MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
COMISSAO ELEITORAL DA CIS-PCCTAE DO IFAM (Portaria XXX)

MINUTA DO EDITAL DO PROCESSO ELEITORAL DA
COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA
DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DO INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS (CIS/IFAM) - TRIENIO 2020/2022

A Comissao designada pela Portaria no. 935-GR/IFAM, de 21 de julho de 2020,
prorrogada pela portaria n? 1.097 - GR/IFAM, de 25 de agosto de 2020, conforme previsto
no Art. 16, do Regimento Interno da Comissao Interna de Supervisao do Plano de Carreira
dos Cargos Técnicos-Administrativo em Educacao do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia do Amazonas - CIS/PCCTAE/IFAM aprovado pela Resolugio n? 39-
CONSUP/IFAM, de 10 de setembro de 2018, Portaria N° 2.519 MEC de 15 de julho de 2005
(portaria publicada com erro. Alterada pela Portaria N° 2.562 de 21 julho de 2005), em
conformidade com o disposto no § 3° do art. 22 da Lei n 0 11.091, de 12 de janeiro de 2005;
torna publica a abertura de inscri¢gdes para os interessados em integrar/compor a Comissdo
Interna de Supervisdo - CIS e Subcomissdes Locais dos Campi/Reitoria, para mandato nao
coincidentes de trés anos, a contar da data de posse, permitida uma tinica reconducao.

1 - DO PROCESSO DE CONSULTA ELEITORAL

1.1 O presente Edital aprovado pela Resolugdo n? XXX-CONSUP/IFAM, de XX de més de 2020,
tem por objetivo estabelecer normas e procedimentos necessarios a realizacdo da eleicao dos
membros da Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educa¢do do IFAM- CIS/IFAM - para o triénio 2020-2022, observadas as
disposi¢des contidas nos contidas nos Art. 7 e Art. 8 do Regimento Interno da CIS/IFAM anexo
a Resolugdo n° 39-CONSUP/IFAM /2018, na Lei n2 11.091/05 e Portarias MEC n? 2.519/05 e
n? 2.562/05.

1.2 Para efeito de sistematizacdo, a Reitoria do IFAM sera tratada neste Edital como um
campus.

1.3 O processo de consulta eleitoral serd conduzido por uma Comissao Eleitoral e compreende
as seguintes etapas: a inscricdo dos candidatos, a fiscalizacdo, a votacdo, a apuracdo, a
divulgacao e a comunicag¢do formal do resultado do pleito ao Conselho Superior.

[ - As atividades do processo eleitoral serdo realizadas de forma simultinea nos
campi/Reitoria conforme Cronograma contido no Anexo L.

I - A escolha dos membros da CIS/IFAM dar-se-a através de votagdo eletronica e poderao
participar exclusivamente servidores Técnicos-Administrativos em Educacdo do quadro
permanente do IFAM - ativos e inativos.
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[II - A eleicao se dara de forma individual (sem formacao de chapas), sendo que cada eleitor
tera direito a votar em 06 (seis) candidatos distintos.

1.4 O mandato dos membros eleitos sera de 03 (trés) anos, compreendendo o periodo de 2020
a2022.

1.5 Os membros eleitos serdo distribuidos em duas instancias que integram a estrutura
organizacional da Comissao Interna de Supervisdao do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdao do IFAM - CIS/IFAM a saber: 1) A Comissao Interna de
Supervisdo Sistémica, denominada CIS e 2) As Subcomissdes Locais dos campi/Reitoria,
denominadas SIS-L/Campus.

[ - A Comissao Interna de Supervisao Sistémica sera composta por 03 (trés) membros titulares,
eleitos pelos seus pares, sendo 01 (um) representante da Reitoria, 01 (um) representante dos
campi da capital e 01 (um) representante dos campi do interior e 02 (dois) respectivos
suplentes para cada titular, obedecendo a ordem decrescente de votagao.

II - As Subcomissdes Internas de Supervisao dos campi/Reitoria serdo compostas por (03) trés
membros titulares, eleitos pelos seus pares, e (02) dois respectivos suplentes para cada titular,
obedecendo a ordem decrescente de votacao.

1.6 Em caso da nao suficiéncia de candidatos eleitos no pleito eleitoral, a composicao de que
trata os incisos I e II, o preenchimento se dara pela indicagdo da Reitoria, Diretores Gerais dos
campi e pela Entidade Sindical, respectivamente.

1.7 A CIS /IFAM, e suas Subcomissoes Locais dos campi/Reitoria, tera 01 (um) Coordenador-
Geral, 01 (um) Coordenador-Adjunto e 01 (um) Secretario(a), eleitos entre seus membros, por

ocasido da realizacao da primeira reunido de sua instalacao.

2 - DA COMISSAO ELEITORAL

2.1 Devera ser designada uma Comissdo Eleitoral que tem como objetivo coordenar e
acompanhar a eleicdo da Comissao Interna de Supervisdao do IFAM.

2.2 A Comissao Eleitoral sera composta por 18 (trinta e oito) servidores designados
paritariamente entre o Reitor e entidade sindical, que representa os servidores Técnico-
Administrativos em Educacgao.

2.3 No periodo da Campanha Eleitoral e no dia da votacao serdo alocados 01 (um) membros da
Comissao Eleitoral em cada campus/Reitoria com o objetivo de fiscalizar tais atividades no
ambito de sua unidade de representacao.
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2.4 Aos integrantes da Comissao Eleitoral fica vedada a inscricao como candidatos a eleicao
para a Comissdo Interna de Supervisio do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo do IFAM - CIS/IFAM.

2.5 No exercicio de suas atribuicdes, compete a Comissao Eleitoral:

[ - recepcionar e homologar as inscri¢des eletronicas dos candidatos;

II - coordenar e acompanhar o processo eleitoral;

[T - emitir orientagdes sobre o disciplinamento da propaganda dos candidatos;

[V- emitir instrucdes sobre a sistematica de votacao;

V- divulgar as informacgdes referentes ao processo eleitoral no sitio eletronico do IFAM;

VI- divulgar a lista de candidatos;

VII -Solicitar a criacdo do E-mail Institucional para Campanha Eleitoral dos candidatos
homologados;

VIII - Identificar entre os servidores do IFAM, quais se encontram impedidos de votar;

[X - disponibilizar a lista de votantes;

X - Agendar espacgo e computador para o dia da votagdo;

XI - deliberar e emitir parecer sobre os recursos impetrados e dentincias apresentadas;

XII - apurar e lavrar ata do resultado final da eleicdo, que devera ser assinada por seus
respetivos membros

XIII - encaminhar o relatério do resultado final da eleicdo ao Conselho Superior para
homologacao;

XIV- decidir sobre os casos omissos.

3 - DOS CANDIDATOS

3.1 Poderdo candidatar-se exclusivamente os servidores Técnico-Administrativos em educacao
pertencentes ao quadro permanente do IFAM - ativos e inativos (Resolucdao n° 39-
CONSUP/IFAM/2018).

3.2 Sdo impedidos de candidatar-se:

[ - Funcionarios contratados por empresas de terceirizacao de servicos;

II - Ocupantes de Cargos de Direcdo (CD) e integrantes de outros conselhos e comités do IFAM;
III - O candidato que ja tenha sido reeleito consecutivamente para a referida Comissdo, sem
guardar o intersticio de 03 (trés) anos do término do ultimo mandato (Resolucao n°® 39-
CONSUP/IFAM/2018);

IV - os que estiverem afastados, por periodo superior a 60 (sessenta) dias;

V - os que estiverem em licenga sem vencimento para tratar de interesses particulares ;

VI - os que estiverem a disposi¢do de outros 6rgaos;

VII - os que estiverem cedidos de 6rgaos ou instituicdo;

VIII - os que estejam licenciados para capacitac¢ao;
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IX - os que estejam efetivamente cumprindo penalidades judiciais ou pela administracao
superior, nos ultimos 05 (cinco) anos;
X - os membros da Comissao Eleitoral.

3.3 Sera eliminado deste Processo Eleitoral o candidato cuja inscricao ndo atenda aos critérios
dispostos nos itens: 3.1, 3.2, 3.7 e 3.8 deste Edital.

3.4 A inscricdo do candidato implica no conhecimento e a tacita aceitacdo das condigdes
estabelecidas neste Edital e no Regimento Interno da CIS/IFAM (Resolugdao N2
39/CONSUP/IFAM/2018.

3.5 O processo eleitoral apenas compreendera o registro de candidaturas individuais, nao
comportando a inscri¢do de chapas.
3.6 O candidato podera se inscrever como representante da Comissdo Interna de Supervisao
Sistémica ou da Subcomissdo Interna de Supervisdo Local do Campus/Reitoria , no caso de
inscrigdo para Subcomissao Local o candidato representara a sua unidade de exercicio no ato
da inscrigao.

3.7 Os candidatos a membro da Comissao Interna de Supervisdo Sistémica deverdo apresentar
os seguinte documentos para se inscreverem no pleito:

[ - Ficha de Inscri¢ao, conforme Anexo II, devidamente preenchida e assinada;

II - Certidao expedida pela Coordenacdo de Gestao de Pessoas se servidor de campus ou pela
Diretoria de Gestdo de Pessoas relativa aos servidores da Reitoria, atestando a condigdo
prevista no item 3.1 deste Edital;

[II - Declaragdo comprobatéria de ndo ter sofrido san¢do, em processo administrativo
disciplinar nos udltimos 05 (cinco) anos, emitida pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas se
servidor de campus ou pela Diretoria de Gestdao de Pessoas relativa aos servidores da Reitoria;
[V - Documento Comprobatério da Unidade de Exercicio do servidor;

V - Declaracdo de nao enquadramento as causas de impedimento de inscricdo, conforme
Anexo VI;

VI- A documentag¢do discriminada nos itens de I a V devera ser enviada digializada no
formato PDF em arquivo tnico para o endereco eletronico: eleicao.cis@ifam.edu.br na data
prevista no Cronograma do Processo Eleitoral, conforme Anexo I.

3.8 Os candidatos a membro de Subcomissdo Interna de Supervisao deverdo apresentar os
seguinte documentos para se inscreverem no pleito:

[ - Ficha de Inscricao, conforme Anexo II, devidamente preenchida e assinada;

II - Certidao expedida pela Coordenacdo de Gestao de Pessoas se servidor de campus ou pela
Diretoria de Gestdo de Pessoas relativa aos servidores da Reitoria, atestando a condigdo
prevista no item 3.1 deste Edital;
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[II - Declaragdo comprobatéria de ndo ter sofrido san¢do, em processo administrativo
disciplinar nos ultimos 05 (cinco) anos, emitida pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas se
servidor de campus ou pela Diretoria de Gestdao de Pessoas relativa aos servidores da Reitoria;
[V - Documento Comprobatoério da Unidade de Exercicio do servidor;

V - Declaragdo de nao enquadramento as causas de impedimento de inscricao, conforme
Anexo VI;

VI- A documentac¢do discriminada nos itens de I a V devera ser enviada digializada no
formato PDF em arquivo Unico para o enderego eletronico: eleicao.cis@ifam.edu.br na data
prevista no Cronograma do Processo Eleitoral, conforme Anexo .

3.9 Apbs o envio da inscricdo, que tratam os itens 3.7 e 3.8, a inscri¢do sera confirmada por
meio de remessa de e-mail emitido pela Comissao Eleitoral.

3.10 A Comissao Eleitoral homologara os pedidos de inscricdo de candidatos elegiveis e
publicara a lista de candidatos no Portal do IFAM por meio do endereco eletronico:
http://www2.ifam.edu.br/ciseleicao na data prevista no Cronograma do Processo Eleitoral
contido no Anexo L.

4 - DAS NORMAS DA CAMPANHA ELEITORAL

4.1 A propaganda dos candidatos dar-se a exclusivamente por meios eletronicos e sera permitida
somente no periodo estabelecido no Cronograma Eleitoral, contido no Anexo 1.

4.2 Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas, poderao divulgar suas propostas
no Portal do IFAM por meio do endereco eletronico: http://www?2.ifam.edu.br/ciseleicao bem
como por meio de e-mail institucional especifico para esse fim.

4.3 Para utilizagcdo do e-mail institucional (dominio ifam), deverdo ser observados os critérios
estabelecidos na PUSTI - Politica de Uso dos Sistemas de TI e PSI - Politica de Seguranga da
Informacdo do Instituto Federal do Amazonas.

4.4 0 e-mail institucional utilizado para campanha eleitoral devera ser criado para os
candidatos homologados e s6 podera ser usado para esse fim, com tempo determinado de
acordo com o Cronograma da propaganda eleitoral (Anexo I) e sera solicitado pela Comissdo
Eleitoral a Diretoria Geral de Tecnologia da Informacgédo do IFAM:
[ - Os emails deverdo ter a seguinte estrutura:
A - Para os candidatos a composicao da Comissao Interna de Supervisao Sistémica:
candidaturaprimeironome.cis@ifam.edu.br
Ex. candidaturajose.cis@ifam.edu.br

B - Para os candidatos a composicio de Subcomissdo Interna de Supervisdao Local:
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candidaturaprimeironome.sissiglacampi@ifam.edu.br
Ex. candidaturafrancisco.siscmc@ifam.edu.br ou candidaturajoao.siscmdi@ifam.edu.br

4.5 Na utilizacdo do e-mail institucional deverao ser observados as seguintes regras:
I- Os anexos dos e-mails das propagandas dos candidatos deverdo estar no formato PDF
na capacidade maxima de até 15MB;
II- Cada candidato podera enviar 01 (um) e-mail por dia durante o periodo de campanha
eleitoral, usando a lista de enderecos disponibilizada para a campanha, sendo vedada a
utilizacdo de outra lista, devendo ainda ser adicionado a lista, o e-mail da Comissao Eleitoral:
eleicao.cis@ifam.edu.br para fiscalizacdo da propaganda.
III- A propaganda por e-mail institucional obedecera aos critérios estabelecidos no item 4.3
e nos topicos III, IV, V, VIII, IX do item 4.6.

4.6 Ficavedado, durante o periodo de propaganda eleitoral, sob quaisquer pretextos:

[ - A distribuicdo de materiais graficos como: Jornais Impressos, Banners, Cartazes e
similares;

Il - A fixacdo de materiais de campanha, de qualquer natureza nas dependéncias dos
campi/Reitoria do IFAM;

[II- A vinculacao de sua candidatura a partidos politicos ou quaisquer associagdes, sindicatos,
entidades representativas dos estudantes e/ou servidores e fundagdes;

IV- A utilizagdo da logomarca do Instituto Federal do Amazonas em material de campanha do
candidato;

V- Fazer propaganda ofensiva a honra e/ou a dignidade pessoal ou funcional de qualquer
membro da comunidade académica do Instituto Federal do Amazonas por meio impresso e/ou
eletronica.

VI- Utilizagdo, direta ou indiretamente, de recursos financeiros ou materiais de natureza publica
e associacOes de classe para cobertura da campanha eleitoral;

VII- Criar de qualquer forma, obstaculos, embaracos e dificuldades ao bom desenvolvimento dos
trabalhos da Comissao Eleitoral;

VIII- Nao atender as solicitacdes e/ou as recomendacdes formais da Comissao Eleitoral;

[X- Atingir ou tentar atingir a integridade fisica e/ou moral de quaisquer dos membros da
comunidade académica;

X-Usar de recursos proprios ou de terceiros que vise ao aliciamento dos eleitores (compra de
voto);

XI-A realizacdo de propaganda em periodo e local ndo autorizado pela Comissao Eleitoral.

4.7 A ndo observancia das normas deste Edital podera acarretar ao candidato responsavel
adverténcia escrita bem como a exclusao de seu registro de inscrigao.
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5 - DOS VOTANTES

5.1 Poderdo votar exclusivamente os servidores efetivos ativos, integrantes do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educag¢do pertencentes ao Quadro de Pessoal
permanente do Instituto Federal do Amazonas (campi e reitoria).

5.2 Sdo impedidos de votar:
I - servidores que estejam em licenga sem vencimento;
II - servidores do IFAM a disposi¢ao ou cedido para outro 6rgao;
III- servidores de outros 6rgaos que estdo a disposicdo ou cedido ao [FAM;
IV - servidores docentes e
V- discentes.

6 - DA VOTACAOQ

6.1 O voto é secreto e facultativo.

6.2 A Votacdo Eletronica sera realizada no dia 22 de Outubro de 2020, no horario das 09h00
as 18h00. com acesso ao link informado no e-mail institucional dos servidores aptos a votar.

[ - Os eleitores poderdo utilizar para votar qualquer dispositivo eletronico pessoal ou
institucional que possua acesso a internet.

2 - A Comissdo Eleitoral deverad disponibilizar no local de votagdo no minimo um (01)
computador a ser utilizado pelos eleitores exclusivamente para a votagao, ou ainda
disponibilizar o laboratério de informatica do campus.

3 - A Comissao Eleitoral devera solicitar o agendamento deste computador ou do laboratério
de informatica para o setor competente do campus.

6.3 Cada eleitor tera direito a votar em 03 (trés) candidatos distintos para a CIS Sistémica (um

candidato representante da Reitoria, um da capital e outro do interior) e 03 (trés) candidatos
distintos para a Subcomissdo Local de sua respectiva unidade de exercicio.

7 - DA APURACAO
7.1 A apuracgdo terd inicio ao final da votacao e sera feita pela Comissao Eleitoral na Reitoria.

7.2 A totalizagdo dos votos sera computado eletronicamente pelo sistema NOMEDOSISTEMA
que sera utilizado no processo de votacao.

7.3 Findos os trabalhos, a Comissao Eleitoral divulgara o resultado preliminar no site oficial do
IFAM (http://www.ifam.edu.br) até 24 (Vinte e Quatro) horas apés a apuracao.
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8 - DOS RECURSOS

8.1 Os candidatos ou eleitores poderdo interpor recursos em qualquer etapa do processo
eleitoral, devendo:

[ - Ser interposto por escrito em formuldrio especifico, conforme Anexo IV, devidamente
preenchido, datado e assinado;

II - Indicar os fatos que o justifiquem e os devidos fundamentos;

[II - Ser entregue no setor de Protocolo da Reitoria ou dos campi destinado a Presidéncia da
Comissao Eleitoral com pedido de comunica¢do imediata pelo e-mail: eleicao.cis@ifam.edu.br
[V - Estar de acordo com os prazos estabelecidos no Cronograma deste Edital contido no
Anexo I.

8.2 A Comissdo Eleitoral tera até 48 (quarenta e oito) horas para apreciar o mérito do recurso,
devendo, em seguida, adotar medidas para fazer, impedir ou cessar imediatamente o fato que
gerou recurso, caso este seja deferido.

9 - DAS DENUNCIAS E DAS PUNICOES

9.1 As denuncias, devidamente identificadas e fundamentadas referentes as infragdes
cometidas pelos candidatos e/ou seus partidarios durante o periodo eleitoral, deverdo ser
enviados em formulario especifico contido no Anexo V, devidamente preenchido, datado e
assinado e serdo apurados pela Comissao Eleitoral.

9.2 A pessoa denunciada tera o prazo de 02 (dois) dias uteis para apresentacao de defesa
escrita, apds ciéncia da denuncia;

9.3 A Comissao Eleitoral proferira a decisdo em até o 02 (dois) dias Uteis apds recebimento da
defesa citada no paragrafo anterior;

9.4 As punigdes e suas respectivas aplicabilidades serao:

[ - Adverténcia por escrito que serd aplicada quando comprovados as infringéncias aos
topicos 111, 1V, VI, VII, e XI do item 4.6;

Il - Cassacao da inscricdo eleitoral do candidato que sera aplicada quando comprovada a
infracdo topicos III, V, VIII, IX, X do item 4.6.

10 -DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO

10.1 A homologacdo do resultado definitivo sera publicada até 24 horas apds a analise e
julgamento dos recursos pela Comissao Eleitoral.
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10.2 Serdo considerados eleitos para a Comissao Interna de Supervisao (CIS), e Subcomissoes
dos Campi/Reitoria do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas -
CIS/PCCTAE/IFAM - os candidatos que obtiverem a maior quantidade de votos, conforme a
seguir:
[ - O candidato que obtiver a maior votacdo sera eleito Coordenador (a)-Geral da CIS ou das
Subcomissodes-Locais, de acordo com a sua inscricao;
Il - O candidato que obtiver a segunda maior votacao sera eleito Coordenador (a)-Adjunto da
CIS ou das Subcomissoes-Locais, de acordo com a sua inscri¢ao;
[T - O candidato que obtiver a terceira maior votacdo sera eleito Secretario (a) da

CIS ou das Subcomissdes-Locais, de acordo com a sua inscri¢ao;
IV - Os candidatos que obtiverem a quarta e quinta maiores votagdes serdao membros suplentes
da CIS ou das Subcomissdes-Locais, de acordo com a sua inscrigao;

10.3 Em caso de empate na votagdo, adotar-se-ao os seguintes critérios de desempate:
[ - O candidato que ja tiver sido membro anterior da CIS ou Subcomissado-Local;
II - Persistindo o empate, o candidato com maior tempo de servigo na instituicdo;
[1I - Persistindo o empate, o candidato com maior idade.

10.4 Homologado o resultado definitivo da eleicao, a Comissdo Eleitoral encaminhara relatorio,
constando os nomes dos membros titulares e suplentes escolhidos por seus pares, que

encaminhara ao Conselho Superior do IFAM.

10.5 Seréd divulgada na pagina do IFAM e nos murais, a lista em ordem decrescente, conforme
numero de votos, de todos os candidatos inscritos.

10.6 Os candidatos nao eleitos como titulares ou suplentes comporao lista de espera.

11- DA POSSE

11.1 Os membros da Comissdao Interna de Supervisdo e suas Subcomissdes-Locais serao
empossados pelo Magnifico Reitor do IFAM, na qualidade de Presidente do Conselho Superior -
CONSUP, que expedira portaria de designacdo para mandato de 03 (trés) anos, em
conformidade com o art. 62 da Portaria MEC n? 2.519/2005.

11.2 Nos casos de vacancia dos empossados assumirdo os candidatos da lista de espera
obedecendo a ordem de classificacdo e o limite descrito nos topicos I e Il do item 1.5 e se
aplicarao aos substitutos os procedimentos previstos no item 11.1.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
COMISSAO ELEITORAL DA CIS-PCCTAE DO IFAM (Portaria XXX)

12 - DISPOSICOES GERAIS

12.1 O Edital do Processo Eleitoral para escolha dos membros da Comissdo Interna de
Supervisdo (CIS), e Subcomissdes dos Campi/Reitoria do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas - CIS/PCCTAE/IFAM -, bem como outros atos normativos e
encontrar-se-do a disposicao dos interessados para consulta no enderego eletrénico:
http://www?2.ifam.edu.br/ciseleicao

12.2 A Comissdo Eleitoral publicard no portal do IFAM por meio do endereco eletrénico:
http://www2.ifam.edu.br/ciseleicao, os anexos deste Edital e demais documentos resultantes
das etapas do processo eleitoral, tais como: Relacdao de Inscritos, Relacao de Candidatos, ,
Resultado Preliminar e Definitivo das Elei¢des, de acordo com as datas previstas no
Cronograma do Processo Eleitoral contido no Anexo L.

12.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral.

12.4 Concluido o presente processo eleitoral, com o esgotamento de todos os prazos
estabelecidos no cronograma deste Edital, a Comissao Eleitoral sera automaticamente extinta.

12.5 Este Edital entrara em vigor na data da sua publicacao.
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