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1

Instalação física do
Neabi-CMC

*
Providenciar junto à DG uma
sala de trabalho, no período

de 01/02 a 30/04/2024.
Resultado esperado: 

Acomodação adequada de
pessoal e recursos materiais. 

2

 Construção do site do
Neabi-CMC

*
Criar perfil de site junto à

Reitoria e iniciar a construção no
período de dois meses.

Resultados esperados:
Concentração e organização de

informações no ambiente online
de forma a publicizar as ações.

3

Configuração da
ferramenta linktree

* 
Adequar a ferramenta à
página do Instagram, no

período de dois dias.
Resultado esperado:
Facilitação do acesso às

publicações bibliográficas do
Neabi-CMC e outros materiais.

Elaboração e submissão do
projeto de extensão

* 
Elaborar e submeter o projeto de

extensão até 11 de março.
Resultados esperados: 

Aprovação e classificação do projeto
“Experiências extensionistas do

Neabi-CMC: arte, cultura e produção
textual no contexto étnico-racial”.

9

Escolha de uma plataforma
para a certificação

*
Solicitar inclusão do Neabi-
CMC na plataforma SGCE e
treinar a equipe gestora em

dois meses.
Resultado esperado:

Agilidade na certificação dos
participantes das ações.

10

Encontro do Neabi-CMC 2024:
diversidade étnico-racial no

contexto escolar
*

Organizar o evento para acontecer
no dia 22 de novembro.

Resultados esperados:
Disseminação de informações sobre

diversidade para combate ao
racismo  e lançamento dos e-books.

11

Formação em procedimentos
de heteroidentificação

*
Produzir oficina de formação
para 20 pessoas, no dia 22 de

novembro.
Resultado esperado: 

Pessoas capacitadas para atuarem
como membros da Comissão de

Heteroidentificação.

12

Formação para membros
gestores do Neabi-CMC

*
Participar de pelo menos um

encontro de nível nacional para
formação continuada.

Resultados esperados: 
 Ampliação de conhecimentos

visando enriquecer as ações de
ensino, pesquisa e extensão.

5

Reunião com a Comunicação
Social do Campus Manaus

Centro
* 

Planejar a publicação da
demanda de matérias sobre as

ações do Neabi-CMC.
Resultado esperado: 

Publicação de matérias nas redes
sociais do IFAM e do Campus

Manaus Centro, no tempo corrente.

6

Ações extensionistas
previstas para o PIBEX-2024

* 
Realizar a roda de conversa, as

oficinas e as palestras no
período de março a junho.

Resultado esperado: 
Disseminação de conhecimento e

agregação de saberes sobre a
temática étnico-racial.

7

Comemoração do dia do
indígena e da consciência negra

*
Realizar atividade artística na

semana dos povos indígenas e no
mês da consciência negra, em abril

e novembro.
Resultado esperado:

Homenagear os povos afro-
brasileiro e indígena.

8

Produção dos e-books
“Expressões artísticas do aluno

autor ...” e “Relatos de
experiências...”

*
Organizar os e-books, no período de

maio a outubro.
Resultados esperados:

Publicação dos e-books pela EDIFAM
e lançamento no dia do Encontro.

Aprovado emreunião
ordinária do dia
01.03.2024O Plano de ação é divulgado na primeira reunião ordinária do Neabi-CMC e acompanhado pela equipe gestora, demais membros e

a comunidade escolar. Nas reuniões ordinárias, realizadas na última quinta ou sexta-feira de cada mês, são divulgadas as ações
concluídas e definidas as necessidades para concluir as vindouras.
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