MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE ENSINO
CAMPUS MANAUS CENTRO

INSTITUTO FEDERAL

EDITAL DE SELECAO PARA DISCENTES BOLSISTAS DO PROGRAMA DE MONITORIA-
PROGRAMAS INTEGRAIS DA POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL DO IFAM/CMC

EDITAL N° 20/ 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS MANAUS CENTRO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO
CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS — IFAM, nomeado pela Portaria n° 1.131-GR/IFAM, de
27.05.2019, publicada no DOU n° 102 do dia 29 de maio de 2019, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais
e, considerando o Decreto Federal n° 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa Nacional
de Assisténcia Estudantil - PNAES, a Resolucio N° 13-CONSUP/IFAM aprovada pelo Conselho Superior do
IFAM, em 9 de junho de 2011, e que institui a Politica de Assisténcia Estudantil no 4mbito do IFAM, a Portaria
n° 1.000-GR/IFAM, de 7 de outubro de 2011, considerando a Resolu¢io n° 94-CONSUP/IFAM, de 23 de
dezembro de 2015, que dispde sobre a Nova Organizagdo Didatico-Académica do IFAM, o Plano de A¢des
Estratégico de Acesso, Permanéncia e Exito dos(as) discentes do IFAM - Resolu¢io n°® 12/2017-CONSUP-
IFAM em 03/04/2017, assim como a Resolugio n° 34- CONSUP/IFAM-2013, que aprova o Regulamento de
Monitoria do IFAM, torna publico o Processo Seletivo de bolsistas de monitoria 2022/1, conforme segue:

1- DO OBJETIVO
O Programa de Monitoria do IFAM ¢é regido pelos seguintes objetivos:

I. Contribuir na formagdo plena do estudante através da articulagdo de processos de ensino-aprendizagem,
diferenciados e individuais, necessarios a apropriagdo de conceitos tedrico/praticos de seu curso permitindo a
interven¢do consciente na realidade.

II. Defender a igualdade de direitos da permanéncia e desenvolvimento dos discentes com dificuldade de
aprendizagem. .
IT1. Oportunizar ao discente e aos docentes as atividades relacionadas ao processo de ensino e aprendizagem por
intermédio da construgio de saberes e tecnologias necessarias a sociedade integrando trabalho, ciéncia, cultura
e tecnologia.

2- DAS VAGAS PARA BOLSISTAS MONITORES

2.1 Quadro de Vagas:

DEPARTAMENTO CURSOPARA DISCIPLINA
SOLICITANTE __ATUACAO |
DAIC INTEGRADOEM | LOGICA DE PROGRAMACAO E ESTRUTURA DE
INFORMATICA DADOS
DAIC INTEGRADOEM INTRODUGCAO A ANALISE DE SISTEMAS
INFORMATICA
DAIC INTEGRADOEM = PROGRAMAGAO PARA DISPOSITIVOS MOVEIS
- , ~ INFORMATICA |
DAIC INTEGRADOEM | PROGRAMACAO WEB
~ INFORMATICA | , )
DAIC INTEGRADOEM | ALGORITMO E LOGICA DE PROGRAMACAO
S _ INFORMATICA |
DAIC INTEGRADOEM | ESTRUTURA DE DADOS
~ INFORMATICA |
DAIC INTEGRADOEM FUNDAMENTOS PARA SISTEMAS
B , INFORMATICA | _ OPERACIONAIS
DPI ENGENHARIA | TERMODINAMICA APLICADA I
MECANICA
DPI INTEGRADOEM | TERMODINAMICA

MECANICA
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DPI ENGENHARIA DESENHO CAD
MECANICA -
DPI INTEGRADO EM DESENHO CAD
MECANICA
DPI ENGENHARIA SISTEMAS HIDRALICOS E PENUMATICOS
MECANICA , _
DPI INTEGRADO EM SISTEMAS HIDRALICOS E PENUMATICOS
MECANICA o
DPI ENGENHARIA REFRIGERACAO
MECANICA - B
DPI INTEGRADO EM REFRIGERACAO
MECANICA o . o .
DPI INTEGRADO EM INSTALACOES ELETRICAS PREDIAIS
ELETROTECNICA R o
DPI INTEGRADO EM COMANDOS ELETRICOS
ELETROTECNICA
DAINFRA SUBSEQUENTE MECANICA DOS SOLOS
EDIFICACOES /
ENGENHARIA CIVIL . o o
DAINFRA SUBSEQUENTE DESENHO ASSISTIDO POR COMPUTADOR
EDIFICACOES /
. ENGENHARIA CIVIL | B e
DAINFRA SUBSEQUENTE. PLANEJAMENTO E CONTROLE DA
EDIFICACOES/ CONSTRUCAO CIVIL
ENGENHARIA CIVIL |
DAINFRA SUBSEQUENTE TECNOLOGIA DA CONSTRUCAO CIVIL
EDIFICACOES/
ENGENHARIA CIVIL ‘ )
DAINFRA ENGENHARIA CIVIL ESTRUTURA DE CONCRETO
DAINFRA ' ' B
DAINFRA ENGENHARIA CIVIL GERENCIAMENTO DE OBRAS
DAINFRA ENGENHARIA CIVIL TEORIAS DAS ESTRUTURAS I
DAINFRA ENGENHARIA CIVIL | 'MATERIAIS DE CONSTRUCAO
DQA TECNOLOGIA EM MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS
ALIMENTOS

2.2 Todas as monitorias elencadas acima dispdem de 1 (uma) vaga, cada;

2.3 O candidato tera que atender o pré-requisito da nota minima 6,0 (seis) no coeficiente de rendimento da

disciplina que pleiteia ser monitor, para ter sua inscri¢gdo homologada.
2.4 A disciplina precisa ter sido cursada no IFAM, nos tltimos cinco (5) anos;

2.5 Considerando que no ambito do IFAM ainda néo foi publicada nenhuma normativa que regulamente um
Programa de monitoria para o Ensino Médio, neste edital, estaremos usando como referéncia o Anexo da
Resolugdo n® 34-CONSUP/IFAM, de 21 de outubro de 2013, que aprova Regulamento do Programa de
Monitoria dos Cursos de Graduagdo do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
como parametro também para os bolsistas do ensino Médio.

2.6 A vigéncia da monitoria serd de até 100 dias letivos;

3 DA REMUNERACAO E OUTROS BENEFICIOS

3.1 Para o Bolsista- Monitor— Nivel Médio, o valor mensal da bolsa sera de:
a) R$ 200,00 (duzentos reais) para discentes bolsistas com carga horaria de 20h semanais;
b) Para discentes bolsistas com carga horaria menor que 20h semanais, sera realizada a proporcionalidade
de carga horaria na defini¢do do valor da bolsa a ser repassada ao discente;
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3.2 Para o Bolsista- Monitor — Nivel Superior, o valor mensal da bolsa sera de:
a) R$ 400,00 (duzentos reais) para discentes bolsistas com carga horaria de 20h semanais;
b) Para discentes bolsistas com carga horaria menor que 20h semanais, sera realizada a proporcionalidade
de carga horaria na defini¢do do valor da bolsa a ser repassada ao discente.

4 DA INSCRICAO

4.1 Periodo: 30/06/2022 a 05/06/2022

4.2 Local: https://forms.gle/pKn4nL.Dohg6gFz7v5

4.3 Poderio inscrever-se estudantes que:

a) estejam matriculados e efetivamente frequentando seus respectivos cursos; b) disponham da carga horaria

semanal minima, de acordo com as condigdes especificadas no item 3 deste edital; ¢) ndo possuam qualquer tipo

de vinculo empregaticio, bem como estagio remunerado ou cadastro em outros programas de bolsas; e d) ndo

estejam matriculados (as) em outra institui¢do de ensino.

4.4 O recebimento de qualquer um dos beneficios estudantis relacionados ao programa socioassistencial da
Politica de Assisténcia Estudantil do [IFAM néo caracteriza acimulo de bolsa.

5 DASELECAO

5.1 O Processo Seletivo sera constituido de duas fases: analise do historico e prova objetiva de conhecimento;

5.2 Os critérios utilizados para a sele¢io serdo:
a) Ter cursado a disciplina que se candidatou, com coeficiente de rendimento minimo de 6,0 conforme

item 2 — ELIMINATORIO;

b) Maior pontuagio na prova objetiva — ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO.
Poderdo ser explorados todos os assuntos.referentes ao programa da disciplina para a qual o (a) discente esta
se candidatando, assim como das disciplinas pré-requisitos. Ex.: Fisica Experimental III — conteudo da Fisica
Experimental I e II. A nota minima na prova devera ser 6,0 (seis).

5.3 O critério utilizado para desempate na sele¢do sera:
a) Maior Coeficiente de Rendimento Escolar no histdrico do candidato(a).

5.4 A prova sera realizada no dia 11 de JULHO de 2022 as 14h, em local a ser divulgado junto com a
homologacdo das inscri¢des. No ato da realizagdo da prova, o candidato devera apresentar documento de
identifica¢do com foto.

5.5 A nota final serd a média aritmética das notas atribuidas pela banca examinadora a prova de conhecimento
(peso = 7) e a média no componente curricular em que pleiteia a monitoria (peso = 3). Para fins de
classificagdo a média final deve ser maior que 6,0.

6 DO CRONOGRAMA

6.1 O cronograma do processo seletivo encontra-se no quadro abaixo:

InscrigGes 30/06 a Link:
05/06/2022 https://forms.gle/pKn4nLDohg6gFz7v5
2 Homologacdo de Inscrigdes 07/07/2022 Site: www?2.ifam.edu.br/cmc
3 Prova de Conhecimento 11/07/2022 Salas de aula do campus
4 Resultado Parcial 13/07/2022 Site: www2.ifam.edu.br/cmc
5 Recurso 14/07/2022 e-mail:
projetosintegrais.cmc@ifam.edu.br
6 Resultado Final 15/03/2022 Site: www2.ifam.edu.br/cmc
7 Reunifio de orientacdo as 15h 08/08/2022 Salas de aula do campus
8 Inicio dos trabalhos e vigéncia da bolsa 09/08/2022 Espacos pedagoégicos presenciais
9 Data limite para envio do termo de 04/08/2022 e-mail:
compromisso, plano de trabalho, cdpia do projetosintegrais.cmc@ifam.edu.br
cartdo do banco onde sera debitada a bolsa
(em nome do aluno)
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[ 9 [ Final dos trabalhos e da vigéncia da bolsa | 09/12/2022 l : j

7 DO RESULTADO
7.1 — O resultado final, bem como todos os demais resultados parciais serdo divulgados no site do Campus
Manaus Centro, através do endereco: www2.ifam.edu.br/cmc, conforme cronograma.

8 DAS OBRIGACOES
Constituem-se deveres e atribui¢coes do Discente Monitor:

8.1 Exercer sob supervisdo do Professor-Orientador atividades didaticas, compativeis com o seu grau de
conhecimento e dominio, relacionadas a:

a) Atender prioritariamente, dentro de seu nivel de competéncia, aos discentes dos Cursos Técnicos e Cursos
de Graduag@o para resolugédo de exercicios, esclarecimento de diividas e demais atividades pertinentes;

b) Elaboragdo de atividades tedricas e/ou praticas compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia;

c) Apoiar ao professor- orientador na elaboragéo de material didatico complementar.

d) Cumprir carga horéria da monitoria, conforme plano de trabalho elaborado em conjunto com o professor-
orientador registradas em folha de frequéncia mensal. Essas atividades podem ocorrer em formato hibrido.

e) Publicar no SIGAA da disciplina e demais canais de comunicag@o que exista entre o professor orientador e
a turma, seus horarios disponiveis para atendimento, inclusive, o atendimento individual visando a constante
melhoria da qualidade do Programa quanto a seus objetivos dispostos.

Constituem-se atribui¢des e deveres do Professor-Orientador:

a) Compor a Comissdo de selecdo do Programa de Apoio a Monitoria, quando designado pela Coordenagio de
Curso ou Departamento de Ensino (elaborar, disponibilizar gabarito, corrigir e responder aos recursos das
provas de selecéo);

b) Auxiliar o discente monitor na constru¢éo do plano de trabalho;

c¢) Orientar o discente monitor na execucéo das suas atividades previstas no Programa de Apoio a Monitoria;

d) Analisar, semestralmente, relatorio de atividades desenvolvidas, elaborado pelo discente monitor em seus

aspectos quantitativos e qualitativos e emitir parecer avaliativo com base no relatorio semestral;

e) Indicar formalmente a substitui¢do de monitor a Coordenagéo ou Departamento de Ensino para providéncias

cabiveis;

f) Controlar a frequéncia do monitor, acompanhando seu desempenho e encaminhando a ficha de frequéncia a

comissdo de monitoramento dos Programas Integrais para efeito de remuneragéo e avaliagdo do monitor;

g) Participar das reunides de organizag@o, avaliacdo e sistematizac@o das atividades referentes a Monitoria;

h) Orientar a elaboragfo de artigos, banners e apresentagdo em eventos de atividades realizadas na Monitoria,

divulgando-as em eventos e periddicos;

i) Fazer cumprir a publicagdo no SIGAA da disciplina e demais canais de comunicagdo no que concerne aos

horarios disponiveis do monitor para atendimento, inclusive, o atendimento individual visando a constante
melhoria da qualidade do Programa de Monitoria;

Paragrafo wnico: O Professor-Orientador devera dedicar até 2(duas) horas semanais ao Programa de Monitoria
do IFAM. A carga horaria dedicada ao Programa de Monitoria do IFAM devera constar no Plano de Atividade
Docente.

9 DO CANCELAMENTO

O cancelamento das atividades de monitoria sera realizado nas seguintes situagdes:

9.1 Por solicitagdo do Estudante Monitor, através de requerimento a Coordenagdo do Curso e/ou ao
Departamento de Ensino ao qual esta vinculado;

9.2 Por indicagdo do Professor-Orientador responsavel pela orientacdo do discente-monitor, com motivo

justificado formalmente por escrito a Coordenagdo do Curso e/ou ao Departamento de Ensino ao qual esta

vinculado;
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9.3 Por indicag@o realizada via parecer elaborado pela Comisséo de monitoramento dos Programas Integrais do
respectivo Campus, quanto a irregularidades comprovadas na inaplicabilidade dos objetivos, finalidades e
atribui¢des do Discente-Monitor, no que concerne as atribui¢des técnicas dessa Equipe no Programa de
Monitoria;

9.4 Pelo trancamento ou cancelamento de matricula;

9.5 Pela concluséo do curso;

9.6 Por infrequéncia as atividades mensais de monitoria;

10 — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A Bolsa Monitoria, dentro dos padrdes especificados na lei, ndo estabelece vinculo empregaticio de

qualquer natureza.

10.2 O processo seletivo para preenchimento de vagas e cadastro de reserva do Quadro de Bolsas de Monitoria

do IFAM - Campus Manaus Centro tera validade até o término do semestre 2022/2, podendo ser revogado em

parte ou no todo de acordo com sua disponibilidade orcamentaria ou interesse institucional para o semestre letivo

2022/2.

10.3 A inscri¢do do (a) candidata(a) (a) implica o conhecimento do teor da Resolugdo que regulamenta o
Programa de Bolsas de Monitoria no &mbito do IFAM e a aceitagdo das condi¢des previstas, tais como as
que se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

10.4 O acompanhamento das publica¢3es referentes ao Processo Seletivo € de responsabilidade exclusiva do (a)
candidata(a).

10.5 E obrigatéria a apresentagdo mensal de relat6rio pelo monitor, com anuéncia do orientador, a cada 5°

dia util do més subsequente ao inicio das atividades, enviado para o e-mail projetosintegrais.cmc@ifam.edu.br.

10.6  Todas as atividades serdo desenvolvidas fora do horario regular das aulas do estudante-monitor.

10.7 A carga horaria deve ser distribuida no plano de trabalho contemplando o tempo dedicado ao

planejamento, ao efetivo atendimento aos discentes e as demais atividades inerentes & monitoria.

10.8 O discente Monitor e o professor-orientador na conclusio dos seus trabalhos, receberdo certificado de

participagdo no Programa de Monitoria do IFAM emitido pela Direcdo Geral do Campus.

10.9  Os casos omissos serdo resolvidos, pela Comissdo dos Programas Integrais em conjunto com a Diregéo-

geral do IFAM- Campus Manaus Centro

Manaus (AM), 28 de junho de 2022.

| 1
DIRE’ICJEJ GERAL DYQ ;L:&PUS MANAUS CENTRO

Portaria n° 1.131-GR/IFAM, de 27.05.2019
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ANEXO 1

TERMO DE COMPROMISSO DO(A) BOLSISTA MONITOR

Pelo  presente Termo de  Compromisso, eu
, aluno (a) do Curso de , Matricula
, a partir da presente data, passarei a integrar o Programa Bolsa Monitoria do Campus Manaus

Centro, e declaro estar ciente:

1 - Das normas que regem o Programa de Bolsa Monitoria do Campus Manaus Centro;

2 - De que a minha participag@o na Bolsa Monitoria do Campus Manaus Centro ndo estabelece nenhum
vinculo empregaticio entre a minha pessoa e a instituicéo;

3 - De que a infragdo a qualquer dos artigos do Regulamento do Programa de Bolsa Monitoria do
Campus Manaus Centro implicara no meu desligamento ou suspensio do referido Programa;

4 - De que o ndo comparecimento sem motivo justificado, por 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze)
dias intercalados, no periodo do més, implicara no cancelamento da minha Bolsa Monitoria;

5 - De que, no interesse e por conveniéncia da institui¢do, diretorias e coordenadorias parceiras e do
respectivo setor, se comprovado rendimento insatisfatorio, poderei ser remanejado para outro setor ou desligado
do Programa;

6- Do valor da Bolsa Monitoria, que € de R$ C ). Assumo,
pois, compromisso de prestar __ horas semanais de atividades, junto ao Departamento Académico
do Campus Manaus Centro.

(AM) , de de 2022.

Assinatura do(a) Bolsista de Monitoria Assinatura do(a) Supervisor(a)
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ANEXO II

PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA

1. IDENTIFICACAO

Curso:

Coordenador do Curso:

Matricula SIAPE: E-mail:
Telefone: Celular:
Professor Orientador do Monitor:

Matricula SIAPE: -| E-mail:
Telefone: Celular:

Nome do Estudante Monitor:

2. AREA E DISCIPLINA(S) ATENDIDA(S)

3. ESTRATEGIAS DE TRABALHO

4. RECURSOS DIDATICOS

5. LOCAL, HORARIO E AGENDAMENTO DE ATENDIMENTO
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6. PROPOSTAS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES AO ATENDIMENTO
(Atividades de ensino, pesquisa e extensfio) ;

7. HORARIO DO MONITOR
Horario de Monitoria
Segunda-Feira Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
8. OBSERVACOES
9. ASSINATURAS:
Discente Monitor Professor Orientador

Coordenagéo e/ou Departamento de Ensino

Manaus, de de




Més:
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ANEXO III

FICHA DE FREQUENCIA DO ESTUDANTE MONITOR

Estudante Monitor:

Data

ASSINATURA

Observacio

Manaus, de

de20

Discente Monitor Professor Orientador




