MINISTERIO DA EDUCACAO )
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N.° 611 - GR/IFAM, DE 26 DE MARCO DE 2018

O REITOR do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO AMAZONAS — IFAM. no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias
que lhe confere o Decreto Presidencial de 10/03/2015, publicado no DOU N.° 47, de
11/03/2015, Segdo 2, pag. 2, e;

CONSIDERANDO os relatorios elaborados pela Subcomissdo Interna
de Supervisdo da Carreira dos Técnico-Administrativos — CIS Local do campus Manaus
Distrito Industrial:

CONSIDERANDO o interesse dos servigos realizados, adequado as
conveniéncias. as peculiaridades e atividades inerentes da institui¢do;

RESOLVE:

Art. 1° DEFINIR, conforme quadro abaixo, os ambientes
organizacionais com jornada de trabalho flexibilizada de 06 (seis) horas, cujos servigos
exijam atividades continuas de regime de turnos ou escalas, em periodo igual ou superior a 12
(doze) horas em turnos ininterruptos. em fun¢do de atendimento ao publico usudrio ou de
trabalho no periodo noturno.

§ 1°. Entende-se por periodo noturno aquele que ultrapassar as 21
(vinte e uma) horas.

Unidades Administrativas/Ambientes Organizacionais Afiad di};z:‘i:l::;ﬁblico
gsglalﬁ]airgir;tso _dE) EEIEIE?QO, Rela¢des Empresariais e Das 07h as 21h
?:f:;tlzl;:iil;tg (E:E[;)iiflum& P6s-Graduagdo e Inovagdo Das 07h as 22h30min
Coordenagdo de A¢des Comunitarias — CAC Das 07h as 21h
Coordenagdo de Registros Académicos — CRA Das 07h as 20h
Biblioteca Das 07h as 21h
Coordenagdo de Apoio ao Ensino — CAE Das 07h as 23h
Departamento de Automacgédo e Produgdo — DEAP Das 07h as 22h30min
Pedagogico Das 07h as 22h

Art. 2°. Cabera a chefia imediata do ambiente organizacional a
publicagido do horario de funcionamento do setor nas suas dependéncias em local de grande
circulagdo e visivel.

Art. 3°. A jornada flexibilizada sera concedida mediante o seguinte
fluxo:
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a) Os chefes dos ambientes descritos, conforme o estudo de
flexibilizacio da jornada de trabalho, deverdo orientar os servidores a formular processo via
Protocolo. utilizando modelo de formuldrio anexo. com destino a Subcomissdo Interna de
Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnicos Administrativos em Educagdo (CIS
Local), que em seguida submetera a CIS Central, conforme art. 6° da Resolugdo n.° 19/2016-
CONSUP/IFAM.

b) A CIS Local analisara a solicitagdo e emitira Parecer a CIS Central,
relativo a viabilidade operacional para implementa¢do da jornada flexibilizada;

¢) A CIS Central encaminhara Parecer ao Reitor;

d) O Reitor deferira ou nio o Parecer da CIS Central e publicara a
Portaria de implementacio da jornada de trabalho flexibilizada para cada ambiente, no ambito
da respectiva Unidade, constando o horario de funcionamento e os servigos que requerem
atividades continuas.

Parigrafo Unico. O fluxo de que trata o caput deste artigo devera ser
iniciado sempre que identificadas as condigdes para o atendimento as diretrizes estabelecidas
na Resolugdo n.° 19/2016-CONSUP/IFAM.

Art. 4°. A Subcomissido da CIS — CIS Local, deverd, semestralmente,
apresentar ao Gestor local. relatorio de avaliagdo contendo indicadores sobre a flexibilizagdo

da jornada de trabalho.

Art. 5°. Ficam revogadas todas as disposi¢des em sentido contrario,
inclusive as emitidas pelo Diretor Geral do campus.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.




