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OBJETO

Contratacao de empresa especializada na prestagao de servigos de
cuidador educacional especial, com fornecimento de mao de obra
uniformizada,, a serem executados com regime de dedicagao exclusiva
de mao de obra no IFAM Campus Presidente Figueiredo.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 525.396,00

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 18/06/2024 as 11h (horario de Brasilia)
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EDITAL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO

PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

(Processo Administrativo n® 23443.016342/2023-32)

Torna-se publico que o(a) Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas —
Campus Presidente Figueiredo/AM,, por meio do(a) Coordenacdo de Licitagdo, sediado(a) Av. Onga
Pintada, n° 1.308, Galo da Serra — Presidente Figueiredo/AM, realizara licitagdo, (SUPRESSAOQ),, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
(SUPRESSAO),, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigcdes estabelecidas neste
Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a prestagdo do servico de cuidador educacional especial com
fornecimento de méo de obra uniformizada, com emprego de material de consumo e equipamentos,
a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra no IFAM Campus
Presidente Figueiredo, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

1.2. Alicitagéo sera realizada em unico item.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGCAO

2.1. Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras).

211. Os interessados deverédo atender as condigbes exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos oOrgaos responsaveis pela
informacgéo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢cdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.
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2.4. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos
limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.6. Nao poderao disputar esta licitagao:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagado do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

2.6.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.6.10. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢éo;
2.6.11. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato

agente publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagées que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administracédo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderéo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratagdo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo
exclusiva de agentes publicos do 6érgao ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que
inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.
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2.11. Em licitacbes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
iniddnea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.12. A vedacgdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o prego
ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. Caso a fase de habilitagao anteceda as fases de apresentacédo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 7.1.1 e 7.12.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no instrumento convocatério;

3.4.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicéo;

3.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrbnico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3°
do art. 4°, da Lein.° 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagédo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.
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3.6. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.4 ou 3.5 sujeitara o licitante as sangdes previstas
na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentagcdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagcao da proposta e dos documentos de
habilitagdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances.

3.9. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagao de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o
seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1. a aplicagéo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 3.10 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de
controle externo e interno.

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

4.1.1. Valor unitario da proposta

4.2. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execugao do objeto.
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4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob
alegacao de erro, omiss&o ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

4.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderao se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados com
disponibilizagédo de trabalhadores em dedicagédo exclusiva de mao de obra, o que configura cessao
de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XllI, da Lei Complementar no 123/2006.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cbes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o prego ja decorrente da aplicagédo
do desconto ofertado devera respeitar os pre¢os maximos previstos no item 4.9.

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢do das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢co na execugéo
do contrato.

4.10. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagao
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes — CBO.

4.11. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no
instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessé&o publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
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5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relagcdo aos lances intermediarios quanto em relagédo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de R$ 10,00(dez) reais.

5.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”,
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

5.11.1. A etapa de lances da sessado publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragao da sessao publica.

5.11.2. A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgoes.

5.11.5. Apods o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.12. Apods o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrdénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

5.16. Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacgao.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
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5.18. Em relagcdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas € empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagédo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

5.18.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagédo automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.1.1. disputa final, hipdétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagao;

5.19.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos nesta Lei;

5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
6rgaos de controle.

5.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgédo ou entidade
da Administragao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagéo realizada por 6rgao ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.19.2.2. empresas brasileiras;
5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipdtese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do pre¢o maximo ou inferior ao desconto definido para a
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contratagdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o resultado do
julgamento.

5.20.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administracao.

5.20.2. A negociacgéao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.20.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatorio.

5.20.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for
o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagédo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

5.20.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.21. Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condigdes de participagao no certame, conforme previsto no art. 14 da
Lei n® 14.133/2021, legislagéo correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia
de sangdo que impecga a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forga da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagao previamente a uma eventual desclassificagao.
(IN_n® 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condigao de participacéo.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os itens Erro! Fonte de referéncia ndao encontrada. e 3.5 deste edital.
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6.5. Verificadas as condigbes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.6. Em se tratando de servigos com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicagao exclusiva, a
fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os
seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela
Administracao:

6.6.1. Na falta de uma Convengido Coletiva que abranja a categorias ofertadas nesta
licitagcdo, o piso salarial dos empregados da licitante serd aquele previstos na CCT ou ACT
indicada pela licitante vencedora de acordo com sua atividade econémica preponderante.

6.6.2. Sera obrigatéria a utilizagdao do modelo de planilha de custos constante nos anexos
deste Edital, sob pena de desclassificagao da proposta.

6.6.3. A planilha modelo esta disponivel no link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MJidNysmjA1cMRir-
rSUOUR306ZKtKOM/edit?usp=sharing&ouid=115061498532934965609&rtpof=true&sd=true

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios insanaveis;

6.7.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a
contratagao;

6.7.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores
a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, so sera considerada apés diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Em contratagdo de servicos de engenharia, além das disposigbes acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreg¢o considerara o seguinte:

6.9.1. Nos regimes de execugao por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral,
semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do sobrepre¢o se dara pela superagéo do valor global
estimado;

6.9.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizagdo do sobreprego se dara pela
superagao do valor global estimado e pela superacdo de custo unitario tido como relevante, conforme
planilha anexa ao edital;

6.9.3. No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragéo,
independentemente do regime de execugao.

6.9.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta
e cinco por cento) do valor orgado pela Administragéo, equivalente a diferenga entre este ultimo e o valor

da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.
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6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

6.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregos elaborada pela
Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de nao aceitagao da proposta.

6.11.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administracao, por meio eletrénico, as planilhas com indicagdo dos quantitativos e dos
custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento das
Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos pregos unitarios, no caso de
empreitada por prego global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratagao integrada,
exclusivamente para eventuais adequacgdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para
balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.11.2. Em se tratando de servigcos com fornecimento de m&do de obra em regime de dedicagao
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracao, o licitante devera indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual.

6.11.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou
nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante
devera apresentar a respectiva comprovacgao de exequibilidade;

6.11.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragcdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.11.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacéo técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execugao do objeto, desde que mantidas as condi¢des para a justa
remuneragao do servico.

6.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que n&o haja majoragédo do prego e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos
os custos da contratacao;

6.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.

6.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada
no objeto.

6.14. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nao
aceitagcao da proposta.

6.15. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.
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6.16. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.17. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagbes previstas neste
Edital, a proposta do licitante sera recusada.

6.18. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagcdo de uma
que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagédo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

711. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econOmico-financeira, poderé ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

7.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagéo
serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto
n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original ou por
copia.
7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral

emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n°® 14.133/2021.

7.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos de habilitagéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei
n° 14.133/2021).

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragcdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas
econOmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

7.9. Considerando que na presente contratagdo a avaliagdo prévia do local de execugdo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condicbes e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condigbes de
realizagcéo do servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.
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7.9.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragdo data
e horario exclusivos, a ser agendado através do e-mail licita_cprf@ifam.edu.br, de modo que seu
agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.9.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no
presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento
pleno das condigbes e peculiaridades da contratagao.

7.10. A habilitagéo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagao dos documentos originais néo-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos orgdos responsaveis pela informagao, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorrecédo ou aqueles se
tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).

711.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo uUnico).

7.12. A verificagcéo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagcao.

712.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.12.2. Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagdo de propostas e
lances, os licitantes encaminharao, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagéo
e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1°
do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relagdo ao licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

7.13.2. Respeitada a excegao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagéo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou
exigéncia do presente subitem ocorrera em relagao a todos os licitantes.

7.14. Apods a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §4°):

7.14.1. complementacdo de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2. atualizagcdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.15. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissao de contratagdo podera sanar erros

ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagéo e classificagao.
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7.16. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragédo de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata
0 subitem anterior.

7.18. A comprovagéo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para
participacéo na licitagado (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

7.19. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo
cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulagédo ou revogacéao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133,
de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilitacao do licitante:

8.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
8.3.2. 0 prazo para a manifestagdo da intencao de recorrer nao sera inferior a 10 (dez) minutos.
8.3.3. 0 prazo para apresentagcdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao ou de

lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

8.3.4. na hipétese de adogao da inverséo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de
julgamento.

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias Uuteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimagcdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispenséveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrénico http://www2.ifam.edu.br/campus/cprf/acesso-a-informacao/compras-
licitacoes/licitacoes/em-andamento/home
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9. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentagido exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1. n&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

9.1.3. nao celebrar o contrato ou ndao entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

9.1.4. apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagcao

9.1.5. fraudar a licitagédo

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e

criminal:
9.21. adverténcia;
9.2.2. multa;
9.2.3. impedimento de licitar e contratar e
9.24. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicagao das sangdes serao considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica
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9.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicagéao oficial.

9.4.1. Para as infrages previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4,9.1.5,9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, a multa sera de 15% a
30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagdo da sangédo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

9.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando nio se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administragcdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo
prazo méximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e
9.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no
item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora
da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.10. A apuracido de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagéo, o qual sera
dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de
5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentagao de pedido de reconsideracao da aplicagao da sancao de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terao efeito suspensivo do ato ou da decisédo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.14. A aplicagao das sanc¢des previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagao
de reparacao integral dos danos causados.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagdo: maio/2023

Edital modelo para Pregéo Eletronico - Lei n® 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagao



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagéo
da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da
abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacgéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

10.3. A impugnacgao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica,
pelos seguintes meios: através do e-mail licita_cprf@ifam.edu.br, ou por peticdo protocolada no
enderego Avenida Onga Pintada, 1308, Galo da Serra- Presidente Figueiredo- AM, CEP 69735-000,
Setor de Protocolo

10.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
certame.
10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser

motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

11.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletronico.

11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacéo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o
horario de Brasilia - DF.

11.4. A homologagéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagao serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéo

da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragédo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagdo de suas propostas e
a Administragdo n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo licitatorio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estédo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacées
Puablicas (PNCP) e endereco eletrbnico http://www?2.ifam.edu.br/campus/cprf/acesso-a-
informacao/compras-licitacoes/licitacoes/home .
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11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
11.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

11.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
11.11.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

11.11.3. ANEXO llI- Modelo de autorizagdo para a utilizagdo da garantia e de pagamento direto
(conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017);

11.11.4. ANEXO IV- Modelo de Termo de Vistoria

11.11.5. ANEXO V- Termo de Conciliagado Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Unido;

11.11.6. ANEXO VI- Planilha de Custos e Formacéao de Precgos;

11.11.7. ANEXO VII- Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a
Administracéo Publica;

11.11.8. ANEXO VIII- Modelo de Instrumento de Medi¢cao de Resultados - IMR

Presidente Figueiredo,28 de maio de 2024

JACKSON PANTOJA LIMA
Diretor Geral do IFAM Campus Presidente Figueiredo
Portaria n° 1.112/GR-IFAM/22.06.2023
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

SERVIGO PUBLICO FEDERAL .
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

(Processo Administrativo n°: 23386.000432/2024-14)

INSTITUTO FEDERAL

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1.

Contratacao de servigos de empresa especializada na prestagao de servigos de atendimento a
pessoas com necessidades especiais, para atender aos alunos do Instituto Federal de Educacao,
ciéncia e tecnologia do Amazonas — Campus Presidente Figueiredo; com fornecimento de méo
de obra uniformizada, a serem executados com regime de dedicagéo exclusiva de méo de obra,
nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM | ESPECIFICAGA | CATSER | UNIDAD | QTD MENSAL MENSAL QTD VALOR VALOR DO
o E DE POR POSTO PARA 02 TOTAL CONTRATO
MEDIDA (valor POSTOS 60 MESES ANUAL (Total | (Total mensal
unitario) mensal para x 60 meses)
02 POSTOS x
12 meses)
Empresa
especializada na
1 prestagéo de 17043 POSTO 02 R$ 4.378,30 R$ 8.756,60 120 R$ 105.079,20 | R$ 525.396,00
servigcos de
Cuidador em
Educagao
especial

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo s&o caracterizados como comum(ns), conforme

1.3.

1.4.

1.5.

2.2.

1)

justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 05 (cinco) anos contados do(a) assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

O servigo € enquadrado como continuado tendo em vista que ha necessidade continua da
prestacdo do servico para o atendimento as demandas do IFAM/CPRF, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando reduzido nimero de recursos humanos para atuarem
em novo planejamento e contratagéo, além de maior vantagem econdmica e redugao dos custos
com a realizac&o de nova licitagéo.

O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagéo a vigéncia
da contratagao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
2.1

A Fundamentagao da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

O objeto da contratagcdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual [2024], conforme
detalhamento a seguir:

ID PCA no PNCP: 10792928000100-0-000009/2024
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1)) Data de publicagdo no PNCP: 20/05/2023
) Id do item no PCA: 720
IV)  Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO

V) Identificador da Futura Contratagdo: 158562-8/2024

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagbes
Sustentaveis:

4.1.1. E obrigacdo da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada, devidamente
registrada, para a prestagcdo dos servigos, bem como os materiais e equipamentos
necessarios a execucao das atividades nos ambientes relativos a contratagao;

4.1.2. A contratada devera observar a legislagao trabalhista relativa a jornada de trabalho, as
normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranga e
saude do trabalho;

4.1.3. E obrigagdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no
atendimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem
como prevengao de incéndio, praticas de redugao do consumo de agua, energia e
reducao da geragao de residuos para implementacao das licbes aprendidas durante
a prestacao dos servicos.

4.1.4. E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protecéo
Individual (EPIs) em bom estado de utilizagdo aos seus funcionarios, prezando pela
saude e seguranga durante a execugao da prestagéo dos servigos.

4.1.5. Utilizar critérios e praticas de baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna,
ar, solo e agua, com preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem
local; maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia; maior geragao
de empregos, preferencialmente com mao de obra local; e maior vida util e menor custo de
manuten¢ao do bem e da obra.

4.1.6. E obrigagdo da contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da dgua potavel,
com verificagdo da normalizagdo de equipamentos quanto ao seu funcionamento (se
estdo regulados, quebrados ou com defeitos), bem com praticas de racionalizagéo.

4.1.7. A contratada devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizagdo de
equipamentos mais eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de Conservagao de
Energia (ENCE), conforme regulamentagdes, para os casos possiveis.

4.1.8. E obrigacdo da contratada respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre residuos
sélidos, bem como a Politica Nacional de Residuos Sélidos.

4.1.9. A contratada devera utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestagdo do servigo,
incentivando sua utilizagao ou substituicdo por fontes renovaveis.

Pagina 2|23
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagao: dezembro/2023
Termo de Referéncia contratagao de Servigos com mao de obra — Licitagao - Modelo para Pregdo Eletrénico
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagao



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

4.1.10. As pilhas e baterias utilizadas na execugao dos servigos, em equipamentos ou outros
materiais de responsabilidade da contratada, deverdo possuir composi¢cao que
respeite os limites maximos de chumbo, cadmio e mercurio, conforme Resolugado
CONAMA n° 401/2008.

4.1.11. O fornecimento de produtos e servigos deve ser acompanhado de Acordos de Niveis
de Servicos (ANS) que assegurem a qualidade, disponibilidade, tempo de
atendimento e correcdo de defeitos dentro de parametros compativeis com as
atividades de sustentabilidade previstas, utilizando os seguintes indicadores:

a) Disponibilizagdo de Equipamentos de Protecéo Individual, por empregado.
b) Utilizagao de uniformes em condi¢des apresentaveis e nas especificagdes determinadas.

4.1.12. Respeite as Normas Normas Técnicas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagéo
Brasileira de residuos solidos; e

4.1.13. preveja a destinagado ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.
-Subcontratagao

4.2. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

4.3. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021, no percentual e condigdes descritas nas clausulas do contrato.

4.4. Em caso opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da
data de homologacao da licitagao, para sua apresentagéo, que deve ocorrer antes da assinatura
do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caugao e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis
apos a assinatura do contrato.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a garantia da
contratagao.

Vistoria

4.7. A avaliacao prévia do local de execugdo dos servigos € imprescindivel para o conhecimento
pleno das condigbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizagao de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:30 horas as 16 horas.

4.8. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.9. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitagao para a realizagédo da vistoria.

6. A nao realizagao da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagao dos servigos,
devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes;

7. Devera o interessado em realizar a vistoria, agendar data e horario utilizando o correio eletrénico:
licita_cprf@ifam.edu.br..
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4.10. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada

4.11.

pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢cdes e
peculiaridades da contratagao.

A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagao dos
servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigdes de execugao

5.1. A execucgao do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1 Inicio da execugao do objeto: em até 03(trés) dias da emissédo da ordem de servico;
5.1.2 As atividades e competéncias sao as mesmas descritas no estudo técnico preliminar;
5.1.3 Local e horario da prestagéo dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: Av. Ong¢a Pintada, 1308, Galo da serra,

Presidente Figueiredo-AM, CEP 69.735-000;

5.3. Os servigos serao prestados no seguinte horario: entre as 06h até 22h.

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execucgéo contratual observara as rotinas abaixo:

Os servicos deverdo obedecer aos horarios e postos estabelecidos pela Administragdo, podendo a
contratante altera-los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, na forma da legislagio vigente.

5.4.5.

5.4.6.

5.4.7.

5.4.8.

5.4.9.

A jornada de trabalho sera de 40h semanais, conforme o horario, devendo ser executada de
segunda a sexta-feira, ou excepcionalmente aos finais de semana, observando-se o horério de
inicio, intervalos de almogo e fim de expediente que serdo determinados de acordo com as
necessidades.

Os horarios de atendimento serdo ajustados semestralmente conforme as demandas de cada
semestre letivo, estando compreendido no periodo entre as 17h00min e 23h00min, podendo ter
turnos variados, néo ultrapassando dois turnos de 4 horas e o total de 8 horas diarias, com
intervalo intrajornada.

As férias deverao ser usufruidas, nos periodos de recesso académico, NAO sendo necessaria a
reposicao do posto em férias por parte da CONTRATADA. Para tanto, sera necessario sempre a
comunicagao do IFAM da programagéao de férias dos funcionarios.

5.4 4. Para todas as demais auséncias, a CONTRATADA devera suprir em tempo habil, no
prazo de até 24(vinte e quatro) horas, para a plena execugéo dos servicos.

A contratada sera responsavel pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078, de 11 de
setembro de 1990.), ficando a contratante autorizada a descontar da nota fiscal, caso seja exigida,
ou dos pagamentos devidos a contratada, o valor correspondente aos danos sofridos; incluindo
danos causados por seus empregados, em razédo de imprudéncia, impericia ou negligéncia, bem
como os danos causados a terceiros, no desempenho dos servigos contratados, e ainda arcar
com a responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que possam ser vitimas seus empregados
e/ou terceiros, no desempenho das fungdes por ocasido da execugio do objeto do contrato.

5.4.10. A prestacéo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a

Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.
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5.4.11. E vedado a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de colaborador que seja familiar de agente
publico, ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos
termos do Artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 4 de julho de 2010; A contratada devera apurar se
algum de seus colaboradores contratados se enquadram na vedagado em tela, e sempre que
houver alteragdo com a troca de funcionarios, apresentar declaracdo assinada por seus
colaboradores na qual cada um afirme que ndo possui nenhum parente até o 3° grau no a&mbito
do IFAM/CPRF. A declaragcdo deve ser apresentada a gestdo do contrato em até 5 dias da
apresentagao do colaborador.

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Nao havera necessidade de fornecimento de material para a contratagédo objeto deste processo.

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.6. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1. A(s) empresa(s) contratada ofertara(ao) servigos relacionados, com carga horaria de 40h
semanais e dedicacdo exclusiva, com fornecimento de mao de obra uniformizada, para
atender as necessidades do IFAM campus Presidente Figueiredo;

5.6.2. A licitante devera elaborar as planilhas de custos e de formagao de pregos baseados nos
pisos salariais e demais exigéncias contidas nas Convengdes Coletivas de Trabalho
respectiva a fungao solicitada.

5.6.3. A proposta devera ser apresentada para o periodo de 12 meses e por posto de servigos

5.6.4. Na falta de uma convencgao coletiva que abranja categoria ofertada, presume-se melhor
que cada participante apresente a CCT ao qual esta vinculada, de acordo com a sua
atividade preponderante (§ 2° do Art 581 da CLT).

5.6.5. Esta convencgéo ira reger a licitagcao e as futuras repactuagdes dos contratos que virdo a

ser firmados.
Uniformes:

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverado ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

DESCRICAO UND | QUANT. | PERIODICIDADE
Cracha com suporte Und 1 Anual
Jaleco — tecido Oxford, cor branca, bolso na parte und 2 Anual
superior

5.7.1. Estimativa para cada um profissional

5.7.2. Todos os uniformes estarado sujeitos a prévia aprovagéo do contratante e, a pedido dela,
poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes indicadas nesse item.

5.7.3. Podera ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto a tecido,
cor, modelo, desde que aceitas pela Administragao

5.7.4. O contratado na prestagdo e execugao dos servigos devera prestar toda assisténcia,
mantendo no local dos servigos, todo equipamento de seguranga e materiais necessarios
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a uma execugdo perfeita dos servigos, desenvolvida com seguranca e dentro dos prazos
estabelecidos

5.7.5. A substituicdo devera ocorrer na periodicidade indicada ou a qualquer época, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds a comunicagao escrita pela contratante, sempre que
nao atendam as condi¢gdes minimas de apresentagao.

5.7.6. O primeiro conjunto completo ao empregado no inicio da execugéo do contrato, devendo
ser substituido 01(um) conjunto completo de uniforme a cada 06(seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48(quarenta e oito) horas, apds comunicagao escrita da contratante,

sempre que nao atendam as condi¢ées minimas de apresentacgao;

5.7.7. Os servigos deverdo ser prestados com observancia das normas técnicas necessarias a
sua execugao, com utilizagdo de equipamentos e ferramentas adequadas

5.7.8. O uso de materiais ou equipamentos, maquinas, utensilios, ferramentas ou insumos nao
previstos neste Termo de Referéncia, sera pactuada entre as partes a contrapartida, se
sazonal, ou realizado o reequilibrio econdbmico financeiro do contrato, se permanente o
aumento da demanda, em face da aquisig¢éo, aluguel ou outra forma de disponibilizacdo
dos mesmos, respeitados os prazos maximos da depreciagao dos bens.

Da prestacéo do servigo:

5.8. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto
da licitagao;

5.8.1. Priorizar, quando possivel, o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias
primas de origem local;

5.8.2. Curso e qualificagdo condizente com o a funcéo;

5.8.3. Certidao negativa de crimes nas esferas estadual e federal e de crimes eleitorais. Exames

admissionais e demissionais periodicos.

5.8.4. A contratada devera realizar em todos os seus empregados que prestarao servigo para o

IFAM - Campus Presidente figueiredo os devidos exames admissionais e demissionais; Exames

médicos admissionais, periodicos, demissionais e, se for o caso, afastamentos e de mudanga de

funcionario, e a respectiva copia dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO), deverdo ser
entregues sempre que o IFAM Campus Presidente figueiredo solicitar;

5.8.5. O preco do Homem-Més devera ser calculado para cada categoria profissional, cada
jornada de trabalho e nivel de remuneragéo decorrente de adicionais legais.

5.8.6. Os servicos serao contratados com base nas planilhas de formacao de preco.

5.8.7. A prestacao de servigo de que trata este termo nao gera vinculo empregaticio entre os
empregados da contratada e administragcao, vedando-se qualquer relagao entre estes que
caracterize pessoalidade ou subordinagao direta

5.8.8. A Administracdo nao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos e Convengdes
Coletivas que nao tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegam valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade, portanto a empresa devera apresentar
propostas de acordo com a legislagéo tributaria vigente e calculos condizentes com a
realidade dos custos.

5.8.9. O valor a ser cobrado no vale transporte é aquele cobrado no municipio de Presidente
Figueiredo, ou seja, R$ 6,00 descontando a participagdo do empregado.

5.8.10. Especificagdo da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 2021)0
prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo pecgas para todas as estagdes
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climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos
itens seguintes:

5.9.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

5.9.1.1. Entregar 01 (hum) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugao do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada
06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48(quarenta e oito)
horas, apés comunicagao escrita do contratante, sempre que ndao atendam as
condigoes minimas de apresentagao;

5.9.2. As pecgas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

5.9.2.1. Jaleco em tecido oxford;
5.9.2.2. Cracha em acrilico, contendo: foto, nome, RG, tipo sanguineo.

5.9.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.9.4. Os uniformes deverédo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato.

Procedimentos de transigao e finalizagao do contrato

5.10. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para esse
fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentagao do plano
de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizagéo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugéo
da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis,
dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagéo
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto
contratado.
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6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengéo do preposto
da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscalizagao

6.8. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugéao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagcdes para a corre¢cao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregéo. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11l);

6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisao ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.15. A fiscalizagao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo | para afericdo da qualidade da prestagéo
dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

6.16. Durante a execugado do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a contratada a corre¢cdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagao da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao realizada.

6.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagéo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.20. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
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previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢des a contratada
de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.21. E vedada a atribuigdo & contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo
dos servigos por ela realizada.

6.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao
dos servigos.

6.23. A fiscalizagao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagédo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021.
(INO5/17 - art. 62)

6.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugédo dos servigcos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagédo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art.
47, §2° IN05/2017)

6.25. A fiscalizagdo da execugao dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.25.1Recebimento de documentos fiscais da empresa;
6.25.2Ateste de nota fiscal:
6.25.3Encaminhamento para protocolo.

6.26. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.27. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII
da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao,
por for¢a da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.28. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execucgdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacédo dos servigos realizados em consonancia com
os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Fiscalizagao Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condigdes de habilitagado da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 23, 1V).
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6.31. Afiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideragéao falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.32. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:

6.32.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.32.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentagao:

6.33.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcgao, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade
(RG) e da inscricido no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagcdo dos responsaveis técnicos pela execugido dos servigos,
quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugéao dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da
contratada que prestarao os servigos; e

6.32.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos
ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes
no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.32.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Uniao (CND);

6.32.1.2.2. certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.32.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.32.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.32.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos
seguintes documentos:

6.32.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da Administragao contratante;

6.32.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao
dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.32.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de
depdsitos bancarios;

6.32.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de
Convencgao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacado dos servigos e de qualquer empregado; e

6.32.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

Pagina 10|23
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagao: dezembro/2023
Termo de Referéncia contratagao de Servigos com mao de obra — Licitagao - Modelo para Pregdo Eletrénico
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagao



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

6.32.1.4. entrega de cépia da documentagdao abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisdo do contrato, apés o ultimo més de prestagdao dos
servig¢os, no prazo definido no contrato:

6.32.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

6.32.1.6. guias de recolhimento da contribuicio previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

6.32.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

6.32.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32.2 Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 5.11.1.2 acima deverao ser apresentados.

6.32.3 A Administragdo devera analisar a documentagao solicitada no item 5.11.1.2 acima
no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

6.32.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B
da CLT, ou comprovar a adogao de providéncias voltadas a sua obtengéo, relativamente
aos empregados alocados, em dedicagao exclusiva, na prestacao de servigos contratados.

6.32.5 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.32.6 Para fins de comprovagao da adogao das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaragao de
negativa de negociagéo, ata de negociac¢ao, dentre outros.

6.32.7 Nao havera pagamento adicional pela Contratante & Contratada em razédo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item..

6.32.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagao de
atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizagoes.

6.32.9 Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.32.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagéo
exclusiva de méo de obra deverao oficiar 8 Receita Federal do Brasil (RFB).

6.32.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagao exclusiva de méao
de obra deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.32.12 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condicdes
de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sangoes.

6.32.13 A Administragcdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigbes de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.32.14 Caso n&o seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato & CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

6.32.15 Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagbes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execugéo dos servigos objeto do
contrato.

Pagina 11|23
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagao: dezembro/2023
Termo de Referéncia contratagao de Servigos com mao de obra — Licitagao - Modelo para Pregdo Eletrénico
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagao



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

6.32.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.32.17  Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢ao de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.32.18 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovagéao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

6.32.19 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

6.32.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.32.21 A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por forga da Instru¢do Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.32.22 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.33. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.34. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for
0 caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, II).

6.35. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigdes de habilitagcdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagédo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

6.36. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.37. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicacdo de sangoes, a ser conduzido pela comissao de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.38. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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6.39. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagcdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagido e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),
conforme previsto O disposto neste item.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. nao produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndao executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior 3 demandada.

7.3. A utilizagcdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagao da prestagao dos servigos.

7.4. A aferigdo da execucgédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1 nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

7.4.2 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servi¢o, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.4.3 . O Instrumento de Medicao de Resultado visa a estabelecer critérios de afericao de
resultados da contratacao, definindo, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagcao do servigo e
respectivas adequagdes de pagamento.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1,a,da Lein® 14.133 e Arts. 22, X e 23,
X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovagao da prestagao dos servigos a que se referem a parcela
a ser paga.

7.7. Ofiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X
Decreto n® 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensail:
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7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagées da execugao do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatoério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢ées
resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nio atestar a ultima
e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

7.13. Afiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servigcos poderado ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagédo
das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagédo
a fiscalizacao técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissado designada pela autoridade competente, apés
a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7171 Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.17.2 Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagao apresentada pela
fiscalizagéo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagao e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

717.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

717.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.
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717.5 Enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagcéo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e
gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobrancga.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
uUteis para fins de liquidagéo, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos
do art. 7°, 32° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores néo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1 0 prazo de validade;

7.23.2 a data da emisséo;

7.23.3 os dados do contrato e do érgéo contratante;

7.23.4 o periodo respectivo de execugao do contrato;

7.23.5 o valor a pagar; e

7.23.6 eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovagao da regularizagéo da situacao, sem 6nus
a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdénicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengcédo das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgao ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagédo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagao
da liqguidagdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagédo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

7.35.1Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realiza¢ao do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagéo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cess3o fiduciaria de direitos crediticios com instituigao financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, conforme as regras deste presente tépico.

7.38. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, dependerao de prévia aprovagao do contratante.

7.39. A eficacia da cessao de crédito nao abrangida pela Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 53,
de 8 de julho de 2020, em relagdo a Administragcéo, esta condicionada a celebragcédo de termo
aditivo ao contrato administrativo.
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7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagao contratual de cumprimento de todas as
condi¢cdes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de
cessao de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario
ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em
vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e exceg¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administragdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e
Anexos).

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se
refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por for¢a do art. 1° da IN SEGES/ME
n® 98, de 2022, séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.44. Na presente contratagéo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigcdes previdenciarias
e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes,
até o momento da regularizagao, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragéo (ex.:
por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢ca do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores alocados a execugao do contrato, bem como de
suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pelo
contratante em conta-depédsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentagao, e que somente serao liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condicbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

7.48. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneragéo, cuja movimentagado dependera de autorizagdo do 6rgao ou
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entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigagdes:

7.48.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.48.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

7.48.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e

7.48.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.48.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serao aqueles indicados no
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupancga prorata die,
conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta contratagao
e instituicao financeira. Eventual alteracdo da forma de corregao implicara a revisdo do Termo
de Cooperagao Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito deixarédo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servigos.

7.51. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52. Na situagao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente
apos a confirmagéo da ocorréncia da situagédo pela Administragao, sera expedida a autorizagao
para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data
da apresentagao dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.53. A autorizagdo de movimentagao devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.54. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitacédo das obrigagdes trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apdés a comprovagao da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.56. A escolha de tratamento de risco pela Conta vinculada, se deu pelo fato de que o 6rgdo nao
possui condigdes técnicas e administrativas de executar as operagdes referentes ao fato gerador,
porque demandaria recursos humanos para a realizagao de calculos complexos para a execugao
das retencdes, levando em consideragao ainda a rotatividade de funcionarios nas empresas, que
abarcaria o calculo e retengao proporcional de tais verbas no ato de seu desligamento, isso
oneraria o corpo técnico de maneira expressiva.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta
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8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

Regime de Execucgao

8.2. O regime de execugdo do contrato sera a empreitada por prego global; em raz&o de a liquidagéo
de despesas nao envolver, necessariamente, a medigdo unitaria dos quantitativos de cada servigo na
planilha orgamentaria, tendo como definir previamente no projeto, com boa margem de preciséo, as
quantidades dos servigcos a serem posteriormente executados na fase contratual. O valor a ser pago
neste regime vem definido de forma fixa, no contrato e deve ser obedecido o cronograma fisico
financeiro (valor fixo mensal pera a prestagéo de servigos). A participagao na licitagdo ou a assinatura
do contrato implica a concordancia do licitante ou contratado com a adequacgao de todos os projetos
anexos ao edital.

Exigéncias de habilitagcao

8.3. Para fins de habilitagédo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual seré considerada como sua
sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverado estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;
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8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

8.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagao de declaragao da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econémico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagéo na licitagao (art.
5°, inciso I, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.22. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragées
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.22.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.22.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacéao;

8.22.3 patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;

8.22.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura;

8.22.5 Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.22.6 Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragao Contabil Digital - ECD ao Sped.
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8.23. Declaragao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do_Anexo lll deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacao da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os
seguintes requisitos:

8.23.1 a declaracédo deve ser acompanhada da Demonstragédo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.23.2 caso a diferenga entre a declaragao e a receita bruta discriminada na Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderédo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagado Técnica

8.26. Declaragao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao;

8.26.1 A declaragcdo acima podera ser substituida por declaragao formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢cbes e
peculiaridades da contratagao.

8.27. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagao, no
momento da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional
competente no Brasil.

Qualificagao Técnico-Operacional

8.28. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentagao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.29. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.29.1 Devera haver a comprovacgao da experiéncia minima de 02 (dois) anos na prestagéo
dos servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.29.2 Comprovagéo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

8.30. Sera admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagéo
e o somatério de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacao equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por
forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.31. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresal licitante.

8.32. O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragcédo, copia do contrato que deu
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suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos,
entre outros documentos.

8.33. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.34. Serédo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

8.35. A apresentagao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo para o periodo de 05(cinco) anos é de R$
525.396,00(quinhentos e vinte e cinco mil, trezentos e noventa e seis reais), conforme custos
unitarios apostos na tabela acima.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido.

10.2. A contratacao seréa atendida pela seguinte dotacgéo:

I) Gestdo/Unidade: 26403/158562;

Fonte de Recursos: 1000000000;
II) Programa de Trabalho: 231659

[l1) Elemento de Despesa: 339037;
IVV) Plano Interno: L2ORLP0112N;

10.3. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Municipio de Presidente Figueiredo, 14 de maio de 2024.

Alessandra Alves de Carvalho dos Santos
Assistente de Alunos
SIAPE: 1872462

Eleana Ferreira Sarmento
Assistente de Alunos
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Terezinha de Jesus Reis Vilas Boas
Professora EBTT
SIAPE: 1805802
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Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

Estudo Teécnico Preliminar 12/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23386.000432/2024-14

2. Descricdo da necessidade

Servigo de atendimento a pessoas com deficiéncia para atender os alunos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Amazonas - [IFAM, pelo periodo de 60 (sessenta) meses.

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM, oferta semestralmente, por meio de seus processos
seletivos, vagas a candidatos considerados cotistas, os quais os candidatos inseridos nas cotas de PCD’s (pessoas com
deficiéncia), conforme preconizam as Leis: 12.711 de 29 de agosto de 2012 e 13.409 de 28 de dezembro de 2016, que
estabelecem cotas para pessoas com deficiéncia e outros publicos nos cursos técnicos de nivel médio e superior das Institui¢oes
Federais de Ensino. Corrobora ainda a Lei N 10.098 de 19 de dezembro de 2000 que versa sobre acessibilidade, estabelecendo
normas gerais e critérios basicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

O Instituto Federal do Amazonas campus Presidente Figueiredo vem apresentando um aumento significativo do publico PCD,
fato detectado durante o processo de selecdo para o semestre letivo de 2024/1. Estamos atendendo 13 alunos matriculados com os
respectivos CID: G91/0Q05/G 82.2; G 80; F 84.1; 90.0; 84.5; 6A02; 80.

O IFAM assume em seu Plano de Desenvolvimento Institucional- PDI 2024/2027 seu compromisso social frente a cultura
inclusiva. Para subsidiar essas acdoes o IFAM conta com o NAPNE- Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades
Educacionais Especiais (Resolucdo n°. 45 - CONSUP/IFAM, de 13 de julho de 2015).

Ainda assim, mesmo com todos os esforcos realizados pelo IFAM para a inclusdo dos alunos com deficiéncia, ocorre a
insuficiéncia de profissionais para o atendimento de demandas desses estudantes o que tem comprometido sua permanéncia e
éxito nos cursos de formagao.

Portanto, para o acolhimento deste ptiblico, o IFAM vem se estruturando sistematicamente no sentido de possibilitar a inclusao
no dmbito educacional nos termos da Lei 13.146 de 6 de julho de 2015 que institui a inclusdo de pessoas com deficiéncia. Neste
contexto, destaco capacitagdo por meio de Formacdo Inicial Continuada (FIC) e estruturacdo de uma Coordenacdo especifica no
campus, Coordenagdo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (CAPNES).

Por fim, para atendermos todas orientagoes e diretrizes firmadas nas legislacdes supracitadas, em especial ao art. 27 da Lei
13.146 de 6 de julho de 2015- Lei Brasileira de Inclusdo (LBI), in verbis. Art. 27. A educagdo constitui direito da pessoa com
deficiéncia, assegurados sistema educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a
alcangar o maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo
suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem. Sobre este prisma, reafirma-se a relevancia da contratacdo dos
servicos de profissionais qualificados para atendimento do publico com deficiéncia ou necessidades especificas no campus, e
assim dar continuidade ao processo de ensino e aprendizagem desta Institui¢do de Ensino Técnico Tecnolégico.

Ressalta-se que a contratagdo do servigo em questdo visa suprir a lacuna deixada pela Lei n® 9.632/1998, que dispde sobre a
extingdo de cargos no dmbito da Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional. Motivagdo da demanda: O
atendimento as demandas de servigo especializado aos alunos com deficiéncia estéd relacionada ao tempo de sua permanéncia e
sucesso académico nos cursos em andamento. Nesse quesito, parece ndo obstar divida acerca da necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, ficando evidente a necessidade de continuidade da prestacdo dos servicos, de forma a garantir a
consecugdo das atividades pedagégicas do IFAM/CPRF. A interrupcdo dos servigos objeto deste estudo podera comprometer a
continuidade das atividades institucionais, por isso a contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio financeiro.

Devido a importancia destes servigos e no intuito de sempre melhor atender a comunidade, e os objetivos do Instituto Federal de
Educacdo do Amazonas campus Presidente Figueiredo, faz-se necessdria a contratagdo de empresa especializada, uma vez que
ndo se dispde de recursos humanos no quadro de pessoal suficientes e materiais para realizacdo dessas atividades. Pretende-se
alcangar com a presente contratagdo a conciliagdo entre os menores custos possiveis e o atendimento adequado das necessidades
da Administragdo. O beneficio direto para Administracdo resultante da contratacdo em questdo constitui-se na promocao de
inclusdo, de forma a combater a discriminacao e exclusdo de pessoas com necessidades educacionais especiais.
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Coordenagao CAPNE/CPRF TEREZINHA DE JESUS REIS VILAS BOAS
Departamento de Ensino, Pesquisa e extensdo Clarice de Souza
Coordenacao de Assisténcia ao Educando Eleana Ferreira Sarmento

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de cessdo de mdo de obra com dedicacdo exclusiva. O servigo serd
contratado tendo como unidade de medida “Servico Mensal”, sendo o pagamento realizado e avaliado de acordo a aplicagdo do
Instrumento de Medigdo do Resultado - IMR pelo fiscal do contrato.

A licitante devera estar legalmente estabelecida e explorar ramo de atividade pertinente e compativel com o objeto desta
contratacdo, além de atender os requisitos minimos para habilitagdo previstos na legislacdo. No preco ofertado, além de estar
compativel com o de mercado, deverdo estar inclusos todos os custos necessarios, tais como: acessérios de instalacdo, impostos,
tributos, custos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, taxas, frete, deslocamento de pessoal e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre o valor do item.

Os servigos serdo executados de acordo com o estabelecido pela legislagdo vigente, inclusive levando-se em consideragdo o
Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente, se houver, ou Entidade de Classe. Cabera a licitante, obedecendo
ao disposto nas citadas Convengoes Coletivas, oferecer os beneficios minimos a seus empregados. A jornada de trabalho sera de
40 horas semanais, conforme o horario, devendo ser executada de segunda a sexta-feira, ou excepcionalmente aos finais de
semana, observando-se os horarios de inicio, intervalos de almogo/jantar e fim de expediente que serdo determinados de acordo
com as necessidades do IFAM.

Os horérios de atendimento serdo ajustados conforme as demandas de cada semestre letivo, estando compreendido no periodo
entre as 07h00min e 22h00min, podendo ter turnos variados, ndo ultrapassando dois turnos de 4 horas e o total de 8 horas didrias.
As férias deverdo ser usufruidas, preferencialmente, nos periodos de recesso académicas, NAO sendo necessaria a reposicao do
posto em férias por parte da CONTRATADA. Para tanto, sera necessario sempre a comunicagao ao IFAM da programacao de
férias dos funciondrios. Para todas as demais auséncias, a CONTRATADA devera suprir em tempo habil, no prazo de até 24h
(vinte e quatro horas), para a plena execucao dos servigos.

A vistoria do local onde sera realizado o servico ndo é obrigatéria, porém a licitante que ndo a fizer ficard responsavel pelo énus
decorrente da falta de conhecimento do local onde serdo realizados os servicos, nao cabendo alegagdo posterior de
desconhecimento das condig¢des do local.

Dos requisitos da formalizacdo contratual:

A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco Unitario. O prazo de vigéncia do contrato é de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 120 (cento e vinte) meses, com base nos Artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021

A contratada serd responsavel pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990.), ficando a contratante autorizada a descontar da
nota fiscal, caso seja exigida, ou dos pagamentos devidos a contratada, o valor correspondente aos danos sofridos; incluindo
danos causados por seus empregados, em razdo de imprudéncia, impericia ou negligéncia, bem como os danos causados a
terceiros, no desempenho dos servigos contratados, e ainda arcar com a responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que
possam ser vitimas seus empregados e/ou terceiros, no desempenho das funges por ocasido da execucdo do objeto do Contrato.

A prestacao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo, vedando-se
qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta. E vedado a utilizacdo, na execucéo dos servigos,
de colaborador que seja familiar de agente publico, ocupante de cargo em comissdo ou funcao de confianga no 6rgao Contratante,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 4 de julho de 2010;
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A contratada deverd apurar se algum de seus colaboradores contratados se enquadrem na vedagdo em tela, e sempre que houver
alteracdo com a troca de funciondrios, apresentar declaracdo assinada por seus colaboradores na qual cada um afirme que ndo
possui nenhum parente até o 3° grau no ambito do IFAM, a declaracdo deve ser apresentada a gestdo do contrato em até 5 dias da
apresentacao do colaborador.

Da aplicacdo da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentacao:

O pagamento pelo Contratante dos valores destinados ao pagamento de férias e um tergo constitucional de férias, 13° (décimo
terceiro) salérios e verbas rescisorias dos trabalhadores da Contratada devera ser feito em Conta-Dep6sito Vinculada - Bloqueada
para Movimentagdo, conforme previsto na IN SEGES/MPDG n° 005/2017, podendo ser substituido por Pagamento pelo Fato
Gerador, nos termos do mencionado normativo.

A Conta Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo, ¢ um instrumento de gestdo e gerenciamento de riscos para as
contratagdes de servigos continuados com dedicacdo exclusiva de mdo de obra pela Administracdo direta, autarquica e
fundacional, conforme alinea "a" do item 1.1 do Anexo VII-B e do Anexo XII da Instru¢do Normativa no. 5/2017.

O principal objetivo do instrumento reside na garantia de existéncia de saldo financeiro para fazer frente aos encargos trabalhistas
devidos aos funciondrios contratados pelas empresas terceirizadas para a prestagdo de servigos em 6rgdos e entidades. Destina-se
exclusivamente a provisdo dos valores referentes ao pagamento de férias, 1/3 constitucional de férias e 13° saldrio, dos encargos
previdencidrios incidentes sobre as rubricas citadas dos funcionarios da empresa contratada que se encontram alocados no 6rgao.

Dessa maneira, os recursos ficam resguardados e somente serdo liberados com expressa autorizacdo do 6rgdo contratante,
mediante comprovacdo das despesas por parte da empresa, ndo constituindo, portanto, um fundo de reserva. Os procedimentos
devem ser seguidos conforme o Caderno de Logistica da Conta Vinculada disponivel:https://www.comprasgovernamentais.gov.br
/images/conteudo/ArquivosCGNOR/caderno_logistica_conta_vinculada.pdf.

Da classificacdo da informacao:
Para fins do disposto na Lei 12.527/2011 este documento classifica-se como documento e informacg&o de acesso publico.
Da classificacdo dos servigos:

Esta contratacdo configura-se como servigo de natureza continuada pois o objeto contratual devera ser prestado novamente, no
exercicio financeiro seguinte. Ademais, este servigo é cotidianamente requisitado para o andamento normal das atividades do
IFAM, ndo se exaurindo em uma Unica prestacdo, bem como pelo fato de serem servigos necessarios a consecucdo satisfatoria
das atividades finalisticas da institui¢do e sua interrup¢do acarreta impacto negativo aos servicos ofertados pelo IFAM/CPRF.

Conforme justifica Margal Justen Filho, in verbis. A identificagdo dos servigos de natureza continua ndo se faz a partir do exame
propriamente da atividade desenvolvida pelos particulares, como execucdo da prestacdo contratual. A continuidade do servico
retrata, na verdade, a permanéncia da necessidade publica a ser satisfeita. Ou seja, o dispositivo abrange os servicos destinados a
atender necessidades publicas permanentes, cujo atendimento ndo exaure prestacdo semelhante no futuro. Estdo abrangidos nao
apenas 0s Servigos essenciais, mas também as necessidades ptiblicas permanentes relacionadas com atividades de menor
relevéncia (tal como limpeza, por exemplo).

O que é fundamental é a necessidade publica e continua a ser satisfeita através de um servigo. (Comentdrios a Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos. 16* ed. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2014, p. 949) Enquadra-se o servi¢o de atendimento
a pessoas com necessidades especiais como servico de natureza continuada, nos termos do artigo 15 da IN SLTI n° 5/2017: Art.
15. Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade ptblica de
forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o
funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrup¢do possa comprometer a prestagdo de
um servico publico ou o cumprimento da missdo institucional.

Este servico é necessidade perene do 6rgdo, uma vez paralisada ela tende a acarretar danos ndo s6 a Administracdo, como
também a comunidade escolar atendida pelos servigos proporcionados pelo IFAM/CPRF. Trata-se de atividade que influencia
diretamente na boa execugdo das fungdes da Instituigdo e sua interrupgdo pode afetar o atingimento do objetivo institucional,
caracterizado como servico continuado. Também pode-se classificar os servigos pretendidos como comuns, nos termos do art. 1°
da Lei 10.520/2002, tendo sido identificados padrdes usuais de mercado.

Da transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas:
Ndo se aplica a necessidade de a contratada promover transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e

técnicas empregadas, tendo em vista o servigo pleiteado tratar-se de atividades rotineiras e conhecidas pelas empresas do ramo,
ndo sendo necessaria transferéncias de conhecimentos entre elas, ap6s findado o contrato.
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Dos requisitos de habilitacdo:

A habilitacdo a ser exigida das licitantes interessadas em participar do certame sera conforme determina os artigos 14 e 15 da Lei
n° 14.133/21 e Artigo 4° inciso XIV da Lei n° 10.520/2002, conforme constara no Edital, bem como as seguintes:

Habilitagdo econémico-financeira adicional:

Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede
do licitante;

Balanco patrimonial e demonstragcdes contabeis referentes ao ultimo exercicio social, comprovando indices de Liquidez Geral —
LG, Liquidez Corrente — LC, e Solvéncia Geral — SG superiores a 1 (um);

Capital Circulante Liquido (CCL) (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis virgula sessenta e
seis por cento) do valor estimado da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstra¢des contabeis do tltimo
exercicio social;

Comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do
balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo
por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses
da data da apresentacdo da proposta;

Declaragao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo do Anexo VII-E da IN SEGES
/MPDG n° 05/2017, para fins de comprovacao de que seu Patriménio Liquido, atualizado por indices oficiais, se for o caso, é
igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragdo e/ou com a iniciativa privada,
vigentes na data da sessdo publica de abertura da licitagdo; devera estar acompanhada da Demonstracdao do Resultado do
Exercicio (DRE) relativa ao tltimo exercicio social.

Caso o valor total dos compromissos assumidos apresente divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para cima ou
para baixo, em relagdo a receita bruta discriminada na DRE, o licitante devera apresentar concomitantemente as devidas
justificativas.

Habilitagdo técnica adicional:

Comprovacao de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitacdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico
ou privado.

Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a servicos executados com as seguintes
caracteristicas minimas: Comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero
de postos de trabalho a serem contratados, admitido o somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo nio inferior a 2 (dois) anos.

Admite-se, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional,
a uma unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Admite-se a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da comprovagdo dos dois anos,
nao havendo obrigatoriedade de os dois anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

O atestado de capacidade técnico-operacional devera referir-se a servicos prestados no ambito da atividade econémica principal
ou secundaria da Licitante, especificadas no Contrato social vigente. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo
do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados solicitados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servicos. Declaracdo emitida pelo licitante de que conhece as condi¢des locais para execugdo do
objeto ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES /MPDG n. 5/2017, ou caso
opte por nao realiza-la, de que tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que
assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas
técnicas ou financeiras com este 6rgdo, na forma de Anexo do Edital.
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As exigéncias especificam minimamente as necessidades de servigos e projetam um patamar aceitavel a uma boa execugao.
Dos critérios e praticas de sustentabilidade:

A diretriz de sustentabilidade a ser adotada para esta contratacdo sera referenciada pelo Guia Nacional de LicitacGes
Sustentaveis- AGU (2019) (0715357), ndo excluindo outras normas e técnicas que melhor se adapte para a execucdao do objeto
contratado, e supervisionada pela Comissdo Local Gestora do Plano de Logistica Sustentavel.

Sobre as praticas de sustentabilidade consideradas para a presente contratacdo, a Equipe de Planejamento encontrou
correspondéncia no diretrizes gerais de Logistica Sustentavel da Administracdo Publica, devendo a contratada observar:

A utilizacdo de equipamentos e materiais de menor impacto ambiental;
Realizar os procedimentos adequados de descarte de materiais potencialmente poluidores.
Estes produtos, quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica;

Implementar os programas de sustentabilidade elaborados pelo Contratante, tais como de descarte de materiais potencialmente
poluidores, programas de reducdo de energia elétrica, uso racional de dgua e de coleta seletiva de residuos sélidos;

Contribuir para a sustentabilidade econdmica, uma vez que mobilizard considerdvel contingente de pessoal, sendo gerador de
oportunidades de trabalho para a mao de obra local.

Os requisitos em tela ndo excluem outros previstos em legislacdo especifica, atos normativos, cadernos técnicos ou equivalentes,
que constardo no edital e no termo de referéncia ou poderdo ser exigidos a qualquer tempo.

5. Levantamento de Mercado

Foram analisadas contratagdes similares feitas por outros drgdos e entidades, por meio de consultas a outros editais, com objetivo
de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inova¢des que melhor atendessem as necessidades da
Administragdo, e as que foram identificadas foram incorporadas na contrata¢do em analise.

Solucdo 1: Contratacdo de profissionais bolsistas por meio de Politicas de Extensao.

Nesta modelagem, o 6rgdo interessado realiza processo seletivo de bolsista na modalidade de colaborador externo para a
prestacao de servigos de apoio a estudantes com necessidades educacionais especificas. Utilizaram desta modelagem o Instituto
Federal de Minas Gerais Ribeirdo das Nevas (link: chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://plone.ifmg.edu.
br/ribeiraodasneves/noticias/campus-seleciona-bolsista-para-atuacao-no-programa-de-atendimento-educacional-especializado-do-
ifmg/edital-no-44-2021-colaborador-externo-napnee.pdf) e o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Ouro Preto :
(link:chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://ouropreto.ifmg.edu.br/ouropreto/noticias/selecao-de-
colaborador-externo-bolsista-para-auxiliar-estudantes-com-necessidades-educacionais-especificas-em-atividades-de-ensino-
pesquisa-e-extensao-e-ou-desempenhar-atividades-correlatas-ao-nucleo-de-apoio-a-pessoas-com-necessidades-educacionais
/EDITAL702023.pdf) e (link: chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://ouropreto.ifmg.edu.br/ouropreto
/noticias/processo-seletivo-de-bolsista-na-modalidade-colaborador-externo-para-atuacao-no-programa-de-atendimento-
educacional-especializado-do-ifmg-campus-ouro-preto-edital-no-25-2022/copy_of_SEI_23213.001058_2022_94.pdf).Solugdo 1:
Contratagdo de profissionais bolsistas por meio de Politicas de Extensdo. Nesta modelagem, o drgdo interessado realiza processo
seletivo de bolsista na modalidade de colaborador externo para a prestagdo de servicos de apoio a estudantes com necessidades
educacionais especificas. Utilizaram desta modelagem o Instituto Federal de Minas Gerais (link: http//www.ifmg.edu.br/ouropreto
/noticias/edital-no-033-2019-selecao-de-bolsista-modalidadecolaborador-externo) e o Instituto Federal Ouro Preto.

Tabela 1- Quadro demonstrativo

Orgdo (|Posto Remuneragéao

IFMG- [|Apoio de acessibilidade e cuidados pessoais aos estudantes com necessidades

1.1
RN educacionais especificas 20h semanais - Nivel Médio 00,00

IFMG- [|Apoio de acessibilidade e cuidados pessoais aos estudantes com necessidades

1.100,
OP educacionais especificas 20h semanais - Nivel Médio 00,00
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Solugdo 2: Contratacdo temporaria, autorizada por Portarias Ministeriais ou motivada por acdo judicial Esta modelagem
decorre de determinacdo judicial, portanto ha que se conferir celeridade, sendo realizado processo seletivo simplificado. Contudo,
a contratagdo é condicionadas ao estrito cumprimento a decisdo judicial. Utilizaram desta modelagem a Secretaria de Educagdo
do Espirito Santo (link: https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/pdf%20e%20Arquivos/SEDU%20-%20EDITAL%2003_2022%20%
20Process0%20Seletivo%20de%20CUIDADOR%20para%20Atendimento%20a0s%20Estudantes%20com%20Defici%C3%
AAncia%20e_ou%20Transtorno%20Global%20do%20Desenvolvimento%20%28TGD%29.pdf);  https://www?2.ufjf.br/progepe
/wp-content/uploads/sites/28/2024/01/edital_n_012024-progepe-adj2024_-
_processo_seletivo_simplificado_para_cuidador_infantil.pdf;  https://portal.pmspa.rj.gov.br/arquivos/3142/EDITAL%20DE%
20ABERTURA_002_2024_0000001.pdf

Tabela 2- Quadro demonstrativo

Orgdo Posto Remuneragdo

Profissional de Apoio Escolar Subsidio: R$ 2.103,28 (dois mil, cento e trés
SEDU (CUIDADOR) Atuacdo: Escolas reais e vinte e oito centavos). Auxilio

de Tempo Integral - Nivel Médio  [|Alimentagdo: R$ 600,00 (seiscentos reais).
Universidade

i 1 40h

Federal de Juiz Sce”:l‘ii‘i(i’sres de alunos 30 a 40 R$ 1.700,00
de Fora (UFJF)
PREFEITURA
DE SAO Cuidador de aluno especial - 40h . . .
PEDRO DA Nivel Ensino médio R$ 1.420,00 (mil quatrocentos e vinte reais)
ALDEIA

Solucdo 3: Contratacao de pessoa juridica para a prestacdo de servico técnico terceirizado.

Modelagem mais difundida entre as Institui¢des Publicas, constituindo na contratacdo de servigo com dedicacdo exclusiva de
méo de obra. E 0 modelo que mais interessa ao IFAM. Utilizaram desta modelagem as instituicdes abaixo listadas.

Tabela 3- Quadro demonstrativo

Cuidador - 40h - Nivel . R$
Médio Salario.com.br (CAGED) 1.554,41
INST.FED.DE EDUC., CIENC.E TEC.DO NORTE DE MG -
< 4.666,26
Pregao
INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO NORTE DE MG -
~ 4.598,63
Pregao
ESTADO DE SAO PAULO - Dispensa 3.870,00

Observa-se que existe um modelo padrdo para prestagdo dos servigos objeto deste ETP nos 6rgdos da Administracdo Publica,
contratos de érgdos que realizam o mesmo tipo de contratacdo a ser adquirida pelo Instituto Federal do Amazonas - Campus
Presidente Figueiredo, contratacdo por posto. Foram desconsideradas contrata¢cdes para eventos, cuja remuneracdo se da
predominantemente por hora de trabalho, pois ndo guarda relacdo com o objeto desta contratagdo e oneraria a estimativa
indevidamente.

Dentre os modelos de contratagdo identificados, somente o de contratacdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigo técnico
terceirizado é o que possui respaldo legal para adogdo no IFAM, tendo em vista que ndo ha Portaria Ministerial ou acdo judicial
que tutele a Instituicdo para a contratacdo de servidores temporérios e a Politica de Extensdo o IFAM ndo prevé a contratacdo de
bolsistas para este tipo de agdo.

A solugdo consiste basicamente na terceirizagdo de servigos para resolucdo da necessidade, através de contratacao de empresa
atuante no ramo de prestacdo de servigos.

As informagoes dispostas e eventuais complementagdes da caracterizagdo do objeto, sdo os parametros necessarios para a fase de
selecdo e gestdo contratual, no intuito de garantir a contratacdo de empresa que venha a atender a necessidade e produzir os
resultados pretendidos.

Da anélise de mercado e, considerando o Art. 2° do Decreto 9.507/2018, a solucdo a ser adotada é a terceirizagdo dos postos,
possibilitando utilizacdo da forca de trabalho para areas relevantes de atuacdo, em virtude, inclusive, da qualificagdo que estes
possuem, priorizando as atividades finalisticas da instituicao.
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6. Descricao da solucao como um todo

A descricdo da solugdo como um todo abrange a prestacdo do servigo de assisténcia e apoio a pessoa com deficiéncia com
fornecimento de méao de obra para execucdo das atividades de profissionais de acessibilidade, dentro dos critérios estabelecidos
para o desempenho das fungdes, com eficiéncia e qualidade.

A contratacdo sera realizada através da prestacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra (DEMO), com
pagamentos mensais a contratada que devera manter seus funcionarios registrados e regularizados durante toda a prestagdo dos
Servigos.

A comprovagdo de que a contratacdo produz os resultados pretendidos pela Administracdo, serd constatada através do
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), do checklist da fiscalizagdo, relatérios da fiscalizacdo do contrato e
acompanhamento da execugdo no préprio local.

Os horérios dos profissionais serdo distribuidos conforme o nimero de alunos dependentes da especialidade, turno escolar e
demais necessidades.

O horério de trabalho também podera sofrer alteracdes por parte da CONTRATANTE, que deverd comunicar a empresa
CONTRATADA, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

Descritivo do cargo e requisito:
Cuidador em Educagdo Especial:

Os servigos de Cuidador em Educacdo Especial deverd ocorrer com alocagdo de profissional com conhecimentos técnicos
especializados, com experiéncia de no minimo 6 meses no acompanhamento e auxilio da pessoa/aluno com deficiéncia no
desenvolvimento das atividades rotineiras, cuidando de necessidades basicas (fisioldgicas e afetivas), fazendo por ela somente as
atividades que ela ndo consiga fazer de forma auténoma.

Escolaridade minima: nivel médio.

Formacao exigida: certificado de habilitacdo expedido por érgdos oficiais ou reconhecidos pelo Ministério da Educacédo ou por
entidades representativas dos deficientes.

As atividades serdo desempenhadas no ambiente escolar, inclusive em sala de aula, como também junto ao NAPNE (Nucleo de
Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais) localizado no Campus, nos horarios em que ndo houver atendimento aos alunos.
Poderd haver jornada de trabalho compensatéria, conforme a necessidade do Campus.

Os servigos serdo prestados de acordo com o horario de funcionamento do Campus e conforme a especificidade do aluno com
deficiéncia. Além da formagdo exigida para a atividade, qualquer dos profissionais alocados na contratacdo devera se enquadrar

no seguinte perfil:

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, Possuir fluéncia e habilidades técnicas na area de atuacdo contratada, que poderdo ser
comprovadas por declaragdes de ocupagdo na fungdo, desde que devidamente atestadas;

Apresentar capacidade fisica e mental para o desempenho da fungao;

Ter boa comunicacao interpessoal;

Exercer com zelo e dedicagdo sua profissdo;

Saber trabalhar em equipe;

Possuir a capacidade de procurar as respostas para as diversas situagdes que se apresentarem dentro de suas atividades;
Ser assiduo e pontual ao servigo;

Conbhecer as atribui¢des da profissdo no contexto educacional;
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Estar apto a executar todas as atribui¢des especificadas na contratagdo.

Consideragdes Gerais:

O profissional do posto contratado devera cumprir as atividades previstas na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO, sem
prejuizo de outras previstas em norma especifica ou conforme demanda da Administracdo, desde que as ocorréncias nao
impliquem em desvio ou acumulo de funcdo, ndo obstante cabera ao preposto da contratada e a fiscalizacdo do contrato a analise
da possibilidade de realizar atividades ndo previstas nos requisitos das atividades a serem desempenhadas, na CBO ou norma
especifica.

O rol de tarefas e de periodicidade listados pela Administracdo para os cargos é exemplificativo, ndo excluindo nem restringindo
outras, nao constantes nele, que podem ser expedidas, oportunamente, a critério da Administracdo, bem como uma frequéncia
diferenciada daquela determinada, em razdo de necessidade e de adequacdo dos servicos, para que estes atendam a contento a

demanda pelos servicos, a critério da Administragao.

Demais atribui¢des do cargo ou responsabilidades da empresa poderdo ser complementados no Termo de Referéncia da
contratacao, a luz de aspectos normativos porventura ndo contemplados neste.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

® (2(dois) postos de Cuidador em Educagdo Especial- 40 horas

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 105.079,12

O valor anual estimado da contratagdo é de R$ 105.079,12(cento e cinco mil, setenta e nove reais e doze centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O parcelamento ndo se faz necessario.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao se aplica a contratagao em questao.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Esta contratagdo estd em consondncia com o Plano de Desenvolvimento Institucional do IFAM, para o periodo de 2024 a 2027 e
o Plano de Metas, conforme:

10. Alinhamento Estratégico ao Plano de Metas

11. Previsdo no Plano de Metas

11.2. Eixo Estratégico/Programa: Eficiéncia Académica e Inovagdo

11.2.1. Objetivo Estratégico/Linha de Agdo: Promover Politicas Publicas voltadas para Inclusao e
sustentabilidade

11.2.1.1. Meta: Promover a inclusdo de alunos com necessidades especificas no ambito educacional
IFAM/PROEN

11.2.1.1.1. Estratégia/Numero e Agdo Interna: EN19 - Aquisigdo de kits de Recursos
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||Multiprofissionais e contracdo de profissionais para atendimento educacional especializado ||

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Pretende-se alcangar, com a presente contratacado, a conciliagdo entre os menores custos possiveis e o atendimento adequado das
necessidades da Administragdo.

O beneficio direto para Administracdo resultante da contratacdo em questdo constitui-se na promogdo de acessibilidade aos
discentes e a sua permanéncia e éxito nas atividades estudantis.

A concretizagdo da presente demanda visa atender diretamente e/ou contribuir com o atendimento da metas: Promover a inclusdo
de alunos com necessidades especificas no ambito educacional IFAM /CPRF.

Além disso, temos como beneficios a serem alcancados:

O incentivo e apoio aos programas e projetos desenvolvidos pelos Nucleos de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas - NAPNE;

O incentivo e promogdo de a¢Ges de apoio a alunos e professores no contexto da educagdo inclusiva, especialmente no que se
refere ao atendimento em sala de aula ou outro ambiente de aprendizagem, independente do nivel de ensino;

A promogdo da qualificagdo de servidores para o atendimento do estudante com necessidades educacionais especificas;
A promocao de incluséo, de forma a combater a discriminacéo e exclusdo de pessoas com necessidades educacionais especiais;
O atendimento dos alunos pactuados nas vagas destinadas as agdes afirmativas, conforme legislacdo vigente;

Cumprir com a aplicacdo das politicas de apoio ao estudante do IFAM, bem como zelar pelo cumprimento dos objetivos,
programas e regulamentos institucionais, com vistas a uma educagao inclusiva;

A valorizagdo e a consolidagdo de uma educacdo inclusiva, publica, gratuita e de qualidade em nosso Estado e Pais.

Para justificar a terceirizacdo dos postos necessarios a execucdo do objeto de contratacdo recorre-se ao Art. 10, §7° do Decreto-lei
200/1967 que dispOe sobre a organizacdo da Administracao Federal:

Art. 10, § 7° Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento, coordenagdo, supervisdo e
controle e com o objetivo de impedir o crescimento desmesurado da mdaquina administrativa, a
Administracdo procurara desobrigar-se da realizacdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre
que possivel, a execucdo indireta, mediante contrato, desde que exista, na area, iniciativa privada
suficientemente desenvolvida e capacitada a desempenhar os encargos de execugdo.

13. Providencias a serem Adotadas

Para adequagdo do ambiente a contratagdo dos servicos, alguns aspectos deverdo ser observados:
Disponibilizagdo de estrutura fisica, com equipamentos minimos para o desenvolvimento das atividades relacionadas a atividade;

Capacitagdo de servidores, em espacial os que lidardo com a gestdo e fiscalizagdo do contrato, adequando seus conhecimentos a
este novo modelo que, além da fiscalizacdo direta do servidor, também insere a fiscalizacdo do ptblico usuério dos servigos
como pardmetro para medicdo da qualidade do que esta sendo prestado, além de propiciar o conhecimento necessario a estes para
que consigam realizar o mapeamento dos riscos durante a gestdo do contrato e quando de cada renovagao.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

E dever da contratada a promocdo de curso de educacdo, formacdo, aconselhamento, prevencdo e controle de risco aos
trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de dgua e redugdo de geracdo de residuos
solidos no ambiente onde se prestara o servico.

A contratada deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também
a legislagdo ambiental para a prevencao de adversidades ao meio ambiente e a satide dos trabalhadores e envolvidos na prestagdo
dos servicos.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratagio. Os estudos preliminares evidenciaram que a contratacio da
solucdo, qual seja, execugdo indireta, por empresa terceirizada, dos servigos de atendimento a pessoas com necessidades
especiais, mostra-se possivel tecnicamente e fundamentadamente necessaria e adequada, conforme apregoa o Art. 10, §7° do
Decreto-lei n° 200/1967, desincumbindo os servidores efetivos, em especial os técnicos, de executarem diretamente tarefas
menos complexas, aproveitando o know-how de mercado.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ALESSANDRA ALVES DE CARVALHO DOS SANTOS

Assistente de alunos
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo I - Planilha_12_2024_Planilha_de_cotao_e_justificativa_de_preos_-_Contratao_de_.pdf (450.72 KB)
® Anexo II - Planilha_11_2024_Planilha_de_cotao_e_justificativa_de_preos_-_Contratao_de_.pdf (446.19 KB)
® Anexo III - Pardmetros pos juridico.pdf (377.16 KB)
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Anexo I -
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POSTO QUANTIDADE DE POSTO

CUIDADOR ESPECIAL EM EDUCACAO 1
CBO 5162-20

Quantidade de meses 12

Licitacido n°

PARAMETROS CONVENCAO COLETIVA DADOS

Municipio PRESIDENTE FIGUEREDO

Servico CUIDADOR ESPECIAL EM EDUCAGAO

Categoria Profissional

Ano acordo, Convengdo ou senten¢a normativa em dissidio coletivo
Nao tem

Data base da categoria

Tipo de trabalhador 40 horas semanais

Dias de trabalho 22

Carga Horaria Mensal 176

Salario Base RS

Hora Extra (normal)

Hora Extra (acréscimo)

Hora Extra (domigos e feriados)

Percentual de Periculosidade

Percentual de Insalubridade

Vale Transporte R$ 6,00
Desconto Vale Transporte 6%

Vale Alimentac¢do RS

Desconto Vale Alimentagéo

Assiténcia médica e familiar

Cesta Basica RS

Desconto Cesta Basica R$ =
Qtde de Vale Transporte por Dia 2

Qtde de Vale Alimentagdo Dia

Plano Odontologico R$

Desconto Plano Odontologico RS =

Plano de Saude R$ -
Desconto do Plano de Satde RS =



PARAMETROS PARA TRIBUTACAO E ENCARGOS Percentuais de Aplicacio

Total de encargos 35,80%
INSS - empregador 20,00%
Salario-Educagéo 2,50%
SAT-GIL/RAT 2,00%
SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
INCRA 0,20%
FGTS 8,00%

Total de tributos e custo 8,65%

Custos Indiretos

Lucro

Tributos 8,65%
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISS 5,00%

Enquadramento Tributario Lucro presumido



NOTA TECNICA 30.2024 - NCC/DEPAD/CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO - IFAM 22 de maio de 2024

INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS — CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
NUCLEO DE CONTABILIDADE E CUSTOS

Avenida Onca Pintada, N° 1308, Galo da Serra, CEP 69.735-000, Presidente Figueiredo.

NOTA TECNICA 30.2024 - NCC/DEPAD/CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO - IFAM

PROCESSO: 23386.000432/2024-14

INTERESSADO: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO - Campus Presidente
Figueiredo

OBJETO: Contratacdao de empresa especializada na prestacdo de servico de atendimento a

pessoas com necessidades especiais, [FAM— Campus Presidente Figueiredo.

ASSUNTO: Analise da Planilha de Custo e Formacgao de Pregos.

A Coordenagdo de Licitagdo/CPRF/AM

Presidente Figueiredo (AM), 22 de maio de 2024

Prezados,

1 - CONSIDERACOES GERAIS

Trata-se da Andlise da Planilha de Custo e Formacao de Precos para Contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servico de atendimento a pessoas com necessidades
especiais, para atender alunos do IFAM— Campus Presidente Figueiredo, apds correcdes

solicitadas através do Parecer n. 00522/2024/NLC/ETRLIC/PGF/AGU.

2 - DA ANALISE:

Para a elaboragdo da planilha de custos e formagdo de precos apresentada, foram
utilizados os documentos constantes no processo, 0s quais serviram de subsidios para se chegar
nos valores propostos.

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO:
Salario Base: Foi realizado através de pesquisa de pregos de acordo com os parametros

do inciso I e III do art. 5° da IN 65/2021.

NUCLEO DE CONTABILIDADE E CUSTOS — PRESIDENTE FIGUEREDO
Pagina 1|3




NOTA TECNICA 30.2024 - NCC/DEPAD/CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO - IFAM 22 de maio de 2024

Néao Foi identificado nenhum instrumento coletivo, no site Mediador MTE

(http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/), para a categoria profissional de Cuidador em

Educagdo Especial.

No entanto, foi identificado o instrumento Cuidador na Classificacdo Brasileira de
Ocupacgdes CBO 516220, que pode ser utilizado como referéncia.

Esta Administragdao Publica atendeu ao disposto contido no item XXII, Anexo I da

IN SEGES 05/2017 que apresenta a seguinte redacao:

INSEGES 05/2017
ANEXO I
DEFINICOES

XXII SALARIO: Valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido
diretamente na execugdo contratual, ndo podendo ser inferior ao estabelecido
em Acordo ou Convengdo Coletiva, Sentenca Normativa e lei. Quando da
inexisténcia destes, o valor poderd ser aquele praticado no mercado ou
apurado em publicacoes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional
correspondente. (grifo nosso).

MODULO 2 - ENCARGOS, E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS:
Férias: Deveram ser usufruidas, preferencialmente, nos periodos de recesso

académicos. Portanto no més de férias o titular sera remunerado pelo Modulo 1, bastando neste
submoddulo contemplar apenas o adicional de férias (1/3).

Convencao Coletiva para as categorias: Foi realizado consulta aos instrumentos
coletivos registrados no site Ministério do Trabalho e ndo foi detectado nenhuma CCT com
abrangéncia para o Estado do Amazonas na categoria Cuidador em educacgdo especial. Desta
maneira nao realizamos a previsao para os beneficios mensais do empregado, ficando a cargo
da empresa inclui-los ou ndo, seguidos de documentagdo comprobatoria.

Tarifa de Transporte: Adotado a tarifa de transporte municipal no valor de 6,00 (seis

reais), conforme cépia do Decreto n® 3565, de 01 de abril de 2024, acostado nos autos.

SAT/RAT: Na planilha de custos, foi considerado um SAT/RAT de 3%. No entanto,
a empresa participante devera utilizar seu FAP (Fator Acidentario de Prevencao) efetivo para o
calculo do tributo, mediante apresentacao da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

O SAT (Seguro Acidentes do Trabalho) ou RAT (Riscos Ambientais do Trabalho) ¢
um tributo federal que incide sobre a folha de pagamento das empresas. O valor do SAT/RAT
varia de acordo com o grau de risco da atividade econdmica desenvolvida pela empresa,

conforme tabela abaixo:

Grau de Risco Aliquota SAT/RAT
1 (minimo) 1%
2 (médio) 2%
3 (grave) 3%

NUCLEO DE CONTABILIDADE E CUSTOS — PRESIDENTE FIGUEREDO
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NOTA TECNICA 30.2024 - NCC/DEPAD/CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO - IFAM 22 de maio de 2024

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
Médulo Rescisao: adotou-se a metodologia disposta no Caderno de Logistica

“Pagamento Conta Vinculada™.

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Moédulo Custos dos Profissionais ausentes: adotou-se a metodologia disposta no

Caderno de Logistica “Pagamento Conta Vinculada™.

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos: adotou-se os valores unitarios da cotacdo eletronica anexados ao processo.

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos e Lucro: adotou-se os percentuais de contratos similares praticados
neste Orgdo que estdo baseados nos percentuais de estudo da Fundacdo Instituto de
Administragdo - FIA, 3% e 6,79%, para custos indiretos e lucro, respectivamente.

Forma de tributacio: Modalidade Lucro Presumido por ser uma forma de tributagao

comum e possui percentuais médios, quando comparado as demais modalidades de tributagdo.

3 - CONCLUSAO

Conforme analise da planilha de custos e formagao de pregos, informamos que o valor
total para a contratacdo de um posto para Cuidador Especial em Educagdo ¢ de R$ 52.539,56
(cinquenta e dois mil, quinhentos e trinta e nove reais e cinquenta e seis centavos). Este valor
esta em consonancia com a pesquisa de mercado anexada ao processo.

Diante do exposto, encaminhamos a presente para apreciacdo e providencias que se

fizerem necessarias.
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Adriane de Cassia Couto Siqueira
Contadora - CRC-AM 13699
Nucleo de Contabilidade e Custos — Campus Presidente Figueiredo
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POSTO QUANTIDADE DE POSTO
CUIDADOR ESPECIAL EM EDUCACAO 1
CBO 5162-20

Quantidade de meses 12

Licitaciio n°®

PARAMETROS CONVENCAO COLETIVA DADOS

Municipio PRESIDENTE FIGUEREDO

Servigo CUIDADOR ESPECIAL EM EDUCAGAO

Categoria Profissional

Ano acordo, Convengdo ou sentenga normativa em dissidio coletivo

nao possui
Data base da categoria
Tipo de trabalhador 40 horas semanais
Dias de trabalho 22
Carga Horaria Mensal 200
Salario Base CCT
Hora Extra (normal)
Hora Extra (acréscimo)
Hora Extra (domigos e feriados)
Percentual de Periculosidade
Percentual de Insalubridade
Vale Transporte (decreto municipal) RS 6,00
Desconto Vale Transporte 6%
Vale Alimentacéo (Ref. CCT)
Desconto Vale Alimentacao 10%
Assiténcia médica e familiar
Cesta Basica (Ref. CCT)
Desconto Cesta Bésica
Qtde de Vale Transporte por Dia 2
Qtde de Vale Alimentagdo Dia 1
Plano Odontologico (Ref. CCT)
Desconto Plano Odontologico RS -
Plano de Saude RS -
Desconto do Plano de Satude RS -
Total de encargos 36,80%
INSS - empregador 20,00%
Salario-Educagao 2,50%
SAT-GIL/RAT 3,00%
SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%

INCRA 0,20%



FGTS 8,00%

Total de tributos e custo 18,44%

Custos Indiretos 3,00%
Lucro 6,79%
Tributos 8,65%
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISS 5,00%

Enquadramento Tributario Lucro presumido



N° do Processo: 23386.000432/2024-14

Licitagdo N 0

S (DADOS REFERENTES A C

A Data de 30 da proposta (dia/mé:
B Municipio/UF
c Ano do Acordo, Convegio ou Dissidio Coletivo: NAO TEM
D Numero de meses de execugao contratual 12
Tipo de servigo Unidade de Medida Quant. Total a contratar
(CITIIVOLY LI, POSTO DE TRABALHO 1

EM EDUCAGAO

Médulo 1 - Composigao da Remuneragio

A Salério - Base RS o
B Adicional de Periculosidade 0
c Adicional de Insalubridade 0
D Adicional Noturno 0
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0
F Outros (especificar) 0
Total RS -

Maodulo 2- Encargos e beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias

T

A 13° (décimo terceiro) Salario RS -
B Férias R$ -
(o} Adicional de Férias RS o

Total RS -

102.2 - Encargos P

érios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) ¢ outras contribuigdes

A INSS R$ -
B Salario Educagao R$ -
c SAT R$ =
D SESC ou SESI RS =
E SENAI - SENAC R$ =
F SEBRAE RS =
G INCRA R$ -
H FGTS RS =

Total RS -

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

N

A Transporte (Ref. CCT) R$ 264,00

B Auxilio-Refei¢io/Alimentagio (Ref. CCT) R$ =

c Assisténcia Médica e Familiar (Ref. CCT) RS =

D Plano Odontologico (Ref. CCT) R$ =

E Seguro de Vida RS =

I Bonus Assiduidade RS =

G Outros (cesta bésica) (Ref. CCT) RS =
Total RS 264,00

Quadro- resumo do médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

_ Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ -

22 GPS, FGTS e outras contribuigoes R$ -

23 Beneficios Mensais e Didrias RS 264,00
Total RS 264,00

Médulo 3 - Provisio para Rescisio

A Aviso Prévio Indenizado RS 1,21



B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ =

Cc Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado RS -

D Aviso Prévio Trabalhado RS 4,85

E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS -

F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS -
Total RS 6,06

Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente

1o 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

A Substituto na Cobertura de Férias RS -

B Substituto na Cobertura de Auséncia Legais RS 1,50

C Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade R$ 0,08

D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho RS 0,90

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade R$ 0,41

B Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) RS 3,75
Total RS 6,63

Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

A Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagdo R$ =

Total RS

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente

usto de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias legais R$ 6,63
42 Substituto na Intrajornada RS -
Total RS 6,63

Médulo § - Insumos Diversos

A Uniformes RS =
B Materiais RS =
C Equipamentos R$ =
D Outros (especificar) RS =

Total RS -

Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

A Custos Indiretos RS 8,30
B Lucro RS 19,35
© Tributos RS 28,82
C.1PIS RS 2,17

C.2 COFINS RS 9,99

C3188 RS$ 16,66

Total RS 56,47

2. Quad s do custo por

A Médulo 1 - Composicio da Remuneragdo RS -
B Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 264,00
c Médulo 3 - Provisdo para Rescisio RS 6,06
D Maodulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 6,63
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A+ B+ C +D +E) R$ 276,69
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 56,47
Valor Total por Empregado RS 333,16
Valor Total por Empregado Arredondado RS 333,16

Vel i e G () Qtde. de tmpregrdm por posto ( dlur' D'»Eu'\l:u“pgr) posto

RS 333,16 1 RS 333,16

—

A Valor mensal consolidado do servigo RS 333,16

C Valor global da proposta RS 3.997,92



Saliiobase Ade.dePericuosidade | Ade,De Inselubricade Ao D

CUIDADOR ESPECIAL
EM EDUCAGAO

Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, mensais e Dirios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salirio, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) salirio e Férias

CUIDADOR ESPECIAL  13° (décimo terceiro) salirio RS - 833%
EMEDUCACAO Férias RS - 9.09% RS B
Adicional de Feérias
CUIDADOR ESPECIAL g e perigs RS - 9.09% 3333% RS
EMEDUCACAO
o médulo 1)
Férias: Como a planilha é cilculada provisiona-se 1/12 (um doze avos)(Fonte: IN 0512017, Anexo VII-D, submédulo 2.1, nota 2)

Adicional de Férias: O valor do adicionalcontido no submédulo 2.1 corresponde a 1/3(um tergo) da remuneragdo que por sua vez ¢ dividido por 12 (doze) (Fonte: IN 05/2017, Anexo VII-D, submédulo 2.1, nota 2)
1.2, No easo da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para 40, os érgios e entidades deverdio adotar: a) de valores para o p das ferias, 13° (décimo terceiro) saldrio e verbas resciscrias aos trabalhadores da contratada,
Conta-Depésito Vineulada - bl ds conforme Anexos XIT e NII-A." (grifamos).

TOTAL DO SUBMODULO

CUIDADOR Esm:cm. - - - -
EM EDUCACAO
SUBMODULO 2.2 - GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
INSS 2000% RS
Salirio educagio 250% RS - ms -
SAT 300% RS - RS -
CUIDADOR ESPECIAL SESC ou SESI 150% RS - ®S -
EMEDUCACAO  spnal- SENAC 100% RS - RS -
SEBRAE 0.60% RS - ms -
INCRA 020% RS - ms -
FGTS 800% RS - ®S -
T 3680% RS - oms -

GPS 2880% RS

FGTS RS - 800% RS -
SAT: A depender do grau de risco o servigo it variar entre 1%, para riscos leve, de 2%, para risco médio, ¢ de 3% de risco grave (Fonte: IN 05/2017, Anexo VII-D, submodulo 2.2, nota 2)
SAT(2): Ver decreto 6957/2009 anexo V.
Base de calculo: Percentuais incidem sobre o Modulo 1+ Submodulo 2.1 (Fonte: IN 05/2017, Anexo VII-D, submodulo 2.2, nota 3)

Submodulo 2.3 Beneficios mensais e did

REFEICAO
e e Vilorumo ol Doty i 2
mpregador
CUIDADOR ESPECIAL  Vale Transporte 600 RS 26400 RS 6% RS 264,00
EMEDUCACAO  auxilio ref 2 1 2 RS - RS - RS - 10% RS -
do PAT (Programa de Al o0 do Trabalhador), o desconto d 0 no ¢ obrigatério, desta forma, a empresa pe fher ndo realizi-lo. N des que optem . 0 montante pode chegar até 10% do valor pago
pelo beneficio.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO VALE ALIMENTAGAO - As empresas, além do piso previsto nesta Convenglo Coletiva, fomecerdo aos pregados um cartio plé sigdo de refeigdes didrias, tipo cartdo Refeigio ou similar, no valor
minimo de RS 20,00 (vinte reais) por dia, sendo o desconto feito de acordo com a Lei.
Vale transporte: O empregador ard dos gast do trabalhador com a ajuk dera 6% o) de seu salirio b : Lei n* 7.418/1985, Art. 4° parigrafo iinico)
Vale refei¢o: A habitacdo e a alimentaclo fomecidas como salirio utilidade dever3o atender aos fins que se destinam ¢ ndo poder 2% por cento) e 20% ( vinte por cento) do salirio contratual. (Fonte: CLT.Art. 458 pardgrafo 3°)

Assisténcia médica e familiar RS RS RS
Plano Odontolégico RS - RS - RS -
CUIDADOR ESPECIAL
EM EDUCACAO  Seguro de Vida RS - RS - RS -
Plano de Saude RS - RS - RS -
Outros (cesta basica) RS - RS - RS -

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As empresas fomecerio, sem onus para o trabalhador, mensalmente, inclusive quando estiver no gozo de férias, a todos os empregados ASSOCIADOS AO SINDICARGAS, INDEPENDENTEMENTE DA JORNADA DE TRABALHO,

UMA CESTA BASICA, através de cartdo ou in natura, no valor minimo de RS 130,00 (cento e trinta reais), que Ihes sendo iltado d em folha de 1d valor méiximo de RS 1,00 (um real) como forma indenizatoria do beneficio concedido.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - Para 30 dos fund s o d previst iusula, fica a sa 30 com o valor de RS 1500 (quinze reais) por empregado, conforme o disposto no parégrafo
primeiro, acima, por empregado, que serd posito bancirio através de o idas pelo SEAC-AM.

TOTAL SUBMODULO 2.3

CUIDADOR ESPECIAL
e | 26400 RS - RS - RS - m . 264,00

13° (décimo terceiro) saldrio, o ¢
Férias e Adicional de Férias

CUIDADOR ESPECIAL | GPS, FGTS ¢ outras

EMEDUCAGAO  contibuigdes 1 )
Beneficios Mensais ¢ Didrios RS 264,00
TOTAL RS 26400

MODULO 3 - RE: - CUIDADOR ESPECIAL DE EDUCA

Prévio Indenizado

Aviso
50% 33% 46% B

) RS 264,00 5.50% 833% 046 RS 121

Incidéncia do FGTS sobre 0 ¢ . v o o - )

Multa do FGTS

contribuilo social (CS) RS - 320% 25,00% 0.80% RS -

sobre 0 AP

Aviso Prévio Trabalhado 3 -

ey | 264,00 2205% 12 184% RS 485

Incidéncia de GPS, FGTS

contribuigdo social (CS) RS - 1.84% 36580% 0.68% RS -

sobre 0 APT

Multa do FGTS

contribuilo social (CS) RS - 320% 100,00% 320% RS -

sobre 0 APT

TOTAL RS 6,06



Base de cilculo do AP

Médulo 1 +Médulo 2 - GPS

Base de cileulo Incidéncia do FGTS sobre APL: Modulo 1 +Médulo 2.1

Base de cilculo Multa FGTS sobre API: Modulo 1+ Modulo 2.1

Base de cileulo do APT: Modulo | + Modulo 2

Base de cilculo Incidéncia do FGTS sobre APT: Modulo 1+ Modulo 2.1

Base de cileulo Multa FGTS sobre APT: Modulo 1 + Modulo 2.1

A, 18, § 1°, Lei 8.036/90 e Lei Complementar 110/01 (Percentual de 4% elencado no Anexo XI1 da Instrugio Normativa SEGES/MP n 5, de 25.5.2017, para multa sobre
FGTS e contribuigio social sobre o aviso prévio indenizado ¢ sobr trabalhado). Haja vista qy 1 previsto para retengo em conta-depdsito vinculada -
blogueada para movitentagho da mula sobre FGTS e contibuigho social sobre 0 aviso prévi indenizado  sobre 0 aviso prévio trabalhado & de 4% ¢ que o percentual adotado

para multa do FGTS e contribuigto social sobre o Aviso PrévioTrabalhado foi de 3,2%, adotou-se a diferenga, ou seja, 0.80%, para o item multa do FGTS e contribuigio social
sobre 0 Aviso Prévio Indenizado.

De acordo com o entendimento do TCU no Acordio n° 1.186/2017 - Plendio, a Administragdo " deve estabelecer na minuta do contrato que a parcela mensal a titulo de aviso
prévio trabalhado seri no percentual méximo de 1.94% no rimeiro ano, e, em caso de promrogagdo do contato, o percentual miximo dessa parcela s de 0,194% a cada ano de
prorrogagio, a's por da formulaglo do adi ;e 121502011 FriFi o B e Vbt 152017
Atitulo informativo, deve-se atentar para as orientagdes da Nota Técnica n° 652/2017 - MP, que trata just dleulo d feit

de execugio contratual;

Médulo 4 - Custo de Reposicéio do profissional ausente
Submadulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Subsituto nacoberturade g . @ 0.00% 1011% 833% 093% RS .
as
Substituto na Coberturade ¢ 27006 2 667% 0.56% 100,00% 0,56% RS 150
Auséncia legais
EREinDIEiHm | gy 27006 5 16.67% 139% 2,00% 003% RS 008
Licenca Pateridade
Substituto na Cobertura de
Auséncia poracidente de RS 270,06 15 50,00% 417% 8.00% 033% RS 090
trabalho
Substiuto na cobertumde ¢ 27006 180 600% 5000% 030% 0,15% RS 041
afastamento matemidade
Substituto na cobertura de
tras auséncias RS 270,06 5 16,67% 139% 100.00% 139% RS 375
(afastamento por doenga)
TOTAL 338% RS 6,63

Base de cileulo: Modulo 1+ Médulo 2+ Modulo 3 (SEGES)

ibsituto auséncias legais: O IBGE da empregado, a i sséncias, falta 2 (dois) dias por ano.

Substitutigdo licenga patenidade: Estima-se que 2 % (dois por cento) dos trabalhadores requerem a licenga patenidade, segundo o IBGE.

Substituigdo por 8% (oito por cento)dos . de acordo com 0 IBGE, se afastam do servigo.

Substituto cobertura afastamento matemidade: 0,3% ( trés décimos de por cento) solicitam auxilio matemidade

CUIDADOR ESPECIAL RS 270,06 0% RS

TOTAL MODULO 4
RS

Subst. Auséncias legais
CUIDADOR ESPECIAL
Subst. Intrajornada RS -

TOTAL RS 663

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

CUIDADOR ESPECIAL RS RS RS RS RS

RS 276,69 3.00% RS 830
Lucro RS 284,99 6,79% RS 1935
Tributos, RS 333,16 8,65% RS 28,82
PIS RS 333,16 0,65% RS 217
COFINS RS 333,16 3.00% RS 999
IS RS 333,16 5.00% RS 16,66

Base de cileulo Custos Indiretos: Médulo 1 +Modulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo §
Base de cileulo Lucro: Médulo 1 +Médulo 2+ Médulo 3 + Modulo 4+ Médulo 5 + custos indiretos

Base de calculo para tributos: Valores referente a tributos ¢ obtida aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento (Fonte: IN 05/2017, anexo VII-D, Modulo 6, nota 2)

de cilculo do item "tributos", utilizamos a seguinte formula: <(médulo 1 +médulo 2+ moédulo 3 + médulo 4 + modulo 5 + custos Iucro)/(1-%PIS-%COFINS-%ISS)

para tributos(2):

CUSTO POR EMPREGADO

CUIDADOR ESPECIAL
A Mdulo 1 - Composigo da Remuneragio RS -
B Mdulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 264,00
c Mdulo 3 - Provisdo para rescisio RS 606
D Mdulo 4 - Custo reposigdo profissional ausente. RS 663
E Mdulo $ - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 27669
P Mdulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 5647

TOTAL RS 333,16



UNIFORMES - Cuidador

Quantidade
Anual

Jaleco de brim branca, bolso na parte superior. 2

Crachd em PVC 1

Descrigiio do Item

medida

und
und

Valor unitirio

Custo anual

R$

RS -

Tempo de
duracio

R$ -

Custo Mensal
RS

RS -
R$ -1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE I-II'..JLIEIFEDD [.:lg -
AMATONAS - KASIL - CEI &% TH5400

~ GABINETE DA PREFEITA Ae<inatura |
D N® 3565 DE 01 DE ABRIL DE 2024

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO VALOR

NOMINAL DAS TARIFAS DE SERVICO PUBLICO
DE MOTOTAXI NO MUNICIPIO DE PRESIDENTE

FIGUEIREDO-AM, A SER COBRADO A CONTAR DE
01 DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO, no uso de
suas atribuigdes que Ihe sfo conferidas pelo inciso | do art. 120 da Lei Orginica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO, 2 Lei Municipal n® 779 de 18 de dezembro de 2017. QUE
dispde sobre & regulamentacdo ¢ prestaglo de servigos de mototxi no municipio de Presidente
Figueiredo;

CONSIDERANDD, a reivindicagdo das 04 (guatro) Associagdes de molotdxi
presentes no municipio de Presidente Figueiredo, por intermedio de abaixo assinado ¢ o
manifestacio de seus respectivos presidentes, requerendo o aumento da tarifa, com a finalidade
de adequi-las a0 custo operacional necessirio @ manutengdo dos servigos;

CONSIDERANDO. o indice inflacionario IPCA (IBGE), acumulado no periodo
compreendido de janeiro de 20212 a setembro de 2023, que surtiu efeitos comosivos no valor
nominal das tarifas de servigos publicos de motoixi;

DECRETA

Art. 1° Ficam reajustados, a partir de 01 de abril de 2024, os valores nominais das
tarifas de servigos piblicos de mototdxi no municipio de Presidente Figueiredo-AM, passando 2
ser cobrado o valor de R$6,00 (seis reais) para as corridas feitas dentro da sede do municipio.

Art. 2* Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DA PREFEITA de Presidente Figueiredo, em 01 de abril de 2024,

-'.\-'l

PATRICIA LOPES MIEANDA
Prefeita




TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

ANEXO II- MINUTA DE CONTRATO

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITAGAO

ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA

(Processo Administrativo n°23386.000432/2024-14)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ....... /..., QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E

O INSTITUTO FEDERAL D EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS -
Campus Presidente Figueiredo, com sede no(a) Av. Onca Pintada, 1308, Galo da Serra, na cidade de
Presidente Figueiredo /Estado Amazonas, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 10.792.928/00007-03, neste ato
representado(a) pelo(a) Diretor Geral Dr. Jackson Pantoja Lima, nomeado(a) pela Portaria n® 1.112, de 23 de
junho de 2023, publicada no DOU de 23 de junho de 2023, portador da Matricula Funcional n° .......... .

doravante denominado CONTRATANTE, € 0(a) ..c..ccccoovviiiciinieennnnn , Inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(a) na .....ccccciiiiiiiiiiiiiee, €M iiiiviceeeennnee..... doravante  designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) POI .....cccccccoeeeviiveeenaenannn (nome e fungdo no contratado),

conforme atos constitutivos da empresa OU procuracao apresentada nos autos, tendo em vista o que consta
no Processo n° 23386.000432/2024-14 e em observancia as disposigdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislagcéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo
Eletrénico n. .../..., mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, | e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuos de .............ccco........ , aserem
executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, nas condi¢cbes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER | UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
1 (bntratagéo de 17043 Posto 02
empresa especializada
na prestacdo de
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

servigos de Quidador
em Educacao especial

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 05(cinco) anos contados do(a) assinatura do contrato,
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢cdes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servicos tem natureza
continuada;

b) Sejajuntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

c) Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagao
do servicgo;

d) Haja manifestagcédo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitagao.
2.3. O contratado n&do tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.4. A prorrogacéao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratagao deverao ser reduzidos ou eliminados como condigéo para a
renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
Xviii

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucgéo, assim como os prazos e
condi¢des de conclusao, entrega, observagéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratagcdo do objeto contratual.
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (.-.-)

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucgao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracéao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagdo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagao ou do Pagamento pelo Fato Gerador,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

71. Os precgos contratados serao repactuados para manutengéo do equilibrio econémico-financeiro, apés
o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuagéo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos. (art. 135, §
4° da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de lei, acordo, convencgao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacéo, o contratante nao se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administragdo Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do contratado, ou que estabele¢cam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.(art. 135, § § 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

7.8. Quando a repactuagao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovagao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precos, acompanhada
da apresentacdo do novo acordo, convengao ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.8.1. A repactuagcao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuagéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA, com base na
seguinte férmula:

R=V(I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagao
da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memodria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagao dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma n&ao possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagao entdo em vigor.

7.13. Naauséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagao do indice adotado que justifique o recalculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da variagdo dos custos contratuais de méao de obra
vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengao ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuagao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concess&o das
repactuagoes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenga porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.
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7.19. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito
futuro a repactuacéo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.20. A extingdo do contrato nado configurara ébice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuag¢ao de pregos em até 01(hum) més, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 6°,c/coart. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacéao solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagao dos custos.

7.23. Arepactuacao de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.24. Asrepactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao
do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lein°® 14.133,
de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢ao inicial em relagado ao valor contratado.

7.26. A majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Precos do presente
Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.27. Arevisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo, forma
e condig¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administragcdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
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8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.94. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucéo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervengéo indevida da Administragdo na gestéo interna

do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.11.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execug¢ao do ajuste.

8.11.1. A Administracao tera o prazo de 01(hum) més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 01(hum) més.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéao de
descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do
objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execugao do contrato.

9.2.1. A indicagdo ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6érgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.3. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
1) e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e
a legislagao de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execugdo ou dos materiais empregados;
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9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o Cdédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado fungao na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizagdo, na execucao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungido de confian¢a no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certidoes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagcdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutengéo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigbes
de seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condi¢Oes exigidas para habilitagdo na licitagao;
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9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lein® 14.133,
de 2021;

9.23.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em
condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do empreendimento;

9.26. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.27. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagodes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-
transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao, o contratado devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo
do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizagédo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis;

9.33. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;
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9.34. Atender as solicitagbes do contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacgdes relativas a
execugao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtencdo das informagdes de
seus interesses junto aos orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢gdes previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou
da admissao do empregado;

9.39. Viabilizar a emiss&o do cartao cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissao do
empregado;

9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.41. Nao se beneficiar da condigédo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagao de servigos
mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusao obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratagédo, conforme previsdo do art.17, XIl, art. 30, §1°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar das excegodes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovagédo da comunicacgéo, a contratado devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagao de servicos mediante cessao de mao de obra, até o ultimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

10.1. A contratagdo conta com garantia de execuc¢éo, nos moldes do art. 96 da Lei n°® 14.133, de 2021, na
modalidade seguro garantia, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato,
limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que
venham a participar da execugéo dos servigos contratados.

10.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apolice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo
que o contratado nao pague o prémio nas datas convencionadas.

10.3. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagcdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

10.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de aniversario,
desde que mantidas as condigdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 10.5 deste contrato.
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10.5. Na hipdtese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao, o contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execugao ou o adimplemento pela Administracao.

10.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

10.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e

10.6.3. obrigagOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao

adimplidas pelo contratado, quando couber.

10.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
10.6, observada a legislagao que rege a matéria.

10.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corre¢ao monetaria.

10.9. Caso a opg¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

10.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

10.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

10.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data em que for notificada.

10.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.

10.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137,
§4° dalein.®14.133, de 2021).

10.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicacédo poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato
de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

10.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituigcdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagao de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragédo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

10.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugao do contrato ou apds a sua extingao
por culpa exclusiva da Administragédo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

10.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovagéo de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia deveréa ser utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussodes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagcao
que rege a matéria;

Pagina 10|16
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagdo: maio/2023
Termo de contrato modelo para Pregéo Eletronico - Servigos continuos com regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra - Lei n® 14.133, de 2021.
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagao



TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

10.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

10.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragao Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da nao comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagéo dos
trabalhadores em outra atividade de prestagao de servigos.

10.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des ao contratado.

10.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital
e neste Contrato.

10.21. A garantia de execugao é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugcdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragées acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c’ e “d”, que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 2,0% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 25 (vinte e cinco) dias;
(2) Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementagao ou reposigao da garantia.
a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extingao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso
Idoart. 137 da Lein. 14.133, de 2021.
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(3) Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 10% a
20% do valor do Contrato.

(4) Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1,
de 01% a 10% do valor do Contrato.

(5) Para infragao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 01% a 10% do valor do
Contrato.

(6) Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 01% a 10% do valor
do Contrato.

(7) Para a infragéo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 01% a 10% do valor

do Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:

11.3. A aplicagdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.41. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 70 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagao das sanc¢des serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
6rgaos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracédo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
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observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagao da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021)

11.10. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n® 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obriga¢gdes de ambas as partes contraentes.

12.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este
nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao mais
Ihe oferece vantagem.

12.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

12.2.2. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da
data da comunicagéo.

12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.3.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3.1.2. A alteragéo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.3.1.3. Se a operacéo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragao subjetiva.

12.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizagdes e multas.

12.5. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lein.° 14.133, de 2021).

Pagina 13|16
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagdo: maio/2023
Termo de contrato modelo para Pregéo Eletronico - Servigos continuos com regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra - Lei n® 14.133, de 2021.
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagao



TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

12.6. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigbes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do contratante e a aplicagao das penalidades cabiveis.

12.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obriga¢des trabalhistas
ou suas condicbes de habilitagcdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregao.

12.8. Quando da extingao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que 0s empregados serao realocados em outra atividade de
prestagcao de servigcos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

12.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

12.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagées de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracédo, nos termos da legislacdo que rege
a matéria (art. 121, § 3%, I, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

12.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

12.10. Na hipoétese do subitem anterior, ndo havendo quitagao das obrigagdes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos
empregados que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo
valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021).

12.11. O contratante podera ainda:

12.111. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a
ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

12.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

12.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado func¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato,
ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

13.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

13.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As alteragbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

13.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

14.1.1. Gestao/Unidade:

14.1.2. Fonte de Recursos:
14.1.3. Programa de Trabalho:
14.1.4. Elemento de Despesa:
14.1.5. Plano Interno:

14.1.6. Nota de Empenho:

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagado da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll)

15.1. Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagbes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°,da Lein. 12.527, de 2011, c/c art.
7°, 83° inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

17.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Manaus, Se¢ao Judiciaria de Amazonas para dirimir os litigios
que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ana].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1-
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

ANEXO Il
MODELO DE AUTORIZAGAO PARA UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO
(conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017)

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagdo do licitante), inscrita

no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Ceédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgdo ou Entidade

promotora da licitagdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestéo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregéo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execugado do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execugao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e aberta
em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacao
dependera de autorizagdo prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da licitagdo), que
também tera permanente autorizagdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualquer intervengao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA
nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

ANEXO IV

MODELO DE TERMO DE VISTORIA

Ao

Instituto Federal do Amazonas — Campus Presidente Figueiredo
Pregoeiro (a) XXXXXXXX

Pregao Eletrénico N° XX/20XX

A empresa (Razdo Social da Licitante)) CNPJ n° , sediada na Rua

, n° , (Bairro/Cidade), através de seu Diretor ou Representante Legal,

(Nome/CI/CPF), em atendimento ao Termo de Referéncia do Edital da licitagdo em epigrafe, DECLARA que
conhece as condigdes do local em que os servigos serdao executados e que tem conhecimento de todas as
informagdes necessarias a elaboragao da proposta de pregos. Por ser expressao de verdade, firmamos a
presente.

Presidente Figueiredo/AM, de de20__ .

(Assinatura do representante legal do licitante)

Observagoes: 1. Esta declaragao devera ser emitida em papel que identifique a empresa.
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

ANEXO V

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr.
Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo
Procurador-Chefe da PRT da 10?. Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr.
Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir
Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12. Regido, Dra. Helia Maria de
Oliveira Bettero e pelo Advogado da Uniéo, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagao juridica de trabalho cuja prestacéo laboral ndo eventual seja ofertada
pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagdo e mediante contraprestagdo pecuniaria, sera regida
obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de
relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragéo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagédo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os atos
praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei no. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°, “(...)
sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a
faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria, (art.
86, da Lei no. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locacado de méo de obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragao publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e
que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C.
TST (En.331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao de obra, que prestam servigos
de natureza subordinada @ UNIAO embora laborem em situagdo fatica idéntica a dos empregados das
empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protegao juridico-
laboral, sendo lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a segurancga e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa
humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servicos (no caso a administragao
publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de méao de obra,
nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

hipotese de se apurar a presencga dos requisitos do art. 3°., da CLT na atividade de intermediagdo de mao
de obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagao Para a Promogéo das Cooperativas aprovada na 902. sesséo,
da OIT — Organizagao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem
implementar politicas no sentido de:

10

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndao cumprimento das leis
do trabalho ou usadas para estabelecer relagbes de emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas
que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagdo perante a MM.
Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de méo de
obra, para a prestacao de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria
natureza, demandar execugao em estado de subordinagao, quer em relagdo ao tomador, ou em relagao ao
fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos servigos
terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servigos de conservagao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepg¢ao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutengao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servigos de auxiliar de escritdrio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

[) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitacao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgao licitante;
p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servigos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsao
legal.
Paragrafo segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagio e acordos prévios,
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ampliar o] rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de méo de obra, aquela associagdo cuja atividade precipua
seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissées (inexistindo assim
vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de produgéo, e cujos
servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e n&o coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacdo, a fim de
esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser
prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho,
trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servicos
licitados n&o estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira e sejam prestados
em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em
relacdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagéo, listagem contendo o nome de

todos os associados.

Esclarecem as partes que somente os servigcos podem ser terceirizados, restando absolutamente
vedado o fornecimento (intermediagcdo de mao de obra) de trabalhadores a 6rgéos publicos por
cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela
Clausula Primeira deverao fazer expressa mengéo ao presente termo de conciliagdo e sua homologagéo, se
possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servigos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do
certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servicos para as quais se
objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condigdo obrigatéria a assinatura do respectivo
contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$1.000,00
(um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigbes estabelecidas no presente Termo
de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).
Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de prestagao de
servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira, sera responsavel solidario
por qualquer contratacado irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais
cominagdes legais.
Paragrafo segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO,
depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério
Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGCAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora
pactuadas em relagado as autarquias, fundacgdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia
mista, a fim de vincular todos os 6rgaos integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do
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presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de economia
mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenagao e Controle das Empresas Estatais
— DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestédo, ou 6rgao equivalente, para que discipline a
matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologac¢éo do Juizo da MM.
Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologacao judicial.

Paragrafo Unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente
acordo,

nao serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagéo a
UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e
compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos
termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102. Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO Sub-Procuradora-Regional da Unigo—
12. Regiao
Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacéo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

ANEXO VI
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

1. Tendo em vista as peculiaridades da contratacdo ora proposta, faz-se essencial os seguintes
esclarecimentos referentes as planilhas estimativas, os quais deverdo ser observados pelas
licitantes quando da elaboragao de suas propostas de pregos:

2. As licitantes deverao apresentar as Planilhas de Custos e Formagdo de
Precgos, observando as Convengbes Coletivas de Trabalho apontadas no item 7.4.3.2.1 do edital.

3. Na hipétese de eventual repactuacdo do contrato, somente serdo considerados os itens previstos
nas respectivas planilhas.

4. Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, devera indicar em sua
proposta a convengao coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada.

5. Os salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante vencedora.

6. Ainda que, em acordo ou convengao coletiva da categoria, haja previsdo de reajuste escalonado de
salarios, a CONTRATADA aplicara aos salarios dos empregados que prestam servicos ao
IFAM/CPRF os mesmos indices concedidos na repactuagao contratual, independentemente da data
de admissao do empregado nos quadros da CONTRATADA.

7. As planilhas deverao ser individualizadas por tipo de posto/servigo.

8. Na planilha de custos e formacgao de pregos ainda devera constar a memoaria de calculo efetuada
pela CONTRATADA.

9. Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao piso salarial estabelecido no Edital, o
Pregoeiro fixara prazo para ajuste da proposta.

10. O nao atendimento a solicitagdo do Pregoeiro no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo implica a
desclassificagdo da proposta.

11. O ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do seu valor global.

12. Também serd desclassificada a proposta que, apds as diligéncias, ndo corrigir ou justificar
eventuais falhas apontadas pelo pregoeiro.

A proposta devera obrigatoriamente vir nos moldes desta planilha
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° XXXX/XXXX

RAZAO

SOCIAL:

ENDERECO:

UF: CEP:
TELEFONE:

E-MAIL:

DIA_ / / as : horas

ITEM/GRUP DESCRICAO QUANTIDADE/ PRECOS PRECOS PRECOS
O COMPLETA MESES UNITARIOS | MENSAIS GLOBAIS

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUCAO CONTRATUAL

INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSIDIOS COLETIVOS DE
TRABALHO

QUANTIDADE DE PESSOAL

OUTRAS INFORMACOES IMPORTANTES
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

POSTO
CUIDADOR ESPECIAL EM EDUCACAO
CBO

Quantidade de meses

Licitacdo n°

PARAMETROS CONVENCAO COLETIVA

Municipio

Servigo
Categoria Profissional

Ano acordo, Convengdo ou sentenga normativa em dissidio
coletivo

Data base da categoria

Tipo de trabalhador

Dias de trabalho

Carga Horaria Mensal
Salario Base CCT

Hora Extra (normal)

Hora Extra (acréscimo)
Hora Extra (domigos e feriados)
Percentual de Periculosidade
Percentual de Insalubridade
Vale Transporte

Desconto Vale Transporte
Vale Alimentagdo

Desconto Vale Alimentacao
Assiténcia médica e familiar

Cesta Basica
Desconto Cesta Basica

Qtde de Vale Transporte por Dia
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QUANTIDADE DE POSTO
1
5162-20
12
DADOS
PRESIDENTE FIGUEREDO

CUIDADOR ESPECIAL EM EDUCAGCAO

40 horas semanais
22
200

6%

10%

R$
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Qtde de Vale Alimentagdo Dia 1

Plano Odontologico

Desconto Plano Odontologico 1§$

Plano de Saude 1?$
RS

Desconto do Plano de Satde

PARAMETROS PARA TRIBUTACAO E ENCARGOS Percentuais de Aplicacao

Total de encargos 36,80%
INSS - empregador 20,00%
Salario-Educacdo 2,50%
SAT-GIL/RAT 3,00%
SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
INCRA 0,20%
FGTS 8,00%
Custos Indiretos 3,00%
Lucro 6,79%
Tributos 8,65%
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISS 5,00%
Enquadramento Tributario Lucro presumido
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° XXXX/XXXX

RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PRESIDENTE FIGUEREDO

Qtde. de Valor Total do
. . Valor propostos por Valor Proposto por posto | Qtde. de . N
Tipo de Servigo (A) Empregados por _ Servigo (F) = (D x
empregado (B) — D)=BxC) Postos (E) E)
I CUIDADOR ESPECIAL EM EDUCACAO R$ 8,79 1 RS 8,79 1 RS 8,79
Valor Mensal RS 8,79

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA - PRESIDENTE FIGUEREDO

. DESCRICAO VALOR (RS)

A.1 Valor mensal RS 8,79
B.1 Valor Anual RS 105,48

Valor global da proposta R$ 105,48
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N° do Processo: 23386.000432/2024-14

Licitagdo N°:

DISCRIMINAC{&O DOS SERVICOS (DADOS
REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF

C Ano do Acordo, Convegao ou Dissidio Coletivo:
D Numero de meses de execugdo contratual

NAO TEM- USANDO A
AMO00563/2023

12

Tipo de servigo Unidade de Medida
CUIDADOR

ESPECIAL EM POSTO DE TRABALHO
EDUCACAO
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Quant. Total a contratar

Pagina 13|31

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

Moddulo 1 - Composi¢ao da Remuneragio

Composicio da remuneracgio Valor (RS)

A Salario - Base _R$

B Adicional de Periculosidade 0

C Adicional de Insalubridade 0

D Adicional Noturno 0

E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0

B Outros (especificar) 0
RS

Total

Moddulo 2- Encargos e beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)

A 13° (décimo terceiro) Salario _R$
B Férias _R$
c Adicional de Férias RS

Total RS
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Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras

contribuigdes

GPS, FGTS e outras contribuicdes Valor (RS)

A INSS _R$
B Salario Educagao _R$
C SAT .R$
D SESC ou SESI _R$
E SENAI - SENAC _R$
F SEBRAE _R$
G INCRA _R$
H FGTS _R$

R$

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A Transporte _R$
1 _— . ~ RS

B Auxilio-Refei¢do/Alimentagao )
oA L1 e RS

C Assisténcia Médica e Familiar )

D Plano Odontologico IR
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

E Seguro de Vida _R$
F Bonus Assiduidade _R$
G Outros (cesta basica) _R$

RS

Total

Quadro- resumo do médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias _R$
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes _R$
. . . RS

2.3 Beneficios Mensais e Diarias )
Total L5

Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado _R$
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado _R$
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio RS
Indenizado -
. - RS
D Aviso Prévio Trabalhado )
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o RS

Aviso Prévio Trabalhado -
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Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio RS
Trabalhado -

Total Lt

Moddulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

“ Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)

A

B

Substituto na Cobertura de Férias _R$
. A . R$

Substituto na Cobertura de Auséncia Legais )
Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade _R$
Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho _R$
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade _R$
Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) _R$
R$

Total

Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

Substituto na Intrajornada Valor (RS)

A

Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou R$

alimentacdo -

R$

Total
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposig@o do Profissional Ausente

— Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)

4.1 Substituto nas Auséncias legais _R$
. . RS

4.2 Substituto na Intrajornada )
Total 1865

Modulo 5 - Insumos Diversos

. RS

A Uniformes 730
B Materiais _R$
C Equipamentos _R$
D Outros (especificar) _R$
RS

Total 7,30

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro

— Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)

. RS

A Custos Indiretos 0.22
RS

B Lucro 0.51
. RS

C Tributos 0.76
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C.1 PIS
C.2 COFINS
C.31ISS

Total

2. Quadro-resumo do custo por empregado

Maio de obra vinculada a execu¢do contratual (valor por
empregado)

A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragio

B Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

D Moddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

E Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal A+ B+ C+D +E)
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado

Valor Total por Empregado Arredondado
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R$
0,06
RS
0,26
RS
0,44
R$
1,49

R$

RS

R$

RS
R$
7,30
R$
7,30
RS
1,49
RS
8,79
R$
8,79
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RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PRESIDENTE FIGUEREDO

o X . Qtde. de Valor Propo | Valor Total do
Tipo de Servigo (A) Valor plopostc:% 1))01 empregado Empregados por | por posto (D) = Qi ?E)Postos Servico (F) =
posto ( C) BxC) (DxE)
~ R$ RS RS
I CUIDADOR ESPECIAL EM EDUCACAO 8.79 1 8.79 1 8.79

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA - PRESIDENTE FIGUEREDO

- DESCRICAO VALOR (RS)

A Valor mensal consolidado do servigo 8R7$9
C Valor global da proposta It
105,48
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

MODULO 1 - REMUNERACAO

CUIDADOR
ESPECIAL EM
EDUCACAO

Adc. de Adc. De Adc. De Hora TOTA
RS RS RS R

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de
Férias

13° (décimo terceiro) salario e Férias

13° (décimo terceiro)

CUIDADOR Lo ) 8,33% )
ESPECIAL EM RS RS
EDUCACAO Férias 9,09%

Adicional de Férias

CUIDADOR
ESPECIAL EM  Ad. De Férias ) 9,09% 33,33%
EDUCACAO

Base de calculo: Remuneracio devida ao copeiro (ver o médulo 1)

Férias: Como a planilha ¢ calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos)(Fonte: IN 05/2017, Anexo VII-
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

D, submodulo 2.1, nota 2)

Adicional de Férias: O valor do adicionalcontido no submodulo 2.1 corresponde a 1/3(um ter¢o) da remuneragao que por sua vez € dividido por 12 (doze) (Fonte: IN
05/2017, Anexo VII-D, subméddulo 2.1, nota 2)

1.2. No caso da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagdo, os 6rgaos e entidades deverdo adotar: a) provisionamento de valores para o pagamento
das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da contratada, que serdo depositados pela Administragdo em Conta-Depdsito Vinculada
- bloqueada para movimentacdo, conforme Anexos XII e XII-A;” (grifamos).

TOTAL DO SUBMODULO 2.1

CUIDADOR -
ESPECIAL EM )
EDUCACAO

SUBMODULO 2.2 - GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES

INSS 20,00% ) )
Salario educagio 2,50% _R$ _R$
Eggé]éﬁg?é{M SAT 1,00% RS RS
FPHEAERO SESC ou SESI 1,50% RS B
SENATI - SENAC 1,00% R$ R$
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

SEBRAE 0,60% RS RS
INCRA 0,20% RS RS
FGTS 8,00% RS RS
R$ RS
o,
Total 34,80% ) )

CUIDADOR EM EDUCACAO ESPECIAL

GPS R$ 26,80% RS RS

FGTS RS 8,00% 3

SAT: A depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para riscos leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave (Fonte: IN 05/2017,
Anexo VII-D, submddulo 2.2, nota 2)

SAT(2): Ver decreto 6957/2009 anexo V
Base de calculo: Percentuais incidem sobre o Médulo 1 + Submédulo 2.1 (Fonte: IN 05/2017, Anexo VII-D,
submoédulo 2.2, nota 3)

Submodulo 2.3 Beneficios mensais e diarios

VALE TRANSPORTE E AUXILIO REFEICAO

Qtd. De dias
trabalhados por més

Valor unitario do

Categoria vale

Qtd. vale por dia Qtd. Vale por més

CUIDADOR RS RS RS
ESPECIAL EM Vale Transporte 22 2 44 i i i i
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

EDUCACAO RS R$ RS 10% RS

Auxilio refeigdo 22 1 22

Segundo norma do PAT (Programa de Alimentacao do Trabalhador), o desconto do vale alimentacdo ndo ¢ obrigatorio, desta forma, a empresa pode escolher ndo realiza-lo.
No caso de organizag¢des que optem pelo desconto, o montante pode chegar até 10% do valor pago pelo beneficio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO VALE ALIMENTACAO - As empresas, além do piso previsto nesta Convengdo Coletiva, fornecerdo aos seus empregados um
cartdo plastico magnético para aquisi¢do de refeigdes diarias, tipo cartdo Refei¢do ou similar, no valor minimo de R$ 20,00 (vinte reais) por dia, sendo o desconto feito de
acordo com a Lei.

Vale transporte: O empregador participara dos gastos de deslocamento do trabalhador com a ajuda que exceder a 6% (seis porcento) de seu salario basico

(Fonte: Lei n® 7.418/1985, Art. 4° paragrafo unico)

Vale refeicdo: A habitacdo e a alimentacdo fornecidas como salario utilidade deverao atender aos fins que se destinam e ndo podero exceder , respectivamente, a 25% (vinte
e cinco por cento) e 20% ( vinte por cento) do salario contratual. (Fonte: CLT,Art. 458 paragrafo 3°)

ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR, PLANO DE SAUDE E SEGURO DE VIDA

Assisténcia médica e

familiar _ ) )
Plano Odontologico R$ RS RS
CUIDADOR - . _
ESPECIAL}EM Seguro de Vida
EDUCACAO - : 3
Plano de Saude _ $ i $ _ $

Outros (cesta bésica) _R$ R$ RS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As empresas fornecerdo, sem 6nus para o trabalhador, mensalmente, inclusive quando estiver no gozo de férias, a todos os empregados
ASSOCIADOS AO SINDICARGAS, INDEPENDENTEMENTE DA JORNADA DE TRABALHO, UMA CESTA BASICA, através de cartio ou in natura, no valor
minimo de R$ 130,00 (cento e trinta reais), que lhes sendo facultado descontar em folha de pagamento dos empregados o valor maximo de R$ 1,00 (um real) como forma
indenizatoria do beneficio concedido.
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Para a constituigdo dos fundos necessérios a manutengdo dos beneficios previstos nesta clausula, fica convencionado que as empresas
participarao com o valor de R$ 15,00 (quinze reais) por empregado, conforme o disposto no paragrafo primeiro, acima, por empregado, que serd devidamente recolhido
mediante deposito bancario identificado ou através de guias proprias emitidas pelo SEAC-AM.

TOTAL SUBMODULO 2.3

. L1 Outros
Categoria Vale transporte Augxilio refeigao ASSlfS;lilill?;irlca € Plano Odontologico | Plano de Saude | (Cesta | Assidu
Basica)
CUIDADOR
ESPECIALEM &8 = e = RS RS pg RS
EDUCACAO -

TOTAL MODULO 2

13° (décimo terceiro)

B A R$
salario, Férias e
Adicional de Férias

Categoria

CUIDADOR
ESPECIALEM  OFS,FGTSeoutras RS
EDUCACAO contribuigdes _
Beneficios Mensais e R$
Diarios _
TOTAL RS

MODULO 3 - RESCISAO - CUIDADOR ESPECIAL DE EDUCACAO
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Aviso Prévio RS
Indenizado (API) -

Incidéncia do FGTS R$
sobre o API -

Multa do FGTS e
contribuigdo social
(CS) sobre o API

R$

Aviso Prévio
Trabalhado (APT)
(Final de Contrato)

R$

Incidéncia de GPS,
FGTS e RS
contribui¢do social -
(CS) sobre o APT

Multa do FGTS e
contribuigdo social
(CS) sobre o APT

R$

Base de calculo do API : Modulo 1 +
Modulo 2 - GPS

5,50%

0,46%

3,20%

22,05%

1,84%

3,20%

TOTAL

Base de calculo Incidéncia do FGTS sobre API: Médulo 1 +

Modulo 2.1

Base de calculo Multa FGTS sobre API: Modulo 1 + Moédulo 2.1

Base de calculo do APT: Moédulo 1 +
Moédulo 2

Base de calculo Incidéncia do FGTS sobre APT: Modulo 1 +

Moédulo 2.1

Base de calculo Multa FGTS sobre APT: Modulo 1 + Moédulo 2.1
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8,33%

8,00%

25,00%

12

34,80%

100,00%

0,46%

0,04%

0,80%

1,84%

0,64%

3,20%
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

Art. 18, § 1°, Lei 8.036/90 e Lei Complementar 110/01 (Percentual de 4% elencado no Anexo XII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n°
5, de 25.5.2017, para multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado). Haja
vista que o percentual previsto para retencdo em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo da multa sobre FGTS e
contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado ¢ de 4% e que o percentual adotado para multa do
FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso PrévioTrabalhado foi de 3,2%, adotou-se a diferenca, ou seja, 0,80%, para o item multa do
FGTS e contribuicao social sobre o Aviso Prévio Indenizado.

De acordo com o entendimento do TCU no Acérdao n® 1.186/2017 - Plenario, a Administragdo " deve estabelecer na minuta do contrato
que a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacao
do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagdo, a ser incluido por ocasido da formulagido do
aditivo da prorrogacdo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017). A titulo
informativo, deve-se atentar para as orientagoes da Nota Técnica n® 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o calculo das eventuais
dedugdes a serem feitas a cada ano de execucdo contratual;

Moddulo 4 - Custo de Reposig@o do profissional ausente

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

CUIDADOR ESPECIAL DE EDUCACAO

Substituto na

0, 0, 0,
cobertura de férias - 0 0,00% 11,11% 8,33%

Substituto na
Cobertura de
Auséncia legais

R$

2 6,67% 0,56% 100,00%

Substituto na RS

Cobertura Licenga 5 16,67% 1,39% 2,00%
Paternidade

Substituto na

Cobertura de RS
Auséncia por -
acidente de trabalho

15 50,00% 4,17% 8,00%

Substituto na
cobertura de
afastamento

R$ 180 600% 50,00% 0,30%
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0,93%

0,56%

0,03%

0,33%

0,15%

R$

R$

R$

R$

R$



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

maternidade

Substituto na
cobertura de outras

auséncias RS 5 16,67% 1,39% 10000%  139% O
(afastamento por

doenga)

TOTAL 338%

Base de calculo: Modulo 1 + Moédulo 2 + Modulo 3 (SEGES)

Subsituto auséncias legais: O IBGE estima que cada empregado, a titulo de auséncias, falta 2 (dois) dias por ano.
Substituti¢do licenga paternidade: Estima-se que 2 % (dois por cento) dos trabalhadores requerem a licenca
paternidade, segundo o IBGE.

Substituicdo por acidente de trabalho: 8% (oito por cento)dos trabalhadores, de acordo com o IBGE, se afastam do
Servigo.

Substituto cobertura afastamento maternidade: 0,3% ( trés décimos de por cento) solicitam

auxilio maternidade

Submodulo 4.2 - Substituto na intrajornada

RS R$

CUIDADOR 0%
ESPECIAL - ° -
TOTAL MODULO 4
Submoédulos Valor (R$)
CUIDADOR A . R§
ESPECIAL Subst. Auséncias legais
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

RS

RS

Subst. Intrajornada

TOTAL

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

CUIDADOR
ESPECIAL 7,30 - - - 7,30
Custos indiretos 7,3 0 3,00% 0’22
Lucro 71’{ 5$2 6,79% OI’{ 5$ 1
Tributos 81259 8.65% OI,{7$6
PIS 81’{7$9 0.65% OI’{&
COFINS 81359 3,00% OI,{§6
ISS 81,{ ;59 5,00% 01’{2’4
Base de calculo Custos Indiretos: Modulo 1 + Moédulo 2 + Mdédulo 3 + Médulo 4 + Médulo
5

Base de calculo Lucro: Médulo 1 + Médulo 2 + Moédulo 3 + Mddulo 4 + Moddulo 5 + custos
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indiretos

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

Base de calculo para tributos: Valores referente a tributos ¢ obtida aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento (Fonte: IN 05/2017,

anexo VII-D, Moédulo 6, nota 2)

Base de calculo para tributos(2): Para encontrar a base de calculo do item "tributos", utilizamos a seguinte férmula: =(mddulo 1 + mddulo 2 + médulo 3 + mddulo

4 + modulo 5 + custos indiretos + lucro)/(1-%PIS-%COFINS-%ISS)

CUSTO POR EMPREGADO

CUIDADOR ESPECIAL
A Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneragao
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais,
B . .
Mensais e Diarios
C Moédulo 3 - Provisdo para rescisdo
D Moddulo 4 - Custo reposicdo profissional
ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A+ B+ C+D +E)
F Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
TOTAL
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RS

RS

RS

RS
RS
7,30
RS
7,30
RS
1,49
RS
8,79
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UNIFORMES - Cuidador

s o d e Quantidad medida V.‘ill,OI.' Custo Tempo~de Custo
e Anual unitario anual duracio Mensal
R$ RS
: . 2 und 12
1 Jaleco de brim branca, bolso na parte superior. 38,7 77,40 6,45
1 und RS 12 R$
5 Cracha em PVC 10,16 10,16 0,85
RS R$
87,56 7,30
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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024

ANEXO VII

Modelo de declaracédo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragao Publica

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e administragéo
publica:
NOME DO ORGAO / N° DO ANO DO DATA DE VALOR TOTAL DO
EMPRESA CONTRATO ASSINATURA CONTRATO

VALOR TOTAL DOS CONTRATOS:

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVAGCAO DA SUBCONDIGAO

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a1/12 um doze avos)
do valor dos contratos firmados com a administragdo publica e com a iniciativa privada. Valor do Patriménio
Liquido x 12 > 1

Valor total dos contratos:
Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVAGCAO DA CONDIGCAO

Calculo demonstrativo da variagao percentual do valor total constante na declaragado de contratos firmados
com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relagdo a receita bruta.
(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 = Valor da receita bruta



Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante
devera apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

XXXXXXXXXKXXKXXXXKXKXXXXXKKXKX XXX XK XXX XXX XX XXX XXX XK XXKKKX XXX XK KKK XX XXX XXX XXX KKK XX

Observagoes:
1. Esta declaragdo devera ser emitida em papel que identifique a empresa;
2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes.



ANEXO VI

Modelo de Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR.

1. Definigoes

1.1 Este documento apresenta critérios de avaliagdo dos servigos, identificando indicadores, metas,
mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequagdes de pagamento por descumprimento das

metas estabelecidas.

1.2 Os servigos seréo avaliados por meio de 05 (cinco) indicadores: atraso no pagamento de salarios dos
funcionarios, uso de EPI’s e uniformes, tempo de resposta as solicitagbes da contratante, falta de
cordialidade no trato com os usuarios e falha na qualidade ou ndo execugao dos servigos prestados.

1.3 Aos indicadores serao atribuidos pontos, diferentes entre si de acordo com a necessidade do servigo.

1.4 A pontuacéo final dos servigos podera resultar em valores entre 0(zero) ou 100(cem) dependendo se a
CONTRATANTE deixar ou ndo de cumprir as metas estabelecidas.

2. Indicadores

Indicador

N°01 + Atraso no pagamento de salarios dos funcionarios

Item

Descrigao

Finalidade

Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamentos de salarios e

demais beneficios dos colaboradores da empresa
contratada

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medigao

Constatacao formal de ocorréncia

Forma de acompanhamento

Condicionada a verificagao pela fiscalizagdo do Contrato.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Identificagcdo pelo menos uma ocorréncia de atraso no més
de

referéncia

Inicio de Vigéncia

Apds inicio da prestacao dos servigos

Faixas de ajuste no pagamento

Sem ocorréncia = 35 pontos
Uma ou mais ocorréncias =0 pontos

Sanc¢oes Ajuste no pagamento
. O atraso de pagamento sera considerado uma ocorréncia
ClEEENEFEE mensal atendendo o disposto do Art. 459§ 1° da CLT
Indicador
N°02 + Uso de EPI’s e Uniformes
Item Descr
icao
Inobservancia da utilizagao de uniforme e EPI, uso de
Finalidade uniforme incompleto ou inadequado, uniforme e EPI
excessivamente danificado ou deixar de providenciar
conjunto




completo de uniforme e EPI aos funcionarios.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia mensal

Instrumento de medigcao

Constatacao formal da ocorréncia

Forma de acompanhamento

Condicionada a verificagao pela fiscalizagao do
Contratoou a

comunicagao podera ser mediante correspondéncia

eletrénica.

Periodicidade Mensal

Mecanismo de Calculo Quantidade de ocorréncias registradas no més de
referéncia

Inicio de Vigéncia

Apds inicio da prestacao dos servigos

Faixas de ajuste no pagamento

Sem ocorréncia = 15 pontos
1 ocorréncia = 12 pontos

2 ocorréncias= 9pontos
3 ocorréncias= 6pontos
4 ocorréncias= 3pontos
5 ou mais ocorréncias= 0 pontos

Sancgoes

Ajuste no pagamento

Observagoes

Sera considerada ocorréncia individual a falta de EPI
e uniformes, por funcionario, podendo ocorrer o
registro de

varias ocorréncias na mesma data.

Indicador

N°02 + Uso de EPI’s e Uniformes

Item

Descrigao

Finalidade

Inobservancia da utilizacdo de uniforme e EPI, uso de
uniforme incompleto ou inadequado, uniforme e EPI
excessivamente danificado ou deixar de providenciar conjunto
completo de uniforme e EPI aos funcionarios.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia mensal

Instrumento de medicao

Constatacao formal da ocorréncia

Forma de acompanhamento

Condicionada a verificagao pela fiscalizagdo do Contrato ou a
comunicacgao podera ser mediante correspondéncia eletrbnica.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia

Inicio de Vigéncia

Apos inicio da prestagao dos servigos

Faixas de ajuste no pagam nto

Sem ocorréncia = 15 pontos 1
ocorréncia = 12 pontos
2 ocorréncias= 9pontos
3 ocorréncias= 6pontos

4 ocorréncias= 3pontos
5 ou mais ocorréncias= 0 pontos

Sancgoes Ajuste no pagamento
Sera considerada ocorréncia individual a falta de EPIl e
Observagoes uniformes, por funcionario, podendo ocorrer o registro de varias

ocorréncias na mesma data.




Indicador

N°03 + Tempo de resposta as solicitagcoes da

contratada

Item

Descrigao

Finalidade

Mensurar o atendimento as solicitacdes elaboradas pelos
fiscais docontrato, por meio das notificagbes encaminhadas a
contratada

Meta a cumprir

Prazo estabelecido pela em cada notificagdo

Instrumento de medigao

Constatacao formal de ocorréncias.

Forma de acompanhamento

Condicionada a verificagao pela fiscalizacdo do Contrato.

Periodicidade

Quando solicitado a contratante

Mecanismo de Calculo

Quantidade de ocorréncias registradas com tempo de
resposta superior ao estipulado

Inicio de Vigéncia

Apos inicio da prestacao dos servigos

Faixas de ajuste no pagam nto

Sem atrasos = 10 pontos

1 resposta com atraso= 8

pontos 2 respostas com atraso=

6pontos 3 respostas com

atraso= 4pontos 4 respostas

com atraso= 2pontos

5 ou mais respostas com atraso = 0 pontos

Sancgoes Ajuste de pagamento

Os registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada
Observacoes fatoocorrido correspondera uma ocorréncia, podendo ocorrer

o registro de varias ocorréncias ha mesma data.

Indicador
N°04 + Falta de cordialidade no trato com os usuarios
Item Descrigao

Finalidade Garantir o bom atendimento aos usuarios do servico

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia do més

Instrumento de medigao

Constatacao formal de ocorréncias.

Forma de acompanhamento

Condicionar a verificagado pela fiscalizagdo do contrato ou a
comunicacao formalizada a este, efetuada por usuario que
tenhaverificado sua ocorréncia

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia

Inicio de Vigéncia

Apds inicio da prestacao dos servigos

Faixas de ajuste no pagamento

Sem ocorréncia = 20 pontos

1ocorréncia = 15 pontos
2 ocorréncias=10 pontos
3 ocorréncias= 5 pontos
4 ou mais ocorréncias= pontos

Sancgoes Ajuste de pagamento
A comunicagdo ao fiscal podera ser feita mediante
_ correspondéncia eletrénica. Os registros das ocorréncias
Observagoes serdo individuais, ou cada fato verificado

seja, a
correspondera uma ocorréncia, podendo o registro de varias
ocorréncias na mesma data.




Indicador

N°05 + Falha na qualidade ou nao execucgao dos servigos

prestados

Item

Descri
cao

Finalidade

Garantir o nivel de qualidade e eficiéncia na prestagcao
do

servigco

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medigao

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Condicionar a verificagio pela fiscalizagao do contrato
ou acomunicagao formalizada a este, efetuada por
usuario que

tenha verificado sua ocorréncia

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

referéncia

Quantidade de ocorréncias registradas no més de

Inicio de Vigéncia

Apos inicio da prestagao dos servigos

Faixas de ajuste no pagam nto

= 15pontos

Sem ocorréncia = 20
pontos 1a 3 ocorréncia

4 a 6 ocorréncias=10pontos
7 a 9 ocorréncias= 5 pontos
10 ou mais ocorréncias= pontos

Sanc¢oes Ajuste de pagamento
A comunicacdo ao fiscal podera ser feita mediante
correspondéncia  eletrébnica. Os  registros
Observagoes

ocorréncias serao individuais, ou seja, a cada fato
verificado correspondera uma ocorréncia, podend o
registro de varias

ocorréncias na mesma data.

03. Tabela para calculo da pontuagao final

NDICAROR CRITERIO PONTOS AVALIACAO

01- Atraso no pagamento de Sem ocorréncias 35

salariosdos funcionarios Uma ou mais 0
ocorréncias
Sem atrasos 15
1 ocorréncia 12

02- Uso de EPI’s e Uniformes 2 ocorréncias 9
3 ocorréncias 6
4 ocorréncias 3
5 ou mais ocorréncias 0
Sem atrasos 10
1 resposta com atraso 8
2 respostas com atraso 6




03 - Tempo de resposta as 3 respostas com atraso 4

solicitagbesda contratada 4 respostas com atraso D)
5 ou mais respostas 0
com atraso
Sem ocorréncias 20

Lo 1 ocorréncia 15

04 - Falta de cordialidade no .

tratocom os usuarios 2 ocorréncias 10
3 ocorréncias 5
4 ou mais ocorréncias 0
Sem nenhuma 20
ocorréncia

05 - Falha na qualidade ou —

nio execugio dos servigos 1 a3 ocorréncias 15

prestados 4 a 6 ocorréncias 10
7 a 9 ocorréncias 5
10 ou mais ocorréncias 0

PONTUAGAO TOTAL

04 Faixa de ajuste de pagamento

4.1 As pontuagdes devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas

tabelas acima

4.2 A aplicacdo dos critérios de averiguagdo resultara em uma pontuagdo final no intervalo de 0 a 100
pontos, correspondente a soma das pontuagdes obtidas para cada indicador, conforme féormula abaixo:

Pontuagéo total do servigo = Ponto “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2” + Pontos “indicador 3” +

Pontos “Indicador 4” + Pontos “Indicador 5”

4.3 Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuagao total

do servigo, conforme tabela e formula apresentados abaixo:

Faixas de Pontuagao Pagamento Devido Fator de Ajuste
De 80 a 100 pontos 100% do valor previsto 1,00

De 70 a 79 pontos 95% do valor previsto 0,95

De 60 a 69 pontos 90% do valor previsto 0,90

De 50 a 59 pontos 85% do valor previsto 0,85
De 40 a 49% pontos 80% do valor previsto 0,80
Abaixo de 40 pontos 80% do valor previsto mais multa 0,80 + multa

Valor devido = [( Valor mensal previsto) x (Fator de Ajuste)]

3.4 A avaliagdo abaixo de 40 pontos por 3 (trés) vezes consecutivas ensejara a rescisao do

contrato.




