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O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — campus Presidente
Figueiredo/AM, Autarquia Federal, vinculada ao Ministério da Educacdo, mediante Pregoeiro,
designado pela Portaria N°. 007 DG/IFAM/CPREF, de 20 de Janeiro de 2017, ¢ Comissdo Permanente de
Licitag@o, designada pela Portaria N°. 162-DG/IFAM/CPRF de 28 de julho de 2016, torna publico para
conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo indicado realizara licitagdo na
modalidade PREGAO na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO POR GRUPO, com
PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO, PEQUENAS EMPRESAS E EQUIPARADOS, para
a contratacio de empresa especializada na prestaciio de servico continuado de COPEIRAGEM.

FUNDAMENTACAO LEGAL

O procedimento licitatorio obedecera ao disposto neste Edital e seus anexos, bem como as disposi¢odes
da Lei Federal n°. 10.520 de 17/07/2002, Decretos Federais n°s. 5.450 de 31/05/2005, 3.555 de
08/08/2000, 8.538 de 06/01/2015, Lei Complementar n°. 123/2006, de 14/12/2006, Instrugdo Normativa
MP n°. 02 MP, de 30/04/2008 e suas alteracdes, aplicando-se, subsidiariamente, as normas da Lei
8.666/93, de 21/06/1993, suas alteracdes e demais legislacdes correlatas.

As instrugdes estabelecidas neste Edital de licitagdo determinam os procedimentos que orientardo o
presente processo licitatorio até a assinatura do respectivo Contrato Administrativo. Alegacdes de
desconhecimentos destas instru¢des, bem como das disposi¢cdes legais acima especificadas, ndo serdo
aceitas como razdes validas para justificar quaisquer erros ou divergéncias encontradas em seus
documentos de habilitacdo e/ou propostas.

Sera nula de fato e de direito qualquer limitagdo ou condigdo expressa pelo proponente que esteja
divergente deste Edital de licitagdo.

DA APROVACAO DO EDITAL

O presente Edital foi aprovado pela Procuradoria Federal junto ao IFAM, conforme Parecer Juridico n°.
414-PF/IFAM/2017, de 24 de maio de 2017.

DA ABERTURA

A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletronico
(comunicagdo pela internet), dirigida pelo pregoeiro, a ser realizada conforme indicado abaixo, de
acordo com a legislagdo mencionada na fundamentagdo legal deste edital. Todas as referéncias de tempo
no edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e,
desta forma, serdo registradas no sistema eletronico e na documentagao relativa ao certame. A partir do
horario previsto no edital, a sessdo publica na internet sera aberta por comando do pregoeiro com a
utilizagdo de sua chave de acesso e senha, iniciando a etapa de lances.

PRAZO PARA ENVIO DE PROPOSTA: da data da liberacio do Edital no comprasnet até o
horario limite de inicio da sessdo publica.

DATA DA ABERTURA: 19/06/2017
HORA DA ABERTURA: 10h00min (Horario de Brasilia) 09:00min (Horario Local).
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ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br
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3.5

DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo continuado de COPEIRAGEM, para
atender as demandas do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas campus
Presidente Figueiredo.

A prestagdo dos servigos compreende além dos postos de servi¢o, o fornecimento de uniformes,
materiais de limpeza ¢ utensilios necessarios a sua execucdo, conforme especificacdes e
quantitativos estabelecidos no Anexo I deste Edital.

Havendo divergéncias entre as especificacdes contidas no Termo de Referéncia e as do sistema,
prevalecem as primeiras.

DA VISTORIA
A licitante, por intermédio de representante devidamente qualificado para esse fim, podera
vistoriar em dias uteis, no horario de 09hOOmin as 12h00min e¢ 14hOOmin as 17h0Omin, as
instala¢des onde serao executados os servigos até o ultimo dia wtil anterior a data fixada para a
abertura da sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das condi¢des e grau de dificuldades
existentes, mediante prévio agendamento de horario junto ao campus IFAM Presidente
Figueiredo/AM conforme abaixo:

Campus Presidente Figueiredo. Endereco: Avenida Onga Pintada, S/N°. Bairro: Galo da
Serra. Municipio: Presidente Figueiredo/AM — CEP: 69.735-000. Telefones (92) 3324-1033 /
3324- 1032. Diretoria de Administracio e Planejamento;

Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, o licitante que optar por ndo realiza-la
devera apresentar declaracdo de que ndo realizou a mesma, mas que tomou conhecimento do
edital ¢ seus anexos, e que ndo serda motivo para se eximir das obrigagdes assumidas em
decorréncia da execugdo do objeto deste Pregdo.

CONDICOES DE PARTICIPACAO
Os interessados em participar desta licitagdo deverdo estar previamente credenciados no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e perante o sistema eletronico provido pela
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Or¢amento e
Gestao, por meio do sitio http://www.comprasgovernamentais.gov.br;
As empresas interessadas em participar da presente licitagdo que ndo estejam, até a presente data,
inscritas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF habilitar-se-ao junto
aos Orgios Cadastradores do Sistema, até o terceiro dia util anterior a data para a recepgdo das
propostas, mediante a apresentacdo dos documentos de que tratam os Artigos. 27 a 31, da Lei n°.
8.666/93;
Informacdes relativas ao cadastramento no SICAF poderdo ser obtidas por consulta ao sitio
http://www.comprasnet.gov.br, link Publicacdes > Manuais > Manual de Cadastramento de
Fornecedores — SICAF;
A participacdo no pregdo eletronico dar-se-a pela utilizacdo da senha privativa do licitante (Art.
21, § 1°, Decreto 5.450/2005);
Para participagdo no pregao eletronico a licitante devera fazer, no ato do cadastramento de sua
proposta, em campo proprio do sistema eletronico do comprasnet, as seguintes declaragdes:

a) Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos,

bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital (Art. 21, §
2°, Decreto 5.450/05);
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b) Declaragdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fato superveniente que possa impedir
a sua habilitacdo neste certame, inclusive na vigéncia contratual, caso venha a ser contratado
(Art. 32, § 2°, Lei 8.666/93);

¢) Declaracdo de que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, ¢ ndo emprega menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cao
Federal de 1988 (Lei n° 9.854/99).

d) Declaragdo que a empresa se enquadrada como ME ou EPP.

e) Declaracdo de Elaboragdo Independente de Proposta, em cumprimento ao paragrafo 2°, artigo 1°
da Instru¢cdo Normativa n°. 2, de 16 de setembro de 2009, expedida pela Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagao do Ministério do Planejamento, Or¢camento ¢ Gestao.

As licitantes que optarem pelo tratamento diferenciado, detendo a condi¢do de microempresa
(ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), nos termos da Lei Complementar n°. 123 de 14 de
dezembro de 2006, deverdo se manifestar por declaracdo em campo proprio do sistema e quando
solicitado pelo Pregoeiro.
A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta sujeitara o
licitante as sangdes previstas neste instrumento convocatério (Art. 21, § 3°, Decreto 5.450/2005).
Nio poderio participar desta licitacido pessoas juridicas:
a) Cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto desta licitacio;
b) Que se encontrem em processo de dissolucdo, recuperacao judicial, recuperagdo extrajudicial,
faléncia, sob concurso de credores, concordata, fusdo, cisdo, liquidagcdo ou incorporagao;
¢) Que estejam cumprindo suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedidas de
contratar com a Administragdo Publica (STJ - REsp 174274 SP1998/0034745-3);
d) Que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com qualquer 6rgdo da
Administragdo Publica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢@o ou até que seja promovida sua reabilitacdo;
e) Que tenham sido condenadas civilmente por crime de improbidade administrativa;
f)  Que tenham débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
g) Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constitui¢do, ou que sejam
controladas, coligadas ou subsididrias integrais entre si ou, ainda, que independentemente, nomeiem
um mesmo representante;
h) Das quais seja socio, dirigente ou responsavel técnico, servidor de qualquer 6rgdo ou entidade
vinculada ao IFAM,;
1)  Estrangeiras que ndo estejam autorizadas a funcionar neste pais.
E expressamente vedada subcontratagdo total ou parcial do objeto deste pregdo eletronico, sob
pena de anulacdo da contratagao.

CREDENCIAMENTO E REPRESENTACAO
O credenciamento dar-se-4 pela atribui¢do de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico (Art. 3°, § 1° do Decreto 5.450/2005);
Os licitantes ou seus representantes legais deverdo estar previamente credenciados junto ao 6rgao
provedor do sistema eletronico;
O credenciamento do licitante, bem assim a sua manutengdo, dependera de registro atualizado no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF (Art. 3°, § 2° do Decreto
5.450/2005);
O licitante responsabiliza-se formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por
seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao IFAM responsabilidade por
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eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros (Art. 13, Il
Decreto 5.450/05),

4.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante e a
presuncao de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes ao pregdo na forma
eletronica (Art. 3°, § 6° Decreto 5.450/2005).

5 ELABORACAO E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA

5.1 As Propostas de Precos deverdo:

5.1.1.  Atender ao disposto no Termo de Referéncia, ANEXO I deste edital;

5.1.IL. Conter o valor da remuneracdo, vigente na data de apresentagdo da proposta, fixada para a
categoria profissional, englobando salarios e demais vantagens estabelecidas em Convengao
Coletiva, relacionada a atividade preponderante da Empresa, ¢ na legislagdo trabalhista,
excetuando-se vantagens ndo obrigatorias e que resultem de incentivos fiscais.

5.1.11I. Conter o preco unitario e total de cada item, de acordo com os precos praticados no mercado,
conforme estabelece o artigo 43, inciso 1V, da Lei n°. 8.666/1993, em algarismo e por extenso
(total), expresso em moeda corrente nacional (R$), considerando as quantidades constantes no
Anexo I do presente Edital.

5.1.IV. Conter o prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacao conforme artigo 6° da Lei 10.520/2002.

5.1.V. Conter Razdo Social, CNPJ, endereco completo, nimero do telefone, fax, e-mail, nimero da
conta corrente, nome do banco e agéncia onde deseja receber seus créditos.

5.1.VL. Conter Declaracdo expressa de que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas tais
como impostos, taxas, seguro, tributos e demais encargos de qualquer natureza incidentes sobre
o objeto deste Pregdo.

5.1.VIL Conter a Indica¢ao do Sindicato, Acordo Coletivo, Convengao Coletiva ou Sentenca Normativa
que rege a categoria profissional que executara o servigo e a respectiva data base e vigéncia, com
base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

5.1.VIIL Conter Copia do ultimo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da

categoria objeto da presente licitacdo, a qual deve conter os valores vigentes para o Estado do
Amazonas.

5.1.IX. Ser apresentadas pelo VALOR GLOBAL ANUAL. conforme Termo de Referéncia, Anexo I
deste Edital, bem como conter as especificagdes detalhadas do objeto de forma clara, mediante
cadastramento no sistema “Pregdo Eletronico”, até o dia e hora previstos neste edital;

5.1.X. Conter o preco ofertado consignado em moeda nacional, expressa em algarismos e por extenso,
bem como ser redigidas em lingua portuguesa;

5.1.XI.Na composicdo da planilha de custos e formaciao de precos, ndo sera aceito a presenca do
item “Reserva Técnica” sem a indicacdo prévia e expressa dos custos correspondentes que
seriao cobertos por esse item, conforme Acordaos n°® 825/2010 e 1.442/2010 TCU — Plenario
e nio deve constar o item Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem, conforme determinacio
contida nos Acdordaos n° 592 e 825/2010 TCU Plenario do TCU.

5.2 Nos precos ofertados ou lances deverdo estar considerados e inclusos os tributos, fretes, taxas,
despesas com alimentagdo/transporte (inclusive as despesas por via aérea, rodoviaria e fluvial) e
quaisquer outros custos que incidam direta ou indiretamente na execuc¢ao do objeto.

5.3 A apresentagdo da proposta implicara, por parte da proponente, plena aceitacdo das condigdes
estabelecidas neste edital e seus anexos;

5.4 Os licitantes deverdo encaminhar proposta com a descricdo do objeto ofertado até a data e hora
marcadas para abertura da sessdo por meio do sistema “Pregdo Eletronico”, quando sera encerrada
automaticamente a fase de recebimento de propostas (Art. 21, Decreto 5.450/2005);

5.5 A proposta inicial equivale ao primeiro lance na licitacdo e, se langada indevidamente, podera ser
desclassificada, com isso o fornecedor ndo podera mais participar do certame;
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5.6  Os precos propostos ndo poderdo ser reajustados para maior;

5.7 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias do presente edital, sejam
omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento;

5.8 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada (Art. 21, § 4°, Decreto 5.450/2005).

6 ENVIO DAS PROPOSTAS E DOS ANEXOS

6.1 Os documentos necessarios a participa¢do na presente licitacdo, compreendendo os documentos
referentes a proposta comercial e a habilitagdo e seus anexos, deverdo ser apresentados no idioma
oficial do Brasil e poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de coOpia
autenticada por cartorio competente ou pelo pregoeiro do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas ou sua equipe de apoio, ou por meio de publicacdo em orgdo de
imprensa oficial.

6.2 Quaisquer documentos necessarios a participagdo no presente certame licitatorio apresentados em
lingua estrangeira deverdo ser autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos para o
idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado no Brasil.

6.3 O CNPJ indicado nos documentos da proposta comercial e da habilitacdo devera ser do mesmo
estabelecimento da empresa que efetivamente vai prestar o servigo objeto da presente licitacdo.

6.4 Os documentos originais, que deverdo ser apresentados para a habilitacdo da licitante na sessdo do
pregdo, ndo serdo aceitos por meio de fitas, discos magnéticos, filmes ou copias em fac-simile,
mesmo autenticadas, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos, graficos ou catalogos, apenas como
forma de ilustragc@o da proposta comercial.

6.5 Na fase de aceitacdo das propostas, o pregoeiro convocara anexos, momento em que os licitantes,
obedecido a ordem de classificagdo, deverdo encaminhar PLANILHA DE FORMACAO DE
PRECOS POR EMPREGADO, conforme ANEXO II e ANEXO II-A do Termo de
Referéncia;

6.6 A convocacdo de anexos sera feita no decorrer da sessdo, momento em que O pregoeiro
selecionara na tela do sistema o fornecedor convocado, podendo ainda a convocagdo se dar por
outros meios a serem informados via chat;

6.7 Tera sua proposta desclassificada do certame a licitante que ndo enviar seus anexos quando
convocada.

7 DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1 O encaminhamento das propostas de pregos sO serd permitido a partir da divulgagdo do edital,
através do site comprasnet, até a data ¢ hora marcadas para abertura da sessdo, exclusivamente por
meio do sistema eletronico, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento
de propostas.

7.2 A partir do horéario previsto no edital, a sessdo publica na internet serd aberta por comando do
Pregoeiro com a utilizagdo de sua chave de acesso e senha, no sitio
WwWww.comprasgovernamentais.gov.br;

7.3  Todos os horarios estabelecidos no edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo, para
todos os efeitos, o horario de Brasilia, Distrito Federal, inclusive para contagem de tempo ¢
registro no sistema eletrénico ¢ na documentagdo relativa ao certame (Art. 17, V, Decreto
5.450/2005);

7.4 O licitante devera acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o processo licitatorio,
responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negocio diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo (Art. 13, IV do Decreto
5.450/2005).

7.5 Para formular e encaminhar a proposta de pregos, exclusivamente por meio do sistema eletronico
(proposta de preco padrao do sistema), a licitante devera estar ciente e levar em consideracdo,
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além das especificacdes e condigdes estabelecidas neste edital, notadamente no anexo I, o
atendimento dos requisitos abaixo apresentados. Esclarecemos que, no inicio da sessdo do pregao,
os campos do sistema eletronico que o pregoeiro tém acesso sdo os da descrigdo detalhada,
quantidade e preco. O campo fabricante ¢ visualizado depois de concluida toda a fase de lances.
Salientamos que antes da conclusdo da fase de lances nao ¢ possivel identificar as empresas
participantes, garantindo o sigilo do certame.

A licitante devera preencher, de forma clara, o campo da descri¢do detalhada do objeto no sistema
comprasnet, indicando a quantidade de postos por item, de acordo com a produtividade
apresentada por cada tipo de area, conforme o Anexo I deste edital, descrevendo as especificagdes
técnicas principais do servi¢o, sendo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo
com esta determinacdo e subitens abaixo.

Nao sero aceitas somente as descrigdes genéricas como: “conforme edital”, “atendemos o edital”
dentre outras, sem especificar o servigo a ser ofertado;

E vedada a identificagdo da licitante de qualquer que seja a forma, antes do encerramento da fase
de lances.

No campo fabricante devera apresentar somente o executante do servico, podendo ser o nome da
propria empresa.

7.10 No campo valor/preco devera ser preenchido com o valor anual total para a execuciio dos

servicos; incluindo a mao de obra, equipamentos, materiais, uniformes, EPIs e equipamentos
de controle de frequéncia.

7.11 A proposta comercial a ser encaminhada acompanhando a documentagdo de habilitagdo, pela

empresa vencedora dos itens podera ser enviada em modelo proprio da proponente, desde que
atenda o exigido no Termo de Referéncia, constando os precos propostos expressos em Real (RS),
em algarismos arabicos e também por extenso, com no maximo duas casas decimais apos a
virgula. A proposta devera estar devidamente identificada em todas as folhas com numero do
CNPJ ou timbre impresso da empresa, sem ressalvas, emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas,
devendo suas folhas ser rubricadas e a ultima assinada por quem de direito. Deve constar telefone
e e-mail de contato na proposta.

7.12  A(s) planilha(s) de custos e formacdo de precos, conforme o anexo III da IN n° 03/2009, somente

para a licitante vencedora de cada grupo, objeto deste edital, a ser encaminhada por meio
eletronico durante a sessao, sera de acordo com o modelo dos anexos II e II-A do TERMO DE
REFERENCIA. O valor total do grupo deve corresponder ao valor anual apresentado no sistema
eletronico.

7.13 O prego unitario para cada posto (por tipo de area), depois de multiplicado pela quantidade total

de postos por item, deve ser igual ao prego mensal do servigo, que por sua vez sera multiplicado
pela quantidade de 12 (doze) meses, correspondendo assim ao valor anual do posto de servigo.

7.14 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas

contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servi¢os nos seus termos, bem
como fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, a sua substitui¢ao;

7.15 Na proposta de precos deve informar o acordo/convengdo coletiva que rege a categoria

profissional do objeto, para fundamentar a formulagdo da proposta de precos.

7.16 Os pregos propostos deverdo ser fixos e irreajustaveis e nos lances que vier a fornecer ja deveréo

estar incluidos todos os custos necessarios para a prestacdo do servico, objeto da licitacdo, bem
como fornecimento de material de limpeza, todos os impostos com encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, transporte,
treinamento, garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado
constante na proposta.
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7.17 O prazo maximo para inicio da prestacdo de servigo sera até no 3° (terceiro) dia 1til, apos o inicio
da vigéncia do contrato.

7.18 Toda proposta entregue sera considerada com prazo de validade de 60 (sessenta) dias, a contar da
data de abertura deste Pregdo

7.19 Nao sera permitida a oferta de quantidades inferiores aquelas compreendidas no anexo I deste
edital, sob pena de desclassificagdo da proposta no grupo a que se referir.

7.20 Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto. Contudo,
se a licitante for classificada na sessdo de pregdo para ofertar lances por meio do sistema
eletronico, podera fazé-lo na forma e na oportunidade previstas neste edital.

8 CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

8.1 A classifica¢do das propostas sera pelo MENOR PRECO ANUAL POR ITEM, cujos valores de
referéncia foram obtidos por meio de pesquisas de mercado.

8.2 O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente, aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital (Art. 22, § 2°, Decreto
5.450//2005);

8.3 A desclassificacdo de proposta serda sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes (Art. 22, § 3°, Decreto 5.450/2005);

8.4 O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo que
somente estas participardo da fase de lance (Art. 23, Decreto 5.450/2005).

9 FORMULACAO DOS LANCES

9.1 Classificadas as propostas, o Pregoeiro daré inicio a fase competitiva, quando entdo os licitantes
poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico COMPRASNET,
sendo imediatamente informados do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor (Art.
24, § 1°, Decreto 5.450/2005);

9.2 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema (Art. 24, § 3°, Decreto 5.450/2005);

9.3 Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
primeiro (Art. 24, § 4°, Decreto 5.450/2005);

9.4 Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedado identificacdo do licitante (Art. 24, § 5°, Decreto 5.450/2005);

9.5 A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema eletronico
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrera periodo de tempo
de até¢ 30 minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a
recepgdo de lances (Art. 24, §§ 6° e 7°, Decreto 5.450/2005);

9.6 Os lances serao ofertados pelo VALOR TOTAL ANUAL PARA CADA ITEM/GRUPO

10 DESCONEXAO DO PREGOEIRO

10.1 No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletronico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados (Art. 24, § 10, Decreto 5.450/2005);

10.2 Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do pregdo
na forma eletronica sera suspensa e reiniciada somente apds comunica¢do aos participantes, no
endereco eletronico utilizado para divulgacdo (Art. 24, § 11, Decreto 5.450/2005).

11 NEGOCIACAO E AJUSTE DIiZIMAS
11.1 Apos o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o pregoeiro poderd encaminhar, pelo
sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, para



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO .
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

INSTITUTO FEDERAL

que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar
condicdes diferentes daquelas previstas neste edital (Art. 24, § 8°, Decreto 5.450/2005);

11.2 A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
licitantes (Art. 24, § 9°, Decreto 5.450/2005);

11.3 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes,
apos a fase de lances (Art. 22, § 5°, Decreto 5.450/2005);

11.4 Se ao fim da fase de aceitag@o a divisao do valor global pelo quantitativo do grupo nao for exata,
serdo consideradas as duas primeiras casas decimais, ficando o Pregoeiro autorizado a fazer ajuste
de dizimas;

11.5 Quando necessario, o ajuste de dizimas ocorrera por meio do campo destinado a negociacdo de
valores ou de adjudicagdo, sendo tal procedimento devidamente justificado pelo Pregoeiro.

12 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12.1 O critério de julgamento adotado sera o de MENOR PRECO TOTAL ANUAL POR CADA
ITEM/GRUPO, conforme definido neste Edital e seus anexos;

12.2 A contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993;

12.3 O disposto acima deve ser observado ainda para os custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte;

12.4 Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que favoreca
a contratada, este serd revertido como lucro durante a vigéncia da contratagdo, mas podera ser
objeto de negociagdo para a eventual prorrogacdo contratual;

12.5 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos, desde que ndo
contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da
proposta;

12.6 Erros no preenchimento da Planilha n3o sdo motivos suficientes para a desclassificacdo da
proposta quando a Planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoragdo do prego ofertado,
e desde que se comprove que este € suficiente para arcar com todos os custos da contratacao.

13 APLICACAO DO DIREITO DE PREFERENCIA

13.1 Apos o encerramento da etapa de lances, o COMPRASNET, automaticamente, assegurara as
microempresas e as empresas de pequeno porte (que optarem por usufruir do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n°. 123/2006) a preferéncia de desempate quando os
precos por elas ofertados forem iguais ou até 5% superiores ao melhor preco registrado por
empresa que ndo se encontre nesta caracterizagdo (§ 2° do art. 44 ¢ inciso I do art. 45 da Lei
Complementar n°. 123/2006);

13.1.1. Neste caso, apos o encerramento dos lances, 0 COMPRASNET concedera o prazo de 5 (cinco)
minutos para a microempresa ou a empresa de pequeno porte apresentar proposta de prego
inferior aquela considerada vencedora, sob pena de preclusdo (Art. 45, §3°, Lei Complementar
n°. 123/2006);

13.2 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontre no intervalo acima informado (5%), o COMPRASNET realizard sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar a melhor oferta (Art. 45,
inciso III, Lei Complementar n°. 123/2006);

13.3 Nao ocorrendo a apresentagdo de proposta ou a contratagdo da microempresa ou empresa de
pequeno porte, conforme descrito no subitem 13.1.1, serdo convocadas as remanescentes que
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porventura se enquadrem na hipdtese prevista no subitem 13.1, na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito (Art. 45, inciso II, Lei Complementar n°. 123/2006);

13.4 O disposto no subitem 13.1 somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte (Art. 45, §2°, Lei Complementar n°.
123/20006);

13.5 Na hipdtese da ndo adjudicacdo nos termos anteriormente previstos, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

13.6 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo
alterem a substincia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins
de habilitacdo e classificagdo (Art. 26, § 3°, Decreto 5.450/2005).

14 HABILITACAO

14.1 A habilitagdo da licitante vencedora serd verificada apods analise e julgamento da Proposta de
Precgos;

14.2 A habilitagdo sera verificada por meio do SICAF nos documentos por ele abrangidos,
compreendendo-se:

a) Habilitagdo juridica;

b) Habilitagdo econdmico-financeira;

t) Regularidade fiscal com a Fazenda Nacional, o sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo
de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e Regularidade fiscal perante as Fazendas Estaduais e
Municipais, quando for o caso.

14.3 Como critério de habilitacdo, também sera exigido prova de regularidade trabalhista, mediante
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, nos termos da Lei n°®. 12.440/2011;

14.4 A titulo de qualificagdo técnica a licitante vencedora devera apresentar:

I.  Atestado de Capacidade Técnica compativel com o objeto oferecido, emitido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove a boa prestacdo de servicos compativeis e
pertinentes com o objeto desta licitagdo, em conformidade com o Termo de Referéncia
(autenticado em Cartoério);

II. Certiddo Negativa de Faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica;

III. Declaragdo, afirmando estar ciente de todas as condi¢bes contratuais, inclusive com relagdo a
obrigatoriedade de manter representacdo na cidade de Presidente Figueiredo/AM ou na capital
do Amazonas, no caso de vir a ser contratada;

IV. Atestado de vistoria técnica, realizada nos locais de execucdo dos servigos, por meio de
comprovagdo fornecida pela administragdo e / ou Declaragdo de que ndo realizou a mesma, mas
que tomou conhecimento do edital e seus anexos, e que ndo serd motivo para se eximir das
obrigagoes assumidas em decorréncia da execugdo do objeto deste Pregio.

V.

14.5 Em cumprimento as disposi¢oes contidas no Acédrdao n°. 1.793/2011, do Tribunal de Contas da
Unido (TCU) — Plenario, durante a fase de habilitagdo das licitantes, o pregoeiro verificara a
existéncia de registros impeditivos de contratagdo:

a) No Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (CNJ) em seu sitio oficial (http://cnj.jus.br);

b) No Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria
Geral da Unido (CGU) no sitio Portal da Transparéncia (http://portaltransparencia.gov.br).
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14.6 Na eventualidade de certiddes com prazo de validade vencida somente no SICAF, a licitante
vencedora devera enviar, ap6s a fase de aceitacdo das propostas ou quando solicitado, a
documentagdo atualizada, que terd se for o caso sua veracidade confirmada junto ao sitio do
€emissor;

14.7 Na existéncia de “ocorréncias” anteriormente registradas contra a licitante no SICAF, cabera a
propria comprovar té-las sanado através de documentagdo comprobatoria, que devera ser enviada
apos a fase de aceitag@o das propostas ou quando solicitado;

14.8 Em se tratando de microempresas e empresas de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel
por igual periodo, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;

14.9 A nido-regularizacio da documentacdo nos prazos previstos no subitem acima implicard
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°. 8.666,
de 21 de junho de 1993, sendo facultado ao IFAM campus Presidente Figueiredo/AM convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacdo (artigo 4°, § 5° do
Decreto n°. 8.538/2015);

14.10 A empresa devera comprovar sua boa situacdo financeira, aferida com base nos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) maior que um (>1),
analisada automaticamente pelo SICAF;

14.11 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 01 (um) em qualquer dos indices
referidos no subitem anterior deverdo comprovar o capital minimo de 10% do valor total da
proposta.

14.120s documentos constantes nos itens 14.2 E 14.3 ficam substituidos pelo registro no SICAF,
mediante consulta online.

14.13 A LICITANTE vencedora enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte devera
apresentar Balanco Patrimonial do ultimo exercicio, para efeitos de comprovagdo da condigdo de
ME ou EPP. O Pregoeiro podera, ainda, solicitar outros documentos que comprovem o
enquadramento da LICITANTE na categoria de ME ou EPP.

15 ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO

15.1 Durante a fase de Aceitagdo da Proposta o pregoeiro convocara a empresa melhor classificada, via
chat do sistema eletronico, a encaminhar no prazo de até 02 (duas) horas a documentacgiao
elencada no subitem 14.4 deste edital e documentacio pendente no SICAF (se houver).

15.2 O envio da documentacdo devera ser feito, preferencialmente, pelo sistema comprasnet, por meio
da opcao “Enviar Anexo”. No caso da impossibilidade do envio através do comprasnet, a empresa
melhor classificada podera também enviar através do e-mail: licita_cprf@ifam.edu.br.

15.3 Nos documentos devera constar sua validade, quando isto ndo ocorrer a mesma sera considerada
de 30 (trinta) dias corridos a contar do dia subsequente ao da sua expedicao.

15.4 Se a documentacdo de habilitagdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro considerara o proponente inabilitado, devendo
instruir o processo com vistas a possiveis penalidades.

15.5 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o licitante serd declarado VENCEDOR
(Art. 25, § 9°, Decreto 5.450/2005);

15.6 A documentagdo, apds rubricada pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio, serd anexada ao
processo.
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16 ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO EDITAL

16.1 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados ao
pregoeiro, até trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica (Art.
19, Decreto 5.450/2005);

16.2 Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer cidadao
poderéd impugnar o ato convocatorio do pregdo, na forma eletronica (Art. 18, Decreto 5.450/2005);

16.3 Decaira do direito de impugnar os termos do presente edital a licitante que ndo apontar as falhas
ou irregularidades supostamente existentes no edital até o segundo dia util que anteceder a data de
realizacdo do pregdo, hipotese em que a comunicacdo do suposto vicio ndo podera ser aproveitada
a titulo de recurso.

16.4 As impugnagdes ¢ os pedidos de esclarecimentos deverdo ser feitos exclusivamente por meio
eletronico via internet no e-mail: licita_cprf@ifam.edu.br, até¢ as 17h do dia em que se encerra o
prazo;

16.5 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elabora¢do do edital, decidir sobre a
impugnacao no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas (Art. 18, § 1°, Decreto 5.450/2005);

16.6 Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatdrio, serd definida e publicada nova data para a
realizacdo do certame (Art. 18, § 2°, Decreto 5.450/2005);

16.7 As respostas aos pedidos de esclarecimentos, impugnagdes, recursos administrativos e demais
avisos serdo disponibilizados no endereco eletrénico www.comprasnet.gov.br, por meio do link
Acesso Livre> Pregdes > Agendados, para conhecimento da sociedade em geral e dos
fornecedores, cabendo aos interessados em participar do certame acessa-lo para a obtencdo das
informagdes prestadas.

17 RECURSOS

17.1 Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira o prazo de 30 (trinta) minutos para a manifestacdo de
intencao de recurso;

17.2 Qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de forma imediata e motivada, em campo
proprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 03
(trés) dias para apresentar as razdes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comecara a contar do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
dos seus interesses (Art. 26 do Decreto n°. 5450/2005);

17.3 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a inteng¢ao de recorrer importara
na decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante
declarado vencedor (Art. 26, § 1°, Decreto n°. 5450/2005);

17.4 O acolhimento de recurso importarda na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento (Art. 26, § 2°, Decreto 5450/2005);

17.5 Nao havendo manifestacao dos licitantes quanto a interposi¢cdo de recurso, o Pregoeiro adjudicara
o objeto licitado, que posteriormente sera submetido a homologagao pela Autoridade competente
do IFAM.

17.6 No caso de interposi¢do de recurso apos proferida a decis@o e constatada a regularidade dos atos
praticados, a Autoridade competente do IFAM adjudicara o objeto e homologara o procedimento
licitatorio (Art. 8°, §§ V e VI, Decreto 5.450/2013);

17.7 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatorio (Art. 27, Decreto 5.450/2005).
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18 DO PRECO E DA REVISAO

18.1

18.2

O objeto do presente Edital sera prestado pelo prego ofertado na proposta da licitante vencedora,
que sera fixo e irreajustavel, podendo, contudo, ser revisto, salvo os casos previstos em Lei;

O preco ajustado também podera sofrer corregdo desde que reste comprovada a ocorréncia de
quaisquer das hipdteses previstas na alinea “d”, do inciso II, do art. 65, da Lei n° 8.666/93.

19 SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1

19.2

A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o Contrato,
deixar de entregar documentagdo exigida no Edital, apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao
do objeto, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e sera
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
neste Edital e das demais cominagdes legais.

Pela inexecucdo total ou parcial do objeto da licitagdo, a Administragdo aplicara a
CONTRATADA, as seguintes sangdes:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratagdo devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes previstas no art. 28, do Decreto n°
5.450/2005, na hipétese de recusa injustificada da licitante vencedora em celebrar o contrato, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, apos regularmente convocada, caracterizando inexecugao
total das obrigacdes acordadas;

¢) multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes previstas no art. 28, do Decreto n°
5.450/2005, na hipotese de recusa injustificada da CONTRATADA em recompor o valor da
garantia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apos regularmente notificada;

d) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for
constatado o descumprimento de qualquer obrigacdo prevista no Termo de Referéncia ou no
termo contratual, ressalvadas aquelas obrigagdes para as quais tenham sido fixadas penalidades
especificas;

e) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for
constatada a auséncia de disponibilizacdo das informagdes e/ou documentos exigidos no item
10.33 e subitens do Termo de Referéncia;

f) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente a0 més em que
for constatada a reincidéncia quanto a ndo disponibilizagdo das informagdes e/ou documentos
exigidos no subitem 10.33 e seus subitens do Termo de Referéncia;

g) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagdo, nos casos de rescisdo
contratual por culpa da CONTRATADA.

h) Suspensdo temporaria de participar em licitagdes e impedimento de contratar com a UNIAO
por periodo de até 02 (dois) anos;

i) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

19.3 A sangdo prevista na alinea “a” poderd ser aplicada juntamente com as demais penalidades,

assegurados a CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis.
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19.4 A licitante que abandonar o certame sera desclassificada e ficara sujeita as san¢des previstas neste
Edital.

19.5 As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma isolada ou

cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

19.6 A multa, aplicada apds regular processo administrativo, podera ser descontada dos pagamentos

eventualmente devidos pela Administracao.

19.6.1. Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, a CONTRATADA continuara
efetivando os descontos nos meses subsequentes, até que seja atingido o montante atribuido a
penalidade, ou, se entender mais conveniente, podera descontar o valor remanescente da garantia
prestada, ou ainda, quando for o caso, realizar a cobranga judicialmente.

19.7 Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestagdo do servigo advier de caso

fortuito ou motivo de for¢a maior.

19.8 As sangdes aplicadas a CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas no SICAF (Art. 28,

Paragrafo unico, Decreto 5.450/2005).

20 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

20.1 As despesas anuais com a execucdo do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos
consignados em dotacdo orcamentdria propria do IFAM Campus Presidente Figueiredo, prevista
no Or¢amento da Unido, obedecido o disposto no Art. 14 da Lei n® 8.666/93, conforme planilhas
orcamentarias anexas a0 processo.

20.2 As despesas decorrentes da aquisi¢do dos bens correrdo por conta dos recursos consignados no
PT/RES 108863 FONTE 0100000000 ELEMENTO DE DESPESA 339039.

21 DO CONTRATO

21.1 As obrigacdes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por instrumento especifico
escrito de contrato, do qual fardo parte o edital, incluido seus anexos, e as respectivas propostas,
celebrada entre a Unido, representada pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas campus Presidente Figueiredo/AM, discriminadas no presente Anexo I deste Edital, a
ser denominada contratante, e a licitante vencedora, a ser denominada contratada, que observara
os termos da lei n° 8.666, de 1993, e lei n° 10.520, de 2002 e IN n° 02/2008 da SLTI, de
30/04/2008, ¢ suas alteragdes e, do edital e demais normas pertinentes.

21.2 Se a licitante vencedora ndo apresentar situagdo regular no SICAF, apresentar débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, ndo apresentar a documentagdo exigida para
celebragdo do contrato, ou recusar-se injustificadamente em firmar o instrumento de contrato, no
prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, contados da devida convocacdo, ¢ facultado ao Diretor
Geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas campus Presidente
Figueiredo/AM convocar as licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagdo, para
celebrar o contrato, para, depois de comprovados os requisitos habilita torios e feita a negociacao,
assinar o contrato, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes cabiveis.

21.3 A publicagdo resumida do instrumento de contrato, ou de seus eventuais aditamentos, no Diario
Oficial da Unido, sera providenciada e custeada pela administracdo, mediante remessa a imprensa
nacional do texto do extrato a ser publicado até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua
assinatura, para que ocorra efetivamente no prazo de 20 (vinte) dias, contados da mencionada
remessa.

21.4 Antes da celebragdo do contrato, a comprovacao de regularidade do cadastramento e habilitacdo
parcial no SICAF sera verificada por meio de consulta “ON LINE” ao sistema, devendo seu
resultado ser impresso e juntado ao processo.
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A licitante vencedora se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por ela assumidas, as mesmas condi¢des da habilitagdo e qualificacdo exigidas
na licitagdo.

O inicio da execucdo dos servicos devera ser em até 03 (trés) dias uteis subsequentes ao inicio da
vigéncia do contrato, em conformidade com a proposta de preco e com as especificacdes técnicas
minimas constantes do edital.

A execugdo dos servigos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliacdo por
representantes das contratantes, com atribui¢des especificas, devidamente designadas pelo Diretor
Geral da unidade do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia do Amazonas campus
Presidente Figueiredo/AM, em cumprimento ao disposto no art. 67 da lei n° 8.666, de 21/06/1993,
no art. 6° do decreto n® 2.271, de 07/07/1997 e da INSLTI n°® 02/2008, de 30/04/2008, e suas
alteragdes posteriores.

A fiscalizacdo sera exercida no interesse do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Amazonas campus Presidente Figueiredo/AM, nao excluindo nem reduzindo a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua
ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do poder publico ou de seus agentes e prepostos.

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, admitidas prorrogagdes anuais e
sucessivas, por iguais periodos, e limitado a 60(sessenta) meses, comprovada a vantagem da
prorrogacao, mediante procedimento especifico de aditamento.

21.10 A Contratada fica obrigada a cumprir o acordo de nivel de servigos (ANS), anexo ao contrato,

estando ciente dos descontos nele estabelecidos no caso de inexecucdo parcial dos servigos e
outras falhas, independente da aplicacdo das penalidades previstas no item 19 deste edital.

22 DISPOSICOES GERAIS

22.1

22.2

22.3

22.4

22.5

22.6

22.7

22.8

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo do
Pregoeiro em contrario;

A autoridade competente para aprovagdo do procedimento licitatorio podera revogéa-lo em face de
razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou
por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado (Art. 29, Decreto
5450/2005);

Cabe ao Pregoeiro ou a Autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagdo promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdao
posterior de documentagcdo ou informacdo que deveria constar desde a realizagdo da sessdo
publica;

Nao serdo aceitos “protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos” em substituigdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus anexos, salvo o disponibilizado pela unidade
cadastradora do licitante;

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento, vencendo-se os prazos somente em dias de expediente normais;

O desatendimento de exigé€ncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento da licitante,
desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta
durante a realizagdo da sessdo publica de pregao;

A ata da sessdo serd disponibilizada na Internet para acesso livre, imediatamente apds o
encerramento da sessdo publica (Art. 30, § 3°, Decreto 5450/2005);

Aos casos omissos aplicar-se-30 as demais disposi¢des constantes na Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, nos Decretos n® 3.555, de 08 de agosto de 2000, 5.450, de 31 de maio de 2005 e,
subsidiariamente, na Lei n°. 8.666/1993;



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO .
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO INSTITUTO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

22.9 Quaisquer informagdes complementares sobre o presente Edital e seus anexos poderao ser obtidas
na Coordenacdo de Licitacdo, Campus Presidente Figueiredo/AM do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — [FAM, situada na Av. Onga Pintada, 1308,
Galo da Serra — Presidente Figueiredo/AM, Cep.: 69.735-000, no horario das 08 as 12h e das 14
as 17h (horario local), de Segunda a Sexta-feira, ou pelo e-mail licita_cprf@ifam.edu.br.;

22.10Fazem parte integrante do presente Edital:
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS:
ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
ANEXO II A — PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS;

ANEXO II B - ORIENTACAO PARA PREENCHIMENTO DE PLANILHA DE CUSTOS

ANEXO III - DECLARACAO DE VISTORIA;

ANEXO IV — ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA;

ANEXO V —MINUTA DO CONTRATO;

ANEXO VI — CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO
CONTRATUAL.

ANEXO VII - DECLARACAO DO LICITANTE

ANEXO VIII - AUTORIZACAO PARA SOLICITACAO DE ABERTURA DE CONTA
VINCULADA

23 FORO

23.1 Fica eleito o Foro da Justi¢a Federal na cidade de Manaus/AM para dirimir quaisquer duvidas que
vierem a surgir no cumprimento das obrigagdes decorrentes deste processo.

Presidente Figueiredo-AM, 12 de maio de 2017.

Fabricio Roncalio
Pregoeiro
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ANEXO 1 DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N.° 03/2017

TERMO DE REFERENCIA

1 DO OBJETO
1.1 Contratagdo de empresa especializada na prestagdo, de forma continua, do servigo de copeiro, com

fornecimento de mao de obra uniformizada, equipamentos de prote¢do individual e material de
limpeza, para atender as necessidades do IFAM campus Presidente Figueiredo/AM.

2 JUSTIFICATIVA
A alimentagdo escolar tem o objetivo de contribuir para o crescimento, o desenvolvimento, a

aprendizagem, o rendimento escolar dos estudantes e a formacdo de hédbitos alimentares saudaveis, por
meio da oferta da alimentacdo escolar e de a¢des de educacdo alimentar e nutricional.

O Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE tem principios e diretrizes determinados pelo
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE/MEC, o6rgao responsavel pela assisténcia
financeira do PNAE. Tais principios e diretrizes garantem o oferecimento de uma alimentag@o escolar
saudavel e adequada e estdo estabelecidos na Resolugdo do Conselho Deliberativo do FNDE, de n°® 26
de 17/06/2013 e alterada pela Resolucdo de n® 04 de 02/04/2015 nos artigos 25 a 27, 29, 31 ¢ 32,
conforme disposto na Lei 11.947 de 16/06/2009 e suas alteracdes.

Diante do exposto, o campus [IFAM — Presidente Figueiredo visa a contratagdo de copeiro que atenda a
necessidade de mao de obra para oferta de merenda escolar.

3. DA LEGISLACAO APLICAVEL

3.1 Lein® 10.520 de 17/7/2002;

3.2 Lei n® 8.666 de 21/06/1993 e suas alteracoes;

3.3 Decreto n® 3.555, de 8/8/2000; e Decreto n° 5.450, de 31/5/2005;

3.4 Instrugdo Normativa n° 5/MARE, de 21/7/95;

3.5 Decreton® 2.271, de 7/7/1997;

3.6 Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 30/4/2008 ¢ suas alteragoes;

3.7 Portaria SLTI/MP n° 02, de 08/04/2009, ¢ suas alteracgoes;

3.8 Instru¢do Normativa 06 de 23 de dezembro de 2013 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informag¢ao do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao, ¢;

3.9 Demais legislagdes pertinentes, e disposi¢des a serem estabelecidas no Edital de Licitacdo, seus
Anexos e no Instrumento Contratual.

3.10  Os servigos, materiais ¢ equipamentos referenciados neste Termo de Referéncia, dadas as suas
caracteristicas, enquadram-se no conceito de bens e servicos comuns, conforme definido no § 1°, do
art. 2°, do Decreto n°® 5.450/2005.

4. DOS LOCAIS; DO QUANTITATIVO DE PESSOAL E SEUS CUSTOS ESTIMADOS; DO
HORARIO DE EXPEDIENTE E DO PUBLICO MEDIO DIARIO:

4.1. Os servicos serdo executados nas instalacdes fisicas do IFAM - Campus Presidente
Figueiredo/AM, conforme quadro abaixo:
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LOCAL ENDERECO
C President Avenida Onga Pintada, S/N°. Bairro: Galo da Serra. Municipio: Presidente
ampus FIESIGENe | pioeiredo/ AM — CEP: 69.735- 000.
Figueiredo

4.3.Do quantitativo de pessoal e dos seus custos estimados:

4.3.1. Servico de copeiro, com fornecimento de mao de obra uniformizada e equipamentos de protecao
individual, deverdo ser prestados pelos postos discriminados na forma do quadro abaixo, de forma
que atenda o estabelecido pela IN n° 02/2008 do MPOG, seguira ainda o planejamento de
periodicidade estabelecido pelo IFAM campus Presidente Figueiredo.

Local CBO Posto Total
Campus Presidente
Figueiredo 5134-25 Copeiro 01

4.3.2. O servico Locag@o de Mao de Obra terdo seus custos estimados pelos postos discriminados na
forma do quadro abaixo. E, a critério do licitante, a proposta com preco superior ou inferior ao aqui

estimado:
PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS DOS SERVICOS
e Valor
Carga Qtde. | Valor unitario mensal Valor anual
Item Postos Lo, de médio estimado s 1. Médio estimado

horaria Postos (RS) meédio (RS)
semanal estimado (RS)

01 COPEIRA 44 h 01 R$ 2.662,18 R$ 2.662,18 R$31.946,16

VALOR TOTAL R$31.946,16

4.4. Do horario de expediente e do publico médio diario:
4.4.1. A execugdo dos servigos, salvo em casos excepcionais, devera ocorrer de segunda a sabado,
totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais, conforme discriminados no quadro abaixo:

Local Expediente Publico médio diério
IFAM campus Presidente Das 06h as 22h, de
Figueiredo segunda a sexta, e sabado, 275
das 07h as 12h

4.4.1.1 A escala a que se refere o quadro acima, esta de acordo com a necessidade inicial do
campus e dentro do regime trabalhista vigente (CLT). Os horarios neles apresentados, caso os
servicos sejam contratados, poderdo sofrer alteracdes dependendo das necessidades da
unidade, desde que estejam dentro dos parametros legais. Havendo necessidade de alteragao
de horarios, a empresa contratada sera informada com antecedéncia minima de 15 dias, sendo
este o prazo de caréncia para a empresa se readequar a execucdo das atividades.

4.4.1.2 Os servicos deverdo obedecer aos horarios e postos estabelecidos, podendo a
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contratante altera-los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, na forma da
legislacdo vigente.

4.5. Do fornecimento de uniformes:

4.5.1 Os empregados deveriao exercer suas funcdes devidamente uniformizados, e com
Equipamentos de Protecio Individual — EPIs de acordo com o disposto no respectivo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

4.5.2. A CONTRATADA deverad providenciar para que os profissionais indicados se apresentem a
unidade do IFAM campus Presidente Figueiredo trajando uniformes fornecidos a expensas da empresa.
O uniforme deve ser avaliado e aprovado previamente pela Fiscalizagdo do IFAM campus Presidente
Figueiredo/AM e conter, as seguintes caracteristicas:

Copeiro
Quantidade
Descricao SR o Unidade Cor
empregado
Calga comprida (jeans cor branca) 02 Unidade Branco

Camiseta malha fria ou algodao,
com gola esporte e emblema da 02 Unidade Branco
empresa pintado ou bordado.

Meia, tipo soquete. 04 Par Branco
Sapato baixo, se.m salto, fechado, 0 Par Preto
solado antiderrapante
Avental de pano 02 Unidade Branco
Se do sexo feminino, rede fina para 02 Unidade Preto

o cabelo

Observacoes:

a) O primeiro conjunto de uniformes, obrigatoriamente, sera entregue no dia de inicio de prestacao dos
Servicos;

b) Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo do CONTRATANTE e, poderdo ser
substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes indicadas nesse item;

c¢) Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificacdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor, ao
modelo, desde que previamente aceitas pelo CONTRATANTE;

d) Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados, mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia
devera ser entregue 20 CONTRATANTE, sempre que solicitado pela FISCALIZACAO;

e) O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

f) A CONTRATADA nao podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos novos.

4.6 Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)

4.6.1 Para a eficaz e eficiente execucdo dos servicos de copeiro, a empresa contratada
devera fornecer obrigatoriamente, de acordo com a legislagdo em vigor e regulamentagao
do Ministério do Trabalho NR 06, ou outra que vier a atualiza-la ou substitui-la, sem qualquer
custo aos funcionarios, equipamentos de protecdo individual, conforme listagem de quantidade
minima de EPIs listados abaixo:
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Quantidade
EPIs semestral por Unidade
empregado
Avental PVC forrado branco
02 Unidade
70x120cm
Luva de latex antiderrapante para
. P P 12 Par
limpeza
Luva térmica 02 Par
Luva plastica descartavel estéril,
P 05 Pacote
pacote com 100 (cem)
Mascara descartavel, pacote com
P 02 Pacote
100 (cem)
Touca descartavel branca com
. 04 Pacote
elastico, pacote com 100 (cem)
Observagoes:
a) Os EPTI’s listados acima sd@o os minimos que devem ser fornecidos ao empregado, de acordo
com as suas atribuigoes;
b) Os EPI’s deverdo ser entregues previamente ao inicio efetivo da prestacdo dos servicos;
c) Os EPTI’s a serem fornecidos deverdo ser, além dos itens listados acima, aqueles descritos como

obrigatorios para a execucdo do servigco dispostos nos respectivos Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho de cada categoria contratada;
d) A utilizacdo de cada EPI sera condicionada ao tipo de trabalho realizado.

4.7. Do orgamento dos uniformes, materiais e equipamentos:

4.7.1 Os uniformes e equipamentos necessarios para a execugao dos servigos ora licitados sdo os
constantes nos itens 4.5 e 8.

4.7.2 A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os materiais de
limpeza, nas quantidades necessarias a perfeita execuc¢ao dos servigos.

Quantidade .
Materiais de Limpeza semestral OIS
Alcool 70° em gel (unidade de 500g) 12 unid
Detergente multiuso (unidade .
500m) 12 unid
Detergente para louca (unidade de 12 anid
5L)
Esponja de aco (pacote com 8 unid) 12 pacote
Esponja de limpeza dupla face 24 unid
Papel toalha (pacote com 1000 mil) 24 pacote
Sabdo em barra (barra de 1kg) 12 barra
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4.7.3 O recebimento, conferéncia e controle dos materiais, para uso nas dependéncias do IFAM,
serdo efetuados pela FISCALIZACAOQ, para fins de atestacio de faturas.

4.7.4 Aqueles materiais previstos para entrega no inicio do contrato, deverdo ser substituidos, em
caso de necessidade, no decorrer da execugao contratual.

4.7.5 Podera ser necessario o uso de equipamentos ndo incluidos na estimativa de custos, devido a
eventualidade com que os servigos serdo efetuados. A CONTRATADA devera possuir os meios
para a disponibilizacdo desses equipamentos.

4.7.6 O contratado na prestacdo e execugdo dos servigos devera prestar toda assisténcia, mantendo
no local dos servigos, todo equipamento de seguranga e materiais necessarios a uma execucao
perfeita dos servigos, desenvolvida com seguranga e dentro dos prazos estabelecidos.

4.7.7 Os servicos deverdo ser prestados com observancia das normas técnicas necessarias a sua
execugdo, com utilizagdo de equipamentos e ferramentas adequadas.

5. DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:

a) Os servicos de copeira serdo prestados nas dependéncias do IFAM CAMPUS Presidente Figueiredo,
ou a sua ordem, conforme disposto no Item 4 e serdo executados de acordo com as obrigacdes de cada
cargo, conforme estabelecidas pela CBO e de acordo com o planejamento da Administragdo a ser
apresentado por cada Unidade Administrativa.

b) Os materiais necessarios a execucao dos servigos serdo fornecidos pela CONTRATADA, sem 6nus
para a Administracao.

6 DAS INFORMACOES ADICIONAIS

6.1. SOBRE A MAO DE OBRA

a) A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

b) Priorizar, quando possivel, o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de
origem local;

c) O preco do Homem-Més devera ser calculado para cada categoria profissional, cada jornada de
trabalho e nivel de remuneracdo decorrente de adicionais legais.

d) Os servicos serdo contratados com base nas planilhas de formagado de prego apresentadas na licitagao,
observadas as peculiaridades, as produtividades, as periodicidades e as frequéncias de cada tipo de
servigo ¢ das condigdes do local objeto da contratacéo.

e) A prestacdo de servigos de que trata este termo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
contratada ¢ a Administragdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinac¢do direta.

f) A Administragdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convengdes Coletivas que ndo
tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegam valores ou indices obrigatdrios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.2 Da Qualificacdo Técnica minima exigida:
6.2.1 Para a fun¢do de copeiro, os empregados deverdo ter concluido, no minimo, o ensino fundamental.

7 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Na execug¢do do objeto do presente contrato, obriga-se a CONTRATANTE a envidar todo o empenho e
dedicacdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento das obrigacdes decorrentes do contrato,
consoante estabelece a Lei 8.666/93, obrigando-se ainda a:
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7.1. Fornecer todas as informagdes ou esclarecimentos e as condigdes necessarias a plena execucao do
Edital objeto deste Contrato;

7.2 Exercer a fiscalizagcdo dos servicos por servidores especialmente designados;

7.3 Disponibilizar instalagdes fisicas e sanitarias para os funcionarios da contratada, quando em servigo;
7.4 Destinar local para guarda dos materiais, equipamentos e utensilios;

7.5 NAO exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

7.6 NAO direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

7.7 NAO promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a
fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

7.8 Participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle de qualidade dos
servicos da CONTRATADA.

7.9 Comunicar 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo dos servigos,
diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

7.10 Providenciar os pagamentos 8 CONTRATADA a vista das notas fiscais/faturas devidamente
atestadas, nos prazos fixados;

8 OBRIGACOES DA CONTRATADA

Na execucdo do objeto do presente contrato, obriga-se a CONTRATADA a envidar todo o empenho e
dedicacao necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos servigos que lhe sdo confiados. A contratada
obriga-se a:

8.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagio vigente;

8.2 Cumprir fielmente o ajuste de modo que os servicos se realizem com esmero e perfeigao,
executando-os sob inteira e exclusiva responsabilidade;

8.2.1. Nao sera admitido o acumulo de funcdes, devendo o preposto ser funcionirio da
CONTRATADA designado, exclusivamente, para exercer a atividade.

8.3 Recrutar, em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, os empregados necessarios a
perfeita execugdo dos servigos, cabendo-lhe efetuar todos os pagamentos, inclusive dos encargos
previstos na legislagdo trabalhista, previdenciaria e fiscal, e de quaisquer outros decorrentes da sua
condi¢do de empregadora;

8.4 Os empregados que irdo prestar os servigos deverdo ser selecionados e rigorosamente preparados,
devendo a CONTRATADA encaminhar elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

8.5 Submeter a Administracdo do campus, no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds a assinatura do
Contrato, a listagem nominal e qualificacdo completa dos empregados em atividade nas dependéncias da
CONTRATANTE, ou quando houver substitui¢do de qualquer um dos empregados;

8.6 Realizar a imediata substituicdo de qualquer empregado que ndo esteja habilitado a execu¢do dos
servigos nas condicdes estabelecidas no termo de referéncia, ou em razdo de indisciplina no local de
servigo, faltas, férias, descanso semanais ¢ outros da espécie, sem nenhum O6nus adicional para a
CONTRATANTE;

8.6.1. A substituicdo por motivo de indisciplina deverd ser providenciada em até 24 horas apos a
contratada ser notificada da ocorréncia.

8.7. Permitir a fiscaliza¢@o didria da frequéncia dos empregados da CONTRATADA, em servi¢o nas
dependéncias do CONTRATANTE;

8.8. Dos empregados faltosos e ndo substituidos serdo descontados do pagamento os dias de falta na
proporcao do pagamento homem/més de cada categoria;

8.9. Atender, com a diligéncia possivel, as determinacdes da Unidade Fiscalizadora, adotando todas as
providéncias necessarias a regularizacdo de faltas e irregularidades verificadas;
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8.10. Assumir a responsabilidade exclusiva de reembolsar aos cofres do CONTRATANTE qualquer
prejuizo causado por seus funciondrios durante a execucdo dos servigos, bem como o pagamento das
multas previstas no Contrato, que porventura a CONTRATADA vier a incorrer;

8.11. Manter seus empregados sempre limpos e asseados quer no aspecto de vestuario e calgado, quer no
de higiene pessoal, trajando uniformes e portando crachas, adequados para o desempenho dos servigos,
de acordo com as normas de seguranga da CIPA, devendo substituir imediatamente aquele que nao
estiver de acordo com estas exigéncias, mediante comunicacdo e concordancia da Unidade
Fiscalizadora;

8.11.1 Verificar a existéncia de condicdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
cuja presenca leva ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados, além de a
obrigacio de a CONTRATADA fornecer os Equipamentos de Protecio Individual (EPIs)
pertinentes;

8.12. Fornecer ¢ distribuir aos seus empregados vale-refeicdo ou providenciar o fornecimento de
refeicdo, tipo "quentinha", conforme expresso na legislagdo trabalhista e nas convengdes coletivas da
categoria;

8.13. Fornecer aos seus empregados vales-transportes;

8.14. Entregar a cada 06 (seis) meses a Unidade Fiscalizadora, que acompanhara a distribuicao, os
uniformes completos para cada empregado colocado em servico nos prédios administratives da
CONTRATANTE, de acordo com estabelecido no item 4 deste Termo de Referéncia;

8.15. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos em perfeitas
condigoes de uso;

8.16. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos servigos, de
forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

8.17. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administracao;

8.18. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seu preposto;

8.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE;

8.20. Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados quanto para a execucdo dos
Servi¢cos em si;

8.21. Responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes
da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;

8.22. Atender e manter durante a execug@o os niveis minimos de qualifica¢do técnico/operacional:

8.23. Manter, durante todo o periodo de execuc¢do dos servigos contratados, as condigdes de
regularidade junto ao FGTS, INSS e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, apresentando os
respectivos comprovantes sempre que exigidos;

8.24. Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso, em observancia as
disposi¢des do inciso I, § 5°, do art. 34, da IN/SLTI/MP n°. 02/2008, as informagdes e/ou os documentos
listados abaixo:

8.24.1. Nota Fiscal/Fatura;

8.24.2. Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente com as copias
das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas
assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos servicos contratados, atestando o recebimento dos
valores;

8.24.3. Comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria (INSS) do empregador e
dos empregados alocados na execucdo dos servicos contratados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da
Constituicao federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagéo
nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;
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8.24.4. Comprovante da entrega dos vales alimentacdo e transporte aos empregados alocados na
execucdo dos servigos contratados, sem o que ndo serdo liberados os pagamentos das respectivas
faturas;

8.24.5. Comprovante do pagamento do 13° saldrio aos empregados alocados na execucdo dos servigos
contratados;

8.24.6. Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos
empregados alocados na execucdo dos servigos contratados, na forma da Lei;

8.24.7. Encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execug¢do dos
servigos contratados exigidas pela legislagdo, tais como a RAIS e a CAGED.

8.24.8. Cumprimento das obriga¢des contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

8.24.9. Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados
ao contrato.

8.25. Facilitar a fiscalizagdo procedida pelo orgdo, no cumprimento de normas, cientificando o
CONTRATANTE do resultado das inspegoes.

8.26. Manter sede, filial ou escritério na cidade ou regido metropolitana onde serdo prestados os
servigos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragao,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissao dos
empregados.

8.26.1. A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da
prestacao dos servicos, o cumprimento desta obrigacao.

9. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

Nao obstante a CONTRATADA ser a unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos,
ao CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente ou por
prepostos designados, nos termos do artigo n°. 67 da Lei 8.666/93, podendo/devendo para isso:

9.1. Fiscalizar a execu¢do dos servicos, de modo que sejam cumpridas integralmente as condicoes
constantes neste Termo de Referéncia;

9.1.1. A CONTRATADA devera indicar um sécio-gerente ou um preposto que possa ser
encontrado mediante contato telefonico durante o horario comercial, com competéncia para
tomar decisées em nome da CONTRATADA em assuntos relacionados a execu¢iao do contrato,
especialmente no cumprimento das determinacoes do fiscal do contrato.

9.2. Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da Administracao, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias a0 bom andamento dos servicos;

9.3. Emitir pareceres em todos os atos do CONTRATANTE e da CONTRATADA relativos a execugéo
do contrato, em especial atestar faturas, alteracdes e repactuagdes do contrato;

9.4. Anotar em registro proprio as ocorréncias de qualquer natureza verificadas durante a execugdo do
contrato, inclusive a frequéncia dos empregados, determinando o que for necessario para regulariza-las,
inclusive notificando a CONTRATADA;

9.5. Encaminhar a autoridade superior proposta de rescisdo do contrato, quando o objeto estiver sendo
executado de forma irregular, em desacordo com as especificacdes e, ainda, quando constatada a
paralisacdo da execugdo ou cometimento de faltas que ensejem a adocdo dessa medida ou de outras
constantes do Contrato, garantida a ampla defesa a Contratada;

9.6. Sustar os pagamentos das faturas, no caso de infracdo pela CONTRATADA de qualquer dispositivo
contratual;

9.7. Reportar-se somente aos responsaveis designados pela CONTRATADA, sendo vedado o poder de
mando sobre os empregados da CONTRATADA;
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9.8. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da contratada que
estiver sem uniforme ou cracha, que embaracgar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

9.9. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servi¢o, para comprovar o
registro de funcao profissional;

9.10. A fiscalizagdo exercida pela administragdo ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ou em decorréncia de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior,
inexistindo em qualquer circunstancia, a corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e
prepostos, conforme prevé o artigo 70, da Lei n°. 8.666/93;

9.11 O fiscal do contrato devera acompanhar a entrega dos uniformes e EPIs no inicio do contrato e as
entregas semestrais, devendo, em registro proprio, anotar qualquer auséncia de equipamento ou
uniforme;

9.13. A CONTRATADA devera, sempre que solicitado pelos fiscais do CONTRATANTE,
comprovar o fornecimento de equipamentos de protecio individual — EPIs — aos
empregados, de acordo com a funcio exercida, em quantidade e qualidade adequados a prestacio
dos servicos com seguranca;

10. DA VIGENCIA

10.1. A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do
respectivo termo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta)
meses, na forma do art. 57 da Lei n° 8.666/93, com vistas a obtengdo de precos e condi¢des mais
vantajosas para a Administragao.

10.2. Apos o recebimento da autorizacdo formal do CONTRATANTE, para inicio dos servigos, a
CONTRATADA devera alocar imediatamente a mao-de-obra nos respectivos locais e nos horarios a
serem fixados pelo CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que
a impossibilite de assumir os servigos contratados.

10.3. Segundo dispde o art. 30-A, da IN SLTI/MP n°. 02/2008, a CONTRATADA nao tem direito
subjetivo a prorrogacdo contratual, que objetiva a obtencao de precos e condi¢des mais vantajosas para a
Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inciso II da Lei n°. 8.666, de 1993.

10.3.1. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no
primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condi¢do para a renovacdo, em conformidade
com o disposto no inciso XVII, do art. 19, da IN SLTI n° 02/2008.

10.3.2. Nao se realizara a prorrogacdao contratual quando a CONTRATADA tiver sido declarada
inidonea ou suspensa no ambito da Unido ou do proprio CONTRATANTE, enquanto perdurarem os
efeitos.

11. DA REPACTUACAO DO CONTRATO

11.1. Sera admitida a repactuacdo dos pregos dos servigos contratados, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano, conforme tabelas previstas no item 4.3.2 deste Termo de Referéncia,
tendo em vista o acréscimo de mao de obra, material, maquinas, equipamentos e utensilios necessarios a
execuc¢do destes contratos.

11.2. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir:

11.2.1. Da data do orcamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do
orcamento aquela do acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentacao da proposta.

11.2.1.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou
convencoes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.
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11.2.1.2.  Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a data inicial para a contagem da anualidade sera a data-base da categoria profissional que
represente a maior parcela do custo de mao-de-obra da contratagao.

11.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

11.4. A CONTRATADA podera exercer, perante 0 CONTRATANTE, seu direito a repactuagdo, da data
da homologagdo da conven¢do ou acordo coletivo que fixar o novo saldrio normativo da categoria
profissional até a data da prorrogagdo contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma
tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacao,
ocorrera a preclusio de seu direito de repactuar nos termos do art. 57, I1, da Lei n.° 8.666/93 combinado
com o Acordao n® 1.828/2008 — TCU/Plenario).

11.4.1. As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, também sera objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

11.5. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e
formagdo de pregos e do novo acordo convencao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagao,
conforme for a variac¢do de custos objeto da repactuagao.

11.5.1. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convencao coletiva.

11.5.2. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA

12. GARANTIA

12.1 E exigido garantia de cumprimento contratual de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, em
conformidade do Caput do Artigo 56 (cinquenta e seis) e seus paragrafos, 1° e 2° da Lei 8.666/03 e suas
alteragdes, que devera ser apresenta em até 10 (dez) apds a assinatura do contrato.

12.2. A garantia devera ter validade de 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogagao efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, para
os servigos continuados com uso intensivo de mao de obra com dedicagdo exclusiva, com a previsdo
expressa de que a garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que caso esse pagamento nao ocorra até o
fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragdo, conforme estabelecido no art. 19-
A, inciso IV da Instru¢do Normativa N°. 02 MP, de 30 de abril de 2008.

12.3 Caso ocorra a prorrogacdo da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢des constantes no art. 57,
da Lei n°. 8.666/1993, a CONTRATADA deverd, a cada celebragdo de termo aditivo, providenciar a
devida renovagdo da garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

12.3. Nas hipodteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir quaisquer
imperfei¢des na execugdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissdo
da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal — a CONTRATADA devera, no prazo de 72 setenta e
duas) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista na
alinea “c” do subitem 20.2 deste Termo de Referéncia.

13. SINDICATO DE REPRESENTACAO DA CATEGORIA

13.1. A licitante devera elaborar as planilhas de custos e de formagdo de precos baseados nos pisos
salariais e demais exigéncias da Convengdo Coletiva de Trabalho aderida, desde que esta seja vigente na
jurisdicao do Estado do Amazonas.
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14. DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMACAO DE PRECOS

14.1. Os modelos de Planilhas de Custos e Formagdo de Precos deverdo ser apresentados em
conformidade com a Instru¢ao Normativa MPOG/SLTI n°. 02, de 30/04/2008.

14.2. As Planilhas de Custos e Formacao de Precos servirdo para demonstrar possiveis variagdes de
custos/insumos no curso da execu¢do do contrato ¢ deverdo ser utilizadas como base em eventuais
repactuacdes ou revisdes de pregos.

14.3. No preenchimento das Planilhas de Custos e Formag¢do de Precos, a licitante devera observar as
orienta¢des/informagdes, referentes as Convengdes Coletivas de Trabalho e demais valores e percentuais
utilizados como parametro.

14.3.1. A inobservancia das orientagdes/informagdes citadas neste subitem, quanto ao correto
preenchimento das planilhas de custos e formacdo de pre¢os poderd resultar na desclassificagdo da
proposta.

14.4. O 6rgao promotor da licitagdo do IFAM CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO podera realizar
diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou percentuais
informados nas Planilhas de Custos ¢ Formagdo de Precos apresentadas a categoria, sendo que a
identificacdo da inclusdo de informacdes e/ou valores em inconformidade com as normas gerais ou
especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretard a desclassificagdo da
proposta.

14.4.1. A inobservdncia do prazo fixado pelo o6rgdo promotor da licitacio do IFAM CAMPUS
PRESIDENTE FIGUEIREDO para a entrega das respostas e/ou informagdes solicitadas em eventual
diligéncia ou ainda o envio de informacgdes ou documentos considerados insuficientes/incompletos
ocasionara a desclassificacao da proposta.

14.4.2. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas,
durante a analise da aceitagdo da proposta, do 6rgdo promotor da licitagdo do IFAM CAMPUS
PRESIDENTE FIGUEIREDO podera determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promog¢ao
de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratagao,
desde que ndo haja majoragdo do prego proposto.

15 DA APRESENTACAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PRECOS

15.1 A licitante devera preencher, além da “Planilha de Custos e Formagao de Precos” para cada um dos
profissionais, nos termos do Edital, observados os custos efetivos e demais adaptagdes especificas para
cada categoria.

15.2 No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais, trabalhistas,
seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte, alimentagdo, despesas administrativas e lucros e
demais in sumos necessarios a sua composicao.

15.2.1 Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condigOes estabelecidas nas Convengoes
Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.

15.2.2 O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o
Decreto n® 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionario.

15.2.3 A LICITANTE VENCEDORA devera arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°. 8.666, de 1993.
15.2.3.1. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale
transporte.

15.2.3.2. Caso se verifique que a proposta apresentada contém eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos que favoreca a LICITANTE VENCEDORA, este sera revertido como lucro durante a
vigéncia da contratagdo, mas podera ser objeto de negociagdo para a eventual prorrogacdo contratual.
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15.3. O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais sera aquele previsto em leis,
normativos ou Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos ser inseridos como parte dos custos
da prestacdo dos servigos (Insumos de Mao-de-Obra).

15.3.1. Na hipotese em que a lei, o normativo ou a Convengado Coletiva de Trabalho silenciar a respeito
do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma ou Convengdo Coletiva especifica, e
havendo inser¢do na proposta de valor referente a assisténcia médica e odontologica, a licitante devera
apresentar os documentos comprobatorios que serviram de base para a defini¢ao desses valores.

15.4. Nao ha previsdo de horas extras para quaisquer dos cargos previstos neste Termo de Referéncia.
15.5. As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas,
sentengas normativas ou leis que regem as categorias profissionais que executardo 0s Servigos ¢ as
respectivas datas bases e vigéncias, com base no Codigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO, segundo
disposto no inc. III do art. 21 da Instru¢do Normativa MPOG/SLTI n°. 02, de 30/04/2008.

15.5.1. A auséncia da indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, sentencas
normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a andlise das planilhas por parte
do 6rgdo promotor da licitagdo do IFAM CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO, podera acarretar a
desclassificacdo da proposta da LICITANTE.

15.6. Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de precgos, os valores estabelecidos
na legislac@o vigente, relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC,
SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS,
SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

15.7. A base para estabelecimento de critérios de repactuagdo de precos sera a sentenga normativa ou
lei, Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicdvel a cada categoria
profissional, ou ainda face a eventual alteracdo na regulamentagdo dos servigos a cargo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao.

16. DAS SANCOES

16.1. A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o Contrato,
deixar de entregar documentagdo exigida no Edital, apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do
objeto, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no
SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos , sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais
cominagdes legais.

16.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto da licitagdo, a Administracdo aplicara a
CONTRATADA, as seguintes sangoes:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratagdo devidamente atualizado,
sem prejuizo da aplicagdo de outras sangdes previstas no art. 28, do Decreto n°. 5.450/2005, na hipotese
de recusa injustificada da licitante vencedora em celebrar o contrato, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias tteis, apos regularmente convocada, caracterizando inexecugao total das obrigagdes acordadas;

c) multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo devidamente atualizado,
sem prejuizo da aplicagdo de outras sangdes previstas no art. 28, do Decreto n°. 5.450/2005, na hipotese
de recusa injustificada da CONTRATADA em recompor o valor da garantia, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, ap6s regularmente notificada;

d) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for
constatado o descumprimento de qualquer obrigagdo prevista neste Termo de Referéncia ou no termo
contratual, ressalvadas aquelas obrigacdes para as quais tenham sido fixadas penalidades especificas;
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e) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for
constatada a auséncia de disponibilizacdo das informagdes e/ou documentos exigidos no item 8.24 e
seus subitens deste Termo de Referéncia;

f) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for
constatada a reincidéncia quanto a ndo disponibilizacdo das informacgdes e/ou documentos exigidos no
subitem 8.24 e seus subitens deste Termo de Referéncia;

g) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo, nos casos de rescisdo contratual por
culpa da CONTRATADA.

16.3. A sangdo prevista na alinea “a” podera ser aplicada juntamente com as demais penalidades,
assegurados a CONTRATADA o contraditorio ¢ a ampla defesa, no respectivo processo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis.

16.4. As sangdes previstas neste Termo de Referéncia sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

16.5 A multa, aplicada apods regular processo administrativo, podera ser descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracao.

16.5.1 Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, a CONTRATADA continuara
efetivando os descontos nos meses subsequentes, até que seja atingido o montante atribuido a
penalidade, ou, se entender mais conveniente, podera descontar o valor remanescente da garantia
prestada, ou ainda, quando for o caso, realizar a cobranga judicialmente.

16.6. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestacdo do servigo advier de caso
fortuito ou motivo de for¢a maior.

16.7. As sangdes aplicadas a CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

17. DO PAGAMENTO E DAS CONTAS VINCULADAS PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS

17.1. O pagamento sera efetuado mensalmente 8 CONTRATADA, até o 10° (décimo) dia util, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma - a qual
contera o enderego, o CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da
Conta Corrente da empresa, a descri¢ao clara do objeto do contrato em moeda corrente nacional, por
intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condigdes constantes na proposta da empresa e
aceitas pelo IFAM CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO.

17.1.1. A CONTRATADA devera encaminhar ao [IFAM CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO, até o
5° (quinto) dia util do més subsequente a prestagdo do servigo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam
adotadas as medidas afetas ao pagamento.

17.2. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera disponibilizar as informagdes e/ou
documentos exigidos do item 8.24.1 a 8.24.9, deste Termo de Referéncia.

17.2.1. A nao disponibilizacdo das informagdes e/ou documentos exigidos neste subitem caracteriza
descumprimento de cldusula contratual, sujeitando a CONTRATADA a aplicacdo das penalidades
previstas nas alineas “e” e “f” do subitem 16.2 deste Termo de Referéncia.

17.3. Com base na sumula n°. 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a CONTRATANTE depositara, mensalmente, em conta
vinculada especifica, os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo
contratual dos trabalhadores envolvidos na execugdo do contrato, em consonancia com o disposto no art.
19-A, c/c a prescricdo constante do anexo VII, ambos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°. 02/2008, os
quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes
condic¢des:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;
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b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

c¢) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais, férias proporcionais e a
indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado
vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execucdo completa do contrato, apds a comprovagado, por parte da empresa, da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

17.4. A CONTRATANTE, fundamentada no inciso II, do art. 19-A, da Instru¢do Normativa SLTI/MP
n®. 02/2008, providenciara a retengdo na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a
execugdo do contrato, observada a legislacdo especifica.

17.5. A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV do art. 19-A da Instrugdo Normativa SLTI/MP
n®. 02/2008 efetivara o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios ¢ demais verbas trabalhistas
aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por
parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagcdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

17.6. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o
pagamento do juizo em débito, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

17.7. Ocorrera retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipoteses em
que a CONTRATADA:

17.7.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas;

17.7.2 .Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18. DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento que, ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas pela Justica Federal de Manaus-AM, com exclusdo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Presidente Figueiredo/AM, 04 de abril de 2017.

JOYCE MIRELLA ARAUJO REBOUCAS
TAE - NUTRICIONISTA

IFAM Campus Presidente Figueiredo
SIAPE 2196651

FERNANDO PEREIRA DE MENDONCA
Chefe do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdao — DEPE — IFAM -P.F.

IFAM Campus Presidente Figueiredo
SIAPE 1665998
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E AUTORIZO a realizagio do procedimento licitatorio.

PAULO MARREIRO DOS SANTOS JUNIOR
Diretor Geral do Campus Presidente Figueiredo

. . .INSTITUTO FEDERAL

AMAZONAS
Campus Presidente Figueiredo
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

ACORDO DE NiVEL DE SERVICOS - ANS

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 Fica estabelecido entre as partes Acordo de Nivel de Servigos - ANS, o qual tem por objetivo
medir a qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA;

1.2 A medigdo da qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA sera feita por meio de
sistema de pontuagdo, cujo resultado definira o valor mensal a ser pago no periodo avaliado;

1.3 As situagdes abrangidas pelo Acordo de Nivel de Servicos — ANS se referem a fatos
cotidianos da execug¢do do contrato, ndo isentando a CONTRATADA das demais
responsabilidades ou sangdes legalmente previstas.

1.4 A CONTRATANTE podera alterar os procedimentos de metodologia de avaliagdo durante a
execugdo contratual sempre que o novo sistema se mostrar mais eficiente que o anterior e nao houver
prejuizos para a CONTRATADA;

2 DOS PROCEDIMENTOS

2.1 O Fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE acompanhara a execugdo dos
servigos prestados, atuando junto a preposto indicado pela CONTRATADA.

2.2 Verificada a existéncia de irregularidades na prestagdo dos servigos, o Fiscal do Contrato
notificard o preposto da CONTRATADA para que esta solucione o problema ou preste os devidos
esclarecimentos.

2.3 A notificagdo quanto a existéncia de irregularidades na execu¢do do contrato podera ser
verbal ou por escrito, a depender da gravidade da situacdo ou da reincidéncia do fato.

2.4 Constatando irregularidade passivel de notificacdo por escrito, o Fiscal do Contrato
preencherd termo de notificacdo, relatando a ocorréncia, seu grau de pontuacdo, o dia e a hora do
acontecido;

2.5 O termo de notificacdo sera imediatamente apresentado ao preposto da CONTRATADA, o
qual, constatando a ocorréncia, devera atestar de pronto seu “visto” no documento, que ficara sob a
guarda do Fiscal do Contrato.

2.5.1 Havendo divergéncias quanto a veracidade dos fatos, deverd o preposto da
CONTRATADA registrar suas razdes no proprio termo de notificacao.

2.6 Em até cinco dias tteis anteriores a apresentacdo da fatura mensal para ateste e pagamento, o
Fiscal do Contrato informara 8a CONTRATADA o resultado da avaliagdo mensal do servigo.

2.7 A CONTRATADA, de posse das informagdes repassadas pelo Fiscal do Contrato,
emitira fatura mensal relativa aos servicos prestados, abatendo do valor devido pela CONTRATANTE
os descontos relativos a aplicacdo do Acordo de Nivel de Servigos.

2.8 O Fiscal do Contato, ao receber da CONTRATADA as faturas mensais para ateste,
somente o fard quando verificada a dedugdo dos descontos acima mencionados.

2.9 Verificada a regularidade da fatura, o Fiscal do Contrato juntard a estas os termos
de notifica¢do produzidos no periodo, e os encaminhara para pagamento.

3 DO SISTEMA DE PONTUACAO

3.1 O sistema de pontuagdo destina-se a definir os graus de pontuagdo para cada tipo de
ocorréncia.

3.2 As ocorréncias sao dispostas em trés niveis de graduacdo, atribuindo-se a cada nivel uma
pontuacao determinada, conforme tabela abaixo.
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OCORRENCIAS Valor da
infracao

Ocorréncias tipo 01 = Situacdes brandas que ndo caracterizam interrup¢ao na prestacdo dos
servigos mas que comprometem sua realizacdo de maneira satisfatoria, tais como:
a) atraso no cumprimento de obrigacdes relativas ao servigo (obrigagdes da contratada); 01 vonto
b) servicos executados de maneira relapsa ou descuidada; p
b) conduta inadequada;
c) empregado sem uniforme, identificacdo, equipamento, maquina ou utensilio de uso
obrigatdrio;
Ocorréncias tipo 02 = Situagdes que caracterizam interrupgao na prestagdo do servigo, tais
eomo: . . . : : . 02
a) ndo cumprimento de obrigacdes relativas ao servigo apos reiterada solicitagdo para faze- pontos
lo;
b) auséncia de material de consumo obrigatoriamente fornecido pela contratada;
Ocorréncias tipo 03 = Situagdes que caracterizam interrup¢do na prestacdo do servigo
€ comprometam a rotina ou o patrimonio da Institui¢do, tais como:
a) reiteradas danifica¢des do patrimoénio; 03
b) conduta perigosa que ponha em risco a seguranga de terceiros;
¢) empregados desguarnecidos de equipamentos de protecdo individual; pontos
d) reiterada auséncia de material ou equipamento obrigatoriamente fornecido pela
contratada.

4 DA FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO
4.1 A faixa de ajuste no pagamento serd definida pela soma das pontuacdes atribuidas as
ocorréncias produzidas no periodo de avaliagdo, conforme tabela abaixo:

Pontuacio Ajuste no pagamento
02 pontos Desconto de 2% sobre o valor total da fatura mensal
03 pontos Desconto de 5% sobre o valor total da fatura mensal
04 pontos Desconto de 8% sobre o valor total da fatura mensal
05 pontos Desconto de 10% sobre o valor total da fatura mensal
06 pontos Desconto de 12% sobre o valor total da fatura mensal
07 pontos Desconto de 15% sobre o valor total da fatura mensal
08 pontos Desconto de 18% sobre o valor total da fatura mensal
09 pontos Desconto de 20% sobre o valor total da fatura mensal
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ANEXO 11 DO EDITAL

MODELO DE PLANILHA PARA PROPOSTA DE PRECO

1. A proposta de precos a ser inserida no sistema eletronico devera especificar detalhadamente o objeto,
contemplando as especificacdes técnicas:

-descri¢do detalhada,;

-quantidade dos postos para cada item. (Ex: Item 1 - Copeira: Quant. 01)

-marca (o nome da licitante);

-precos expressos em real, com no maximo 02 (duas) casas apos a virgula, nas condi¢des e locais
conforme consta no Anexo I deste Edital;

1.1 A licitante deverd preencher o campo da descri¢do detalhada, com informagdes sobre o
item, esclarecendo todas as especifica¢des técnicas de seu servigo, conforme o solicitado no anexo I,
com numero de postos de trabalho mensal;

1.2 Serfo desclassificadas as propostas que ndo especificarem o servico ou apresentem
descrigdes genéricas (“conforme o edital”, “atendemos o edital”) ou identificarem a licitante na
descricao detalhada;

2. Na proposta escrita a ser encaminhada pela licitante vencedora devera conter, no minimo, as seguintes
informacoes:

Para fins de participacdo no Pregdo Eletronico N° XX/2017, do IFAM CAMPUS PRESIDENTE
FIGUEIREDO, a €MPresa.......cccceecveerveeecveenieeesreennnenns apresenta a seguinte proposta de pregos:

PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS DOS SERVICOS

Valor unitario Valor
Qtde. L 1. Valor anual
Carga médio mensal g .
Item Postos Pt de . g, Médio estimado
horaria Postos estimado médio (RS)
semanal (RS) estimado (R$)
01 Copeiro 44 h 01 RS RS RS
VALOR TOTAL

VALOR MENSAL DO GRUPO DA PROPOSTA: RS (por extenso)
VALOR GLOBAL ANUAL DA PROPOSTA: RS (por extenso)
VALIDADE DA PROPOSTA (minimo 60 dias): dias
DATA BASE E SINDICATOS DAS CATEGORIAS:
ACORDO/COVENCAO COLETIVA QUE REGE A CATEGORIA:

Inicio das atividades: (maximo 03 dias tteis apés o inicio da vigéncia do contrato).

, de de 2017.
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Nome e Assinatura do representante legal

*O turno de trabalho sera realizado dentro do horario de expediente, e ficard a critério do
CONTRATANTE definir o horario a ser desempenhado por cada cargo, dentro dos critérios
estabelecidos pela CLT.
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ANEXO II — A DO EDITAL

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N=Processo

Licitagdo N°

Discriminagao dos servigos (dados referentes a contratagao)

Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
Municipio/UF

Ano Acordo, Conven¢ao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
2de meses de execugdo contratual

o QW >

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico | Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fun¢ao da unidade de
medida)

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar
rubricas e suasrespectivas provisoes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2)- As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados servigos
que ndo necessitem da dedicacdo exclusivados trabalhadores da contratada para com a Administragao.

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Salario Normativo da Categoria Profissional

1
2
3 | Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
4

Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
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MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicao da Remuneracio % Valor (RS)
Salario Base 100%

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Q| |Hm | O O W) > |-

Outros (especificar)

TotaldaRemunerac¢ao

As aliquotas dos adicionais devem ser preenchidas na coluna “%” quando a atividade assim exigir.

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Didrios % Valor (RS)
Transporte 3,00%2*26-(6%)

Auxilio alimentagéo (Vales, cesta basica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral.

o | m O (a|lw >N

Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios

Nota (1): O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado)

Nota (2): Para o Auxilio alimentag@o, quando ndo gerar desconto para o empregado, o valor devera ser o
mensal estipulado em CCT, caso contrario, o valor devera ser encontrado apds deducdo do valor
referente a porcentagem do desconto da parte do empregado.

Formas possiveis de calculo:

A) Valor do Vale transporte x Quantidade de vales utilizados por dia x Média dos dias tteis do Més) —
Desconto da parte do empregado.

Exemplo: (2,10 x 2 x 25) — (valor da parte do empregado) = X

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

| Insumos Diversos % Valor (RS)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

S |lO|lw|> |Ww

Outros (especificar)
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| | Total de Insumos diversos H

Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A |INSS 20,00%
B | SESI ou SESC 1,50%
C | SENAI ou SENAC 1,00%
D | INCRA 0,20%
E |Salario Educagdo 2,50%
F | FGTS 8,00%
G | Seguro acidente do trabalho 3,00%
H |SEBRAE 0,60%

TOTAL 36,80%
Fundamento:

A) Art. 22, Inciso I, da Lei n°®

8.212/91; B) Art. 3°, Lei n.°

8.036/90;

C) Decreto n.° 2.318/86;

D) Lei n.° 7.787/89 ¢ DL n.° 1.146/70;

E) Art. 3°, Inciso I, Decreto n.°

87.043/82; F) Art. 15, Lein® 8.030/90

e Art. 7°, 111, CF;

G) Regulamento da Previdéncia Social;

H) Art. 8°, Lei n.° 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

Nota(1)-Ospercentuaisdosencargos previdenciariose FGTS sdoaqueles estabelecidospelalegislacdo
vigente. Nota (2) - Percentuais incidentes sobre aremuneragao.

Nota (3) - Os percentuais de encargos sociais poderdo ser variaveis a depender do porte da empresa.
Nota (4) - A licitante devera cotar o Seguro acidente do trabalho, segundo tabela de classificagdo de
risco da atividade.

Submédulo 4.2 — 13° Salario

4.2 13° (décimo terceiro) Salario % Valor (RS)
A |13 ° Salario 8,33%
| Subtotal
B |Incidéncia dos encargos previstos no Submodulo 4.1 sobre 13° 36,80%
(décimo terceiro) Salario.
TOTAL
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Fundamento:

A) Art. 7°, VIII, CF/88 e Anexo III - IN SLTI/MPOG n° 2, de 2008 ¢ alteragdes.
1- Formas possiveis de calculos:
A) [(1/12)x100] = 8,333%;

Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade: % Valor (RS)
Afastamento maternidade 0,2%
B [Incidéncia do submodulo 4.1 sobre afastamento maternidade 36,80%
TOTAL

NOTA (1) Considerando que ndo houve incidéncia de afastamento por licengca maternidade, no periodo
analisado, do contrato em vigéncia, deve-se considerar para efeito de calculo o percentual de 0,02 (2%) -
percentual estatistico do IBGE adotado com empregadas que se afastam por licenga maternidade.

(2) Considerar apenas o pagamento de encargos sociais e beneficios incidentes sobre remuneragdo para

Auxilio Maternidade, uma vez que o 6nus da licenca maternidade € suportado pela Previdéncia Social -
Acordao TCU n° 1753/2008.

Submédulo 4.4 - Provisido para Rescisao

Provisdo para Rescisdo % Valor (RS)

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Multa do FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio

Aviso prévio trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio 36,80%

o |a|lw | > |~

Multa sobe FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio
T

Fundamento:

Item (A) Aviso prévio Indenizado - Art. 487, § 1°, CLT, c/c art. 7°, XXI, CF/88;

Férmula: RE / 12 x PERC

RE = Remunera¢ao do Empregado

12 = niimero de meses no ano

PERC = percentual arbitrado de empregados que poderdo ser demitidos sem a concessao de aviso prévio

Item (B) Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado: A incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio
indenizado pode ser extraida da interpretacdo do art. 15, da Lei 8.036/90, que determina a contribui¢ao
mensal, a cargo do empregador, para o FGTS, correspondente a 8% da remuneragdo paga ou devida,
no més anterior, ao trabalhador.

Férmula: API x 0,08

API = custo mensal do aviso prévio indenizado, cotado na planilha
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0,08 = 8% (aliquota do FGTS)

Item (C) calculo da incidéncia do FGTS sobre a previsdo de custo mensal do aviso prévio indenizado:
Férmula: RE x 0,4 x 0,08 x PERC

RE = Remunera¢ao do Empregado

0,4 = 40% (multa sobre o FGTS)

0,08 = 8% (aliquota do FGTS)

PERC = probabilidade de ocorréncia do aviso prévio indenizado, definido hipoteticamente

Item (D) Aviso prévio trabalhado: Durante o periodo do aviso prévio, o trabalhador tera sua jornada de
trabalho diaria reduzida em 2 horas. O empregado pode, contudo, optar por, ao invés de ter a reducao
diaria da sua jornada, faltar ao servigo 7 dias corridos, sem prejuizo da remuneragdo. Assim, devemos
estimar esse custo. Considerando, hipoteticamente, que todos os empregados do contrato, serdo
demitidos ao término da execugdo:

Formula: RE/30/12x 7

RE = Remunera¢ao do Empregado

30 = numero de dias do més

12 = nimero de meses no ano

7 = nimero de dias que o empregado podera faltar em aviso prévio, sem prejuizo da remuneragao

NOTA (E) faz-se o célculo multiplicando-se o percentual de encargos pelo valor do aviso prévio
trabalhado, da seguinte maneira:
Formula: percentual de encargos (36,80%) x valor do aviso prévio trabalhado

NOTA (F) Multa sobre o FGTS: 40% - Multa sobre as contribui¢des sociais: 10%

Formula: RE x 0,4 x 0,08
RE = Remuneragao do Empregado
0,4 =40% (multa sobre o FGTS)

0,08 = 8% (aliquota do FGTS)

Submédulo 4.5 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Composicio do Custo de Reposicio do Profissional % Valor (RS)

Férias e ter¢co constitucional de férias

Auséncia por doenga

Licenga paternidade

Auséncias legais

Auséncia por Acidente de trabalho

| o |a|lw | s

Outros (especificar)

SUBTOTAL

G |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o custo de 36,80%
reposi¢@o do profissional ausente.

TOTAL

Fundamentos:
A) Art. 7°, VIII, X VII, CF/88 e Anexo III - IN SLTI/MPOGn°2,de
2008; B) Art. 59 a64 daLein.®8.213/91
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C) Art.72,XIX,CF/88e10,§12,daCLT
D)Art.473da CLT
E) Art. 19 a 23 da Lei n.° 8.213/91

NOTA (1) -Paraoitem “A”, férias e tergo constitucional de férias, deve ser equivalente a 1/12 da remuneragio
acrescido de 1/3 constitucional.

NOTA (2) - Para o item “B”, Auséncia por doenga, considerando a vigéncia do ultimo contrato, para o
periodo analisado, a média de dias de auséncia por doenga no ano, ¢ de 3 dias

NOTA (3) - Para o item “C”, Licenca paternidade, considerando a vigéncia do ultimo contrato, e o niimero de
licenga paternidade registrada, para o periodo analisado, tomou-se por base o percentual de 11,11%. A
licenga ¢ de 5(cinco) dias, conforme CCT.

NOTA (4) - Parao item “D”, auséncias legais, considerando que durante a vigéncia do ltimo contrato , para o
periodo analisado, a média de dias de auséncia legal ¢ de 2 dias

NOTA (5) Considerando que durante a vigéncia do ultimo contrato ndo houve incidéncia de acidente de
trabalho, no periodo analisado, tomou-se por base os dados estatistico (IBGE) que apontam que 8%
sofrem acidente durante o ano. Cotados os 15 primeiros dias pagos pelaempresa.

Formas possiveis de calculo:

A) {[(1+0,333)/12] x 100 (percentual) = 11,11%
B) {[(3/30)/12]x 100} = 0,83%
C){[(5/30)/12]x0,1111} x 100 =0,15%

D) {[(2/30)/12] x 100} = 0,56%

E) {[(15/30)/12] 0,08} x 100 =0,33%

Quadro - resumo — Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (RS)

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des

13° (decimo terceiro) salario

Afastamento maternidade

Custo de rescisao

Custo de reposicao do profissional ausente

Sl Pl Rl E o Eall Bl B

Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A | Custos Indiretos

B [Lucro

C | Tributos

C1. Tributos Federais (especificar)

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (especificar)
Total

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
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Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado) (RS)

Modulo 1 — Composigdo da Remuneragéo

Modulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

Modulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos € outros)

o | Q|w >

Modulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)

E “M(’)dulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

OBS.: ¢ essencial o preenchimento da coluna “%” apresentando os percentuais/aliquotas utilizados.
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ANEXO 11 - B DO EDITAL

ORIENTACOES/INFORMACOES ACERCA DO PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE
CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Obs. 1: Os salarios minimos vigentes (pisos salariais) dos profissionais colocados a disposi¢do
da CONTRATANTE, para a prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, deverdo ser
fixados, para as respectivas categorias, tomando-se por pardmetro aqueles dispostos na Convengdo
Coletiva em vigor na data da abertura das propostas, homologada pela Delegacia Regional do
Trabalho/AM, firmada entre Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacdo e Trabalho Temporario do
Amazonas ¢ o Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio ¢ Conservacdo do Amazonas.

Obs. 2: As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas, sentengas normativas ou leis que regem as categorias profissionais que executardo os servicos
e as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Codigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO, segundo
disposto no inc. III do art. 21 da Instru¢do Normativa MPOG/SLTI n° 02, de 30/04/2008.

Obs. 2.1: A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas,
sentencas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a analise das
planilhas por do Campus do IFAM, podera acarretar a desclassificacao da proposta da LICITANTE.

Obs. 3: Os custos de vale-refei¢do deverdo ter como base as condigdes estabelecidas nas
Convengoes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.

Obs. 3.1: Os vales-transportes deverdo ser concedidos pela licitante vencedora aos empregados
de acordo com o Decreto n® 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionario.
Nos municipios onde ndo tem transporte coletivo serda tomado por base o valor do moto taxi conforme
regulamentacdo do municipio.

Obs. 4: O tipo de assisténcia médica e odontologica ofertado aos profissionais sera aquele
previsto em leis, normativos ou Convencao Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos ser inseridos
como parte dos custos da prestagdo dos servigos (Insumos de Mao-de-Obra).

Obs. 4.1: Na hipotese em que a lei, o normativo ou a Convencao Coletiva de Trabalho for silente
a respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma ou Convencdo Coletiva
especifica, e havendo insercdo na proposta de valor referente a assisténcia médica e odontologica, a
licitante devera apresentar os documentos comprobatdrios que serviram de base para a definicdo desses
valores.

Obs. 5: Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de precos, os valores
estabelecidos na legislagdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS,
SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente de
Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

Obs. 6: O IFAM podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer
duavidas acerca dos valores e/ou percentuais informados nas planilhas de custos e formagdo de precos
apresentadas para cada categoria, sendo que a identificagdo da inclusdo de informagdes e /ou valores em
desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados
documentalmente) acarretard a desclassificacdo da proposta comercial.
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ANEXO 111

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participagio no Pregdo Eletronico n° XX/2017 que a empresa

, inscrita no CNPJ/MF sob
n , sediada na , representada
pelo Sr. , vistoriou as areas onde serdo executados os
servigos, para tomar pleno conhecimento de suas instalacdes e das dificuldades que os servigos possam
apresentar no futuro.

o

(Municipio), de de 2017.

Departamento de Administra¢do e Planejamento (de cada unidade)
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ANEXO IV

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
(Modelo)

Atestamos para os devidos fins que a empresa [Razio Social da Empresa Licitante], inscrita no
CNPJ sob o N°. [da Empresa Licitante], estabelecida na [endereco da Empresa Licitante], forneceu
para esta empresa/Entidade [Razdo Social da Empresa Emitente do atestado], inscrita no CNPJ sob o
N°. [CNPJ da Empresa Emitente do atestado], situada no [endereco da Empresa Emitente do
atestado], materiais cotado(s), abaixo especificado(s), noperiodode (_/ / a / / )

OBJETO ENTREGUE: (descrever o fornecimento dos bens)
VALOR GLOBAL (RS):..cooiiiiiiiiiiiiies (se possivel).
Atestamos ainda, que tal (is) fornecimento(s) estd (30) sendo / foi (ram) executado(s)

satisfatoriamente, ndo existindo, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

Local e Data

[Nome do Representante da Empresa Emitente]
Cargo / Telefone
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ANEXO V

(MODELO DE MINUTA DE LIMPEZA E CONSERVACAOQ)
CONTRATO N°. XX/2017 - IFAM-CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO
PROCESSO N° 23386.000476/2017-15

PREGAO ELETRONICO N°. 03/2017

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CAMPUS PRESIDENTE
FIGUEIREDO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
AMAZONAS E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXX.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
AMAZONAS, Campus Presidente Figueiredo, sediado na Avenida Onga Pintada n°1308
Galo da Serra, Cep: 69.735-000, Presidente Figueiredo/AM, doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor Geral
XXXX, nacionalidade, estado civil, residente ¢ domiciliado na cidade xxxx, na
Rua xxx n°xx, RG:xxxxx SSP-xx e CPF:xxx.xxx.xxx-xx;de outro lado a empresa
XXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ (MF) sob o0 N°XX.XXX.XXX/XXXX-XX,
estabelecida na Rua xxxxx, n°xx, bairro , CEP:xx.xxx-xxx, cidade, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, neste  ato representada por sua
representante  XXXxXXXxxxX, nacionalidade, RG: xxxxxx SSP-xx , CPF:
XXX.XXX.XXX-XX, residente e domiciliado na Rua xoaxxx n°x, Bairro, cidade, CEP:
XX.XXX-xxx , de acordo com a representacdo legal que lhe ¢ outorgada pelo
Contrato Social, t€ém entre si justo e avencado o presente CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS para a execugdo das atividades
conforme acima disposto no predmbulo, correspondente ao Pregdo Eletronico n°.
04/2017, Processo n°. 23386.000476/2017-15, conforme faculta o Art. 54 ¢
seguintes da Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei n°. 8.883/94, com suas alteragdes
subseqiientes, a Lei n°. 10.520/2002, o Decreto n°. 5.450 de 31 de maio de 2005,
o Decreto n°. 3.555/2000, o Decreto n° 3.693/2000 e o Decreto n°.
3.784/2001, aplicando-se, subsidiariamente, as altera¢des introduzidas pelas Leis
n.°s 9.648, de 27 de maio de 1998 ¢ 9.854, de 27 de outubro de 1999, nos preceitos
do Direito Publico e supletivamente nos principios da Teoria Geral dos Contratos,
além dos termos do Edital do Pregdo Eletronico n°. 04/2017, mediante as clausulas
e condi¢des a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo, de forma continua, do servico de
copeiro, com fornecimento de mao de obra uniformizada, equipamentos de protecdo
individual e material de limpeza, para atender as necessidades do IFAM campus Presidente
Figueiredo/AM.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1.0s servigos objeto do presente Contrato serdo realizados de forma continua, no regime de
execucdo indireta sob a modalidade de Pregdo Eletronico, na forma do que dispde o Art. 10, I1,
"a'",da Lein®8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS LOCAIS; DO QUANTITATIVO DE PESSOAL E SEUS
CUSTOS ESTIMADOS; DO HORARIO DE EXPEDIENTE E DO PUBLICO MEDIO DIARIO:

3.1.  Os servigos serdo executados nas instalagdes fisicas do IFAM — Campus Presidente
Figueiredo/AM, conforme quadro abaixo:

LOCAL ENDERECO

Avenida Onga Pintada, S/N°. Bairro: Galo da Serra. Municipio: Presidente

CampusPresidente | po e do/AM — CEP: 69.735- 000,

Figueiredo

3.2.Do quantitativo de pessoal e dos seus custos estimados:

3.2.1. Servico de copeiro, com fornecimento de mao de obra uniformizada e equipamentos de protecao
individual, deverdo ser prestados pelos postos discriminados na forma do quadro abaixo, de forma
que atenda o estabelecido pela IN n° 02/2008 do MPOG, seguira ainda o planejamento de
periodicidade estabelecido pelo IFAM campus Presidente Figueiredo.

Local CBO Posto Total
Campus Presidente
Figueiredo 5134-25 Copeiro 01

CLAUSULA QUARTA -DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.Na execugdo do objeto do presente contrato, obriga-se a CONTRATADA a envidar todo o empenho e
dedicacdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos servigos que lhe sdo confiados. A contratada
obriga-se a:

4.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

4.2 Cumprir fielmente o ajuste de modo que os servigos se realizem com esmero e perfeicao,
executando-os sob inteira e exclusiva responsabilidade;

4.2.1. Nao sera admitido o acumulo de funcdes, devendo o preposto ser funcionirio da
CONTRATADA designado, exclusivamente, para exercer a atividade.

4.3 Recrutar, em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, os empregados necessarios a
perfeita execugdo dos servigos, cabendo-lhe efetuar todos os pagamentos, inclusive dos encargos
previstos na legislagdo trabalhista, previdenciaria e fiscal, e de quaisquer outros decorrentes da sua
condicdo de empregadora;

4.4 Os empregados que irdo prestar os servicos deverdo ser selecionados e rigorosamente preparados,
devendo a CONTRATADA encaminhar elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

4.5 Submeter a Administragdo do campus, no prazo maximo de 05 (cinco) dias ap6s a assinatura do
Contrato, a listagem nominal e qualificacdo completa dos empregados em atividade nas dependéncias da
CONTRATANTE, ou quando houver substituicdo de qualquer um dos empregados;
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4.6 Realizar a imediata substitui¢do de qualquer empregado que nao esteja habilitado a execu¢do dos
servigos nas condicdes estabelecidas no termo de referéncia, ou em razdo de indisciplina no local de
servigo, faltas, férias, descanso semanais e outros da espécie, sem nenhum O6nus adicional para a
CONTRATANTE;

4.6.1. A substituicdo por motivo de indisciplina devera ser providenciada em até 24 horas apos a
contratada ser notificada da ocorréncia.

4.7. Permitir a fiscalizacdo diaria da frequéncia dos empregados da CONTRATADA, em servigo nas
dependéncias do CONTRATANTE;

4.8. Dos empregados faltosos e ndo substituidos serdo descontados do pagamento os dias de falta na
propor¢do do pagamento homem/més de cada categoria;

4.9. Atender, com a diligéncia possivel, as determinagdes da Unidade Fiscalizadora, adotando todas as
providéncias necessarias a regularizacio de faltas e irregularidades verificadas;

4.10. Assumir a responsabilidade exclusiva de reembolsar aos cofres do CONTRATANTE qualquer
prejuizo causado por seus funciondrios durante a execucdo dos servigos, bem como o pagamento das
multas previstas no Contrato, que porventura a CONTRATADA vier a incorrer;

4.11. Manter seus empregados sempre limpos e asseados quer no aspecto de vestuario e calcado, quer no
de higiene pessoal, trajando uniformes e portando crachas, adequados para o desempenho dos servigos,
de acordo com as normas de seguranca da CIPA, devendo substituir imediatamente aquele que ndo
estiver de acordo com estas exigéncias, mediante comunicacdo e concordancia da Unidade
Fiscalizadora;

4.11.1 Verificar a existéncia de condi¢cdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
cuja presenca leva ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados, além de a
obrigacio de a CONTRATADA fornecer os Equipamentos de Protecio Individual (EPIs)
pertinentes;

4.12. Fornecer e distribuir aos seus empregados vale-refeicdo ou providenciar o fornecimento de
refeicdo, tipo "quentinha", conforme expresso na legislacdo trabalhista e nas convengdes coletivas da
categoria;

4.13. Fornecer aos seus empregados vales-transportes;

4.14. Entregar a cada 06 (seis) meses a Unidade Fiscalizadora, que acompanhara a distribuicao, os
uniformes completos para cada empregado colocado em servico nos prédios administrativos da
CONTRATANTE, de acordo com estabelecido no item 4 deste Termo de Referéncia;

4.15. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servicos em perfeitas
condi¢des de uso;

4.16. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugdo e supervisdo permanente dos servicos, de
forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

4.17. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administragao;

4.18. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seu preposto;

4.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE;

4.20. Adotar todos os critérios de seguranga, tanto para os empregados quanto para a execucdo dos
servicos em si;

4.21. Responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes
da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;

4.22. Atender e manter durante a execugdo os niveis minimos de qualificag@o técnico/operacional:

4.23. Manter, durante todo o periodo de execucdo dos servicos contratados, as condicdes de
regularidade junto ao FGTS, INSS e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, apresentando os
respectivos comprovantes sempre que exigidos;
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4.24. Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso, em observancia as
disposi¢des do inciso I, § 5°, do art. 34, da IN/SLTI/MP n°. 02/2008, as informagdes e/ou os documentos
listados abaixo:

4.24.1. Nota Fiscal/Fatura;

4.24.2. Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente com as copias
das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas
assinaturas dos empregados alocados na execucao dos servigos contratados, atestando o recebimento dos
valores;

4.24.3. Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do empregador e
dos empregados alocados na execucdo dos servigos contratados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da
Constitui¢ao federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagéo
nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

4.24.4. Comprovante da entrega dos vales alimentacdo e transporte aos empregados alocados na
execugdo dos servicos contratados, sem o que ndo serdo liberados os pagamentos das respectivas
faturas;

4.24.5. Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execugdo dos servigos
contratados;

4.24.6. Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos
empregados alocados na execucdo dos servigos contratados, na forma da Lei;

4.24.7. Encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execugdo dos
servigos contratados exigidas pela legislagdo, tais como a RAIS e a CAGED.

4.24.8. Cumprimento das obrigacdes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

4.24.9. Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados
ao contrato.

4.25. Facilitar a fiscalizagdo procedida pelo 6rgdo, no cumprimento de normas, cientificando o
CONTRATANTE do resultado das inspegdes.

4.26. Manter sede, filial ou escritorio na cidade ou regido metropolitana onde serdo prestados os
servigos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragao,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissao dos
empregados.

4.26.1. A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da
prestacao dos servicos, o cumprimento desta obrigacao.

CLAULA QUINTA-DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.Na execugdo do objeto do presente contrato, obriga-se a CONTRATANTE a envidar todo o empenho
e dedicagdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento das obrigacdes decorrentes do contrato,
consoante estabelece a Lei 8.666/93, obrigando-se ainda a:

5.1. Fornecer todas as informagdes ou esclarecimentos e as condigdes necessarias a plena execucdo do
Edital objeto deste Contrato;

5.2 Exercer a fiscalizag@o dos servicos por servidores especialmente designados;

5.3 Disponibilizar instalagdes fisicas e sanitarias para os funcionarios da contratada, quando em servigo;
5.4 Destinar local para guarda dos materiais, equipamentos e utensilios;

5.5 NAO exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

5.6 NAO direcionar a contratacio de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

5.7 NAO promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a
funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
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5.8 Participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle de qualidade dos
servicos da CONTRATADA.

5.9 Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucao dos servigos,
diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

5.10 Providenciar os pagamentos 8 CONTRATADA a vista das notas fiscais/faturas devidamente
atestadas, nos prazos fixados;

CLAUSULA SEXTA:DAREMUNERACAO

Pela regular e completa execug¢do dos servigos, objeto do presente contrato, fard jus a
CONTRATADA a remuneracdo fixa e justa mensal de R$ XXXXX. O valor global dos servigos para 12
meses esta estimado em R$ XXXXX, conforme proposta da contratada.

Subclausula Unica - No preco estipulado no caput desta clausula estdo incluidos os impostos, taxas,
emolumentos, contribui¢des fiscais e parafiscais, e outras de qualquer natureza que sejam devidos em
decorréncia direta ou indireta do presente contrato ou da sua execucdo. Também estdo inclusos todos os
encargos trabalhistas ou previdenciarios referentes ao pessoal de que trata este instrumento.

CLAUSULA SETIMA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado até o décimo (10°) dia util do més subsequente ao de aferi¢do, mediante a
apresentacdo pela CONTRATADA, em tempo habil no Protocolo Geral da CONTRATANTE, da nota
fiscal/fatura, devidamente atestada pelo Representante da Administragdo designado para fiscalizar a
execug¢do do Contrato, acompanhada da folha de pagamento, dos comprovantes de recolhimento dos
encargos sociais (FGTS e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima competéncia vencida,
compativel com o efetivo declarado, bem como da regularidade junto & Fazenda Federal, Estadual e
Municipal de sua sede.

Subcldusula Primeira. Para efeito de ateste que os servigcos objeto do presente Contrato foram
realizados, a CONTRATADA apresentara, até o ultimo dia util de cada més, a Nota Fiscal/Fatura
respectiva, acompanhada da documentacdo ao Setor Financeiro, que, em vista das avaliagdes emitidas pelas
Unidades Fiscalizadoras, tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para aprova-la ou rejeita-la.

Subclausula Segunda. O documento fiscal ndo aprovado sera devolvido 8 CONTRATADA para as
necessarias corregdes, com as informacgdes que motivaram sua rejei¢do, contando-se prazos estabelecidos
para pagamento a partir da data de sua reapresentagio.

Subclausula Terceira. A devolugdo do documento fiscal ndo aprovado pela area gestora em hipdtese
alguma servira de pretexto para que a CONTRATADA suspenda a execugdo dos servi¢os, ou deixe de
efetuar o pagamento devido a seus empregados.

Subclausula Quarta. Na hipdtese do pagamento ocorrer apds a data do vencimento, o valor de cada
fatura sera atualizado financeiramente, & razdo de 0,1% (zero virgula um por cento) por dia tutil de
atraso.

Subclausula Quinta. Caso haja possibilidade da antecipacdo de pagamento, somente aplicavel a
obrigacdes adimplidas, a Administracdo contratante fard jus ao desconto na mesma propor¢ao prevista na
Subclausula anterior.

Subclausula Sexta. O pagamento, quando houver reviso, far-se-4 por meio de dois tipos de faturas,
uma principal, correspondente aos precos iniciais e outra suplementar, relativa ao valor do reajustamento
devido.

Subcldusula Sétima. A CONTRATANTE poderd sustar o pagamento de qualquer fatura da
CONTRATADA, no todo ou em parte, no caso de:

a) execug¢do em desacordo com o avengado;

b) existéncia de débito de qualquer natureza com aCONTRATANTE;

¢) auséncia de comprovacdo do recolhimento das contribui¢des sociais.
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Subclausula Oitava. O prazo de pagamento, contado a partir da data final do periodo de adimplemento
de cada parcela, ndo podera ser superior a 10 (dez) dias tteis.

Subclausula Nona. O pagamento somente podera ser efetuado apds a comprovagdo do recolhimento
das contribuig¢des sociais e atestada a conformidade dos servigos, de acordo com as exigéncias contratuais.

CLAUSULA OITAVA:DAREPACTUACAO

8.1. Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servicos contratados, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano, conforme tabelas previstas no item 4.3.2 deste Termo de Referéncia,
tendo em vista o acréscimo de mao de obra, material, maquinas, equipamentos e utensilios necessarios a
execucao destes contratos.

8.2. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir:

8.2.1. Da data do or¢gamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do
orgamento aquela do acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentacao da proposta.

8.2.1.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou
convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacdo.

8.2.1.2. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a data inicial para a contagem da anualidade sera a data-base da categoria profissional que
represente a maior parcela do custo de mao-de-obra da contratagao.

8.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

8.4. A CONTRATADA podera exercer, perante 0 CONTRATANTE, seu direito a repactuagdo, da data
da homologagdo da convencdo ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria
profissional até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma
tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacao,
ocorrera a preclusdo de seu direito de repactuar nos termos do art. 57, I, da Lei n.° 8.666/93 combinado
com o Acordao n° 1.828/2008 — TCU/Plenario).

8.4.1. As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, também sera objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

8.5. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacio da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e
formagdo de pregos e do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagao,
conforme for a variac¢do de custos objeto da repactuagao.

8.5.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por for¢ca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convencédo coletiva.

8.5.2. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA

CLAUSULA NONA:DADOTACAO ORCAMENTARIA

Com vistas a atender as despesas iniciais previstas no presente contrato, a CONTRATANTE, emitird o
devido empenho e, se for o caso, empenhos complementares e/ou suplementares sempre que necessarios nos
exercicios subsequentes, efetivamente para aporte de recursos financeiros para fazer face a contratagdo,com
adiscriminacio feita a seguir:

a) Valor da NE : R$

b) Nota deEmpenho:

c¢) Data do Empenho: / /

d) Natureza da Despesa: 339037
e) Fonte: 0112000000
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CLAUSULA DECIMA: DA RESPONSABILIDADE PORENCARGOS

A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes, direta ou indiretamente, da execu¢do do presente contrato e ainda por multas que vierem a ser
aplicadas por infracdo aos dispositivos legais, regulamentares e contratuais, por parte da CONTRATADA,
ou em virtude de qualquer ato ou omissao de seus prepostos subcontratados.

Subclausula Unica. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos especificados
nesta cldusula, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd
onerar o objeto do contrato ou restringir a apropriagdo do resultado alcangado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA FISCALIZACAO DOSSERVICOS

Nao obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos,
ao CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por
prepostos designados, nos termos do artigo n°. 67 da Lei 8.666/93, podendo/devendo para isso:

11.1. Fiscalizar a execucdo dos servigos, de modo que sejam cumpridas integralmente as condigdes
constantes neste Termo de Referéncia;

11.1.1. A CONTRATADA devera indicar um socio-gerente ou um preposto que possa ser
encontrado mediante contato telefonico durante o horario comercial, com competéncia para
tomar decisées em nome da CONTRATADA em assuntos relacionados a execu¢iao do contrato,
especialmente no cumprimento das determinacoes do fiscal do contrato.

11.2. Solicitar 8 CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da Administracdo, tempestivamente, todas
as providéncias necessarias a0 bom andamento dos servigos;

11.3. Emitir pareceres em todos os atos do CONTRATANTE e da CONTRATADA relativos a
execucao do contrato, em especial atestar faturas, alteracdes e repactuacdes do contrato;

11.4. Anotar em registro proprio as ocorréncias de qualquer natureza verificadas durante a execucdo do
contrato, inclusive a frequéncia dos empregados, determinando o que for necessario para regulariza-las,
inclusive notificando a CONTRATADA;

11.5. Encaminhar a autoridade superior proposta de rescisdo do contrato, quando o objeto estiver sendo
executado de forma irregular, em desacordo com as especificacdes e, ainda, quando constatada a
paralisacdo da execugdo ou cometimento de faltas que ensejem a adocdo dessa medida ou de outras
constantes do Contrato, garantida a ampla defesa a Contratada;

11.6. Sustar os pagamentos das faturas, no caso de infracdo pela CONTRATADA de qualquer
dispositivo contratual;

11.7. Reportar-se somente aos responsaveis designados pela CONTRATADA, sendo vedado o poder de
mando sobre os empregados da CONTRATADA;

11.8. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de empregado da contratada que
estiver sem uniforme ou cracha, que embaracgar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

11.9. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servico, para comprovar o
registro de funcao profissional;

11.10. A fiscalizacdo exercida pela administragdo ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ou em decorréncia de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior,
inexistindo em qualquer circunstincia, a corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e
prepostos, conforme prevé o artigo 70, da Lei n°. 8.666/93;

11.11 O fiscal do contrato deverd acompanhar a entrega dos uniformes e EPIs no inicio do contrato e as
entregas semestrais, devendo, em registro proprio, anotar qualquer auséncia de equipamento ou
uniforme;
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11.12. A CONTRATADA devera, sempre que solicitado pelos fiscais do CONTRATANTE,
comprovar o fornecimento de equipamentos de protecio individual — EPIs — aos
empregados, de acordo com a funciio exercida, em quantidade e qualidade adequados a prestacio
dos servicos com seguranca;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

Executando o objeto contratual, sera ele recebido em conformidade com as disposi¢des contidas no art.
73, inciso I, todos da Lei n° 8.666/93.

Subclausula Unica A Administragdo rejeitard, no todo ou em parte, os servicos executados em
desacordo com as condig¢Ges contratuais € 0s seus anexos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESCISAO
Independente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, constituem motivo para
rescisdo do presente contrato:

I.pelaCONTRATANTE:
a) O ndo cumprimento das cldusulas contratuais;
b) O cumprimento irregular das cldusulas contratuais;
¢) O atraso injustificado do inicio da execucdo do objeto contratual;
d) A paralisagdo das atividades contratuais sem justa e prévia comunicacdo a CONTRATANTE;
e) A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagao;
f) O desatendimento das determinagdes regulares do representante da CONTRATANTE designado
para acompanhar e fiscalizar a execu¢@o do contrato, assim como as de seus superiores;
g) O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas em registro proprio, lavrado pelo
representante da CONTRATANTE
h) A decretagdo de faléncia da CONTRATADA;
1) A dissolucdo da sociedade;
j) A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que, a juizo
exclusivo da CONTRATANTE, prejudique a execugdo do contrato;
k) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela autoridade competente e exaradas no processo administrativo a que se refere o presente contrato;
1) A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior regularmente comprovada, impeditiva da
execucdo do contrato.

II. pela CONTRATADA:

a) Supressdo do objeto contratual, por parte da CONTRATANTE, acarretando modificagdo do valor
inicial do contrato além do limite permitido no paragrafo 1 ° do art. 65 da Lei n°® 8.666/93;

b) a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturba¢cdo da ordem interna ou
guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatorio, quando for caso, de indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobiliza¢des e mobilizagdes e outras previstas, assegurando 8 CONTRATADA, nesses casos, 0
direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obriga¢des assumidas até que seja normalizada a
situacéo;

¢) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE, salvo em
caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagao;

d) A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior regulamente comprovada, impeditiva da execucdo
do contrato.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA: DASPENALIDADES

14.0 descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacdes contratuais, ou a infragdes dos
preceitos legais pertinentes elencados nos artigos 77 e 78, além da rescisdo contratual, a critério da
CONTRATANTE, ensejara a aplicagdo das seguintes penalidades, sem prejuizo daquelas previstas nos
artigos 86 e 88 da Lei das Licitagdes Publicas:

14.1.Adverténcia, sempre que forem constatadas falhas de pouca gravidade, para as quais tenha a
CONTRATADA concorrido diretamente;

14.2.Multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato, devidamente atualizado,
quando deixar de cumprir, no todo ou em parte, qualquer das obrigagdes assumidas;

14.3.Multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor total do contrato, devidamente atualizado, na
hipotese de, ja tendo a CONTRATADA sofrido puni¢do na forma prevista na alinea anterior, vir ela a
cometer igual san¢@o, sem prejuizo da imediata rescisdo do contrato e aplicagdo das demais penalidades
cabiveis;

14.4.Suspensdo temporaria, do direito de licitar ¢ de contratar com a CONTRATANTE por 02 (dois)
anos, na hipdtese de rescisao de contrato por culpa da CONTRATADA;

14.5.Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica quando a
CONTRATADA deixar de cumprir as obriga¢des assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de
ma-fé.

Subcldausula Primeira - As san¢des de natureza pecuniaria, sempre que possivel, serdo descontadas de
créditos que eventualmente detenha a CONTRATADA, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

Subclausula Segunda - As penalidades previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo quando ficar
comprovada a ocorréncia de situacdes que se enquadrem no conceito juridico de for¢ca maior ou caso
fortuito.

Subclausula Terceira - A CONTRATADA subordina-se, ainda, as san¢des previstas no art. 33 da Lei de
Acesso a Informagdo — Lei n® 12.527/2011, quando deixar de observar o disposto na referida Lei e quando
detiver informagdes relativas ao poder piblico CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOS DIREITOS DO CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAO

15.Na hipoétese de rescis@o administrativa do presente contrato, a CONTRATADA reconhece, de logo, o
direito da CONTRATANTE de adotar, no que couber, a seu exclusivo critério, as medidas que vdo a seguir
discriminadas:

15.1.assungdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio da
CONTRATANTE;

15.2.execucdo de eventual garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE e dos valores das
multas e indenizagdes devidos;

15.3.reten¢do de créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA SUBCONTRATACAO E DA TRANSFERENCIA DO
CONTRATO.

E vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto do presente contrato, ndo sendo permitida,
outrossim, a associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem
como a sua fusdo, cisdo ou incorporagao.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA UTILIZACAO DO NOME DA CONTRATANTE

A CONTRATADA nio podera, exceto em curriculum vitae, utilizar o nome da CONTRATANTE, ou
sua qualidade de CONTRATADA, em quaisquer atividades de divulgacdo profissional, como, por
exemplo, em cartdes de visita, aniincios diversos, impressos etc..., sob pena de imediata rescisdo do
presente contrato, nos termos previstos na cldusula anterior.

Subcliusula Unica. A CONTRATADA nio podera, ainda, pronunciar-se em nome da
CONTRATANTE, a imprensa em geral, sobre quaisquer assuntos relativos as atividades da
CONTRATANTE, bem assim de sua atividade profissional, sob pena de imediata rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais comunicagdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA:DALICITACAO
Para a execucgdo dos servicos objeto deste contrato foi realizada licitagdo na modalidade Pregdo
Eletronico sob o n° 04/2017.

CLAUSULA DECIMA NONA: DALEGISLACAO APLICAVEL

O presente contrato serd regido pelos preceitos de direito publico, os principios da teoria geral dos
contratos, as disposi¢des do direito privado, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 19993 e suas alteragdes, a Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002 e a Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999.

CLAUSULA VIGESIMA: DA VIGENCIA

O presente contrato vigera, observada a disposicdo contida no art. 57, da Lei n°® 8.666/93 e suas
alteracdes, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura ou da Ordem de
Servico, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DA GARANTIA CONTRATUAL

Para garantia do fiel e perfeito cumprimento de todas as obrigagdes ora ajustadas, devera a
CONTRATADA, dentro de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgdo
contratante, contados a partir da assinatura deste Contrato, apresentar ao Departamento Financeiro da
CONTRATANTE garantia contratual, no valor equivalente a 5% (cinco por cento) do valor global desta
contratacdo, equivalentes a REXXXXX.A garantia contratual podera ser na modalidade de:

a) Fianca Bancéria, nos termos estipulados pela CONTRATANTE, com estabelecimento bancario
por ela aceito. Caso ocorra o vencimento da garantia antes do encerramento das obrigacdes
contratuais, a CONTRATADA devera providenciar de imediato a renovagdo da respectiva
garantia sob pena de bloqueio dos pagamentos devidos.

b) Caugdo em dinheiro ou titulo da divida publica.

b.1) Em caso de “caug¢do em dinheiro”, dados bancarios: BANCO DO BRASIL

b.2) Em caso de titulo da divida publica devera ser apresentada declaragdo de institui¢do bancaria

infiormando que os referidos titulos foram caucionados em nome da CONTRATANTE, no
valor

equivalente a garantia exigida.
¢) Seguro Garantia feito junto a entidade autorizada pelo IRB — Instituto de Resseguro do Brasil,
aceita pela CONTRATANTE.

Subcldusula Primeira. A garantia de que trata esta cldusula podera ser utilizada inclusive para o
recebimento, pela CONTRATANTE, de quaisquer créditos ou multas a que tenha direito em decorréncia
deste Contrato.
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Subclausula Segunda. Na hipotese de alterag@o do valor contratual, a contratada devera apresentar , no prazo
de 30 (trinta) dias, garantia complementar, nos termos desta clausula.

Subclausula Terceira. Nenhum pagamento serd feito a CONTRATADA até que seja aceita, pela
CONTRATANTE, a garantia de que trata o “caput’ desta clausula.

Subcldausula Quarta. A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 48(quarenta e oito) horas, o valor
da garantia que vier a ser utilizada pela CONTRATANTE.

Subcldausula Quinta. A garantia de que trata esta clausula devera se estender pelo periodo de 03(trés) meses
além da vigéncia contratual, hipdtese em que ficara retida até que a CONTRATADA comprove o pagamento
detodas a verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo.

Subclausula Sexta. Caso o pagamento das verbas a que se refere o paragrafo anterior ndo seja efetuado até o
terceiro més apos o fim da vigéncia contratual, a administracdo utilizard a garantia contratual para o
pagamento direto das verbas rescisorias decorrentes da relacdo de trabalho entre a CONTRATADA e os
empregados cedidos como mao-de-obra;

Subcldusula Sétima. Rescindido este Contrato por culpa da CONTRATADA, a garantia de cumprimento
do presente instrumento contratual sera executada em favor da CONTRATANTE, desde que haja multas ou
débitos da CONTRATADA, aplicando-se também o disposto na subclausula quinta, hipdtese em que se
aplicara o disposto no paragrafo primeiro desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:DOSDOCUMENTOS INTEGRANTES

Fazem parte integrante deste contrato, independentemente de transcricdo, os documentos abaixo
relacionados:

a) Edital do Pregdo Eletronico N°. 04/2017 e seus anexos;

b) Propostada CONTRATADA, datadade ;

Subclausula Unica. Em caso de conflito entre as estipulagdes ou condigdes constantes deste instrumento e
do edital com as da proposta, fica desde logo estabelecido que prevalecerdo sempre aquelas contidas
neste contrato.

CLAUSULAVIGESIMA TERCEIRA: DO PESSOAL

O pessoal que a CONTRATADA empregar para a execugdo dos servicos ora avencados ndo tera
vinculo de qualquer natureza com a CONTRATANTE e deste ndo podera demandar quaisquer
pagamentos, tudo da exclusiva responsabilidade da CONTRATADA. Na eventual hipotese de vir a
CONTRATANTE a ser demandada judicialmente a CONTRATADA a ressarcira de qualquer despesa que,
em decorréncia, vier a ser condenada a pagar.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA: DAS CONDICOES DE HABILITACAO DA CONTRATADA

A CONTRATADA declara, no ato de celebragdo do presente contrato, estar plenamente habilitada a
assungdo dos encargos contratuais e assume o compromisso de manter, durante a execucdo do contrato, todas
as condi¢des de qualificagdo, habilitagdo e idoneidade necessarias ao perfeito cumprimento do seu objeto.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DA PUBLICACAO
A publicagdo resumida do presente contrato na imprensa oficial, que é condi¢do indispensavel para sua

eficacia, sera providenciada pela CONTRATANTE, nos termos do paragrafo tnico, do art. 61, da Lei n° 8.
666, de 21.06.1993.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DO FORO

Elegem as partes o foro da Justica Federal de Manaus-AM, com renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir as davidas e questdes oriundas dopresente contrato.

E, por assim estarem de acordo, firmam o presente Contrato em 3 (trés) vias, de igual teor e forma, para
que produza seus efeitos legais, na presenga das testemunhas abaixo, que também o subscrevem.

Presidente Figueiredo-AM XX de XX de 2017.

CONTRATADA CONTRATANTE
IFAM CPRF XXXXXXXXXX

TESTEMUNHAS:
NOME:
CPF:

NOME:
CPF
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ANEXO VI

MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO
CONTRATUAL

1. Pela presente, o (a) (nome da instituicdo fiadora) com sede em
(enderegco completo), por seus representantes legais infra-assinados,
declara que se responsabiliza como FIADOR e principal pagador, com expressa rentincia dos beneficios

estatuidos no Artigo 827, do Codigo Civil Brasileiro, da empresa
(nome da empresa), com sede em

(enderego completo), até o limite de R$ (valor

da garantia) ( ) (valor por escrito) para efeito de garantia a execucdo do
Contrato n° (mamero do contrato, formato xx/ano), decorrente do processo
licitatorio (modalidade e numero do instrumento convocatério da licitagio),
firmado entre a AFIANCADA ¢ o Instituto Federal de Educac@o, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas,
Campus Presidente Figueiredo — [IFAM/CPRF para (objeto da licitagdo),

tendo este FIADOR plena ciéncia dos termos do referido Edital licitatorio e das clausulas contratuais.

2. A fianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de todas as
obrigacdes estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos causados 2 Administracdo contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execuc¢ao do contrato;

c¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo contratante 8 AFIANCADA; e

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela
AFIANCADA.

3. Esta fianca ¢ valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia
do contrato) ( ) (valor por escrito) dias, contados a partir de
(data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-se, portanto em

(data).

4. Na hipotese de inadimplemento de qualquer das obrigacdes assumidas pela AFIANCADA, o (a)
(nome da institui¢do fiadora) efetuard o pagamento das importancias que
forem devidas, no a&mbito e por efeito da presente fianga, até o limite acima estipulado, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, contado do recebimento de comunicagdo escrita do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, Campus Presidente Figueiredo —
IFAM/CPREF.

5. A comunicacdo de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (dias) apos o
vencimento desta fianga.

6. Nenhuma objec¢do ou oposi¢do da nossa AFTANCADA sera admitida ou invocada por este FIADOR
com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigagdo assumida neste ato e por este instrumento

perante o IFAM.
7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou
extrajudiciais, bem assim por honordrios advocaticios, na hipdtese do (nome do

Campus) do IFAM se ver compelido a ingressar em juizo para demandar o cumprimento da obrigacdo a
que se refere a presente fianca.

8. Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a data de vencimento desta fianga, o (a)
(nome da institui¢ao fiadora) nao tiver recebido do do IFAM
qualquer comunicacdo relativa a inadimplemento da AFIANCADA, ou termo circunstanciado de que a
AFIANCADA cumpriu todas as clausulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de Fianga,
esta fianca serd automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade, aviso,
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notificacdo judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer efeito e ficando o
FIADOR exonerado da obrigag@o assumida por forca deste documento.

9. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianca estd devidamente contabilizada e que satisfaz as
determinagdes do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislacdo bancaria aplicaveis e, que, os
signatarios deste Instrumento estdo autorizados a prestar a presente fianca.

10. Declara, finalmente, que estd autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de Fianga e

que o valor da presente se contém dentro dos limites que lhe sdo autorizados pela referida entidade
federal.

(Local e data)
(Instituicdo garantidora)
(Assinaturas autorizadas
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ANEXO VII

DECLARACAO DO LICITANTE

Declaro que me foram apresentadas as areas e instalacdes, com acesso a todos os locais e detalhes
necessarios para a elaboracdo da proposta comercial, tendo sido fornecidas as informagdes e
esclarecimentos inerentes a esta vistoria, por mim solicitados.

Assinatura do Representante da Licitante

Nome:
Cédula de Identidade:

Presidente Figueiredo - AM, de de 2017.
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ANEXO VIII

AUTORIZACAO PARA SOLICITACAO DE ABERTURA DE CONTA VINCULADA

o

(Nome da empresa) , inscrita no CNPJ n por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador da carteira de identidade n° e do CPF
n° sediada (endere¢o completo) , em cumprimento ao disposto

no art. 19-A da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°® 02, de 30 de abril de 2008, com as alteragdes
introduzidas pela Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 03, de 15 de outubro de 2009, AUTORIZA a
Unido, representada pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncias e Tecnologia do Amazonas —
Campus Manaus Centro, CNPJ n.° 10.792.928/0005-33, localizado & Avenida Sete de Setembro, N°
1975, Manaus, Amazonas, a solicitar junto a Instituicido Bancaria Oficial (Banco -------- ,
agéncia ------ ), a abertura de conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagdo, exceto
quando autorizada pelo referido Instituto, emnome desta empresa, com a finalidade
de depositar mensalmente os valores correspondentes as provisdes previstas no anexo
VII das mencionadas Instrugdes Normativas e no Edital do Pregdo Eletronico n°. 04/2017.

Estou ciente que eventuais custos relativos a manutengdo da conta vinculada serdo deduzidos do
valor do pagamento mensal devido a contratada

, de de 2016.

(Nome e assinatura do representante legal)

OBS.: Esta autorizacdo devera ser apresentada pela licitante vencedora no ato de assinatura
do contrato.



