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MEMO CIRCULAR N° 024 -DG-IFAM/CPRF./2015
Presidente Figueiredo - AM, 09 de novembro de 2015.

A Sr. Alessandra Santos

Coordenadora de Gestao de Pessoas IFAM/CPRF m ;
(D;

C/C Larisse Livramento dos Santos -

C/C Gilberto Fernandes Everton Junior \‘F)AN\
cpuseREs FE £ €00

Assunto: AFASTAMENTO DE SERVIDORES PARA CAPAC|TAQAM _
Senhora Coordenadora,

Em conformidade com o PARECER N°522 - CGDP/DF/PROAC/GR-
IFAM/2015, de 30 de setembro de 2015, venho através deste COMUNICAR
que todos os servidores que estao cursando GRADUAGAO ou ~OS-
GRADUACAOQ, e que ainda nao se regularizaram frente & Coordenagéao de
Gestao de Pessoas IFAM/CPRF, terdo o prazo estabelecido até o dia 19 de
novembro de 2015.

Apos essa data, serao tomadas providéncias administrativas cabiveis.

Atenciosamente,

) o /) \
Prof Dr. Pa'ulo,/Magr,eir‘*d'dés Santos Jufii
Dirétor Geral do IFAM Campus Presidente‘FiQueiredo
o Portaria N° 192/GR-IFAM/2014
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PARECER Ne. 522 — CGDP/ DGP/ PROAD/ GR-IFAM/ 2015, DE 30 DE SETEMBRO DE 2015
REFERENTE: MEMO N° 107-DAP/CGP-IFAM/PF/2015, DE 25.09.2015

INTERESSADO(A): COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS/CPRF

ASSUNTO: AFASTAMENTO PARA CURSAR MESTRADO NO PAIS (solicita)

Senhora Coordenadora,

Versa o presente sobre afastamento para participar de Programa de Pos-Graduagio Stricto
Sensu, de interesse de servidores docentes, lotados no Campus PRESIDENTE FIGUEIREDO destc Instituto

Federal do Amazonas, o qual nos foi encaminhado para analise, conforme a legislagio vigente.

Da legislagdo pertinente ao ¢aso, a Resolugio n’. 27 - CONSUP/IFAM, de 06 de cutubro de
2011, que disciplina no ambito desta [FE, os afastamentos de servidores docentes ¢ técnico-administr tivos para

cursos de pos-graduagio no pais, assim dispde:

Art. 17(..)
§ 2" Somente serdo autorizados oS afastamentos, quando o lordreo do cuwrso irviabilizar o

cumprimento da jornada de trabalhio do servidor vu quando o curso for ministrado por instituicio
de fora do Estado. (SEM GRIFOS NO ORIGINAL)

Art. 47 Serdo considerados 0s pedidos para a participagdo em Cursos de Graduagio, Especializagdo,
de Mestrado e de Doutorado somente:

(...

11. nas dreas do conhecimento de interesse dos Campi, das Diretorias Sistémicas ¢ das Prd-
Reitorias onde o servidor esteja lotado; (SEM GRIFOS NO ORIGINAL)

Art. 6°(...)
§ 2" - Para os servidores que solicitarem afastamento ¢ que ji esteiam realizandc Mestrado ou

Doutorado, do tempo maximo de afastamento d ser-autorizado serd deduzido o periodt jd cursado.

(SEM GRIFOS NO ORIGINA L)

Art. 8- O IFAM, observando o inferesse do Ensino, da Pesquisa e de: Exiensdo, pariicipard coni a
manutencdo da remuneracao dos servidores durante os afastamentos pard Graduccio e de Pés-
Graduagdo.

Art. 97(...)
§1"- O Campus de [otagdo do servidor informard, no processo, sobre 1 radistribuiedo ds atividades

a cargo do servidor, duranie o periodo de afustamento, entre oS servidores daquele Uniaade.

()

§ 37 - O servidor que realizar Pés-Graduagdo no pais somente poderi afustar-se apos emissio de
Portaria de autorizagdo pelo Reitor do 1FAM. (Grifo nosso)

§ 4" O servidor que realizar Pos-Graduagdo no exterior sonienie podesa afastar-se dv IFAM apds
publicagdo da autorizagdo de seu afastamento no Didario Oficial da Unidc.

O tema encontra regulamento no art. 96-A da Lei n° 8.112/1990, regime juridico dos

servidores publicos civis da Unido, das autarquias, inclusive as em regime espec.al ¢ das fundagtes plblicas

Rua Ferrcira Pena, 1109 - Centro CEP: 69025-010
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federais, que dispdem acerca dos afastamentos para estudo no exterior € para pés-graduagdo str.cio sensu no
»

pais, respectivamente, in verbis:

Art. 96-A. O servidor poderd, no interesse da Administragdo, e desde que a participacdo nio possa
ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante compensagio de hordrio, afastar-
se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneragio, para participar em programa de
pds-graduagdo stricto sensu em institui¢io de ensino superior no Pais. (SEM GRIFOS NO
ORIGINAL)

§ 1o Ato do dirigente maximo do orgdo ou entidade definird, em corformidade con: a legislagdo
vigente, os programas de capacitagdo e os critérios para participagdo en: progrunas de pos-
graduagdo no Pais, com ou sem afastamento do servidor, que serde avaliados p um comité
constituido para este fim.

§ 20 Os afustamentos para realiza¢io de programas de mestrado ¢ doutorado somente serdo
concedidos aos servidores titulares de cargos efetivos no respectivo drgdo ou entidade hd pelo
menos 3 (rés) anos para mestrado ¢ 4 (quatro) anos para doutorado, racluido o perivdo de estagio
probatorio, que nao tenham se afustado por licen¢a para tratar de assuntos particula es para gozo
de licenga capacita¢do ou com fundamento neste artigo nos 2 (dois) anos cnterior s a data da
solicitagdo de afastamento. (SEM GRIFOS NO ORIGINAL)

§ 3o Os afastamentos para realizagdo de programas de pds-doutorado somente serdo cc ncedidos aos
servidores titulares de cargos efetivo no respectivo érgdo ou entidade hd pelo menos quatro anos,
incluido o periodo de estagio probatorio, e que ndo tenham se afastado por licenga 1. wa tratar de
assuntos particulares ou com fundamento neste artigo, nos quatro anos anteriore: a data da
solicitagdo de afustamento. (Redagdo dada pela Lei n® 12.269, de 2010)

N 4o Os servidores beneficiados pelos afastamentos previstos nos §§ 1o, 20 e 3° dests artigo terdo
que permanecer no exercicio de suas fungdes apés o seu retorno por um periodo igual ao do
afastamento concedido.

§ 3o Caso o servidor venha a solicitar exoneragdo do cargo ou aposentadoria, antes o - cumprido o
periodo de permanéncia previsto no § 4o deste artigo, deverd ressarcir o orgio on entidade, na

Jorma do art. 47 da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990, dos gastos com seu aperfe coamento.

§ 6o Caso o servidor ndo obtenha o titulo ou grau que justificou seu afastamento no peirodo previsto,
aplica-se o disposto no § S0 deste artigo, salvo na hipétese comprovada de for¢e maicr ou de caso

Jortuito, a critério do dirigente mdximo do orgao ou entidade.

§ 70 Aplica-se a participagdo em programa de pés-graduagdo no Exterior, autorizado 1os termos do
art. 95 desta Lei, o disposto nos §§ 1o a 6o deste artigo.

Ainda, o Decreto Federal n°. 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, que institui a Politica e as

Dirctrizes para 0 Desenvolvimento de Pessoal da administragio publica federal direta, autdrquiza e “undacional

¢ regulamenta dispositivos da Lei n°. 8.112, assim preceitua nos scus arts. 2° e 9°, in verbis:

Art. 2° Para os fins deste Decreto entende-se por:
(...)

[l - eventos de capacitagdo: cursos presenciais e a distdncia, aprendizagem eni ser igo, grupos

Jormais de estudos, intercambios. estdgios, semindrios e congressos, que contribtam para o

desenvolvimento do servidor e que atendam aos interesses da administragdo publica federal direta,
autdarquica ¢ fundacional.
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Art. 9" - Considera-se¢ (reinamento regulm'mente instituido qualquer agdo de capaci'agao

conlemplada no art. 2% inciso 11, deste Decreto:

Pardgrafo finico. Somente serdo autorizados 08 afaslamenws pard treinamento regulimente

instituido quando 0 hordrio do evento de capacimcao inviabilizar 0 cum.v)rimcnlo da /‘vrnada

semanal de trabalho do servidor, observados 08 seguintes prazos: (SEM GRIFOS NO ORIG.NAL)

| - atévinte € quatro meses, purd mestrado; (SEM GRIFOS NO ORIGINAL)
1] - até quarenta € oifo meses, pard doutorado;
111 - até doz¢ meses, pard p(').s‘-doulormlo ou espcciuli:nc&o: ¢

[V - até seis meses, pard estagio.

A sintese da norma aplicada 3 lide € que © servidor podera afastar-se do exercicio 10 cargo
efetivo para participar de programa de pés-gvaduaqf\o stricto sensu em instituicdo de ensino superior ) pais ou
fora dele, assegurada a sud remuneracio, havendo 0 interesse da Administra¢do, € desde <jue tal particigvaqao nao
possa ocorter concomitante a0 exercicio do cargo ou mediante compensagao de horario.

Qutrossim, © afastamento em epigrafe dar-sc-4 de forma integral. Posicionar ¢nto este,
corroborado pela NOTA TECNICA N*. 40201 l/DENOP/SRH/MP, que conclui categoricamente: nio existiv no
ordenamento juridico vigente a possibilidade da concessdo de afastamento parcial a0 servidor que

pretenda realizar curso de p()s-graduaqﬁo stricto sensu no pais.

Desse modo, @ legislagdo estabelece que O afastamento do servidor das atribuigdes do seu
cargo s¢ dara de forma integral, desde que @ participaqﬁo ndo possa ocorrer simultaneamente com 0 exercicio do
cargo ou mediante compensagao de horario. Caso haja possibilidadc de compensagio de horario. deverd ser
concedido a0 servidor 0 horario de servidor estudante, conforme estabelece o art. 9§ da Lei 1’ §112,de 1990,
in verbis:

Art. 98. Serd concedido horario especial - ao servidor estuaante. quanao ¢ smprovada @
incompatibilidade entre 0 hordrio escolar € 0 da reparti¢do. €M prejuizo Jo exercicio do
cargo.

§ 1" Para efeito do disposto neste artigo, serd exigida a compensagdo de herario no orgdo ou

entidade que 1iver exercicio, respeitada a duragdo semanal do trabalho. (Pardg:ifo renumerado €
alterado pela Lein"9.527, de 10.12.97)

E o parccer.

) COORDENAC?\O GERAL DE DESENVOLVlMENTO DE PESSOAS da PIRETORIA DE
GESTAO Pl‘ PE§SOAS, da PRO-REl'I‘ORlA DE ADMIN!S’I‘RACAO do INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E 'I‘ECNOLOG!A DO AMA ONAS, em Manaus, Amazonas, 3 de SETEMBRO
de 2015. !

/ JOSE DA ILVA 1ZEL
/ Coordenador Geral de Desen olvimento de Pessoas/ Reitoria
Portaria n’. 414 — GR/F AM/2015
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