MINISTERIO DA EDUCAGAO ] g@
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA &
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS - .
PRO-REITORIA DE ENSINO it

g
00 AmAzous

CAMPUS ITACOATIARA

EDITAL N° 06/2018/Campus Itacoatiara/lFAM

PROCESSO DE SELEGAO PARA A CONCESSAO DE BENEFiCIO DO PROGRAMA SOCIOASSISTENCIAL ESTUDANTIL
ANO LETIVO DE 2018/2° SEMESTRE

A DIRETORA GERAL DO CAMPUS ITACOATIARA LEONOR FERREIRA NETA TORO, DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS - IFAM, nomeada pela Portaria n® 1.431-GR/IFAM/2016, no uso
de suas atribuigdes legais e regimentais e, considerando o Decreto Federal n° 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispoe
sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudanti — PNAES, a Resolugdo N° 13-CONSUP/IFAM aprovada pelo
Conselho Superior do IFAM, em 9 de junho de 2011, e que institui a Politica de Assisténcia Estudantil no &mbito do IFAM, a
Portaria n° 1.000-GR/IFAM, de 7 de outubro de 2011, bem como a Resolug&o n° 94-CONSUP/IFAM, de 23 de dezembro de
2015, que dispde sobre a Nova Organizagéo Didatico-Académica do IFAM, toma publico o presente EDITAL de Processo
de Selegio de estudantes para a concessdo de beneficios por intermédio do Programa Socioassistencial
Estudanti! no Ano 2018/2° Semestre para alunos dos cursos de Educagéo Profissional Técnica do Mire! M2~
ofertados nas Forma INTEGRADO e SUBSEQUENTE pelo campus Itacoatiara.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Programa Socioassistencial Estudantil ¢ destinado a todos os discentes com renda per capita mensal de até um salario minimo
e meio, prioritariamente, aos que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social e que estejam matriculados e com
frequéncia regular nos cursos ofertados em todos os niveis e modalidades de ensino pelo IFAM, conforme o que estabelece a
Politica de Assisténcia Estudantil do [FAM em vigor;

1.2 A concesséo de qualquer beneficio aos discentes inscritos e selecionados neste processo seletivo sera realizada, prioritariamente,
via modalidade servigos, sendo a modalidade repasse financeiro direto ao discente beneficiario uma excegéo, a qual devera ser
devidamente justificada pelo servigo social do Campus a DAES/PROEN/IFAM,;

1.3 O numero de discentes beneficiados pelo Programa Socioassistencial Estudantil sera definido de acordo com a disponibilidade de
recursos financeiros previstos na Matriz Orgamentaria para o Exercicio de 2018 no IFAM, o que n&o implica na concessédo de
beneficio a todos os discentes inscritos;

1.4 Cada beneficio a ser concedido pelo Programa Socioassistencial Estudantil esta atrelado & exigéncia de um perfil minimo ac
discente, a sua carga horaria no curso, bem como 2os duzentos dias letivos de aula distribuidos coniorine caiciuanu avausinww
de cada Campus ou carga horaria de estagio/PCCT obrigatria no curso, sendo vedado o repasse de qualquer beneficio que n&o
atenda as proporcionalidades aqui descritas;

1.5 Cada beneficio a ser concedido - seja na modalidade servigo ou repasse financeiro direto - aos discentes sera calculado
proporcionalmente a carga horéria e dias letivos do discente em cada més, conforme calendario académico do Campus;

1.6 Para os discentes dos cursos na modalidade em EAD, o repasse sera distribuido proporcionalmente aos dias letivos de aulas
presenciais seguindo os mesmos critérios de distribuicao aos demais discentes descrito neste edital;

1.7 E de competéncia do Servico Social em conjunto com a gestdo do Campus avaliarem e definirem a modalidade (servigo ou
rapasse financeiro direto a0 discente) do beneficio a ser concedido a cada discente;

1.8 Na modalidade repasse financeiro direto ao discente, prioritariamente, o valor de cada beneficio sera repassado pelo Campus ao
discente até o sétimo dia util do més referéncia do beneficio, desde que o orgamento do més em tela tenha sido descentralizado
pela SPOG/Reitoria;

1.9 O teto do conjunto de beneficios concedido ao discente mensalmente estara limitado a R$ 431,00 (quatrocentos e trinta um reais).

2 DOS BENEFICIOS DO PROGRAMA SOCIOASSISTENCIAL ESTUDANTIL
2.1 Beneficio Alimentagao:
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Consiste no repasse mensal do beneficio aos discentes regularmente matriculados e frequentando um dos Cursos do

IFAM ofertados pelo campus, prioritariamente, aqueles em situagao de vulnerabilidade social.

O Beneficio/Ajuda de custo Alimentag&o podera ser concedido ao discente mediante:

I, Repasse direto do valor mensal de até R$ 176,00 (cento e setenta e seis reais) para o INTEGRADO) para custear a
refeicdo (almogo), na condicdo de ajuda de custo para o discente alimentar-se em seu turno de aula no campus,
quando da impossibilidade deste atendé-lo via fornecimento direto do servico descrito no item 2, com recurso
orgamentario provindo da Fonte 100; Os Alunos do SUBSEQUENTE, recebera a Merenda Escolar no campus com
recursos provindos do FNDE e Fonte 100.

IIl.  Fornecimento de refeigdo direto ao discente por meio de contratagéo de empresa terceirizada, acordo de cooperagéo
técnica com Prefeituras ou Secretarias de Educagéo no municipio, que fornegam o citado servigo nas dependéncias do
campus, podendo ser conjugados recursos orgamentarios provindos das Fontes 100 e 112;

lll. Fornecimento de refei¢&o direto ao discente, subsidiado, manipulado e produzido dentro e pelo proprio campus, podendo
ser conjugados recursos orgamentérios provindos das Fontes 100, 112 e também do FNDE/PNAE (Programa de
Alimentag&o Escolar).

O discente fara jus a apenas uma das alternativas de subsidio da alimentag&o prevista no subitem 2.1.2;

A vigéncia do auxilio correspondera ao Ano Letivo de 2018 — 2° semestre, caso o discente seja aprovado no edital

especificos do campus.

O beneficio alimentagéo sera distribuido proporcionalmente aos dias letivos de aula presencial/estagio ou PCCT obrigatério

no campus.

2.2 Beneficio Transporte:

2.21

222

223

224

225

O Beneficio Transporte tem como objetivo contribuir para o deslocamento do discente que n&o dispde de meios para prové-lo,
no percurso de sua residéncia até o campus, durante os dias letivos, em transportes coletivos. O beneficio podera ser
concedido sob a forma de:

I.  Repasse direto ao discente do valor mensal de até R$ 110,00 (cento e dez reais) para o INTEGRADO e
SUBSEQUENTE, na condi¢do de ajuda de custo para o custeio de seu deslocamento, com recurso orgamentario
provindo da Fonte 100 e ou 112;

Il.  Fornecimento do servigo de transporte via condug&o escolar pelo campus, com recurso orgamentario provindo da Fonte
100, e ou 112;

O repasse podera ser realizado de forma direta, mediante processo licitatorio, & empresa terceirizada ou em cooperagéo

técnica com as Prefeituras e Secretarias de Educagdo nos municipios, responséveis pelo transporte de discentes

matriculados e com frequéncia regular em um dos cursos ofertados no campus, podendo ser conjugados recursos

orgamentarios provindos das Fontes 100 e 112.

N&o sera realizado repasse financeiro/servigo ao discente j& beneficiado no percurso realizado por qualquer transporte

escolar do IFAM ou qualquer outro ja subsidiado pelo MEC que possa caracterizar como duplicidade de beneficio de mesma

espécie;

A vigéncia do auxilio correspondera ao Ano Letivo de 2018 — 2° semestre, caso o discente seja aprovado nos editais

especificos do campus;

O beneficio alimentag&o sera distribuido proporcionalmente aos dias letivos de aula presenciallestagio ou PCCT obrigatério

no campus.

2.3 Beneficio Moradia:
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O Beneficio Moradia é um subsidio a ser ofertado ao discente selecionado via processo seletivo em municipios distintos do

Campus do IFAM que esteja, prioritariamente, em situagéo de vulnerabilidade social, € que n&o possua qualquer apoio

familiar ou de terceiros para garantir sua moradia no municipio em que ira frequentar curso no IFAM. Podera ser concedido

sob a forma de:

| Inclusdo do discente no regime de internato do campus, mediante o oferecimento de moradia e alimentagdo nas
dependéncias do campus;

Il. Repasse direto do valor de até R$ 222,00 (duzentos e vinte e dois reais) mensais para o INSTEGRADO e
SUBSEQUENTE ao discente como forma de ajuda de custo para que o mesmo possa complementar o valor de seu
aluguel no municipio onde esta localizado o campus, podendo ser conjugados recursos orgamentarios provindos das
Fontes 100 e 112;

Para os alunos dos cursos em EAD, sera proporcional aos dias letivos de aula presencial;
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233 A vigéncia do auxilio correspondera ao Ano Letivo de2018 — 2° semestre, caso o discente seja aprovado nos editais
especificos do campus.

2.4 Beneficio Alojamento:

241 O Beneficio Alojamento é um subsidio voltado aos discentes, prioritariamente, em vulnerabilidade social, para contribuir na
aquisigéo de materiais de uso pessoal que contribua para sua higiene, protegéo, salde e seguranca, imprescindiveis & sua
condigao de discente inserido no Regime de Internato no campus. Podera ser concedido sob a forma de:

. Repasse direto ao discente do valor de até R$ 94,00 (noventa e quatro reais) mensais para o INTEGRADO e
SUBSEQUENTE de forma que o mesmo possa adquirir seu kit com materiais de uso pessoal, inserido no sistema de
internado, com recurso orgamentario provindo da Fonte 100;

IIl.  Distribuigdo mensal pelo campus do kit de material de uso pessoal ao discente inserido no sistema de internato, podendo
ser conjugados recursos orgamentarios provindos das Fontes 100 e 112;

Ill. A vigéncia do auxilio correspondera ao Ano Letivo de 2018 — 2° semestre, caso o discente seja aprovado nos editais
especificos do campus.

2.5 Beneficio Creche:

251 O Benefico Creche € o repasse direto do valor do beneficio a titulo de ajuda de custo para apoiar ao discente,
prioritariamente, em situac&o de vulnerabilidade social, que comprovadamente n&o possua apoio familiar, um responsavel ou
cuidador direto para seu (s) filho(s), com idade de até seis anos de idade, no turno em que frequenta o curso no IFAM.

252  Para esta modalidade, é obrigatéria a apresentagéo da certiddo de nascimento (original e cpia) do (a) filho (a) que depende
diretamente do cuidado do (a) estudante em horario em que frequenta o curso no IFAM;

253 O valor do beneficio podera ser de até R$ 222,00 (duzentos e vinte e dois reais) mensais, para o INTEGRADO e
SUBSEQUENTE, com recurso orgamentario provindo da Fonte 100 e ou 112;

254 A vigéncia do auxilio correspondera ao Ano Letivo de 2018 — 2° semestre, caso o discente seja aprovado iios Euitaio
eepecificos do campus;

255 O beneficio creche sera distribuido proporcionalmente a carga horéria e aos dias letivos de aula presencial no campus.

2.6 Beneficio Material Didatico-Pedagodgico e Escolar:
261 O Beneficio Material Didatico-Pedagogico e Escolar é o auxilio ao discente que comprovadamente néo possua meios de
custear despesas educacionais decorrentes de necessidades de material didatico-pedagogico e material escolar relacionado
a sua atividade educacional no IFAM, podendo ser concedido sob a forma de:
I, Repasse direto ao discente do valor de até R$ 50,00 (cinquenta reais) mensais para o INTEGRADO o
SUBSEQUENTE como forma de ajuda de custo para que o mesmo possa adquirir seu kit Material Didatico-
Pedagdgico e Escolar, com recurso orgamentario provindo da Fonte 100 e ou 112;
Il. Distribuigio semestral pelo campus do kit Material Didatico-Pedagogico e Escolar ao discente, podendo ser conjugados
recursos orgamentarios provindos das Fontes 100 e 112;
ll. N#o sera contemplada neste beneficio & aquisigéo de livros didéaticos em substituigio aos que séo fornecidos pelo FNDE
ou qualquer outro constante na relagao de custeio ja financiado pelo Governo Federal;
IV. A vigéncia do auxilio correspondera ao Ano Letivo de 2018- 2° semestre, caso o discente seja aprovado nos editais
especificos do campus.
26.2 O beneficio material didatico pedagégico e escolar sera distribuido proporcionalmente & carga horéria e aos dias letivos de
aula presencial no campus.

3 DASINSCRIGOES
3.1 Ainscrigdo do discerte implica ¢ conhecimento e a tacita aceitagéo das condigdes estabelecidas neste Edital, acerca das quais o
candidato n&o pocera alegar desconhecimento.
3.2 As inscrigbes serdo realizadas em local, dias e horérios previstos em Edital a ser publicado pelo campus,conforme especificado
nos subitens 32.1 3.2.2, 3.3, 3.4, 3.5;
3.21 Solicitagao do heneficio pela 1% vez em 2018:
|, Entrega pelo discente do Cadastro Socioeconémico preenchido e assinado;
Il. ~ Copia do comprovante de Residéncia;
ll. Copia dos documentos comprobatérios da Renda Familiar (conforme Anexo I da Portaria Normativa N° 18-MEC, de

11/10/2012); e
-

IV. Realizac&o da Entrevista Social {obrigatéria)
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322 Renovagao de inscrigdo para estudantes atendidos no exercicio anterior (2017):

3.3

3.4

3.5

4.2

43

44

4.5
4.6

47

4.8

| Entrega pelo discente da Ficha de Atualizagdo de Cadastro Socioecondmico, preenchida e assinada;
ll.  Copia dos documentos comprobatorios da Renda Familiar atualizada (conforme Anexo |l da Portaria Normativa N° 18-
MEC, de 11/10/2012);

lll.  Comprovante do desempenho académico — Histérico Académico e/ou Boletim Escolar; e

IV. Realizagdo da Entrevista Social, quando a equipe técnica do servigo social considerar necessaria.
A inscrigdo somente se efetivara mediante a apresentagdo da documentagéo solicitada no item 3.2.1 e 3.2.2. Os discentes devem
obedecer rigorosamente & data e o horério limite de encerramento das inscrigbes previsto no respectivo Edital.
As informagdes prestadas no Cadastro Socioeconémico e/ou na Ficha de Atualizagéo de Cadastro Socioecondmico, bem
como, as copias dos documentos serdo de inteira responsabilidade do discente, cabendo ao Setor de Servigo Social o direito de
eliminardo Processo Seletivo,aquele discente cujas informagdes apresentadas sejam inconsistentes.
Fica sob a responsabilidade do discente, anexar toda documentag&o exigida.

DOS CRITERIOS DE SELEGAO
A selegdo sera realizada por meio de anélise socioecondmica da situagdo do estudante pelo setor de Servigo Social, inclusive o
caso do beneficio alimentagao previsto no subitem 2.1.2, inciso II.
Quanto aos critérios estabelecidos, serdo atendidos prioritariamente estudantes oriundos da rede publica de educag&o basica de
cnsino elou com a menor renda familiar per capita, num patamar maximo de até um salario minimo e meio vigente, conforme
disponibilidade orgamentéria de cada campus para 2018
Todos os beneficios socioassistenciais serdo destinados,prioritariamente, aos discentes que se encontrem em situagdo de
vulnerabilidade social, sendo atendidos os demais, dentro da disponibilidade orgamentéria de cada campus, apds o atendimento
dos discentes cuja avaliago indicar situagdo de vulnerabilidade socioeconémica.
Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos recebidos por todos os membros da familia que residem no mesmo
domicilio e renda per capita a divisdo da renda familiar pelo total de membros da familia.
Os discentes selecionados deverao cumprir todas as exigéncias constantes neste Edital.
Para os discentes solicitantes de renovagao dos beneficios do Programa Socioassistencial do IFAM, sera exigido:
l Frequéncia igual ou superior a 75% em todas as disciplinas, conforme Resolugéo N° 94/2015-CONSUP/IFAM;
Il.  Aproveitamento académico suficiente, com a média igual ou superior 6,0 (seis) em todos os componentes curriculares ou
disciplinas, conforme Resolugao N° 94/2015- CONSUP/IFAM;
lll. Em caso de discentes que se encontrarem em situagdo de progresséo parcial, que n&o tenha alcangado rendimento
académico suficientedeveré ser apresentado o Parecer Pedagogico justificando seu desempenho académico.
IV. Parecer pedagdgico, social, psicolégico, conforme o caso, recomendando a permanéncia do discente no programa
socioassistencial;
A selegdo de discentes participantes do Programa Socioassistencial Estudantil em exercicio anterior (2017). Assim como, 2018/1,
nao implica que receberdo os mesmos beneficios em 2018/2.
O Processo de Selegéo para o Programa Socioassistencial Estudantil-2018 — 2° semestre obedeceré as fases:
12 rase:Abertura do Edital pela Direg&o Geral do Campus;
2aFase:Inscrigéo pelo discente, por intermédio do preenchimento do Cadastro Socioeconémico e/ouda Ficha de Atualizagdo
Cadastral (quando se tratar de renovagéo de inscri¢do), entrega da documentagéo e da Entrevista Social, nos casos em que a
equipe técnica julgar necessario;
3aFase:Andlise das informages declaradas no Cadastro Socioecondémico e/ou na Ficha de Atualizagdo de Cadastro
Socioecondmicopelo estudantee dos documentos comprobatorios;
42 Fase: Entrevista com a Assistente Social;
52 Fase:Divulgacdo dos nomes dos discentes selecionados;
62 Fase: A concessao do beneficio dar-se-4 mediante a assinatura do Termo de Compromisso do Programa Socioassistencial
Cztudanti! pelo discente selecionado junto ao Servigo Social.
A vigéncia do auxilio correspondera ao Ano Letivo de 2018. — 2° semestre conforme estiver previsto neste Edital.

DOS CRITERIOS DE ELIMINAGAO
Sera eliminado do Processo de Selegdo para o Programa Socioassistencial Estudantil o discente que n&o cumprir as condiges
estabelecidas neste Edital.

DO ENCERRAMENTO DA CONCESSAO DO BENEFICIO
Podera ter canceladoo(s) beneficio(s) concedido(s) pelo Programa Socioassistencial Estudantilo discente que:
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l. Nao atingir o minimo de 75% de frequéncia, salvo em faltas justificadas na forma da legislagdo vigente em suas
atividades académicas, bem como, aproveitamento académico suficiente, conforme Resolugdo N° 94/2015-
CONSUP/IFAM;

Il. Deixar de apresentar ao Servigo Social, quando solicitado, o documento comprobatério de frequéncia, desempenho
académico bimestral e semestralmente (dependendo do nivel e/ou modalidade de ensino);

M. Deixar de apresentar ao Servigo Social, quando solicitado, o (s) documento (s) comprobatorio (s) das despesas pagas
com o repasse financeiro do beneficio concedido ao discente, bimestral e semestraimente (dependendo do nivel e/ou
modalidade de ensino);

V. For transferido para outra Instituicéo de Ensino;

V. Trancar sua Matricula;

VI, Abandonar e/ou desistir do curso;

VIL. Desistir do beneficio por iniciativa propria;

VIII. Deixar de comunicar ao Servico Social alteragéo da realidade socioecondmica do grupo familiar que descaracterize a
condi¢ao de vulnerabilidade social do discente;

X Estiver sendo beneficiado por outros Programas/Projetos no &mbito do IFAM que concedam beneficios de mesma
natureza que o Programa Socioassistencial Estudantil;

X Infringir as Normas Disciplinares da Institui¢&o;

Xl Utilizar os beneficios recebidos para outra destinagio que ndo sejam suas despesas para as quais solicitou o (s)

beneficio (s) uma vez constatado, sendo o discente passivo de penalidades da Politica de Assisténcia Estudantil, bem
como, da legislago vigente, que dispGe sobre o uso indevido de créditos orgamentarios ptiblicos;

XIl. Nao efetuar o saque do beneficio junto & rede bancaria credenciada. Tal atitude sera compreendida como desisténcia do
discente. Na&o lhe cabera direito de receber pagamento retroativo, exceto nas situagdes de impedimento de saide
comprovada pelo estudante que efetue mensalmente o saque por ordem bancéria;

Xl A constatacéo, a qualquer tempo, de inidoneidade de documento apresentado ou falsidade de informagéo prestada pelo
discente em seu cadastro social levara ao encerramento da concesséo do beneficio;

XIV. Descumprimento pelo discente das condicGes estabelecidas no presente regulamento e no Termo de Compromisso
por ele assinado;

XV. Que tenha sido beneficiado no exercicio anterior (2017), mas que n&o alcangou rendimento académico suficiente, exceto

em caso de progress&o parcial € Parecer pedagogico, social, psicolégico contrarios ao cancelamento.

DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

A divulgagdo do resultado final esta condicionada ao cronograma contido neste Edital, devendo o mesmo ser publicado nas
dependéncias do campuse no sitewww.ifam.edu.br/campus, podendo sofrer alteragéo para antes ou depois dessa data.

O discente selecionado devera comparecer & reunido junto ao campus ao qual esta vinculado, para orientagbes e assinatura do
Termo de Compromisso do Programa Socioassistencial Estudantil, conforme calendario a ser publicado pelo campus.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO NO CAMPUS

Datas Cronegrama de Atividades Local
11/06/2018 Publicag&o do Edital Programa Sociassitencial N° 01//2018 pelo Site do IFAM e mural do
campus campus ltacoatiara
Campus ltacoatiara
11/06 a 21/06/2018 Periodo de Inscri¢éo Horario: 8h as 11h
14h as 17h
29/06 2 06/07/2018 g‘\gg:lsc das informag3zs, da documentagéo entregue e entrevista Campus Itacoatiara
e e i Site do IFAM e mural do
09/07/2018 Publicag@o do Resultado Preliminar campus ltacoatiara
|
10/07/2018 ! Periodo para Solicitagao de Recursos Campus ltacoatiara
|
! ] . Site do IFAM e mural do
11/07/2018 | Homologagéo do Resultado Final campus ltacoatiara
| Assinatura do Terme de Compromisso do Programa Campus ltacoatiara
12 ¢ 13/07/2018 Socioassistencial. Trazer copia do extrato da conta bancaria Horario: 8h as *1h
‘ atualizada 14h as 17h
719048 2 f
2t edis . Periodo de monitoramento do Programa Campus Itacoatiara

18/12/2018
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Entrega do Relatorio com os resultados alcangados pelo Programa C I
no 2° Semestre de 2018 ampus Itacoatiara

30/12/2018

9 DADOCUMENTAGAO EXIGIDA
9.1 Conforme Anexo Il da Portaria Normativa N° 18, EMITIDA PELO Ministerio da Educagéo (MEC) em 11 de outubro de 2012.

10 DO MONITORAMENTO DO PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM DOS DISCENTES aSSiSTiDC3 FOR MEIO DOS
BENEFiCIOS DEFERIDOS POR MEIO DESTE EDITAL

10.1 Cabera ao setor pedagogico de cada campus colaborar e atuar no acompanhamento pedagégico dos discentes,
prioritariamente, os com baixo rendimento, em articulagdo com as Direg&o de Ensino, Coordenagdes ae cursos, CRAs, Docentes,
Servigo Social € demais membros que integram a equipe multiprofissionais de cada Campus visando cumprir as agdes propostas
pela PAES/IFAM e PAPE/IFAM.

10.2  Cabera, complementarmente, a Comisséo Interna de Acompanhamento das AgBes de Permanéncia e Exito dos Discentes do
Instituto Federal de Educag&o, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, assim como as Comissdes locais de cada Campus,
tomando por base seus aspectos tanto quantitativos como qualitativos, a partir dos indicadores de resultados, de processo e de
impacto das agles sobre a situagdo problema da retengéo e evasdo, analise de dados ¢ iriunnegdes inseridas no Sistema
Académico (Q-Académico); reuniées mensais com os membros das comissdes locais de prevengac & evasdo e retengédo manter
um continuo fluxo de monitoramento das agdes estratégicas.

11 DA EXECUGAO DO BENEFICIO DEFERIDO

11.1 E de competéncia do Servigo Social em conjunto com a gestdo do Campus avaliarem e definirem a modalidade (servigo ou
repasse financeiro direto ao discente) do beneficio a ser concedido a cada discente;

11.2 Na modalidade repasse do beneficio via servigo, os beneficios passarav a ser fornecidos apds cunclusas ce todos 0s processos
legais para a contratagdo da empresa, acordo de cooperagdo técnica com Estadc, Municipio, de forma a garantir a
nneracionalizagdo e a qualidade dos servigos e ou produtos entregues aos discentes;

11.3 Na modalidade repasse financeiro direto ao discente, prioritariamente, o valor de cada beneficio serd repassado pelo Campus ao
discente até o sétimo dia util do més referéncia do beneficio, desde que o orgamento do més em tela tenha sido descentralizado
pela SPOG/Reitoria;

11.4 Cabera a Diregéo Geral do Campus encaminhar a DAES/PROEN juntamente com o resultado do processo de selegéo regido por
este edital Planejamento de execugdo dos beneficios concedidos em relagéo a agéo de cada departamento envolvido neste
processo, inclusive o de monitoramento do desempenho escolar dos discentes atendidos;

11.5 Cabera a Direcdo Geral do Campus publicar juntamente com o resultado do processo Ge selegec regido por este edital o
fluxograma de execugao dos beneficios concedidos em relagéo a agao de cada departamento envolvido neste processo, inclusive
o de monitoramento do desempenho escolar dos discentes atendidos;

11.6 O teto do conjunto de beneficios concedido ao discente mensalmente estara limitado a R$ 431,00 (quatrocentos e trinta um reais).

12 DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 Os repasses financeiros efetuados diretamenteaosdiscentes cadastrados via CPF se dara mediante deposito em conta corrente,
conta poupanga ou ordem bancéria (a ser definido pelo campus).

12.2 Fica assegurado ao Servigo Social o direito de realizar os devidos descentos/ compensasdes quzndo for detectado que o discente
recebeu o repasse financeiro referente ao beneficio solicitado e deferido e néo obteve frequéncia proporcional aos dias letivos de
aulas presenciais computados no repasse em questao.

102 Eote Edital fica sujeito a alteragdes que serdo divulgadas em notas complementares e afixadas no mural do campus e no
enderegoeletrdnico www.ifam.edu.br/campus.

12.4 A contratagdo de empresa terceirizada para a prestagéo de quaisquer beneficios previstos neste Edital, devera ser precedida do
devido processo licitatorio.

12.5 Somente apés os procedimentos formais via assinatura do Termo de Compromisso do Programa Socioassistencial Estudantil junto
ao Servigo Social, o discente estara vinculado ao Programa Socioassistencial Estudantil.

12.6 As informagdes constantes da documentagéo apresentada pelo discente poderao ser verificadas posteriormente, por intermédio
dos instrumentais técnicos do(a) Assistente Social do campus.

12.7 E de inteira responsabilidade do discente 0 acompanhamento das etapas deste Processo Seletivo, assim como das datas de
pagamentos dos beneficios divulgadas no enderegoeletronico www.ifam.edu.br/campus.
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12.8 Em caso de descumprimento das condicionalidedes do Programa Socioassistencial Estudantil, os discentes estardo passiveis as
seguintes penalidades: adverténcia verbal e escrita; suspenséo do beneficio por 30 (trinta) dias e o cancelamento da concessao do
beneficio.

12.9 Ficara sob a atribuicdo do Servigo Social de cada Campus, e suplementarmente, do Servigo Social da DAES/PROEN/REITORIA
avaliar e deliberar sobre qualquer demanda de solicitagdo de beneficio socioassistencial protocolado junto ao Campus,
considerando mudanga no perfil socioecondmico do discente, situagoes emergenciais que tenha o deixado em situagéo de
viinerabilidade e matricula na instituigio ap6s periodo de inscrig&o previsto no edital do Campus.

12.10 Em quaisquer um dos casos descritos no item 10.9, as solicitages/deferimentos estardo condicionadas a disponibilidade
orgamentéria do Campus.

12.110s casos nzo previstos neste Edital serfo analisados, julgados e resolvidos pelo Setor do Servigo Social, ou equivalente do
campus, para dirimir qualquer davida resultante deste Edital.

12.12 No campus onde nao houver o (a) Assistente Social, em carater supletivo, cabera ao Departamento de Assisténcia Estudantil -

DAES, no ambito da Pro-Reitoria de Ensino — PROEN a execugdo deste Edital.

12.13 O recurso orgamentario proveniente da Fonte 100 previsto para o Ano Letivo de 2018 - 1° e 2° semestres para 0 campus
ltacoatiara sera informado apos a aprovagéo e publicagéo no montante (sera informado apds a aprovagio e publicagéo da matriz
orgamentaria pelo CONIF e posteriormente, publicado no site do campus);

12.14 0 presente Edital entra em vigor a partir de sua publicagao.

Local e Data: Itacoatiara (AM),11 de junho de2018
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