
ANEXO II - TABELA DE PONTUAÇÃO PARA ANALISE DO CURRÍCULO DE 
PROFESSOR – FIC 

 

CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO P; SELEÇÃO DE PROFESSOR 
1.1 FORMAÇÃO ACADÊMICA (não cumulativa) 

PONTUAÇÃO 

a) Graduação na área 2,0 pontos 

b) Especialização na área 3,0 pontos 

c) Mestrado na área 5,0 pontos 

d) Doutorado na área 10,0 pontos 

1.2 EXPERIÊNCIAS NA ÁREA DE EDUCAÇÃO PONTUAÇÃO 

Unitário Máximo 

Docência na educação profissional técnica de 
nível médio  

0,5 ponto por 
semestre letivo  

2,0 pontos 

Docência na educação profissional 
tecnológica de nível superior  

0,5 ponto por 
semestre letivo  

2,0 pontos 

Docência na rede de educação básica e/ou 
superior (pública ou privada)  

0,5 ponto por 
semestre letivo  

2,0 pontos 

Ocupante de coordenação de cursos técnicos 
ou tecnológico  

0,5 ponto por 
semestre letivo 

2,0  pontos 

Ocupante de função em equipe pedagógica 
em instituição de ensino técnico e tecnológico  

0,5 ponto por 
semestre  

2,0  pontos 

Participação em Comissões em instituições de 
ensino técnico e tecnológico  

0,5 ponto por 
participação  

2,0 pontos 

Orientação de Iniciação Cientifica concluída 
0,5 ponto por 
trabalho 

3,0 pontos 

Orientação de Trabalho de Conclusão de 
Curso – TCC 

0,5 ponto por 
trabalho 

3,0 pontos 

1.3 FORMAÇÃO COMPLEMENTAR (cumulativa) PONTUAÇÃO 

Curso de capacitação nos últimos dois anos 
na área de atuação com C.H. mínima de 40h. 

1,0 ponto por 
curso 
 

   2,0 pontos 
 

Pontuação Máxima 30,0  pontos 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


