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CHAMADA INTERNA SIMPLIFICADA N° 01/2016 PARA SELECAO DE ENCARGO
DE PROFESSOR/INSTRUTOR NO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO
ENSINO TECNICO E EMPREGO - PRONATEC

O Diretor Geral do Campus Parintins do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria
n° 3.329 - GR/IFAM de 28 de dezembro de 2015, de acordo com as disposi¢bes da
legislacdo em vigor, FAZ SABER, que, no periodo de 07 a 10 de outubro de 2016,
estardo abertas as inscricdes para a selecdo de servidores ativos e inativos, para
ocuparem o encargo de PROFESSOR/INSTRUTOR, para ministrar aulas nos cursos
do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC,
nas modalidades Formacgao Inicial e Continuada - FIC, para o 2° semestre de 2016,
que foi instituido pela Lei 12.513 de 26 de outubro de 2011 e em atendimento a
Resolugdo CD/FNDE N° 04, de 16 de margo de 2012 e a Resolugdo n° 33
CONSUP/IFAM, de 21 de outubro de 2013, conforme o disposto nos itens a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente instrumento tem como objetivo selecionar profissionais ativos do
Instituto Federal do Amazonas lotados neste Campus e inativos interessados em
desempenhar o encargo de PROFESSOR/INSTRUTOR, para ministrar aulas nos
Cursos FIC. '

1.2 O processo seletivo se dara por meio de avaliagéo curricular.

1.3 A realizagdo dos cursos ocorrera no periodo de outubro de 2016 a janeiro de

2017.

1.4 Esta Chamada Interna Simplificada sera publicada no site do IFAM/CPIN.

2. DO PROGRAMA

2.1 O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC
tem como objetivo expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos de
Educacao Profissional Técnica de nivel médio e de cursos e programas de formagéo
inicial e continuada de trabalhadores. Esta agéo intensifica a expansdo da rede
federal de educacao profissional e tecnoldgica.
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3. DA REMUNERACAO DAS BOLSAS

3.1 Os profissionais selecionados para atuar no PRONATEC ser&do remunerados na
forma de concessdo de bolsas, de conformidade com o art. 9° da Lei n® 12.513 de
26/10/2011 e dos art. 14° e 15° da Resolugdo CD/FNDE n° 4 de 16/03/2012, pelo
tempo de duragao dos cursos que rege este edital.

3.2 Os valores das bolsas que trata o subitem 3.1 obedecerdo aos seguintes
parametros de distribuicdo da carga horaria de dedicagcdo semanal conforme inciso
IV, do Art. 15° da Resolugao 4-FNDE/2012 e respectivos valores:

—_—_— Carga Horaria | Hora/Aula
Maxima Semanal | (R$)
' R$ 50,00 (cinquenta reais) |
PROFESSOR 16 horas [ por hora (sessenta
| minutos)

3.3 Os professores/instrutores serdo remunerados por hora (60 minutos) de aula
ministrada, em conformidade com as cargas horarias das disciplinas dos cursos.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes serdo realizadas por meio do preenchimento de Ficha de Inscricéo,
conforme Anexo | e devera ser entregue ao Setor de Protocolo deste Campus, no
horario de 8h as 12h e 15h as 19h, para registro e encaminhamento ao Grupo Gestor
Local, no periodo de 07 a 10 de outubro de 2016.

4.2. No ato da inscricdo devera, também, ser entregue o Curriculum Vitae (Anexo V)
ou Curriculum Lattes e documentos comprobatérios, observando-se os pré-requisitos
minimos exigidos, bem como o Termo de Disponibilidade, constante no Anexo II.

4.3. Admitir-se-a a Inscricdo em mais de uma disciplina para os candidatos ao
encargo de PROFESSOR/INSTRUTOR, observando-se a area de formagéo exigida.
4.4 O Grupo Gestor Local do PRONATEC coordenara o referido processo seletivo,
ndo se responsabilizando pelas inscricoes com a documentacdo incompleta, assim
como néo recebera inscrigdes fora do prazo.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1 A selegdo dos bolsistas sera realizada por meio de analise curricular e nas
informacées prestadas na ficha de inscrigdo e da documentagao comprobatéria com
base nos critérios definidos nesta Chamada, além das seguintes condigoes:

Encargo Pré-requisitos

Ser servidor ativo ou inativo que atenda as condigbes abaixo:

' Professor/ Ser Docente ou Técnico Administrativo com formagéo em nivel

Instrutor superior/nivel técnico ou certificado de qualificagdo profissional
compativel com a area de conhecimento do curso/disciplina
p pretendido.




5.2 A selecdo para os encargos de atuagcdo no PRONATEC obedecera a ordem
decrescente de pontuacéo, nos critérios estabelecidos no ANEXO IlI.

5.3 Somente serao considerados titulos de formagéo académica, aqueles que forem
emitidos por Instituicdes reconhecidas pelo MEC.

5.4. Em caso de empate entre candidatos serdo observados os seguintes critérios de
desempate:

5.4.1 maior tempo de exercicio como docente;

5.4.2 maior idade;

6. DAS VAGAS PARA ENCARGO DE PROFESSOR/INSTRUTOR

6.1 Sera selecionado um PROFESSOR/INSTRUTOR por disciplina, sendo formado
cadastro reserva de mais (trés) professores para cada disciplina, conforme os
quadros de cursos abaixo:

- FIC
 Disciplina CH | Formagio VAGAS | VAGAS
CR
Relagdes Interpessoais 30 | Bacharelado em Administracao/ Técnico
€ Etica Profissional em Recursos Humanos / Psicologo . 01 03
Matematica Aplicada “30 | Licenciatura em Matematica '
; : 01 03
Lingua Portuguesa 30 | Licenciatura em Letras - Lingua Portuguesa 1
01 03
Empreendedorismo 30 | Bacharelado em Administragdo / Técnico
em Administracdo / Técnico em 01 | 03
Agronegocio
Satde e Seguranga do 20 | Técnico em Seguranca do Trabalho
Trabalho 01 03
Sanidade e 20 | Graduagdo em Zootecnia ou Medicina
Biosseguranga na Veterinaria 01 03
Bovinocultura de
Corte
Grupos Raciais, 20 | Graduagdo em Zootecnia ou Medicina
Principais Ragas e : | Veterinaria 01 03
[ Cruzamentos em :
Bovinocultura de
Corte
Manejo de Pastagense | 30 | Graduacdo em Zootecnia
Sistemas de Cria¢io 01 03
Digestdo e Nutricdo | 30 | Graduagdo em Zootecnia / Medicina '
Bovina Veterinaria 01 03
Reprodugdo Bovina 20 | Graduagdo em Zootecnia / Medicina
Veterinaria 0l 03
|
Instalagdes e Bem- 30 Graduagdo em Zootecnia / Medicina '
Estar Animal Veterinaria / Técnico em Agropecuaria 01 03
,
Bovinocultura de 10 | Graduagdo em Zootecnia / Medicina
Corte na Amazénia Veterinaria / Técnico em Agropecuaria 01 03




Planejamento e

20

Graduagdo em Agronomia / Engenharia

Dime‘nsionamento do Florestal / Ciéncias Agrarias / Técnico em 01 03
Plantio Agropecudaria
Produgdo de Mudas 20 | Graduagao em Agronomia / Engenharia
Florestal / Ciéncias Agrarias / Técnico em 01 03
| Agropecuaria
Irrigagdo Basica 10 | Graduagdo em Agronomia / Engenharia
Florestal / Ciéncias Agrarias / Técnico em 01 03
Agropecuaria
Adubos e Adubag¢do 20 | Graduagdo em Agronomia / Engenharia
Florestal / Ciéncias Agrarias 01 03
Tratos Culturais e 20 | Graduagdo em Agronomia / Engenharia
Fitossanidade Florestal / Ciéncias Agrérias 01 03
Pds — Colheita e 10 | Graduagdo em Agronomia / Engenharia
Comercializagéo Florestal / Ciéncias Agrarias 01 03
Informatica Basica 10 | Curso Superior na area de Informatica /
~ Técnico de Nivel Médio em Informatica 01 03
Manejo, Alimentagao 20 | Engenharia de Pesca / Técnico em Recursos
e Nutri¢do de Peixes Pesqueiros / Graduagdo em Zootecnia 01 03
Técnicas de Despesca, | Engenharia de Pesca / Técnico em Recursos
Conservacao e | Pesqueiros. 01 03
| Comercializagdo do 20
Pescado
Monitoramento da 20 | Graduagdo em Zootecnia / Biologia /
Qualidade da Agua Engenharia de Pesca / Técnico em Recursos 0l 03
Pesqueiros
Instalagdes e
Construgdes dos 20 | Engenharia de Pesca 01 03
Viveiros
s : Engenharia de P: / Téeni R 0
Matisje Repredhztive 20 nge 1.ar1a e Pesca / Técnico em Recursos
Pesqueiros. 01 03
Biologia e Fisiologia 10 | Graduagdo em Biologia / Engenharia de
de Peixes Pesca / Zootecnia 01 03

6.2 Havendo demanda por mais professores/instrutores serdo convocados

candidatos classificados cujos nomes constam no cadastro reserva.

0os

7. DO GERENCIAMENTO DO CADASTRO PARA O ENCARGO DE PROFESSOR /

INSTRUTOR



7.1 A classificagdo para o cadastro reserva ndo caracteriza obrigatoriedade para a
realizacdo das atividades pelo profissional e consequente recebimento da bolsa-
formacédo do PRONATEC, pois esta Ultima dependera da necessidade de cada curso.
7.2 A qualquer tempo o profissional selecionado podera solicitar ao Grupo Gestor
Local a exclusdo do seu nome do cadastro, mediante termo por escrito encaminhado

via Protocolo do Campus.

8. DAS ATRIBUICOES DO ENCARGO DE PROFESSOR / INSTRUTOR

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiados pela bolsa-
formacao;

b) Adequar a disciplina as necessidades especificas do publico-alvo;

c) Alimentar o sistema de gestdo do PRONATEC com os dados de frequéncia e

desempenho académico dos estudantes;

d) Elaborar e adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as

necessidades dos estudantes participantes da oferta;

e) Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes:

f) Avaliar o desempenho dos estudantes, bem como oportunizar recuperagéo paralela

de estudos, de acordo com a norma académica deste Instituto.

g) Atualizar e entregar os diarios de classe na sala da coordenagéo;

h) Participar dos encontros de coordenacado, promovidos pelos coordenadores geral e

adju_nto;

i) Participar de outras atividades necessarias para o bom desempenho do ensino no

PRONATEC,;

j) Ter disponibilidade para trabalhar aos sabados (quando convocado pelo Grupo

Gestor Local).

9. CRONOGRAMA

N° ACOES ~ PERIODO
1. .lnscrigées e entrega de documentacéo 07 a 10/10/2016
2. Andlise e Selecao dos curriculos dos candidatos 11/10/2016
3. Resultado da Selecdo 13/10/2016
4. Interposicao de Recursos 14/10/2016
5. Homologacgéao do Resultado Final 17/10/2016

9.1 © prazo para analise e selegao de curriculos dos candidatos podera ser adequado
as necessidades, de acordo com a demanda, mediante prévia comunicagéo no site
http://www.cpin.ifam.edu.br/.




10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os candidatos selecionados somente receberdo bolsas se respeitadas as
normas estabelecidas no art. 15° da Resolucao CD/FNDE N° 4 de 16/03/2012,
disponibilizado no endereco eletrénico http.//www.in.gov.br/autenticidade. hmt/

10.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os resultados e demais
publicacoes referentes a esta Chamada.

10.3 A apresentagdo de documentos inidéneos ou de informacgbes falsas podera
implicar na eliminagao do candidato.

10.4 O prazo de vigéncia das atividades dos bolsistas ficara condicionado as
demandas do PRONATEC, na Instituicao.

10.5 Os bolsistas serdao avaliados, conforme Resolugdo CD/FNDE N° 4/2012 e
poderao ser desligados dos encargos, a qualquer tempo, mediante interesse da
administragao ou a pedido.

10.6 As vagas sao disponibilizadas somente para servidores e pessoal inativo deste
Campus

10.7 As dulvidas decorrentes desta Chamada deverdo ser encaminhadas para o
Grupo Gestor Local.

10.8 O Grupo Gestor Local do PRONATEC reserva-se o direito de resolver casos
omissos e as situagdes nao previstas nesta Chamada.

Parintins, (AM), 06 de outubro de 2016.
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