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PORTARIA N° 545-DG/IFAM CPIN, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2015.

O JLRZTOR GERAL DO IFAM CAMPUS PARINTINS AM, no uso cas
sao conferidas pela Portaria n° 9-GR/IFAM, de 2 de janeiro de 2014.

atribuicdes gue lhe sdo cc
CONSIDERANDO o contido nos autos do Processo n° 23384.000163/2015-

15, de autoria de servidor docente deste Instituto Federal;

» OI\'SE’\QKANDO o tweor do Despacho Eletrénico, emitido pela
CPPD/REITORIA. em 4/12/2015, bem como o teor do Despacho Eletronico, emitido pelo
Diretor-Geral do Campus Parintins, em 5/12/2015, os quais tratam sobre Progresséo
Funcional por Desempenho Académico da Pro’f‘cssora Emmina Lima da Cruz de Souza;

CONSIDERANDO o Artigo 7° da Resolugdo n° 20-CONSUP/IFAM,

9/7/2012;
CONSIDERANDO a Portaria n° 18 do Ministério da Educagfo, de 10/1/2013

que trata sobre 0s efeitcs retroativos:

CONSIDERANDO a alinea “h”, inciso VI do Artigo 1° da Portaria n® 113-
GR/IFAM, de 28 de janeiro de 2014

RESOLYVE:

I, CONCEDER Progresséo Funcional por Desempenho Académico & servidora
abaixo identificada, conforme o constante na Tabela:
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11. A Coordenacdo de Gestdo de Pessoas, para as providéncias referentes aos

efeitos financeiros e anotagdes de praxe.
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