. Amazonas

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

SIGPP

Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e Projetos

Manual de Utilizacao



[ 1 ]|
[ ] ]
G' P INSTITUTO
ossario EDERAL
Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e
Projetos
PLANO DE METAS (PM) Plano onde s3o lancadas as a¢des internas do ano
UNIDADE DE PLANEJAMENTO (UNIDADE) Campus/Pro-reitoria/Diretorias Sistémicas
GESTOR RESPONSAVEL Ordenador de Despesa/Responsavel pela Unidade

RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO Usuario que registra as agdes internas
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8 sigifam.edu.br/sigpp/login.jsf

1. Como Acessar: www.ifam.edu.br/sigpp

awx 0@ :
IFAM - SIGPP - Sistema Integrado de Gestdo de Planejamento e de Projetos

ATENGAO!
0 sistema diferencia letras maitisculas de mintisculas APENAS na senha, portanto ela deve ser digitad maneira que
no cadastro.
SIGRH .
SI(EM.\ SIPAC : (Sisterpa Integrado de 3 SIGRP, s (GestSoS élct,;_ltzr[t;nica de (Ad?rluﬁﬁs?::;go e
(Académico) (Administrativo) GeStiﬁ] riea r1\23;.)ursos (Planejamento e Projetos) Documentos) Comunicagio)

Perdeu o e-mail de confirmacdo de cadastro? Clique aqui para recupera-lo.
Esqueceu o login? Clique aqui para recupera-lo.
Esqueceu a senha? Clique aqui para recupera-la.

Entrar no Sistema
Usudrio: |

Senha:

| Entrar

Servidor,
caso ainda ndo possua cadastro no SIGPP,
clique no link abaixo.

Cadastre-se

SIGPP | Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informagdo - DGTI - (92) 3306-0000 | Copyright © 2011-2022 - UFRN - jb2.ifam.edu.br.node2 v1.1.1
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Acesso ao SISTEMA:
Com a utilizacao do endereco:
www.ifam.edu.br/sigpp, o

sistema ja faz o caminho de
acesso ao modulo,
necessitando apenas colocar o
usuario e senha para o login.



http://www.ifam.edu.br/sigpp

INSTITUTO

1.1 Acesso ao Sistema FEDERAL

IFAM - SIGPP - Sistema Integrado de Gestdo de Planejamento e de Projetos

ATENCAO!
O sistema diferencia letras mailsculas de minusculas APENAS na senha, portanto ela deve ser digitada da mesma maneira que
no cadastro.

SIGRH g
SIqA‘iA SIPAC ) (Sisterpa sl s - SE b i (GestéoSIEEItEr[t)")nica de (Adﬂﬁ?s?g(;go e
(Académico) (Administrativa) Gest?_l?-lg_;ssgrscs (Planejamento e Projetos) Documentos) Comunicacéio)

Perdeu o e-mail de confirmacao de cadastro? Clique aqui para recupera-lo.
Esqueceu o login? Clique aqui para recupera-lo.
Esqueceu a senha? Clique aqui para recupera-la.

1. Informar o Usuario I

Entrar no Sistema

Usudrio: |2218770 |

Senha: |...o..o..o |

Servidor,

2.|nformar d Senha caso ainda nio possua cadastro no SIGPP,
clique no link abaixo.
(mesma do SIPAC)

Cadastre-se

SIGPP | Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informagdo - DGTI - (92) 3206-0000 | Copyright © 2011-2022 - UFRN - jb2.ifam.edu.br.node2 v1.1.1




IFAM - SIGPP

LUCIANO DA SILVA MAIA

COORDEMACAO GERAL DE PLANEJAMENTO - REITO...

I/ Metas (| Resultados

{11.01.01.05.23)

Cadastrar/Alterar Metas/Acdes da Unidade
Consultas/Relatdrios
Permissoes

2. Permissao de Acesso

- Sistema Integrado de Gestdo de Planejamento e de Projetos

¥ Médulos

=C Portal SIGPP

Atribuir e Alterar/Listar Usuario Para Cadastrar Metas/Acbes

SIGPP | Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informacdo - DGTI -

Clicar aqui para acessar
o menu inclusao de
usuario.

A%

100

92) 3306-0000 | Copyright © 2011-2022 - UFRN -

Tempo de Sessjo: 01:29 SAIR

CD Caixa Postal “,. Abrir Chamado

% Alterar senha Q Ajuda

Minhas
Mensagens

Trocar Foto

Editar Perfil

LUCTIANO DA SILVA MAIA

DADOS FUNCIONAIS

2218770
Técnico Administrativo

TECNICO EM
CONTABILIDADE

COORDENACAQ
GERAL DE
PLANEJAMENTO -
REITORIA
{11.01.01.05.23)

COORDEMADOR
PRESIDENTE
Designacies COORDENADOR
Ativas: COORDEMADOR
MEMBRO
MEMBRO

Mat. Siape:
Categoria:

Cargo:

Lotacdo:

jb2.ifam.edu.br.node? v1.1.1
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FEDERAL

Amazonas

Permissao para uso
do Sistema:
Inicialmente sao
liberadas as
permissdes aos
gestores de cada
Unidade de
Planejamento.

No caminho ao lado:
Metas
Permissoes
Atribuir

O Gestor responsavel
devera cadastrar os
usuarios para
utilizacao do sistema
de sua unidade.




IFAM - SIGPP

LUCIANO DA SILVA MAIA

COORDENACAD GERAL DE PLANEJAMENTO - REITO... (11.01.01.05.23)

| Metas () Resultados

2.1 Permissao de Acesso

- Sistema Integrado de Gestdo de Planejamento e de Projetos

@ Médulos
ﬁ Portal SIGPP

PorTAL SIGPP > PERMISSAO PARA CADASTRAR AS METAS DA UNIDADE

Servidor: #
Unidade: % SELECIONE

Ano; #

2.Selecionar a
unidade.

SIGPP | Diretoria de Gestdo de Te:

IDENTIFICAGAD DO SERVIDOR

Cadastrar

3.Escolher o0 ano
gue o servidor
podera cadastrar o
Plano de Metas da
unidade.

Tempo de Sessdo: 01:30  SAIR

fjd Caixa Postal ‘p Abrir Chamado

?-. Alterar senha Q Ajuda

1.Inserir o nome
completo do servidor,
para liberacdo de
acesso ao sistema.

4.Clicar em cadastrar para
registrar a inclusao.

06-0000 | Copyright © 2011-2022 - UFRN - jb2.ifam.edu.br.node? v1.1.1

INSTITUTO
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Permissao para uso
do Sistema:
Inicialmente sao
liberadas as
permissdes aos
gestores de cada
Unidade de
Planejamento.

No caminho ao lado:
Metas
Permissoes
Atribuir

O Gestor responsavel
devera cadastrar os
usuarios para
utilizacao do sistema
de sua unidade.




IFAM - SIGPP
LUCIANO DA SILVA MAIA

3. Cadastramento de Metas

- Sistema Integrado de Gestdo de Planejamento e de Projetos

COORDENACAO GERAL DE PLANEJAMENTO - REITO... (11.01.01.05.23)

L' Metas ) Resultados

Cadastrar/Alterar Metas/Acdes da Unidade
Consultas/Relatdrios

Permissdes

v w

=

100

{# Modulos
=& Portal SIGPP

100

Tempo de Sess3o: 01:19 SAIR

¢l caixa Postal %, Abrir Chamado

% Alterar senha € Ajuda

Minhas
Mensagens

Trocar Foto

Editar Perfil

LUCIANO DA SILVA MAIA

DADOS FUNCIONAIS

Mat. Siape: 2218770

Categoria:  Técnico Administrativo

TECNICO EM
CONTABILIDADE

COORDENACAQ
GERAL DE
PLANEIAMENTO -
REITORIA
{11.01.01.05.23)

COORDENADOR
PRESIDENTE
Designagbes COORDENADOR
Ativas: COORDENADOR
MEMBRO
MEMBRO

Cargo:

Lotagdo:

SIGPP | Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informacdo - DGTI - (92} 2206-0000 | Copyright @© 2011-2022 - UFRN - jb2.ifam.edu.br.node2 v1.1.1

INSTITUTO
FEDERAL
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Cadastramento de
Metas no Sistema:

O servidor
responsavel pelo
cadastramento de
Metas, devera seguir
o caminho a seguir:

Metas
Cadastrar/Alterar

Esse é o caminho
inicial para o registro
das ac¢des internas da
unidade de
planejamento.




3.1 Cadastramento de Metas "PEDERAL

IFAM - SIGPP - Sistema Integrado de Gestdo de Planejamento e de Projetos Tempo de Sessdo: 01:30  SAIR

LUCIANO DA SILVA MAIA @ Modulos t_‘) Caixa Postal ‘.:.' Abrir Chamado

COORDENACAQ GERAL DE PLANEJAMENTO - REITO... (11.01.01.05.23) o€ Portal SIGPP % Alterar senha @ Ajuda

| Metas | Resultados

PortaL SIGPP > CapAsTRO DE METAS DA UNIDADE > LI1STAGEM DE UNIDADES DE PLANEJAMENTO

FiLTRAR UNIDADES DE PLANEIAMENTO

Unidade: | SELECIONE v
Ano: | SELECIONE v 1 O UBEIE, CarE
selecionar a sua
Consultar || Cancelar | | Cadastrar unidade.
2. O usuario deve
selecionar o ano do J:Inserir nova m +iVisualizar dados ' :Alterar dados
Plano de Metas, “:Remover |:Gerai_}latorio Eﬂ:Relatﬁrin de prestacdo de contas
que sera feito o
registro. 3. Clicar em Consultar. I




[ ] |
[ 1 ]|
[ ] ]
INSTITUTO
FEDERAL
3.2 Cadastramento de Metas
«:Inserir nova meta sv:Visualizar dados . :Alterar dados Unidade:
9/:Remover :Gerar relatério LE.b:Relatério de prestacdo de contas Nome da Unidade que
-
Unidade Percentual de Cumprimento II  Ano inclusdes de acaes
DIRETORIA GERAL CAMPUS 0% 2022 4y a2 B
Internas
Portal SIGPP

Percentual de
Cumprimento:

1. Utilizar quando for realizada a insercao de uma nova META. | Totalizagdo dos
percentuais das agdes

SIGPP | Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informacdo - DGTI - (92) 3306-0000 | Copyright © 2011-2022 - UFRN - jb2.ifam.edu.br.node? v1.1.1

«/:Inserir nova meta

s :Visualizar dados 2. Visualizacdao das METAS ja cadastradas (Utilizar para consulta cadastradas e
de Metas, para evitar a duplicacdo no SISTEMA). finalizadas no MENU —
Resultados.
v tAlterar dados ja escolhidas para a Unidade desenvolver no ano. Ano:

Apresenta o ano de
langcamento que esta
sendo feito o

4. Gerar relatdrio para visualizacao das METAS, ETAPAS,

:Gerar relatorio .
3 Resultados Previstos.

5. Gerar relatdrio para visualizagdo por META do seu percentual cadastramento da
de cumprimento. META.

(=:Relatério de prestacdo de contas

_ 3. Utilizado para incluir novas a¢des internas dentro das METAS




3.3 Cadastramento de Metas

PorTAL SIGPP > CAapaAasTRO DE METAS DA UNIDADE > PLANO DE METAS DA UNIDADE > CADASTRO DE METAS

4;}': Metas L Resultados

Caro Gestor, para cada uma das metas devem ser informados os dados abaixo. Os programas estruturantes do planc de gestdo e suas linhas de acdo estdo todos
cadastrados.

E necessdrio também vincular com os pregramas do governo devido as exigéncias de relatdérios de prestacdo de contas.

Mos campos ndo deve-se utilizar texto em caixa alta.

1. Informagdes do PLANO I

Dapos pa META

INFORMAGCOES DO PLANO

Unidade: DIRETORIA GERAL CAMPUS

e 2 Meta REUNI=NAO Esses dois campos sdo FIXOS.

_ Meta REUNI: *[NEo V] Meta Prevista=SIM
Meta Prevista no P(IEaer;t:Eccl’? -ar

Programa Estruturante: w | -- SELECIONE -- S
Linha de Acdo: # - IQUE AQUI PARA SELECIOMNAR —

Meta do PDI |\

Paolitica do PDI ‘E;_

Eixo Politica do PDI | -- SELECTONT

~]

~]

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Capital: [0.00 3. Os campos com a estrela AZUL, sao campos com

Valor Total timite: 9,00 obrigatoriedade de preenchimento.

Anexo: [ Escolher ficheiro ] Men

Descricio || Estratégias || Indicadores |

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informagdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

5. Agdes Internas

6. Coleta de Riscos

Corresponde & quantificacdo dos resultados de uma acdo, em um prazo determinado, para alcancar os objetivos de um Plano ou Projeto {Exemplo: Matricular
23.178 alunos no ensino de graduacdo do{a) IFAM, visando uma formacao profissional de qualidade).

DESCRICAOC DA META *




3.4 Cadastramento de Metas

I Metas ') Resultados

PortaL SIGPP > Capastro DE METAS DA UNIDADE > PLaNO DE METAas Da UNIDADE > CADASTRO DE METAS

Caro Gestor, para cada uma das metas devem ser informados os dados abaixo. Os programas estruturantes do plano de gestdo e suas linhas de acdo estdo todos

cadastrados.

Escolha o Programa Estruturante (Perspectiva):

E necessario também vincular ¢ 1 Orcamenta’ ria

Nos campos nae devesse utlizal 9 - pagsoas e Infraestrutura

3. Processos Internos

4. Resultados

I A Meta sera escolhida em conformidade com o Programa Estruturante
INFORMACOES DO PLaNO selecionado.

Unidade: DIRETORIA GERAL Ano Referéncia: 2022

Dapos GERAIS DA META

Meta REUNI; # | Ndo v

Meta Prevista no Plano de
Gestdo:

*|5im w

Programa Estruturante: # | 1. Orcamentaria 2019-2023 v
-- SELECIONE --

1. Orgamentdria 2019-2023

Meta do PDI | 2, Pessoas e Infraestrutura 2019-2023

3. Processos Internos 2019-2023

4, Resultados 2019-2023

Eixo Politica do PDI | -- SELECIONE -- v

Linha de Ag8o: #

Politica do PDI

Custeio: |0,00

0,00 |

Capital:

Valor Total Limite: 0,00

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informagdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

5. Agdes Internas

6. Coleta de Riscos

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas



/' Metas () Resultados

3.5 Cadastramento de Metas

PorTtaL SIGPP > CapasTrRo DE MeTAas pa UNIDADE > PLanNO DE METAs DA UNIDADE > CADASTRO DE METAS

Caro Gestor, para cada uma das metas devem ser informados os dados abaixo. Os programas estruturantes do plano de gestdo e suas linhas de ac&o estéo todos

cadastrados.

E necessario também vincular com os programas do governo devido as exigéncias de relatérios de prestacdo de contas.

MNos campos ndo deve-se utilizar texto em caixa alta.

INFORMACOES Do PLANO
Unidade: DIRETORIA GERAL CAMPUS

Dapos GERAIS DA META

Apos escolher o Programa Estruturante que
deseja, clique na linha de acao (Objetivo
Estratégico) para acessar o préximo menu de
escolha.

Ano Referéncia: 2022

—
Meta REUNI: # | Nidc v
Meta Prevista no Plano de .
Gestao:
Programa Estruturante: *| 2. Pessoas e Infraestrutura 2019-2023 hd
-—— CLIQUE AQUI PARA SELECIONAR —-
Linha de Acdo: #
Meta do PDI | -- SELECIONE -- v
Politica do PDI | - SELECIONE -- v |
Eixo Politica do PDI | -- SELECIONE -- v

Capital: |0,00

Valor Total Limite: 0,00

Custeio: |0,00 |

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informagdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

5. Agdes Internas

6. Coleta de Riscos




... Metas Resultados

PortaL SIGPP > CapasTro DE METAS DA UNIDADE 3

Caro Gestor, para cada uma das metas devem ser informados os

INF¢
Unid

Dm::E

3.6 Cadastramento de Metas

escolheremos a de CAPACITACAO.

Selecione a Linha de Agdo desejada

O 2.1 Fortalecer as agdes de Desenvolvimento e Valorizagdo dos servidores
O 2.2 Promover a qualidade de vida do Servidor

O 23 Propiciar a Infraestrutura fisica e tecnoldgica adequadas para o desenvolvimento de atividades fins e administrativas

1. Escolha a linha de a¢ao deseja, neste exemplo

_——— -
dad0s dabDalX0. Us programads estrUtUrantes do plano de gestald € SUas 1NNds de did0 e5tat todos

2. Feche a selecao. I

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informagdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

5. Agdes Internas

6. Coleta de Riscos

Capital: (0,00

Valor Total Limite: 0,00

0,00



3.7 Cadastramento de Metas

INFORMAGCOES Do PLANO

Unidade: DIRETORIA GERAL CAMPUS Ano Referéncia: 2022

Dapos GERAIS DA META

Meta REUNL: *| Nzo v |
Meta Prevista no Plano de .
Gestao: *

Programa Estruturante: i| 2. Pessoas e Infraestrutura 2019-2023

1. Apds a escolha da linha de agao selecione a
META do PDI a ser executada. Continuaremos
com o exemplo da CAPACITACAO.

2.1 Fortalecer as agdes de Desenvolvimentc e Valorizacao dos servidores -

Linha de Acdo: #

Meta do PDI | -- SELECIONE -- v

[ Y L TR L o T A L ¥ O Ty Y S e .

Politica do PDI | EX30 - CAPACITAR 1000 MULHERES POR MEIO DOS CAMPI ATE 2023
) N EX31 - CAPACITAR 25000 PESSOAS NOS CAMPI ATE 2023
Eixo Politica do PDI | EX32 - PROMOVER 120 AGOES COM ENFASE NA TEMATICA COMBATE A ASSEDIO, PROMOGAQ DA INCLUSAO SOCIAL E DE RESPEITO A DIVERSIDADE DE GENERO ATE 2023
Capital: | EX33 - VIABILIZAR 50 CAPACITACOES DE SERVIDORES DA PROEX ATE 2023
EX34 - CAPACITAR 150 SERVIDORES NOS CAMPI NA TEMATICA EXTENSAO ATE 2023
Valor Total Limite: | Ex35 - PROMOVER 25 CAPACITAGOES EM EVENTOS ATE 2023
EX36 - PROMOVER EVENTOS DE MELHORIA DA GESTAQ

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Anexo: -
EX37 - PROMOVER AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO E EQUIPAMENTOS

7
— [0)
Descricio l Etratégias l i GEO1 - AUMENTAR PARA 30% O INDICE DE EXECUCAO ORCAMENTARIA ATE 2023 2' M ETA GE09 DesenVOIVer ate SOA)
& 9 GEO02Z - AUMENTAR PARA S0% O INDICE DE EXECUCAO FINANCEIRA ATE 2023

GEO3 - AUMENTAR EM ATE 25% OS RECURSOS EXTRA ORCAMENTARIDS RECEBIDOS ATE ] dos SerVIdoreS do IFAM ate 2023'

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informagdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

5. Agdes Internas

6. Coleta de Riscos

GEO4 - IMPLANTAR O SISTEMA DE COMPRAS COMPARTILHADAS ATE 2021
GEOS - ESTRUTURAR A COMUNICA(;,S\O DE FORMA CONSISTENTE NOS CAMPI
GE06 - APRESENTAR A 100% DOS SERVIDORES AS POLITICAS DE COMUNICACAQ DO IFAM

GEO7 - FORTALECER A MARCA IFAM JUNTO AO PUBLICO EXTERNO E ALCANGAR 70% DOS ESTUDANTES
GE08 - IMPLANTAR A GESTAO POR COMPETENCIA NA REITORIA ATE 2023
GEO09 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023
GE10 - ATINGIR 60% DE INDICE DE SATISFAGAO SOBRE CLIMA ORGANIZACIONAL ATE 2023
GE11 - ATINGIR 50% DOS SERVIDORES COM PROGRAMAS DE ATENQ:&O A SAUDE

RE17 - LIMIENDMIZAD NS DDACERTMENTAS TNSTITHCTAMATE DEAI TZANNS KA RESTAN ATE 2071

Corresponde a quantificacdo d
23.178 aluncs no ensino de gi

DescrigAo pA META *

“




EEE
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3.8 Cadastramento de Metas
Dapos pA META Tela Inicial Menu de
INFORMAGOES DO PLANO Cadastramento de
. , Meta/Acdo:
Unidade: DIRETORIA GERAL CAMPUS Ano Referéncia: 2022
Dapos GERAIS DA META Dividiremos essa fase
Meta REUNL: # N&o v de cadastramento em:
Meta Prevista no Plano de 4 sim v De ,a(_:ordo dolnf) & MET’_A‘ ESC(.)l.hlda ’
Gesto: sera informada a politica utilizada: 1. Informagdes do Plano
Programa Estruturante: # 2. Pessoas e Infraestrutura 2019-2023 EN = Politica de Ensino 2. Etapas
Pl = Politica de Pesquisa 3. Parceiros e Resultados
2.1 Fortalecer as acdes de Desenvolvimento e Valorizacdo dos servidores .. N ~ ;
e ac : : EX=Politica de Extensdo j‘ Al\‘/?lofs SRR
inha da Acdo: # ‘e ~ a Meta
: GE=Politica de Gestao "
v 5. A¢oes Internas
: _ : 6. Coleta de Riscos
Meta do PDI ‘ (GE09 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023 V|

Politica do PDI POLITICAS DE GESTAQ
-- SELECIONE --
POLITICAS DE GESTAO

Capital: | POLITICAS DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVACAO Custeio: |0,00
~ POLITICAS DO ENSINO
Valor Total Lmite: | ooy 71cas DO EXTENSEO

Anexo: | Escolher ficheiro ‘ Nenhum fich...o selecionado

Eixo Politica do PDI




3.9 Cadastramento de Metas "PEDERAL
Tela Inicial Menu de

INFORMAGOES DO PLANO Cadastra[nento de
Meta/Acdo:
Unidade: DIRETORIA GERAL CAMPUS AVANCADO IRANDUBA Ano Referéncia: 2022
Dapos GERAIS DA METa Dividiremos essa fase
Meta REUNL: | Ngo v de cadastramento em:
Meta Prevista no Plano de Sim v
Gestdo: 1. Informagdes do Plano
Programa Estruturante: #| 2. Pessoas e Infraestrutura 2019-2023 v 2. Etapas
3. Parceiros e Resultados
2.1 Fortalecer as acBes de Desenvolvimento e Valorizacdo dos servidores - 4. AcBes Governamentais
Linha de Acdo: # da Meta
5. Agdes Internas
: , Informar neste campo o valor de 6. Coleta de Riscos
Meta do PDI ‘ GEQ9 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023 custeio total destinado para essa
Politica do PDI POLITICAS DE GESTAQ META de CAPACITACAO da
Eixo Politica do PDI |-~ SELECIONE unidade.
Capital: 0,00 Custeio: 10,00

Valor Total Limite: 0,00

Anexo: | Escolher ficheiro ‘Nenhum fich...0 selecionado




3.10 Cadastramento de Metas

Dapos pa META

INFORMACOES Do PLANO
Unidade: DIRETORIA GERAL CAMPUS

Dapos GERAIS paA META

Meta REUNI: *
Meta Prevista no Plano de -
Gestdo: *

Ano Referéncia: 2022

Programa Estruturante: *| 2. Pessoas e Infraestrutura 2019-2023

Linha de Acdo: #

2.1 Fertalecer as agdes de Desenvolvimento e Valorizagdo dos servidores -

Meta do PDI | GE09 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023 V|

Politica do PDI | POLITICAS DE GESTAO

Eixo Politica do PDI | -- SELECIONE --

Capital: |0,00
Valor Total Limite: 20.000,00

Anexo: [ Escolher ficheiro ] Nenhum fich...o selecionado

Descrigao H Estratégias H Indicadores l

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Custeio: |20.000,00

Correspondé
23.178 aluno

antificacdo
ensino de gr

DESCRICGA META *

sultades de uma acdo, em um prazo determinade, para alcangar os objetivos de um Planc ou Projeto (Exemplo: Matricular
cdo de(a) IFAM, visando uma formacdo profissional de qualidade).

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informagdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

5. Agdes Internas

6. Coleta de Riscos

GEOS - DESENV R ATE 50% SERVIDORES DO IFAM ATE 2023

Estes campos poderao ser preenchidos
com informacdes complementares.

Finalizamos a primeira parte do
cadastramento da META.




- SIGPP-Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e Projetos .
3.11 Cadastramento de Metas "PEDERAL

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Etapas (CRONOGRAMA DE ATIVIDADES )

DescricAo das atividades a serem executadas, ao longo dos meses de um determinado ano, para concretizacdo da meta.
Para que a etapa seja cadastrada & necessario clicar no botdo "Adicionar” apos digitar os dados da mesma. Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

Més de Inicio; # -- SELECIONE -- v . . ~
Para maiores esclarecimentos, observar 1. Informagdes do Plano
Més de Término: # -- SELECIONE -- v as informacdes fornecidas pelo sistema. 2. Etapas
3. Parceiros e Resultados
Descricdo da Atividade no Periodo: 4. Acoes Governamentais
y da Meta

5. Agdes Internas
6. Coleta de Riscos

Adicionar | Limpar Campos

. *Alterar Etapa 'El:llemover Etapa

ATIVIDADES ESPECIFICADAS PARA A META

Nenhuma etapa registraca para esta meta.



3.12 Cadastramento de Metas PEDERAL

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Etapas (CRONOGRAMA DE ATIVIDADES )

DescricAo das atividades a serem executadas, ao longo dos meses de um determinado ano, para concretizacdo da meta.
Para que a etapa seja cadastrada & necessario clicar no botdo "Adicionar” apos digitar os dados da mesma. Dividiremos essa fase

de cadastramento em:

: c : * - - v Y — ~
Nes de Iico: #| - SELECIONE _ 1. Uma etapa pode envolver varias acbes I 1. Informacdes do Plano
Més de Término: # -- SELECIONE -- v

2. Etapas
3. Parceiros e Resultados
2. A descricdo dessa etapa deve ser descrita | 4. Agbes Governamentais

Descricao da Atividade no Periodo: #

da Meta
5. Agdes Internas
6. Coleta de Riscos

aqui.

Adicionar | Limpar Campos \

3. Apds o registro da . +Alterar Etapa 'El:llemover Etapa
descricao, clicar em
adicionar a ETAPA.

META

Nenhuma etapa registraca para esta meta.



3.13 Cadastramento de Metas "PEDERAL

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Etaras (CrRoNOGRAMA DE ATIVIDADES )

Descricdo das atividades a serem executadas, ao longo dos meses de um determinado ano, para concretizacao da meta.

Para que a efapa seja cadastrada € necessario clicar no botdo "Adicionar” apds digitar os dados da mesma. .y
Dividiremos essa fase

* Aconselhamos o registro da ETAPA, de cadastramento em:
Més de Inicio: * -- SELECIONE -- v pois facilitard no momento da apuragao
) e - do RESULTADO. 1. Informacgdes do Plano
Més de Término: * -- SELECIONE -- v 2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

Adicionar | Limpar Campos 5. AgOes Internas

6. Coleta de Riscos

Descricdo da Atividade no Periodo; #

. *Alterar Etapa 'E.*]:Remnver Etapa

ATIVIDADES ESPECIFICADAS PARA A META

Inicio Término  Descricao

itaca ' inistraca . . . X
Jan. Dez. Capacitacdo dos servidores do Departamento de Administracdo Aps o registro ficara o 4
Jan. Dez. Capacitacdo dos servidores do Departamento de Ensino assim a ETAPA. W u




i
1T
aln

INSTITUTO
3.14 Cadastramento de Metas Feoeal
PARCEIROS E RESULTADOS 1. Se houver necessidade poder ser Tela Inicial Menu de
Unidades Parceiras/Setores Participantes [ Resultados Previstos ‘ _ registrada os resultados previstos com as Cadastratnento de
parcerias. Meta/Acao:

UNIDADES PARCEIRAS/SETORES PARTICIPANTES

Dividiremos essa fase

Unidades Parceiras: Setores Participantes:
de cadastramento em:

Oauvpigirerr - Ucepianrerr - Uceanrerr U pe-crma

U pe-cMc U pe/emor Ooe-omzt~ Upe-coarl 1. Informagdes do Plano
2. Etapas
U pG-cerr U pe/csae Opc-erunere (DG - LABREA 3. Parceiros e Resultados
Une- Upemaues  Upc-aatinea e - TeFE - ROECH EETEMEITEI R
MANACAPURU Ucerecst Ucarcir O pere/i da Meta
0 0 0 0 5. Agdes Internas
U pir/coBa e U Gag/RemmoriA L) HUMAITA NFC-IRA LINGB/CIR LINTI/CIR 6. Coleta de Riscos
Upr-car
(J 1raM - O 0
IFAM - AM INOVA/REIT PARINTING 1 oE TORIA
0 O 0 0 ) :
PRODIN/REITORI  PROEN/REITORIA  PROEX/REITORIA  PROPLAD/REIT 2. Neste espago podera ser vinculadas as

acoes as unidades parceiras se necessario.
U RermoRiA




3.15 Cadastramento de Metas

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Acoes GOVERNAMENTAIS DA META

Para cadastrar as agdes de governo & necessario clicar no botao "Adicionar” apds digitar os dados da mesma.

Programa Governamental; #
Acdo do Governo: *
Finalidade da Acdo:

Meta Fisica:
Valor Estimado (RS):

Fonte de Financiamento;

-- SELECIONE - v

-- SELECIONE -- v

0,00

Adicionar || Limpar Campos

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informacgdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes
Governamentais da
Meta

5. Agdes Internas

6. Coleta de Riscos

Nenhuma acdo de governo registrada para esta meta.

Nesta fase serdo registradas a origem dos
recursos para a realizacdo da META/ACAO.




3.16 Cadastramento de Metas

AcHEs GOVERNAMENTATIS DA META

Para cadastrar as acbes de governo € necessario clicar no botdo "Adicionar” apds digitar os dados da mesma.

Programa Governamental: i| 5012 - Educacdo Profissional e Tecnoldgica V|

Acdo do Governo: *| 4572 - 4572-Capacitacdo de Servidores Piblicos Federais em Processo de Qualificac V|

Finalidade da Agéo: |Recursos destinados para a capacitacdo de diversos setores do campus |

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Meta Fisica: |Capacitagéo de Servidores

Valor Estimado (RS): 20.000,00| _ Esse valores ndo contam para o saldo da

Fonte de Financiament0:| unidade.

Neste campo sao informados valores previsto.

\ Adicionar H Limpar Campos |

ACOES GOVERNAMENTAIS DA META

Para cadastrar as acdes de governo & necessaric clicar no botdo "Adicionar™ apds digitar os dados da mesma.

Programa Governamental: #| -- SELECIONE -- ~ |

Ac3o0 do Governo: | -- SELECIONE —- ~ |

Finalidade da Acao: | |

Meta Fisica: | |

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informacgdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes
Governamentais da
Meta

5. Agdes Internas

6. Coleta de Riscos

Valor Estimado (R$): | 0,00
Fonte de Financiamento: | T — Apos o preenchimento das informacgdes o
icionar impar Campos
sistema apresentara essa informacao.
- zAlterar Acao -9’: Remover Acdo
Nome Programa Governamental Valor Estimado

4572-Capacitacgdo de Servidores Publicos Federais em

Processo de Qualificacdo e Requalificacdo 5012 - Educagio Profissional e Tecnolégica 20.000,00

~



3.17 Cadastramento de Metas

AcOES INTERNAS

Para cadastrar as acles internas & necessario clicar no botdo "Adicionar" apés digitar os dados da mesma.
Quando for escolhido Sim na coluna Extra Orcamentaria, o valor dessa Acdo Interna ndo serd considerado.

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Neste fase serdo registradas

Acdo Interna: # as agdes internas da META
— escolhida.
sy [ v Podendo existir diversas
Categoria: *‘ -- SELECIONE -- v ag(”)es dentro de uma
Planejado: # | -~ SELECIONE -- v | mesma META.
Extra Orgamentaria: *‘ Néo v ‘
Capital: * 0,00 | Custeio: # 0,00 |

Valor Total da Acdo: 0,00

Responsavel pela Acao Interna: *‘ ‘

Unidade Responsavel: ﬁ‘ ‘

Tratamento de Fragilidade: *‘ -- SELECIONE -- v

| Adicionar || Limpar Campos

Nenhuma Acdo Interna reqistrada para esta meta.

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informacgdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

5. Agoes Internas

6. Coleta de Riscos




Acies INTERNAS

Para cadastrar as agfies internas & necessario clicar no botdo "Adicionar" apds digitar os dados da mesma.
Quando for escolhido Sim na coluna Extra Orcamentaria, o valor dessa Acao Interna ndo sera considerado.

5. As agOes
marcadas
como Extra
orcamentarias
nao somam
para o total da

unidade. Categoria:

\ Planejado: #
Extra Orcamentaria: #

Capital: *

Acdo Interna: #

Status: *

Valor Total da Acdo:

Responsavel pela Acdo Interna: #
Unidade Responsével: #

Tratamento de Fragilidade: *

3.18 Cadastramento de Metas

1. Descrever aqui a agao a ser
realizada em atendimento a
META escolhida.

Capacitacdo dos Servidores do Departamento de Administracio

&

\ Ndo iniciada

/| 4—

2.Toda ac3o inicia no STATUS de NAO INICIADA.

¥ ‘ CAPACITA(;;EO E TREINAMENTO

Sim v

\Néo V\

0,00
10.000,00

K —

4. As acoes sao planejadas
apenas no periodo do
planejamento do PM.

B B

7. Informar os dados do
responsavel pela acao.

3. Selecionar a categoria em
conformidade com a agao.

Custeio: #(10.000,00

Sim v

6. Informar somente o |

custo dessa agao.

Adicionar

Limpar Campos

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informacgdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

5. Agoes Internas

6. Coleta de Riscos




3.19 Cadastramento de Metas

Apos adicionar as informacgdes, a acado ficara assim registrada. |

Nome Nimero Status Categoria Planejado 24 . . Valor e . Unidade Beneficiada
Orcamentaria total responsavel

Capacitacdo dos Servidores - -

do Departamento de Nao ~— CAPACITAGAOE o, N&o 10.000,00 p——

iniciada TREINAMENTO Em conformidade com a

Capacitacao dos Servidores x = selegéo na tela anterior.
Nao CAPACITACAO E - x :
do Departamento de iniciada  TREINAMENTO Sim Nao 10.000,00

Administracdo

Administracdo

No exemplo acima, na META de CAPACITACAO, foi registrado duas acdes internas.

O sistema nao limita o numero de acdes internas por META, podendo o usudrio registrar quantas
acoes internas forem necessarias.

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informacgdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

5. Agoes Internas

6. Coleta de Riscos




3.20 Cadastramento de Metas

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Neste fase do preenchimento, serdao coletada os riscos de cada acao interna registrada.

CoLETA DE Riscos

Acdio Interna: # | -- SELECIONE -- v

Ameaca a execucao: =

O s-critico - Um evento que, se ocarrer, pode causar a falha de um processo.

O 4-Sério - Um evento que, se ocorrer, pode causar grande impacto em um processo.

Impacto da Ameaca: * O 3-Moderado - Um evento que, se ocorrer, pode causar impacto moderado em um processo, mas fungdes importantes ainda assim sao

executadas.

O 2-Menor - Um evento gue, se ocarrer, pede causar apenas um pequenc aumento de custo ou atraso operacional.

O 1-Irrelevante - Um evento que, se ocorrer, nao produz efeito na operagio.

O s-Altamente Provavel.

O 4-Muito Provavel.
Probabilidade: * O 3-pravavel.

O 2-Pouco Provavel.

O 1-Improvavel.

Resposta do Risco: il -- SELECIONE -- w»

Tela Inicial Menu de
Cadastramento de
Meta/Acdo:

Dividiremos essa fase
de cadastramento em:

1. Informacgdes do Plano
2. Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

5. Agdes Internas

6. Coleta de Riscos

Tratamento do
Risco:

Adicionar || Limpar Campos

Nenhum Risco de Acdo Interna registrado para esta meta.

| Inserir Meta || Cancelar |




[ ] |
[ 11
[ [ |
INSTITUTO
FEDERAL
3.21 Cadastramento de Metas
Acdo Interna: * | Capacitacdo dos Servidores do Departamento de Administracdo _ 1.0 sistema abrira uma caixa de Cadastramento de
. .. . |Cancelamento do Curso por parte do Fornecedor / Falta de Recurso selegéo para definigéo de quaI agéo Meta/Ag:ao:
Ameaca & execucdo: * ) ;
iremos coletar os riscos.
O 5-Critico - Um evento que, se ocorrer, pode causar a falha de um processo. Dividiremos essa fase
O 4-Sério - Um evento que, se ocorrer, pode causar grande impacto em um processo. de cadastramento em:
Impacto da Ameaca: # ® 3-Moderado - Um evento que, se ocorrer, pode causar impacto moderade em um processo, mas fungdes importantes ainda assim sédo .

executadas. 1. Informacgdes do Plano

O 2-Menor - Um evento gue, se ocorrer, pode causar apenas Um pequeno aumento de custo ou atraso operacional. 2. Etapas

O 1-Irrelevante - Um evento que, se ocorrer, ndao produz efeito na operagao. 3. Parceiros e Resultados

0 4. Agoes Governamentais

5-Altamente Provavel. da Meta
O 4-Muito Provével. 5. Agdes Internas
Probabilidade: * ® 3-provavel. 6. Coleta de Riscos

2. Ap6s o preenchimento de todos
0s campos, adicionar os riscos
possiveis riscos dessa acao.

O 2-pouco Provavel.

O 1-Improvavel.

Resposta do Risco: # | Tratado v

Tratamento do 4|0 curso sera realizada de por outre fornecedor / curso gn-j
Risco:

| Adicionar || Limpar Campos

Nenhum Risco de Acdo Interna registrado para esta meta.



3.22 Cadastramento de Metas "NEDERAL

Amazonas

Tela Inicial Menu de

. *Alterar Risco -Remover Risco Cadastramento de
Meta/Acdo:
Acéo Interna Ameaga it Pbbhdadeﬂesp s Tratamento do Risco SIICIITEIES (R =EE
Amﬂﬂ!‘,ﬂ de cadastramento em:

Capacitacan dos Servidores o Cancelamento do Curso por parte o R TY (0 curso sera realizada de por oute "Ql 1. Informagdes do Plano
Deyartamento de Administracao — Fomeeedor Fata de Recurs fmecedor /cursoonene, ¥ ¢ | 2 Etapas

3. Parceiros e Resultados
4. Agoes Governamentais
da Meta

5. Agdes Internas

[nserir Meta  Cancelar 6. Coleta de Riscos

Essa é a ultima parte do cadastramento de uma META e suas acoes.

ApOos clicar no botao de INSERIR META, as acoes ja estarao registradas no plano de metas da unidade.




L Metas . Resultados

Cadastrar/Alterar Metas/Acdes da Unidade
Consultas/Relatdrios

Permissdes

4. Consulta/Relatorios

Busca Geral de Metas/Acdes

Metas/Acbes Cadastradas

Listar/Alterar AcBes da Unidade
Metas/Acdes que Minha Unidade € Parceira

Minhas
Mensagens

’ Trocar Foto

Relatdrios de Metas 3

g’

Relatdrio de Andlise de Riscos
Relatério por Situacdo e Planejamento

Relatorio por Categoria

Relatorio de Demandas por Programas Estruturantes A
Relatario para Tratamento de Fragilidades
Relatério de Status por Agdc
Relatoric de Demandas por Eixos [
Relatorio de Analise de Fragilidades
Relatorio de Metas e Acdes
— TECNICO EM
96: CONTABILIDADE
COORDENACAQ
GERAL DE
Lotagdo: PLANEJAMENTO -
REITORIA
(11.01.01.05.23)
COORDENADOR
PRESIDENTE
Designagdes COORDEMADOR
Ativas: COORDENADOR
MEMBRO
MEMBRO

SIGPP | Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informacao - DGTI - (92) 3306-0000 | Copyright © 2011-2022 - UFRN - jb2.ifam.edu.br.node2 v1.1.1

INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Etrativo

Tela Inicial Menu de
Consulta/Relatoérios:

Dividiremos essa fase
de consultas e
emissao de relatorios
em:

1. Consultas

1.1 Busca Geral de Agdes
1.2 Metas/Ac¢Ges
Cadastradas

1.3 Lista/Alterar Ag¢des da
Unidade

1.4 Metas/Ac¢Ges que
minha unidade é Parceira

2. Relatorio de Metas




INSTITUTO

4.1 Consuitas — Busca Geral de Acoes FEDERAL

Serdo apresentadas as buscas mais importantes para consulta. |

PortAL SIGPP > BuscaAr METAS

InFoRME 05 CRITERIOS DE Busca
0 Ano: | 1. Consultar o ano em que deseja pesquisar.

[ Descricdo: 2. Consultar a descricao da acdo a ser pesquisada. |
(] Programa Governamental: | Selecione v
() Acio Governamental: - CLIQUE AQUI PARA SELECIONAR --
) Programa Estruturante: | Selecione _ 3. Consultar por Objetivo Estratégico a ser pesquisada. |
L ~ CLIQUE _D” 4. Consultar por META a ser pesquisada. |
(] Unidade: Selecione
_ 5. Consultar por UNIDADE DE PLANEJAMENTO a ser
Somente Metas REUNI: O sim @ nzo pesquisada.

Buscar | Gerar Relatorio || Cancelar

\

6. ApOs a escolha do meio de pesquisa da
consulta, clicar em BUSCAR para
visualizacao do resultado da pesquisa.

Tela Inicial Menu de
Consulta/Relatoérios:

Dividiremos essa fase
de consultas e
emissao de relatorios
em:

1. Consultas

1.1 Busca Geral de Agoes
1.2 Metas/Ac¢Ges
Cadastradas

1.3 Lista/Alterar Ac¢des da
Unidade

1.4 Metas/Ac¢Ges que
minha unidade é Parceira

2. Relatorio de Metas




BEE
1]
41.1C ltas — Metas/Acoes Cadastrad PEDERAL
i onsuias — wvie coes vaadas as
PortaL SIGPP > ConsuLta pE Metas > ListaGeM DE MeTAs POR UNIDADE Tela Inicial Menu de
Consulta/Relatoérios:
Unidade Responsavel: | SELECIONE v Dividiremos essa fase
Ano do plano de metas: | SELECIONE v de consultas e
Unidade Parceira: | SELECIONE v emissao de relatorios

. 5 em:
Formato do Relatério: O pianilha @ Em Tela

Gerar Relatério | Cancelar 1. Consultas

1.1 Busca Geral de Agdes
1.2 Metas/Agoes

- Cadastradas
Outra forma de realizar consultas, agora com a selecao de UNIDADE RESPONSAVEL e ano do PLANO 1.3 Lista/Alterar AcBes da

DE METAS, bem como da UNIDADE PARCERIA, se houver sido feito o cadastramento na agao interna. Unidade

1.4 Metas/Ac¢Ges que
minha unidade é Parceira

2. Relatorio de Metas




4.1.2. Consultas - Listar/Alterar Agoes piiy

PorTAL SIGPP > LIsTAR/ALTERAR AGOES DA UNIDADE Tela Inicial Menu de
Consulta/Relatoérios:

1. Consulta do Plano de Metas por ano.

INFORME 05 DADOS PARA A BUSCA o o _fo
Dividiremos essa fase

Ano: (J - Namero da Agdo: [J |0 de consultas e
Responsével pela Acio Interna: [J 2. Consulta pelo nome do responsavel emiss3o de relatérios
Unidade de Planejamento: [J pela agdo interna. em:
Unidade Responsavel: [

1. Consultas

. Buscar | Cancelar 1.1 Busca Geral de Acdes

3. Consulta pela Unidade de 4.,Consulta peNIo 1.2 Metas/A¢des
numero da agao

Planejamento. , Cadastradas
Interna. 1.3 Lista/Alterar Ag¢des
PORTAL S1GPP > LISTAR/ALTERAR ACOES DA UNIDADE da Unidade

1.4 Metas/Ac¢Ges que

minha unidade é Parceira
INFORME 05 DADOS PARA A BUSCA

Ano: 2022 Numero da Acgo: [J |0 2. Relatério de Metas
Responsavel pela Acio Interna: NOME DO SERVIDOR -
| _ Essa consulta podera
Unidade de Planejamento: CAMPUS A SER CONSULTADO .
ser combinada
Unidade Responsavel: [ -

Buscar || Cancelar




4.1.3 Consultas — Metas/Acoes Unidade/Parceira piiy

|/ Metas [ Resultados

METAS

Unidade Parceira:

Ano do plano de metas: | SELECIONE v

Buscar || Cancelar

Portal SIGPP

SIGPP | Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informagdo - DGTI - (92) 3306-0000 | Copyright © 2011-2022 - UFRN - jb2.ifam.edu.br.node? v1.1.1

Consulta para realizar pesquisas de unidade parcerias, vinculadas a sua Unidade de Planejamento.

Onde:
UNIDADE PARCERIA: Sua Unidade
ANO DE PLANO DE METAS: Escolher o ano deseja para pesquisa

Tela Inicial Menu de
Consulta/Relatoérios:

Dividiremos essa fase
de consultas e
emissao de relatorios
em:

1. Consultas

1.1 Busca Geral de Agdes
1.2 Metas/Ac¢Ges
Cadastradas

1.3 Lista/Alterar Ac¢des da
Unidade

1.4 Metas/A¢oes que
minha unidade é
Parceira

2. Relatorio de Metas




4.1.4 Consultas — Metas/Acoes Unidade/Parceira piiy

|/ Metas [ Resultados

METAS

Unidade Parceira:

Ano do plano de metas: | SELECIONE v

Buscar || Cancelar

Portal SIGPP

SIGPP | Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informagdo - DGTI - (92) 3306-0000 | Copyright © 2011-2022 - UFRN - jb2.ifam.edu.br.node? v1.1.1

Consulta para realizar pesquisas de unidade parcerias, vinculadas a sua Unidade de Planejamento.

Onde:
UNIDADE PARCERIA: Sua Unidade
ANO DE PLANO DE METAS: Escolher o ano deseja para pesquisa

Tela Inicial Menu de
Consulta/Relatoérios:

Dividiremos essa fase
de consultas e
emissao de relatorios
em:

1. Consultas

1.1 Busca Geral de Agdes
1.2 Metas/Ac¢Ges
Cadastradas

1.3 Lista/Alterar Ac¢des da
Unidade

1.4 Metas/A¢oes que
minha unidade é
Parceira

2. Relatorio de Metas




. 'Metas . Resultados

4.2 - Relatorio de Metas

Cadastrar/Alterar Metas/AcBes da Unidade
Consultas/Relatdrios b

Permissoes 3

Busca Geral de Metas/AcGes

Metas/Acoes Cadastradas

Relatarios de Metas

Listar/Alterar AcGes da Unidade
Metas/Acdes que Minha Unidade € Parceira

Minhas
Mensagens

»

Trocar Foto

—

consulta para verificacao do
necessidade do usuario.

atendimento da

Por se tratar de relatdrios do sistema, solicitamos a

Relatéric de Analise de Riscos
Relatério por Situacdo e Planejamento
Rel

por Categoria

Recomendamos a utilizacdo do relatério

por Situacdo e Planejamento para

eventuais consultas.

io de Demandas por Programas Estruturantes A
torio para Tratamento de Fragilidades
elatdrio de Status por Acdo
Relatéric de Demandas por Eixcs I
Relatéric de Analise de Fragilidades
Relatéric de Metas e Agdes Etrativo
- - TECNICO EM
9e: CONTABILIDADE
COORDEMNACAO
GERAL DE
Lotagdo: PLAMEJAMEMNTO -
REITORIA
(11.01.01.05.23)
COORDEMADOR
PRESIDENTE
Designacdes COORDEMADOR
Ativas: COORDEMADOR
MEMBRO
MEMBRO
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INSTITUTO
FEDERAL

Amazonas

Tela Inicial Menu de
Consulta/Relatoérios:

Dividiremos essa fase
de consultas e
emissao de relatorios
em:

1. Consultas

1.1 Busca Geral de Agdes
1.2 Metas/Ac¢Ges
Cadastradas

1.3 Lista/Alterar Ag¢des da
Unidade

1.4 Metas/Ac¢Ges que
minha unidade é Parceira

2. Relatorio de Metas




L Metas ', Resultados

Cadastrar Resultado Final
Cadastrar/Alterar Resultados Parciais
Nao ha Relatoric de Prestacdc de Contas
Resultados de Metas/Acles

Resultados Parciais das Metas/Agles

5 - Resultados

100 100

Minhas
Mensagens

Trocar Foto

Editar Perfil
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LUCIANO DA SILVA MAIA

DADOS FUNCIONAIS

Mat. Siape: 2218770
Categoria:  Técnico Administrativo

TECNICO EM
CONTABILIDADE

COORDENACAQ
GERAL DE

Lotagdo: PLANEIAMENTO -
REITORIA
(11.01.01.05.23)

COORDENADOR
PRESIDENTE
Designacdes COORDEMNADOR
Ativas: COORDENADOR
MEMBRO
MEMERO

Cargo:
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Tela Inicial Menu de
Resultados:

Dividiremos essa fase
de apuracgao de
resultados em:

1. Resultados

1.1 Cadastrar Resultado
Final

1.2 Cadastrar/Alterar
Resultados Parciais

1.3 Relatdrio de
Prestacao de Contas
1.4 Resultado de
Metas/Ac¢oes

1.5 Resultados Parciais
das Metas/Ac¢Ges




5.1 — Cadastrar Resultado "PEDERAL

Tela Inicial Menu de
Resultados:

PorTAL SIGPP > CapAsTRAR RESULTADO DE METAS > SELECIONAR META

Busca DE METAS POR UNIDADE E ANO

Unidade: * DIRETORIA GERAL CAMPUS v|

de apuracgao de
Ano do plano de metas: #| 2022 v Y ¢

resultados em:

Dividiremos essa fase

| Consultar ‘ ‘ Cancelar ‘

1. Resultados
1.1 Cadastrar Resultado

ampas de preenchimento obrigatario.

Final
Portal SIGPP 1.2 Cadastrar/Alterar
Resultados Parciais
SIGPPA¢ _uria de Gestdo de Tecnologia da Informacao - DGTI - (92) 3306-0000 | Copyright © 2011-2022 - UFRN - jb2.ifam.edu.br.node2 v1.1.1 1.3 Relatdrio de

Prestacao de Contas

Apos realizar a selecao da UNIDADE DE 1.4 Resultado de
PLANEJAMENTO e ANO, sera mostrada a figura do Metas/Acdes
proximo slide. 1.5 Resultados Parciais

das Metas/Ac¢Ges




5.1 — Cadastrar Resultado

«J: Cadastrar/Alterar Resultado Parcial ©: Cadastrar/Alterar Resultado Final

%1 Visualizar Meta . Alterar Meta |Q: Relatorio do Resultado Final da Meta -Ef: Remover Resultado Final

METAS ENCONTRADAS

Descricdo

GEQ3 - AUMENTAR EM ATE 25% 0S RECURS0S EXTRA ORGCAMENTARIOS RECEBIDOS ATE 2023

PIO3 - AMPLIAR A QUANTIDADE DE REPRESENTAGOES EM POSIGOES TECNICO-CIENTIFICAS EM ORGAOS, AGENCIAS OU
ORGANIZACOES SOCIAIS

PIOZ2 - AMPLIAR A QUANTIDADE DE PROJETOS INTEGRADOS DE ENS
PI04 - AMPLIAR O NUMERO DE EGRESS0OS APROVADOS EM PR
PIO1 - AMPLIAR A QUANTIDADE DE PROJETOS COM PAR

QUISA E EXTENSAO

DE MESTRADO E DOUTORADO
TERNACIONAIS

PD11 - AUMENTAR O QUANTITATIVO DE PATENTES

PI02 - AMPLIAR A QUANTIDADE DE PROJETO RADOS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - PUBLICAGOES

GE09 - DESENVOLVER ATE 50% DOS ES DO IFAM ATE 2023

Meta totalmente cumprida
Meta parcialmente cumprida
Meta ndo cumprida

rceritual total de cumprimento de metas:

Perc. Aprox.
de Cumprimento

100 %

100 %

100 %
100 %
70 %
70 %
100 %
60 %

87.5%

wo

voO

v o
o
0o
0o
wo
0o

DDDDDD D

s
.

edee e

@

A imagem acima apresenta o acompanhamento do cumprimento das METAS, com as respectivas

legendas.
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Tela Inicial Menu de
Resultados:

Dividiremos essa fase
de apuracgao de
resultados em:

1. Resultados

1.1 Cadastrar Resultado
Final

1.2 Cadastrar/Alterar
Resultados Parciais

1.3 Relatdrio de
Prestacao de Contas
1.4 Resultado de
Metas/Ac¢oes

1.5 Resultados Parciais
das Metas/Ac¢Ges




5.2 - Cadastrar Resultado PEDERAL

J: Cadastrar/Alterar Regultado Parcial ©: Cadastrar/Alterar Resultado Final Tela Inicial Menu de

v: Visualizar Meta . : Alterar Meta Q: Relatorio do Resultado Final da Meta .‘E’: Remover Resultado Final Resultados:
Dividiremos essa fase
Descricio Perc. Aprox. %
’ de Cumprimento de apuracgao de
PI02 - AMPLIAR A QUANTIDADE DE PROJETOS INTEGRADOS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ 0% 004 resultados em:
ENO2 - AMPLIAR PARA 10% A OFERTA DE VAGAS DESTINADAS A EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NA FORMA 0o 904 7
INTEGRADA E OFERTADA NA MODADLIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS : iy 1. Resultados
GE12 - UNIFORMIZAR OS PROCEDIMENTOS INSTITUCIONAIS REALIZADOS NA GESTAO ATE 2021 0% 004 p 1.1 Cadastrar Resultado
Final
J: Cadastrar/Alterar Resultado Parcial | Serd feito o cadastramento inicial dos resultados aplicados a 1.2 Cadastrar/Alterar
cada META, em conformidade com o atendimento das acdes Resultados Parciais

1.3 Relatério de
Prestacao de Contas
1.4 Resultado de

internas.

Sera feito o cadastramento final dos resultados aplicados a

&: cadastrar/Alterar Resultado Final . . . ~ ~ Metas/AcGes
- Fada META, em conformidade com a finalizagcao das agdes 1.5 Resultados Parciais
Internas. das Metas/Ac¢oes

»: Visualizar Meta
. = Alterar Meta

Complementacao ou alteracao
para ajustes de resultados

Relatdrio de visualizacdo do
cadastramento dos resultados




5.1 — Cadastrar Resultado Parcial

«J: Cadastrar/Alterar Reiultadu Parcial

RESULTADOS PARCIAIS DA META

DADOS DA META

Meta: PI0OZ2 - AMPLIAR A QUANTIDADE DE PROJETOS INTEGRADOS DE ENSING, PESQUISA E EXTENSAC
Programa Estruturante:

Linha de Acdo:

Estratégias: 1. Informar o percentual atingindo de
Indicadores: . ~ .
cumprimento da acao interna.

Resultados Previstos:

Meta prevista:
Unidades participantes:

ATIVIDADES PARA REALIZAK;.EO DA META —

Inicio Teérmino Etapa

2. Aqui sera demonstrada a ETAPA registra Percentual
Atividade 1  Mar Navw. _ 0%

no cadastramento da acao interna

_ 3. Informagdes sobre o andamento da ac3o interna. I

REsuLTADOS OBTIDOS NO PERIODO

Resultado Parcial

Resultados obtidos no pericdo, com os avangos e as dificuldades encontradas, e as medidas tomadas para sanar estas dificuldades.

e

Avancos encontrados

Dificuldades encontradas

4. Demais Informacdes sobre o andamento da acao interna. I

Medidas Tomadas

’ 5. Apds o preenchimento, confirmar
ConfirMr | | Cancelar

os dados para gravacao no sistema.

o
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Tela Inicial Menu de
Resultados:

Dividiremos essa fase
de apuracgao de
resultados em:

1. Resultados

1.1 Cadastrar Resultado
Final

1.2 Cadastrar/Alterar
Resultados Parciais
1.3 Relatdrio de
Prestacao de Contas
1.4 Resultado de
Metas/Ac¢oes

1.5 Resultados Parciais
das Metas/Ac¢Ges




5.1 - Cadastrar Resultado Final

&: Cadastrar/Alterar Resultado Final

DaADDS DA MDTA
Mata: PIoO2 AMPLIAR A QUANTIDADE OF FROIETOS INTECGRADGOSE OE ENSING, PESQUISA E ExTEMSLS

Programae Estrotorosmnte:

Linbvm oo Aglic

ITmadicmdoras:

HRosultados Provistos:

HMats prevists:

imibdades participsmntes;
EvAaAras oA PMovsa {CRoMOGREAMA B ATIVIDADDS )

1.Informar o percentual de cumprimento. I

Farcontuasl
Carmprida

O ¥a

Tenbciae [T s s
Flmr, L4 E-10N

W Bl &

[N =R = T N e s Y

Pereentual apresimads de cuMmprimenta: « | O | e

O Rslatano Anual do Plano de Gestlio deve descreaver @ analisar as atividadess realizgadas das metas anuas plansjadas am um texto gue contanha
e T R R O e T T |

1. Informar as stividades efetivamente reaslzadas)
Z. Apontar o avangos obtidos;
3. Quandg for o caso, identificar as difiguidades -tﬂi:-:\-mcﬂnﬂnf- = a8 medidas tomadas]
A, vincular & alcance das metas fisicas s metas Hinanceiras:
5. Pars cads Lanhs de AclBo Priont&ris, @us tgmpﬁf o respective Programs Estruturante, indicar o8 resultados « as melhoriss scadémicas pars ofa) TFARM, =
partir da snecuclio das Mmetas plansjadss Dars © SNercicio 2033,
Resultados obtidos = 2 . f ~
. Demais Informacgoes
MAvancos Ohtidos
b lusdo d
Dificuldades Encontrada SO re a Conc usao a
| ~ .
agao Interna.
Medidas Tomadas
AcSo rMeta fisica Walor Estimmado > wvalor Utilizado (RS$)
ZORL-Funcionamento das InstituicSes
Federais de Educacao Profissiona = o, 00 [o.00 |

Tecnoldgica

3.0 usuario podera incluir relatdrios de conclusao da
META/Ac3o0.

Arquive: * | Escolher icheiro | MeMhurm ficheiro selecionado |

Descricio: # | ]

| 4. Apds o preenchimento, confirmar os
dados para gravagcao no sistema.

| Aanexar || cancelar |

MNenhonm arquive amexofiie

Tela Inicial Menu de
Resultados:

Dividiremos essa fase
de apuracgao de
resultados em:

1. Resultados

1.1 Cadastrar Resultado
Final

1.2 Cadastrar/Alterar
Resultados Parciais
1.3 Relatdrio de
Prestacao de Contas
1.4 Resultado de
Metas/Ac¢oes

1.5 Resultados Parciais
das Metas/Ac¢Ges
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DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
COORDENACAO GERAL DE PLANEJAMENTO

Fone: 92 3306 0043
E-mail:dpdi@ifam.edu.br

cgplan@ifam.edu.br

Dividas, criticas e sugestdes, entrar em contato conosco.
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