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N© da Unidade Unidade Impacto
ACS do Plano Beneficiada Acao Ameaca a Execugdo da Probabilidade
G20 de Metas icl Ameaga

Resposta
do Risco

Tratamento do
Risco

Realizar atividades de orientagdao na Reitoria e nos Campi.

Monitoramento diario

AUDITORIA AUDITORIA do sistema E- F"’.‘”t‘a no m°“it°ratm§“t°Adida.rti° dos 0
12424 GERAL- GERAL- Aud/CGU; SIS emNaasopt‘;;qursg 3: deuné)ores, Critico b 00‘;;‘;'
REITORIA  REITORIA Conecta/TCU e R pestivi rovavel.
Sipac/IFAM. direcionamento das demandas.

Obtencdo de codigo de vaga para nomeacao de Auditores para compor a equipe de Auditoria do IFAM.

Desenvolver as
tratativas necessarias
para nomeacao de
novos Auditores.

AUDITORIA | AUDITORIA
12376  GERAL- GERAL-
REITORIA REITORIA

1. Ndo obtencgdo de cddigo de vaga;
nao inclusdao de vagas para o cargo Critico Provavel.
de Auditor em concursos do IFAM.

Monitoramento e contabilizacdo das recomendagées emitidas pela Auditoria Interna.

AUDITORIA | AUDITORIA Monitoramento de Nao implementagdo das
12427 GERAL- GERAL- recomendacgles das recomendacgdes pela unidade Sério Provavel.
REITORIA REITORIA acoes de auditoria. auditada.

Elaboracao do Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) - exercicio 2023.

AUDITORIA AUDITORIA 1d' Nao prOd‘;ggold".Je!aEO?{O Id‘taf‘t.ro o
12418 GERAL- GERAL-  Producdo de relatério. ~ @0 Prazo estabelecido; 2. Relatorio - gu i, ouco
REITORIA REITORIA produzido com balxg qualidade de Provavel.
informacgdes.
Elaboracao de Parecer de Auditoria sobre a prestagao de contas anual.
12420 AUDITORIA | AUDITORIA '@ Sistematizar os dados | Ndo elaboragao do parecer dentro do | Moderado Pouco
GERAL- GERAL- por categoria para prazo estipulado; parecer com dados Provavel.
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Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Observacéo diaria dos
sistemas por todos os
Auditores com
comunicacao para a
chefia imediata das
demandas que
chegarem.

Solicitagdo de
Auditores junto a Alta
Gestdo para inclusao

de vagas em
concursos publicos do

IFAM.

Assungao de riscos
tacita pela gestdo;
comunicagdo ao
consup; comunicagao
a CGU.

Estabelecimento de
horas por Auditor
para cumprimento da
acdo; Sistematizagdo
dos dados referentes
as atividades
desenvolvidas.

Definicdo de horas
para o Auditor
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Unidade . Impacto
o
: ;:,a do Plano g:ﬁiaf?ceiada Acgao Ameaca a Execugao da Probabilidade zce,sgigz:,a E::zmento e
¢ de Metas Ameaca
REITORIA REITORIA elaboracdo do parecer. gue nao refletem a realidade da responsavel elaborar
Instituicdo; ndo envio tempestivo dos 0 parecer;
dados contabeis e financeiros pela cumprimento do
gestao. cronograma
estabelecido.
Elaborar relatorio das acoes de auditoria para compor o Relatério de Gestdao (RG).
AUDITORIA  AUDITORIA | .o o, N&o elaboraggo do relatdrio dentro do Pouco e)fggaoggaé‘;gndigo
12422  GERAL- GERAL- dado s prazo estipulado; relatério que nao Menor Provavel Tratado om egti lacio de
REITORIA = REITORIA ados. reflete a realidade da UAIG. avel. ¢ Shopr: :ga
Elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) - exercicio 2025.
Solicitagdes junto aos
setores de ouvidoria |N&do elaboracdo do relatério dentro do Definicdo de horas
AUDITORIA AUDITORIA de tgmgs r,eco.rre.ntes |::jraz_<zI estabelbe;ido; re:g;égio g o Apacll‘_at execugao pelc|>.
12419 GERAL- GERAL- e denuncias; ‘produzido com baixa qualidade de Sério ouco Tratado uditor responsavel;
REITORIA REITORIA verificagao junto a informagdes; definicdo de agdes de Provavel. execugao das agdes
auditoria que ndo refletem uma mediante cronograma

gestao acerca de
possiveis temas para
as acdes de auditoria.

necessidade imediata de agao.

Elaborar Relatdrio Gerencial semestral da Unidade de Auditoria Interna Governamental (UAIG) do IFAM.

Sistematizacdo das
atividades que estdo
sendo executadas para
compor o relatério em
cada semestre.

AUDITORIA | AUDITORIA
GERAL- GERAL-
REITORIA REITORIA

12421

Nao elaboracdo dos relatoérios dentro

dos periodos estipulados; elaboragao

dos relatoérios ndo refletindo as acGes
executadas pela UAIG.

Pouco

Menor Provavel.

Tratado

estabelecido.

Cronograma de horas
para execugao;
controle das
atividades realizadas.

Desenvolvimento dos Indicadores para execugao das agoes previstas no programa de Gestdao e Melhoria da Qualidade de Auditoria Interna

(PGMQ).

Iniciar o Benchmarking

AUDITORIA | AUDITORIA
GERAL- GERAL-
REITORIA REITORIA

e desenvolver os
indicadores de
Auditoria.

12377

Nao desenvolvimento dos indicadores

Capacitacao e treinamento da equipe de Auditoria Interna.

Direcionamento de
cursos de capacitagdo
e de participagdo em

congressos
relacionados a
Auditoria e areas afins
bem como
monitoramento da
conclusdo de cada
capacitagdo por
Auditor.

AUDITORIA | AUDITORIA
GERAL- GERAL-
REITORIA REITORIA

12372

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

14

dentro do exercicio; Nao desenvolver p
S . . ouco
indicadores que efetivamente avaliem Moderado .
Provavel.
o0 desempenho dos processos,
produtos e atividades da Auditoria.
1. N@o disponibilidade de
cursos/capacitagdes/congressos
relacionados as Agdes de Auditoria Pouco
definidas no PAINT vigente; 2. Nao |Moderado Provavel

executar a capacitagdo dentro do
periodo; 3. N&do conclusdo da
capacitacdo por motivos diversos.

Tratado

Tratado

Definido no
PAINT/2024 para
execugao.

Monitoramento
continuo ao longo do
exercicio para
verificagdo do alcance
minimo de horas de
capacitagdo, por
Auditor, conforme IN
n° 05/2021-CGU.
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Unidade . Impacto
:°~da do Plano lélnl;dz;!:le_ d Acao Ameaca a Execugao da
690 de Metas eneficiada |Ameaca

Acao de Auditoria 5.4/2024 - Avaliacao do processo de formagao continuada de servidores para a Educagao Especial.

AUDITORIA | AUDITORIA Acompanhamento

12433 GERAL- GERAL-  durante o periodo de | N2° ate”d'mea”lfgitd:r?aso“c'tagoes de | srio Prf)?/%% Tratado
REITORIA REITORIA auditagem. ' ’
Acgdo de Auditoria 5.3/2024 - Avaliacdao da Gestdao do Almoxarifado.
AUDITORIA  AUDITORIA Acompanhamento = : s
12432 GERAL- GERAL- durante o periodo de Nao atend|meanjgi;j:r?asollatagoes de Sério Prlf)c\)/lg(\:/Oel Tratado
REITORIA REITORIA auditagem. ' )
Acdo de Auditoria 5.2/2024 - Avaliacdo da Gestao do Patrimonio.
AUDITORIA AUDITORIA Acompanhamento x : s
12431  GERAL- GERAL- durante o periodo de Nao atend|meanlfgitdoar?asol|C|tagoes de Sério Prlz)c\)/uéf/oel Tratado
REITORIA REITORIA auditagem. ' ’
Acao de Auditoria 5.1/2024 - Avaliacao da Gestao de Contratos
AUDITORIA AUDITORIA Acompanhamento ~ . L
12430 GERAL- GERAL-  durante o periodo de | \9° ate”d'mea”lfgif:r?aso"c'tagoes de ' sério PrZ?/‘gf,‘él Tratado
REITORIA REITORIA auditagem. ' )
Atender as solicitacdes do dirigente maximo do IFAM.
Monitoramento das
12423 AUGDEIIIQEIA AUGDEI;{EEIA demandas via Ndo atendimento de demandas Menor Pouco Tratado
REITORIA REITORIA sipac/IFAM e email tempestivamente. Provavel.
institucional.
Acompanhar as recomendacgoes e solicitacoes da Controladoria Geral da Unido no eaud.
12425 AUG[iEIF-{r,SEIA AUGDEIJSEIA Monitoramento diario | Falha no acompanhamento diario dos Moderado Pouco Tratado
REITORIA REITORIA do sistema. sistemas; falha no sistema. Provavel.
Acompanhar as auditorias especiais, caso sejam iniciadas.
AUDITORIA AUDITORIA Monitoramento Nao tempestividade no atendimento Pouco
12429 GERAL- GERAL- ontinuo das solicitagdes feitas pelos 6rgdos Critico Provavel Tratado
REITORIA = REITORIA ¢ uo. de controle. avel.

Acompanhar as atividades dos setores de controle e governanca do IFAM (Corregedoria, ouvidoria, Governanga).

Acompanhar a
implementagdo de Ndo acompanhamento das medidas Moderado Pouco
medidas de de saneamento. Provavel.
saneamento.

AUDITORIA | AUDITORIA
12428  GERAL- GERAL-
REITORIA REITORIA

Tratado
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Probabilidade |[ReSPosta | Tratamento do
do Risco |Risco

Comunicagao ao
Consup e CGU;
Aceitagdo tacita do
risco.

Comunicagao ao
Consup e CGU;
Aceitacgdo tacita do
risco.

Comunicagdo ao
Consup e CGU;
Aceitagdo tacita do
risco.

Comunicagao ao
Consup e CGU;
Aceitagdo tacita do
risco.

Monitoramento do

sistema sipac/IFAM e

email institucional.

Monitoramento

continuo; solicitacdo

de prorrogagao de
prazo.

Acompanhamento
durante a execugao

de Auditoria Especial.

Monitoramento
continuo.
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Unidade . Impacto
:°~da do Plano lélnl;dz;_de_ d Acgao Ameaca a Execugao da Probabilidade :esif.OSta '||;|_-atamento do
G0 | 4o Metas eneficiada |Ameaca | o Risco | isco

Acompanha as determinagdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU) pelo sistema Conecta/TCU e Sipac/IFAM.

Acompanhar o Monitoramento
12426 AUGDEIF-{I—SEIA AUGDIEI;EEIA atendimento das Falha no acompanhamento dos Moderado Pouco Tratado continuo com repasse
determinagbes dentro sistemas. r Provavel. r tempestivo das

REITORIA REITORIA do prazo. informagdes.
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Impacto

N° da |Unidade do Plano |Unidade = Ameacga a . Resposta |Tratamento
Acao |de Metas Beneficiada Agao Execugao :a RIEBERlE do Risco |do Risco
meacga

GEO9 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023

Participacdo do servidor

Reginaldo Conceigdo no o

COORDENACAO DE A COORDENACAO DE Falta de recursos Realizagao do

12373 CORREGEDORIA CORREGEDORIA encontro Norte/Nordeste de orgamentarios, Sério Provavel. Tratado mMesmo curso

GERAL - REITORIA | GERAL - REITORIA

Corregedores e oficina "ABC
da apuracgdo correcional de
assédio sexual"

limitagbes da CGU.

em outra data
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INSTITUTO FEDERAL
AMAZONAS

Portal SIGPP

PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - ANALISE DE Riscos

N° da e Unidade = Ameacga a RIBIEED . Resposta 5
Acio Plano de Beneficiada Agao Execucio da Probabilidade do Risco Tratamento do Risco
¢ Metas ¢ Ameacga
EN25 - REFORMULAR E CRIAR EM 100% OS REGULAMENTOS NORMATIVOS DO ENSINO EM TODOS 0OS NfVEIS, ETAPAS, FORMAS E
MODALIDADES
DIREJSRIA DIRETORIA
DE ~
EDUCACAO REVER AS REGULAMENTACOES ~ . NAO POSSUI -
12688 A EDUCACAO A EM EAD DO IFAM NAO POSSUI Irrelevante  Improvavel. Tratado PLANEJAMENTO
DISTANCIA -
DISTANCIA - REITORIA
REITORIA
DIRETORIA
DI? DIREJI?RIA PROPOR ADEQUACOES DE DAS COMPOSIQAO DE ~
EDUCACAO = COMISSOES E Pouco o REVER AS COMISSOES
12689 A EDUCACAO A RESOLUCOES/NORMATIVOS CUMPRIMENTO DE Menor Provavel. Mitigado E COBRAR OS PRAZOS
DISTANCIA - EXISTENTES
DISTANCIA - REITORIA PRAZOS
REITORIA
DIREJSRIA DIRETORIA
DE
EDUCACAO REAVALIAR O PROGRAMA DE PLANEJAMENTO DA . i
12685 A EDUCACAO A FORMACAO PERMANENTE EM EAD ACAO Irrelevante Improvavel. Mitigado REPLANEJAR
DISTANCIA -
DISTANCIA - REITORIA
REITORIA
DIRETORIA DIRETORIA %
DE DE CONCLUSAO DOS ADEQUAR OS PRAZOS
12685 EDUCACAO EDUCACAO A REAVALIAR O PROGRAMA DE MATERIAIS ANALISE M Pouco Tratad EQINTENSIFICAR
A FORMAGAO PERMANENTE EM EAD  E APROVACAO - enor Provavel. ratado :
DISTANCIA - % METODOS
DISTANCIA - REITORIA DIVULGAGCAO
REITORIA

EN21 - AMPLIAR EM 100% A OFERTA DE CURSOS JUNTO AS COMUNIDADES INDIGENAS, QUILOMBOLAS, DO CAMPO E AFRODESCENDENTES,
VISANDO A INCLUSAO SOCIAL E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DESTAS LOCALIDADES

DIREJSRIA DIRETORIA B
EDUCACAO DE ANALISAR A VIABILIDADE DAS NAO CONSEGUIR )
12680 A EDUCACAO A DEMANDAS LOCAIS DE OFERTAS CUMPRIR A Irrelevante  Improvavel. Tratado NAO POSSUI
DISTANCIA - DISTANCIA - DE NOVOS CURSOS DEMANDA
REITORIA
REITORIA

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf
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Unidade do
Plano de
Metas

DIRETORIA
DE
EDUCACAO
A
DISTANCIA -
REITORIA

DIRETORIA
DE
EDUCACAO
A
DISTANCIA -
REITORIA

N° da
Acgao

12681

12682

Unidade
Beneficiada

DIRETORIA
DE

EDUCACAO A

DISTANCIA -
REITORIA

DIRETORIA
DE
EDUCACAO A
DISTANCIA -
REITORIA

Impacto

Agao inaggg da Probabilidade gssézzza Tratamento do Risco
uec Ameaca
APRESENTAR PROPOSTAS AO ACEITACAO POR APRESENTAR
CAMPUS/COMUNIDADE - OFERTA . . ~
PARTE DA Moderado Provavel. Mitigado ADEQUACAO DA
DE LICENCIATURA PARA POVOS COMUNIDADE PROPOSTA
TRADICIONAIS
% COMPLEXIDADE E
APROVAGAO DE PROPOSTA E ETAPAS DA Moderado Provavel. Tratado | ADEQUAR OS PRAZOS
EXECUCAO EXECUCAO

ENO9 - IMPLANTAR EM 100% DOS CAMPI, NO MINIMO 01 (UMA) NOVA TECNOLOGIA DIGITAL EDUCACIONAL, ANUALMENTE, AO AMBIENTE
DE ENSINO E APRENDIZAGEM COMO FERRAMENTAS PEDAGOGICAS

DIRETORIA
DE
EDUCACAO
A
DISTANCIA -
REITORIA

12692

DIRETORIA
DE
EDUCACAO A
DISTANCIA -
REITORIA

INTERLOCUCOES
COM 0S
RESPONSAVEIS POR = Moderado
SOLUCOES DE TI
(EXTERNO)

ADEQUAR E ATUALIZAR AS
PLATAFORMAS - CRIAR
SOLUCOES UTEIS E EFICIENTES
PARA TODOS OS USUARIOS

Provavel. Mitigado

ENOS8 - IMPLANTAR 01 (UM) ESTUDIO EM EAD COM ESTRUTURA PARA FILMAGEM, EDICAO E TRANSMISSAO DE AULAS

DIRETORIA
DE
EDUCACAO
A
DISTANCIA -
REITORIA

DIRETORIA
DE
EDUCACAO
A

12683

12684

DISTANCIA -
REITORIA

DIRETORIA
DE
EDUCACAO A
DISTANCIA -
REITORIA

DIRETORIA
DE
EDUCACAO A
DISTANCIA -
REITORIA

PRAZO DE ENTREGA

RECEBIMENTO DOS MATERIAIS DO MATERIAIS

ADQUIRIDOS PARA PELAS EMPRESAS  Critico A;:gc;%gfe Tolerado
IMPLANTACAO DO ESTUDIO | VENCEDORAS DA '
LICITAGAO
ADEQUAGAO DE UMA ESPAGO
FISICO E INSTALACAO DOS Dlsgg'\élggké%ADE Moderado Provavel. Tolerado

MATERIAIS

ADEQUAGAO DAS
ACOES E
PLANEJAMENTO DOS
PRAZOS E ETAPAS

BUSCAR MEIOS
ADMINISTRATIVOS
PARA ACELERAR E SE
FAZER CUMPRIR OS
PROCEDIMENTOS DE
PRAZOS

UTILIZAR OS
ESPACOS
DISPONIVEIS -
ADAPTAGAO

ENO6 - IMPLANTAR A CADA CAMPUS PELO MENOS UMA OFERTA DE CURSOS NA MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA POR MEIO DE
FOMENTO EXTERNO

DIRETORIA
DE
12675 EDUCAACAO
DISTANCIA -
REITORIA

12677 DIRETORIA
DE

EDUCACAO
A

DIRETORIA
DE
EDUCACAO A
DISTANCIA -
REITORIA

DIRETORIA
DE
EDUCACAO A
DISTANCIA -
REITORIA

PREPARAGAO AS PROPOSTAS, PRAZO DE
APROVAGCAO DE PPCE EXECUCAO Moderado Provavel. Tolerado
LANCAMENTO DE EDITAIS ORCAMENTARIA
AUMENTAR AS OFERTAS DE POS- PLANEJAMENTO DAS = Moderado Pouco Tratado
GRADUACAO COM FOMENTO  ACOES E PRAZOS DE Provavel.
EXTERNO EXECUCAO
FINANCEIRAS

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

ADEQUAR OS PRAZOS
E PLANEJAR AS ACOES

REALIZAR E ADEQUAR
OS PRAZOS
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N° da N Unidade = Ameaca a LT (e Resposta
Aca Plano de Beneficiad Agao E ~ da Probabilidade do Ri Tratamento do Risco
Gcao Metas enericiada Xecugao Ameaga 0O RISCO
DISTANCIA -
REITORIA
ENO5 - IMPLANTAR EM CADA CAMPUS PELO MENOS UMA OFERTA DE CURSO NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA, DE FORMA
INSTITUCIONALIZADA
DIRETORIA | proctoriA
EDUgECAO DE LEVANTAMENTO DE DADOS DOS CONTROLE E P VIAGENS E RECURSOS
12697 EDUCACAO A CONTATO COM Menor ouco Mitigado :
A POLOS EAD DO IFAM Provavel. PARA ANALISE
DISTANCIA - POLOS ANTIGOS
DISTANCIA - =2 monts
REITORIA
PIRETORIA | pIRETORIA ) i
DE POSPOSTA DE AMPLIAGAO - ~ APRESENTACAO DE
12698 EDUC:CAO EDUCACAO A CONVITES E IMPLANTACAO DE ACEL@%@%E&E“’* Moderado = |, P°”,C°| Tratado PROJETO E
DISTANCIA - NOVOS POLOS rovavel. PARCERIAS
DISTANCIA - =2 mons
REITORIA
DIREDTSRIA DIRETORIA
DE x
12499 EDUCACAO ' enycacao A | LEVANTAMENTO DAS DEMANDAS NAO POSSUI  Irrelevante Improvével. = Tratado = REUNIOES LOCAIS
A DOS CAMPI NOS CAMPI
DISTANCIA -
DISTANCIA - =2 monis
REITORIA
DIREDTSRIA DIRETORIA i i
EDUCACAO DE DISPONIBILIZAR NA CONCLUSAO DO Alt ; SOLICITAR SOLUGOES
12694 A EDUCACAO A | PLATAFORMA CURSOS MOOC DO = PAGAMENTO DO Critico > am,enle Transferido A INSTANCIA
DISTANCIA - EDITAL DE 2023 EDITAL ANTERIOR rovavel. SUPERIOR
DISTANCIA - =2 moery
REITORIA
DIREDTSRIA DIRETORIA ) RECURSO
DE EDITAL DE SELEGAO PARA A
12695 EPUCACAO | EpycACAO A OFERTA DE NOVOS CURSO E DISPONIVEL E 1, derado Pouco Tratado ADEQUAR AS
A APROVACAO DO Provavel. PROPOSTAS
DISTANCIA - EQUIPE MULTI
DISTANCIA - =2 monis EDITAL
REITORIA
DIRETORIA REUNIOES SETORIAIS E COM A
DE DIREDTSRIA COMUNIDADE PARA GARANTIR
EDUCACAO EFICIENCIA NAS PROPOSTAS DE x : . Planejamento e
12673 A ED?lSJ'F:I\(I:C'ZAIOAé NOVAS OFERTAS/CONSTRUCAO Nao possui Irrelevante Improvavel. Tratado agendamento
DISTANCIA -~ = =oers ~ DE PROPOSTA PARA OFERTA EM
REITORIA 2024
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. 5 Impacto
N°~da Unidade do Unidade Beneficiada |Agdao Ameaga: a da Probabilidade Resp_osta Tr_-atamento do
Agao |Plano de Metas Execucao A do Risco |Risco
meaca
PD25 - IMPLANTAR O INVENTARIO DE TI
DIRETORIA DE COORDENACAO Inconformidades 'Z':”;gfgv‘ja?‘guc':'gaa;
GESTAO DA GERAL DE SOLUCOES | Fazer o levantamento com relagdo as POUCO de realizar Op
12446 TECNOLOGIA DA| DE TECNOLOGIA DA dos equipamentos medidas de Menor Provavel Tolerado inventario ativo e
INFORMACAO - INFORMACAO - existentes seguranga ) passivo
REITORIA REITORIA necessarias automaticamente
COORDENACAO
DEE%T.&FS%EE GERAL DE Aquisicdo de Falta de recurso
INFRAESTRUTURA DE Equipamento de financeiro para . . . 'Aguardar liberagao de
12623 T&CF'\(ID%IMOA%AAOD_A REDES E SEGURANCA | Inventariamento de execugao ou Moderado Provavel. Transferido recursos
REITORIA DA INFORMAGAO - | Ativos e Passivos de TI aquisigao
REITORIA
PD23 - AUMENTAR A DISPONIBILIDADE DOS SERVICOS DE TI
Contratagdo de
DIRETORIA DE =~ COORDENACAO Plataformas de . .
GERAL DE A A nao celebragao do
GESTAO DA ' GOVERNANCA DOS capacitagao e Contrato inviabili Aguardar o éxit
12448 TECNOLOGIA DA = treinamento EAD na = -onwrato Inviablliza v, qerado Provavel. Tolerado guardar 0 €xito no
SISTEMAS DE . a capacitagao agil processo licitatorio
INFORMACAO - INFORMACAO - area de do ti da Diretori
REITORIA REITORCIA desenvolvimento de 0 time da Diretoria
sistemas.
DIRETORIA DE COORDENACAO Pés- Grad 30 Lat
GESTAO DA | GERAL DE SOLUCOES gs ra ”alvglgz ato
12492 TECNOLOGIA DA DE TECNOLOGIA DA [;ans_u e'lnjh' Ki err1 Certame deserto | Moderado Provavel. Transferido | Priorizagdo da Gestdo
INFORMACAO - INFORMACAO - Ces'glf‘ T'” 'ng
REITORIA REITORIA aroline lavares
COORDENACAO
Dg}EEST_&Fg'%EE GERAL DE Ampliar , manter e
GOVERNANCA DOS reter os talentos da Evasao de . Aguardar Concurso
12458 -I;IT\ICI:%%IMOA%:‘OD:A SISTEMAS DE area de Tecnologia da Servidores Moderado Provavel. Tolerado Publico
REITORIA INFORMACAO - Informagao
REITORIA
12494 DIRETORIA DE DIRETORIA DE Participar das vagas Cancelamento de = Moderado Pouco Tolerado | Aguardar nova oferta
GESTAO DA GESTAO DA ofertadas pela RNP do oferta Provavel.
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da |Unidade do Unidade Beneficiada

5 Impacto
Agao Ameaga: a da
Execugao Ameaca

Probabilidade

Resposta
do Risco

Tratamento do
Risco

Acgao (Plano de Metas
TECNOLOGIA DA TECNOLOGIA DA
INFORMACAO - INFORMACAO -
REITORIA REITORIA
DIRETORIA DE COORDENACAO
GESTAO DA GERAL DE SOLUCOES
12492 TECNOLOGIA DA| DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO - INFORMACAO -
REITORIA REITORIA

Contrato de Gestdo e
Plano Anual de
Capacitacdo

Pés- Graduagdo Lato
Sensu em MBA em
Design Thinking -

Caroline Tavares

Cancelamento do

Curso Irrelevante

PD18 - IMPLANTACAO DA EQUIPE DE DESENVOLVIMENTO

DIRETORIA DE

R
12444 TECNOLOGIA DA
DE INFORMACAO -
INFORMACAO - REITORIA
REITORIA

AquisicOes de software
especialistas em
desenvolvimento,

gestao e
gerenciamento de
sistemas de
informacao

Deserto na licitagdo = Moderado

PD16 - IMPLANTACAO DE GESTAO DE PROJETOS

DIRETORIA DE COORDENACAO
GESTAO DA GOVSREIGQII\_I DAE DOS
12459 TECNOLOGIA DA G
SISTEMAS DE
INFORMACAO - A
A INFORMACAO -
REITORIA
DIRETORIA DE COORDENACAG
GESTAO DA | cEpAl DE SISTEMAS
12449 TECNOLOGIA DA
DE INFORMACAO -
INFORMACAO - R ELTORIA
REITORIA

Projeto de apoio a Inconformidades

PROEN com a PNP e nas estatisticas da Menor
Educacenso PNP
Implantar o Projeto Nao ter éxito na
Menor

Portal do Candidato implantagao

PD15 - AUMENTAR A SATISFACAO DOS SERVICOS DE TI

DIRETORIA DE COORDENACAO
GESTAO DA Govglfmh DAE DOS
12447 TECNOLOGIA DA ¢
SISTEMAS DE
INFORMACAO - A
R ITORIA INFORMACAO -
REITORIA

Diminuir o tempo de
atendimento das
demandas no Sistema
de Suporte

Sistema ficar

. Irrelevante
inoperante

PDO7 - ATUALIZAGAO DAS POLITICAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

DIRETORIA DE DIRETORIA DE

GESTAO DA GESTAO DA
12454 TECNOLOGIA DA TECNOLOGIA DA
INFORMACAO - INFORMACAO -
REITORIA REITORIA

Participar da avaliagao
e elaboragdo do novo
PDTIC.

Demora na

conclusdo do PDI Menor

PD06 - MANTER AS METAS DA DGTI ALINHADAS COM A EGTI

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Improvavel.

Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Tolerado

Tolerado

Tratado

Tratado

Tolerado

Tolerado

Aguardar proxima
oferta

Aguardar o proximo
certame

Monitoramento
constante

Continuar utilizando
Formulario da Google
e 0 MS Access para
apoiar no Processo
Seletivo

Aguardar a
disponibilidade do
Servigo

Aguardar a conclusdo
do PDI
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da (Unidade do
Acgao (Plano de Metas

DIRETORIA DE
GESTAO DA
12445  TECNOLOGIA DA
INFORMACAO -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE
GOVERNANCA DOS
SISTEMAS DE
INFORMACAO -
REITORIA

PDO5 - IMPLANTAR AS PRATICAS DO ITL

DIRETORIA DE
GESTAO DA
12450 ' TECNOLOGIA DA
INFORMACAO -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE SOLUCOES
DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO -
REITORIA

Unidade Beneficiada |Agao

Monitorar a atualizagdo
das edigbes da EGTI

Manter os
atendimentos na
Central de suporte

PD02 - MODERNIZAR A INFRAESTRUTURA DE TI DAS UNIDADES

DIRETORIA DE
GESTAO DA
12537 TECNOLOGIA DA
INFORMACAO -
REITORIA

DIRETORIA DE
GESTAO DA
12443 | TECNOLOGIA DA
INFORMACAO -
REITORIA

DIRETORIA DE
GESTAO DA
12460 TECNOLOGIA DA
INFORMACAO -
REITORIA

DIRETORIA DE
GESTAO DA
12500  TECNOLOGIA DA
INFORMACAO -
REITORIA

DIRETORIA DE
GESTAO DA
12498 TECNOLOGIA DA
INFORMACAO -
REITORIA

12495 DIRETORIA DE
GESTAO DA
TECNOLOGIA DA

COORDENACAO
GERAL DE
INFRAESTRUTURA DE
REDES E SEGURANCA
DA INFORMACAO -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE
GOVERNANCA DOS
SISTEMAS DE
INFORMACAO -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE SISTEMAS
DE INFORMACAO -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE
INFRAESTRUTURA DE
REDES E SEGURANCA
DA INFORMACAO -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE
INFRAESTRUTURA DE
REDES E SEGURANCA
DA INFORMACAO -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE
GOVERNANCA DOS
SISTEMAS DE

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Contratacdo de Link
via satélite

Implantagdo do
Programa de
Privacidade e
Seguranca da
Informacgao -

PPSI/SGDE

Customizagao e
Sustentagdo dos
Sistema Integrado de
Gestdo SIG

Aquisicao de
Servidores, Switch,
Acces Point e Racks

Contratacdo de Link de
Redundéncia na
Reitoria

Contratagao de Servico
de Outsourcing de
Impressao para a

Reitoria

Ameaca a
Execucgao

Nao ser publicada a
nova EGTI até o
final do Processo de
Revisdo do PDTIC

Indisponibilidade do
Sistema

Deserto no certame

Ataque cibernéticos
e vazamento de
informagodes

Indisponibilidade e
inconformidade do
Sistema

Deserto no certame

Deserto no certame

Falta de Recurso
financeiro

Impacto
da
Ameacga

Menor

Menor

Moderado

Moderado

Moderado

Menor

Moderado

Moderado

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Provavel.

Pouco

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Probabilidade Resp_osta Tratamento do
do Risco

Risco

S6 pode haver
monitoramento se
houver a EGTI
atualizada

Transferido

Aguardar a

Tolerado disponibilidade

Continuamos com o

Tolerado Link da RNP

Equipe de Incidente

de Seguranga trata o

incidente na medida
que ocorrer

Tratado

Aguardar o

Tolerado andamento da fila

Priorizagao da alta

Transferido Gestdo

Contamos apenas

Tolerado com o Link da RNP

Transferido Aguardar a
priorizacdo pela alta

Gestao
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- 5 Impacto
N°__da Unidade do Unidade Beneficiada |Agao Ameaga: a da Probabilidade ResP.OSta Tn_-atamento do
Acgao (Plano de Metas Execucgao Ameaca do Risco |Risco
INFORMACAO - INFORMACAO -
REITORIA REITORIA
DIRETORIA DE COORDENACAO I
Aquisicao de
GESTAO DA GERAL DE SOLUCOES PSP - ~
12551 TECNOLOGIA DA DE TECNOLOGIA DA Computadores e Limitagao Moderado Pouco Transferido A9uardar Liberacdo
Notebooks de Alto Orgamentaria Provavel. do Recurso
INFORMACAO - INFORMACAO - desempenho
REITORIA REITORIA P
DIRETORIA DE COORDENACAO
GESTAO DA GERAL DE SOLUCOES — . R - ~
12548 TECNOLOGIA DA DE TECNOLOGIA DA Aq”'sc'fea/‘;’n‘ifvi"r'lfsengas Or"';“n'qt:r?féoria Moderado = Provével.  Transferido Pr'or'zagjsotépoe'a alta
INFORMACAO - INFORMACAO - s 9
REITORIA REITORIA
DIRETORIADE =~ COQRDENACAO
GESTAO DA Readequacado da Rede N
12547 TECNOLOGIA DA INFRAESTRUTURA DE wifi da Reitoria do leltagap_ Moderado Provavel. Tolerado . Agu_ar.d_ar
REDES E SEGURANCA Orgamentaria disponibilidade
INFORMACAO - = IFAM
REITORIA DA INFORMACAO -
REITORIA
COORDENACAO
Déi%T.&Fg%EE GERAL DE Acompanhamento da
12529 TECNOLOGIA DA GOVERNANCA DOS Implantagao de Para!isagao dos Menor Pou,co Transferido PriorizagaoNda Alta
SISTEMAS DE Infraestrutura em sistemas Provavel. gestao
INFORMACAO - ~
REITORIA INFORMACAO - Nuvem da Claro
REITORIA
PDO1 - INSERIR NOVAS TECNOLOGIAS NO ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E GESTAO
DIRETORIA DE
GESTAO DA GEFC{(KI?EEES'\IIQ%:'QSAS Implantagdo do Dificultar a
12455 TECNOLOGIA DA Médulo Concursos - realizagao de Moderado Provavel. Tolerado Terceirizar
DE INFORMACAO -
INFORMACAO - REITORIA SIGRH Concursos

REITORIA
EN12 - INFORMATIZAR 100" DA GESTAO ACADEMICA E GERENCIAL DA POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

DIRETORIA DE Inviabilidade devido
COORDENACAO .
GESTAO DA | GERAL DE SISTEMAS =~ Adequar o sistema | ao grande volume . Utilizar o Sistema de
12452 TECNOLOGIA DA para realidade do de customizagdes a Moderado Provavel. Tolerado P
DE INFORMACAO - Questionario do SIG
INFORMACAO - REITORIA IFAM. serem
REITORIA implementadas
EN11 - MODERNIZAR EM 100% AS BIBLIOTECAS DOS CAMPI, OBJETIVANDO O FORTALECIMENTO PROFISSIONAL E AS DEMANDAS DA
COMUNIDADE
DEREEST%%IADEE COORDENACAO | Apoiar a Implantacso Continuar o
12453 TECNOLOGIA DA GERAL DE SISTEMAS | do Mddulo Biblioteca Ndo implantar a Menor Pouco Tolerado | sistemas leqados de
DE INFORMACAO - do SIGAA (Projeto Biblioteca do SIG Provavel. as leg
INFORMACAO - REITORIA Piloto CMC Biblioteca
REITORIA floto CMC)
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

INSTITUTO FEDERAL

AMAZONAS

Portal SIGPP

INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE PLANEJAMENTO E DE PROJETOS

EmiTipO EM 30/08/2024 09:07

PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - ANALISE DE Riscos

] N Impacto
o
N Nda Unidade do Plano de Unidade Beneficiada |Acdo Ameagz: a da Probabilidade Resp_osta Trata_lmento
Agcao |Metas Execucgao A do Risco |do Risco
meaga
DPDI - Representacao no Forum de Desenvolvimento Institucional
DIRETORIA DE DIRETORIA DE Reti |
PLANEJAMENTO E PLANEJAMENTO E falta d € '.rarta 9””(‘135
11713 DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO Diarias a ]? € reCursd | moderado Muito Provavel. Mitigado ass'“a.”tras €
INSTITUCIONAL - INSTITUCIONAL - inanceiro trone
REITORIA REITORIA eletronicas
DPDI - Reconstrucao Equipe DPDI
DIRETORIA DE DIRETORIA DE Mapeamento de
PLANEJAMENTO E PLANEJAMENTO E taletos para as areas Nao ter recursos Alt t o treinamento
11707  DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO de planejamento,  financeiros para  Sério b am,enle Mitigado = podera ocorrer
INSTITUCIONAL - INSTITUCIONAL - controle interno e = essa execucdo rovavel. em manaus
REITORIA REITORIA gestao documental
DPDI - Capacitacdes dos servidores da DPDI
Capacitacdo Midia
PEAIEEJTE&QTDOEE COORDENACAO GERAL 'Naama - 19° Encontro
13135 DESENVOLVIMENTO DE PLANEJAMENTO Nacional de cancelamento M P p 2vel Tratad Realizar outro
INSTITUCIONAL - Secretariado e Gestdo ~ do evento enorFouco Frovavel. fratado ' ahacitacio
INSTITUCIONAL -
REITORIA REITORIA de Pessoas na

Administragao Publica
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INSTITUTO FEDERAL
AMAZONAS

Portal SIGPP

INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE PLANEJAMENTO E DE PROJETOS

EmiTipO EM 30/08/2024 09:08

PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - ANALISE DE Riscos

N° da Unidade do Plano (Unidade ~ Ameacga a Impacto da e Resposta do |Tratamento do
Acgao de Metas Beneficiada Agcao Execucgao Ameacga Probabilidade Risco Risco
GEO09 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023
GABINETE DA GABINETE DA Elaboragdo do Termo Falta de .
11693 ' REITORIA DO IFAM = REITORIA DO IFAM de Referéncia orcamento Moderado Provavel. Tratado nenhum
11694 GABINETE DA GABINETE DA Elabroagdo do Termo Falta de Moderad Provavel Tratad Falta de
REITORIA DO IFAM = REITORIA DO IFAM de Referéncia orcamento oderado ovavel. atado orcamento
GABINETE DA GABINETE DA Elaboragdo do Termo Falta de . Falta de
11696 ' REITORIA DO IFAM = REITORIA DO IFAM de referéncia Orcamento Moderado Provavel. Tratado Orcamento
GABINETE DA GABINETE DA Elaboragdo do Termo Falta de . Falta de
11697 ' REITORIA DO IFAM = REITORIA DO IFAM de referéncia orcamento Moderado Provavel. Tratado orcamento
GABINETE DA GABINETE DA Elaboragdo do Termo Falta de . Falta de
11695 ' REITORIA DO IFAM = REITORIA DO IFAM de referéncia orcamento Moderado Provavel. Tratado orcamento
Curso de capcitagao
GABINETE DA GABINETE DA | Elaboragdo do Termo ,
12149 ' REITORIA DO IFAM | REITORIA DO IFAM de Referencia Nenhuma Moderado Provavel. Tratado ok
Curso de capacitagao
GABINETE DA GABINETE DA Elabroagdo do Termo .
12148 | RETTORIA DO IFAM | REITORIA DO IFAM de Referencia Nenhuma Moderado Provavel. Tratado ok
GABINETE DA GABINETE DA Elaboragdo do Termo ,
12150 | RETTORIA DO IFAM | REITORIA DO IFAM de referencia Nenhuma Moderado Provavel. Tratado ok
12151 GABINETE DA GABINETE DA Elaboracgo do Termo Nenhuma Moderado Muito Provavel. Tratado ok

REITORIA DO IFAM

REITORIA DO IFAM

de referencia
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INSTITUTO FEDERAL
AMAZONAS

Portal SIGPP

INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE PLANEJAMENTO E DE PROJETOS

EmiTipO EM 30/08/2024 09:09

PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - ANALISE DE Riscos

Unidade do . 5
N°~da Plano de Unldagg Agao Ameagi a Impacto da Probabilidade Resp_osta Tratamento do Risco
Agao Metas Beneficiada Execucao Ameacga do Risco
GEO9 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023
Capacitagdo dos Tentar encontrar outra
OUVIDORIA - OUVIDORIA - - S Cancelamento . - 2
12032 REITORIA REITORIA servidores da Ouvidoria Moderado Provavel. Tolerado companhia aérea para

Geral do instituto

de voos.

comprar passagem.
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EmiTipO EM 30/08/2024 09:09

INSTITUTO FEDERAL
AMAZONAS

Portal SIGPP

PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - ANALISE DE Riscos

Unidade .
2°~da do Plano gmdafsig d Agao
Gao | .o Metas eneficiada

Ameacga a
Execugdo

Impacto
da
Ameaca

Probabilidade

Resposta
do Risco

Tratamento do Risco

Melhorar o relacionamento com as Empresas/Entidades, aumentando a retencdo de clientes e a adesdao de novos em 100%

Melhorar o
relacionamento com as

POLO DE ' \(scLEO DE NOVOS Empresas/Entidades,
12957 INOVACAO 2 L
DO IFAM NEGOCIOS aumentando a retengao

de clientes e a adesao de
novos

Gestao Financeira do Polo do Inova

DIRETORIA
POLO DE  ADMINISTRATIVA E Criar Novas Fontes de
12790 INOVACAO FINANCEIRA - .
DO IFAM POLO DE receitas
INOVACAO
Aumentar a receita por
POLO DE  COORDENACAO DE projetos: Elaboragdo de

propostas com novas

12791 INOVAGCAO PROJETOS - POLO :
tecnologias de alto valor

DO IFAM DE INOVAGAO
agregado, exceto para
startup.
Implantar sistema de
DIRETORIA gerenciamento de
POLO DE  ADMINISTRATIVA E entregas e gestao
12792 | INOVACAO FINANCEIRA - financeira, com
DO IFAM POLO DE apresentacao mensal
INOVACAO pelos coordenadores de

projetos.

Insatisfagao dos
clientes com o
desempenho do Polo
(projetos, processos,
comunicagao)

Tempo elevado para
Aprovacgdo da
Resolugao de PST no
Consup

Prospeccao de novos
clientes

Atraso nas entregas
e gestdo financeira

Moderado

Moderado

Moderado

Irrelevante

Provavel.

Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Disseminar o conhecimento em Gestdo de Projetos de PD&I para, no minimo 50%, dos Campi do IFAM

12960 POLO DE COORDENAGAO DE
INOVACAO | PROJETOS - POLO
DO IFAM DE INOVACAO

Disseminar o
conhecimento em Gestao

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Falta de recursos
financeiro para a

de Projetos de PD&I para, realizagdo da jornada

Moderado

Provavel.

Tolerado

Tratado

Tolerado

Tratado

Tolerado

Melhorar a comunicagao
institucional, melhorar a
execugdo técnica e
financeira dos projetos,
ter eficiéncia no processo
de celebragao de
instrumentos

Elaborar a Minuta da
resolugdo no primeiro
semestre

Ampliar o grupo de
prospecgao internas,
homologar modelo de

negocio find fee e,

Aprovar as propostas de
novos projetos na
comissdo de homologacdo
de projetos antes de
enviar para o cliente

Apresentacao mensal do
relatério de gestdo -
Coordenadores

Separagdo de recurso para
a Jornada, acompanhar
semanalmente a

12
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Unidade . = Impacto
:°~da do Plano g"l':’aff'e. d Agao lE\meaga~ a da Probabilidade dRes||;_osta Tratamento do Risco
G40 | 4o Metas eneficiada xecugcao Ameaca o Risco

no minimo 50%, dos padronizacao dos

Campi do IFAM procedimentos e
monitoramento

Aumentar a eficiéncia e eficacia na Negociagdo de Projetos

Nao priorizagao do Emissdo de Atos
DIRETORIA GERAL A . L . -
POLO DE o G Aumentar a eficiéncia e = estabelecimento de Administrativos criando
~ DO POLO DE o . A :
12959 INOVAGCAO N eficacia na Negociagao de fluxos, prazos, Moderado Provavel. Tolerado comissao, nucleos,
INOVACAO - POLO - . > ;
DO IFAM n Projetos distanciamento da estabelecimento de prazos
DE INOVACAO
empresa e acompanhamento

Aumentar a Prospeccgao de Projetos 100% em relagdao ao ano anterior
Melhorar a comunicagao

mudancga na institucional, melhorar a
POLO DE NUCLEO DE NOVOS Aumentar a Prospeccdo legislacdo, ndo execucdo técnica e
12958 INOVACAO - de Projetos 100% em acompanhamento Moderado Provavel. Tolerado financeira dos projetos,
NEGOCIOS = - A N
DO IFAM relacdao ao ano anterior mensal, resisténcia ter eficiéncia no processo
das empresas de celebracao de
instrumentos
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - ANALISE DE Riscos

. . Impacto
N° da [Unidade do Unidade Acao Ameaca a Execugao da Probabilidade|ResPosta |Tratamento do
Acao (Plano de Metas |Beneficiada Ameaca do Risco |[Risco

PD32 - REFORMA DAS ESTRUTURAS QUE COMPOE A REDE ELETRICA DAS UNIDADES EM RISCO

Propiciar as Capacidade de Intervir junto a
PRO REITORIA DIRETORIA DE condicGes técnicas | atendimento por parte da contratada para
12754 DE INFRAESTRUTURA - e de seguranga ao = empresa de manutengao Menor Provavel. Tolerado atendimento das
ADMINISTRACAO REITORIA funcionamento do ' contratada, ocasionando demandas dentro dos
campi atrasos. prazos estipulados.

PD29 - REFORMA DAS AREAS DESTINADAS A ALIMENTA(;AO DE DISCENTES: 1. Finalizar a Reforma e Ampliacao dos refeitérios de
Presidente Figueiredo e Parintins; 2. Concluir a Construcao do Refeitério de Manacapuru; 3. Contratar por licitacdo a Construgdo dos
Refeitorios de Tabatinga; 4. Licitar a Obra de Construcao dos Refeitorios dos campi: Itacoatiara, Tefé, Eirunepé.

Finalizar a Reforma

e Ampliagdo dos Tais agles ja se
12699 PRO RIEIETORIA INFDIiEEg%slIJ/:\I'LIJDREA - refeitc?rios de er)contram na fase final‘, Irrelevante Improvavel Tolerado néq hé,lu_ma vez gue
ADMINISTRACAO REITORIA Presidente nao havendo ameagas a ) 0 risco é improvavel.
Figueiredo e sua conclusao.
Parintins;
Concluir a Tramitagdo de aditivo de atuar na viabilizagdo
12700 PRO RSIETORIA INE&EEE?&[IJAFUDIEA B Const.rl:lgéo do prazo e servic;os~ Moderado Pou,co Tratado do aditivo necessario,
ADMINISTRACAO REITORIA Refeitorio de necessario a conclusdo da Provavel. atuando nas partes
Manacapuru; obra. envolvidas.
Contratar por atuando junto as
PRO REITORIA DIRETORIA DE licitacdo a Atraso no processo Pouco artes envg)lvidas de
12701 DE INFRAESTRUTURA - Construgdo do licit tP . Menor Provavel Tratado P d finali
ADMINISTRACAO REITORIA Refeitério de icitatorio. rovavel. modo a tinalizar o
Tabatinga processo licitatério.

Sera reportada tal

Licitar a Obra de condicdo a gestao
PRO REITORIA DIRETORIA DE Construcgdo dos superior, para que seja

12702 DE INFRAESTRUTURA - Refeitorios dos Restricdo orcamentaria. Sério Provavel. Transferido viabilizada a dotagdo
ADMINISTRACAO REITORIA campi: Itacoatiara, orgamentaria
Tefé, Eirunepé. necessaria para
realizagdo desta agao.

PD28 - AMPLIACAO EM 40% DAS ESTRUTURAS DESTINADAS AO ENSINO 1. Concluir a construcdo do Campus Tefé; 2. Concluir a construcio

do Campus Eirunepé; 3. Enviar para licitagdo o projeto de construcdao do Campus Boca do Acre; 4. Iniciar a obra de Construgdo do Campus
Boca do Acre.
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Impacto

N° da (Unidade do Unidade = N = . Resposta [Tratamento do
Acao (Plano de Metas |Beneficiada (T ITIECE &) |2 dAa PRl e do Risco |Risco
meacga
Expansdo da
infraestrutura . - Aquisicao de recursos
PRO REITORIA = DIRETORIA DE bésica para as I“d'Spot”,'t?”'dade extraorcamentario or
12753 DE INFRAESTRUTURA - condigBes %BQ:STenéag'sopﬁga g Sério Provavel.  Transferido destinacdo de
ADMINISTRACAO REITORIA necessarios a rug v orcamento préprio

atividade fim e de  €@mpus de Boca do Acre.

apoio.

PD26 - AMPLIACAO DA QUANTIDADE DE PROJETOS DE ENGENHARIA ENTREGUES NO PRAZO ESTIMADO 1. Entragar o Projeto das Quadras
Cobertas para os campi

para tal agao.

Elaboracio de Indispobilidade de Podera ser realizada a
PRO REITORIA = DIRETORIA DE projetos de servigos tecnico- contratagao por
. especializados na . terceirizagdo para
12755 DE INFRAESTRUTURA - engenharia e s : Moderado Provavel. Tratado ; :
ADMINISTRACAO REITORIA orcamento para realizacao de projetos e realizacao de tais
rg” itacs par orcamentos de projetos de
citagao. engenharia. engenharia.

GE09 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023 - CAPACITAGCAO DOS SERVIDORES DA PROAD

PRO REITORIA Capacitagao dos Escassez de Buscar cursos online
12589 DE IDAITDOMIRIEIIE'?F}},’T\QEOIE servidores da Orgcamento,priorizando os| Moderado p POU,COI Tratado oferecidos pelas
ADMINISTRACAO PROAD contratos continuados. rovavel. Escolas do Governo
GEO09 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023
Capacitagao dos "
PRO REITORIA DIRETORIA DE servidores da Indisponibilidade N PoUCO . Alocagao de recursos
12638 DE LOGISTICA - Diretoria de orcamentaria Critico Provavel Transferido para demandas
ADMINISTRACAO REITORIA Logistica s ' criticas de capacitagdo

GEO5 - ESTRUTURAR A COMUNICAGAO DE FORMA CONSISTENTE NOS CAMPI - REALIZAGAO DO COMITE DE ADMINISTRAGAO - CAD 2024

Realizagao do CAD
2024 -
Disponibilizar

Orgamento da

PRO REITORIA Custos com a realizagao

PRO REITORIA DE PROAD para ) Pouco Realizagao por meio
12588 ADMINISGRACAG ADMINISTRACAO | aquisicBes de de‘gggsg‘;;']tsoa%“rsegosdas Moderado = p i avel, Tratado online (meet)
passagens e )
pagamentos de
diarias dos
participantes.
GEO4 - IMPLANTAR O SISTEMA DE COMPRAS COMPARTILHADAS ATE 2021
Aquisicao
PRO REITORIA DIRETORIA DE Compartilhada de Indi nibilidad P Real %0 d
12639 DE LOGISTICA - kits para os sponibilidade Sério Provdysl Mitigado calocacao de
ADMINISTRACAO REITORIA servidores e orcamentaria rovavel. recursos
discentes
12640 PRO REITORIA DIRETORIA DE Aquisicao Indisponibilidade Moderado Pouco Mitigado Realocagdo de
DE LOGISTICA - Compartilhada de Orgamentaria Provavel. Recursos
ADMINISTRACAO REITORIA Salas Modulares
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- . Impacto
N°__da Unidade do Un|da_de_ Agao Ameaca a Execugao da Probabilidade SEETEEE TR E TR do
Acao (Plano de Metas |Beneficiada A do Risco |[Risco
meacga
para os Campi do
IFAM
Aquisicao
PRO REITORIA DIRETORIA DE Compartilhada de ] e =
12641 DE LOGISTICA - Seguranca e I”g'rsg‘r’]f.‘é?]'t'fr?;e Moderado Pr';‘f,‘gflzl Mitigado Reﬂggjf:oosde
ADMINISTRACAO REITORIA Automacdo para s '
Bibliotecas do IFAM
Aquisicao
PRO REITORIA  DIRETORIADE  Compartiihadade Indisoonibilidad o Realocacio d
12642 DE LOGISTICA - A er.‘t’)'.‘l;.?j cf ”O'SPO”' 't', ade Moderado = | °“,C°| Mitigado ealocagao de
ADMINISTRACAO REITORIA cessibilidade e rcamentaria rovavel.

Sinalizacdo para os
Campi do IFAM

Recursos

GEO1 - AUMENTAR PARA 90% O INDICE DE EXECUCAO ORCAMENTARIA ATE 2023 - MONITORAMENTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO DO
EXERCICIO DE 2024

PRO REITORIA
12555 DE

ADMINISTRACAO

DIRETORIA DE

ADMINISTRAGAO E

ORCAMENTO -
REITORIA

Melhoria no Painel
Orgamentario e
Financeiro

Bloqueios e Cortes
Orcamentarios

Moderado

Provavel.

Buscar reducdo de
valores contratuais
Transferido  que ndo prejudiquem
o0 bom funcionamento
das atividades
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - ANALISE DE Riscos

Unidade . Impacto
o
2 éia do Plano g::nf;?c?ada Agao Ameaca a Execugdo |da Probabilidade ::s&cs:(s:ta 'Flini-:(t:zmento do
< de Metas Ameaga
PD24 - Ampliar a informatizagao dos processos.
. N3o disponibilizacdo do
PRO  DEPARTAMENTO DE DAPSE - Pilotagem e 'gistoma a0 DAPSE em Sem o sistema no
12364 REITORIA ACESSO E PROCESSO °r9?.g'za§a%para tempo habil para Criti Provével  Transferido DAPSE em tempo
DE SELETIVO DO sc'gtr(]esn(i; jgi%;gﬁ% aprendizagem e ritico rovavel. ransterido habil, a pilotagem
ENSINO ENSINO- REITORIA ! - ¢ testagens antes da sera adiada.
parceria com a DGTI pilotagem
PD22 - Prover suporte as unidades nas visitas técnicas.
PRO Coordenar a concessao de D das di Priori
17557 REITORIA  PRO REITORIA DE didrias e compras de emarr‘n ars n:"frfnas Ser Muito Provével.| Tolerad o réoh”znirr?t q
DE ENSINO passagens para a equipe que co ap§% etam a ério uito Provavel.| Tolerado |aco paa gese o das
ENSINO PROEN. 6ao. GOes.
PD13 - Ampliar o indice de efetividade da comunicagdo externa do IFAM.
COORDENAGAO
REIPTROORIA GERAL DE CURSOS I\C/Il?:]stc?sr gumgﬁgiézedn;()llglfﬁ Demandas diversas Organizagdo das
12165 DA EDUCACAO . perio que comprometam a Sério Provavel. Tolerado 9 ¢
_ atualizado no site da PROEN = tarefas.
ENSINO SUPERIOR (Acdo Continua) acao.
REITORIA g .
DAPSE - Articulacdo com a Reorganizacdo de
PRO DEPARTAMENTO DE dCCdS. P aE’rOg“”dPaSmegto Demandas diversas demqugs anforme
REITORIA ACESSO E PROCESSQ 9@ €Vu'gacao cos &S € dos ' g e comprometam a . prioridace. tm caso
12363 cursos do IFAM e = . ! e Moderado Provavel. Tratado de indisponibilidade
DE SELETIVO DO tinuidad ot acao; Indisponibilidade da CCS. adi £
ENSINO = ENSINO- REITORIA = Sontinuidade ao projeto da CCS a ~->, adiamento
Conhega o Curso em 1 ou cancelamento da
minuto" acao.
DAPSE - Ampliacdo da
PRO DEPARTAMENTO DE amigabilidade do site a Demandas diversas Reorganizacio de
12362 REITORIA [ACESSO E PROCESSO| comunidade, criagéo e/ou e comprometam a = Moderado Provavel Tratado demar?das cognforme
DE SELETIVO DO atualizacdo de simuladores =~ 9Y pre : g
ENSINO = ENSINO- REITORIA = e modelos, dentre outras agao. prioridade
acoes
12579 PRO PRO REITORIA DE Acompanhar o processo de Demandas diversas Sério Muito Provavel. Tolerado Priorizar o
REITORIA ENSINO atualizacdo do site da que comprometam a acompanhamento das
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Unidade . Impacto
o
: __da do Plano lélnl;dz;!:le_ d Acao Ameaca a Execugdo |da Probabilidade zesg_osta 'II;[-atamento 2
G0 |4e Metas |BeNeficiada Ameaca o Risco isco
DE PROEN referente as acao. acoes.
ENSINO Diretorias e Departamentos
vinculados a PROEN.
COORDENACAO
PRO GERAL DE CURSOS | Manter o mapeamento dos Dificuldade do Levantamento
12214 REITORIA DA EDUCACAO Cur_sos Tecnlc_os do IFAM I__evantamento Menor Pou,co Tolerado | atualizado dos cursos
DE PROFISSIONAL atualizado no site da PROEN atualizado dos cursos e Provavel. e insercdo no Site
ENSINO = TECNICA DE NIVEL (Agdo Continua). insercao no Site
MEDIO - REITORIA
DIRETORIA DE T
PRO ~ . Solicitagao de
REITORIA DESENVOLVIMENTO 01741 o site da PROEN | N3O conhecimento do , treinamento ou apoio
12398 DA EDUCAGCAO N ~ procedimento técnico = Moderado Provavel. Tolerado PO
DE . referente as agdes DBS . ~ . do setor técnico
ENSINO BASICA E SUPERIOR - da insergao no site. competente
REITORIA P
N Criar um Pégina Unica da Auséncia de
PRO COORDENAGCAO Coordenacdes de Registro treinamento da
REITORIA GERAL DE REGISTRO ' Académico no site oficial do  servidora sobre uso da - . Articulagdo com
12283 DE ACADEMICO - IFAM para publicidade e plataforma de Serio Provavel. Tratado setores de Tecnologia
ENSINO REITORIA transparéncia das construgdo de pagina
informagdes web
GEO9 - Desenvolver até 50% dos servidores do IFAM até 2024,
PRO COORDENACAO DA Participar do Encontro de
11946 REITORIA PROCURADORIA Fllﬁcg?seiaioriesde éuﬁ'“a:jes Falta de Recurso Moderad Provavel Tolerad Priorizar execugao da
DE EDUCACIONAL - stitucionais do *.enso da Orcamentario oderado ovavel. olerado acdo
ENSINO REITORIA Educagao Superior -
Censup.
PRO | COORDENACAO DA ,\Plart.idp?rddo I):,(H Encgntro
11945 REITORIA  PROCURADORIA aC'OEréa 0s nr‘?cudra ores Falta de Recurso Moderad Provavel Tolerado | PTiOrizar execucéo da
DE EDUCACIONAL - -ducacionals das Orcamentario oderado rovavel. olerado acdo
ENSINO REITORIA Instituigdes Publicas de
Educagao Superior.
Participar de eventos ?
Seminarios, Congressos e
Encontros em geral que
tratem de tematicas
PRO DIRETORIA DE relacionadas a EJA,
REITORIA DESENVOLVIMENTO Educagdo Escolar Indigena Falta de recurso Realizar as
12414 DA EDUCACAO ucace r indigena, recur Moderado = Provavel. Tolerado \eallzar a:
A Educagao do Campo, Cursos orgamentario capacitagdes via EaD
BASICA E SUPERIOR -
ENSINO da EPTNM, Cursos de
REITORIA = i '
Graduacao, Licenciaturas e
Cursos de Tecnologias e
ainda de Formacgdo de
Professores
12586 PRO PRO REITORIA DE Capacitar a Equipe PROEN Demandas diversas Sério Muito Provavel. Tolerado Priorizar o
REITORIA ENSINO em: elaboragdo de termo de que comprometam a acompanhamento das
DE referéncia, sistema de agao. agoes.
ENSINO controles internos,

gerenciamentos de riscos
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Unidade . Impacto
o
: ;:,a do Plano g:ﬁiaf?ceiada Acao Ameaca a Execugdo |da Probabilidade zce’sgigz:’a "I;li-:(t:zmento 2
¢ de Metas Ameacga
corporativos, atividades
secretariais, gerenciamento
de documentos, execugao
do sistema de concessao de
diarias e passagens.
Sensibilizagao da
R Organizar e realizar o ?II1 | \ 5, oo ticipacsio dos Eggtgéaz%aoogsoz
PRO COORDENACAO Encontro de Coordenadores C .Pdf' Ip'g'l'd d lot dr CRrAd
12278 REITORIA  GERAL DE REGISTRO | _de Registro Académico do ?n’t]pk)rr:fporélel I ad ; Moderado Provavel Tolerado g ?nois' I;’I\c:ti I 95
DE ACADEMICO - IFAM" por meio do processo P aaaa eaf. Z 5g“r?0a a avel. a ?on’?é A ?“eagg
ENSINO REITORIA democratico, transparente e para realizag _€quip
PR formato virtual Comunicagao para
participativo. . A
disponibilizagao de
plataforma.
DAPSE - Participacao no
PRO DEPARTAMENTO DE | Férum de Acesso ao Ensino Caso ndo seja
REITORIA ACESSO E PROCESSO Superior - FNAES, cuja Falta de Recurso - . . transmitido online, a
12965 DE SELETIVO DO equipe nacional de Orcamentario Serio Provavel. Transferido participacdo tera que
ENSINO = ENSINO- REITORIA organizagao conta com o ser cancelada.
DAPSE-IFAM
EX36 - Promover eventos de melhoria da gestao.
PRO DIRETORIA DE Participar da organizagdo e
DESENVOLVIMENTO | execucgdo do V Encontro de Busca de custeio da
12417 REIE%RIA . DA EDUCACAO Integracao do Ensino, da F%:aadnieiigﬁ{so Sério Provavel. Tolerado realizacdo por meio
ENSINO BASICA E SUPERIOR - Pesquisa e da Extensao do s de parcerias

EN26 - ME42. Implantar fluxo processual para garantir 60% de padronizacao do processo gerencial no Ensino.

12274

12353

12350

REITORIA

PRO COORDENACAO
REITORIA  GERAL DE REGISTRO
DE ACADEMICO -

ENSINO REITORIA
PRO DEPARTAMENTO DE

REITORIA ACESSO E PROCESSO

DE SELETIVO DO
ENSINO = ENSINO- REITORIA

PRO DEPARTAMENTO DE
REITORIA ACESSO E PROCESSO

DE SELETIVO DO
ENSINO = ENSINO- REITORIA

IFAM

Normatizar e apoiar o
langamento do Diploma
Digital

DAPSE - Atuagdo para
garantia e fortalecimento da
politica de reserva de vagas
dispostas na Lei n© 12.711,

de 29 de agosto de 2012
(agdo continua)

DAPSE - Planejamento,
organizagao e
desenvolvimento dos
processos seletivos fixos do
ensino (agdo continua)
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Demandas diversas
que comprometam a
acao
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Moderado

Muito Provavel.

Provavel.

Provavel.

Articulagdo com
setores de Tecnologia

Mitigado = do IFAM, Entregar a
versdo que estiver
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principais do DAPSE.

Priorizagdo desta
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N° da
Acgao

12275

12351

12578

12577

12580

12576

12435

12582

12585

Unidade .
2o [ g:ﬁiaf?ceiada
de Metas
PRO COORDENACAO
REITORIA  GERAL DE REGISTRO
DE ACADEMICO -
ENSINO REITORIA
PRO DEPARTAMENTO DE
REITORIA | ACESSO E PROCESSO
DE SELETIVO DO
ENSINO ENSINO- REITORIA
PRO
REITORIA | PRO REITORIA DE
DE ENSINO
ENSINO
PRO
REITORIA | PRO REITORIA DE
DE ENSINO
ENSINO
PRO
REITORIA | PRO REITORIA DE
DE ENSINO
ENSINO
PRO
REITORIA PRO REITORIA DE
DE ENSINO
ENSINO
PRO
REITORIA | PRO REITORIA DE
DE ENSINO
ENSINO
PRO
REITORIA | PRO REITORIA DE
DE ENSINO
ENSINO
PRO PRO REITORIA DE
REITORIA ENSINO

Agao

Normatizar e apoiar a
Implantagao do Acervo
Académico Digital no IFAM

DAPSE - Apoio subsidiario
no monitoramento das
ofertas de cursos
considerando os Arranjos
Produtivos Locais, Sociais e
Culturais com o
levantamento de dados de
oferta e demanda dos
cursos para fins
interventivos (agao
continua)

Coordenar, em conjunto
com a DBS, o processo de
reformulagdo dos Cursos da
EPTNM.

Coordenar, em conjunto
com a Procuradoria
Educacional, o processo de
Recredenciamento do IFAM
2024.

Acompanhar a organizagao
e execucao de todos os
eventos da PROEN,
vinculados as suas

Diretorias e Departamentos.

Coordenar, em conjunto
com a DAPEX, o
atendimento Intercampi
para o ano letivo de 2024
(Carga Horaria Docente
Intercampi).

Realizar acompanhamento
das agdes das Diretorias,
Departamentos e
Coordenagdes vinculadas a
PROEN.

Coordenar, em conjunto
com a DBS, a
implementagao do Projeto
Verticaliza no IFAM.

Monitorar e acompanhar os
indicadores de Ensino.
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Ameaca a Execugao

Nao ser prioridade de
atendimentos pelo
setor de TI da Reitoria

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
acdo.

Demandas diversas
que comprometam a
acao.

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Impacto
da
Ameacga

Critico

Moderado

Sério

Sério

Sério

Sério

Moderado

Sério

Sério

Muito Provavel.

Provavel.

Muito Provavel.

Muito Provavel.

Muito Provavel.

Muito Provavel.

Provavel.

Muito Provavel.

Muito Provavel.

Probabilidade |[R€SPOsta
do Risco

Mitigado

Tratado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tratado

Tolerado

Tolerado

Tratamento do
Risco

Articulagdo com
setores de Tecnologia
do IFAM, Entregar a
versao que estiver
pronta

Reorganizagdo de
demandas conforme
prioridades

Priorizar o
acompanhamento das
agoes.

Priorizar o
acompanhamento das
agoes.

Priorizar o
acompanhamento das
acoes.

Priorizar o
acompanhamento das
agoes.

Organizagao de
tarefas.

Priorizar o
acompanhamento das
agoes.

Priorizar o
acompanhamento das
agoes.
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Unidade . Impacto
o
: __da do Plano lélnl;dz;!:le_ d Acao Ameaca a Execugdo |da Probabilidade zesg_osta 'II;[-atamento 2
G0 |4e Metas |BeNeficiada Ameaca o Risco isco
DE
ENSINO
DAPSE - Analises, parcerias
PRO DEPARTAMENTO DE = & intervengoes diversas . .
REITORIA ACESSO E PROCESSO para forNtaIec_lmerlto _da Demandas diversas ] Reorganizagao de
12352 DE SELETIVO DO participagao e influéncia do = que comprometam a @ Moderado Provavel. Tratado demandas conforme
ENSINO = ENSINO- REITORIA = ACESSO no tripé ACESSO- acao prioridades
PERMANENCIA-EXITO (agao
continua)
PRO Coordenar, em conjunto
REITORIA  PRO REITORIA DE com a DBS, a Demandas diversas Priorizar o
12583 DE ENSINO implementagao do Re- que comprometam a Sério Muito Provavel. Tolerado |acompanhamento das
ENSINO Saber/Rede Certific no agao. agoes.
IFAM.
PRO Coordenar, em conjunto . -
TS W Demandas diversas Priorizar o
12584 REITORIA [ PRO REITORIA DE com a comissao S|stem|’c§, que comprometam a Sério Muito Provavel. Tolerado acompanhamento das
DE ENSINO a elaboragao do Calendario acio acBes
ENSINO Sistémico 2025. sao. soes.
PRO . . . -
Realizar o Encontro Virtual Demandas diversas Priorizar o
12581 REIE%RIA PRO FEEIS-I—I?\IROIA DE do Comité Gestor do que comprometam a Sério Muito Provavel. Tolerado |acompanhamento das
ENSINO Ensino. agao. agoes.

EN25 - ME 41. Revisar e/ou elaborar 10 normativos do ensino, considerando as competéncias dos setores sistémicos.

12176

12575

PRO
REITORIA
D

ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

COORDENACAO

GERAL DE CURSOS

DA EDUCAGAO
SUPERIOR -
REITORIA

PRO REITORIA DE
ENSINO

Coordenar o processo de
Reformulacdao dos PPCs dos

. Demandas diversas
Cursos Superiores no

ambito do IFAM que comprometam a = Moderado Provavel.
(licenciaturas, Técndlogos e acao.
Bacharelados).
Coordenar o processo de
revisdo do Projeto Politico
Pedagdgico Institucional - .
- Demandas diversas
PPPI deste Instituto Federal que comprometam a Sério Muito Provavel.

de Educagdo, Ciéncia e

; agao.
Tecnologia do Amazonas ? s

IFAM em consonancia com o

PDI 2025-2028.

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Organizagao de

Tratado tarefas.
Priorizar o
Tolerado |acompanhamento das
agoes.
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da
Acgao

12345

12411

12290

12400

13085

12407

12407

12407

12177

Unidade
do Plano
de Metas

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA

Unidade
Beneficiada

DEPARTAMENTO DE
ACESSO E PROCESSO
SELETIVO DO
ENSINO- REITORIA

DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO
. DA EDUCACAO

BASICA E SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE
BIBLIOTECA -
REITORIA

DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO
. DA EDUCACAO

BASICA E SUPERIOR -
REITORIA

NUCLEQ GERAL DE
EDUCAGAO ESCOLAR
INDIGENA E
EDUCACAO DO
CAMPO - REITORIA

DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO
. DA EDUCACAO

BASICA E SUPERIOR -
REITORIA

DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO
. DA EDUCACAO

BASICA E SUPERIOR -
REITORIA

DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO
_ DA EDUCAGAO

BASICA E SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS

Agao

DAPSE - Conclusao do

Reg

ulamento do Processo

Seletivo do Ensino

Ela

Cale

borar conjuntamente
com a comissdo o
ndario Sistémico 2025

Comissao, reuniodes e
elaboracdo do manual do

TCC 2 ed.

Acompanhar e apoiar as
agbes de permanéncia e
éxito junto a DAPEX.

Coordenar junto a DBS a

elab
N

oracgdo do Documento
orteador da Politica

Institucional Indigena do

IFAM.

Participar das comissdes de

reformulacdo das

Regulamentag0es internas

do ensino

Participar das comissdes de

reformulacdo das

Regulamentag0es internas

do ensino

Participar das comissdes de

reformulagdo das

Regulamentagdes internas

do ensino

Coordenar o processo de
implementagdo, em

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Ameaca a Execugao

Demandas diversas
que comprometam a
acao, emissao de
novos normativos
nacionais que alterem
novamente o
funcionamento do
seletivo ou a nao
implementacdo do
novo sistema de
selegdo do ifam

N3do constituicao de
comissdo

Comissdo ndo se
comprometer

Pouco retorno dos
campi em relagdo as
possibilidades de
acompanhamento ou
falha na comunicacao
com a equipe.

Demandas diversas
que comprometam a
acao.

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
acdo.

Demandas diversas
que comprometam a

Impacto
da
Ameacga

Sério

Moderado

Moderado

Moderado

Sério

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Probabilidade |[R€SPOSta |Tratamento do

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Provavel.

Pouco
Provavel.

Muito Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Provavel.

do Risco

Transferido

Tolerado

Tratado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Risco

No caso de ndo
implementacao do
novo sistema de
selecdo, a acdo sera
adiada

Constituir comissao.

Mudanga de
comissdo, colocar
mais pessoas
comprometidas

Organizar
instrumentos e
mecanismos de

acompanhamento e
monitoramento

Organizagao de
tarefas.

Organizacao quanto

as atividades laborais.

Organizacao quanto

as atividades laborais.

Organizagao quanto

as atividades laborais.

Organizagao de
tarefas.

6/22



30/08/2024, 09:10 Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

Unidade . Impacto
o
: ;:,a do Plano g:ﬁiaf?ceiada Acao Ameaca a Execugdo |da Probabilidade zce’sgigz:’a "I;li-:(t:zmento 2
¢ de Metas Ameacga
DE DA EDUCACAO conjunto com a PROEX, da acao.
ENSINO SUPERIOR - curricularizagao da extensao
REITORIA nos Cursos da Educacao
Superior, visando atingir
100% dos cursos
atualmente ofertados
PRO DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO | Participar da comissdo de = A
12410 REIEIOERIA . DA EDUCACAO avaliagdo dos Calendarios Nao cgonnitilst:élcc;)ao de Moderado Przc\)/lgf/?el Tolerado | Constituir comissao.
ENSINO BASICA E SUPERIOR - Académicos 2025 '
REITORIA
. N Elaborar e
COORDENACAO Realizar avaliacbes implementar
pedagdgicas dos Projetos )
PRO GERAL DE CURSOS Pedagoai de C d D das di procedimentos de
REITORIA DA EDUCACAO edagogicos de Lurso da emandas diversas . . contencéo de danos
12216 EPTNM em consonancia com que comprometam a Sério Provavel. Tolerado IR
DE PROFISSIONAL = = com sensibilizagao
. A as regulamentagdes agao. ;
ENSINO = TECNICA DE NIVEL - ~ dos envolvidos para
2 externas e internas (Agdo - .
MEDIO - REITORIA . realizar os ajustes
continua). L
necessarios
PRO DIRETORIA DE Concluir o processo de
DESENVOLVIMENTO construgdo da Demandas diversas P
12409 REITORIA DA EDUCACAO regulamentacdo de criagdo, | que comprometam a = Moderado POU,CO Tolerado ‘Org_arylza(;ao quantp
DE " ~ A = Provavel. as atividades laborais.
ENSINO BASICA E SUPERIOR - suspensdo e extingao de agao
REITORIA cursos do IFAM
Elaborar e
% Coordenar o processo de implementar
COORDENACAO = ;
REFT%ORIA GERAL DE CURSOS Refgrrpulagsao d?is rPPCs dos | pemandas diversas pr:?csdlmzntzs r?e
12176 DA EDUCACAO ursos Superiores no que comprometam a Sério Provavel. Tolerado | CONteNGao de danos,
DE ambito do IFAM = com sensibilizagao
SUPERIOR - . - ol agao. -
ENSINO (licenciaturas, Técnologos e dos envolvidos para
REITORIA - .
Bacharelados). realizar os ajustes
necessarios.
Demandas diversas
que comprometam a Reorganizagdo de
PRO DEPARTAMENTO DE | DAPSE - Consolidagao das agdo e emissao de demandas conforme
REITORIA ACESSO E PROCESSO | Portarias de procedimentos novos normativos . prioridade e
12346 DE SELETIVO DO e modelos do Processo nacionais que alterem Moderado Provavel. Tratado atualizagdo do
ENSINO | ENSINO- REITORIA Seletivo do Ensino. novamente o maximo possivel nas
funcionamento do portarias e modelos
seletivo
PRO DEPARTAMENTO DE DAPSE - Participacao na Em caso de ndo
12347 REITORIA ACESSO E PROCESSO atualizagdao do Regulamento Ndo constituicdo da Critico Provavel. Transferido constituicdo da

DE SELETIVO DO de Politicas Afirmativas do comissdo
ENSINO ENSINO- REITORIA IFAM

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

comissdo, a acdo sera
cancelada.

7122



30/08/2024, 09:10 Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

Unidade . Impacto
o
: __da do Plano lélnl;dz;!:le_ d Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade zesg_osta
G0 |4e Metas |BeNeficiada Ameaca o Risco
. Realizar avaliagdes
PRO COORDENACAO pedagodgicas dos Projetos
REITORIA GERAL DE CURSOS | Pedagdgicos dos Cursos da Demandas diversas
12178 DE DA EDUCACAO Educagdo Superior em que comprometam a Sério Provavel. Tolerado
ENSINO SUPERIOR - consonancia com as agao.
REITORIA regulamentacgles externas e
internas (Acdo continua).
COORDENACAO Dgr cclntmwdade a
PRO atualizacdo do modelo de .
GERAL DE CURSOS : g Demandas diversas
REITORIA N Projeto Pedagdgico dos - .
12180 DA EDUCACAO ™ que comprometam a Sério Provavel. Tolerado
DE SUPERIOR - Cursos da Educagao =
ENSINO REITORIA Superior atualmente agao.
proposto.
~ Realizar a revisdo dos
COORDENACAO
PRO | GERAL DE CURSOS modelos de PPCs das
REITORIA DA EDUCACAO Formas Integrada, Demandas diversas
12227 Subsequente, Concomitante que comprometam a @ Moderado Provavel. Tratado
DE PROFISSIONAL A ~ L ~
. z e da Especializacao Técnica agao
ENSINO | TECNICA DE NIVEL . PP
MEDIO - REITORIA de Nivel Médio visando
continua atualizagdo legal.
PRO DIRETORIA DE C Ui d
REITORIA DESENVOLVIMENTO °”ch:1rs‘t’ prggejzo € Demandas diversas
12412 DE . DA EDUCACAO | ru% %0 d que comprometam a Sério Provavel. Tolerado
ENSING  BASICA E SUPERIOR - rf,g”. atmer(‘j agan_ 0S acdo.
REITORIA rojetos de Ensino
DIRETORIA DE Pouco retornoNdog
PRO . campi em relagao as
DESENVOLVIMENTO Acompanhar e apoiar as e
REITORIA = ~ ) possibilidades de Pouco
12401 DA EDUCAGCAO agdes de acesso realizados Moderado . Tolerado
DE BASICA E SUPERIOR - 1o DAPSE acompanhamento ou Provavel.
ENSINO REITORIA pelo ) falha na comunicagao
com a equipe.
Coordenar a revisao do
Regulamento da
Organizagdo Didatico-
PRO Académica (Resolugdes n°
94-CONSUP/IFAM/2015, 63- Demandas diversas
12434 REIE%RIA PRO EEISTI?\I%IA DE CONSUP/IFAM/2017 e 15- | que comprometam a = Moderado Provavel. Tratado
ENSINO CONSUP/IFAM/2018) deste agao.
Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas -
IFAM.
12396 PRO DIRETORIA DE Participar na elaboragéo e Demandas diversas = Moderado Pouco Tolerado
REITORIA | DESENVOLVIMENTO implementacao do que comprometam a Provavel.
DE DA EDUCACAO Programa Verticaliza no agao
ENSINO ambito do IFAM

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Tratamento do
Risco

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contencgdo de danos,
com sensibilizacdao
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contengdo de danos,
com sensibilizagao
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Organizagao de
tarefas

Organizagao do
agendamento das
atividades laborais.

Organizar
instrumentos e
mecanismos de

acompanhamento e
monitoramento

Organizagao de
tarefas.

Construir comissao.
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

Unidade . Impacto
o
. __da do Plano Un|da!:Ie_ Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade el 2
AG30 |,o Metas Beneficiada Ameaca do Risco |Risco
BASICA E SUPERIOR -
REITORIA
Formagdo de Comissdo para
estudar RESOLUCAO que Articulacdo para a
PRO COORDENACAO 'Igr_afa da Revalig%géo de Nao fazer a adesdo e constituigdo da
REITORIA GERAL DE REGISTRO Iplomas expedidos por | trainamento sobre a . Comiss&o; Verificar a
12295 DE ACADEMICO - Instituigdes Estrangeiras plataforma de Carolina Moderado Provavel. Tratado forma de ades3o e
ENSINO REITORIA para atender a Plataforma Bori; treinamento sobre a
arolina borl para plataforma;
submissao ao COSEPE e
CONSUP
EN24 - ME40. Establecer 2 normativos sobre a Politica de Avaliacao do Ensino no ambito do IFAM.
PRO  DEPARTAMENTO DE = Ofertar apoio técnico do Reordenamento do
REITORIA ASSUNTOS servico social aos campi que , Pouco fluxo de atendimento
12263 DE ESTUDANTIS - nao dispdem do profissional Falta de pessoal Critico Provavel Mitigado Apoio da PROGESP )
ENSINO REITORIA nas aggEESP/rI"F’/E_’\ItJl"aS na com profissional AS.
Reordenamento do
PRO | DEPARTAMENTO DE  Orientacdes de acolhimento fI'DUXf‘i’n‘ijeN atg‘”d'tmenfo'
12260 REITORIA ASSUNTOS aos alunos com Falta de recursos Critico Pouco Mitigado | do CABNE Sistamiee o
DE ESTUDANTIS - necessidades especificas humanos Provavel. 9 colaboracio dos
ENSINO REITORIA (DAES) CAPNES locais de
cada campi.
REIPTFEDORIA ,EVIELEITAOCF%‘IOA PropNor processo para ) ) Solicitar apoio da
12270 DE PERMANENCIA E aquisicao de equipamentos falta de orcamento Critico Provavel. Transferido| PROEN e Gabinete do
ENSINO EXITO - REITORIA para atendimento onlline Reitor
Reordenamento do
PRO DEPARTAMENTO DE Mapear e apoiar as agdes fgjgf?n?%gtggipagn;g'
12258 REITORIA ASSUNTOS desenvolvidas nos campi Falta de recursos Critico Pouco Mitigado | do CAENE sistémi((:;o o
DE ESTUDANTIS - quanto a gestdo do CAPNE. humanos Provavel. 9 colaboracdo dos
ENSINO REITORIA (DAES) CAPNES locais de
cada campi.
PRO DEPARTAMENTO DE L
Criar instrumentos de o Lx -
12261 REIE%RIA E?‘I’SUSSJANI;lr'lc')Ig _ feedback dos campi sobre o Nas? :?ﬁiggﬁ,zga Irrelevante  Provavel.  Transferido 228" r;c:’]groxmo
ENSINO REITORIA trabalho do DAES. 9 )
Utilizar mais de um
PRO DEPARTAMENTO DE | Melhorar a comunicagdo canal d:rfec\)/?;g?magao
REITORIA ASSUNTOS entre os campi, Comprometimento de Pouco ontinuamente o
12262 DE ESTUDANTIS - aperfeicoando e criando | processos e agoes pela Sério Pro lgc ol Tolerado ¢ fatgaes o s
novos canais de perda de prazo rovavel. . res gu
ENSINO REITORIA influenciam o

atendimento. (DAES)

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

processo
comunicacional
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Unidade Impacto

A .
: ;:,a do Plano g:ﬁiaf?ceiada Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade zce’sgigz:’a "I;li-:(t:zmento do
¢ de Metas Ameacga
Reordenamento do
PRO DEPARTAMENTO DE Enviar planilha pl)_ar? tc:jdos fIIDuxfc_) (_:IeNatgndltmenEo.
REITORIA ASSUNTOS 0s campus, solici:anco Falta de recursos - Pouco . €nicao de geuacao
12259 DE ESTUDANTIS - atualizagdo dos dados PCD hUManos Critico Provavel Mitigado | do CAPNE sistémico e
'S, apos periodo de ) colaboragdo dos
ENSINO REITORIA

matricula (DAES)

CAPNES locais de
cada campi.

EN23 - ME39. Promover a implantacdo da Avaliagdo Sistémica do Ensino, por meio do monitoramento e avaliagdao de 01 (um) processo por
campus para o monitoramento e avaliagcdao do ensino.

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

11943

11944

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

11942

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

11937

11935

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

11934

COORDENACAO DA
PROCURADORIA
EDUCACIONAL -

REITORIA

COORDENACAO DA
PROCURADORIA
EDUCACIONAL -

REITORIA

COORDENACAO DA
PROCURADORIA
EDUCACIONAL -

REITORIA

COORDENACAO DA
PROCURADORIA
EDUCACIONAL -

REITORIA

COORDENACAO DA
PROCURADORIA
EDUCACIONAL -

REITORIA

COORDENACAO DA
PROCURADORIA
EDUCACIONAL -

REITORIA

Acompanhar e revisar a
regulagdo do ensino
superior.

Coordenar o processo de
Recredenciamento
Institucional do IFAM, para

oferta de cursos superiores.

Acompanhamento dos
processos de supervisdo e
avaliacdo dos cursos
superiores no sistema e-
MEC.

Revisar os dados
cadastrados no sistema e-
MEC.

Gerenciar o cadastro anual
de dados do Censo da
Educacgao Superior -
CENSUP.

Propor melhorias nos
procedimentos internos
relativos ao cadastro,
supervisao e avaliacdo dos
cursos superiores do IFAM.

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Priorizar execugao da
agao

Priorizar execugdo da
agao

Priorizar execugdo da
agao

Priorizar execugao da
agao

Priorizar execugdo da
agao.

Priorizar execugdo da
agao

EN22 - Implantar em 20% dos campi a Formagao Continuada de servidores para atendimento as demandas por cursos da sociodiversidade

Amazonica.

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

11940

11941 PRO
REITORIA

NUCLEO DE
FORMAGAO
CONTINUADA DOS

ENSINO - REITORIA

NUCLEO DE
FORMAGAO

Apoiar as coordenacoes, o
departamento e demais
nucleos da Diretoria de

Desenvolvimento de

PROFISSIONAIS DO | Educacdo Basica e Superior
(DBS) nas suas respectivas

acoes de formacgao.

Realizar em parceria com a

Fundagao Osvaldo Cruz

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Demandas diversas
que comprometam a
agao

A desisténcia de

parceria por parte da

Menor

Sério

Pouco
Provavel.

Provavel.

Tratado

Tolerado

Priorizar a acao

Organizagao de
tarefas

10/22



30/08/2024, 09:10

Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

Unidade . Impacto
o
: ;:,a do Plano g:ﬁiaf?ceiada Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade zce’sgigz:’a "I;li-:(t:zmento do
¢ de Metas Ameacga
DE CONTINUADA DOS (Fiocruz) oficinais Fiocruz
ENSINO = PROFISSIONAIS DO formativas junto aos
ENSINO - REITORIA professores e alunos do
IFAM (Inicialmente com o
campus Manaus Zona
Leste), referente a
Olimpiada Brasileira de
Ciéncia, Saude e Meio
Ambiente, desenvolvido
pela Fiocruz.
NUCLEO DE .
PRO x Executar, em parceria com a ~ x
FORMACAO . A ndo adesao do ~
11933 REIE%RIA CONTINUADA DOS apeggggé:q‘gjfods%bre docentes em ministrar Moderado . Provavel. | Tolerado E'apﬁg;ao‘?satg de
ENSINO PROFISSIONAIS DO Metodologias Ativas os cursos de formagao. '
ENSINO - REITORIA 9 :
. Realizar subsidiariamente a infla}ggzgte r
PRO COORDENAGAO formagcdo dos Oce%.mentoas de
REITORIA GERAL DE CURSOS | coordenadores dos Cursos Demandas diversas pr:t n . de dan
12182 D DA EDUCACAO da Educagdo Superior que comprometam a Sério Provavel. Tolerado C(c)orr? S%E#)sibﬁiz: 5005'
ENSINO SUPERIOR - quanto aos novos acao. d vid %
REITORIA instrumentos de avaliagao - 0s envolvidos para
SINAES. realizar os a;ustes
necessarios.
DIRETORIA DE .- . ~
REIPTROORI » DESENVOLVIMENTO Zf(ref'cﬂggg ‘cjjf) VI Baoeel & | Demandas diversas , Pouco Organizagdo da
12402 DE ~ DA EDUCACAO de Formacs Retorn que comprometam a Sério Provavel Tolerado | realizagao das tarefas
BASICA E SUPERIOR - € "Ormacao para #etorno ago rovavel. e agendamentos.
ENSINO Académico do IFAM S 9
REITORIA
DIRETORIA DE - A
REFT%ORIA DESENVOLVIMENTO ;fngé%?)rddoa &r%iré'g:tgr%odi Demandas diversas ) Pouco Orga~ni2a<;50 da
12403 DE . DA EDUCACAO Formacao para Retorno que comprometam a Sério Provavel Tolerado | realizagdo das tarefas
BASICA E SUPERIOR - AU acao ) e agendamentos
ENSINO REITORIA Académico do IFAM
PRO ll\:lggll\-/liogﬁl?g Executar, em parceria com a
REITORIA DEAD, curso de A ndo adesao da DEAD . Elaboracgdo de
11933 DE FSI:QOC)l\Il:ENS?CA)\II\?ﬁIgIOD% aperfeicoamento sobre na realizagao do curso Moderado Provavel. Tolerado proposta
ENSINO Metodologias Ativas.
ENSINO - REITORIA
NUCLEO DE .
PRO = Realizar semestralmente o .
REITORIA FORMAGAQ Encontro de Formacao para Demandas diversas - . o x
11939 DE CONTINUADA DOS Retorno Académico (EFRA) que comprometam a Sério Improvavel. Tratado Priorizar a agao
ENSINO PROFISSIONAIS DO do IFAM agao
ENSINO - REITORIA
NUCLEO DE .
PRO = Realizar semestralmente o ~ =
FORMACAO = A nao adesao do
11939 REIE%RIA CONTINUADA DOS igig?ﬁ;ofczgg;:?fog?&?;? docentes e TAEs em Sério Improvavel. Tratado Priorizar a agao
ENSINO PROFISSIONAIS DO do IFAM participar da formacdo.

ENSINO - REITORIA

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

Unidade . Impacto
o
: __da do Plano lélnl;dz;!:le_ d Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade zesg_osta 'II;[-atamento do
G0 |4e Metas |BeNeficiada Ameaca o Risco isco
Promover acoes de
formagdo continuada com o
. tema das "novas
PRO NUCLEO DE tecnologias educacionais". ~ ~
REITORIA FORMAGAO Serdo realizadas duas A ndo adesao do . =
11936 CONTINUADA DOS ~ docentes em ministrar Moderado Provavel. Tolerado Priorizar a agao
DE formagdes (uma em cada x
PROFISSIONAIS DO : os cursos de formacgao.
ENSINO ENSINO - REITORIA semestre), as quais
ocorreram de forma virtual
(transmitidas pelo canal do
YouTube da TV IFAM).
Realizar mapeamento das
g demandas de formagao
PRO NUCLEO DE junto aos Campi. Este ~ ~
REITORIA FORMAGAO mapeamento servira de A ndo adesdo dos . ~
11932 CONTINUADA DOS . docentes em ministrar  Moderado Provavel. Tolerado | Priorizar Elaboragao.
DE base para o planejamento <
PROFISSIONAIS DO ‘o os cursos de formagao.
ENSINO ENSINO - REITORIA do proximo Encontro de
Retorno Académico (EFRA),
em julho de 2024
Realizar mapeamento das
. demandas de formagao A ndo participagao dos
PRO Egghi\%% junto aos Campi. Este pedagogos e técnicos
REITORIA mapeamento servira de em assuntos . L ~
11932 DE &%ﬁg?gﬁ:@%% base para o planejamento educacionais no Moderado Provavel. Tolerado | Priorizar Elaboragao.
ENSINO ' ENSINO - REITORIA do préximo Encontro de levantamento das
Retorno Académico (EFRA), demandas
em julho de 2024
. Iniciar processo de
PRO '[\:lgg:\‘/lio 5?5 planejamento de producgdo A n3o ades3o d
REITORIA G de trabalho cientifico, nao adesao do . Elaboragdo de
11938 CONTINUADA DOS A docente no relato de Menor Provavel. Tolerado
DE baseado nas experiéncias A proposta
PROFISSIONAIS DO . : experiencia
ENSINO ENSINO - REITORIA obtidas por meio do curso
de Metodologias Ativas.
Auxiliar o Nucleo de
Formagdo Continuada dos
PRO DE[S)IERNE/TOOLT/II?/IEI\EITO Servidores do Ensino na Demandas diversas Organizagdo da
12404 REITORIA DA EDUCACAO organizagao e execugao dos mor rrllvtrm Séri Pouco Tolerad realizagao das
DE BASICA E SUP(E;RIOR _| Encontros Formativos e que co ap 500 etam a ero Provavel. olerado atividades e
ENSINO cursos organizados 5 agendamentos.

REITORIA

conjuntamente com a
gestdo DBS.

EN21 - ME49. Ampliar em 40% a oferta de cursos junto as comunidades Indigenas, Quilombolas, do Campo e Afrodescendentes, visando a

inclusdo social e desenvolvimento sustentavel destas localidades.

13086 PRO NUCLEQ GERAL DE Participar Demandas diversas Sério Muito Provavel. Tolerado Organizagdo de
REITORIA  EDUCACAO ESCOLAR Institucionalmente da que comprometam a tarefas.
DE INDIGENA E elaboragdo das Diretrizes da agao.

ENSINO EDUCACAO DO

CAMPO - REITORIA

educacgdo do campo do
Estado do Amazonas em
articulagdo com o CECAFE -

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf 12/22
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

Unidade . Impacto
o
n __da do Plano Un|da!:Ie_ Acao Ameaca a Execugdo |da Probabilidade el 2
AG30 |,o Metas Beneficiada Ameaca do Risco |Risco
COMITE DA EDUCACAO DO
CAMPO, DAS AGUAS E DAS
FLORESTAS DO ESTADO DO
AMAZONAS /CECAFE/AM
PRO NUCLEQ GERAL DE
EDUCACAO ESCOLAR | Articular a criacdo do Forum  Demandas diversas - o
13087 REITORIA INDIGENA E Institucional de Educacgao que comprometam a Sério Muito Provavel. Tolerado Priorizar a l_‘eal~|zagao
DE EDUCACAO DO do campo no IFAM. acdo. das avaliacbes.
ENSINO CAMPO - REITORIA
. Articular com a coordenacao
PRO NUCLEQ GERAL DE de Biblioteca do IFAM a
EDUCACAO ESCOLAR | ampliagéo do repertério de Demandas diversas o
13090 REITORIA INDIGENA E literatura indigena, assim que comprometam a Sério Muito Provavel. Tolerado Organizagdo de
DE EDUCACAO DO como ampliar acervo agao demandas.
ENSINO CAMPO - REITORIA literario que abordem as
respectivas tematicas.
Articular as agdes relativas
] a Educagao Escolar
PRO NUCLEO GERAL DE Indigena de modo a
EDUCACAO ESCOLAR angariar recursos para Demandas diversas P
13088 REITORIA INDIGENA E agdes em conjunto com 0 = que comprometam a Sério Muito Provavel. Tolerado Organizagdo de
DE - demandas
EDUCACAO DO NEABI/IFAM e as agao. ’
ENSINO CAMPO - REITORIA | Instituicdes representativas
da Educacdo Escolar
Indigena no Amazonas.
NUCLEOQ GERAL DE  Apoiar as Coordenagdes dos ;
PRO ' EDUCACAO ESCOLAR | Programas Institucionais da ~Dcmandas diversas __ Elaborar e
REITORIA f que comprometam o . implemementar
13089 INDIGENA E SETEC/SECADI e outros Moderado Provavel. Tolerado :
DE EDUCACAO DO realtivos a questdo da processo de procedimentos de
ENSINO ~ g , autoavaliagdo. assessoramento.
CAMPO - REITORIA | Educacgao Escolar Indigena.
pro | NUCLEQ GERALDE 5B % o 0 anais da
EDUCACAO ESCOLAR Demandas diversas N
12160 REITORIA INDIGENA E SETEC/SECADI e outros que comprometam a Sério Provavel. Tolerado Organizagao de
DE EDUCACAO DO realtivos a questao da acdo tarefas
ENSINO CAMPO - REITORIA educagdo do campo - s
ESCOLA DA TERRA.
NUCLEO GERAL DE . ;
PRO = Organizar o I SEMINARIO .
1215 REITORIA EDU(I:QgiAgEEiCEC)LAR DE EDUCAGAO ESCOLAR Demarrfars gq"’frfnas cér brovavel Tolerado | Priorizar a realizagéo
DE EDUCACAG Do | INDIGENA E EDUCACAO DO que comprometam a erio ovavel. olerado das avaliacdes.
ENSINO G CAMPO DO IFAM. acao
CAMPO - REITORIA
¢ Participar das reunides em
NUCLEO GERAL DE .
REFT%ORIA EDUCAGAO ESCOLAR conJur;to ch>:1 tcthNiEQEI/IFAM Demandas diversas Oraanizacio de
12154 DE INDIGENA E rep?tsase:tatlijv%s 3a que comprometam a Sério Provavel. Tolerado ?:IZmaangc?as
ENSINO EDUCAGAC DO Educacdo Escolar Indigena acao

CAMPO - REITORIA

no Amazonas.

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da
Acgao

12153

12156

12158

12161

12399

Unidade

do Plano g:::eaf?ceiada
de Metas
PRO NUCLEOQ GERAL DE
REITORIA EDUCACAO ESCOLAR
DE INDIGENA E
ENSING EDUCAGAO DO
CAMPO - REITORIA
PRO NUCLEOQ GERAL DE
REITORIA EDUCACAO ESCOLAR
DE INDIGENA E
ENSING EDUCAGAO DO
CAMPO - REITORIA
PRO NUCLEQ GERAL DE
REITORIA EPUCACAO ESCOLAR
DE INDIGENA E
ENSING EDUCAGAO DO
CAMPO - REITORIA
PRO NUCLEQ GERAL DE
EDUCAGAO ESCOLAR
REIE%RIA INDIGENA E
ENSINO EDUCAGAO DO
CAMPO - REITORIA
PRO DIRETORIA DE
REITORIA DESENVOLVIMENTO
DE _ DA EDUCAGAO
ENSING | BASICA E SUPERIOR -

REITORIA

Agao

Dar continuidade a revisao
dos PPCs em vigor no
Campus Sao Gabriel da
Cachoeira para adequacéo a
realidade da comunidade
indigena

Realizar avaliagbes
pedagodgicas dos Projetos
Pedagdgicos de Curso da
EPTNM na perspectiva da
educagdo do campo e em

consonancia com as

regulamentagdes externas e
internas (Agdo continua).

Acompanhar as agdes de
Ensino do Programa
SABERES INDIGENAS NA
ESCOLA.

Apoiar o desenvolvimento
de um Plano de Agdo do
IFAM para apresentar ao

Forum de Educacdo Escolar

e Saude Indigena do
Amazonas (FOREEIA).

Acompanhar e apoiar as
acOes do Departamento de
Acdes Afirmativas e seus
Ndcleos no desenvolvimento
dos cursos formativos,
eventos e regulamentos.

Ameaca a Execugao

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Demandas diversas
que comprometam o
processo de
acompanhamento ou
falha na comunicagao
com a equipe.

Impacto
da
Ameacga
Sério Provavel.
Sério Provavel.
Sério Provavel.
Sério Provavel.
Pouco
Moderado Provavel.

Probabilidade |[R€SPosta

do Risco

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tratamento do
Risco

Organizagao de
demandas

Priorizar a realizagdo
das avaliagOes.

Organizagao de
tarefas

Organizagao de
tarefas

Elaborar e
implementar
procedimentos de
assessoramento

EN17 - ME78. Implementar em 60% dos cursos a realizacdao de Projetos Integrados de Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovacao.

12229

COORDENAGCAO
PRO GERAL DE CURSOS
REITORIA DA EDUCAGAO
DE PROFISSIONAL
ENSINO = TECNICA DE NiVEL

MEDIO - REITORIA

Incentivar, orientar e
acompanhar o processo de
implantacdo e consolidacdo

dos projetos integradores
de ensino em conformidade
com as normativas para
adocdo das praticas
integradoras ja previstas
nos Projetos Pedagogicos de
Cursos da EPTNM.

Demandas diversas
que comprometam a
implantagdo a nivel

sistémico e de campus

Sério

Muito Provavel.

Tolerado

Priorizar o
acompanhamento e
articular junto aos
campi com
antecedéncia.

EN16 - ME68. Elaborar o "Plano de organizagao e aplicagao de novas propostas de Acesso aos Cursos da EPTNM do IFAM".

12349

PRO DEPARTAMENTO DE
REITORIA ACESSO E PROCESSO
DE SELETIVO DO
ENSINO = ENSINO- REITORIA

DAPSE - Participar da
elaboracdo do "PLANO DE
ORGANIZACAO E
APLICACAO DE NOVAS

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Sério

Muito Provavel.

Tolerado

Reorganizagdo de
tarefas conforme
prioridade e, se
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da
Acgao

Unidade
do Plano
de Metas

Unidade
Beneficiada

Agao

Ameaca a Execugao

Impacto
da
Ameacga

Probabilidade

Resposta
do Risco

Tratamento do
Risco

PROPOSTAS DE ACESSO
AOS CURSOS DA EPTNM DO
IFAM"

necessario,
adiamento

EN15 - ME67. Estabelecer forma de acesso a cursos de Graduacgdo do IFAM visando a verticalizagdo dos discentes de cursos técnicos de
nivel médio.

12861

12348

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO

DE
ENSINO

DIRETORIA DE

DESENVOLVIMENTO

DA EDUCACAO

BASICA E SUPERIOR -

REITORIA

DEPARTAMENTO DE
REITORIA  ACESSO E PROCESSO

SELETIVO DO

ENSINO- REITORIA

Participar na elaboragdo e
implementacao do
Programa Verticaliza no
ambito do IFAM

DAPSE - Apoiar
subsidiariamente e
conforme solicitagdo no
Projeto Verticaliza

Falha no planejamento
e demandas diversas

que comprometam a
acao

A ndo solicitacdo de
apoio subsidiario

Menor

Critico

Pouco
Provavel.

Provavel.

ENO4 - Ampliar para 10% a oferta de vagas destinadas aos Cursos Superiores de Tecnologia e Bacharelados.

12194

12175

12171

12166

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
SUPERIOR -
REITORIA

Concluir o Catalogo de
Cursos da Educacdo
Superior do IFAM.

Acompanhar
subsidiariamente o fomento
dos cursos da Educacgdo
Superior na modalidade a
Distancia (agdo continua).

Realizar o levantamento dos
dados e das atividades
desenvolvidas durante o
ano de 2024 pela
Coordenagao Geral de
Cursos da Educacao
Superior, com o objetivo de
se elaborar o Relatério de
Gestao.

Realizar o monitoramento
das ofertas de cursos
superiores considerando as
normativas legais (Agao
continua).

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
acao.

Demandas diversas
que comprometam a
acao.

Demandas diversas
que comprometam a
acao.

Sério

Sério

Sério

Moderado

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Tolerado

Transferido

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tratado

Constituir comissao

Em caso de ndo
solicitagao, a agao
sera cancelada.

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contengao de danos,
com sensibilizacdao
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Organizagao de
tarefas.

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contengao de danos,
com sensibilizacdo
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Organizagao de
tarefas.
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da
Acgao

12172

12183

12169

12167

12173

12168

Unidade
do Plano
de Metas

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

Unidade
Beneficiada

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCACAO
SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
SUPERIOR -
REITORIA

COORDENAGCAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCACAO
SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
SUPERIOR -
REITORIA

Agao

Acompanhar, orientar e
monitorar os campi do IFAM
com turmas de Graduacado
no ano letivo 2024 (Agdo
continua).

Fomentar a criagdo de
novos cursos Superiores de
Tecnologia e Bacharelado
nos campi do interior.

Realizar o acompanhamento
para orientagdo das agOes
das coordenagoes dos
Cursos da Educacao
Superior dos campi.

Acompanhar o processo de
cadastro dos Cursos da
Educacao Superior nos
Conselhos Profissionais

(CREA e demais Conselhos).

Auxiliar o Departamento de
Processo Seletivo na
apreciacao dos Editais e das
demandas dos Cursos de
Graduacao do IFAM -
2024/2 e 2025/1.

Colaborar ativamente para
o desenvolvimento das
acoes de mobilidade
internacional.

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Ameaca a Execugao

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
acdo.

Demandas diversas
que comprometam a
acao.

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
acdo.

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Impacto

Ameacga

Sério

Sério

Sério

Sério

Sério

Sério

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Probabilidade |[R€SPOsta
do Risco

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tratamento do
Risco

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contencgdo de danos,
com sensibilizacdao
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contengdo de danos,
com sensibilizagao
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contengao de danos,
com sensibilizacdao
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contengdo de danos,
com sensibilizacao
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contengao de danos,
com sensibilizacdo
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contencgdo de danos,
com sensibilizacdao
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

Unidade
do Plano
de Metas

N° da
Acgao

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12170

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12174

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12405

Unidade
Beneficiada

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCACAO
SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
SUPERIOR -
REITORIA

DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO
. DA EDUCACAO

BASICA E SUPERIOR -
REITORIA

Agao

Acompanhar
subsidiariamente o status
dos Cursos de Educacao
Superior no E-MEC.

Acompanhar em parceria
com a DAES as ac0es de
permanéncia e éxito dos
alunos dos cursos
superiores.

Participar da organizagdo e

execugao do VI FORGRAD. E

fomentar a participagao
representativa dos Campi
com foco na socializagdo de
experiéncias exitosas.

Ameaca a Execugao

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
acdo.

Falta de recursos para
infraestrutura minima
do evento.

Impacto
da
Ameacga

Sério

Sério

Sério

Provavel.

Provavel.

Provavel.

ENO3 - Ampliar para 20% a oferta de vagas destinadas a Formacao de Professores e Licenciaturas.

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12181

PRO
12416 REITORIA

ENSINO

PRO
12159 REIEORIA

ENSINO

12163 PRO

REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
SUPERIOR -
REITORIA

DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO
. DA EDUCACAO

BASICA E SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCACAO
SUPERIOR -
REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCACAO

Fomentar a criagao de
novos cursos de
Licenciatura nos campi do
interior.

Participar de forma ativa do
FEPAD, estreitando o
vinculo com as demais IES
e fortalecendo as agles
institucionais

Acompanhar o processo de
selegdo e formagao das
turmas dos Programas

relacionados aos cursos da

Educacdo Superior.

Realizar o monitoramento
da quantidade de vagas
ofertadas e consolidagdo de

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
participagao

Demanda insuficiente
ou minima para
implementacao das
turmas.

Demandas diversas
que comprometam a
acao.

Sério

Moderado

Moderado

Sério

Provavel.

Pouco

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Probabilidade |[R€SPOsta
do Risco

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tratamento do
Risco

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contencgdo de danos,
com sensibilizacdao
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contengdo de danos,
com sensibilizagao
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Organizacao
financeira da verba
DBS

Elaborar e
implementar
procedimentos de
contengdo de danos,
com sensibilizacao
dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.

Organizagdo do
agendamento das
atividades laborais.

Intensificar a
articulagdo com
UNDIME e Secretarios
de Educagao
Municipais para busca
ativa de potenciais
professores cursistas
aptos a realizarem o
PARFOR.

Elaborar e
implementar
procedimentos de
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

Unidade . Impacto
zzéia do Plano g:::eaf?ceia da Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade zce’sgigz:’a "I;li-:(t:zmento do
de Metas Ameacga
DE SUPERIOR - indicadores dos cursos da contencgdo de danos,
ENSINO REITORIA Educagao Superior (Agao com sensibilizacao
continua). dos envolvidos para
realizar os ajustes
necessarios.
Acompanhamento
sistematico e subsidiario
PRO COORDENACAO insgiléﬂz?o?\gIcgc?sfdPerrc;ag]]S:rrnas Intercorréncias que Priorizar
REITORIA GERAL DE CURSOS relacionados aos cursos da = P°3%@M inviabilizar o . implementacao e
12162 DA EDUCACAO = . cumprimento do Moderado Provavel. Tolerado
D Educagao Superior, frente R acompanhar de forma
ENSINO SUPERIOR - ao processo de calendario das aulas ja subsidiaria
REITORIA prebvisto em edital. )

implementacdo das turmas
(PIBID, Residéncia
Pedagdgica, PARFOR, PET).

ENO2 - ME82. Ampliar para 10% a oferta de vagas destinadas a Educacgao Profissional Tecnolégica na forma integrada e ofertada na
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos até 2024.

DEPARTAMENTO DE

PRO ACOES AFIRMATIVAS,
12209 REITORIA DIVERSIDADE,
DE INCLUSAO E POVOS
ENSINO TRADICIONAIS -
REITORIA
DEPARTAMENTO DE
PRO ACOES AFIRMATIVAS,
12209 REITORIA DIVERSIDADE,
DE INCLUSAO E POVOS
ENSINO TRADICIONAIS -
REITORIA
DEPARTAMENTO DE
PRO ACOES AFIRMATIVAS,
12293 REITORIA DIVERSIDADE,
DE INCLUSAO E POVOS
ENSINO TRADICIONAIS -
REITORIA
DEPARTAMENTO DE
PRO ACOES AFIRMATIVAS,
12285 REITORIA DIVERSIDADE,
DE INCLUSAO E POVOS
ENSINO TRADICIONAIS -
REITORIA

Realizar reunides bimestrais
com os Coordenadores de
Curso dos campi que
ofertam EJA no IFAM

Realizar reunides bimestrais
com os Coordenadores de
Curso dos campi que
ofertam EJA no IFAM

Articular junto a PROEX e
Secretaria de Seguranga
Publica a oferta de Cursos
de Formagao Inicial e
Continuada e Técnicos a
populagao prisional,
especialmente na
Modalidade EJA-EPT e
Subsequente.

Coordenar os trabalhos da
Comissdao Permanente de
Enfrentamento ao Assédio
(Copea), auxiliando na
elaboracdo das Politicas
Institucionais de
enfrentamento ao assédio e
abuso sexual no ambito do
IFAM

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Demandas diversas
que comprometam a
agao

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Demandas diversas
que comprometam a
agao.

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Provavel.

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Organizagao de
demandas

Organizagao de
demandas

Tornar a agao
prioritaria

Organizagdo das
demandas
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Unidade
do Plano
de Metas

N° da
Acgao

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12289

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12288

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12146

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12276

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12273

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12272

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12145

Unidade

Beneficiada

DEPARTAMENTO DE
ACOES AFIRMATIVAS,
DIVERSIDADE,
INCLUSAO E POVOS
TRADICIONAIS -
REITORIA

DEPARTAMENTO DE
ACOES AFIRMATIVAS,
DIVERSIDADE,
INCLUSAO E POVOS
TRADICIONAIS -
REITORIA

DEPARTAMENTO DE
ACOES AFIRMATIVAS,
DIVERSIDADE,
INCLUSAO E POVOS
TRADICIONAIS -
REITORIA

DEPARTAMENTO DE
ACOES AFIRMATIVAS,
DIVERSIDADE,
INCLUSAO E POVOS
TRADICIONAIS -
REITORIA

DEPARTAMENTO DE
ACOES AFIRMATIVAS,
DIVERSIDADE,
INCLUSAO E POVOS
TRADICIONAIS -
REITORIA

DEPARTAMENTO DE
ACOES AFIRMATIVAS,
DIVERSIDADE,
INCLUSAO E POVOS
TRADICIONAIS -
REITORIA

DEPARTAMENTO DE
ACOES AFIRMATIVAS,
DIVERSIDADE,
INCLUSAO E POVOS
TRADICIONAIS -
REITORIA

Agao

Organizar junto a Diretoria
de Educagdo a Distancia a
oferta do Curso de
Pedagogia em comunidade
indigena no campus de
Coari

Organizar junto a Diretoria

de Educagdo a Distancia a

oferta de Curso MOOC em
Formagao em Praticas
Educativas na EJA-EPT.

Realizar acompanhamento
das Ofertas de Cursos da
EJA integrada a EPT
considerando os Arranjos
Produtivos Locais, Sociais e
Culturais - na forma
integrada e nos cursos FIC.

Realizar os Encontros do
Ciclos de Formacdo da EJA,
sendo trés ao longo do ano

de 2024.

Acompanhar as acoes de
permanéncia voltadas para
a EJA integrada a EPT junto

a DAPEX.

Participar dos Encontros
Pedagdgicos dos campi,
visando o fortalecimento da
EJA Integrada a EPT.

Colaborar com o
Departamento de processo
seletivo na divulgagao do
Edital destinado ao
ENCCEJA bem como na
revisdo dos processos de
ingresso nos Cursos
Técnicos de Nivel Médio na
modalidade Educacdo de
Jovens e Adultos.

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Impacto
Ameaca a Execugdo |da .
Ameaca do Risco
Demandas diversas
que comprometam a = Moderado Pou,co Tolerado
~ Provavel.
acao.
Demandas diversas
que comprometam a = Moderado Provavel. Tolerado
agao.
Acompanhamento dos
processos de oferta de Sério Provavel. Tolerado
cursos considerando o
fluxo da mesma.
Demandas diversas
que comprometem a = Moderado Provavel. Tolerado
acao
Demandas diversas
que comprometam a = Moderado Provavel. Tolerado
acdo.
Demandas diversas
que comprometam a = Moderado Pouco Tolerado
" Provavel.
agao.
Impossibilidade de Pouco .
alteracdo nas ofertas Menor Provavel. Mitigado

Probabilidade |[R€SPOSta |Tratamento do

Risco

Inserir entre as
demandas
prioritarias.

organizacao das
demandas prioritarias

Articulacdo com os
campi com
antecedéncia

Organizagdo das
demandas.

Organizagdo das
demandas.

Organizagdo das
demandas.

Articulagdo com o
Departamento de
Processo Seletivo com
antecedéncia
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N° da
Acgao

12271

ENO1

12135

12231

12215

12221

12220

12219

Unidade Unidade Impacto
do Plano Beneficiada Agao Ameaca a Execugao |da
de Metas Ameacga
Realizar reunides de
DEPARTAMENTO DE avaliagdo das oferta dos

PRO ACOES AFIRMATIVAS, Cursos e dos Projetos Demandas diversas
REITORIA DIVERSIDADE, Pedagogicos de Curso na Pouco

DE  INCLUSAO E POVOS  Modalidade EJA-EPT em = du€ comprometama | Moderado | p.oyzye).

ENSINO TRADICIONAIS - consonancia com as acao
REITORIA regulamentagdes externas e

internas.

- Manter em 50% a oferta de vagas para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio.

Realizar o monitoramento
das ofertas de cursos da

COORDENACAO

PRO GERAL DE CURSOS e s
Justificativas ou

REITORIA DA EDUCAGAO EPTNM, considerando os ~ - . .
DE PROFISSIONAL  Arranjos Produtivos Locais, _cmPasamentosndo  Seério  Muito Provavel.
ENSINO = TECNICA DE NIVEL = Sociais e Culturais (Agdo = ©nVviados pelos campi.
MEDIO - REITORIA continua).
N Realizar em conjunto com o
COORDENACAO Nlcleo de Educacgdo Escolar
PRO GERAL DE CURSOS Indigena e Educacgdo do Demandas diversas
REITORIA DA EDUCAGCAO Campo a continuidade da que comprometam a Sério Muito Provavel
DE PROFISSIONAL revisdo dos PPCs em vigor implantacdo a nivel )
ENSINO | TECNICA DE NIVEL = no Campus S&o Gabriel da | sistémico e de campus
MEDIO - REITORIA @ Cachoeira para adequacao
da comunidade indigena .
COORDENACAO Realizar o processo de
PRO GERAL DE CURSOS reformulacdo da Matriz Proietos Pedaqdai
REITORIA DA EDUCAGAO curricular dos PPC's dos rojetos redagogicos Pouco
DE PROFISSIONAL  Cursos da EPTNM (Cursos = "nao enviados pelos = Moderado = p  4ye)
ENSINO = TECNICA DE NIVEL = de Administragdo, Recursos campt
MEDIO - REITORIA | Pesqueiros e Agropecuaria)
. Fomentar a participagao
COORDENACAO representativa dos Campi
PRO GERAL DE CURSOS | no VI Seminario do Ensino D das di
REITORIA DA EDUCAGAO Médio Integrado, com foco emandas diversas . . .
DE PROFISSIONAL  na socializacdo de praticas =~ 9U€ comprometama = Sério  Muito Provavel.
ENSINO =~ TECNICA DE NIVEL integradoras para a organizagao
MEDIO - REITORIA materializacdo do Ensino
Médio Integrado.
. Acompanhar, orientar e
COORDENACAO monitorar os campi do IFAM
PRO GERAL DE CURSOS no ano letivo 2024 Demandas diversas
REITORIA DA EDUCACAO (integrada, subsequente, .
DE PROFISSIONAL concomitante e que comprgmetam a Moderado Provavel.
ENSINO | TECNICA DE NIVEL = especializagdo técnica de acao
MEDIO - REITORIA nivel médio) (Agdo
continua).
PRO COORDENACAO Planejar a implementagdo- Demandas diversas Sério Muito Provavel.
REITORIA | GERAL DE CURSOS piloto da Semana que comprometam a

DA EDUCAGAO Integradora dos Cursos da acao

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Probabilidade |[R€SPOsta
do Risco

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Mitigado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tratamento do
Risco

Organizagdo das
demandas.

Articulagcdo com os
campi com
antecedéncia.

Priorizar o
acompanhamento e
articular junto ao
campus e a CEEIC
com antecedéncia.

Formar comissdes
para estruturar a
processo de
reformulagao

Priorizar a
participagao dos
campi no referido
evento.

Organizagao de
tarefas

Organizagao de
tarefas

20/22



30/08/2024, 09:10

Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

Unidade . Impacto
o
. __da do Plano Un|da!:Ie_ Agao Ameaca a Execugdo |da Probabilidade el 2
AG30 |,o Metas Beneficiada Ameaca do Risco |Risco
DE PROFISSIONAL Forma Integrada e
ENSINO = TECNICA DE NIVEL Integrada a EJA-EPT no
MEDIO - REITORIA IFAM.
PRO DIRETORIA DE Acompanhar
DESENVOLVIMENTO | pedagogicamente a criagdo | Demandas diversas L
12393 REIE%RIA . DA EDUCACAO de novos campi e/ou que comprometam a Menor Prl;c\)/lgf/c;l Tolerado aconlzggrrlﬁ:rrn%nto
ENSINO BASICA E SUPERIOR - Centros de Referéncias se agao ) '
REITORIA houver
COORDENACAO Realizar o monitoramento
PRO GERAL DE CURSOS d tidade d Articulacs
REITORIA DA EDUCAGAO a quanticace ce vagas Impossibilidade de Pouco - riiculacao com os
12152 ofertadas e consolidagao de = Menor . Mitigado campi com
DE PROFISSIONAL indicadores (Acdo alteragdo nas ofertas. Provavel. antecedéncia
NSINO | TECMCADENVEL " o).
COORDENACAO Planejar teNcnicas de
PRO GERAL DE CURSOS Coaop:joexr:gw%%asodceo? as?os Demandas diversas
12225 REITORIA DA EDUCAGAG ErPTNMg(int ada, mprometam a | Moderad Provavel Tolerad Organizacdo de
DE PROFISSIONAL €grada, que comprometam a | Floderado ovavel. olerado demandas
ENSINO ~ TECNICA DE NfveL = Subsequente, concomitante agao
MEDIO - REITORIA  © especializagao técnica de
nivel médio).
PRO DIRETORIA DE
REITORIA DESENVOLVIMENTO Participar do Férum Demandas diversas Pouco Organizagao do
12415 DE . DA EDUCACAO Municipal e Estadual de que comprometam a = Moderado Provavel Tolerado agendamento das
ENSINO BASICA E SUPERIOR - Educagao participagao ' atividades laborais
REITORIA
Coordenar o processo de
construgdo das Diretrizes da
DIRETORIA DE
REFT%ORIA DESENVOLVIMENTO Eopr-lrsl\(l)l\:érr]wcéiIaFéol\/lmesz Demandas diversas Pouco Priorizar o processo
12395 DA EDUCACAO ) . que comprometam o = Moderado . Tolerado de avaliacdo dos
DE A Diretrizes Indutoras do Provavel.
BASICA E SUPERIOR - - o processo PPCs.
ENSINO REITORIA Ensino Médio Integrado da
Rede Federal (ampliagdo da
Portaria n® 18/20217)
= Manter o Catalogo dos
COORDENACAO . s
PRO | GERALDE CURSOs | QS TSI aver
12224 REITORIA DA EDUCAGAO a ”as % tg ados, andas » sas Irrelevante| T <vel. | Mitiaad Organizac3o de
DE PROFISSIONAL Col;czen:]il;g:tgs’e que comapgrgéne am a Irrelevante Improvavel. itigado demandas
ENSINO I,IEE%'\%C'_A FI{DIEI'lr\g\F{IEk Especializagdo Técnica)
(Agdo continua).
PRO DIRETORIA DE Coordenar a organizacao e Execugdo da melhor
REITORIA DESENVOLVIMENTO = execugdo do VI Seminario Nao classificagao no Pouco proposta a ser
12394 DE . DA EDUCACAO do Ensino Médio Integrado @ Edital PAREV FAPEAM Sério Provavel Tolerado submetida para
ENSINO BASICA E SUPERIOR - e VI Simpdsio de EJA para custeio da agdo. ) comissdo avaliativa
REITORIA Integrada a EPT do IFAM do Edital PAREV
12218 PRO COORDENACAO Auxiliar o Departamento de  Demandas diversas Sério Muito Provavel. Tolerado Organizagao de

REITORIA GERAL DE CURSOS

Processo Seletivo na

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

que comprometam a

demandas
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Unidade
do Plano
de Metas

N° da
Acgao

Unidade
Beneficiada

Agao

Ameaca a Execugao

Impacto
da
Ameacga

Probabilidade |[R€SPosta

Tratamento do

DE
ENSINO

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12222

PRO
REITORIA
DE
ENSINO

12222

PRO
REITORIA

12152 DE
ENSINO

DA EDUCAGAO
PROFISSIONAL
TECNICA DE NiIVEL
MEDIO - REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
PROFISSIONAL
TECNICA DE NiVEL
MEDIO - REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
PROFISSIONAL
TECNICA DE NiVEL
MEDIO - REITORIA

COORDENACAO
GERAL DE CURSOS
DA EDUCAGAO
PROFISSIONAL
TECNICA DE NiVEL
MEDIO - REITORIA

apreciacao dos Editais e das
demandas dos Cursos
Técnicos de Nivel Médio na
Forma Integrada, na Forma
Subsequente, na Forma
Concomitante e aos Cursos
de Especializagdo Técnica
de Nivel Médio - 2024/2.

Realizar atividades e
atendimentos em geral
(comissodes, substituicdes,
agoes diversas da CGEPT e
da servidora) (Acao
continua).

Realizar atividades e
atendimentos em geral
(comissodes, substituicoes,
acoes diversas da CGEPT e
da servidora) (Agao
continua).

Realizar o monitoramento
da quantidade de vagas
ofertadas e consolidagdo de
indicadores (Agao
continua).

acao

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Demandas diversas
que comprometam a
agao

Demandas diversas
que comprometam a
acao

Sério

Sério

Sério

Muito Provavel.

Muito Provavel.

Muito Provavel.

do Risco [Risco
Tolerado Organizagao de
demandas
Tolerado Organizagao de
demandas
Tolerado Priorizar a agao.

SIGPP | Diretoria de Gestao de Tecnologia da Informagdo - DGTI - (92) 3306-0000 | Copyright © 2011-2024 - UFRN - jboss02.node5
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INSTITUTO FEDERAL
AMAZONAS

Portal SIGPP

INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS

SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE PLANEJAMENTO E DE PROJETOS

EmiTipo EM 30/08/2024 09:12

PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - ANALISE DE Riscos

N° da IR ET q A = Ameacga a RIBIELD TE Resposta -
Acdo do Plano (Unidade Beneficiada [Acado Execucdo da Probabilidade do Risco Tratamento do Risco
de Metas Ameaga
EX36 - PROMOVER EVENTOS DE MELHORIA DA GESTAO (Internacionalizagao)
PRO COORDENAGAO DE Constituigdo de comiss&o
11869 REITORIA RELACOES Revisar a resolug?o de Falta de recursos Moderado Pou,co Tratado responsavel pela revisdo
DE INTERNACIONAIS - Mobilidade Académica humanos. Provavel. da resolugao de
EXTENSAO REITORIA mobilidade académica.
PRO COORDENANC;AO DE Elaborar a resolucio de Constituigéolde comissdo
11870 REITORIA RELACOES Dupla Dioloma go no Falta de recursos Moderado Pouco Tratado responsavel pela
DE INTERNACIONAIS - p bi P d IIEAM humanos Provavel. elaboracdo da resolugdo de
EXTENSAO REITORIA ambito do dupla diplomacao.
PRO COORDENACAO DE 3 Busca de recursos
11869 REITORIA RELACOES Revisar a resolugdo de Falta de recursos Moderado Provavel Tratado humanos para realizacio
DE INTERNACIONAIS - = Mobilidade Académica humanos . o a%vidade 5
EXTENSAO REITORIA '
PRO COORDENANCAO DE Constituicdo de comissao
11871 REITORIA RELACOES Elaborar folcjer sobre o = Falta de recursos Moderado Poupo Tratado respclnsével pela
DE INTERNACIONAIS - IFAM em trés idiomas humanos Provavel. elaboragao do folder em
EXTENSAO REITORIA trés idiomas.
EX36 - PROMOVER EVENTOS DE MELHORIA DA GESTAO (DRIC)
PRO DIRETORIA DE Fomentar uma .
REITORIA RELAGOES capacitagdo para Falta de recursos Pouco Convidar pessoas externas
11909 DE INTERINSTITUCIONAIS operacionacionalizacgo humanos Moderado Provavel Tratado para fomenEar a
EXTENSAO E COMUNITARIAS - dos Acordos : capacitagao.
REITORIA '
PRO DIRETORIA DE Abrir processo para
REITORIA RELAGOES pagamento das Falta de recurso . Recurso proveniente da
11910 INTERINSTITUCIONAIS - . ) - Moderado Provavel. Tratado
DE A anuidades do Faubai - financeiro. LOA da Proex.
EXTENSAQ = COMUNITARIAS - 2023 e 2024
REITORIA '
PRO DIRETORIA DE Constituir comissao
REITORIA RELAGOES Elaborar a resolucdo da = Falta de recursos Pouco responsavel pela
11911 INTERINSTITUCIONAIS e . Moderado . Tratado w =
DE E COMUNITARIAS - visita técnica. humanos. Provavel. elaboragao da resolugao da
EXTENSAO visita técnica.

REITORIA

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf
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N° da
Acgao

11912

11913

11914

11915

11916

Abertura de processo
para alteragao do
vinculo do Centro de
Idiomas.

Participacdo na campus
Party.

Realizar Seminario de
Internacionalizagdo.

Fomentar a criagao de
instrumentos de
acompanhamento do
itinerario profissional e
académico do(a)
egresso(a)

Implantar a politica de
internacionalizagdo no
IFAM.

Unidade
do Plano |Unidade Beneficiada |Agao
de Metas
DIRETORIA DE
REIPTROORIA RELACOES
LORIA INTERINSTITUCIONATS
E COMUNITARIAS -
EXTENSAO REITORIA
DIRETORIA DE
REFTFE)ORIA RELACOES
L2A INTERINSTITUCIONATS
E COMUNITARIAS -
EXTENSAO REITORIA
DIRETORIA DE
PRO %
RELACOES
REITORIA  INTERINSTITUCIONALS
E COMUNITARIAS -
EXTENSAO REITORIA
DIRETORIA DE
REIPTROORIA RELAGOES
b | INTERINSTITUCIONAIS
E COMUNITARIAS -
EXTENSAO FETORIA
DIRETORIA DE
REFT%ORIA RELACOES
D2A INTERINSTITUCIONATS
E COMUNITARIAS -
EXTENSAO REITORIA

Ameaca a
Execucgao

Falta de recursos
humanos.

Falta de orcamento.

Falta de recursos
humanos.

Falta de recursos
humanos.

Falta de recursos
humanos.

EX36 - PROMOVER EVENTOS DE MELHORIA DA GESTAO (DIEP)

11957

11977

11958

11959

PRO

REITORIA DIRETORIA DE

EXTENSAO E

EXTENSAO PRODUCAO - REITORIA

PRO COORDENACAO GERAL
REITORIA DE CURSOS E ACOES

DE INCLUSIVAS -
EXTENSAO REITORIA

PRO COORDENACAO GERAL
REITORIA DE CURSOS E ACOES

DE INCLUSIVAS -
EXTENSAO REITORIA

PRO

DIRETORIA DE

REI-[I—)(ERIA EXTENSAO E
EXTENSAO PRODUCAO - REITORIA

Organizar e realizar o
XIII Encontro de
Gestores de Extensdo
(ENGEEX)

Finalizar a revisao do
Regimento Interno do
NUPA

Realizar um encontro
dos Nucleos de
Extensdo

Revisar o Manual de
Extensdo do IFAM

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Falta de recursos
orcamentarios
devido ao aumento
do custo de
passagens e diarias.

Falta de tempo habil
para finalizagao dos
trabalhos da
comissao

Falta de articulagao
entre os gestores
sistemicos dos
nucleos

Falta de tempo habil
para finalizagdo dos
trabalhos da
comissdo

Impacto
da
Ameaca

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Probabilidade|R€sSPosta

Pouco

Provavel.

Provavel.

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

do Risco

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratamento do Risco

Tramitacdo do processo
pela DRIC.

Parceria com a
organizagao da Campus
Party.

Designar comissao
responsavel pela
realizagdo do seminario.

Designar servidores junto
aos campi para trabalhar
no instrumento de
acompanhamento dos
egressos.

Designhar comissao
responsavel por trabalhar
na politica de
internacionalizagao.

Solicitagdo de apoio da
gestdo para realizagdo do
evento.

Criacao de uma agenda de
reunioes.

Realizagao de reunido para
apresentar a proposta.

Criagdo de uma agenda de
reunides.
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No da|Unidade Ameaca a Impacto Resposta
Aca do Plano |Unidade Beneficiada |Acao E sa da Probabilidade d é’. Tratamento do Risco
Gao (4e Metas Xecugao Ameaca o Risco
PRO DIRETORIA DE Efetivar o uso do
11960 REIE%RIA EXTENSAO E modulo de extensdo - trel:iilat;cejﬁto Moderado Provavel. Mitigado Cr;agg?zggégugzrlﬂgja?)re
EXTENSAO PRODUCAO - REITORIA SIGAA
PRO COORDENACAO GERAL Falta de tempo habil
REITORIA DE CURSOS E ACOES | Revisar a resolucao do | para finalizagao dos . - Criacdo de uma agenda de
11361 DE INCLUSIVAS - Pronatec (2013) trabalhos da Moderado Provavel. Mitigado reunioes.
EXTENSAO REITORIA comissao
EX35 - PROMOVER 25 CAPACITACOES EM EVENTOS ATE 2023
PRO Participacdo no
REITORIA DIRETORIA DE FORPOREX, FORINTER, aumento das Repl iamento d
11955 DE EXTENSAO E Reditec e outros passagens aereas e | Moderado Provavel. Tolerado eplanejamento das
PRODUCAO - REITORIA eventos relativos a diarias viagens.
EXTENSAO ~
gestao
EX34 - CAPACITAR 150 SERVIDORES NOS CAMPI NA TEMATICA EXTENSAO ATE 2023
PRO Capacitar os gestores
REITORIA DIRETORIA DE de extensao para Falta d Reestrut %0 d .
11954 "= 2 EXTENSAO E utilizar o0 médulo de e € Fecursos | Moderado = Provével. Tratado = cootd UE?{%?I?X a equipe
PRODUCAO - REITORIA  extensdo - SIGAA umanos
EXTENSAO :
(Online)
EX33 - VIABILIZAR 50 CAPACITACOES DE SERVIDORES DA PROEX ATE 2023
PRO . . Articulacdo com a
REITORIA DIRETORIA DE Capacitar os servidores Falt de recursos . . PROGRESP para insergao
11953 EXTENSAO E da PROEX para ‘o Moderado Provavel. Mitigado o
DE PRODUCAO - REITORIA | fiscalizacao de contrato orgamentarios da demanda na politica de
EXTENSAO ! 1zag r capacitagdo institucional
EX31 - CAPACITAR 25000 PESSOAS NOS CAMPI ATE 2023 (cursos e agoes inclusivas)
PRO COORDENACAO GERAL Revis3o do Portfélio de
118gg REITORIA DE CURSOS E ACOES | ¢ Vi s r bI'I .o Falta de Recursos Ser Pouco Tratad Designar Comiss&o
DE INCLUSIVAS - ursos 3 'd(? publica-io Humanos erio Provavel. ratado Responsavel
EXTENSAO REITORIA em 3 idiomas.
Ofertar 90 vagas de
REITORIA DE CURSOS E ACOES ) . Falta de matricula - Pouco Ampliar a diculgagao entre
11890 Programa Qualfica Mais Critico . Tratado P
DE INCLUSIVAS - 2 . nos cursos ofertados Provavel. 0 publico alvo
EXTENSAO REITORIA Itinierario Formativo
Técnico e Profisisonal -
ITP (Fase 2024)
PRO  COORDENACAO GERAL ij;asrdf’éu‘g?igﬁiz gea”;
11889 REITORIA DE CURSOS E ACOES profissional por meio do Falta_ de Re_curso Critico Pou,co Transferido . Soll_C|ta_r Recurso
DE INCLUSIVAS - : : - Financeiro Provavel. Financeiro junto ao FNDE
EXTENSAO REITORIA Projeto Bioeconomia
para a Amazonia Legal.
11891 PRO COORDENACAO GERAL | Ofertar 120 vagas no Falta de matricula Sério Pouco Tratado | Ampliar a divulgacdo entre
REITORIA DE CURSOS E ACOES ambito do Projeto nos cursos ofertados Provavel. o publico alvo.

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf
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N° d Unidade A 5 Impacto R t
A 5°a do Plano |Unidade Beneficiada |Agao E)T;iagg: da Probabilidade dsslgigzoa Tratamento do Risco
¢ de Metas ue Ameacga
DE INCLUSIVAS - Qualifica Mais Energife
EXTENSAO REITORIA 2023 (Fase 2024).
REFTFE)ORIA CSEO(F:{BFEQS(S:AI\EOA%%TE’@L Acompanhar a Falta de Recurso Pouco Designar a comissao
11892 ""pe INCLUSIVAS - execucso do Projeto Humano Sério Provavel Tratado responsavel
PROEJA FIC u . P
EXTENSAO REITORIA
PRO COORDENACAO GERAL Acompanhar a
11893 REITORIA DE CURSOS E ACOES execugao do Projeto Falta de Recursos Sério Pouco Tratado Designar Comissao
DE INCLUSIVAS - Implantagdo Espacgo 4.0 Humanos Provavel. Responsavel
EXTENSAO REITORIA (Itacoatiara)
PRO COORDENACAO GERAL . ~
REITORIA DE CURSOS E ACOES | Realizar a prestacdo de | p . o pecursos . Pouco Designar Comiss&o
11895 DE INCLUSIVAS - contas do TED Qualifica Hurman Sério Provavel Tratado R nedvel
Mais Progredir umanos ovavel. esponsave
EXTENSAO REITORIA
Acompanhar a
execugdo do Projeto de
PRO COORDENACAO GERAL | Extensdo Implantagdo
11896 REITORIA DE CURSOS E ACOES do Centro MAPATI de Falta de recursos Sério Pouco Tratado Designar Comissdo
DE INCLUSIVAS - Inovagao, Pesquisa e humanos Provavel. Responsavel
EXTENSAO REITORIA Desenvolvimento
Sociobioecondmico do
Alto Solimdes
PRO COORDENACAO GERAL Acompanhar a
11897 REITORIA DE CURSOS E ACOES execugdo do Projeto Falta de Recursos Sério Pouco Tratado Designar Comissao
DE INCLUSIVAS - Envelhecer nos Humanos Provavel. Responsavel
EXTENSAO REITORIA Territorios
PRO COORDENACAO GERAL ' Elaborar e submeter
11898 REITORIA DE CURSOS E ACOES propostas de Falta de Recursos Sério Pouco Tratado Designar Comissao
DE INCLUSIVAS - qualificagdo profissional Humanos Provavel. Responsavel
EXTENSAO REITORIA a chamadas externas.
EX31 - CAPACITAR 25000 PESSOAS NOS CAMPI ATE 2023 (C-IFAM)
PRO COORDENACAO DE . - Designar comiss&o
X Incentivar a criagao de .
11918 REITORIA RELACOES Centros de Idiomas nos Falta de recursos Moderado Pou,co Tratado responsavel para
DE INTERNACIONAIS - demais CAMPI humanos Provavel. acompanhamento e
EXTENSAO REITORIA incentivo junto aos campi.
PRO COORDENAGAO DE  Elaborar em cooperacio Designar cofissao
11919 REITORIA RELACOES com os Campi o Projeto| Falta de recursos Moderad Pouco Tratad lab pon: d Pp ot
DE INTERNACIONAIS - Pedagdgico Referencial humanos. oderado Provavel. ratado €laboragao do Frojeto
Ped ico Referencial d
EXTENSAO REITORIA do Curso de Espanhol € ?:?ﬁgoc‘ée ‘ésiaenﬁo"’; °
RO | COORDENACAO DE  Elaborer em cooperacio Designar comissio
REITORIA RELAGOES , ~ampl 0 Froje Falta de recursos Pouco responsavel pe:
11920 DE INTERNACIONAIS - Pedagogico Referencial humanos Moderado Provavel Tratado elaboragao do Projeto
EXTENSAO REITORIA do Curso de Libras em Pedagdgico Referencial do

parceria com o Capne

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf
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Unidade

zzéia do Plano |Unidade Beneficiada |Agao
de Metas
PRO COORDENAGAO DE  Realizar o levantamento
11921 REITORIA RELACOES das necessidades dos
DE INTERNACIONAIS - Centro de Idiomas dos
EXTENSAO REITORIA Campi

Ameaca a
Execucgao

Falta de recursos
humanos

EX30 - CAPACITAR 1000 MULHERES POR MEIO DOS CAMPI ATE 2023

PRO COORDENACAO GERAL | Ofertar 1.191 vagas em
REITORIA DE CURSOS E ACOES | cursos de qualificagdo

DE INCLUSIVAS -
EXTENSAO REITORIA

EX29 - FIRMAR 5 NOVAS PARCERIAS (NEABI) ATE 2023

PRO COORDENACAO GERAL
REITORIA DE CURSOS E ACOES

11865
Programa Mulheres Mil

Finalizar o Acordo de

11975 Cooperagao Técnica -

DE INCLUSIVAS -
EXTENSAO REITORIA ACT com a SEAP
PRO COORDENACAO GERAL Promover uma

Formacdo para os
agentes que atuardo no
plano de trabalho do
ACT SEAP

REITORIA DE CURSOS E ACOES
DE INCLUSIVAS -
EXTENSAO REITORIA

11976

EX26 - LANCAR 5 EDITAIS (NEABI) ATE 2023

PRO COORDENACAO GERAL

REITORIA DE CURSOS E ACOES = Lancar um edital para

11972 fomento de 6 projetos

DE INCLUSIVAS - U tematica Neab:
EXTENSAO REITORIA a tematica Neabl
PRO  COORDENACAO GERAL Revisdo da RESOLUCAO
11973 REITORIA  DE CURSOS E ACOES | N° 030/CONSUP/IFAM,
DE INCLUSIVAS - DE 31 DE MAIO DE
EXTENSAO REITORIA 2023
PRO COORDENACAO GERAL Ofertar o curso de

REITORIA DE CURSOS E AGCOES capacitacao para os

11974

DE INCLUSIVAS - membros do NEABI
EXTENSAO REITORIA IFAM
PRO COORDENACAO GERAL | Sensibilizar os campi
12031 REITORIA DE CURSOS E AGCOES para promover acoes
DE INCLUSIVAS - voltadas para a semana
EXTENSAO REITORIA da Cosciéncia Negra

EX25 - LANGAR 5 EDITAIS ATE 2023 (NEPEF)

Executar projetos de

PRO COORDENACAO GERAL | pesquisa e extensdo
11965 REITORIA DE CURSOS E ACOES | nos eixos tematicos do
DE INCLUSIVAS - NEPEF, de forma
EXTENSAO REITORIA integrada entre os

campi do IFAM

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

profissional por meio do

A Nao

descentralizacdo do
Recurso Financeiro

Nao aceitagao dos
setores envolvidos

Falta de Recurso
HUmano

Falta de Recurso

Financeiro

Falta de Recurso
Humano

Falta de Gestdo e
Recurso Humano

Falta de Recurso
Humano

Falta de Recurso
Humano

Impacto
da
Ameaca

Moderado

Critico

Sério

Sério

Sério

Sério

Sério

Moderado

Sério

Probabilidade Resposta Tratamento do Risco

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

do Risco

Tratado

A coordenacéo sistémica

do Centro de Idiomas fara

0 acompanhamento junto
aos campi.

Solicitar a descentralizagdo

Transferido  financeira junto a SETEC e

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Mitigado

Tratado

FNDE.

Estabelecer comunicagao
de forma a estreitar os
lagos

Designhar comissao

responsavel

Incluir a Agdo no

planejamento da PROEX

Designar comissao
responsavel.

Designar comissao
responsavel

Mitigado

Designar comissao
responsavel.
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N° da Unidade
Acdo do Plano |Unidade Beneficiada |Agao
s de Metas
PRO  COORDENACAO GERAL opz:’zct:lijggaclzlz:)a <
REITORIA DE CURSOS E ACOES ronatiz
11966 DE INCLUSIVAS - certificagdes
EXTENSAO REITORIA intermediarias dos
cursos técnicos
PRO  COORDENACAO GERAL |\ . . . .
REITORIA DE CURSOS E ACOES Garu tal par:
11967 DE INCLUSIVAS - fomento de 3 projetos
EXTENSAO REITORIA da tematica NEPEF
PRO | COORDENACAO GERAL ~ gomovero ias%at
11968 REIE%RIA DE (I:kjngSUOsSIVEAgC-OES (importancia ambiental,
EXTENSAO REITORIA social, cultural e

econdémica)
EX25 - LANCAR 5 EDITAIS (NUPA) ATE 2023

PRO COORDENACAO GERAL
REITORIA | DE CURSOS E ACOES
DE INCLUSIVAS -

EXTENSAO REITORIA

Langar um edital para
fomento de 6 projetos
da tematica NUPA

11980

Ameaca a
Execucgao

Falta de Recurso
Humano

Falta de Recurso
Financeiro

Falta de Recurso
Humano

Falta de recurso
financeiro

EX24 - SUBMETER PROPOSTAS A 5 EDITAIS (NUPA) DE FOMENTO ATE 2023

PRO COORDENACAO GERAL
12002 REITORIA DE CURSOS E ACOES Submeter proposta a
DE INCLUSIVAS - 03 editais
EXTENSAO REITORIA

EX23 - FIRMAR 5 NOVAS PARCERIAS (NUPA) ATE 2023

PRO COORDENACAO GERAL
REITORIA DE CURSOS E ACOES Buscar articulagdes com
DE INCLUSIVAS - 03 instiuigoes.
EXTENSAO REITORIA

EX23 - FIRMAR 5 NOVAS PARCERIAS (NEPEF) ATE 2023

PRO COORDENACAO GERAL | Estabelecer 1 parceria
REITORIA DE CURSOS E ACOES | institucional dentro dos

DE INCLUSIVAS - eixos tematicos do
EXTENSAO REITORIA NEPEF

12001

11970

EX20 - IMPLANTAR O OBSERVATORIO DO MUNDO DO TRABALHO (OMT) (CGRIC)

PRO COORDENAGCAO GERAL

DE RELACOES Elaborar e publicar
11875 REITORIA " INGTITUCIONAIS E | edital para selego de
COOPERACOES - estagios
EXTENSAQ REITORIA
11872 PRO  COORDENAGAO GERAL Atualizar a
REITORIA DE RELACOES Resolucion©30/2022,

INSTITUCIONAIS E

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Falta de Recurso
Humano

Nao aceitagao dos
setores envolvidos

Ncao aceitagdo dos
setores envolvidos

Falta de recursos

financeiros

Falta de recursos
humanos

Impacto
da
Ameaca

Sério

Sério

Sério

Sério

Moderado

Moderado

Sério

Moderado

Moderado

Probabilidade|ResPosta
do Risco

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Provavel.

Pouco

Provavel.

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratamento do Risco

Designar comissao
responsavel.

Inserir no planejamento da
PROEX a oferta do Edital
de fomento.

Designhar comissao
responsavel.

Inserir agdo no
planejamento anual da
PROEX

Designar comissao
responsavel

Estabelecer comunicagao
de forma a estreitar lagos

Estabelecer comunicagdo a
fim de estreitar os lagos.

Captacdo de recursos
junto a Reitoria

Comissao de servidores
para a atualizagdo da
Resolugao
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N° d Unidade A 5 Impacto R t
Z3ldo Plano |Unidade Beneficiada Acao meaga a da Probabilidade|\c>P9S'@ |Tratamento do Risco
Acgao de Metas Execucao Ameaca do Risco
DE COOPERACOES - gue regulamenta o
EXTENSAO REITORIA PCCT
PRO COORDENACAQ GERAL Atualizar a Politica Constituicdo de comissao
DE RELACOES Institucional do O responsavel pela
11873 REITORIA ' INSTITUCIONAIS E | Observatério do Mundo |~ F2It@ d€ reCUTSOS | yoqeraqq  POUCO Tratado implantagdo do
EXTENSAO COOPERACOES - do Trabalho (OMT) - ’ Observatoério Mundo do
REITORIA Res.n50/2020 Trabalho
COORDENACAO GERAL Constituicdo de comissao
PRO ~ s .
DE RELACOES Elaborar a Politica de responsavel pela
11874 REITORIA INSTITUCIONAIS E Acompanhamento do Falta de recursos Moderado POU,CO Tratado elaboracgdo da resolugdo de
DE COOPERACOES - Egresso no IFAM humanos Provavel. acompanhamento da
EXTENSAO REITORIA resolugao
EX19 - PUBLICAR 10 EDICOES DA REVISTA EXTENSAO
Recomposicao da equipe e
REIPTFEJORIA DIRETORIA DE Publicar a 142 e 15 ° Falha no processo realizacdo de reunides
11947 DE EXTENSAO E edicOes da Revista editorial Moderado Provavel. Tratado periodicas para
PRODUCAO - REITORIA NEXUS fechamento do fluxo
EXTENSAO processual.
PRO Inclus@o de um servidor
DIRETORIA DE ; ;
11948 REITORIA EXTENSAO E _ Aumentar as bases Falta de recursos Moderado Provavel. Mitigado boIS|sta~em um prOJet(_) de
DE PRODUCAO - REITORIA indexadoras da NEXUS humanos extensdo para assumir a
EXTENSAO fungao.
Publicagdo de chamadas
RELTORIA DIRETORIA DE Incentivar que autores Coﬂﬁl’e"':flffeﬁ?ga i
11949 EXTENSAO E externos publiquem na | Falta de publicidade | Moderado Provavel. Mitigado .
DE PRODUCAO - REITORIA NEXUS comunidade externa de
EXTENSAO oportunidade de publicar
na revista nexus.
PRO i
DIRETORIA DE . . Alinhamento com a PROAD
11950 REI-[I—)(ERIA EXTENSAO E Pagar a:r:;édade da Moro;L%acggsr&cglfluxo Sério Przc\)/lg\:/oel Mitigado = do fluxo processual mais
PRODUCAO - REITORIA : adequado.
EXTENSAO
PRO - Articulagdo com o CMC
DIRETORIA DE Atribuir e pagar os DOI . ;
11951 REIE%RIA EXTENSAO E para 143 e 15° edicdes Mmo;gi:gsﬁ‘;lﬂ“xo Moderado Muito Provavel. Mitigado dpeagaaggﬁg'tgoepgopfég(
EXTENSAO PRODUCAO - REITORIA da Revista ser apenas a fomentadora.
PRO .
DIRETORIA DE Capacitar os ~ ~
11952 REIE%RIA EXTENSAO E avaliadores internos e Falta ig a;def‘?o dos Moderado Provavel. Mitigado Age?yr?gado parar\?idm(relhor
EXTENSAQ PRODUCAO - REITORIA  externos da Revista participantes orario dos servidores.

EX17 - CURRICULARIZAR 10% DE ACOES DE EXTENSAO EM TODOS OS CURSOS SUPERIORES ATE 2023

11908

PRO
REITORIA
DE
EXTENSAO

DIRETORIA DE
EXTENSAO E
PRODUCAO - REITORIA

Criar procedimentos
para acompanhamento
da curricularizagdo da

extensdo

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Falta de recursos
humanos

Sério

Muito Provavel. Transferido

Solicitacdo de gestao de
mais servidores para
compor a equipe.
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N° da
Acgao

11907

11904

11905

11906

Unidade
do Plano |Unidade Beneficiada |Agao
de Metas
PRO Publicar um edital que
REITORIA DIRETORIA DE fomente projetos
DE EXTENSAO E provinientes da
PRODUCAO - REITORIA curricularizagdo da
EXTENSAO extensdo
PRO Realizar em parceria
REITORIA DIRETORIA DE com a PROEN
DE EXTENSAO E momentos formativos
PRODUCAO - REITORIA | sobre a curricularizagao
EXTENSAO da extensao
PRO Realizar com os NDE
REITORIA DIRETORIA DE reunides orientativas
DE EXTENSAQ E sobre a curricularizacao
EXTENSAQ PRODUCAO - REITORIA da extensdo
PRO Analisar e emitir
REITORIA DIRETORIA DE pareceres sobre a
DE EXTENSAO E curricularizagao da
PRODUCAO - REITORIA | extensao em PPC de
EXTENSAO graduacio

Ameaca a z?pacto
Execucao Ameaca
Falta de recursos Sério
orgamentarios
Falta de recuross Moderado

humanos

Falta de motivagdo
para realizar a Moderado
curricularizagao

Falta de recursos
humanos para
realizagao das

analises.

Moderado

EX16 - IMPLANTAR O PROGRAMA JOVEM APRENDIZ EM 5 CAMPI ATE 2023 (CGRIC)

11862

11863

EX15

11860

EX14

11902

11903

COORDENAGCAO GERAL

REFT%ORI A DE RELACOES Promover o II Encontro
DE INSTITUCIONAIS E Nacional do Jovem
COOPERACOES - Aprendiz
EXTENSAQ REITORIA
pro  COORDENACAQ GERAL
REITORIA DE RELACOES Acompanhar o
DE INSTITUCIONAIS E desenvolvimento do
COOPERAGOES - Programa nos campi
EXTENSAQ REITORIA
- IMPLANTAR 5 NEPS NOS CAMPI ATE 2023
pro  COORDENACAQ GERAL
REITORIA DE RELACOES Criacdo da resolugao
DE INSTITUCIONAIS E que regulamenta os
COOPERAGOES - NEPS no IFAM
EXTENSAO REITORIA
- REALIZAR 4 SEMANAS DE INTEGRACI\O ATE 2023
PRO Organizar e realizar V
REITORIA DIRETORIA DE Encontro de Integragao
EXTENSAO E ; :
DE PRODUCAO - REITORIA ~ CN'Sino, Pesquisa e
EXTENSAO Extensdo do IFAM
PRO DIRETORIA DE Submeter a editais
REITORIA EXTENSAO E externos a proposta de
PRODUCAO - REITORIA realizacao do V

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Falta de orgamento Sério

Falta de recursos

Moderado
humanos
Falta de recursos Moderado
humanos
Falta de recursos Critico

orcamentarios

Falta de tempo habil Moderado
para submissao

Probabilidade|R€sSPosta

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Provavel.

Pouco

Provavel.

do Risco

Mitigado

Mitigado

Mitigado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Transferido | gestdo sobre a importancia

Mitigado

Tratamento do Risco

Planejamento
orgamentario para
contemplar a agao.

Planejamento junto a
PROEN de provaveis
capacitagdes.

Sensibilizar os NDE de
realizar a insergao
curricular da extensao
alinhado a politica de
extensao do IFAM.

Desginagao de servidores
responsaveis pelas
analises.

Buscar recursos por meio
de editais externos

Constituicdo de comissdo
por servidores dos campi
responsavel pelo
acompanhamento do
Programa Jovem Aprendiz

Constituicdo de comissao
com servidores dos campi
para a elaboragdo da
Resolucdo

Sensibilizagdo da alta
da realizagao do evento.

Planejamento e
desginacao de um GT
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N° da AL ECE Ameaca a ] e Resposta
Aca do Plano |Unidade Beneficiada |Agao E ca da Probabilidade d |§' Tratamento do Risco
G40 |1o Metas xecucao Ameaca o Risco
DE Encontro de Integragao
EXTENSAO Ensino, Pesquisa e
Extensdo do IFAM
EX13 - FOMENTAR 500 PROJETOS E 1000 BOLSAS ATE 2023
Projeto de extensao .
REIPTFE)ORIA DIRETORIA DE apoio a realizagdo de Mg:gcséizgg ggs Elaboragdo da NOTA
13131 DE EXTENSAO E feiras da agricultura contratacdo da Critico Provavel. Tratado ORIENTATIVA 002 ?
EXTENSAO PRODUCAO - REITORIA familiar na _regiéo FAEPI DILOG/PROAD/IFAM/2023
Amazobnica
PRO COORDENACAO GERAL
DE PROGRAMAS, Lancar o Edital do L i .
11853 REITDCE)RIA PROJETOS E EVENTOS = Programa de Bolsas de Fa'tf?n‘;ﬁ ararse Critico Pr'z)?/%f/oel Transferido S°"C'tezrtg'c)”ZEc‘Z'rrigrpara
EXTENSAG ~ DE EXTENSAO - Extensdo PIBEX/2024 : 9 P
REITORIA
PRO COORDENACAO GERAL
DE PROGRAMAS, Capacitar o banco de Designar um servidor da
11854 REITORIA PROJETOS E EVENTOS avaliadores de extensao Falta de recurso Moderado POU,CO Tratado equipe para ministrar a
DE humano Provavel. e
EXTENSAO DE EXTENSAO - (2024-2025) capacitagao
REITORIA
PRO COORDENACAO GERAL | Acompanhamento das
DE PROGRAMAS, acOes de extensdo Designar um responsavel
11855 REITORIA PROJETOS E EVENTOS fomentadas pelos Falta de recurso Moderado Poulco Tratado pela agdo no sistema
DE ) B humanos Provavel.
EXTENSAO DE EXTENSAO - campi e registradas no SIGAA
REITORIA SIGAA.
EX12 - IMPLANTAR 5 EMPRESAS JUNIOR ATE 2023
R Acompanhar agbes de FALTA DE SENQICB(I)IFISZAD(,‘I,EAO E
PRO COORDENAGAO GERAL implantac&o de 02 INTERESSE DOS CONCIENTIZACAO SOBRE
REITORIA DE . ALUNOS EM - .
11885 unidades da Empresa Sério Provavel. Tratado AS VANTAGENS DA
DE EMPREENDEDORISMO -| “y\ i hos campi do IMPLANTAR A EMPRESA JUNIOR NA
EXTENSAO REITORIA IFAM EMPRI(E:iQ;IIR NOS CARREIRA DOS
DISCENTES
EX11 - IMPLANTAR 05 INCUBADORAS ATE 2023
B FALTA DE
PRO COORDENACAO GERAL = Acompanhar acdoes de | RECURSOS PARA O REALIZAR O
REITORIA DE implantagdo de 03 ACOMPANHAMENTO Altamente -
11884 "T'oE EMPREENDEDORISMO - unidades da AYTY nos | PRESENCIAL NAS =~ Menor Provavel. Mitigado ACOF%F;{AN';'AHQ'\Eﬁgg DE
EXTENSAO REITORIA campi do IFAM UNIDADES DO
INTERIOR
REFTROORIA COORDEN/S%AO CERAL contratar sISTEMA, VERIFICAR Pouco VERIFICAR COM ANTIGA
11882 "Hg" " EMPREENDEDORISMO - SOftwai;eCSEaegaocr'aO”a' de PEEICOE',D\IOC/EA Irrelevante o Vavel. Tratado COORDENADORA
EXTENSAO REITORIA
11883 PRO COORDENAGCAO GERAL | Elaborar um manual NAO ADESAO DOS Menor Pouco Tratado REUNIOES REGULARES
REITORIA DE para orientar a COORDENADORES Provavel. PARA ALINHAMENTO DAS

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf
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No da|Unidade Ameaca a Impacto Resposta
Acio do Plano |Unidade Beneficiada |Agao Exec 950 da Probabilidade do Igisco Tratamento do Risco
¢ de Metas ue Ameacga
DE EMPREENDEDORISMO - Implantacdo de LOCAIS NA AGCOES
EXTENSAO REITORIA Incubadora nos Campi | CONSTRUCAO DO
MANUAL
EX10 - CERTIFICAR A INCUBADORA AYTY NO CERNE
. PRAZO DE
PRO COORDENACAO GERAL Abrir processo para TRAMITACAO DO ~
11877 REITORIA DE pagamento da PROCESSO SER Menor Altamente Tratado | SOLICITACAO DE FATURA
DE EMPREENDEDORISMO -|  Anuidade Anprotec SUPERIOR AO Provavel. COM DATA ATE OUTUBRO
EXTENSAO REITORIA 2024 VENCIMENTO DA
FATURA
PRAZO PARA
PRO  COORDENACAO GERAL Pagamento de Inscricdo Tﬁ?ggggs%o
11878 REITORIA DE referente a Participagao SUPERIOR AO Meno Pouco Tratado SOLICITAR PAGAMENTO
DE EMPREENDEDORISMO - na Conferéncia PRAZO DE r Provavel. r VIA NOTA DE EMPENHO
EXTENSAO REITORIA ANPROTEC 2024 VENCIMENTO DA
FATURA
PRO COORDENAGCAO GERAL A INCUBADORA ACOMPANHAMENTO COM
11879 REITORIA DE Contratar certificadora | NAO ESTAR APTA A Critico Pouco Tratado CONSULTORIA
DE EMPREENDEDORISMO - CERNE RECEBER A Provavel. ESPECIALIZADA PARA A
EXTENSAO REITORIA CERTIFICACAO CERTIFICACAO
EX09 - SUBMETER 3 PROJETOS ATE 2023
y NAO PARTICIPACAO
PRO COORDENACAO GERAL DOS =
REUNIOES REGULARES
REITORIA DE Submeter proposta ao | COORDENADORES Pouco
11866 e EMPREENDEDORISMO - Edital PAREV/FAPEAM LOCAIS NA Menor Provével. Tolerado | PARA A"ngg'\é'gmo DAS
EXTENSAO REITORIA CONSTRUCAO DA
PROPOSTA
B NAO COLABORACAO
PRO COORDENAGCAO GERAL DOS =
REUNIOES REGULARES
REITORIA DE Submeter proposta ao | COORDENADORES Pouco
11867 ""'DE  EMPREENDEDORISMO -  Edital PAEP/CAPES LOCAIS NA Menor Provavel, | lolerado  PARA ALIREQ'\E"SENTO DAS
EXTENSAO REITORIA CONSTRUCAO DA
PROPOSTA
3 NAO COLABORAGAO
REIPT%ORI A COORDEN’S%AO GERAL ' gipmeter proposta COORDIEﬁiDOREs 0 REUNISES REGULARES
11868 para IF MAIS Menor ouco Tolerado = PARA ALINHAMENTO DAS
DE EMPREENDEDORISMO - -vbRrREENDEDOR 2024 LOCAIS NA Provavel. ACOES
EXTENSAO REITORIA CONSTRUCAO DA
PROPOSTA

EX08 - CAPACITAR 500 ALUNOS E COMUNIDADE EXTERNA ATE 2023

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf
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N° da
Acgao

11861

Capacitar 150 alunos e

comunidade externa em

empreendedorismo,
despertando para a

Unidade
do Plano |Unidade Beneficiada |Agao
de Metas

PRO COORDENAGCAO GERAL
REITORIA DE

DE EMPREENDEDORISMO -
EXTENSAO REITORIA

criagcao de start ups

EX07 - CAPACITAR 150 SERVIDORES ATE 2023

11856

11857

11858

EXO05 - LANCAR 5 EDITAIS DE PROJETOS DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAO ATE 2023

11887

11850

11886

PRO COORDENAGAO GERAL
REITORIA DE

DE EMPREENDEDORISMO -
EXTENSAO REITORIA

PRO COORDENACAO GERAL
REITORIA DE

DE EMPREENDEDORISMO -
EXTENSAO REITORIA

PRO COORDENACAO GERAL
REITORIA DE

DE EMPREENDEDORISMO -
EXTENSAO REITORIA

PRO COORDENACAO GERAL
REITORIA DE

DE EMPREENDEDORISMO -
EXTENSAO REITORIA

PRO COORDENAGAO GERAL
REITORIA DE

DE EMPREENDEDORISMO -
EXTENSAO REITORIA

PRO COORDENACAO GERAL
REITORIA DE

DE EMPREENDEDORISMO -
EXTENSAO REITORIA

Realizar II JIPE
(Jornada de integragao
promovendo o
empreendedorismo no
IFAM)

Langar chamada publica
para atualizar o banco
de mentores do IFAM

Capacitar 30 servidores
em empreendedorismo
para atuagao como
Mentor

Langar 01 (um) edital
de Pré-Incubagdo

Lancar 01 (um) edital
sistémico na
modalidade Residente e
Nao Residente

Elaborar Manual de Pré-
Incubagao

Ameaca a
Execucgao

NAO ADESAO DOS
ALUNOS AOS
EVENTOS DE
CAPACITACAO

NAO ADESAO DOS
CAMPI PARA
REALIZAGAO DO
EVENTO

FALTA DE
INTERESSE DE
PROFISSIONAIS EM
FAZER PARTE DO
BANCO DE
MENTORES

NAO ADESAO DOS
SERVIDORES

ESBARRAR EM
QUESTOES
JURIDICAS

ESBARRAR EM
QUESTOES
JURIDICAS

ESBARRAR EM
QUESTOES
JURIDICAS

EX04 - LANGAR 10 EDITAIS DE EVENTOS CULTURAIS ATE 2023

11848

COORDENACAO GERAL

REIPTFBORI . DE PROGRAMAS,
PROJETOS E EVENTOS
ExTincao  DE EXTENSAO -

REITORIA

Publicar um edital para
fomento da Mostra de
Extensdo 2024

Falta de recurso
financeiro

EX03 - IMPLANTAR 5 NUCLEOS DE ARTE E CULTURA ATE 2023

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Impacto

da
Ameaca

Menor

Menor

Menor

Menor

Menor

Menor

Menor

Critico

Probabilidade

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Pouco

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Pouco

Provavel.

Resposta
do Risco

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tolerado

Tratado

Mitigado

Tratado

Tratado

Tratamento do Risco

DIVULGAGAO E
SENSIBILIZAGAO DAS
ACOES.

SENSIBILIZAR OS CAMPIS
SOBRE A RELEVANCIA DO
EVENTO

TRABALHAR A
DIVULGAGCAO E
NETWORKING COM
PARCEIROS E COLEGAS
DO ECOSSISTEMA DE
INOVACAO DO AMAZONAS

DIVULGAGAO E
SENSIBILIZAGAO DA
ACAO PARA
ENVOLVIMENTO DO
MAIOR NUMERO DE
SERVIDORES POSSIVEL

REALIZAR AJUSTES
RECOMENDADOS PELO
SETOR JURIDICO

REALIZAR AJUSTES
RECOMENDADOS PELO
SETOR JURIDICO

REALIZAR AJUSTES
RECOMENDADOS PELO
SETOR JURIDICO

Solicitar recurso financeiro
para a gestao superior

1112
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N° da AIEEC Ameaca a EIBRED Resposta
= o Plano nidade Beneficiada |Agao = a robabilidade . ratamento do Risco
Acao |do P! Unidade Beneficiada |Aca ol 9ao d Probabilidade| ; |§.sco Trat to do Ri
¢ de Metas ue Ameacga
COORDENACAO GERAL . R
ehroua | DE PROGRAMAS,  finalizar o requlamento i 0 recurso
11859 PROJETOS E EVENTOS = da Nucleo de Arte do > P Moderado . Tratado P P
DE DE EXTENSAO - IFAM elaboragao do Provavel. elaboragao do regulamento
EXTENSAO regulamento

REITORIA

do nucleo de artes do IFAM

EXO1 - FIRMAR 15 PARCERIAS COM ENTIDADES GOVERNAMENTAIS, INSTITUICOES SOCIAIS E PRIVADAS ATE 2023 (INTERNACIONAL)

DIRETORIA DE

REIPTFE)ORIA RELAGOES Estabel 5 i Falt P Desginacao d issO
11849 INTERINSTITUCIONAIS | CSt@DEIECer o parcerias - Falla € recursos | vj,qarado ouco Tratado €sginacao de comissoes
E COMUNITARIAS - internacionais humanos Provavel. responsaveis pelos acordo.
EXTENSAO

REITORIA

EXO1 - FIRMAR 15 PARCERIAS COM ENTIDADES GOVERNAMENTAIS, INSTITUICOES SOCIAIS E PRIVADAS ATE 2023 (CRI)

PRO COORDENAGAO DE
REITORIA RELACOES Publicar edital para ‘o . Captacdo de recurso junto
11881 p INTERNACIONAIS - | mobilidade académica = 'alta de orcamento  Serio Provavel. Tratado a reitoria
EXTENSAO REITORIA
PRO COORDENAGAO DE
REITORIA RELACOES Aquisicao de materiais . Recurso proveniente da
11880 DE INTERNACIONAIS - gréficos Falta de orgamento | Moderado Provavel. Tratado LOA da Proex.
EXTENSAO REITORIA

EXO01 - FIRMAR 15 PARCERIAS COM ENTIDADES GOVERNAMENTAIS, INSTITUIGOES SOCIAIS E PRIVADAS ATE 2023 (CGRIC)

COORDENACAQ GERAL

PRO DE RELACOES Celebrar 08 parcerias A instituicdo exteana
11852 REITORIA | neTiTyCIONAIS E | 9OVernamentais, | manifestar que ndo gy, Provavel. Tratado = [Niciar tratativas com os
DE ~ instituicdes sociais e ¢é favoravel a dirigentes das instituicdes
EXTENSAO COOPERAGOES - privadas celebragao
REITORIA
PRO COORDENAGAQ GERAL  Langar o edital de ) )
REITORIA DE RELACOES credenci~amen’to para Falta de recursos Pouco Constituigao cJe comissao e
11851 DE INSTITUCIONAIS E instituigdes publicas, huMmanos Moderado Provavel Tratado respon§avel pela
EXTENSAO COOPERACOES - privadas e ageNntes de ) elaboragao do edital
REITORIA integracao
COORDENACAO GERAL Atuahzar'o Manual de
PRO DE RELACOES Procedimentos dg Constituicdo de comissao
11847 REITORIA INSTITUCIONAIS E Protocolo de IntengoeNS, Falta de recursos Moderado POU,CO Tratado para a atualizagao do
DE COOPERACOES - Acordos de Coope,ragao humanos Provavel. manual
EXTENSAO REITORIA e Convénio de Estagio e

Contratos ndao Onerosos

SIGPP | Diretoria de Gestao de Tecnologia da Informacgao - DGTI - (92) 3306-0000 | Copyright © 2011-2024 - UFRN - jboss02.node5
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INSTITUTO FEDERAL
AMAZONAS

Portal SIGPP

INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE PLANEJAMENTO E DE PROJETOS

EmiTipO EM 30/08/2024 09:16

PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - ANALISE DE Riscos

Unidade do
Plano de
Metas

N° da

~ Unidade Beneficiada
Agao

Ameacga a

AR Execugao

Impacto
da
Ameacga

Probabilidade

Resposta
do Risco

Tratamento do
Risco

GE12 - UNIFORMIZAR OS PROCEDIMENTOS INSTITUCIONAIS REALIZADOS NA GESTAO ATE 2024

PRO DIRETORIA DE
REITORIA | CADASTRO, PAGAMENTO
12550 DE GESTAO E ADMINISTRACAO DE

DE PESSOAS PESSOAL -
- REITORIA DCPAP/REITORIA
PRO DIRETORIA DE

REITORIA | CADASTRO, PAGAMENTO
12552 DE GESTAO @ E ADMINISTRACAO DE
DE PESSOAS PESSOAL -
- REITORIA DCPAP/REITORIA

Revisar a Resolugdo n°
39/2017-CONSUP/IFAM, que
versa sobre Remogao dos
servidores no &mbito do
IFAM.

N3do conclusdo

do trabalho da

comissdo a ser
indicada

nao conclusao
dos trabalhos
pela comissao

Concluir o trabalho de
revisdo da Resolugdo n°
18/2015 - CONSUP/IFAM

GE11 - ATINGIR 50% DOS SERVIDORES COM PROGRAMAS DE ATENGCAO A SAUDE

Falta de
recursos
financeiros para
realizacdo da
acao.

Realizar Palestra " Mulheres

do IFAM : Um dialogo sobre

autoestima e autoconfianga
no ambiente do trabalho"

GE09 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023 (DDP)

PRO DEPARTAMENTO DE
REITORIA BENEFICIOS E
11962 DE GESTAO QUALIDADE DE VIDA DO
DE PESSOAS SERVIDOR -
- REITORIA DBQV/REITORIA
PRO
REITORIA DEPARTAMENTO DE

13157 DE GESTAO DESENVOLVIMENTO DE

DE PESSOAS ' PESSOAS - REITORIA
- REITORIA
PRO
REITORIA DEPARTAMENTO DE

13156 DE GESTAO DESENVOLVIMENTO DE

DE PESSOAS| PESSOAS - REITORIA
- REITORIA
PRO
REITORIA DEPARTAMENTO DE

13155 DE GESTAO @ DESENVOLVIMENTO DE
DE PESSOAS| PESSOAS - REITORIA
- REITORIA

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

Coordenar a execugao dos

cursos - ENAP em Rede Falta de pessoal

Acompanhar a execugao do
Plano de Desenvolvimento de Falta de pesoal
Pessoas - PDP 2023 - 2024

Lancar o Edital do aporte
financeiro - Programa de
Incentivo a Qualificagdo

Falta de pessoal

Sério

Moderado

Moderado

Critico

Critico

Critico

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Pouco
Provavel.

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

destacar nova
comissdo para
continuidade dos
trabalhos

Compor nova
comissao para
continuidade dos
trabalhos.

Firmar parcerias
externas.

Remanejamento de
pessoal

Remanejamento de
pessoal

Remanejamento de
pessoal

13
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Unidade do Impacto

zzéia Plano de Unidade Beneficiada |Agao 2)2?:?1%2: da Probabilidade szsifi(s’z:.a ;::‘t:zme"to do
Metas Ameaca
PRO
REITORIA DEPARTAMENTO DE Elaborar o Plano de FALTA DE Remaneiamento de
13154 DE GESTAO DESENVOLVIMENTO DE | Desenvolvimento de Pessoas PESOAL Critico Improvavel. Tratado ) |
DE PESSOAS ~ PESSOAS - REITORIA - PDP 2024 - 2025 pessoa
- REITORIA
PRO
REITORIA DEPARTAMENTO DE Lancar o Edital do de Pouco Remanejamento de
13153 DE GESTAO | DESENVOLVIMENTO DE fast ¢ to strict Falta de pessoal  Critico Provavel Tratado | pessoal para atender
DE PESSOAS PESSOAS - REITORIA =~ arastamento stricto sensu rovavel. a acdo
- REITORIA
GEO9 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023
PRO
REITORIA NUCLEO DE Realizar a palestra ? Marcos Entraves de
12569 DE GESTAO APONSENTADORIA E Legais e Reflexos planejamento e = Moderado Provavel. Mitigado | Replanejar o evento.
DE PESSOAS| PENSOES - REITORIA Previdenciarios" logistica
- REITORIA
Participagdo dos servidores
PRO DIRETORIA DE da Diretoria de Cadastro,
REITORIA A CADASTRO, PAGAMENTO Pagamento e Administracdo Falta de Acordos e parcerias
12573 DE GESTAO | E ADMINISTRACAO DE de Pessoal em cursos de Sério Provavel. Transferido para viabilizar a
DE PESSOAS PESSOAL - capacitagdo de curta duragdo recursos execugao.
- REITORIA DCPAP/REITORIA voltados para suas areas de
atuacgao.
EX36 - PROMOVER EVENTOS DE MELHORIA DA GESTAO
PRO
REITORIA PRO REITORIA DE Realizar concurso para Falta de Solicitar orgamento
12549 DE GESTAO GESTAO DE PESSOAS - docentes P Orcamento Critico Provavel. Transferido complementar para a
DE PESSOAS REITORIA S execugao
- REITORIA
PRO DIRETORIA DE Implementar o
REITORIA | CADASTRO, PAGAMENTO Di np to da F bl p Repl .
12562 DE GESTAO = E ADMINISTRAGCAO DE = 'MEeNnsionamento da rorca | problemas no ' yanqr ouco Tratado _neplanejar a
DE PESSOAS PESSOAL de Trabalho - DFD no ambito = planejamento Provavel. implementagao
do IFAM.
- REITORIA DCPAP/REITORIA
PRO B
REITORIA = COORDENAGCAO GERAL | Orientagdes e assessoria nas Pouco Reagendar a data da
12567 DE GESTAO DE CADASTRO - implementacdes de UORG Internet Menor Provavel Tratado reunido de
DE PESSOAS REITORIA nas unidades. ) orientagoes
- REITORIA
PRO . Alinhamento da
REITORIA | COORDENAGCAO GERAL Emissdo de ato legal demora no t5
12568 DE GESTAO DE PAGAMENTO - institucional sobre andamento do = Menor Provavel. Tratado dges a0 para 0s
DE PESSOAS REITORIA pagamento de substituigdo. processo emalsltra_mltes
_ REITORIA cabiveis.
12570 PRO DIRETORIA DE Visitas Técnicas a serem falta de recurso Critico Provavel. Tolerado Acordos e parcerias

REITORIA | CADASTRO, PAGAMENTO realizadas em 5 unidades

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf
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Unidade do o Impacto
:°~da Plano de Unidade Beneficiada |Agao Qmeagi a da Probabilidade (I}eslg_osta 'II;l_-atamento do
G40 |motas Xxecugao Ameaca o Risco isco
DE GESTAO | E ADMINISTRACAO DE
DE PESSOAS PESSOAL -
- REITORIA DCPAP/REITORIA
PRO DIRETORIA DE Adequar os sistemas
REITORIA A CADASTRO, PAGAMENTO Implementacdo institucional = Problemas nos para o correto
12571 DE GESTAO | E ADMINISTRACAO DE de mais 2 ferramentas do sistemas Moderado Provavel. Tolerado funcionamento das
DE PESSOAS PESSOAL - SOUGOV operacionais ferramentas a serem
- REITORIA DCPAP/REITORIA implementadas
PRO DIRETORIA DE
REITORIA | CADASTRO, PAGAMENTO . Falta de Acordos e Parcerias
12572 | DE GESTAO | E ADMINISTRACAO DE POD(;Ag(:s;jéeotdeg'lszslsrfarsntes recursos e Sério Provavel. Tratado | para a viabilizagdo da
DE PESSOAS PESSOAL - logistica execugao.
- REITORIA DCPAP/REITORIA
PRO DIRETORIA DE =
12574 DITEEEE-I;EOSFEI'IA'\AO Céa?)ﬂ;RN?éﬁQEAyg'\[l)Eo Acomparllzl'llaatr)r?g?l%godgs Editais fa(ltua dd:rr:gl?: t;15551) ° Criti Provavel Tolerad Alinhar agOes para a
¢ de Remocgdo TAE'S e tramitacdo dos ritico rovavel. olerado execucao da acgdo.
DE PESSOAS PESSOAL - Docentes FOCESSOS
- REITORIA DCPAP/REITORIA P
PRO .
REITORIA PRO REITORIA DE Realizar concurso para Falta de Os\g?l;'ifi'gigg de
12546 DE GESTAO @ GESTAO DE PESSOAS - | Técnicos Administrativos em Critico Provavel. Transferido P P
= orgamento orgamento especifico
DE PESSOAS REITORIA Educagdo - TAE d d
_ REITORIA para a demanda.
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. INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
S1STEMA INTEGRADO DE GESTAO DE PLANEJAMENTO E DE PROJETOS

EmiTipO EM 30/08/2024 09:16

INSTITUTO FEDERAL
AMAZONAS

Portal SIGPP

PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - ANALISE DE Riscos

N° da Unidade Unidade = 5 . |Impacto . Resposta :
Acio do Plano Beneficiada Agao Ameaca a Execugcao |da Probabilidade do Risco Tratamento do Risco
¢ de Metas Ameaga
PIO4 - AMPLIAR O NUMERO DE EGRESSOS E SERVIDORES DO IFAM QUALIFICADOS A NIVEL DE PéS-GRADUACI\O (MESTRADO E
DOUTORADO)
PRO
REITORIA Sggsggﬁﬁﬁp‘p\% Acompanhamento do P des3o d
12557 DE PESQ DE POS- Programa de Mestrado em zlsfad‘;nizgonoe Meno Pouco Mitigado Divulgagdo do
POS GRAD Educacao Profissional e u r Provavel. tig Programa
GRADUACAO - L programa
E REITORIA Tecnoldgico - ProfEPT
INOVACAO
PRO
REITORIA Sgggggmﬁﬁ Acompanhamento do Pouca adesao de
12557 DE PESQ DE POS- Programa de Mestrado em tudant M Pouco Mitigad Divulgagdo do
POS GRAD Educacdo Profissional e estudantes no enor Provavel. itigado Programa
E GRADUACAO - T 16dico - ProfEPT programa
REITORIA ecnoldgico - Pro
INOVACAO
PRO
COORDENACAO
REITORIA Acompanhamento do ~
12563 DE PESQ DE T)REOE(;?_MAS Programa de Mestrado Poutcadad?sao de M Pouco Mitigad Divulgagdo do
POS GRAD Profissional em Ensino de estudantes no enor Provavel. itigado Programa
GRADUACAO - ‘o programa
E REITORIA Fisica - MNPEF.
INOVACAO
REIF)T%ORI A COORDENACAO
DE PROGRAMAS ' Novas Propostas de Cursos = -
12564 poc oL DE POS- de Pés-Graduacio Stricto Npargz?s";prrgjig'lfoge Sério Provavel. | Mitigado Agfa”;ggmaggzg‘;sias
E GRADUACAO - Sensu (APCN) ’ ’
INOVACAO =~ REITORIA
REIPTROORIA Acompanhamento do
DE PESQ DIRETORIA DE  Programa de Pdés-Graduagdo Pouca adesao dos Divulgacio do
12523 POS-GRADUACAO em Engenharia de Recursos servidores ao Moderado Provavel. Mitigado 9a6
POS GRAD - PP Programa
E - REITORIA Naturais da Amazdnia - programa
INOVACAO PRODERNA/UFPA.
12524 PRO DIRETORIA DE Acompanhamento do Pouca adesao de Moderado Provavel. Mitigado Divulgacgdo do
REITORIA POS-GRADUACAO Programa de P6s-Graduagao estudantes no Programa
DE PESQ - REITORIA programa

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf 1/9


https://sig.ifam.edu.br/sigpp/portal_sigpp/index.jsf

30/08/2024, 09:16
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N° da Unidade Unidade Impacto Resposta
Acio do Plano Beneficiada Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade do Ilzaisco Tratamento do Risco
¢ de Metas Ameaga
POS GRAD em Ensino das Ciéncias
E Ambientais ProfCIAMB
INOVACAO
PRO
COORDENACAO
FI{DEEI.II;%';IA DE PROGRAMAS S A_cdompanhagifenio de t Falta de cumprimento Aumento do
12525 POS GRAQD DE POS- n er\gr orfsrr?md ?/Is atrpedn ° dos Regimentos Menor Improvavel. Mitigado | Acompanhamento das
GRADUACAO - 0s Frograma de Mestrado € Institucionais Etapas do Processo.
E REITORIA Doutorado
INOVACAO
PRO
RI’Z)EEI-L%F;IQA DIRETORIA DE Buscar Acordos e Parcerias Falta de Recursos Transferir prospecgao
12526 oo conh  POS-GRADUACAO  para Programas de Pés- o t,”. Sério Provavel.  Transferido ! dp pt Ge
s - REITORIA Graduaco rgamentario. para periodo posterior.
INOVACAO
PRO
COORDENACAO
RDEéTP%FS%‘ DE PROGRAMAS |~ Acompanfiamento do Pouca adesdo de 0 Divulaacio d
12565 bos GRAD DE POS- Profissional em Educacdo estudantes no Menor Provével Mitigado Programa
GRADUACAO - . ucag programa : 9
E REITORIA Inclusiva- ProfEl
INOVACAO
PRO
COORDENACAO
FI{DEEI-II:’OEEIA DE PROGRAMAS PAgonyl?ﬁ; Z?amhfle:stf addoo Pouca adesao de Pouco Divulgagdo do
12566 POS GR,SD DE POS- Pr rﬁgri nal em Q ir:ﬁ _ estudantes no Menor Pr vu’v | Mitigado I\F/’l: grgm
GRADUACAO - ofissional e uimica programa ovavel. ograma
INOVI,EACAO REITORIA ProfQut
RELox(s | COORDENACAO
DE PESQ DE PROGRAMAS Acompanhamento do Pouca adesdo de Pouco Divul %0 do
12556 POS GRAD DE POS- Programa de Po6s-graduacéo estudantes no Menor Pro %C ol Mitigado Puogag?na
£ GRADUACAO - Stricto Sensu - REAMEC. programa rovavel. rogr
INOVACAO ~ REITORIA
REIPTROORIA Monitoramento dos
DE PESQ DIRETORIA DE convénios e acordos de Falta de cumprimento Pouco Aumento do
12528 POS GRAD POS-GRADUACAO | cooperagdo para ofertas de dos Regimentos Moderado Provavel Mitigado | Acompanhamento das
E - REITORIA turmas de pds-graduacgao Institucionais avel. Etapas do Processo.
INOVACAO aos servidores do IFAM
PRO
REITORIA Acompanhamento do =
DIRETORIA DE . = Pouca adesao dos . ~
12527 DE PESQ POS-GRADUACAO Programa dNe Pos—Gra}dl_.lagao servidores ao Moderado Provavel. Mitigado Divulgagao do
POS GRAD - REITORIA em Gestao Estrategica rograma Programa
E PPGE/UFRRJ prog
INOVACAO

PIO3 - AMPLIAR A QUANTIDADE DE REPRESENTAGCOES EM POSICOES TECNICO-CIENTIFICAS EM ORGAOS, AGENCIAS OU ORGANIZAGOES
SOCIAIS
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da OlEERE Unidade FIBSES Resposta
Aca do Plano Beneficiad Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade d |';. Tratamento do Risco
G40 | 1o Metas eneficiada Ameaca o Risco
PRO SECRETARIA DOS Solicitar ao NUPA a
REITORIA COMITES DE At_ugllzar 0s serwdo_rgs N3o recebimento dos indicagdo de
DE PESQ participantes do Comité de . . - , . .
12637 ETICA EM L. - aceites dos convites Seério Provavel. Transferido servidores para
POS GRAD Etica em Pesquisa com ) L ~
PESQUISA - P enviados. participacao no
E Animais Tn
INOVACAO REITORIA comité.
PRO - N o
REITORIA PRO REITORIA DE Depen_tiengladde Crlagag dS comlssa%e
capacitagdo de insergao dos curos do
13026 DE PESQ PESQ POS GRAD Acompanhamento do ACT servidores para Moderado Provavel. Mitigado INPI no Plano de
POS GRAD IFAMXINPIXSUFRAMA -
E E INOVACAO executar algumas Desenvolvimento
INOVACAO acoes Pessoal
PRO
REITORIA Acessar as atas das
13025 DE PESQ P&%SEPI-OF(S)RGIQAI%E Forum estadual de Nao participar das Irrelevante Pouco Tolerado reunioes para
POS GRAD IndicacGes Geograficas reuniées do Férum Provavel. atualizacdo das acdes
E E INOVACAO do Fé
o Forum
INOVACAO
PRO
REITORIA Falta de recurso
12539 DE PESQ PFI)REC;SEPI(W)E)FE;IQA%E Pagamento de Anuidade do orcamentario e o Moderado Pouco Transferido Realizagdo do evento
POS GRAD FORTEC cancelamento do Provavel. no ano posterior.
E INOVACAO
E evento.
INOVACAO
PRO
REITORIA Acompanhamento dos Acompanhamento dos .
DIRETORIA DE Realizar quando
DE PESQ ) Representantes do IFAM em Representantes do . . ) s
12540 pHg GRAD POS_ FC;;@%LA?EAO Comités como FAPEAM e IFAM em Comités Moderado Provavel.  Transferido houve}r drlrs]pggll?illldade
E outros como FAPEAM e outros oreamentaria.
INOVACAO
PRO
REITORIA Falta de recurso
12538 DE PESQ PPREOSSEPI-OI—gIZIQA%E Pagamento de Anuidade do orcamentario e o Moderado Pouco Transferido Realizagdo do evento
POS GRAD FORPOG cancelamento do a Provavel. ans no ano posterior.
E INOVACAO
E evento.
INOVACAO
PRO
REITORIA Acompanhamento dos .
12538 DE PESQ PIZI’TEOS REPIg(S)%IQA%E Pagamento de Anuidade do Representantes do Moderad Pouco T ferido h Reah;_ar qu_abr_1|(_jdo d
POS GRAD " IQNOVACAO FORPOG IFAM em Comités oderado ' provavel. ransterido | houver 'SPOE‘! Vlidade
E como FAPEAM e outros orgamentaria.
INOVACAO
PIO2 - AMPLIAR A QUANTIDADE DE PROJETOS INTEGRADOS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
13034 PRO DIRETORIA DE Alimentar Portal INTEGRA Falta de dados Moderado Pouco Tratado Realizar ampla busca
REITORIA PESQUISA E com dados institucionais de disponiveis Provavel. de dados com
DE PESQ INOVACAO - PI responsaveis
POS GRAD REITORIA
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30/08/2024, 09:16

Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da Unidade Unidade Impacto Resposta
Aca do Plano Beneficiad Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade d |';. Tratamento do Risco
G40 | 1o Metas eneficiada Ameaca o Risco
E
INOVACAO
PRO
'EEEITP%EIA PRO REITORIA DE Promover o Encontro anual Faremos um encont
13042 POS GRAQD PESQ POS GRAD | do Comité de Pesquisa do Falta de recurso Moderado Provavel. Mitigado aremo ul' ontro
E E INOVACAO IFAM online
INOVACAO
PRO
REITORIA
PRO REITORIA DE ) ~ - o .
12553 P%ES IEF?BD PESQ POS GRAD Reglézar iasgo:SE;j(teeE;];IonOI Falta orgamentaria Menor Provavel. Transferido Reallza(;a;)nréo proximo
£ E INOVACAO qu :
INOVACAO
PRO
REITORIA DIRETORIA DE . Demora na emissdo de
Monitoramento e e . .
DE PESQ PESQUISA E I parecer e certificagao . Solicitar apoio ao
13043 POS GRAD INOVACAO - Cergggag?sc; dnc;ss(é;un20f de dos grupos pela aita Irrelevante  Improvavel. Tolerado COPPIT
E REITORIA q P demanda de trabalho
INOVACAO
PRO Divulgar aos servidores do ~ .
REITORIA = DIRETORIA DE = IFAM, por meio do site da Nafefé’%ie?n“t';rff:ir a Criar comissBes com
DE PESQ PESQUISAE  PPGI e/ou em outros meios S aa . . - .
13056 POS GRAD INOVACAO - de comunicacio oficial do tempo das submissdes Sério Provavel. Mitigado | professores dos campi
E REITORIA IFAM, os editais externos de dev'd% : tar:gacl’ﬁg"a”da para essa acao
INOVACAO fomento a pesquisa.
PRO
REITORIA DIRETORIA DE . :
13055 DE PESQ PESQUISA E Orggﬂﬁi&ﬁf“ti’,\f;‘{‘to a Falta detfe.cursoj Moderad Pouco Tratado | Novo local e solicitar
POS GRAD = INOVACAO -  SLTRAMA € T orcamentarios € de oderado  provavel. ratado orcamento
E REITORIA Disponibilizar infraestrutura local adequado
INOVACAO
PRO . 0 IFAM n3o obter N ,
REITORIA DIRETORIA DE Execugao do Plano de fomento da FAPEAM Redugao do numero
13045 DE PESQ PESQUISA E Trabalho PIBIC com recursos ara implementar as Sério Pouco Mitigado de bolsas de iniciagao
POS GRAD = INOVACAO - | da FAPEAM - edicdo 2023- ~ PpTs TTIRIETCTSr @ Provavel. 9 cientifica condedidas a
E REITORIA 2024 A estudantes do IFAM.
INOVACAO )
PRO
REITORIA DIRETORIA DE
DE PESQ PESQUISA E Submeter o projeto da SNCT ' N&o aprovar o recurso - . Reducdo de atividades
13037 b5s GRAD | INOVACAO - para o CNPq total no CNPgq Serio Provavel. Tratado e publico.
E REITORIA
INOVACAO
13036 PRO DIRETORIA DE Promover a celebragdo do Altas demnadas Moderado Pouco Tratado Priorizar demandas
REITORIA PESQUISA E Dia Mundial da Propriedade Provavel.
DE PESQ INOVACAO - Intelectual
POS GRAD REITORIA
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da Unidade Unidade Impacto Resposta
Aca do Plano Beneficiad Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade d |';. Tratamento do Risco
G40 | 1o Metas eneficiada Ameaca o Risco
E
INOVACAO
PRO
REITORIA DIRETORIA DE = Redugdo do nimero
Execucgdo do Plano de C
13047 DE PESQ PESQUISA E Trabalho PIBIC com recursos Cgrte de orcamento Critico Pou,co Mitigado Qe bg!sas de Iniclagao
POS GRAD INOVACAO - do IFAM - Edicdo 2024-2025 pré-aprovado na LOA. Provavel. cientifica condedidas a
E REITORIA & estudantes do IFAM.
INOVACAO
PRO
REITORIA DIRETORIA DE = Redugdo do nimero
Execugao do Plano de C
13044 DE PESQ PESQUISA E Trabalho PIBIC com recursos C?'Te de orcamento Critico Pou,co Mitigado d_e bg!sas de Iniclagao
POS GRAD INOVACAO - do IFAM - edicdo 2023-2024 pré-aprovado na LOA. Provavel. cientifica condedidas a
E REITORIA estudantes do IFAM.
INOVACAO
PRO
REITORIA DIRETORIA DE ~ O IFAM nao obter Redugdo do nimero
Execugdo do Plano de C
13046 DE PESQ PESQUISA E Trabalho PIBIC com recursos fomento do CNPq para Sério Pou,co Mitigado c_Ie bg!sas de Iniclagao
POS GRAD INOVACAO - do CNPq - edicio 2023-2024 implementar as bolsas Provavel. cientifica condedidas a
E REITORIA s de iniciagdo cientifica. estudantes do IFAM.
INOVACAO
PRO
REITORIA DIRETORIA DE Apresentar relatorio
13041 DE PESQ PESQUISA E Elaborar o Relatdrio Técnico fora do prazo Menor Pouco Tratado Solicitar novo prazo ao
POS GRAD INOVACAO - e Financeiro da SNCT estabelecido pelo CNPq Provavel. CNPg e MCTI
E REITORIA e MCTI
INOVACAO
PRO
REITORIA DIRETORIA DE o
Nao liberar o recurso < L
13040 P%ES FERSAQD fﬁggﬁéﬁg% Executar aIF%’-\ll\/(Ia SNCT no com tempo habil para Sério Provavel. Tratado Redugaeo dlilr_:\tlwdades
a execucao financeira. publico.
E REITORIA
INOVACAO
PRO %
REITORIA COORDENAGAQ Aquisicao e pagamento dos
DE PES EDITORIAL DAS DOIs para os artigos da Pouco Publicar sem o registro
12559 Q ' pUBLICACOES 1S pare rtigos de N3o adquirir os dois Sério u Tratado " dblicar registr
POS GRAD CIENTIFICAS - revista e livros que seréo Provavel. do artigo com o DOI
E REITORIA publicados
INOVACAO
REIPT%ORI ,  COORDENAGAO
DE PES EDITORIAL DAS ' Langamento do Edital para "
12560 Q PUBLICACOES publicacdo de livros digitais ao Ler recursos para | v,4erado Provavel. Transferido langar no ano seguinte
POS GRAD | CIENTIFICAS - e fisicos da EDIFAM langar o edital
INOVACAO REITORIA
12561 PRO COORDENACAO | Publicacdo de duas edigdes Nao ocorrer a Moderado Pouco Tratado Publicar no ano
REITORIA | EDITORIAL DAS da revista Igapo publicacdo Provavel. seguinte
DE PESQ PUBLICACOES
POS GRAD
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30/08/2024, 09:16

Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da Unidade Unidade Impacto Resposta
Acio do Plano Beneficiada Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade do Ilzaisco Tratamento do Risco
s de Metas Ameaca
E CIENTIFICAS -
INOVACAO REITORIA
PRO
REITORIA PRO REITORIA DE Promover o II Workshop for
12914 DE PESQ PESQ POS GRAD F_’ractlcal Science a’.‘d . Demandas altas Menor Pou,co Tolerado Mudar datas
POS GRAD E INOVACAO Environmental Education in Provavel.
E Brazilian Amazon
INOVACAO
PRO
REITORIA DIRETORIA DE = O IFAM nao obter Redugdo do nimero
DE PESQ PESQUISA E Execucdo do Plano de fomento do CNPq para - Pouco . de bolsas de iniciagao
13051 Trabalho com recursos do | . Sério . Mitigado -~ .. .
POS GRAD INOVACAO - CNPg. Edicdo 2024-2025 implementar as bolsas Provavel. cientifica condedidas a
E REITORIA Q- s de iniciacdo cientifica. estudantes do IFAM.
INOVACAO
RELTekis | COORDENAGAO
DE PEsQ | EDITORIALDAS b plicacsio das Edics N3 p PubIi ist
12613 Q PUBLICACOES ublicacéo das Edicbes do ocorrer a Menor ouco Transferido Publicar sem o registro
POS GRAD CIENTIFICAS - Regulares da Revista Igapo. publicagao Provavel. do artigo com o DOI
INOVI,EACAO REITORIA
REIPT'%ORI .  COORDENAGAO
DE PES EDITORIAL DAS Reali Registro DOI d Publi m ist
12614 Q ' PUBLICACOES ealizar Registro 0s Falta orcamentaria | Moderado = Provéavel. Tratado " ublicar sem o registro
POS GRAD CIENTIFICAS - artigos publicados em 2024 do artigo com o DOI
INOvacao  REITORIA
REFT%ORI . COORDENAGAO
DE PESQ EDITORIAL DAS ' pagamento anual da EDIFAM Pouco Realizar pagamento no
12615 PUBLICACOES 9 oo - Falta orgamentaria Moderado . Transferido pagar
POS GRAD CIENTIFICAS - na Associagao de Editoras. Provavel. ano seguinte.
INOVI,EACAO REITORIA
PRO
REITORIA .
PRO REITORIA DE Demandas diversas - Lo
12625 P%ES FZERS,SD PESQ POS GRAD EIabcl):rardo Ijjlané) de Uso do que comprometam a | Moderado p Pou,col Transferido Realizagdo no proximo
s E INOVACAO undo de Reserva participacdo rovavel. ano.
INOVACAO
REIPT%ORI ,  COORDENAGAO
DE PESQ EDITORIAL DAS Manutenc¢do do Conselho Demandas diversas
12616 POS GRAD PUBLICACOES Editorial da Editora do IFAM = que comprometam a Menor Provavel. Transferido Priorizar a participagdo
E CIENTIFICAS - participagao
INOVACAO REITORIA
12612 PRO COORDENACAO Criagao do Site para Nao ocorrer a Menor Provavel. Transferido Publicar no ano
REITORIA | EDITORIAL DAS publicacdo seguinte
DE PESQ PUBLICACOES
POS GRAD
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da Unidade Unidade Impacto Resposta
~ . |do Plano g Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade P Tratamento do Risco
Acgao de Metas Beneficiada Ameaca do Risco
E CIENTIFICAS -
INOVACAO REITORIA
Nao conseguir
PRO acompanhar os editais
REITORIA DIRETORIA DE Realizar Selegdo interna externos langados, Solicitar apoio ao
13064 DE PESQ PESQUISA E para su_bml_ssa_o de_ . hem dlvulga—lo_s N Menor Pou,co Tolerado | COPPIT e fazer uso da
POS GRAD INOVACAO - propostas institucionais a | internamente, devido a Provavel. Rede Integra
E REITORIA editais externos de fomento alta demanda de
INOVACAO trabalho e equipe
reduzida.
PRO Execugdo do Plano de x
REITORIA =~ DIRETORIA DE  Trabalho PIBIC com recursos O LFAM ndo obter Reduc&o do ndmero
fomento da FAPEAM L
13050 DE PESQ PESQUISA E da FAPEAM referentes aos imol t Séri Pouco Mitigad de bolsas de iniciagao
POS GRAD INOVACAO - meses de agosto a para Implementar as erio Provavel. H9ado | entifica condedidas a
L~ bolsas de iniciagdo
E REITORIA dezembro, 5 meses. Edigao cientifica estudantes do IFAM.
INOVACAO 2024-2025 )
PRO Ndo aderéncia dos
REITORIA DIRETORIA DE @ Realizar reuniGes ordinarias membros do Comité as Reunides mais
DE PESQ PESQUISA E do Comité de Pesquisa do convocagoes de .
13058 POS GRAD INOVACAO - IFAM OU realizar pelo menos reunido; absenteismo; Menor Improvavel. Tolerado dé';:?gﬁueesn;tnirfgun;is
E REITORIA uma reuniao por semestre. falta de quérum
INOVACAO minimo.
PIO1 - AMPLIAR A QUANTIDADE DE PROJETOS COM PARCERIAS INTERNACIONAIS
PRO
FI{DEEI.II;’%};IS\ PRO REITORIA DE Acgrgpaacngradngser;toadrieargi;;)ses Demandas diversas Pouco Realizacdo no préximo
12626 POS GRAD PESQ POS GRAD ant reampi. in ’rc)it B que comprometam a = Moderado Provavel Tolerado 5 n P
E INOVACAO ercampli, INStItUIGOES participacdo ovavel. ano.
E externas e internacionais
INOVACAO
PD11 - AUMENTAR O QUANTITATIVO DE PROPRIEDADES INTELECTUAIS (PI)
PRO Aprimorar a compreensao
REITORIA das clausulas de PI em ACT
PRO REITORIA DE e Acordos de Parceria, :
12956 P%ES ‘ZEEFE'/SD PESQ POS GRAD =~ garantindo que sejam Perda de PI Sério Pri’)?/‘gf/‘; Tratado Mo'g'gﬂzl.anmuinto
E E INOVACAO justas, eficazes e alinhadas ’
aos objetivos da Politica de
INOVACAO Inovacgdo do IFAM.
PRO
RDEEIL%EI(? PRO REITORIA DE Estudo das Resolugbes Retrabalho para a P Estudo das norm
12954 POS GRAD PESQ POS GRAD | internas, Leis e Orientagbes = Comunidade no que @ Moderado p Oogcoel Tolerado . :nl:eg eaI:t' oas aaISDI
E E INOVACAO da AGU sobre a PI. tange a PI. rovavel. vig relativ :
INOVACAO
12955 PRO PRO REITORIA DE Ampliar a capacitagdo de Burocracia no Moderado Provavel. Tratado Criar uma rede social
REITORIA | PESQ POS GRAD @ servidores no que tange a depdsitos de PI. do NIT/PPGI/IFAM e
DE PESQ E INOVACAO PI. divulgar as
POS GRAD oportunidades de
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da OlEERE Unidade = N = FIBSES . Resposta .
Aca do Plano Beneficiad Agao Ameaca a Execugao |da Probabilidade do Ri Tratamento do Risco
G40 | 1o Metas eneficiada Ameaca o Risco
E cursos do INPI e
INOVACAO outras agles para
ampliar os
atendimentos.
PRO
REITORIA Realizar pesquisa de
PRO REITORIA DE ~ . L ~
12953 DE PESQ PESQ POS GRAD prospecgao, construn:(_a Alta§ deNrnandas{ Critico Provavel. Tratado Priorizar a cqnstrugao
POS GRAD estruturar o observatério | comissdao nao engajada com servidores
E INOVACAO ) O,
E junto a comissao instituida
INOVACAO
PRO
FI{DEEI.II;’%};IS\ PRO REITORIA DE conii?:lilrfwaern?otmehcae::éria Disponibilidade de Pouco
12952 PESQ POS GRAD ~ tempo devido Critico , Tratado Adequar demandas
POS GRAD para construgao do Provavel.
E INOVACAO e demandas
E observatoério junto ao INPI
INOVACAO
PRO
REITORIA Propor atividades que
DE PESQ PRO REITORIA DE resolvam as situagGes- Melhorias dos fluxos Pouco Recebimento dos
12950 PESQ POS GRAD - Menor . Tolerado
POS GRAD problemas apontadas pelo internos Provavel. alunos do PROFNIT
E E INOVACAO NIT.
INOVACAO
PRO
RDEEI-II;CI)EEI(? PRO REITORIA DE Captar servidores com Pouco sIQI\C/)irg:)?ésagu”:ruIn%ss
12949 POS GRAD PESQ POS GRAD propostas de PI para Perda de PI Moderado Provavel Tolerado interessados e com
E INOVACAO oficializar junto ao INPI rovavel. Interessados € co
E potencial de PI
INOVACAO
PRO
FI{DEEI-II;OEEIA PRO REITORIA DE Manter e ampliar a atuagao Nao avaliagdo de Publicar edital para
12942 POS GR,SD PESQ POS GRAD | do Comité de Inovagao do Projetos de PD&I e Sério Provavel. Tolerado ublicar CII Cp r.tA
E E INOVACAO IFAM relativos a PI. composicdo do Comité
INOVACAO
PRO
REITORIA
PRO REITORIA DE| Acompanhar os despachos . ~
12048 2F FZEEFEBD PESQ POS GRAD da RPI e realizar os Perda de PI Sério prouco Tratado f'd"a“'lgnfr :i‘gisc.g" N
E E INOVACAO pagamentos das taxas de PI rovavel. por !
INOVACAO
GEO09 - DESENVOLVER ATE 50% DOS SERVIDORES DO IFAM ATE 2023
12439 PRO PRO REITORIA DE Capacitar os servidores do Falta de Recurso Moderado Provavel. Transferido | Executar no proximo
REITORIA | PESQ POS GRAD @ Gabinete da Pré-Reitoria de Orgamentario ano
DE PESQ E INOVACAO Pesquisa, Pés-Graduacdo e
POS GRAD Inovacdo nas areas de
E controle interno,
INOVACAO secretariado, sistema de
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da OlEERE Unidade = N = FIBSES . Resposta .
Aca do Plano Beneficiad Agao Ameacga a Execugao (da Probabilidade do Ri Tratamento do Risco
G40 | 1o Metas eneficiada Ameaca o Risco
concessdo de diarias e
passagens, analise de riscos
PRO
REITORIA
DIRETORIA DE . . (o
12617 DE PESQ POS-GRADUACAO C_apaC|_tar os s’erwdores dNa Falta de Rec’u_rso Moderado Provavel. Transferido Executar no proximo
POS GRAD Diretoria de Pés-Graduagao Orgamentario ano
E - REITORIA
INOVACAO
PRO
REITORIA DIRETORIA DE
DE PESQ PESQUISA E Capacitar os servidores da Falta de Recurso . . Executar no préximo
12618 posSGRAD =~ INOVACAO - Diretoria de Pesquisa Orgamentario Moderado | Provavel. |Transferido ano
E REITORIA
INOVACAO

SIGPP | Diretoria de Gestao de Tecnologia da Informacgao - DGTI - (92) 3306-0000 | Copyright © 2011-2024 - UFRN - jboss02.node5
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30/08/2024, 09:18 Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE PLANEJAMENTO E DE PROJETOS

EmiTipOo EM 30/08/2024 09:18

INSTITUTO FEDERAL
AMAZONAS

Portal SIGPP

PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - ANALISE DE Riscos

N° da Unidade Unidade = 5 = Impacto . Resposta :
Acio do Plano Beneficiada Agao Ameaca a Execugao da Probabilidade do Risco Tratamento do Risco
¢ de Metas Ameaga
GERIR OS CONTRATOS DE MAO-DE-OBRA NAO EXCLUSIVA DA REITORIA
DEPARTAMENTO DE Contratagdo de Contrato vence n3
13163 REITORIA ADMINISTRACAO E empresa para °ser?r;t;’r e Sre'i\‘jir an Sério Provével Tratado Planejamento de nova
DO IFAM = APOIO TECNICO - | manutengao do grupo ntin S ) contratagao
REITORIA gerador da Reitoria continuo.
contratagdo de roduto ndo atender as definir com clareza e
DEPARTAMENTO DE om esag ara 25 ecificacBes minimas precisdo as especificacdes
13143 REITORIA ADMINISTRACAO E inﬁrnt z ra Xipid' : n9 Tt I' ! Séri Provével Tratad minimas exigidas para o
DO IFAM | APOIO TECNICO - = 'ornecimento de agua, ' exigidas no edital € seus erio ovavel. atado | item ou produto, a fim de
REITORIA café e agucar para a anexos; licitagdo n&o gerar ambiguidade ou
reitoria deserta; itens cancelados &
confusao.
DEPARTAMENTO DE contratagdo de ndo haver licitante estabelecer com clareza no
13144 REITORIA ADMINISTRACAO E empresa para vencedor. O produto ndo Sério Provavel Tratado edital e seus anexos 0s
DO IFAM = APOIO TECNICO - fornecimento de gas | atender as especificacGes avel. ata deveres da empresa quanto
REITORIA para a reitoria. do edital a execugdo do objeto.
licitacGio de deserta; elaborar edital e anexos
DEPARTAMENTO DE Contratagdo de contratado se recusar a definind m clarez
13145 REITORIA ADMINISTRACAO E empresa para assinar o contrato; Sério Provavel Tratado € ec'ség g‘; decz ‘ésaee
DO IFAM = APOIO TECNICO - gerenciamento de frota contratado ndao cumprir n rovavel. r Eers (I)nsabilida:jleg das
REITORIA dos veiculos da reitoria = as exigéncias do edital e P rte
anexos. partes.
Contratagdo de
DEPARTAMENTO DE| empresa para prestar nao haver licitante estabelecer com clareza no
13141 REITORIA ADMINISTRACAO E servigos de vencedor. A empresa nao Séri Provavel Tratad edital e seus anexos os
DO IFAM | APOIO TECNICO - ' manutengdo preventiva | atender as exigéncias de erio ovavel. atado  geveres da empresa quanto
REITORIA de ar condicionado para  qualificagdo do edital a execucgdo do objeto.
a reitoria
GERIR CONTRATOS DE MAO DE OBRA EXCLUSIVA DA REITORIA DO IFAM
13147 REITORIA DEPARTAMENTO DE. CONTRATAGAO DE ATRASO NO PROCESSO Sério Provavel. Tratado DEFINICAO CLARA DAS

DO IFAM

ADMINISTRAGAO E
APOIO TECNICO -
REITORIA

EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE
SERVICOS DE
VIGILANCIA ARMADA
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos

N° da
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Ameaca a Execugao
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da
Ameacga
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Resposta
do Risco

Tratamento do Risco

13146

13148

13149

13150

REITORIA
DO IFAM

REITORIA
DO IFAM

REITORIA
DO IFAM

REITORIA
DO IFAM

DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRACAO E

APOIO TECNICO -
REITORIA

DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRACAO E

APOIO TECNICO -
REITORIA

DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRACAO E

APOIO TECNICO -
REITORIA

DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRACAO E

APOIO TECNICO -
REITORIA

PARA A REITORIA DO
IFAM

CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE

SERVICOS DE LIMPEZA
E CONSERVAGCAO PARA

A REITORIA DO IFAM

CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA
PRESTACAO DE
SERVICOS DE

COPEIRAGEM PARA A

REITORIA DO IFAM

CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA
PRESTACAO DE
SERVIGOS DE

MOTORISTA PARA A

REITORIA DO IFAM

CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA
PRESTACAO DE

SERVICOS DE APOIO

ADMINISTRATIVO PARA

A REITORIA DO IFAM

FASE DE EXECUCAO DO
CONTRATO

ATRASO NO PROCESSO
DE PLANEJAMENTO E
CONTRATACAO;
EMPRESA NAO CUMPRIR

. OS REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS NA
FASE DE EXECUCAO DO

CONTRATO;

ATRASO NO PROCESSO
DE PLANEJAMENTO E
CONTRATACAO;
EMPRESA NAO CUMPRIR

. OS REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS NA
FASE DE EXECUCAO DO

CONTRATO

ATRASO NO PROCESSO
DE PLANEJAMENTO E
CONTRATAGAO;
EMPRESA NAO CUMPRIR

_ 0S REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS NA
FASE DE EXECUGAO DO

CONTRATO

ATRASO NO PROCESSO
DE PLANEJAMENTO E
CONTRATAGAO;
EMPRESA NAO CUMPRIR

. 0S REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS NA
FASE DE EXECUGAO DO

CONTRATO

Sério

Sério

Sério

Sério

GEO1 - AUMENTAR PARA 90% O INDICE DE EXECUGAO ORCAMENTARIA ATE 2023
13151 | REITORIA DEPARTAMENTO DE

DO IFAM

ADMINISTRAGAO E
APOIO TECNICO -
REITORIA

CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA
PRESTAGCAO DE
SERVIGOS DE

GERENCIAMENTO DE

FROTAS DOS VEICULOS

DA REITORIA
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EMPRESA NAO ATENDER
AOS REQUISITOS
MINIMOS DE
CONTRATACAO; A
VARIAGCAO DO PRECO
FICAR ACIMA DOS
LIMITES

Sério

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Provavel.

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

Tratado

DO EDITAL;
PLANEJAMENTO REGULAR
DA CONTRATACAO

DEFINIGAQ CLARA DAS
OBRIGAGOES FISCAIS,
TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIAS DO
CONTRATADO NO TERMO
DE REFERENCIA E ANEXOS
DO EDITAL;
PLANEJAMENTO REGULAR
DA CONTRATAGAO

DEFINIGAQ CLARA DAS
OBRIGACOES FISCAIS,
TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIAS DO
CONTRATADO NO TERMO
DE REFERENCIA E ANEXOS
DO EDITAL;
PLANEJAMENTO REGULAR
DA CONTRATACAO

DEFINICANO CLARA DAS
OBRIGAGOES FISCAIS,
TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIAS DO
CONTRATADO NO TERMO
DE REFERENCIA E ANEXOS
DO EDITAL;
PLANEJAMENTO REGULAR
DA CONTRATACAO

DEFINIGAO CLARA DAS
OBRIGAGOES FISCAIS,
TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIAS DO
CONTRATADO NO TERMO
DE REFERENCIA E ANEXOS
DO EDITAL;
PLANEJAMENTO REGULAR
DA CONTRATAGAO

DESCRICAO CLARA E
PRECISA DAS OBRIGACOES
DA CONTRATADA
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Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos
Unidade . Impacto
N°__da do Plano U“'dafje. Agao Ameacga a Execugao da Probabilidade ReSP.OSta Tratamento do Risco
Acgao de Metas Beneficiada Ameaca do Risco
ORCAMENTARIOS DA
INSTITUICAO
ELABORAR E EXECUTAR O PLANO DE MANUTENCI"\O PREDIAL DA REITORIA
DEPARTAMENTO DE ~ Contratagao de cuidados para elaborar os
REITORIA ADMINISTRACAO E empresa para ndo elaborac&o no prazo .
13145 bo IFAM = APOIO TECNICO - = Prestagdo de servigos estipulado Serio
REITORIA de manutengao predial

Provavel. Tratado documentos de artefatos
da reitoria

nos prazos estabelecidos a
fim de ndo gerar atraso.
APOIAR OS CAMPI DO INTERIOR QUANTO A LOGISTICA DE BENS E MATERIAIS

CONTRATAGAO DE

EMPRESA DE NENHUMA EMPRESA SE
DEPARTAMENTO DE ?_(E)Fc{;\?s%?gADEE HIAD?{%(I:TE’;RSgO PLANEJAMENTO COM
13152 REITORIA TADMINISTRAGAO B 1o NSpORTE DE | LICITATORIO; FALTA DE  Sério Provavel. | Tratado ANTECEDENCA DOS
DO IFAM | APOIO TECNICO - LTA | ARTEFATOS DE
REITORIA CARGAS - CONCORRENTES; NAO CONTRATAGAO.
ELABORACAO DE  ELABORACAO DO EDITAL
TERMO DE NO PRAZO
REFERENCIA, ETP
CONTRATACAO DE
EMPRESA DE NENHUMA EMPRESA SE
DEPARTAMENTO DE ?_I(E)IE;\?SCTCI)CSADg Hﬁﬁg—ég’;';go PLANEJAMENTO COM
13152 REITORIA TADMINISTRAGAO B 1o NSpORTE DE | LICITATORIO; FALTA DE  Sério Provavel. | Tratado ANTECEDENCA DOS
DO IFAM = APOIO TECNICO - TAL ARTEFATOS DE
REITORIA CARGAS - CONCORRENTES; NAO CONTRATAGAO.
ELABORACAO DE ELABORACAO DO EDITAL
TERMO DE NO PRAZO
REFERENCIA, ETP

SIGPP | Diretoria de Gestao de Tecnologia da Informacgao - DGTI - (92) 3306-0000 | Copyright © 2011-2024 - UFRN - jboss02.node5

https://sig.ifam.edu.br/sigpp/metas/avmb/analise risco/form_relatorio.jsf

3/3



