MINISTERIO DA EDUCACAO .
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 840/GR/IFAM, DE 13 DE JUNHO DE 2024.

A REITORA SUBSTITUTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO AMAZONAS — IFAM, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias que lhe
confere a Portaria n2 532/GR/IFAM, de 31/03/2022, publicada no Diario Oficial da Unido — DOU N2
63, de 12/04/2022, Segdo 2, pag. 32, e;

CONSIDERANDO a Solicitagdo Eletronica n? 3543/2024-CPLANI/REITORIA, de
10/06/2024, contida no Processo n2 23443.007073/2024-02,
RESOLVE:

Art. 12 INSTITUCIONALIZAR o Sistema Integrado de Gestdo de Planejamento e de
Projetos (SIGPP) como ferramenta de gestdao, monitoramento e avaliacdo das metas estabelecidas
no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do Instituto Federal de Educac¢do, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas (IFAM).

CAPITULO |
DOS PRINCIiPIOS

Art. 22 Esta portaria estara regida pelos seguintes principios:
| — foco no planejamento;

Il — envolvimento das pessoas;

Il — abordagem no processo institucional;

IV —abordagem sistémica da gestao;

V —melhorias continuas;

VI — abordagem para tomada de decisdo; e

VIl - foco na sociedade.

CAPITULO Il
DOS CONCEITOS

Art. 32 Para fins desta Portaria, consideram-se:

I — plano: documento que norteia as decisGes de carater geral ou especifico da
instituicdo ou da unidade, que devera compilar suas linhas politicas, estratégicas e diretrizes, com a
finalidade de cumprir a missdo e atingir a visao institucional;

Il — programa: é o elemento de integracdo entre o Plano e o Orcamento Anual, que
se constitui em um Plano daquela unidade ou instituicdo, como os programas de governo;

Il — analise do cenario: Parecer sobre o cendrio externo e interno, ou seja,
contemplando no diagndstico os pontos fortes e fracos da instituicdo ou daquela unidade, bem
como devera ser considerado na elaboragao de um plano;
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IV — objetivo: é o propdsito que uma instituicio deseja alcancar em relacdo ao
futuro e ao ambiente interno e externo;

V — meta: é a forma quantificada, possivel de ser mensurada, que deve estar
relacionada com o tempo, com os recursos necessarios e com o esfor¢o que se pretende empregar
para o seu alcance;

VI — indicador: instrumento utilizado para disponibilizar informacdes e dados
confidveis, visando ao acompanhamento e a avaliagdo de um determinado Plano, Programa ou
Projeto;

VIl — iniciativa estratégica: As iniciativas promovem os principais resultados
esperados, bem como focam na melhoria continua dos processos organizacionais, ou seja, é um
projeto (Deve ter inicio, meio e fim) constituido de prioridades e regras de decisdo que orientarao
o desenvolvimento atual e a constru¢dao de um futuro almejado pela organizacao;

VIl — projeto: é uma acdo planejada estruturada em objetivos, resultados e
atividades, baseada em uma quantidade limitada de recursos humanos, materiais, financeiros e de
tempo, ndo existindo isolamento, pois s6 tem sentido na medida em que faz parte de programas
e/ou politicas;

IX — monitoramento: Consiste no acompanhamento continuo, por parte dos
gestores das unidades, no que tange ao desenvolvimento dos programas e politicas em relagdo aos
seus objetivos e metas;

X — supervisdao: Acompanhar de perto, se as ag¢des realizadas estdo previstas no
planejamento da unidade, bem como avaliar a evolugdo e eventuais correcoes, além de mitigar os
riscos;

XI — atividade: é o desdobramento de acdes concretas que, realizadas em conjunto,
viabilizam as metas e os objetivos propostos;

XII — relatdrio: documento que registra a execugdo, e possibilitam o monitoramento
e avaliacdo do que foi planejado pelas unidades; e

XIll — Sistema Integrado de Gestdo de Planejamento e de Projetos (SIGPP):
ferramenta eletronica de gestdo, que permitird o cadastro, a supervisdo, o monitoramento e a
avaliacdo das metas dos objetivos previstos nos planos das unidades do IFAM. Cabendo ao gestor
das unidades a implementacdo e monitoramento do uso.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 42 S3o objetivos desta Portaria:

| — institucionalizar o Sistema Integrado de Gestdao e Planejamento e de Projetos
(SIGPP) como ferramenta de gestdo do PDI do IFAM e Planejamento Orgcamentario do IFAM;

Il — amadurecimento do processo institucional de construcdo e execucdao do
planejamento do IFAM;
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Il — amadurecimento continuo na apresentacdo dos resultados a sociedade e aos
orgdos de controle interno e externo;

IV —aprimorar o Planejamento e a Execu¢do Orcamentdria do IFAM.

CAPITULO IV
DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE PLANEJAMENTO E DE PROJETOS

Art. 52 O Sistema Integrado de Gestao de Planejamento e de Projetos (SIGPP) é um
dos mddulos do Sistema Integrado de Gestdao (SIG) que consiste em uma plataforma eletrénica
para cadastro, monitoramento e avaliagdao dos planos conforme o orcamento da instituicdo.

CAPITULO V
DOS PLANOS

Art. 62 Integra o planejamento organizacional do IFAM e de suas respectivas
unidades, o seguinte plano:

Paragrafo unico. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI): é considerado o
plano estratégico da instituicdo, devendo ser elaborado de forma coletiva e participativa pelos
segmentos discente, docente e técnico-administrativo (TAE) do IFAM em consonancia com as
demandas da sociedade e com a legislacao vigente.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES

Art. 72 Cabera a Diretoria de Gestdo da Tecnologia da Informacdo (DGTI)
manutengao corretiva e evolutiva do SIGPP.

Art. 82 Cabera a Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (DPDI) a
gestdo, o monitoramento e a operacionalizacdo do SIGPP, juntamente com a Coordenacdo Geral
de Planejamento Institucional (CGPLANI).

Paradgrafo unico. A DPDI deverd orientar as unidades administrativas do IFAM
guanto a operacionalizacdo do SIGPP, devendo estabelecer normas ou orienta¢des técnicas
complementares para o uso desse sistema.

Art. 92 Caberd a cada Unidade Administrativa do IFAM elaborar e cadastrar
anualmente, conforme normativa expedida pela autoridade superior ou drgdo superior, no SIGPP
os seus planos de metas anuais, registrar os resultados parciais e finais, monitorar e avaliar a
execugao.

Pardgrafo Unico. Cabera a DPDI estabelecer o cronograma anual, por meio de
portaria, contendo cronograma, fluxo do processo de planejamento, data de bloqueio do sistema
para cadastro e ajustes.
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CAPITULO VII
DO FLUXO DE CADASTRO NO SIGPP

Art. 10. Para o cadastro no SIGPP deve-se considerar o fluxo a seguir, desta norma:

| —apds a elaboracdo dos planos, as unidades administrativas deverdao cadastra-los
no SIGPP, conforme o cronograma anual, apds essa fase o SIGPP ficara fechado para insercdo de
novos indicadores;

Il —a DPDI devera supervisionar o cadastro dos planos e informard as respectivas
unidades quanto a ocorréncia de inconsisténcias;

Il — apds os ajustes nos planos, efetuados pelas unidades, a DPDI fard a sua
homologacdo e passarao a ter validade a partir do primeiro dia util subsequente;

IV — as Unidades Sistémicas deverdo supervisionar a execugao das a¢des dos planos
e conduzir as discussdes, considerando a realidade de cada unidade e avaliando prioritariamente
os indicadores e metas desdobraveis do PDI;

V — a DPDI realizard o monitoramento das a¢ées do plano de metas, dando o
suporte as Unidades;

VI — os planos do SIGPP deverdo ser publicados no site institucional do IFAM.

Paragrafo Unico. Caso haja algum ajuste a ser realizado nos Planos, devera ser
encaminhado a DPDI, via processo eletrénico, visto que o sistema estard fechado conforme
cronograma de cadastro no SIGPP.

CAPITULO VIII
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 11. A DPDI emitird relatérios mensais do SIGPP, para monitoramento e
avaliacdo das metas do plano de metas do exercicio vigente que estejam alinhadas ao PDI, para
auxilio aos gestores de cada unidade na execucdo de seus planos.

Art. 12. A DPDI elaborard relatdrios com os resultados de cada bimestre de
execucdo dos planos, para apresentacdo pelos gestores das unidades da Reitoria e dos Campi nas
Reunides do Colégio de Dirigentes — COLDI.

Paragrafo Unico. Os resultados registrados pelas unidades da Reitoria e dos Campi
no SIGPP subsidiardo as informacdes de prestacdo de contas anual do IFAM, por meio do Relatdrio
de Gestao.

Art. 13. A Pro-Reitoria de Administracdo (PROAD) disponibilizard e emitird os
relatdrios de execucao financeira da instituicdo no periodo quadrimestral.

Paragrafo Unico. Apds a consolidacdo das informacgdes disponibilizadas, a DPDI ird
elaborar os relatdrios com os resultados da execucdo financeira dos planos, para posterior
publicacdo no site do IFAM.
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Art. 14. As unidades deverdo monitorar e avaliar as metas estabelecidas nos seus
planos e alimentar o SIGPP com informacg8es tempestivas, indicando os resultados parciais e/ou
finais alcangados.

Art. 15. A avaliacdo da execucdo dos planos cadastrados no SIGPP sera realizada em
termos de percentual de resultados alcancados, calculado em relacdo as metas estabelecidas,
percentual de cumprimento das iniciativas estratégicas e percentual de cumprimento da mitigacao
dos riscos identificados.

Paragrafo Unico. Os resultados alcangados que excederem as metas estabelecidas
serdo aproveitados até o limite maximo de 125% para fins de avaliagao.

Art. 16. No documento de oficializacdo de demandas de aquisicdes e/ou
contratagdes, bem como na Proposta de Concessdo de Diarias e/ou Passagens (PCDP) deverd
constar o numero da agao do SIGPP a qual esta vinculado.

Paragrafo unico. E de responsabilidade de cada unidade a informagdo dos ajustes
ocorridos no Plano Orgcamentario, de forma a demonstrar no Sistema SIGPP o valor atual de seu
orgamento, tanto no custeio quanto no investimento.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17. A DPDI disponibilizara em sitio eletronico do IFAM, Guia com orientagdes
para o cadastro dos Planos no SIGPP e as orientac¢des técnicas.

Paradgrafo unico. O Guia de que trata o caput sera atualizado diretamente no
endereco eletrénico em que for disponibilizado.

Art. 18. Os casos omissos nesta Portaria serao dirimidos pela DPDI.
Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 20 A Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional — DPDI, para
adocdo das providéncias necessarias.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
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