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UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA GOVERNAMENTAL — UAIG/IFAM

Dirigente: Reitor Jaime Cavalcante Alves

Unidade auditada: Gabinete da Diretoria Geral — Campus Parintins
Gestor (a): Kleber de Britto Souza

Auditor (a) Relator (a): Antonio Anastacio Cavalcante Neto

Auditor (a) Supervisor (a): Lilian Freire Noronha

1. APRESENTACAO

A Unidade de Auditoria Interna Governamental do IFAM, AUDIG, ¢é a unidade que
exerce atividade independente e objetiva, que presta servicos de avaliacdo e de
assessoramento, baseados em risco, e tem como objetivo adicionar valor e melhorar as
operacdes do IFAM, auxiliando o Instituto a alcangar seus objetivos, com a adoc¢édo de
uma abordagem sistémica e disciplinada para a avaliacdo e melhoria da eficicia e dos
processos de gerenciamento de riscos, de controle e governanca que sejam relativos a
defesa do patrimdnio publico e ao incremento da transparéncia da Gestéo.

Sendo assim, a Auditoria Geral do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
do Amazonas, conforme o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT/2022, aprovado
através da Resolucdo n® 35- CONSUP/IFAM, de 29 de abril de 2022, apresenta o
Relatorio de Auditoria n® 01/2022-AUDIG/IFAM, em atendimento a A¢édo de Auditoria
n®5.2 — “Avaliacéo do processo referente a promocéo de politicas publicas voltadas

para a incluséo social e sustentabilidade”.

2. ABERTURA DA AUDITORIA

A partir da Ordem de Servico n° 16/2022-AUDIG/REITORIA, de 25 de abril de 2022,
que comunica a abertura dos trabalhos, foi iniciada a A¢éo de Auditorian®5.2 — Avaliagédo
do processo referente a promocao de politicas publicas voltadas para a incluséo social e

sustentabilidade.

Em funcio do MEMORANDO ELETRONICO N° 21/2022 - AUDIG/REIT de 10 de
maio de 2022, esta Unidade de Auditoria Interna Governamental comunicou a abertura

de auditoria ao Diretor Geral do Campus Parintins.
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Em mesma data, 10 de maio de 2022, por meio do Memorando Eletrénico n° 22/2022 —

AUDIG/REIT, solicitou que fosse informada/disponibilizada, via Memorando
Eletronico/sistema SIPAC/IFAM, as respostas dos questionamentos solicitados por esta

Auditoria.

Em virtude do siléncio no gque tange as respostas da Solicitacdo de Auditoria, foi enviado
um novo Memorando Eletrénico n°® 28/2022 — AUDIG/REIT, de 03 de junho de 2022,
comunicando ao Diretor Geral do Campus Parintins que o Auditor relator iria in loco no
Campus Parintins para fazer uma Visita Técnica e Proceder entrevistas, explicar a
importancia das repostas tempestivas e coletar informacdes para subsidiar o presente

relatério.

Diante da visita in loco ao Campus Parintins, a gestdo do campus designou responsavel
pelo contato da Diretoria do Campus Parintins com a UAIG/IFAM. E, por meio do
Memorando Eletrénico n® 39/2022 — CAIC/PARINTINS, de 21 de junho de 2022
solicitou uma dilacdo do prazo para envio das respostas a solicitacdo de Auditoria. Fato
este, ratificado e concedido pelo Memorando Eletronico n® 38/2022 — AUDIG/REIT, de

22 de junho de 2022 que assim o concedeu.

Na data de 29 de junho de 2022, por meio do Memorando Eletrénico n° 40/2022 —
CAIC/PARINTINS, foi encaminhado os documentos relacionados a solicitacdo de
auditoria em tela com novo encaminhamento de documentos, via e-mail, no dia 07 de
julho de 2022.

3. EXECUGAO DOS TRABALHOS

A execugdo dos trabalhos iniciou-se atentando para o cumprimento, com estrita
observancia, das normas de auditoria aplicaveis ao Servigo Publico Federal. Em funcéo
do trabalho da Auditoria Interna pode-se fazer um levantamento da real situacdo do
Campus Parintins no que tange a promocdo de politicas publicas voltadas para a inclusdo

social e a sustentabilidade no Campus supracitado.

3.1 Objetivo
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Avaliacdo do processo referente a promogéo de politicas publicas voltadas para a inclusao
social e sustentabilidade.

3.2 Escopo

Analisar e verificar a existéncia do Plano de Sustentabilidade do Campus Parintins.

3.3 Avaliagao sumaria dos riscos

O campus Parintins ndo possuir nenhum plano ou programa destinado a

sustentabilidade;

= Caso tenha sido criado um plano um dos riscos seria a estagnacdo dos trabalhos e
estudos ja realizados na area de sustentabilidade sem previsdo para uma
aplicabilidade no caso concreto;

= Recursos orgcamentarios reduzidos;

= Nao adesdo da comunidade académica as medidas sustentaveis apresentadas;

= Cultura de que os critérios de sustentabilidade nas licitacdes elevam os custos dos
produtos. Deve haver mudanga do paradigma de que o “menor prego € s6 no
momento da contratagdo”. Na maioria dos casos, os produtos sustentaveis sdo mais
durdveis e apresentam 0 menor consumo de recursos naturais, 0 que torna a sua
manutengdo mais econdmica no longo prazo;

= N&o segregacdo dos residuos gerados pelos servidores e/ou terceirizados
responsaveis pela coleta seletiva;

= Atraso ou paralisagdo nos projetos e obras de edificagdo do campus que, devido ao

crescimento do quadro de alunos, docentes e técnicos administrativos tendem a

aumentar a inadequacdo de alguns espacos e gerar demanda para novas

reestruturacoes.

3.4 Critérios

= IN n° 10 de 12 de novembro de 2012, que estabelece regras para elaboracéo dos
Planos de Gestdo de Logistica Sustentavel de que trata o art. 16 do Decreto n°

7.746 de 5 de junho de 2012, e da outras providéncias;
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Lein®14.133 de abril de 2021, nova lei de licitagGes, que estabelece normas gerais

de licitacdo e contratacdo para as Administracdes Publicas diretas, autarquicas e
fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Lei n° 8.666/1993, alterada pela lei n°® 12.349, de 2010, que modifica o art. 3°,
caput, com vistas a promogao do desenvolvimento nacional sustentavel;

Decreto n® 7.746/2012, que regulamenta o art. 3 da lei 8.666/93, para estabelecer
critérios, praticas e diretrizes gerais para a promo¢do do desenvolvimento
nacional sustentdvel por meio de contratacBes realizadas pela administracdo
publica;

Instrucdo Normativa n° 1/2010-MPOG, que estabelece critérios de
sustentabilidade ambiental de aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras
da Administracdo Publica Federal;

Lei n® 12.462/2011 que institui o Regime Diferenciado de Contrata¢des Publicas
(RDO);

LC n° 123/2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da empresa
de pequeno porte;

Lei n®10.295/2001, que trata da politica Nacional de Conservacao e Uso Racional
de Energia e visa a alocacao eficiente de recursos energéticos e a preservacao do
meio ambiente;

Lei n® 11.947/2009, que dispde sobre a alimentagdo escolar e prevé que, no
minimo, 30% dos recursos repassados pela unido para os estados e municipios
deverdo ser aplicados na compra de géneros alimenticios diretamente da
agricultura familiar e do empreendedor rural;

Lei n® 10.831/2003, que dispde sobre agricultura organica;

Decreto n® 7794/2012, que institui a politica nacional de agroecologia e producéao
organica;

Resolugdo/CD/FNDE numero 38/2009, que dispde sobre o atendimento da
alimentacéo escolar aos alunos da educacdo basica no Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE);

Portaria SLTI/MP n° 2/2010, da secretaria de logistica e tecnologia da informacéo
do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, que dispde sobre as
especificacbes padrdo de bens de tecnologia da informacdo no ambito da

administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.
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8 5% da Lei n° 12.349/2010, que prevé a aplicagdo da margem de preferéncia de

até 25% para produtos manufaturados e servicos nacionais que atendam a normas
técnicas brasileiras e incorporem inovagéo;

Decreto n°® 7.546/2011, que regulamenta o disposto nos 88 5° a 12 do art. 3° da
Lei 8.666/1993, e institui a Comissao Interministerial de Compras Publicas;

3.5 Metodologia

= Aplicacdo de questionario objetivo, através de Solicitacdo de Auditoria,
encaminhado via sistema SIPAC/IFAM, conforme Memorando Eletrénico n°
22/2022 - AUDIG/REIT, de 10 de maio de 2022 para avaliacdo dos respectivos
controles internos;

= Anélise documental,

= Entrevistas com o Diretor Geral e membros da alta gestdo do Campus Parintins;

= Correlagdo das informacbes obtidas com as disponibilizadas nos sistemas

eletrénicos.

4. ANALISE DOS CONTROLES INTERNOS

No intuito de avaliar a consciéncia socioambiental quanto as acBes e praticas de
sustentabilidades implementadas no Campus de Parintins, bem como a racionalizagdo do
consumo de insumos, a auditoria foi realizada em dois procedimentos: entrevistas in loco
com a gestdo, além de informacdes por meio da Solicitacdo de auditoria (SA) n°. 01/2022
— ID 1010 que continha questbes acerca das agdes de sustentabilidade adotadas pelo

Campus de Parintins.

Quanto as perguntas e solicitacBes de informacdes constante na SA n° 1/2022, nao foi
possivel realizar a mensuracdo do levantamento atualizado (com intuito de criar um
diagnostico) sobre a analise de custeio dos gastos com agua, agua mineral para consumo,
energia elétrica, papel (A4), Tal informac&o faz-se necessaria para que se pudesse analisar
e comparar uma reducdo de custo, considerando, 6bvio, a racionaliza¢do do uso desses
insumos, bem como praticas de sustentabilidades que podem ser empregadas pela
Instituicdo. Logo, ndo foi possivel realizar a mensuracdo dos valores pagos nos ultimos
anos, tendo em vista, que apesar de solicitado para a Diretoria e gabinete do Campus
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Parintins por meio do memorando eletrdnico n°. 22/2022- AUDIG/REIT, reiterado o

pedido no memorando eletronico n°. 28/2022, ndo houve resposta.

A Unidade de Auditoria Interna Governamental do Instituto Federal do Amazonas
solicitou através dos Memorandos supracitados informacGes com questfes acerca das
acOes e praticas quanto a sustentabilidade. Foi enviado pelo respectivo Campus diversos
documentos e arquivos que comprovaram gue existiu entre os anos de 2015 a 2018,
quando houve uma Comissao para o Gerenciamento de AcGes de sustentabilidade no ano
de 2015, composta com planos de agdes, palestras e metas a serem alcangadas.

Da analise de tais documentos se pode aferir que o0 Campus ndo desenvolveu mais praticas

e/ou politicas de sustentabilidade a partir do ano de 2015.

5. RESULTADOS AFERIDOS

5.1) Descontinuidade do Plano de Gestéo de Logistica Sustentavel (PLS)

O Decreto n°. 7.746/2012 regulamenta os critérios e praticas para a promocao do
desenvolvimento sustentavel nas contratacbes da Administracdo Publica, estabelecendo
a obrigatoriedade de elaboracdo e implementacdo do Plano de Gestdo de Logistica

Sustentavel. Vejamos:

Art. 16. A administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional e as
empresas estatais dependentes deverdo elaborar e implementar Planos de
Gestdo de Logistica Sustentavel, conforme ato editado pela Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que
prevera, no minimo:

| — atualizacdo do inventério de bens e materiais do érgdo e identificacdo de
similares de menor impacto ambiental para substitui¢éo;

Il — préticas de sustentabilidade e de racionaliza¢do do uso de materiais e
Servigos;

111 — responsabilidades, metodologia de implementacéo e avaliacdo do plano;
e

IV — acBes de divulgacéo, conscientizagéo e capacitacgao.

Na S.A 01/2022 foi questionado a existéncia do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel
(PLS) no Campus Parintins, sendo respondido pela unidade examinada, por meio do
envio de arquivos e documentos, que existiu uma comissao para acompanhar a execucao

do PLS editado pelo Instituto Federal do Amazonas, entretanto tal projeto ndo foi dado
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continuidade. O que evidencia a sua inexisténcia pratica, conforme constatacdo em tela e

a 5.2 a seqguir.

CONSEQUENCIA: Prejudica a consolidacio das acdes e praticas de sustentabilidade.
RECOMENDAGCAOQO: A Diretoria Geral do Campus Parintins deve elaborar plano de
aderéncia ao Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS) do Instituto Federal do
Amazonas.

PRAZO: Até 31/12/2022

MANIFESTACAO DO GESTOR: O Campus Parintins criou uma Comiss&o
responsavel pela Avaliacdo do processo referente a promocdo de politicas publicas
voltadas para a inclusdo social e sustentabilidade. (Portaria n°289- DG/IFAM CPA, de
09/09/2022) Topico: elaborar plano de aderéncia ao Plano de Gestdo de Logistica

Sustentavel (PLS) do Instituto Federal do Amazonas campus Parintins.

5.2) O Campus Parintins do IFAM nédo adere formalmente ao Programa Agenda

Ambiental na Administracao Publica - A3P, do Ministério do Meio Ambiente

A Agenda Ambiental na Administracdo Publica — A3P é um programa do Ministério do
Meio Ambiente que visa estimular as instituicGes publicas a implementar acbes de
sustentabilidade, assim como a otimizag&o de recursos publicos. A Instituicdo que aderir
ao programa tem assessoramento do Ministério do Meio Ambiente para alcance dos

objetivos assinalados no plano de trabalho.

A Resolucdo n® 41-CONSUP/IFAM, de 22 de agosto de 2017, elencou principios
norteadores da Politica de Socioambiental do IFAM. E, trouxe em seu artigo 2°, inciso V,
como um dos objetivos da Politica Socioambiental do IFAM que deve ser adotado na

Reitoria e nos Campi.

O Campus Parintins do IFAM ndo demonstrou nenhuma comprovacéo sobre a existéncia
do certificado ou aderéncia do Campus Parintins ao Programa A3P do Ministério do Meio
Ambiente.

CONSEQUENCIA: Prejudica a politica ambiental do Campus Parintins.
RECOMENDAGCAOQO: A Diretoria Geral do Campus Parintins deve elaborar plano de
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aderéncia @ Agenda Ambiental na Administracdo Publica - A3P, do Ministério do Meio

Ambiente.

PRAZO: Até 31/12/2022

MANIFESTACAO DO GESTOR: O Campus Parintins criou uma Comiss&o
responsavel pela Avaliacdo do processo referente a promocgdo de politicas publicas
voltadas para a inclusdo social e sustentabilidade. (Portaria n°289- DG/IFAM CPA, de
09/09/2022) Topico: elaborar plano de aderéncia a Agenda Ambiental na Administracéo
Publica - A3P, do Ministério do Meio Ambiente.

5.3) N&o possui aderéncia ao Programa de Eficiéncia do Gasto - PEG, do

Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo - MPOG.

O Programa de Eficiéncia de Gasto — PEG tem como finalidade melhorar a qualidade do
gasto publico, evitando desperdicios e melhoria da gestdo dos processos. Para tanto, a
adesdo promove o compartilhamento de experiéncias e boas praticas que auxiliam na

promocdo e implementacdo das acdes na Instituicdo aderente ao Programa.

Urge mencionar que a adogéo de um Programa de Eficiéncia de Gasto vai ao encontro de
um dos principios basilares do ordenamento juridico patrio, inserido no artigo 37, da
Constituicdo Federal que consagra na Administracdo Publica a obediéncia ao Principio

da Eficiéncia.

Denota-se que além de ndo aderir formalmente ao Programa, a ac¢les institucionais sao
pontuais e ndo seguem sequer um plano institucional para praticas do objetivo do
Programa, conforme demonstra os documentos e informes enviados por memorando, pois

algumas acdes e préaticas de sustentabilidade sdo executadas, e outras nao.

CONSEQUENCIA: Possibilidade de agdes e praticas que ndo promovam eficiéncia dos
gastos publicos.
RECOMENDAGCAOQO: A Diretoria Geral do Campus Parintins e o departamento de

planejamento devem elaborar plano de aderéncia formal ao Programa de Eficiéncia do
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Gasto - PEG, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, a Instituicéo.

PRAZO: Até 31/12/2022

MANIFESTACAO DO GESTOR: O Campus Parintins criou uma Comissdo
responsavel pela Avaliacdo do processo referente a promocdo de politicas publicas
voltadas para a incluséo social e sustentabilidade. (Portaria n°290- DG/IFAM CPA, de
09/09/2022) Tépico: elaborar plano de aderéncia formal ao Programa de Eficiéncia do

Gasto - PEG, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, a Instituicao.

5.4)  Auséncia de critérios de sustentabilidade ambiental quando da qualidade de

vida do servidor no ambiente de trabalho no Campus Parintins.

O Plano de Gestao de Logistica Sustentavel, em consonancia com o Decreto n.° 7.746, de
5 de junho de 2012 e a IN SLTI n.° 10, de novembro de 2012, contemplou também a
qualidade de vida no ambiente de trabalho, cujo objetivo é a promocéo de a¢cdes com foco
na saude fisica, saide mental/psicologica e a saude social, que visam a valorizacdo, a
satisfacdo e o bem-estar dos servidores ativos e inativos, prestadores de servicos e

estagiarios de modo a contribuir para uma melhor qualidade de vida.

Diante da falta de informac6es do Campus no que concerne a SA n° 01/2022 sobre a
existéncia de alguma campanha vigente com a finalidade de promover a qualidade de vida

a comunidade do Campus Parintins, subentende-se inexistir.

CONSEQUENCIA: Prejudica a consolidagio das ages e praticas de sustentabilidade.
RECOMENDAGCAO: A Diretoria Geral e Coordenagio de Gestdo de Pessoas, em
obediéncia ao artigo 37, da Constituicdo Federal, devem elaborar um planejamento de
atividades com calendério de atividades para a promogéao do bem-estar do servidor, tais
como: palestras (acerca de assédio moral, depressdo laboral, estresse e etc.), ginastica
laboral nos departamentos, aulas de danga, confraternizagdo em datas comemorativas e
outras mais.

PRAZO: Até 31/12/2022

MANIFESTACAO DO GESTOR: O Campus Parintins criou uma Comiss&o
responsavel pela Avaliacdo do processo referente a promocdo de politicas publicas
voltadas para a inclusdo social e sustentabilidade. (Portaria n°291- DG/IFAM CPA, de
09/09/2022) Tépico: elaborar um planejamento de atividades com calendario de
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atividades para a promocdo do bem-estar do servidor, tais como: palestras (acerca de

assédio moral, depressdo laboral, estresse e etc.), ginastica laboral nos departamentos,

aulas de danca, confraternizacdo em datas comemorativas e outras mais.

6. CONSIDERACOES FINAIS

A auditoria teve como proposito a analise da promocao de politicas publicas voltadas para
a sustentabilidade no Campus Parintins, e propor, por meios de resultados, acdes que
possam ser adotadas pela Instituicdo para promocéo do uso racional e sustentavel de

recursos publicos.

Analisando o Regimento Geral, o Estatuto do Instituto Federal do Amazonas e resolugdes
internas ndo encontramos disciplinadas as competéncias ou finalidades dos
Departamentos administrativos no que tange as politicas de sustentabilidade ambiental,
mesmo estando inserido no d&mbito do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI
triénio 2019-2023. Foram encontrados, apenas, principios norteadores da Politica
Socioambiental do IFAM, na Resolugdo n° 41-CONSUP/IFAM, de 22 de agosto de 2017.
Cabe evidenciar ainda que a Resolugdo n® 29-CONSUP/IFAM, de maio de 2019, criou 0

Plano de Logistica Sustentavel do Instituto Federal do Amazonas.

Ocorre que, em nenhum momento, foram criadas regras e normativos com designacéo de
setor, comissao local ou grupo de trabalho local para a realizagdo e consecugdo dos

objetivos do PLS em seu nivel macro e micro no Instituto Federal do Amazonas.

Urge mencionar que o proprio PLS foi criado para ser executado no Triénio 2018 a 2020
e, na pratica, ndo pode ser observada a sustentabilidade pratica das medidas, das metas e

planos.
Cabe destacar que o questionario com as questBes objeto desta auditoria ndo foi

respondido pela gestdo do Campus Parintins por motivos de se ter dados e informagdes

incipientes.
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Desta forma, as constatacbes demonstram que a consciéncia institucional quanto as

préaticas de sustentabilidade ainda é incipiente e, algumas, até inexistentes, fazendo com
que acBes ocorram de forma aleatoria. A iniciativa da gestdo do Campus Parintins criando
as comissdes e executando as recomendacfes propostas, poderd vir a concretizar o PLS
do Instituto Federal do Amazonas, desde que sejam efetivamente implementadas.

Portanto, considera-se que as recomendacdes apresentadas neste relatdrio sao propostas

a viabilizar avango na promogao do uso racional e sustentavel de recursos publicos.

Manaus, 26 de setembro de 2022.

Relatoria:
ﬂ‘ﬁk nio Av Sl @\h(’cbwa'f— N,d;
Antonio Anastacio Cavalcante Neto
Auditor Interno da UAIG/IFAM
Siape 3280612
Superviséo:

—

Lilian Freire Noronha
Auditora Geral da UAIG/IFAM

Siape 2620036

AUDITORIA GERAL DO IFAM — AUDIG

. E-mail: auditoria@ifam.edu.br

Telefone: (92) 3306-0008

INSTITUTO FEDERAL



Obs.1: Campo 4: A Gestéo devera descrever as medidas que serdo adotadas para o atendimento da recomendacéo;

. ANEXOS
PLANO DE ACAO CORETIVA - PAC

A Gestdo devera preencher os campos 4, 5 e 6.

Obs.2: Campo 5: Informar quais responsaveis por cada acao;
Obs.3: Campo 6: Informar o prazo de execucdo de cada agéo apresentada;
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CAMPO 1 CAMPO 2 CAMPO 3 CAMPO 4 CAMPO 5 CAMPO 6 STATUS
DEPARTAMENTO CONSTATACAO RECOMENDAGAO ACAO DA GESTAO RESPONSAVEL PRAZO
Campus Parintins Descontinuidade do | A Diretoria Geral do | Comissdo responsével Patricia Freitas Comisséo criada e
Plano de Gestdo de | Campus Parintins deve | pela  Avaliagio do Moraes; iniciando 0s
Logistica Sustentavel elaborar  plano  de | processo referente  a Kildery Alex trabalhos de
(PLS) adereinma ao Plang _de promogdo de politicas Freitas Serrao: elaboragdo do
Gestao, de Logistica piblicas voltadas para a Marcus Wilson plano.
Sustentdvel (PLS) do | ' N )
Institito  Federal  do | inclusdo  social e Tardelly Lopes
Amazonas. sustentabilidade. Cursino;
(Portaria Argleydsson de
n°289DG/IFAM  CPA, Lima Pinheiro; 31/12/2022
de Fabiola Viana de
09/09/2022) Almeida.
Tépico: elaborar plano
de aderéncia ao Plano
de Gestdo de Logistica
Sustentavel (PLS) do
Instituto Federal do
Amazonas campus
Parintins.

AUDITORLA GERAL DO IFAM — AUDIG
E-mail: auditoria@ifam.edu.br

= 2 G-
INSTITUTO FEDERAL ela el B se a1

AMAZONAS
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O Campus Parintins do A Diretoria Geral do | Comissdo responsavel |« Patricia Freitas Comisséo criada e
IFAM ndo adere - pela  Avaliagdo do Moraes; iniciando 0s
formalmente ao Campus  Parintins - deve processo referente & |.  Kildery Alex trabalhos de
Programa Agenda elaborar plano de | promogdo de politicas Freitas Serrao: elaboracéo do
Amblgqtal N .. na aderéncia a Agenda pubhc?s voItada_s paraa Marcus Wilson plano.
Administracdo Publica - inclusdo  social e
A3P, do Ministériodo | Ambiental na| sustentabilidade. Tardelly Lopes
i i Cursino;
Meio Ambiente 31/12/2022
Administragdo Publica - | (Portaria O Argleydsson de
A3P, do Ministério do | n°289DG/IFAM CPA, Lima Pinheiro;
Meio Ambiente. de g FabiolaVianade
09/09/2022) Almeida.
Topico: elaborar plano
de aderéncia a Agenda
Ambiental na
Administracdo Publica
- A3P, do Ministério do
Meio Ambiente.

AUDITORIA GERAL DO IFAM — AUDIG

E-mail: auditoria@ifam.edu.br
Telefone: (92) 2306-0008

INSTITUTO FEDERAL
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N&o possui aderéncia ao
Programa de Eficiéncia
do Gasto - PEG, do
Ministério do
Planejamento,
Orgamento e Gestao -
MPOG.

A Diretoria Geral do
Campus Parintins e 0

departamento de
planejamento devem
elaborar  plano  de
aderéncia formal ao

Programa de Eficiéncia
do Gasto - PEG, do

Comissdo responsavel
pela Avaliagdo do
processo referente a
promocdo de politicas
publicas voltadas para
a inclusdo social e
sustentabilidade.

David Wilkerson

Ferreira de

Souza;

Wendel de Souza
Oliveira;

Caroline Dayane
Silva de Lima.

Comissdo criada
e iniciando o0s
trabalhos de
elaboracdo  do
plano.

calendéario de atividades

(Portaria n°291-

Jair Canto Brelaz;

Ministério do| (Portaria
Planejamento, M°290DG/IFAM  CPA, 81/12/2022
Orgamento e Gestéo, a de
Instituicao. 09/09/2022)
Tapico: elaborar plano
de aderéncia formal ao
Programa de Eficiéncia
do
Gasto - PEG, do
Ministério do
Planejamento,
Orgamento e Gestdo, a
Instituicdo.
Auséncia de critériosde | A Diretoria Geral e | Comissdo responsavel Idalberto Dias Comissdo criada
sustentabilidade Coordenagdo de Gestdo | pela Avaliacdo do Serro; e iniciando o0s
amb!ental quangjo da | de N Pessoas, €M | hrocesso  referente & Jéssica Reis trabalhos~ de
qualidade de vida do | obediéncia ao artigo 37, promocdo de politicas Marinho: elaboragdo  do
servidor no ambiente de | da Constituicdo Federal, | ", . Reidevandro plano.
trabalho no Campus devem elaborar um pdblicas voltadas para ;
L . i 5 i Machado da Silva
Parintins. planejamento de | @ inclusdo social e Pimentel-
atividades com | sustentabilidade. , 31/12/2022

INSTITUTO FEDERAL
AMAZONAS

AUDITORIA GERAL DO IFAM — AUDIG

E-mail: auditoria@ifam.edu.br
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para a promogdo do
bemestar do servidor,
tais como: palestras
(acerca de assédio moral,

depressdo laboral,
estresse e etc.), ginastica
laboral nos

departamentos, aulas de
danca, confraternizacao
em datas comemorativas
e outras mais.

DG/IFAM  CPA, de

09/09/2022)

Tépico: elaborar um
planejamento de
atividades com
calendario de

atividades para a
promogdo do bem-
estar do servidor, tais
como: palestras (acerca
de assédio  moral,
depressdo laboral,
estresse e etc.),
ginastica laboral nos
departamentos, aulas

de danga,
confraternizacdo  em

datas
comemorativas e
outras mais.

O Alex Carneiro
Brandao

INSTITUTO FEDERAL
AMAZONAS

e & Souds Se

MIZAEL DOS SANTOS SEIXAS
Diretor-Geral Substituto do IFAM Campus
Parintins Port. n°® 905-GR/IFAM, de

14/07/2020.

AUDITORIA GERAL DO IFAM — AUDIG

E-mail: auditoria@ifam.edu.br
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA &t \
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS / a'!mgs

CAMPUS PARINTINS

DIRETORIA GERAL

PORTARIA N2 289-DG/IFAM CPA, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022.

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO IFAM CAMPUS PARINTINS AM, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias que lhe confere a Portaria n2 905-GR/IFAM, de 14 de julho de
2020, publicada no DOU n? 135, de 16/07/2020, sec¢do 2, pag. 23, e;

CONSIDERANDO o disposto no inciso XVII, do Artigo 154, do Regimento Geral do
IFAM;

CONSIDERANDO o teor do Processo n2 23443.007365/2022-75.

CONSIDERANDO o teor do Memorando Eletronico n? 55/2022 — AUDIG/REIT,
de 10/08/2022; e

CONSIDERANDO o teor do Memorando Eletronico n2 57/2022 — AUDIG/REIT, de
31/08/2022.

RESOLVE:

| — DESIGNAR os servidores abaixo identificados para constituirem a Comissao
responsavel pela avaliagdo do processo referente a promogao de politicas publicas voltadas
para a inclusdo social e sustentabilidade, no ambito do IFAM Campus Parintins.

. FUNCAO NA
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO m
Patricia Freitas Moraes Coordenadora/CCTMA Presidente
Kildery Alex Freitas Serrdo Coordenador/CCTSAGRO Membro
Marcus Wilson Tardelly Lopes Cursino Professor EBTT Membro
Argleydsson de Lima Pinheiro Professor EBTT Membro
Fabiola Viana de Almeida Professora EBTT Membro

11 — A comissdo devera elaborar Plano de aderéncia ao Plano de Gestdo de Logistica
Sustentdavel (PLS) do Instituto Federal do Amazonas Campus Parintins.

. AUDITORIA GERAL DO IFAM — AUDIG

E-mail: auditoria@ifam.edu.br

INSTITUTO FEDERAL Telefone: (92) 3306-0008

AMAZONAS
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11 — A comissdo deverad elaborar plano de aderéncia a Agenda Ambiental na Administragdo
Publica - A3P, do Ministério do Meio Ambiente.

v — Apds a conclusdo das agdes, a comissdao deverd apresentar relatdrio, até o dia
09/12/2022, com a descricdo das atividades realizadas para a Dire¢do-Geral.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

oo & Bk Jo

IZAE DOS SANTOS SEIXAS

Diretor-Geral Substituto do IFAM Campus Parintins
Port. n2 905-GR/IFAM, de 14/07/2020.

AUDITORIA GERAL DO IFAM — AUDIG

E-mail: auditoria@ifam.edu.br
Telefone: (92) 3306-0008

INSTITL
AM
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS '

CAMPUS PARINTINS )anﬁs
DIRETORIA GERAL Camepis Paintios

PORTARIA N° 290-DG/IFAM CPA, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022.

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO IFAM CAMPUS PARINTINS AM,
no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias que lhe confere a Portaria n°® 905-
GR/IFAM, de 14 de julho de 2020, publicada no DOU n° 135, de 16/07/2020, secdo 2,
pag. 23, €;

CONSIDERANDO o disposto no inciso XVII, do Artigo 154, do Regimento

Geral do IFAM;

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 23443.007365/2022-75.

CONSIDERANDO o0 teor do Memorando Eletronico n° 55/2022 -

AUDIG/REIT,
de 10/08/2022; e

CONSIDERANDO o0 teor do Memorando Eletronico n° 57/2022 -

AUDIG/REIT,
de 31/08/2022.

RESOLVE:

| — DESIGNAR os servidores abaixo identificados para constituirem a Comissao
responsavel pela elaboracdo do plano de aderéncia formal ao Programa de
Eficiéncia do Gasto - PEG, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, no
ambito do IFAM Campus Parintins.

- FUNCAO NA
David Wilkerson Ferreira de Souza Chefe do DAP Presidente
Wendel de Souza Oliveira Coordenador/CAACI Membro
Caroline Dayane Silva de Lima Técnica em Edificacoes Membro

I — Ap0s a concluséo das agdes, a comissdo devera apresentar relatorio, até o dia
09/12/2022, com a descrigdo das atividades realizadas para a Dire¢do-Geral.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

e

OS SANTOS SEIXAS

Diretor-Geral Substituto do IFAM Campus
Parintins Port. n® 905-GR/IFAM, de 14/07/2020.

. AUDITORIA GERAL DO IFAM — AUDIG

E-mail: auditoria@ifam.edu.br

INSTITUTO FEDERAL Us 215 5 )il
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS ED
CAMPUS PARINTINS 0
DIRETORIA GERAL Mms

PORTARIA N° 291-DG/IFAM CPA, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022.

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO IFAM CAMPUS PARINTINS AM,
no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias que lhe confere a Portaria n°® 905-
GR/IFAM, de 14 de julho de 2020, publicada no DOU n° 135, de 16/07/2020, secdo 2,
pag. 23, €;

CONSIDERANDO o disposto no inciso XVII, do Artigo 154, do Regimento

Geral do IFAM;

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 23443.007365/2022-75.

CONSIDERANDO o teor do Memorando Eletrénico n® 55/2022 -

AUDIG/REIT,

de 10/08/2022; e
CONSIDERANDO o0 teor do Memorando Eletrobnico n® 57/2022 -

AUDIG/REIT, de 31/08/2022.

RESOLVE:

| — DESIGNAR os servidores abaixo identificados para constituirem a Comissao
responsavel pela elaboracédo do planejamento de acbes com calendario de atividades
para a promocao do bem-estar do servidor, no ambito do IFAM Campus Parintins.

- FUNCAO NA

SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO COMISSAO
Idalberto Dias Serrédo Chefe do DAP Presidente
Jéssica Reis Marinho Assistente Social Membro
Reidevandro Machado da Silva Pimentel Enfermeiro Membro
Jair Canto Brelaz Técnico em Enfermagem Membro
Alex Carneiro Brandao Professor EBTT/Educacdo Fisica Membro

I — Apos a conclusdo das ac¢des, a comissdo devera apresentar relatorio, até o dia
09/12/2022, com a descrigdo das atividades realizadas para a Direcao-Geral.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

e

OS SANTOS SEIXAS

Diretor-Geral Substituto do IFAM Campus
Parintins Port. n® 905-GR/IFAM, de 14/07/2020.

8 AUDITORIA GERAL DO IFAM — AUDIG A l l D IG b
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