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Chefe da CGU-Regional/AM,

Em atendimento a determinacdo contida na Ordem de Servico
n. 244003, e consoante o estabelecido na Secdo III, Capitulo VII da
Instrucéo Normativa SFC n. 01, de 6/4/2001, apresentamos o0s
resultados dos exames realizados sobre o processo anual de contas
apresentado pelo INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO AMAZONAS - IFAM, o qual consolida as informac¢cdes sobre a gestdo
das Unidades que lhe sé&do subordinadas, a saber: Campus Manaus Centro
(ex-Centro Federal de Educacgdo Tecnoldgica do Amazonas - CEFET/AM),
Campus Manaus Zona Leste (ex-Escola Agrotécnica Federal de Manaus -
EAF/MNS) e Campus S&o Gabriel da Cachoeira (ex-Escola Agrotécnica de
S3o0 Gabriel da Cachoeira - EAF/SGC).

I - INTRODUCAO

2. 0Os trabalhos de campo conclusivos foram realizados no periodo de
15.3 a 16.4.2010, por meio de testes, andlises e consolidacédo de
informagdes coletadas ao longo do exercicio sob exame e a partir da
apresentacdo do processo de contas pela unidade auditada, em estrita
observédncia as normas de auditoria aplicdveis ao Servico Publico
Federal. Ao longo dos trabalhos, houve a ocorréncia de restrigdes a
realizacdo dos exames, que sdo relatadas em itens especificos deste
relatério, configurando descumprimento do art. 26 da Lei n. 10.180/
2001.

II - RESULTADO DOS TRABALHOS

3. Verificamos no Processo de Contas da Unidade a ndo conformidade



com o inteiro teor das pecas e respectivos contetdos exigidos pela
Instrucdo Normativa/TCU n. 57/2008 e pelas Decisdes Normativas/TCU n.
100 e 102/2009 e 103/2010, tendo sido adotadas, por ocasido dos
trabalhos de auditoria conduzidos junto a Unidade, providéncias que
estdo tratadas em itens especificos deste relatdério de auditoria.

A UJ complementou informagdes necessarias, que foram encaminhadas por
meio do Despacho n.017-CGAPB/DGP/IFAM/2010, de 18.3.2010, e do Oficio
n. 116-GR/IFAM/2010, de 21.5.2010, que se encontram as fls. 101 e
seguintes, deste ©processo. Esses dois expedientes tiveram o condéo
de corrigir informacdes equivocadas que inicialmente constavam do
Relatério de Gest&do/2009.

Registramos a dificuldade do Instituto na elaboragdo da consolidacéo
das contas das trés Unidades, ao nosso ver, em razdo dos fatos novos
trazidos pela Lei n. 11.892/2008, gque criou o IFAM mediante integracéo
do CEFET e das duas EAF.

4. Em acordo com o que estabelece o Anexo VI da Decisdo Normativa/TCU
n. 102/2009 e 103/2010, e em face dos exames realizados, efetuamos as
seguintes analises:

4.1 ITEM 01 - AVAL RESULTADOS QUANTI/QUALI GESTAO
Visando avaliar os resultados quantitativos e qualitativos da gestéao

do Instituto Federal do Amazonas - IFAM, em especial quanto a
eficdcia e eficiéncia no cumprimento dos objetivos e metas fisicas e

financeiras planejados, realizamos o confronto entre os resultados
informados no Relatdério de Gestdo de 2009 e os previstos na Lei
Orgcamentéaria Anual - LOA 2009. Tendo em vista que 86,8% dos gastos da

Unidade concentraram-se no Programa 1062 - Desenvolvimento da Educacéo
Profissional e Tecnoldbgica, a andlise restringiu-se as acgdes 2992 -
Funcionamento da Educacdo Profissional e 1H10 - Expansdo da Rede
Federal da Educacdo. A primeira Acdo teve como resultado em 2009

o constante do quadro abaixo.

PROGRAMA 1062 — Desenvolvimento da Educag¢ao Profissional e Tecnolégica
ACAO 2992 - Funcionamento da Educagao Profissional
uJ PR _EX PREVISAﬂOI
consolidadas META EVISAO ECUCAO EXECUCAO
(%)
Campus Fisica (alunos 5.231 4.309 82,37
Manaus matriculados)
Centro Financeira 41.889.420,00 39.100.012,00 93,34
(ex-CEFET-AM) (R$)
Campus Fisica (alunos 824 1.038 125,97
Manaus matriculados)
Zona Leste Financeira 10.685.512,00 10.044.066,00 94,00
(ex-EAF-MNS) (R$)
Campus Fisica (alunos 531 560 105,46
S. G. da matriculados)
Cachoeira Financeira 6.163.926,00 5.700.820,00 92,49




(ex-EAF-SGC)

(R$)

Fisica (alunos 6.586 5.907 89,70
lidaca matriculados)
Consolidagao ™ ¢ o coira | 58.738.858,00 | 54.844.898,00 93,37
(R$)
Fonte: SIGPLAN/2009;
Pode-se observar que as metas fisica e financeira pactuadas nessa

Acédo foram atingidas de forma satisfatédria.

O Projeto/Atividade
no
no nivel federal,

apresenta,

SIGPLAN,

1H10 -

Expansdo da

Rede

Federal da Educacéao
seu resultado fisico e financeiro consolidado
ndo podendo se fazer distincdo regional.

4.2 ITEM 02 - AVALIACAO DOS INDICADORES DE GESTAO
Os 1Indicadores de Gestdo, inicialmente apresentados as fls. 51 a 64,
foram refeitos e reapresentados corrigidos mediante o Oficio n. 116-
GR/IFAM, de 21.5.2010. Esses indicadores sdo os estabelecidos para a
Rede Federal de Educagédo Profissional e Tecnoldbdgica, determinados no
Acbérddo/TCU n. 2276/2005 - Plenario. Foram analisados quatro dos
indicadores wutilizados pela Unidade. Constatamos que os 1indicadores
analisados atendem aos critérios de utilidade e de mensurabilidade.
Concluimos também que os indicadores existentes sdo suficientes para a
tomada de decisdes gerenciais.

Quadro de Analise dos Indicadores

-

familiar

socioecondémico de
ingressantes

Indicador Descricdo Férmula E atil E
do indicador de Calculo ao mensuravel
Gestor ? ?
Mede a demanda
Relacao pelos cursos Numero de inscrigbes / Sim Sim
Candidato/Vaga oferecidos a vagas ofertadas
sociedade
Quantifica a
indice de eficiéncia eficiéncia (Somatério de alunos Sim Sim
académica - académica das concluintes / Somatorio
concluintes Instituicdes de alunos ingressos) X
100
Mede a retencao do (Reprovacao +
indice de retengdo | fluxo escolar em Trancamentos) x 100 / Sim Sim
do fluxo escolar relacédo ao total de Alunos Matriculados
alunos
Numero de alunos Mede o grau de
matriculados inclusao social da
classificados de politica . . ) )
acordo com a governamental por N&o definido Sim Sim
renda per capita meio do perfil




4.3 ITEM 03 - AVAL. FUNCIONAMENTO SIST. CI DA UJ

A Auditoria Interna do IFAM encaminhou a esta CGU relatdério, que versa
sobre suas atividades no trimestre - Jan/Fev/Mar/09, por meio do
Oficio N° 070-GR/IFAM/09, de 3/4/2009, cumprindo com o previsto no
art.8° da Instrucdo Normativa n® 7, de 29/12/2006, ou seja, até 60
(sessenta) dias apds sua edicéo.

Destacamos os itens exigidos na legislacdo e que ndo constam do PAINT
aqui listadas:

1) Acdo de Auditoria sobre as Tomadas de Contas Especiais, cuja
sugestdo seria sua inclusdo como uma Reserva Técnica, uma vez que néo
é possivel prever se existirdo TCE's e quantas serdo;

2)Acéo de Auditoria para elaboracéo do Relatdério Anual de
Atividades da Auditoria Interna 2009 e do Plano Anual de Atividades da
Auditoria Interna 2010;

3)Acdo de Auditoria voltada ao acompanhamento das medidas adotadas
pela Entidade para desenvolver metodologia de avaliacdo do
planejamento, realizacdo da execucdo das metas fisicas e financeiras
das Ac¢des dos Programas sob sua responsabilidade.

4)Tendo em vista que o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna
2009 né&o foi estruturado por ag¢des, sugerimos a inclusédo de acgao
especifica para acompanhamento das obras do Programa de Aceleracgdo do
Crescimento-PAC e do Plano de Expansdo da Educacdo Profissional e
Tecnoldbgica.

Foram analisados trés Relatdédrios da Auditoria Interna, quais sejam:

1) Orientacéao de Procedimentos Basicos para a Coordenacdo de
Patriménio e Almoxarifado, de 23/3/2009;

2) Acumulacdo de Cargos - Abertura de Sindicéncia, de 27/4/2009;

3) Verificacdo de Frequéncia de Servidor, de 18/3/20009.

De uma forma geral, verificamos que somente o primeiro Relatério,
sobre a A4rea patrimonial, estava com o planejamento devidamente
documentado, com um programa de auditoria para o trabalho e com
levantamento de dados de sistemas corporativos de controles internos,
sendo os demais (segundo e terceiro relatdrios), apuracdo de fatos
determinados pela Direcédo, solicitando uma opinido sobre os assuntos
referenciados acima. Em nenhum dos trés Relatdérios analisados existia
critérios para definigdo do escopo dos trabalhos e por conseguinte néo
havia abordagem sobre questdes de materialidade, criticidade e
relevancia na selecdo dos processos.

Quanto aos papéis de trabalhos produzidos pela Auditoria Interna em
relacdo aos relatdérios analisados, informamos que possuem abrangéncia
e detalhamento suficientes para dar suporte as recomendacgdes,
permitindo que as evidéncias sejam rastredveis.

4.4 ITEM 04 - AVAL. SITUAGAO TRANSF. CONC./RECEB.

A Unidade Jurisdicionada ndo concedeu nem recebeu transferéncias
voluntdrias no exercicio a que se referem as contas.

4.5 ITEM 05 - AVAL. REGULAR. PROC. LICITAT. DA UJ

A execucdo orcamentidria das despesas do IFAM alcancou em 2009 o
montante de R$ 123.240.249,16. Excluindo-se as despesas com pessoal
e as despesas sobre as quais ndo é aplicéavel o regime da Lei n. 8.666
/93, (p. ex., diarias, suprimentos de fundos, obrigacdes tributéarias e



auxilio financeiro a estudantes), as despesas com materiais e servigos
sujeitas aos ditames da Lei das Licitacgdes e Contratos Administrativos

apresentaram o valor de RS 52.722.531,40. A tabela abaixo demonstra o
montante de recursos por modalidade e o montante auditados (que
representou 8,6% desse valor):
Despesa Liquidada
no exercicio % %
SOBRE RECUR-
CEFET |EAF-Manaus| EAF-SGC TOTAL  |TOTAL Mo[‘I‘_EAN' SOS
AUDITA-
AUDITAD
v 0 DOS
DISPENSA 5.740.419,08| 986.711,98|  561.193,73|  7.288.324,79| 13,8 | 303.143,26| 6,7
INEXIGIBILIDADE 441.332,89 19.536,00 68.746,66 529.615,55 1,0 33.752,60 0,7
CONVITE 407.079,71| 28.862,68|  124.260,77 560.203,16| 1,1 74.760,75| 1,6
TOMADA DE 977.290,63( 414.817,13| 1.037.899,94 2.430.007,70 4,6 713.945,12 15,7
PREGCOS
CONCORRENCIA | 27.028.027,09 - -|  27.028.027,09| 51,3 - -
PREGAO 11.679.867,13| 1.708.885,46 1.497.600,52 14.886.353,11| 28,2 |[3.427.719,00 75,3
TOTAL
52.722.531,40( 100,0 |4.553.320,73| 100,0
(8,6%)
Fonte: SIAFI/2009
Foram analisados 33 processos da Unidade, conforme informacdes da

tabela a seguir:

N° da Valor da Oportunidade e Modalidade | Fundamento | Fundamento
Licitagao | Licitagdo (R$) Conveniéncia do | da Licitagdao | da Dispensa da
Mot. Da Licitacéo Inexigibilidade

IN 007 33.752,60 - - - Adequado
D1 027 6.035,00 - Nao se aplica Adequado -

DI 057 14.193,00 - Nao se aplica Adequado -

D1 072 7.581,00 - Nao se aplica Adequado -

D1 084 1.459,50 - Nao se aplica Adequado -

DI 104 4.900,00 - Nao se aplica Adequado -

DI 138 6.991,50 - Nao se aplica | Inadequado -

DI 140 6.065,00 - Nao se aplica Adequado -

DI 146 8.000,00 - Nao se aplica Adequado -

D1 182 8.000,00 - Nao se aplica | Inadequado -

DI 188 8.000,00 - Nao se aplica | Inadequado -

DI 221 7.900,00 - Nao se aplica | Inadequado -

DIl 222 5.890,00 - Nao se aplica Adequado -

DI 255 14.983,00 - Nao se aplica Adequado -

DI 276 4.960,00 - Nao se aplica Adequado -

DI 336 3.580,00 - Nao se aplica Adequado -

DIl 348 4.113,00 - Nao se aplica Adequado -

DI 385 90.000,00 - Nao se aplica | Inadequado -
DI1403 14.950,89 - Nao se aplica Adequado -

DI 405 14.211,59 - Nao se aplica Adequado -

DIl 456 13.351,24 - Nao se aplica Adequado -

DI 457 7.900,00 - Nao se aplica | Inadequado -

D1 463 14.943,81 - Nao se aplica Adequado -




DI1490 7.980,00 - N&o se aplica | Inadequado -
DI 516 7.996,00 - N&o se aplica | Inadequado -
DI 517 7.600,00 - Nao se aplica | Inadequado -
DI 559 11.558,73 - Nao se aplica Adequado -
PR 003 62.400,00 Adequada Devida - -
PR 013(%) 619.650,00 Adequada Devida - -
PR 017(%) 1.894.843,00 Adequada Devida - -
PR 030(*) 908.026,00 Adequada Devida - -
CV 004 74.760,75 Adequada Devida - -
TP 003 713.945,12 Adequada Devida - -

(*) - Registro de Pregos

Fonte: Processos n°s 23042.000759/2009-48, 23042.000147/2009-55, 21042.000289/2009-12,
21042.000318/2009-40, 23042.000341/2009-31, 23042.000420/2009-41, 23042.000541/2009-93,
63042.000569/2009-21, 23042.000611/2009-11, 23042.000658/2009-77, 23042.000301/2009-99,
23042.000619/2009-70, 23042.000689/2009-28, 23042.000361/2009-10, 23042.000863/2009-32,
23042.000584/2009-00, 23042.001207/2009-57, 23042.000767/2009-94, 23042.001351/2009-93,
23042.001348/2009-70, 23042.001507/2009-36, 23042.001493/2009-94, 23042.001347/2009-25,
23042.001555/2009-24, 23042.001635/2009-80, 23042.001634/2009-35, 23042.001721/2009-92,
23000.069067/2009-19, 23042.000795/2009-10, 23042.001031/2009-33, 23042.001389/2009-66,
23042.000774/2009-96 e 23042.001558/2009-68.

Nos exames realizados, por amostragem, constatamos a ocorréncia de
falhas e de impropriedades, principalmente no que tange as dispensas
de licitacdo, dentre as quais citamos:

- Fracionamento de despesa;

- Realizacdo de dispensa emergencial sem embasamento legal;

- Pagamento sem cobertura contratual;

- Liquidacdo de despesas Dbaseadas em

- Aquisigbes realizadas com sobrepreco.

notas fiscais vencidas; e

4.6 ITEM 06 - AVAL. DA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

A composicdo do qguadro de recursos humanos da UJ estava assim

constituida, nos trés Ultimos exercicios:
Tipologia Quantidade
Estatutarios (inclusive os cedidos, com 6nus)
2007 621
2008 629
2009 757
Celetistas (inclusive os cedidos, com 6nus)
2007 76
2008 97
2009 86
Cargo em comissao ou de Natureza Especial (sem vinculo)
2007 0
2008 4
2009 15
Requisitados com 6nus para a UJ
2007 0




2008 3

2009 17

Requisitados sem 6nus para a UJ

2007 0

2008 0

2009 0

Fonte: Relatdrio de Gestao IFAM/2009 e SIAPE
A UJ alega gue nédo possui um quadro de pessoal que possa atender as
reals necessidades do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
Tecnologia do Amazonas. Isto decorre da grande quantidade de
afastamentos de ©professores e pessoal técnico-administrativo. Apenas
para citar o pessoal da atividade fim da instituig¢do de ensino -
professores - temos 202 afastados, o que representa 52,60% dos
docentes. Assim, em decorréncia desta defasagem de pessoal,
observamos variacdes relevantes de pessoal nos uUltimos trés anos,
vez, também, gque o0s concursos ndo conseguiram preencher o numero de
vagas oferecidas, sobrando 25 e a contratacdo de 86 professores néao
supre a quantidade de afastamentos.
O IFAM carece de um levantamento da lotacdo ideal e dimensionamento
de sua forga de trabalho, motivo pelo qual a anadlise da suficiéncia e
adequabilidade da alocacgdo de pessoal na sua estrutura organizacional
fica comprometida. Além do fato de servir de parémetro

solicitacgdes de novos concursos ao Ministério da Educacéo.

N&o
SISAC/TCU.
Em
de

visualizamos

decorréncia

atos de pessoal que

as ocorréncias:

nao

foram

dos trabalhos efetuados sobre as trilhas de auditoria
pessoal, disponibilizadas pelo Orgdo Central da CGU, identificamos

TRILHA N°

OCORRENCIA

QUANTIDA
DE DE
SERVIDOR
ES
ANALISAD
0s

QUANTIDAD
E DE
SERVIDORE
S
ENQUADRAD
0S NA
OCORRENCI
A

o dimensionamento da

1-1- servidores Dois servidores aposentados |03 02
ativo, aposentados com mais de um vinculo.
e instituidores de
pensédo investidos
em outros vinculos
3 e 3-4-servidores Concessé&o de adicionais de |10 10
que percebem os insalubridade/periculosidad
adicionais de e com base em Laudos de
periculosidade e avaliacdo ambiental
insalubridade vencidos e desatualizado.
RECOMENDACAO: 001
Proceder ao levantamento da lotacdo ideal com

registrados




forca de trabalho em todos os Campus e setores da instituicdo, com
vistas a ter um estudo abrangente da adequacdo da alocacdo e
suficiéncia de quantitativo de pessoal na estrutura organizacional da
unidade.

4.7 ITEM 07 - AVAL. CUMPR. PELA UJ RECOM. TCU/CI

Relativamente as diligéncias, comunicac¢des e determinacdes exaradas,
no exercicio de 2009, pelo Tribunal de Contas da Unid&o - TCU,
observamos que a UJ apresentou complemento de informacgdes (fls. 101 e
102, deste processo) as que foram inicialmente apresentadas.
Evidenciamos também que o assunto inerente a 4&rea de pessoal
constituiu-se na maioria das comunicagdes expedidas pelo TCU ao IFAM.
No conjunto levantado de determinagcdes e recomendagdes, o0 exame
evidenciou que, no prazo determinado, a UJ encaminhou resposta
esclarecendo e/ou informando a providéncia adotada. A Unidade atendeu
as determinacdes efetuadas pelo Tribunal de Contas da Unid&o, no
exercicio das contas, conforme descricdo contida em quadro especifico
constante do Anexo.

Em relagcdo as recomendacgdes expedidas pela Controladoria-Geral da
Unido - CGU, Regional Amazonas, dque constaram do Relatdério de
Auditoria n. 224764 - Avaliacdo da Gestdo/2008, verificamos que, dos
nove pontos registrados, as recomendacdes referentes a oito pontos
foram atendidas e implementadas de forma tempestiva e satisfatdédria. Em
um caso a recomendacdo estd em fase de implementacdo. Trata-se do item
relativo a recomendacdo de "criar rotina para que haja um controle
rigoroso no registro do ponto dos servidores da Unidade", onde o IFAM
informa que a Instituicdo estd utilizando software com monitoramento
de um responsavel por ponto nas Diretorias e Geréncias, até a
implantacdo de ponto digital.

4.8 ITEM 08 - AVAL EXEC PROJ/PROG FINANC REC EXT

A Unidade Jurisdicionada nao executou projetos ou programas
financiados com recursos externos e/ou em cooperacdo com organismos
internacionais, no periodo a que se referem as contas.

4.9 ITEM 09 - AVAL GESTAO PASSIVOS S/ PREV ORGAM

Mediante consulta ao Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal - SIAFI/2009, & conta contédbil 2.1.2.1.1.11.00 -
"Fornecedores por insuficiéncia de créditos/recursos", constatamos que
o IFAM né&o fez registro nessa conta no exercicio em exame. Também,
verificamos que no Processo de Contas/2009, a fl. 73, o IFAM informa
ndo haver saldo nessa conta na data de 31.12.2009.

4.10 ITEM 10 - AVAL. CONFOR. INSCR. RESTOS A PAGAR

O quadro a seguir mostra o percentual de Restos a Pagar inscritos pela
UJ que foram analisados.



Restos a Pagar Restos a Pagar Percentual

inscritos em 2009 analisados analisado
(R$) (R$) (%)
9.906.717,00 121.591,54 1,2

Fonte: SIAF1/2009

Na analise procedida na documentacdo disponibilizada e nas respostas
da UJ as Solicitacdes de Auditoria, ndo foram constatadas
inscricdes 1indevidas nas contas contdbeis de "Restos a Pagar -
Processados" e "Nao processados".

4.11 ITEM 15 - AVAL. CRITERIOS CHAMAMENTO PUBLICO

Tendo em vista que ndo concedeu transferéncias voluntédrias no
exercicio de 2009, o Instituto Federal do Amazonas - IFAM ndo realizou
chamamentos publicos.

4.12 ITEM 16 - AVAL IRREG NAO EXPURGO CPMF CONTRAT

Em atendimento a determinacdo contida no item 1.5.3, do Acdérddo/TCU n.
2862/2009 - Plenario, foi analisado o contrato n° 002/2004, firmado
entre o Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Amazonas - CEFET/AM
e a empresa CNPJ n° 06.272.413/0006-16, no valor total anual de RS
520.835, 28, no qual se verificou a ndo extincdo da cobranca da
Contribuicdo Provisdéria sobre Movimentacdo ou Transmissdo de Valores e
de Créditos e Direitos de Natureza Financeira - CPMF, no periodo de
janeiro a Jjulho de 2008. Tendo em vista que a CPMF foi extinta a
partir de 01.01.2008, a Unidade deveria ter repactuado os valores
firmados com o referido fornecedor.

5. Entre as constatacdes identificadas pela equipe, ndo foi possivel
efetuar estimativa de ocorréncia de dano ao erério.

III - CONCLUSAO

Eventuais questdes pontuais ou formais que ndo tenham causado
prejuizo ao erdrio, quando identificadas, foram devidamente tratadas
por Nota de Auditoria e as providéncias corretivas a serem adotadas,
quando for o caso, serdo incluidas no Plano de Providéncias
Permanente ajustado com a UJ e monitorado pelo Controle 1Interno.
Tendo sido abordados os pontos requeridos pela legislacdo aplicéavel,
submetemos o presente relatdério a consideracdo superior, de modo a
possibilitar a emiss&o do competente Certificado de Auditoria.

Manaus , 11 de Junho de 2010



PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

CERTIFICADO DE AUDITORIA

CERTIFICADO N° : 244003

UNIDADE AUDITADA : IF DO AMAZONAS
cODIGO : 158142

EXERCICIO : 2009

PROCESSO N° : 23042.000437/2010-32
CIDADE : MANAUS

Foram examinados os atos de gestdo dos responsédveis pelas &areas
auditadas, especialmente aqueles listados no art. 10 da 1IN TCU
n® 57/2008, praticados no periodo de 01Jan2009 a 31Dez2009.

2. Os exames foram efetuados por selecgdo de itens, conforme escopo
do trabalho definido no Relatdério de Auditoria constante deste
processo, em atendimento & legislacdo federal aplicavel as é&reas
selecionadas e atividades examinadas, e incluiram procedimentos
aplicados em acdes de controle realizadas ao longo do exercicio objeto
de exame, sobre a gestdo da unidade auditada.

3. A partir dos exames realizados, entendo que as seguintes
constatacdes, que estdo detalhadas no respectivo Relatdério de
Auditoria, impactaram de forma relevante a gestdo da unidade examinada
e carecem de atuacdo e acompanhamento das providéncias preventivas
e/ou corretivas por parte dos agentes listados no art. 10 da IN TCU
n°® 57/2008:

1.1.5.1

Direcionamento na contratacdo direta: relacdo societiria entre os
sbécios das empresas que apresentaram cotacdo de pregos para realizagéao
de dispensa de licitacgéo

1.1.5.2

Impropriedades na realizagdo de dispensas de licitagdo: cotagédo de

pregcos irregulares, prego superior ao praticado no mercado local e
notas fiscais com validade expirada

1.1.4.2
Concessdo de adicionais de insalubridade/periculosidade com base em



laudos de avaliacgéao ambiental vencidos e desatualizado.
1.1.5.3

Dispensa de licitagcdo sem embasamento legal e pagamento de R$
33.327,00 sem previsdo contratual

1.1.5.4

Ndo atendimento as recomendagdes do Controle Interno, quanto a
pratica de fuga ao processo licitatério, com realizagdo de
fracionamento de despesa.

1.1.5.5

Fracionamento de despesas por meio de dispensa de licitagédo

1.1.6.1

Realizagdo de pagamento sem cobertura contratual

1.1.6.3

Pagamento por servigos ndo executados

1.1.6.5

Os recursos auferidos em parceria com a Fundacdo de Apoio ndo séo
recolhidos diretamente a conta tnica

4. Assim, em funcdo dos exames aplicados sobre os escopos
selecionados, consubstanciados no Relatdério de Auditoria Anual de
Contas n°® 244003, proponho que o Jjulgamento das contas dos agentes

listados no art. 10 da IN TCU n° 57 da(s) wunidade(s) em questdo seja
encaminhado como a seguir indicado, em fungdo da existéncia de nexo
de causalidade entre os atos de gestdo de cada agente e as

constatacdes a seguir especificadas:

4.1 Agentes com proposta de encaminhamento pela gestdo REGULAR COM

RESSALVAS
+ ——_—_—_—_————————— + m———_—_—_—_—_—_—_—_—_—_———— +
| CARGO | CONSTATACOES |
+ + o +
| REITOR DO IFAM | 1.1.5.1 1.1.5.2 1.1.4.2 |
| [ 1.1.5.3 1.1.5.4 1.1.5.5 |
| | 1.1.6.1 1.1.6.3 1.1.6.5 |
| | |

NO PERIODO DE 01/01/09 A 31/12/09

| PRO-REITOR DE ADM. E PLANEJA [ 1.1.5.1 1.1.5.2 1.1.5.3 |



1.1.5.4 1.1.5.5 1.1.6.1

| | |
| | 1.1.6.3 |
| NO PERIODO DE 01/01/09 A 31/12/09 | |
+ ——_— + ——_— - +
| DIRETOR-GERAL DO CAMPUS ZONA | 1.1.4.2 |
| NO PERIODO DE 01/01/09 A 31/12/09 | |
+ - + - +
| PRO-REITOR DE PESQ., PAS-GRA | 1.1.6.5 |
| NO PERIODO DE 01/01/09 A 31/12/09 | |
+ - + - +
| PRO-REITOR DE DESEN. INSTITU | 1.1.6.1 1.1.6.3 |
| NO PERIODO DE 01/01/09 A 31/12/09 | |
+ ———— + - +
| DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CENT | 1.1.4.2 |
| NO PERIODO DE 01/01/09 A 31/12/09 | |
+ - + - +
5. Esclaregco que o0s demais agentes listados no art. 10 da IN TCU

n® 57 que ndo foram explicitamente mencionados neste certificado tém,

por parte deste o6rgdo de controle interno, encaminhamento para
julgamento proposto pela regularidade da gestdo, tendo em vista a ndao
identificacdo de nexo de causalidade entre os fatos apontados e a
conduta dos referidos agentes.

Manaus , 11 de Junho de 2010

MARIA ESMERALDA RODRIGUES
CHEFE DA CGU-REGIONAL/AM



PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

PARECER DO DIRIGENTE DE CONTROLE INTERNO

RELATORIO N° : 244003

EXERCICIO : 2009

PROCESSO N° : 23042.000437/2010-32
UNIDADE AUDITADA : IF DO AMAZONAS
cODIGO : 158142

CIDADE : MANAUS

Em conclusdo aos encaminhamentos sob a responsabilidade
da SFC/CGU quanto ao processo de contas do exercicio sob exame, da
Unidade acima referida, expresso, a seguir, opinido conclusiva, de
natureza gerencial, sobre os principais registros e recomendacdes
formulados pela equipe de auditoria, em decorréncia dos trabalhos
conduzidos por este o6rgdo de controle interno sobre os atos de
gestdo do referido exercicio.

2. As principais constatagdes descritas no Relatédrio de
Auditoria Anual de Contas e que impactaram a gestdo da entidade
referem-se a gestdo de recursos humanos e suprimento de bens e
servicos, notadamente no tocante a concessdo de adicional de
insalubridade e ©periculosidade com laudos vencidos; ao nao
cumprimento das recomendac¢cdes da CGU; a impropriedades na
contratacdo por dispensa de licitagdo; aos recursos auferidos em
parceria com Fundacdo de Apoio ndo recolhidos a conta unica; a
fracionamento de despesas e a pagamentos sem cobertura contratual
e servigos ndo executados.

3. Dentre as causas estruturantes relacionadas as
constatacdes citadas, podem ser indicadas fragilidades nos
controles internos administrativos referentes ao acompanhamento
das recomendacdes da CGU e ao cumprimento as normas dJgue regem
licitacodes, contratos e recursos humanos. As recomendacgdes
formuladas referem-se ao fortalecimento das praticas de controle
em relacdo aos recursos executados pela Unidade e a observédncia da
legislacgédo relativa a licitagdes, contratos e pessoal.

4. Quanto as recomendacdes do Plano de Providéncias
Permanente pendentes de atendimento pela Unidade, nédo foi sanada a
falha referente a “criar rotina para que haja um controle rigoroso
no registro do ponto dos servidores da Unidade”, mas o IFAM



informou que estd em fase de implementacdo a implantacdo de ponto
digital.

5. Os controles internos da entidade precisam ser
melhorados, haja vista as fragilidades detectadas nas &reas de
pessoal, licitagdes e contratos.

6. Assim, em atendimento as determinacdes contidas no
inciso III, art. 9° da Lei n.° 8.443/92, combinado com o disposto
no art. 151 do Decreto n.° 93.872/86 e inciso VII, art. 13 da
IN/TCU/N.° 57/2008 e fundamentado no Relatdério de Auditoria,
acolho a conclusdo expressa no Certificado de Auditoria. Desse
modo, o processo deve ser encaminhado ao Ministro de Estado
supervisor, com vistas a obtengdo do Pronunciamento Ministerial de
que trata o art. 52, da Lei n.° 8.443/92, e posterior remessa ao
Tribunal de Contas da Uniéo.

Brasilia, 07 de julho de 2010

CLEOMENES VIANA BATISTA
DIRETOR DE AUDITORIA DA AREA SOCIAL



