MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

EDITAL N° 01-CPSRI/GR/IFAM, DE 05 DE OUTUBRO DE 2021

PROCESSO SELETIVO PARA REMOCAO DE SERVIDORES DO IFAM

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
AMAZONAS - IFAM, no uso das atribuigdes legais que lhe conferem o Decreto Presidencial de
08/06/2021, publicado no D.O.U de 09.06.2021, Edi¢do 106, Secdo 2, Pagina 1, e, considerando o
Procedimento Padrdo para Remocao Interna de Servidores do IFAM, aprovado por meio da
Resolugdo n° 39/2017 - CONSUP/IFAM, torna publica a ABERTURA DE INSCRICOES para o
Processo Seletivo de Remocgdo Interna de servidores ocupantes de cargos do Plano de Carreira e
Cargos do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) e do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo (TAE), que compdem o quadro de pessoal efetivo do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, sendo observados o
interesse publico, a eficiéncia administrativa, a conveniéncia ¢ a oportunidade da Administracdo,

obedecendo ao disposto neste instrumento.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pela Comissdo de Processo Seletivo
de Remocao Interna - CPSRI, designada por meio da Portaria n° 1.108/2021 — GR/IFAM, 09 de
setembro de 2021.

1.2. A participagd@o do(a) candidato(a) em todas as etapas deste Processo Seletivo implica, desde logo,
no conhecimento ¢ aceitagao tacita das condi¢des estabelecidas neste edital e das demais informagoes
que porventura venham a ser divulgadas, das quais ndo serdo aceitas objegOes posteriores sob
alegacdo de desconhecimento das regras do certame.

1.3. O atendimento para esclarecimentos de duvidas e/ou ajuda técnica referente ao Processo Seletivo,

sera efetuado unicamente pelo endereco de e-mail cpsri@ifam.edu.br, nos dias tteis e horario

comercial, durante o periodo de inscrigdes até a homologacao final.

1.4. Devido a Pandemia de COVID-19 e em adocdo a procedimentos que garantam o distanciamento
social, a Comissdo ndo efetuara atendimento presencial, ficando assegurado a(o) candidato(a) o
fornecimento de respostas pertinentes a este Processo Seletivo por meio do canal informado no item

anterior.
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2. DAS VAGAS
2.1. As vagas para cargos de Técnico Administrativo em Educag@o e Docente, disponiveis para este

Processo Seletivo de Remocdo Interna constam, respectivamente, nos Anexos I e II deste Edital.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
3.1. Sdo requisitos para o(a) servidor(a) efetivo(a) participar do Processo Seletivo de Remogao Interna:
I - estar em efetivo exercicio no IFAM;
II - ndo ter sido removido(a) em qualquer modalidade nos tltimos 02 (dois) anos;
III - ndo estar usufruindo de quaisquer das licengas ou afastamentos elencados, a seguir:

a) licenca por motivo de afastamento do conjuge;

b) licenga para o servi¢o militar;

¢) licenca para atividade politica;

d) licenga para o desempenho de mandato classista;

f) licenca capacitacdo;

g) afastado(a) para participar de programa stricto sensu;

h) para exercicio de mandato eletivo;

1) para estudo ou missdo no exterior;

j) licenga para tratamento de saude, previsto nos art. 83 e 202 da Lei n° 8.112/90;

k) cessdo, requisicao, em colaboracdo técnica e exercicio provisorio;

1) movimentagdo para compor Forca de Trabalho, objeto da Instrugdo Normativa n® 282/2020 -

Ministério da Economia, de 24 de julho de 2020, durante o periodo de inscri¢ao;

m) ndo estar com reducdo de carga horaria para capacitagio;
3.2. O(a) servidor(a) que se encontrar em gozo de licenca para interesse particular, podera se inscrever
no Processo Seletivo de Remocgao, todavia devera comprovar o cancelamento de sua licenca para
efetivacdo da remogao a ser homologada pelo Reitor do IFAM, sob pena de ser desclassificado(a) e
convocado(a) o(a) proximo(a) candidato(a) da lista de classificag@o para a vaga;
3.3. No caso do(a) servidor(a) Técnico Administrativo em Educagdo, ocupar o mesmo cargo ¢ carga
horéria da vaga disponivel, conforme o Anexo I; e
3.4. No caso do(a) servidor(a) Docente, ter o mesmo regime de trabalho, area e disciplina da vaga

disponivel, conforme o Anexo II.
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4. DAS INSCRICOES

4.1. O(a) servidor(a) deverd se inscrever, exclusivamente, por meio do formulario eletronico
disponivel no SIGRH ao acessar com seu login e senha institucional, observando-se o cronograma
constante do Anexo III do presente Edital;

4.2. O(a) candidato(a) devera fornecer corretamente as informagdes solicitadas em todos os campos
disponiveis no formulario, com a inclusdo dos anexos comprobat6rios no ato da inscri¢do, nao sendo
permitidas alteracdes apos a submissao da inscri¢do;

4.3. O(a) candidato(a) devera inscrever-se para uma unica Unidade. Caso sejam identificadas mais
de uma inscri¢do, somente a ultima sera homologada;

4.4. As informagdes inseridas no formulario eletronico sdo de inteira responsabilidade do(a)
servidor(a). Caso ocorram divergéncias entre as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) e as que
constam do cadastro funcional, a Comissdao do Processo Seletivo de Remocdo Interna analisara as
informacdes para validagdo, prevalecendo a analise institucional;

4.5. Serdo indeferidas as inscri¢des:

I - Que ndo estiverem em consonancia com as vagas ofertadas nos Anexos [ e II; e

IT - Se identificado o ndo cumprimento de qualquer dos requisitos descritos no subitem 3.1 .

5.DA SELECAO

5.1. A selecdo sera realizada pela Comissdo do Processo Seletivo de Remogédo Interna, constituida
por meio da Portaria n® 1.108/2021 — GR/IFAM, de 09 de setembro de 2021, mediante analise
documental apresentada eletronicamente pelo (a) candidato (a).

5.2. A Comissao podera consultar as Unidades ofertantes das vagas e as de lotacdo do(a) candidato(a),

a fim de sanar quaisquer duvidas, possibilitando assim, a correta finaliza¢do do Processo Seletivo.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO, ELIMINACAO E DESEMPATE
6.1. A classificagdo dos servidores no presente Processo Seletivo de Remogao Interna, observara a

seguinte soma de critérios:

N° CRITERIOS PONTUACAO MINIMA PONTUAGAO
MAXIMA

1 | Tempo de efetivo exercicio no Campus de Lotacio
atual do IFAM contado em dias, comprovado através 1 ponto/dia N3o se aplica
de Mapa de Tempo de Servigo expedido pela
Coordenagdo de Gestdo de Pessoas da Unidade de
lotacdo atual, conforme o modelo constante no Anexo
Iv.
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2 | Tempo de efetivo exercicio no IFAM deduzido o tempo
de seu campus de origem, comprovado através de Mapa 0,25 pontos/dia Nao se aplica
de Tempo de Servigo expedido pela Coordenagao de
Gestdo de Pessoas da Unidade de lotagdo atual,
conforme o modelo constante no Anexo IV.
3 | Tempo efetivo exercido no servi¢o publico contados 1 ponto/més e fragao/dia
em anos, exceto no IFAM, comprovado por meio de Nao se aplica
declaragdo ou certiddo emitida pelo orgdo em que
trabalhou.
4 | Um ponto a cada dez anos a partir de 20 (vinte) anos de 1 ponto 4 pontos
idade.
Educacio Formal: Técnico de Nivel Meédio,
5 | Graduagio, Especializacdo (Lato Sensu), Mestrado | Técnico de Nivel Médio-05 pontos
e Doutorado. Graduagdo-10 pontos 25 pontos
A comprovagdo se dara por meio da apresentagdo de | Especializagdo-15 pontos
documento que comprove a obtengdo do titulo. Sera | Mestrado-20 pontos
considerado na pontuagdo apenas o titulo de maior | Doutorado-25 pontos
nivel.

6.1.1. Os pontos previstos no critério n° 5, ndo sdo acumulaveis;

6.1.2. Sera considerado na pontuagdo da Educagdo Formal, somente o titulo de maior nivel.
6.2. Serdo considerados para a ordem de desempate:

I— A idade, tendo preferéncia o(a) servidor(a) de maior idade;

I — Maior tempo de efetivo exercicio na Unidade de Lotagao atual.

7. DA RELACAO DE INSCRITOS, RESULTADO PRELIMINAR E RECURSOS
7.1. A divulgagdo da relagdo das inscri¢des e do resultado preliminar ocorrera na pagina do site da

Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFAM (www2.ifam.edu.br/instituicao/diretoria-de-gestao-de-

pessoas/selecoes-e-concursos/remocao-interna), conforme o cronograma presente no Anexo I1I;
7.2. O Formulario de Recurso, Anexo V, devera ser formalizado, eletronicamente, exclusivamente

por meio do enderego eletronico cpsri@ifam.edu.br, direcionado a Comissao Processo Seletivo de

Remocgdo Interna no prazo descrito no cronograma, apéds a divulgagcdo de cada etapa, ndo sendo

considerados os recursos enviados fora do prazo.

8. DO RESULTADO FINAL E DA REMOCAO
8.1. A divulgacao do resultado final sera publicada na pagina do site da Diretoria de Gestao de Pessoas

do IFAM (www2.ifam.edu.br/instituicao/diretoria-de-gestao-de-pessoas/selecoes-e-

concursos/remocao-interna), seguindo o referido cronograma constante neste Edital;

8.2. A formalizag@o da remogao ocorrera por meio de portaria a ser expedida pelo (a) Reitor (a);

8.3. O servidor (a) contemplado (a) com a remocdo devera:
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I - cumprir a jornada de trabalho estabelecida na unidade para a qual foi removido(a), ndo havendo
garantia de manutencdo de turno de trabalho idéntico aquele vinculado ao local anteriormente
lotado(a);
II - entrar em efetivo exercicio na nova unidade de lotagdo, apos a emissdo da portaria de remogao,
obedecendo os seguintes prazos:

a) no &mbito do mesmo municipio: de até 02 (dois) dias;

b) no ambito da regido metropolitana de Manaus: de até 15 (quinze) dias; e

¢) nos demais casos: de até 30(trinta) dias.
8.4. Findo o prazo tratado acima, caso o (a) servidor (a) ainda ndo tenha se apresentado (a) na nova
unidade, sera atribuida falta injustificada, abrindo-se contagem para o procedimento previsto no art.
140 da Lei n® 8.112/90;
8.5. A desisténcia da inscri¢do somente sera permitida por meio de documento expedido pelo(a)
proprio(a) candidato (a), obedecendo o prazo constante no Anexo III do presente Edital, que devera

ser encaminhado somente para o e-mail cpsri@ifam.edu.br.

9. DA EFETIVACAO DA REMOCAO
9.1. O(a) servidor(a) classificado(a) neste Processo Seletivo sera consultado(a) por e-mail
institucional para preenchimento do Termo de Aceite/Desisténcia (Anexo VI), no prazo de 03(trés)
dias ap0s a consulta eletronica.
9.2. No caso de aceite, a Diretoria de Gestdo de Pessoas iniciara a convocac¢ao de candidatos em lista
de espera do Concurso Publico vigente para a nomeacgdo no campus de origem do(a) servidor(a)
contemplado neste Edital.
9.3. Ap6s o inicio do exercicio do novo servidor nomeado pelo concurso vigente para Unidade de
Lotagao do servidor contemplado (a) no edital de remocao, o setor de Gestao de Pessoas do campus
comunicara ao servidor contemplado sobre a obrigatoriedade de instauragdo de processo
administrativo de remog¢do no prazo de 10 (dez) dias uteis, via SIPAC, contendo a seguinte
documentacao:

a) o Termo de Aceite (Anexo VI);

b) as Declara¢des Negativas de Pendéncia junto a biblioteca e a area de patrimonio;

¢) para servidores docentes, apresentacdo de Termo de Nada Consta de atividades académicas,

devidamente, homologado pelo(a) Diretor(a) de Ensino do Campus ou equivalente (Anexo

VID);
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d) termo de registro de ciéncia do dirigente maximo da unidade de lotagdo atual do(a) servidor(a),
no caso da Reitoria, a ciéncia sera do Pré-Reitor ou equivalente;

e) caso a data de instauragdo do processo de remoc¢ao seja superior a 30(trinta) dias da emissao
do Mapa de Tempo de Servigo emitido para esta Processo Seletivo apresentado no ato da
inscri¢do, devera ser acrescida a Declaracdo de Situagdo Funcional (Anexo VIII),
devidamente atualizada pela Coordenacdo de Gestao de Pessoas da unidade de lotacdo atual
do(a) servidor(a).

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
10.1. O presente Edital se exaure apos a efetivagdo da Remocgdo dos candidatos contemplados,

exclusivamente, para as vagas nele ofertadas;

11. DAS DESPESAS DECORRENTES DO ATO DE REMOCAO

11.1. Todas as despesas de mudanga de sede, decorrentes do ato de remogao, objeto deste instrumento,
ocorrerdo, exclusivamente, as expensas do servidor removido, ndo cabendo ao IFAM o pagamento
de quaisquer indenizacdes a titulo de ajuda de custo ou transporte de mobiliario e de bagagem,

conforme previsdo legal.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O servidor classificado por meio deste Processo Seletivo de Remogao Interna fica ciente de que
desenvolvera suas atividades nos diversos ambientes organizacionais relacionados com o seu cargo,
de acordo com as necessidades do Campus de destino.

12.2. A recusa, por parte do servidor removido (a), em desenvolver suas atividades no setor e/ou
horario definidos pelo Campus de destino, implicard na instauracdo de processo administrativo
disciplinar, podendo resultar na anulacdo do ato de Remocao e/ou outros procedimentos previstos na
legislacdo e normativas.

12.3. Néo serdo dadas informagdes por meio telefonico, ficando o e-mail cpsri@ifam.edu.br a

disposi¢do dos interessados.

12.4. A participacao dos candidatos no presente Edital significa a anuéncia tacita as regras nele
dispostas.

12.5. O servidor classificado por meio do Processo Seletivo de Remogao Interna deste Edital, somente
tera a emissao do ato de Remocgdo que possibilitard o seu afastamento da unidade atual quando a sua

vaga for provida.
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12.6. Por se tratar de remocdo a pedido, para outra localidade, independentemente do interesse da
administrac¢do, em virtude de processo seletivo promovido, a remocgdo de servidor, nos termos deste
instrumento, ndo enseja o direito de conjuge ou companheiro (a) ser removido (a) com amparo no

paragrafo primeiro, inciso III, alinea ¢, do Art. 3° da Resolu¢do n° 39 — CONSUP/IFAM, de

22/08/2017.

12.7. Os casos omissos neste Edital serdo analisados e julgados pela Comissao do Processo Seletivo

de Remogao Interna, em conjunto com a Reitoria deste Instituto.

Jaime
Cavalcante
Alves:
33821470259

Manaus, 05 de outubro de 2021.

Assinado digitalmente por Jaime
Cavalcante Alves:33821470259
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33821470259, OU=IFAM - Instituto Federal
de Ciencia e Tecnologia do Amazonas,
O=ICPEdu, C=BR

Razéo: Eu sou o autor deste documento
Localizagao: sua localizagéo de assinatura
aqui

Data: 2021-10-05 18:44:43

Foxit Reader Verséo: 9.5.0

Reitor Pro tempore do IFAM
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ANEXO1

QUANTITATIVO DE CARGOS E VAGAS PARA O EDITAL DE REMOCAO DE
SERVIDORES TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

12 g
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TECNICO DE LABORATORIO - | 1 N N T A IR IR IR B i ]2
AREA INFORMATICA
ASSISTENTE DE ALUNOS C 1 T T R U [N [ 1 -l - 16
TOTAL POR CAMPI 2033221 ]1]1]5s 3 2| 3|28

*1 (uma) vaga na PROEN, 2 (duas) vagas na PROEX e 2 (duas) na DGP.

Obs.: todas as vagas sdo 40 (quarenta) horas.

Edital n° 01-CPSRI/GR/IFAM, de 05 de outubro de 2021.
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ANEXO II

QUANTITATIVO DE CARGOS E VAGAS PARA O EDITAL DE REMOCAO DE

SERVIDORES DOCENTES
e <
< o] oo A
m O m < | % < S 2 ERIZ2| S
AS|le|R|IB|IE|E|IB|IE|S|Z|RB|E|G2 |BEE |2 |=n|z2
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BIOLOGIA D 2% | - - 1 - - - 1 - - 1 - - - N
CIENCIAS SOCIAIS D - - - - - - . . - 1 - 1 - -2
EDUCAGAO FiSICA D 1 - - - - - - - - - - 1 B - -1 2

FILOSOFIA D - - - - - - . - - 1 - - - - B, 1

GEOGRAFIA D - - - - - 1 - - - 1 - - - . -2
INFORMATICA D 2 | 3 - 1 - - - - - - - 1 1 2 | 2|12
LETRAS/LINGUA . I 1 2
PORTUGUESA

LETRAS/LP/ESPANHOL D - - - - 1 - - - 1 - - - 1 - - |3
MATEMATICA D 3 1 1 - - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 10

MECANICA D 2 - - - - - - - - - - 1 - - B 3

QUIMICA D [ 2% | 1 - - 1 - - - 1 - - - - - - 5

TOTAL POR CAMPI 1215 L2221 ]2]3]3]2 4 3 3 2 |47

*Professor de biologia para ministrar

Comparada.

as disciplinas de Microbiologia e/ou Bioquimica e/ou Anatomia/Fisiologia

** Professor de quimica para ministrar as disciplinas de quimica analitica e fisico-quimica.

Obs.: todas as vagas sdo 40 (quarenta) horas com Dedicagdo Exclusiva (DE).

Edital n° 01-CPSRI/GR/IFAM, de 05 de outubro de 2021.
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ANEXO - III
CRONOGRAMA
EVENTO PERIODO LOCAL
Publicagdo do edital 05.10.2021 Site institucional

Periodo de inscri¢ao

06 a 15.10.2021

SIGRH (Sistema IFAM)

Divulgacao inicial das

o 18.10.2021 Site institucional
nscrigoes
Periodo de desisténcia 18.10.2021 E-mail da Comissao
Recurso quanto as inscri¢des 19.10.2021 E-mail da Comissao
Homologacao das inscri¢des 20.10.2021 Site institucional
Resultado preliminar 25.10.2021 Site institucional
Recurso quanto ao resultado 26.10.2021 E-mail da Comissao
Resultado Final 28.10.2021 Site institucional

Edital n° 01-CPSRI/GR/IFAM, de 05 de outubro de 2021.
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ANEXO -1V

MAPA DE TEMPO DE SERVICO
PARA O PROCESSO SELETIVO DE REMOCAO DO IFAM/2021

Nome do(a) Servidor(a):

Matricula SIAPE: CPF:

Cargo: Area ou Disciplina*:

Carga Horaria de Trabalho Semanal atual:

( )20h ( )30h ( )40h () Dedicacao Exclusiva
E-mail: Telefone:
)
Campus de Lotacio atual: Data de Exercicio no Campus:
/ /

Tempo de Efetivo Exercicio no Campus atual, contados até o dia 05/10/2021:
Ano, més e dias: Total de dias:

Tempo de Efetivo Exercicio no IFAM, contados até o dia 05/10/2021:
Ano, més e dias: Total de dias:
Data de Exercicio no IFAM: / /

1 - O(a) servidor(a) esta em efetivo exercicio no IFAM?
() Sim.
(' )Nao. Qual o tipo de auséncia e periodo?

2 - O(a) servidor(a) esta afastado ou usufruindo algum tipo de licenca?
() Sim. Qual o tipo de auséncia e periodo?
() Nao.

* A mesma area constante na Portaria de Nomeagao.

A Coordenagdo de Gestao de Pessoas, apos prévia consulta aos sistemas SIAPE e SIGEPE, declara para fins
de inscrig@o no Processo Seletivo para Remogao Interna no IFAM realizado no ano 2021, que as informagdes
prestadas sobre o(a) servidor(a) descrito acima, sdo verdadeiras e podem ser confirmadas a qualquer tempo
neste 0rgao.

, de de20 .
Assinatura do(a) Coordenador(a) (Local) (dia)  (més) (ano)
de Gestdo de Pessoas

Edital n° 01-CPSRI/GR/IFAM, de 05 de outubro de 2021.
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ANEXO -V
FOMULARIO PARA RECURSO

IDENTIFICACAO
Nome do(a) Servidor(a):
Matricula SIAPE: CPF:
Cargo: Area/Disciplina:
Campus de Lotagdo atual: Campus Pretendido:
E-mail: Telefone: ()

O presente recurso refere-se a:
() Relacdo de Candidatos Inscritos ao Processo Seletivo de Remogao — IFAM/2021.
() Resultado Preliminar do Processo Seletivo de Remocgao — IFAM/2021.

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

. de de 20 .
Assinatura do(a) Servidor(a) (Cidade) (dia) (més) (ano)

Edital n° 01-CPSRI/GR/IFAM, de 05 de outubro de 2021.
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ANEXO - VI

TERMO DE ACEITE/DESISTENCIA

NOME LEGIVEL: SIAPE:

CARGO:

( ) TAE - Nome do Cargo:

( ) DOCENTE. Area/disciplina:

UNIDADE DE LOTAGAO:

EMAIL: TELEFONEL: ( ) -

TELEFONE2: ( ) -

ATENCAO: Todos os campos sdo de preenchimento obrigatério.

Tendo sido classificado (a) no Processo Seletivo de Remocgdo Interna realizado no ano

2021, pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, disciplinado

por meio do Edital n° 01-CPSRI/GR/IFAM, de 05 de outubro de 2021, e seus dispositivos
complementares, declaro pelo presente instrumento que:

() Aceito ser removido (a) para desempenhar minhas atividades na unidade organizacional do IFAM:

, para onde fiz a op¢do no ato de minha inscricdo e estou

ciente de todo o conteldo sobre Remocgado constante no referido Edital.

() N@o aceito ser removido (a) para desempenhar minhas atividades na unidade organizacional do

IFAM: , para onde fiz a op¢do no ato de minha inscricdo,

ficando ciente de que implicard em minha desclassificacdo para a Unidade consultada.

- , de 20___.
(cidade) (dia) (més) (ano)

Assinatura do Servidor (a)

Edital n° 01-CPSRI/GR/IFAM, de 05 de outubro de 2021.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

ANEXO - VII

TERMO DE NADA CONSTA DE PENDENCIAS ACADEMICAS
(Exclusivamente para Docentes)

Declaramos, para fins de comprovagéo, junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP/IFAM, que de

acordo com nossos registros, o (a) servidor (a)

, ocupante do cargo

, lotado(a) nesta Unidade, ndo possui nenhuma pendéncia

de didrio de classe, carga horaria de aulas, Plano Individual de Trabalho e Relatério Individual de
Trabalho, tendo cumprido todas as obrigaces junto a este campus, ndo havendo, portanto, até a

presente data, qualquer obrigacdo inerente a referida unidade que esteja pendente de solucdo.

(cidade) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do(a) Diretor(a) de Ensino do campus atual ou setor equivalente)

Edital n° 01-CPSRI/GR/IFAM, de 05 de outubro de 2021.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

ANEXO - VIII
DECLARACAO DA SITUACAO FUNCIONAL
PARA O PROCESSO SELETIVO DE REMOCAO DO IFAM/2021

Nome do(a) Servidor(a):

Matricula SIAPE: CPF:

Cargo: Area ou Disciplina*:

Carga Horaria de Trabalho Semanal atual:

( )20h ( )30h ( )40h () Dedicacao Exclusiva
E-mail: Telefone:
)

Campus de Lotacio atual:

1 - O(a) servidor(a) esta em efetivo exercicio no IFAM?
() Sim.
(' )Nao. Qual o tipo de auséncia e periodo?

2 - O(a) servidor(a) esta afastado ou usufruindo algum tipo de licenca?
() Sim. Qual o tipo de auséncia e periodo?
() Nao.

* A mesma area constante na Portaria de Nomeacao.

A Coordenagdo de Gestao de Pessoas, apds prévia consulta aos sistemas SIAPE e SIGEPE, declara para os
devidos fins do Processo Seletivo de Remocao Interna no IFAM realizado no ano 2021, que as informagdes
prestadas sobre o(a) servidor(a) descrito acima, sdo verdadeiras e podem ser confirmadas a qualquer tempo
neste 0rgao.

, de de 20 .
Assinatura do(a) Coordenador(a) (Local) (dia)  (més) (ano)
de Gestao de Pessoas

Edital n° 01-CPSRI/GR/IFAM, de 05 de outubro de 2021.
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