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CONVOCACAO

A Diretoria de Gestéo de Pessoas do IFAM convoca os candidatos APROVADOS
no Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto objeto do EDITAL N° 04, de
12.08.2016, para os campi MANAUS-ZONA LESTE, MAUES/AM, SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA/AM e TEFE/AM, dentro do limite de vagas ofertadas, a se apresentar a
Coordenacdo de Gestdo de Pessoas da unidade para qual se inscreveu objetivando a entrega da
documentacdo prevista no item 11 do retrocitado edital, verbis:

11. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAC}AO

11.1. Para contratagdo o(a) candidato(a) devera ter idade minima de 18 anos e
apresentar original com cépia dos seguintes documentos:

11.1.1. Diploma, Certiddo, Certificado ou Atestado com o histérico do Curso
Superior, de acordo com as exigéncias para o exercicio do cargo (revalidado, no caso de 0 mesmo
ter sido expedido no exterior);

11.1.2. Cédula de Identidade ou Carteira Profissional;

11.1.3.C.P.F,;

11.1.4. Titulo de Eleitor;

11.1.5. Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida no site do Tribunal Superior

Eleitoral.

11.1.6. Certificado do Servico Militar (sexo masculino);

11.1.7. Certidao de Nascimento ou Casamento;

11.1.8. Certiddo Negativa de Débitos junto ao Erario emitida pelo site da Receita
Federal;

11.1.9. Cépia da Declaracdo de IRPF;

11.1.10. Carteira do Orgdo representativo da classe profissional, quando houver;

11.1.11. Copia da pagina da Carteira de Trabalho que contém a série, a data de
emissao e a data do 1°. emprego;

11.1.12. Curriculum Vitae/Lattes;

11.1.13. Comprovante de residéncia (documento que contenha o CEP);

11.1.14. Fotocépia do PIS/PASEP;

11.1.15. 01 (uma) foto 3x4 (recente);

11.1.16. Extrato de Conta Bancaria (Corrente) para pagamento;

11.1.17. Tipagem Sanglinea e Fator RH.

11.2. Caso o candidato possua vinculo empregaticio, devera apresentar declaragdo
do drgéo a que ele esteja vinculado identificando o cargo; a carga horaria semanal (horario de inicio
e término), sua natureza (nivel superior, medio, intermediario de apoio, operacional, basico ou seus
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equivalentes) e, ainda, se exerce cargo de direcdo, funcdo comissionada, funcédo gratificada ou de
natureza similar.

11.3. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos nos subitens acima implicara
0 ndo aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se os atos ou efeitos decorrentes da
inscrigdo do Processo Seletivo.

O PRAZO — Até as 17:00 horas do dia 03.10.2016 (segunda-feira), munidos da
documentacdo acima citada:

Apo6s o0 prazo estipulado, o candidato que néo atender a convocacao reservara
ao IFAM o direito de convocar o proximo classificado.

Obs: O candidato s6 poderd iniciar suas atividades laborais ap06s a publicacdo
do extrato de contrato no Diario Oficial da unido — DOU, item 12.4 do edital n.° 004/2016.

Manaus-AM, 29 de setembro de 2016.

Departamento de Desenvolvimento de Pessoas

Diretoria de Gestao de Pessoas



