[e)

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO - UFRRJ
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - ICSA
PROGRAMA DE POS GRADUAGAO EM GESTAO E ESTRATEGIA — PPGE
MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO E ESTRATEGIA — PPGE

EDITAL' DE SELECAO N° 01/2020

Selecdo de candidatos servidores do IFAM —
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas do Amazonas as vagas
do Curso de Mestrado Profissional do
Programa Profissional em Gestéo e Estratégia —
PPGE da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro (UFRRJ), para o ano letivo de 2020.2.

A Coordenacdo do Curso de Mestrado Profissional em Gestao e Estratégia— PPGE da UFRRJ torna
publica a abertura de inscrigdes e estabelece as normas para o processo de selegcdo de candidatos a vagas da
Turma 2020.2.

Contetdo

|. SOBRE O CONVENIO ..ottt sttt s st en e 2
II. SOBRE O CURSO DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU........ocovvvriirriiesieneseeeeesseneeneens 2
T WAGAS ettt ettt ee ettt 2
IV. PUBLICO ALV O ...ttt ettt en s 3
V. IMPEDIMENTOS PARA INSCRICAOQ ...t nes st 3
VI. DOCUMENTOS DE INSCRICAO.......cooiiiiiieitsiieeeteeeeeetesee s isses st sesnes s ssenes e 4
VIl = MODALIDADE DE INGRESSO .......oiiuieieeeeeeeeeeees et en s ene st n s 5
VIHT = INSCRICAQ ..ot 5
IX — PROCESSO SELETIVO ...ttt eee s eee e een e 5
X — ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO .....oiiieeeeeeeeeeete ettt 6
X1 = RESULTADO FINAL ...ttt s eee s ten s eee s s eee s ae s s en s seenn e 11
X = IMATRICULA ...ttt ettt en ettt n et en e en s 11
X111- CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO ..ottt 11
XIV - DISPOSICOES GERALIS ....cooieeeeee ettt eneean 12
ANEXO | - CARTA DE INTERESSE DA ORGANIZACAO PARA INSCRICAO DO
FUNCIONARIO/SERVIDOR NO PROCESSO SELETIVO (MODELO) .....c.covveiveeeeeeeeeeeen. 14
ANEXO Il - INTENCAO DE MATRICULA DO CANDIDATO APROVADO.........ccoovvvrerennen. 16
ANEXO 11l — DOCENTES E ALOCACAOQO DE VAGAS .......ooveeieereeiesverersieseses s senessnssnennen, 17

! Edital aprovado em Colegiado em 06/12/2019, pelo PPGI DPG IFAM em 27/12/2019, e pela
PROPPG em 07/01/2019.

Pagina 1 de 17



AN NANANAN

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO - UFRRJ
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - ICSA
PROGRAMA DE POS GRADUAGAO EM GESTAO E ESTRATEGIA — PPGE
MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO E ESTRATEGIA — PPGE

I. SOBRE O CONVENIO

Celebra-se um convénio entre o Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM, o
Programa de P6s-Graduacdo em Gestdo e Estratégia — PPGE/UFRRJ, e a Fundagdo de Apoio a Pesquisa
Cientifica e Tecnol6gica da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — FAPUR/SICONV.

II. SOBRE O CURSO DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

O Mestrado Profissional em Gestédo e Estratégia — PPGE/UFRRJ - foi criado em 2000, autorizado em
Portaria 080/98 CAPES e homologado pela Portaria 2878 do CNE/MEC. O PPGE tem como proposta
desenvolver profissionais capazes de realizar pesquisas no campo da gestdo, articulando bases cientificas,
tecnoldgicas e técnicas de gestdo aplicadas a resolucdo de problemas e demandas organizacionais
especificas. Informacdes mais detalhadas sobre 0 PPGE podem ser obtidas na pagina disponivel na Internet,
através do endereco eletronico http://cursos.ufrrj.br/posgraduacao/ppge.

As aulas da turma objeto deste edital ocorrerdo no Campus Manaus Centro — CMC/IFAM, localizado na Av.
Sete de Setembro, 1975, Centro em Manaus. As aulas presenciais ocorrem em mddulos semanais de segunda
a sabado em periodos determinados, conforme Anexo |. O agendamento de orientacGes ficara a critério de
entendimento entre orientador e o orientando.

A Area de Concentracio do PPGE/UFRRJ ¢ Gestdo e Estratégia, dedicada ao estudo das acdes, meios,
objetivos e politicas utilizadas pelas organiza¢es nos diversos setores econdémicos, de acordo com 0s
padrBes de concorréncia vigentes e 0s niveis de desenvolvimento, considerando o mercado, a sociedade, o
ambiente e as pessoas em suas dindmicas intra e interorganizacionais.

Este edital foi aprovado e homologado na Reunido de Colegiado do PPGE de dezembro/2019, e submetido e
aprovado pela Coordenagdo Geral Académica da PROPPG/UFRRJ. A comissdo de Selecéo e formada pelos
seguintes docentes do programa:

Prof. Daniel Ribeiro

Profa. Flavia Galindo

Prof. Thiago Renault

Prof. Joilson Cabral

Profa. Ana Claudia Ribeiro de Souza - IFAM

1. VAGAS

3.1 Serédo oferecidas até 25 vagas, sendo até 20 vagas para Técnicos-Administrativos em Educacao, e até 05
vagas para Docentes do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM que
satisfacam todos os requisitos editalicios. Entretanto, ndo ha obrigatoriedade de preencher todas as vagas
ofertadas caso os candidatos ndo reunirem os requisitos minimos estabelecidos ou, se a capacidade maxima
recomendada pela CAPES aos orientadores do quadro docente, estiver preenchida.

3.2. O candidato deve optar no formulario de inscricdo online por uma das linhas como indicativo de
escolha. Todavia, a alocacdo dos candidatos selecionados para as linhas de pesquisa disponiveis na area de
concentracdo sera prerrogativa do PPGE/UFRRJ. O formulario de inscricdo esta disponivel no Link
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https://sigaa.ufrrj.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S .

3.3. A admissdo de alunos esta limitada ao nimero méaximo de vagas e condicionada a capacidade de
orientacdo do corpo docente do PPGE/UFRRJ, conforme o disposto no seu Regimento Interno e no
Documento de Area de Administragdo, Ciéncias Contabeis e Turismo vigente na CAPES
(http://www.capes.gov.br/avaliacao/instrumentos-de-apoio/documentos-de-area) e item Il deste documento.
Da mesma forma, este edital obedece as diretrizes para ingresso na pés-graduacdo da UFRRJ, segundo
Deliberacéo no. 093 de 26/06/2018 do CEPE.

3.4. Neste processo seletivo, terdo preferéncia os projetos de pesquisa de autoria dos candidatos, originais,
alinhados aos eixos tematicos do programa, conforme informacéo disponivel na pagina eletronica.

IV. PUBLICO ALVO
Poder&o inscrever-se no processo seletivo:

4.1. Candidatos (as) servidores do IFAM, em pleno exercicio de suas atividades, portadores(as) de diploma
de graduacdo em qualquer area do conhecimento concluido em instituicdo de ensino superior, inclusive
tecnodlogos, cujo curso seja reconhecido pelo MEC (bacharelados, licenciatura e/ou tecn6logos).

4.2. Candidatos servidores do IFAM mediante apresentacdo da Carta de interesse do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (Anexo Il) para que assumam compromissos académicos,
bem como a liberacédo parcial durante os médulos do Anexo | para as aulas presenciais, e liberacdo semanal
para atividades de pesquisa, ao longo dos 24 meses do curso. A disponibilidade de tempo e a dedicacdo ao
PPGE serdo quesitos fundamentais para a aprovacao no processo seletivo. A ndo apresentacédo da carta de
interesse assinada pelo Reitor ou Pro-reitor(a) ou Diretor(a) Geral do IFAM, conforme a lotacdo do
servidor, devidamente identificada eliminara o candidato(a).

4.3. O(A) candidato(a) se responsabiliza pela veracidade de todas as informacdes prestadas ao apresentar a
documentacdo requerida no ato da inscricdo. Detectando-se a ndo veracidade das declaracfes ou dos
documentos apresentados, a inscricdo sera automaticamente eliminada, em qualquer fase do certame, sem
prejuizo das medidas legais cabiveis.

V. IMPEDIMENTOS PARA INSCRICAO

5.1. Esta impedido(a) de participar do referido processo seletivo do Edital PPGE/UFRRJ n° 03/2020 o
servidor que no ato da submissdo da inscrig&o:

a) participe de outro programa de p6s-graduacao ou de graduacao.

b) possua titulo académico reconhecido equivalente ao que obteria neste Edital;

c) esteja acumulando ilegalmente cargos publicos.

d) tenha sido classificado em edital imediatamente anterior e ndo tenha feito uso de seu direito a liberacéo; e
e) ndo tenha cumprido compromissos referentes a afastamentos anteriores.

5.2 N&o sera permitida a participacdo daquele que estiver usufruindo de quaisquer licencas ou afastamentos
elencados a seguir:

a) licenca por motivo de afastamento do c6njuge;

b) licenca para atividade politica;

c) licenga para atividade politica;
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d) licenca para tratar de interesses particulares;

e) licenca para o desempenho de mandato classista;

f) afastamento para servir a outro 6rgéo ou entidade;

g) afastamento para exercicio de mandato eletivo;

h) afastamento para estudo ou missdo no exterior;

i) afastamento para participacdo em programa de qualificacéo;

j) licenca para tratamento de salde, prevista nos art. 83 e 202 da Lei n° 8.112/90.

V1. DOCUMENTOS DE INSCRICAO

ATENCAO: Alguns itens dessa se¢io deverdo ser agrupados em um unico arquivo PDF, conforme
pedido no momento da inscri¢ao online no SIGAA.

6.1. Os candidatos realizardo sua inscricdo on line entre os dias 06/01/2020 a 17/04/2020 através do atraves
do LINK https://sigaa.ufrrj.br/sigaa/public/processo_seletivol/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S
informado em item Ill, subitem 3.2, preenchendo o formulario de inscricdo e anexando os seguintes
documentos:

6.1.1. Foto 3x4 em JPG (recente).
6.1.2. Identidade e CPF, frente e verso em PDF.

6.1.4. Diploma de Graduacao de curso recomendado e autorizado pelo MEC em PDF, frente e verso ou, no
caso de recém-graduados, Declaracdo de Conclusdo de Curso de Graduacao, acompanhada de protocolo
de requisigdo do respectivo Diploma.

6.1.5. Historico Escolar da Graduagdo em PDF.

6.1.6. Curriculo Lattes em PDF atualizado, emitido pela Plataforma Lattes a partir de novembro/2019, com
os documentos comprobatdrios de experiéncia profissional em atendimento ao disposto no item 8.6.
Organizar todos os documentos em um unico PDF.

6.1.7. Comprovacdo de vinculo empregaticio com o IFAM, emitido pela Diretoria de Gestdo de
Pessoas.

6.1.8. Anexo I, devidamente preenchido e assinado.

6.1.9. Pré-Projeto de Pesquisa original, em PDF relativo a area de atuacdo e linha de pesquisa do
orientador no PPGE listado no Anexo I11. O projeto deve ter linguagem formal de acordo com as normas da
ABNT (NBR 10520 e 14724) para trabalhos de pesquisa de natureza cientifica e tecnoldgica. A redagéo deve
ser concisa na forma e com o minimo de 08 (oito) e 0 maximo de 15 (quinze) folhas, observando
espacamento 1.5, folha tamanho A4, e fonte Times New Roman 12. Também deve apresentar sistematizagdo
consistente e logica, articulada na estrutura de texto desenvolvido, a saber: folha de rosto (com nome do
candidato, titulo do Pré-Projeto de Pesquisa original e Linha de Pesquisa escolhida); seguida de: i)
introducdo e problema de pesquisa, ii) objetivos de pesquisa aplicada, iii) justificativa e resultados esperados
de resolugdo do problema proposto, iv) fundamentagéo teorica, v) metodologia de pesquisa e vi) referéncias.
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VIl - MODALIDADE DE INGRESSO

7.1. O Termo de Convénio estabelece que a selecdo sera realizada por Teste Interno elaborado e aplicado
pelo PPGE/UFRRJ, conforme calendario disposto no item XII1 deste Edital.

V111 — INSCRICAO

8.3 As inscri¢Bes ao processo seletivo para compor a Turma 2020.2 do Curso de Mestrado Profissional em
Gestdo e Estratégia  deverdo  ser  efetuadas  exclusivamente  através  do LINK
https://sigaa.ufrrj.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S informado no
item 111 deste edital, até o fim do prazo de inscri¢cBes. ApoOs essa data, o link serd desativado.

IX-PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo, conduzido pela Comissdo Examinadora, se compde de 05 (cinco) etapas, assim
dispostas:

ETAPA

TIPO

DESCRICAO

1a

Eliminatoria -

Documentos

Conforme itens 10.3 e 10.4, analise e homologacdo de Inscrigdes. Nesta
Etapa, a Comissdo Examinadora confere somente a inclusdo de cada um
dos documentos exigidos no item VI, de cada candidato. Os candidatos
gue cumprirem com as exigéncias requeridas para cada documento
passardo para a etapa seguinte. A ndo apresentacdo de um ou mais itens
da documentacéo, tal como exigido, eliminard o candidato do processo
seletivo. N&o serd aceito sob nenhuma hipétese, a inclusdo de
documentos apds o encerramento do prazo de inscrigdo.

28.

Classificatoria e
Eliminatéria-

Conhecimentos na
area de
Administracdo

Teste Interno a ser aplicado pelo PPGE para todos os aprovados na
primeira etapa, valendo 100 pontos. Conforme item 10.5, a pontuacéo da
média geral do Teste (MG) e da prova de inglés do Teste (Pl) sera
realizada por um ranking com os resultados do Teste pela média geral.
Serdo automaticamente eliminados o0s candidatos que tiverem
aproveitamento: i) abaixo de 50% na média geral (< ou = 37 acertos), ou
ii) abaixo de 50% (< ou = 37 acertos) na prova de inglés, independente da
média geral. Os candidatos serdo ranqueados, e seguirdo para a proxima
etapa até duas vezes o numero de vagas (ou seja, 0 maximo de 40
candidatos TAE e 10 candidatos docentes).

38.

Classificatoria -

Experiéncia
Profissional

Conforme item 10.6, os candidatos aprovados na segunda etapa (Teste
Interno) serdo pontuados e ranqueados na terceira etapa (EP) para efeitos
de classificacéo geral ao final do processo seletivo. A classificagcdo desta
etapa correspondera a uma listagem formada por 3 grupos: i) candidatos
com experiéncia profissional menor ou igual a 36 meses (pontuacdo
zerada), ii) candidatos com experiéncia profissional maior ou igual que
37 meses (um ponto); iii) candidatos com experiéncia profissional maior
de 37 meses dos quais, pelo menos, dois anos em cargo de gestdo,
comprovada (3 pontos).

42

Classificatoria e
Eliminatoria -

Conforme item 10.7, na_arguicdo oral (AO) por webconference. O
candidato deverd demonstrar conhecimentos sobre o tema do seu pré-
projeto original e sobre a metodologia proposta, para realiza-lo de forma
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ETAPA TIPO DESCRICAO

Arguicao Oral sobre | a explicitamente apresentar uma demanda organizacional com potencial
0 Pré-Projeto de de aplicabilidade. Todos os pré-projetos deverdo explicitar sua aderéncia
Pesquisa as linhas de pesquisa ofertadas do PPGE. O candidato pode indicar
orientadores do programa para seu pré-projeto. Nesta etapa sera feito um
ranking com os primeiros colocados que obtiverem nota > 70,0 na
pontuacdo média atribuida pela banca examinadora em escala de 100,
condicionado a capacidade de orientagdo do quadro docente. Os

candidatos aprovados na quarta etapa serdo pontuados e rankeados.

A classificacéo final correspondera ao somatorio da pontuagdo da Média
Geral do [Teste Interno (MG) x 2 + a pontuacdo da Experiéncia
Classificatéria — Profissional (EP) x 200 + a pontuagdo da Arguicdo Oral (AO) x 3 +
Resultado Final Prova de Inglés do Teste Interno (Pl) x 1], divididos por 9. As vagas
disponiveis serdo ocupadas pelos primeiros colocados. Os demais
candidatos permanecerdo em lista de espera, caso haja vagas.

53

X — ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

As etapas de sele¢do aqui contempladas atendem a natureza do mestrado profissional, conforme a
Portaria Capes n° 80/1998, a Portaria MEC Portaria MEC n°® 389/2017 de 23 de marco 2017 e a legislacdo

especifica.

10.1. Os resultados de cada etapa e o resultado final serdo divulgados de acordo com o calendario disposto
no item X111 deste edital. A divulgacéo seré feita nas paginas eletrénicas do PPGE/UFRRJ, e do IFAM.

10.3. A 12 etapa, Homologacao de Inscricdo (apresentagdo dos documentos exigidos pelo edital), é de
carater eliminatorio. Nesta etapa a Comisséo de selecdo confere cada um dos documentos que constarem no
sistema. Os candidatos que cumprirem todas as exigéncias do item VI prosseguirdo para a etapa seguinte.

10.4. A ndo apresentacdo de um ou mais itens da documentac&o, tal como exigido, eliminara o candidato do
processo seletivo.

10.5. A pontuacédo da etapa do teste interno vale 100 pontos, e serd a soma do total de pontos do Teste
de Conhecimentos Niveladores? (TCN = 60 pontos), do total de pontos da Prova de Inglés (15 pontos), e
da nota da Producéo Textual (PT = 25 pontos). E de carater classificatorio e eliminatorio. O teste sera
aplicado em um Unico dia, por uma comissao especial do IFAM aprovada pelo PPGE/UFRRJ, para todos os
aprovados na primeira etapa, valendo 100 pontos.

10.5.1. O TCN e a Prova de Inglés serdo no modelo de multipla escolha. Cada acerto equivale a um ponto,
totalizando 75 pontos. Serdo automaticamente eliminados os candidatos que tiverem aproveitamento: i)
abaixo de 50% no TCN (< ou = 30 acertos na multipla escolha), ou ii) abaixo de 50% na prova de inglés (<
ou = 8 acertos na maltipla escolha).

10.5.2. A Producdo Textual vale 25 pontos. Serdo automaticamente eliminados os candidatos que tiverem

2 O Teste de Conhecimentos Niveladores tera 60 pontos, assim divididos: 15 pontos da prova de portugués, 15 pontos a prova de
raciocinio analitico, 15 pontos da prova de raciocinio ldgico, e 15 pontos da prova de raciocinio quantitativo.
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10.5.3. A pontuacao final da etapa do Teste interno (Teste de Conhecimentos Niveladores - TCN (+) prova de
inglés — PI (+) Producédo Textual - PT), resultara em um ranking com a soma total de pontos por candidato.
Serdo automaticamente eliminados os candidatos que, no somatdrio geral, obtiverem aproveitamento abaixo
de 50% (< ou =50 pontos).

10.5.4. Sobre a bibliografia do teste interno, seguem as seguintes informacdes:

AREA DE

OBJETIVO DO TESTE

BIBLIOGRAFIA

OBSERVACOES

CONHECIMENTO RECOMENDADA
> COLLINS coOBUILD
ENGLISH GRAMMAR -
ELEMENTARY. Collins
Cobuild, 2003.
> DIAS, Reinildes.

Prova de Inglés

Determinar se o participante
¢ capaz de ler e
compreender textos escritos
no idioma

Reading critically in English. 32
edicdo revista e ampliada. Belo
Horizonte: Editora da UFMG,
2002. ISBN: 85-7041-255-X

> LONGMAN
DICTIONARY OF
CONTEMPORARY ENGLISH.
Longman do Brasil, 2005.

> SWALES, J.; FEAK, C.
Academic writing for graduate
students: a course for nonnative

N&do é permitido o uso de
dicionarios e consiste em
questdes de  multipla
escolha.

Medir a competéncia de
compreensdo de palavras e
textos, inclusive de natureza

speakers of English. 3. ed.
MICHIGAN: ELT, 2012,

> KURY, Adriano da
Gama. Para falar e escrever

melhor o portugués. 22 ed. Rio de
Janeiro: Lexicon, 2012.

> GARCIA,Othon
Moacyr. Comunicacdo em prosa

N&o é permitido o uso de

académica, e aptiddo para | moderna. 272 ed. Rio de Janeiro: | dicionério. Esta
lidar  com a lingua | Ed. da Fundacdo Getllio Vargas, | bibliografia é  apenas
Prova de Portugués portuguesa de forma | 2010. sugestiva, sem garantias de
articulada. > HENRIQUES, Claudio | que as questBes da prova
Os textos cobrem assuntos | Cezar. A Nova Ortografia: o que | se baseiem exclusivamente
diversos, ndo | muda com o Acordo Ortografico. | nos livros indicados para
necessariamente Rio de Janeiro: EQUERJ, 2015. preparacéo.
relacionados a area de | » HOUAISS, Antdnio &
Gestdo e Estratégia. VILLAR, Mauro de Salles.
Dicionario Eletrdnico Houaiss da
Lingua Portuguesa. Rio de
Janeiro: Objetiva, 2001 e 2009.
> CABRAL, Ana Lucia | As questbes abordam
habilidade  d Tinoco. A forca das palavras: | diversos temas e sdo de
Prova de Raciocinio Testqr a habilidade  do | i 0 ¢ argumentar. Sdo Paulo: | multipla escolha com base
candidato em avaliar

Analitico

argumentos e suposicoes.

Contexto, 2010.
> CITELLI, Adilson. O
texto argumentativo. S&8o Paulo:

em um pequeno
enunciado, cujas respostas
ndo pressupdem
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AREA DE
CONHECIMENTO

OBJETIVO DO TESTE

BIBLIOGRAFIA
RECOMENDADA

OBSERVACOES

Scipione, 1994,

> FERREIRA, Jane
Mendes, RAMOS, Simone
Cristina & SCHERNER, Maria
Luiza  Trevizan. Raciocinio
analitico: construindo e
entendendo a argumentacdo. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

conhecimentos prévios.

Prova de Raciocinio
Légico

Apurar a capacidade do
candidato para entender a
estrutura logica de relagdes
arbitrarias entre  pessoas,
lugares, coisas ou eventos

ficticios; deduzir novas
informagBes e  avaliar
contextos.

> ALENCAR, Edgar F.
Iniciacdo a l6gica matematica. 182
ed. S&o Paulo: Livraria Nobel S.
A., 2000.

> COPI, Irving. Introdugéo
a Logica. Sdo Paulo: Mestre Jou,
1978.

> MORTARI, Cezar A.
Introducdo a Ldgica. Editora da
UNESP, 2001.

> SERATES, J. Raciocinio
l6gico: logico matematico, l6gico
quantitativo, légico numérico,
I6gico analitico, l6gico critico. 52
ed. Brasilia: Gréafica e Editora
Olimpica Ltda, 1997.

Esta bibliografia é apenas
sugestiva, sem garantias de
que as questbes da prova
se baseiem exclusivamente
nos livros indicados para
preparacao.

Avaliar 0s conhecimentos

> BUSSAB, W. 0.,
MORETTIN, P. A. Estatistica
basica. 82 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.

> IEZZI, Gelson; DOLCE,
Oswaldo; DEGENSZAJN, David

Esta bibliografia é apenas

béasicos de raciocinio e | e PERIGO, Roberto. Matematica. . :
) o P a " " | sugestiva, sem garantias de
... | célculo matematico para | Volume Unico. 5% ed. Sdo Paulo: ~
Prova de Raciocinio i I~ q |2 que as questdes da prova
Quantitativo analise  quantitativa € | Atual, 2013. . se baseiem exclusivamente
problemas de | » DANTE, Luiz Roberto. nos livros indicados bara
Administracdo, Gestdo e | Matematica. Contexto & reparacio P
Estratégia. AplicacBes. Volume 1. 5% ed. Sdo preparagdo.
Paulo: Atica, 2011.
> PUCCINI, Abelardo.
Matematica Financeira Objetiva e
Aplicada. 9* ed. Campus -
Elsevier, 2011.
Avaliar o texto dissertativo-
argumentativo, cujo
candidato deve construir e
defe_nder seu ponto de.V'Sta > O tema serd associado
x mediante um dilema )
Producdo textual . aos temas de pesquisa dos
organizacional. Deve-se
. docentes.
propor uma  perspectiva
analitica, apresentar

argumentos e uma solugéo
sociotécnica em gestéo.
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10.6. Os candidatos aprovados na 22 etapa passardo a 32 etapa classificatéria, que consiste na analise dos
documentos comprobatdrios da experiéncia profissional langada no Curriculo Lattes, e que sera pontuada e
acordo com o seguinte critério.

CRITERIOS DA TERCEIRA ETAPA CLASSIFICATORIA PONTUACAO

Tipo 1: Experiéncia profissional de 0 até 23 meses em 31/10/2019 (encerramento das 0
inscrigdes).

Tipo 2: Experiéncia profissional comprovada igual ou maior que 24 meses (2 anos) em
06/01/2020 (inicio das inscri¢des), em organizacGes publicas, privadas ou do terceiro
setor, na condicdo de bolsista, de estagio supervisionado registrado ou em modalidades 100
que ndo se configurem como vinculo empregaticio, mas sejam passiveis de
documentacdo comprobatoria.

Tipo 3: Experiéncia profissional comprovada de vinculo empregaticio igual ou maior
que 24 meses (2 anos) em organizages publicas, privadas ou do terceiro setor, sem 200
experiéncia de gestdo, em 06/01/2020 (inicio das inscri¢fes)

Tipo 4: Experiéncia profissional comprovada igual ou maior que 24 meses (2 anos) com
experiéncia em cargo de gestdo em organizac@es publicas, privadas ou do terceiro setor
(somente cargos de chefia, supervisdo, coordenacdo ou lideranca de projetos, gerencia e
direcdo), em 06/01/2020 (inicio das inscri¢fes)

300

10.6.1. Para sua validacéo, serdo consideradas as informacdes declaradas no Curriculo Lattes acompanhadas
dos documentos comprobatérios, e os Anexos Il ou Ill. Se ndo houver comprovacdo documental
circunstanciada do que for declarado no Curriculo Lattes, a comissdo atribuird nota ZERO a esse quesito. Da
mesma forma, documentagdo encaminhada que n&o esteja langada no Curriculo Lattes sera desconsiderada.

10.6.2. Experiéncias no &mbito da universidade tais como iniciacdo cientifica, monitorias, participacdo em
comités, diretorios académicos entre outras experiéncias de natureza académica e/ou que ndo geram vinculo
empregaticio serdo pontuadas nesse quesito no Tipo 2 da Tabela 10.6, desde que se apresentem as devidas
comprovagoes.

10.7. A quarta etapa, a Arguicdo Oral sobre o Pré-Projeto de Pesquisa (AO), é classificatoria e
eliminatdria. Os candidatos aprovados nas etapas anteriores deverdo demonstrar conhecimentos sobre o tema
do projeto e a metodologia proposta para pesquisas originais que explicitamente apresentem uma demanda
organizacional com potencial de aplicabilidade. Todos 0s pré-projetos devem seguir as orientacdes do item
6.1.9 deste edital e explicitar sua aderéncia as linhas de pesquisa ofertadas do PPGE/UFRRJ. O candidato
pode indicar orientadores do programa para seu pré-projeto. Nesta etapa sera feito um ranking com os
primeiros colocados que obtiverem nota > 7,0 na pontuacdo média atribuida pela banca examinadora,
condicionado a capacidade de orientacdo do quadro docente, conforme critérios dispostos nos topicos 9.1.

10.7.1. Os critérios de pontuacdo da arguicao sobre o pré-projeto sdo os seguintes:

- DESCRICAO DOS CRITERIOS DA QUARTA ETAPA
CRITERIOS CLASSIFICATORIA NOTA
Defesa de uma situacdo-problema organizacional a ser investigada, a partir de
1 dados organizacionais e/ou setoriais reais e com explicito alinhamento as linhas de 20.0
pesquisa do PPGE. O critério indica adequacdo ao mestrado profissional e a ’
aplicabilidade esperada no PPGE.
2 Argumentacao sobre a viabilidade explicita de desenvolvimento do estudo e de sua | 40,0

Pagina 9 de 17



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO - UFRRJ
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - ICSA
PROGRAMA DE POS GRADUAGAO EM GESTAO E ESTRATEGIA — PPGE
MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO E ESTRATEGIA — PPGE

aplicacdo em uma organizagdo real, de acordo com aderéncia aos eixos tematicos
dos docentes do PPGE.

Argumentacdo, fundamentada na situacdo problema, sobre a forma como o

3 resultado da pesquisa proposta podera ser util para organizagBes e setores | 20,0
econdmicos.
Argumentacédo sobre o problema de pesquisa; objetivos de pesquisa; justificativa e

4 resultados esperados; fundamentacdo teérica; metodologia da pesquisa e | 20,0

referencias usadas.

Total nota 100

10.7.2. As arguicOes serdo realizadas virtualmente em data e horério divulgados previamente, conforme
disposto no Calendario do edital de Selecdo.

10.7.3. A comissdo podera agendar uma segunda arguicdo oral com a banca examinadora, portanto o
candidato deve estar ciente desta possibilidade e ter sua disponibilidade para realizar arguicao oral adicional,
caso seja convocado.

10.7.4. A presenga do candidato na arguicdo oral é obrigatoria, e sua auséncia ou atraso, ainda que
justificados, implicardo na sua imediata eliminacdo do processo seletivo.

10.7.5. A composicao da banca para a arguicao oral contara com os docentes do PPGE/UFRRJ, que poderdo
se alternar, mantendo sempre um minimo de 3 (trés) docentes por candidato. A composicao da banca titular e
respectivos suplentes seré disponibilizada com o mapa da arguig&o oral:

v Prof. Dr. Caio Chain

Prof. Dr. Carlos Otavio de Freitas
Prof. Dr. Daniel Ribeiro

Prof. Dr. Favio Toda

Prof. Dr. Joilson de Assis Cabral
Prof. Dr. Paulo Domingues

Prof. Dr. Rodrigo Amado

Prof. Dr. Saulo Rocha

Prof. Dr. Thiago Renault

Profa. Dra. Beatriz Q. Villardi
Profa. Dra. Biancca Scarpeline
Profa. Dra. Claudiana Guedes de Jesus
Profa. Dra. Flavia Galindo

Profa. Dra. Marcia Cova

Profa. Dra. Roberta Dalvo

AN N N N N N N N NN NEN

10.7.7. Nos casos em que 0 membro da banca tenha candidatos com vinculagdo anterior (orientagdes,
coorientagdes, publicacdes nos Ultimos 05 (cinco) anos, parentesco, aceite formal de orientagdo), 0 mesmo
serd substituido por outro docente para aquela arguicéo oral.

10.7.8. Todo o processo relativo a quarta etapa de arguicdo oral seré registrado em audio e/ou video.
10.8. A classificacao final correspondera ao somatdrio da [pontuacdo da Experiéncia Profissional - EP x 3
(+) pontuagéo da Arguicdo Oral — AO x 3 (+) pontuacdo do Teste de Conhecimentos Niveladores — TCN (+)

pontuacdo da Prova de Inglés - Pl (+) pontuacdo da Producédo Textual - PT], dividido por 9.

Pagina 10 de 17




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO - UFRRJ
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - ICSA
PROGRAMA DE POS GRADUAGAO EM GESTAO E ESTRATEGIA — PPGE
MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO E ESTRATEGIA — PPGE

NF = (EPx3) + (AO x3) + TCN + Pl + PT
9

10.8.1. Sera divulgada uma classificacdo geral entre os candidatos, e serdo aprovados aqueles candidatos que
0s docentes demonstrarem interesse na orientacdo da pesquisa cientifica, e que obtiverem as 25 primeiras
posicBes até o preenchimento das vagas disponiveis, eliminando-se os demais candidatos.

10.8.2. Por orientagdo do CEPE UFRRJ, os critérios para desempate na classifica¢éo final s&o:

Critério 1: os candidatos com maior pontuacdo na arguicédo oral terdo prioridade. Permanecendo o empate,
aciona-se o critério 2;

Critério 2: os candidatos com maior experiéncia profissional (tabela 10.6) terdo prioridade. Permanecendo o
empate, a Comissdo de Selegdo tomard a decisao final.

XI - RESULTADO FINAL

11.1 Serdo admitidos até 25 candidatos aprovados, respeitando a disponibilidade de capacidade de orientagdo
do Corpo Docente e a recomendacao da Capes, ndo sendo obrigatorio o preenchimento de todas as vagas.

11.2 A listagem dos candidatos aprovados sera divulgada na pagina eletronica do PPGE/UFRRJ nas datas
previstas neste edital.

X1l - MATRICULA
12.1. A admissao dos(as) candidatos(as) selecionados(as) no curso se concretizara em dois momentos: pela
assinatura e recebimento da intencdo de matricula, e pela efetivacdo do registro de matricula a ser realizada

apos final do processo seletivo conforme indicado no calendario deste edital no SIGAA.

12.2. lgual procedimento serd adotado para a lista de chamada, em caso de desisténcia de candidatos
aprovados.

XI111- CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

CRONOGRAMA
Perfodo de InscricBes De 10/01 a
17/04/2020
i 3 a A o = ——
Divulgacdo dos resultados da 1% Etapa eliminatoria de Selegdo (conferéncia de 09/05/2020

documentos e homologagéo da inscri¢cdo) — Aprovados e Eliminados

Prazo de interposicéo de recurso ao resultado da 12 etapa (envio conforme item 12.3) 12/05/2020

Resposta ao recurso e divulgacao final da primeira etapa, pés recursos e divulgacdo e
13/05/2020
hora e local do Teste Interno

Realizagdo do Teste Interno (28. Etapa Eliminatoria) 15/05/2020

Divulgacdo dos resultados do Teste Interno (2 Etapa eliminatéria) — Aprovados e

o 02/06/2020
Eliminados
Prazo de interposicdo de recurso aos resultados da 22 etapa 03/06/2020
Resposta ao recurso da 22 etapa e divulgacdo final da segunda etapa, pos recursos 04/06/2020
Divulgacdo dos resultados da 3% Etapa classificatoria (Pontuacdo da Experiéncia

e - . - 09/06/2020

Profissional) e do mapa de arguicdo oral com dia, local e horario
Prazo de interposicdo de recurso aos resultados da 32 etapa 10/06/2020
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CRONOGRAMA

Resposta ao recurso da 3? etapa e divulgacao final da terceira etapa, pds recursos 11/06/2020
Realizacdo da 42 Etapa da Selecdo (Arguicdo Oral por skype) 13/06/2020
Divulgacdo dos resultados da 42 Etapa classificatoria (Arguigdo Oral por skype) 17/06/2020
Prazo de interposicdo de recurso ao resultado da 42 etapa 18/06/2020
Resposta ao recurso da 42 etapa e divulgagéo final da quarta etapa, pds recursos 19/06/2020
Homologacdo do Resultado Final pelo colegiado 23/06/2020
Divulgacdo resultado final homologado pelo colegiado 24/06/2020
Prazo para interposicao de recursos aos resultados 25/06/2020
Resposta aos recursos e divulgacdo do resultado final, p6s recursos 26/06/2020
Recebimento do Termo de intengdo de matricula (ANEXO I11) e Pré matricula - somente 01/07/2020
0s aprovados.

Aula Inaugural 07/08/2020

X1V - DISPOSICOES GERAIS

14.1. O PPGE estabeleceu um canal direto pelo email sec.mestradoprofissional@gmail.com para
esclarecimentos de davidas, exclusivamente sobre os itens do edital deste processo seletivo.

14.2. Os recursos devem ser protocolados segundo os prazos do calendario do item XIII, e obrigatoriamente
por e-mail, até as 17h do horario de Manaus (18h do horério de Brasilia), do dia especifico determinado pelo
calendario do Item  XIIl. Deve ser enviado para o0 e-mail da Coordenacao
(coordenacaoPPGE2018@gmail.com) com copia para sec.mestradoprofissional@gmail.com, anexando o
arquivo eletrénico do recurso. Caso o envio do recurso seja feito apds as 17h do horario de Manaus, o
recurso ndo sera considerado. A andlise do recurso seré realizada pela Comisséo de selecdo designada. Os
resultados dos recursos serdo divulgados antes da etapa seguinte na pagina do PPGE, e sem prejuizo ao edital
em curso.

14.4. O curso de Mestrado Profissional ndo tem custo financeiro direto para os candidatos aprovados,
entretanto € de inteira responsabilidade do aluno arcar com suas despesas individuais tais como: transporte,
alimentacdo e material académico durante os dois anos de estudos, aqui incluindo, entre outros: aquisi¢do de
livros, fotocdpias ou impressdes, custos de pesquisa de campo, edicdo e tradugdo de textos em linguas
estrangeiras, além do pagamento de taxas de inscricdo para participacdo e apresentacdo de artigos em
eventos cientificos da area, custo de assinatura de banco de dados especificos, sempre que necessario.

14.5. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica na ciéncia e aceitacdo completa as normas e
instrucBes para o processo seletivo contidas no presente edital e nos comunicados ja emitidos ou tornados
publicos pelo PPGE, assim como das informagdes na pagina eletronica do programa.

14.6. O Calendario letivo e académico tera inicio a partir de 07/08/2020, quando passa a vigorar o
Regimento vigente do PPGE/UFRRJ para os candidatos aprovados, e o candidato terd 24 (vinte e quatro)
meses para a defesa da dissertacdo e do produto tecnolégico.

14.6.1 Registra-se que a validade deste edital de sele¢do se encerra em 30/08/2020.

14.7. A realizacdo do processo seletivo ficard a cargo da Comissdo Examinadora de Selecdo, designada pelo
Colegiado do PPGE/UFRRJ e, 0s casos omissos deste edital, serdo por ela decididos.
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14.8. A Comissdo Examinadora de Selec¢do reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas previstas.

14.9. Este Edital perdera validade em caso de cancelamento do TERMO DE CONVENIO firmado com o
IFAM.

Seropédica, 06 de dezembro de 2019.
COMISSAO DE SELECAO
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ANEXO | - MODULOS DE DISCIPLINAS DO PROGRAMA?®

DATAS
10/agosto/2020
De 11 a 15/agosto/2020 - Mddulo
Semanal do IFAM

De 21 a 25/setembro/2020 - Médulo
Semanal do IFAM

De 19 a 23/outubro/2020 - Médulo
Semanal do IFAM

De 16 a 20/novembro/2020 - Modulo
Semanal do IFAM

21/11/2020
22/11/2020
2021.1

IFAM — Turma In Company
Aula Inaugural (14h)

De 13h as 19h30: Disciplina Fundamental Obrigatéria - IH 1122 -
Topicos Contemp. em Administracdo (02 créd.)

De 13h as 19h30: Disciplina Fundamental Obrigatéria - IH 1110 -
Pesquisa Cientifica em Administracéo (02 créd.)

De 13h as 19h30: Disciplina Fundamental Obrigatdria
- IH 1134 - Analise Quantitativa em Estudos Organizacionais (02
créd.)
De 13h as 19h30: Disciplina Fundamental Obrigatdria
- IH 1133 - Analise Qualitativa em Estudos Organizacionais (02
créd.)
Teoria e Prética (+) Oficina
Seminérios |
Disciplinas Optativas e Semindrios 11

% Segundo o Regimento do PPGE, o discente que tiver ultrapassar 25% de faltas em disciplina, é desligado do programa.
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ANEXO Il - CARTA DE INTERESSE DA ORGANIZACAO PARA INSCRICAO DO SERVIDOR NO
PROCESSO SELETIVO (MODELO)
(Em papel timbrado)
Cidade, DATA de MES de 2020

A
Coordenacao do Programa de Mestrado Profissional em Gestéao e Estratégia — PPGE/UFRRJ

Prezados Senhores,

Seguem, a seguir, 0s termos dg autorizacdo para o Sr. (NOME ), CPF (No. ), IDENTIDADE (No. e
6rgdo emissor), Matricula (NUMERO, se tiver), que ocupa o cargo de , na funcdo de

. Caso seja aprovado no processo seletivo desta Instituicdo de Ensino, tera gozo de horério
especial, em concordancia com o Setor de Recursos Humanos e de seus superiores imediatos.
Dessa forma, o IFAM ratifica conhecimento de que o candidato aprovado no processo seletivo do Edital ird
compor a Turma 2020, e necessitara dedicar 20 horas semanais aos estudos desenvolvidos junto ao PPGE por
24 meses, com a liberagdo as sextas-feiras durante todo o periodo do mestrado, até a defesa de seu Trabalho
Final de Curso — TFC.

Nome e Assinatura do(a) Candidato(a) ao PPGE/UFRRJ - Cargo

Nome Completo, carimbo e Assinatura do
Reitor ou Pro-reitor(a) ou Diretor(a) Geral do IFAM, conforme a lotacdo do servidor
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ANEXO Il - INTENCAO DE MATRICULA DO CANDIDATO APROVADO

Eu, , aluno (a) aprovado mediante Processo Seletivo
2020, declaro estar ciente de que, para obter o TITULO DE MESTRE, além de obter aprovagio de Banca em
Defesa de TFC - Trabalho Final de Curso em no maximo 24 meses, requisito parcial de titulacdo, é
necessario cumprir todos 0s seguintes:

. Publicar no minimo 2 (dois) artigos cientificos, um em evento cientifico, académico ou tecnol6gico e, um em
revista cientifica, académica ou tecnoldgica. O evento deve ser considerado pela CAPES ou pela ANPAD
como evento cientifico da &rea de Administracdo, e o periddico deve ser classificado pela CAPES no
QUALIS DE ADMINISTRACAO vigente, preferencialmente no QUALIS para mestrados profissionais.
Uma das publicagdes podera se configurar como um Relatério Tecnolégico?, tal como definido para revistas
tecnoldgicas da Area de Administracdo. Todas as publicacdes deverdo resultar do TFC e serem elaboradas
sob supervisdo do orientador, que devera ser seu co-autor.

Participar dos eventos organizados pelo PPGE (Encontro Anual Teoria-Prética, palestras, oficinas, etc.) e das
atividades obrigatdrias.

Entregar 2 (dois) Relatérios Anuais de atividades até julho de cada ano e manter atualizado seu Curriculum
na Plataforma Lattes ao longo do curso e até a Titulagdo no mesmo.

. Realizar o exame de qualificacdo de projeto do trabalho de conclusdo do curso entre 0 12° e 0 14° més,
contados a partir da matricula, além das demais exigéncias constantes no Regimento Interno do PPGE
vigentes na data de matricula.

Defender a dissertacdo no prazo de 24 meses contados da data de matricula, conforme Regimento Interno do
PPGE vigente.

Entregar, apos a defesa da dissertacdo, e no maximo em até 60 (sessenta) dias, a versdo final do trabalho,
devidamente autorizado pelo meu Orientador, encadernado em capa dura e em arquivo eletrnico, conforme
orientacdes do Regulamento da Pro Reitoria de pesquisa e p6s-graduacao - PROPPG — UFRRJ, juntamente
com os requisitos dos itens A, B, C, D supracitados. Este é o prazo regulamentar para entrada na titulagéo de
Mestre junto a secretaria do PPGE.

Declaro, ainda, estar ciente que a realizacdo de todos os meus trabalhos devera estar em pleno acordo com a
lei n°. 9.610 de 19/02/1998 que versa sobre o respeito aos direitos autorais assim como do codigo de ética da
Universidade. E que estou ciente do Regimento do Programa, principalmente que trancamentos de
disciplina ou do curso possuem regras rigidas, claras e especificas.

Ratifico minha intencéo de realizar a matricula no Curso de Mestrado Profissional em Gestdo e Estratégia na
Turma 2020, cursando com a devida assiduidade.

Seropédica-RJ, __ de de 201X.

Nome completo, CPF e Assinatura

* http://www.anpad.org.br/tac/Manual TAC 2015.pdf
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO - UFRRJ
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - ICSA
PROGRAMA DE POS GRADUAGAO EM GESTAO E ESTRATEGIA — PPGE
MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO E ESTRATEGIA — PPGE

ANEXO IV — DOCENTES E ALOCACAO DE VAGAS®

TEMAS DE PESQUISA DOCENTES LINHA Dis\g%%?seis
Aprendizagem Organizacional Profa. Dra. Beatriz Q. Villardi L2 2
Consumo e Marketing Profa. Dra. Flavia Galindo L2 2
Gestdo Ambiental e Gerenciamento de Profa. Dra. Roberta Dalvo L1
Residuos 2
Gestdo da Inovagéo Prof. Dr. Favio Toda L1 3
Gestdo dos Processos de Transferéncia do Prof. Dr. Thiago Renault L2
Conhecimento 2
Gestdes Turisticas Sustentaveis e Prof. Dr. Rodrigo Amado L2
Responsabilidades Corporativas 2
Industria 4.0 e TransformacGes no Mercado | Profa. Dra. Claudiana Guedes de Jesus | L2 1
de Trabalho
Lideranga Estratégica Profa. Dra. Marcia Cova L2
Mensuragéio e Anélise de Clusters Industriais | Prof. Dr. Caio Chain L1 2
Métodos de Apoio a Deciséo para Alocacdo | Prof. Dr. Joilson de Assis Cabral L1 1
de Recursos e Anélise de Viabilidade
Meétodos Quantitativos Aplicados a Gestdo | Prof. Dr. Saulo Rocha L1 2
Organizag0es, Estado e Gestdo Publica Prof. Dr. Daniel Ribeiro L2 3
Politicas Pablicas e Gestdo Profa. Dra. Biancca Scarpeline L2 1
Producéo e Politicas Publicas do Prof. Dr. Carlos Otavio de Freitas L2 1
Agronegocio
Qualidade de Vida e Stress Ocupacional Prof. Dr. Paulo Domingues L2 1

% Esta tabela representa o nlimero méximo de alocagéo por docente para melhor distribuicéo dos candidatos aprovados, respeitando o
nimero maximo de 25 vagas deste edital, podendo ou ndo preencher as 25 vagas disponiveis.
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