
Projeto: Colaboração Técnica e Operacional visando à Realização das Eleições Suplementares 
2017 no estado do Amazonas e o cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional 

do IFAM, conforme Convênio IFAM/FAEPI 2017 

 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Av. Djalma Batista, 2469, Sala 5, esquina com Av. João Valério – São Geraldo - Manaus-Amazonas 

Fone: (0**92) 3346-8303 | E-mail: faepi@ifam.edu.br 
 

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAÇÃO - FAEPI 

Após a aprovação no processo seletivo do tipo análise curricular, o candidato deverá apresentar os 

documentos comprobatórios quando convocado para contratação, obrigatoriamente, o original e cópia 

(legíveis e sem rasuras) dos seguintes documentos: 

ITEM DOCUMENTAÇÃO 

1 
Formulário Cadastro de Pessoa Física devidamente preenchido 
(http://www.faepi-ifam.org.br/wp-content/uploads/2017/06/2.-FICHA-DE-
CADASTRO-FAEPI-EMPREGADO.pdf ) 

2 2(duas) foto 3x4;  

3 R.G.;  

4 C.P.F.;  

5 Cartão Cidadão com o número do PIS 

6 Título de Eleitor 

 
Certidão de quitação eleitoral 
(http://www.tre-am.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral ) 

7 Certificado de Reservista para homens maiores;  

8 Certidão de Nascimento ou Casamento;  

9 Certidão de Nascimento dos filhos;  

10 Carteira de Vacinação dos Filhos menores de 14 anos;  

11 
Atestado de aptidão física e mental para o exercício das atribuições da função, 
atestado por Médico, para candidatos residente no interior do estado. 

12 Comprovante de endereço do candidato.  

13 

-Certificado de curso técnico de nível médio ou superior na área de informática e 
afins, com histórico escolar e/ou; 
-Comprovante de matrícula em curso técnico de nível médio ou superior na área 
de informática e afins; 

14 
Comprovação da experiência em eleições, por anotação de Carteira de Trabalho, 
como operador de urna ou transmissão nas eleições de 2016 e 2014, se possuir; 

15 
Comprovante de conta bancária do titular (nº de agência e conta) – obrigatório 
ser conta corrente ou poupança, podendo ser de qualquer banco; não será 
aceito conta conjunta ou conta benefício ou bolsa família; 

16 Cópia da Declaração de imposto de renda do último exercício, se houver; 

17 
Certidão de idoneidade moral obtida junto às JUSTIÇAS CIVIL e CRIMINAL, obtida 
no sitio http://www.tjam.jus.br; 

18 

Declaração assinada, modelo fornecido pela FAEPI, sob pena de aplicação do 

artigo 299 do Código Penal. (http://www.faepi-ifam.org.br/wp-

content/uploads/2017/06/Modelo-de-Declaração.pdf ) 

19 
Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS (cópia da pág. 01 e 02 da 
Carteira, bem como a apresentação da Carteira original) 

20 
Termo de Sigilo e Confiabilidade devidamente assinado. (http://www.faepi-
ifam.org.br/wp-content/uploads/2017/06/5.-Termo-de-Sigilo-e-
Confiabilidade.pdf ) 

 

*ATENÇÃO: Caso o candidato não apresente a documentação necessária no prazo estipulado, estará 

automaticamente eliminado. 

 

http://www.faepi-ifam.org.br/wp-content/uploads/2017/06/2.-FICHA-DE-CADASTRO-FAEPI-EMPREGADO.pdf
http://www.faepi-ifam.org.br/wp-content/uploads/2017/06/2.-FICHA-DE-CADASTRO-FAEPI-EMPREGADO.pdf
http://www.tre-am.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.tre-am.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.tjam.jus.br/
http://www.faepi-ifam.org.br/wp-content/uploads/2017/06/Modelo-de-Declaração.pdf
http://www.faepi-ifam.org.br/wp-content/uploads/2017/06/Modelo-de-Declaração.pdf
http://www.faepi-ifam.org.br/wp-content/uploads/2017/06/5.-Termo-de-Sigilo-e-Confiabilidade.pdf
http://www.faepi-ifam.org.br/wp-content/uploads/2017/06/5.-Termo-de-Sigilo-e-Confiabilidade.pdf
http://www.faepi-ifam.org.br/wp-content/uploads/2017/06/5.-Termo-de-Sigilo-e-Confiabilidade.pdf

