MINISTERIO DA EDUCACAO .
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAL N° 09 DE 23 DE MAIO DE 2022 - PROEX/IFAM

SELEQAO SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA O ENCARGO DE
FUNCOES ADMINISTRATIVAS E PEDAGOGICAS PARA ATUAR NO
InovaFrontAmazonas - Programa Piloto de Inovacdo das Capacidades Governativas no
Arco Norte: fortalecimento da gestdo municipal socio territorial em Séo Gabriel da
Cachoeira, AM.

A Pro-Reitora de Extensdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas (IFAM), no uso de suas atribuicdes que Ihe conferem a Portaria n® 2.108 de 03
de outubro de 2019, e em consonancia com o artigo 7°, Inciso 1V da Lei N° 11.892, de 29
de dezembro de 2008, assim como 0 que regulamenta a Resolugdo N° 35 —
CONSUP/IFAM, de 17/12/2012, torna publica a abertura de inscricbes ao processo de
selecao simplificada para as Fungdes Administrativas e Pedagdgicas para atuar no Projeto
InovaFrontAmazonas - Programa Piloto de Inovagéo das Capacidades Governativas no
Arco Norte: fortalecimento da gestdo municipal socio territorial em Sdo Gabriel da
Cachoeira, AM.

1.DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este edital e tem como objetivo selecionar
bolsistas para apoio as atividades pedagdgicas e administrativas, conforme a Resolucao
N°.16 - CONSUP/ IFAM, de 2015, para atuarem no Projeto InovaFrontAmazonas -
Programa Piloto de Inovacdo das Capacidades Governativas no Arco Norte:
fortalecimento da gestdo municipal sécio territorial em S8o Gabriel da Cachoeira, AM.

1.2 Asatividades do projeto serdo realizadas no Municipio de Sdo Gabriel da Cachoeira.
1.3 Asatividades administrativas e pedagogicas serdo desempenhadas de forma hibrida.

1.4 O Processo Seletivo fundamenta-se na legislacdo vigente e em diretrizes definidas
pela propria instituicdo, quais sejam:

1.4.1 A Lein® 11.892/2008 que, em seu Art. 5°, 86°, autoriza os Institutos Federais a
concederem bolsas de pesquisa, de desenvolvimento, de inovacdo e de intercambio,
conforme regulamentacéo por 6rgéo técnico competente do Ministério da Educacéo.

1.4.2 Portarian® 58/2014 - SETEC/MEC, publicada no Diério Oficial da Unido (DOU)
de 21 de novembro de 2014, que regulamenta a concessdao de bolsas de pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo que devem ser concedidas no ambito de programas e
projetos institucionais de pesquisa aplicada e extensdo e de intercambio no ambito dos
Institutos Federais.

1.4.3 Resolugdo n° N°.16 - CONSUP/ IFAM, de 2015, que aprova o regulamento de
concessdo de bolsas de pesquisa, ensino, extensdo desenvolvimento e estimulo a
inovacdo, no ambito do IFAM;

1.4.4 Decreto n°. 7.423 de 31 de dezembro de 2010, que regulamenta a Lei n 0 8.958,
de 20 de dezembro de 1994, que dispde sobre as relagdes entre as instituigdes federais de
ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnologica e as fundac6es de apoio.
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1.4.5 Resolugdo n° 23 — CONSUP/IFAM, de 25 de agosto de 2014, que autoriza o
registro e credenciamento da Fundacdo de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Interiorizacdo do Instituto Federal do Amazonas — FAEPI, como fundag&o instituida com
a finalidade de apoiar os projetos do Instituto Federal do Amazonas — IFAM

15 A participagdo no presente edital ndo implicard reducdo das atividades
normalmente desempenhadas pelo(a) candidato(a) na sua instituicdo de origem e deverao
ocorrer fora do seu horério de expediente.

1.6 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacdes estabelecidas neste edital sera automaticamente eliminado(a) desta
selecao.

1.7 Podem concorrer a este edital servidores publicos Federais, Estaduais e Municipais
residentes no Municipio de Sao Gabriel da Cachoeira.

1.8 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacdes de
todos os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no endereco eletronico:
http://www2.1IFAM.edu.br/pro-reitorias/extensao/proex/editais.

1.9 Todos os horéarios estabelecidos neste edital e eventuais retificacbes tém por base
o horério oficial do Amazonas.

1.10 Duvidas e informacdes acerca dessa selecdo poderdo ser encaminhadas para o e-
mail numai.proex@ifam.edu.br.

2. DAS VAGAS

2.1 Serdo ofertadas doze (12) vagas, conforme abaixo.
2.1.1 09 (nove) vagas para Professores Formadores de acordo com a tabela 1.

Tabela 1 - Dos mddulos, Disciplinas e vagas

CURSO: FORMAGAO INICIAL DE GESTORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE FAIXA DE FRONTEIRA

MODULOS Disciplinas por Eixo Period Carga R$ mensal N.
o/meses Horaria Vagas
mensal
MODULO 1 - GESTAO DE Nocdes de Administragdo em 05 20h R$ 1.733,20 01
PATRIMONIO Gestéo Publica
Nocdes de Contabilidade em 05 20 h R$ 1.733,20 01
Gestéo Pablica
MODULO 2 - GESTAO DE Educagdo Ambiental 05 20h R$ 1.733,20 01
RESIDUOS SOLIDOS E
ESPACOS PUBLICOS Residuos Solidos 05 20h R$ 1.733,20 01
Nocdes de Gerenciamento dos 05 20h R$ 1.733,20 01
Espacos Publicos
MODULO 3 - NOCOES Nocdes de informatica Bésica e 05 20h R$ 1.733,20 01
BASICAS DE INTERNET, Internet
ELABORACAO DE Elaborag&o de Projetos 05 20h R$ 1.733,20 01
PROJETOS E STARTUPS -
Oficina Startups 05 20h R$ 1.733,20 02
TOTAL 09
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2.1.2 03 (trés) vagas para equipe gestora do projeto, conforme tabela 2:

Tabela 2 — Das vagas, periodo e carga horaria

Funcdo Vagas Periodo Horas Mensal Valor mensal
Apoio Administrativo — Agente 01 18 meses 64h R$ 1.152,00
Administrativo
Apoio Administrativo - Agente 01 18 meses 64h R$ 1.152,00
Publicitario
Apoio Administrativo Coordenagdo 01 18 meses 44h R$ 1.584,00
Pedagdgica

2.2 O publico-alvo do curso serdo Gestores Municipais de Instituicdes Publicas e Privadas
que atuam em S&o Gabriel da Cachoeira.

2.3 O curso sera desenvolvido em trés (3) modulos.
2.4 Serao disponibilizadas 50 vagas no curso.

2.5 Cada professor formador sera contratado pelo periodo de 5 (cinco) meses, ficara a
disposicao do projeto, e serad acionado conforme cronograma e necessidade do projeto.

2.6 As horas destinadas ao projeto serdo divididas entre as atividades em sala de aula,
acompanhamento e orientacdo dos alunos e demais atividades pedagdgicas relativas a
disciplina.

2.7 As aulas serdo ministradas na sede do Municipio de Sdo Gabriel da Cachoeira, de
forma presencial. Conforme cronograma poderao ocorrer visitas aos Distritos que fazem
parte do projeto.

2.8 As vagas disponiveis na tabela 02 sdo para compor a equipe de apoio administrativo
do projeto.

3.DA SELECAO E ENCARGOS DA FUNCAO

3.1 Os bolsistas serdo selecionados de acordo com as vagas ofertadas nas tabelas 01 e
02 deste edital.

3.2 O processo seletivo se dara por meio de avalia¢do curricular gerado através da
Plataforma Lattes e seus comprovantes, conforme tabela 6, bem como comprovacéo de
tempo de experiéncia para a fungdo concorrida.

3.3 Os candidatos selecionados serdo convocados para atuacdo, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo decrescente de acordo com a pontuacao obtida.

3.4 O professor formador fara jus a bolsa em conformidade ao quantitativo de horas
trabalhadas.

3.5 O pagamento das bolsas sera realizado mediante deposito bancario em conta
corrente individual, registrada em nome do(a) bolsista, ap6s a comprovacdo das
atividades mediante relatorio mensal de acompanhamento.

3.6 N&o sera permitido o acimulo de bolsas em projetos financiados pelo Ministério do
Desenvolvimento Regional ou outros projetos do IFAM.
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3.7 Nao haveré incidéncia de desconto das obrigacdes tributarias e contributivas (INSS,
ISSQON e IR) para servidores(as) efetivos(as) federais da rede de educacdo e servidores
publicos estaduais e municipais.

3.8 Serdo atribuicdes das funcdes:

Tabela 4 - Atribuicdo das Funcgdes

Funcdo

Atribuicbes

Apoio Administrativo
— Agente
Administrativo

1. Participar das reunifes internas de planejamento das atividades inerentes ao
Programa;

2. Auxiliar as Coordenagdes na divulgacdo das agdes do Programa e outras acdes
relacionadas a extensdo;

3. Auxiliar as Coordenagdes no acompanhamento dos processos de comunicagdo do
Programa;

4. Produzir e divulgar pecas gréficas e publicitérias, interagir com o publico,
responder duvidas e acompanhar as a¢des de divulgacéo e seus resultados nas midias
sociais;

5. Produzir textos e matérias para divulgagdo das etapas, eventos, acdes e resultados
do Programa;

6. Produzir e/ou dar suporte a editoracdo de pecas de audio e audiovisual;
7. Dar suporte na confeccdo dos relatdrios de atividades do Programa;
8. Alinhar as divulgag®es com o Departamento de Comunicacéo do IFAM;

9. Participar de capacitagcdes convocadas pela PROEX, Coordenagdo Geral e/ou
Coordenacdo Adjunta;

10. Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenacdo Geral
e/ou Coordenagdo Adjunta. secretaria determinadas pelos coordenadores geral e
adjunto;

11. Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia;
12. Reproduzir e organizar o material didatico para o curso;

13. Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenacdo Geral
e/ou Coordenagdo Adjunta;

14. Auxiliar em atividades académicas e administrativas, no apoio a organizagao,
execucdo e controle em geral;

15. Enviar relatorios mensais ou quando solicitado.

16. Apoio ao fluxo de documentos junto a IFAM e do Termo de Execucdo
descentralizada no SIMEC;

17. Apoio nos controles orcamentarios e financeiros, nos fluxos processuais de
liquidacdo e pagamento;

18. Suporte na prestacdo de Contas do Projeto e no envio de relatdrios periddicos ou
guando solicitado.

Apoio Administrativo
- Agente Publicitario

1. Desenvolver parte visual e grafica do projeto;

2. Desenvolver roteiros, slogans, titulos e textos relacionados ao projeto;

3. Representar agéncia nos meios de comunicag&o;

4. Coordenar inser¢do do Projeto nos espacos de midias;

5. Executar ag@es inerentes ao projeto a saber: divulgagdo em plataformas e midias
sociais, organizacdo de reuniBes com as instituicbes parceiras e demais
colaboradores, preparacéo dos eventos como: seminarios, workshops, dentre outros;
6. Acompanhar os servigos de terceiros em relacdo ao material grafico do projeto;
7. Apresentar proposta de veiculacdo (plano de midia);
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8. Sugerir imagens para textos criados;

9. Adaptar linguagem ao publico;

10. Definir conceito de campanhas;

11. Preparar cronograma,;

12. Desenvolver layout de campanhas publicitarias.

Apoio Administrativo | Acompanhar todas as atividades de carater pedagdgico que serdo realizados durante
- 0 projeto e auxiliar de forma direta os docentes formadores que ministrardo cursos

~ de acordo com o estabelecido no Projeto.
Coordenagéo

Pedagégica

1. Ministrar aulas de acordo com o estabelecido na tabela 1 deste edital;

2. Apresentar Plano de curso e de aula, relatorios referentes as atividades
pedagogicas desenvolvidas no Projeto;

3. Acompanhar pelo periodo estabelecido de contratacéo os cursistas em atividades
de elaboracdo de Projeto de Gestdo para seus referidos distritos;

Professor Formador | 4. Reunir com o Apoio pedag6gico e receber as orientagdes cabiveis para o
desenvolvimento do curso;

5. Esté disponivel para se deslocar aos distritos acima referidos se for necessério de
acordo com o estabelecido no Projeto;

6. Ao término do contrato, o formador devera entregar toda a documentacéo
pertinente as acdes desenvolvidas no Projeto;

3.9 Cada funcdo tera formacdo minima exigida, de acordo com a tabela 5.

Tabela 5 - Formagdo minima exigida para cada funcéo disponivel

Cargo Funcéo Formacao minima exigida
Disciplina No¢6es de Administracao Graduagdo em administragao e/ou areas
em Gestdo Publica afins
Disciplina Nocgoes de Contabilidade em = Graduacdo em Ciéncias Contabeis e/ou
Gestdo Publica areas afins
Disciplina Educacdo Ambiental Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas e/ou
area afins
Professor Formador Disciplina Residuos Sélidos Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas e/ou
area afins
Disciplina No¢des de Gerenciamento Graduagdo em Arquitetura e/ou areas
dos Espagos Publicos afins
Disciplina Noc¢oes de informética Graduagdo em Informética e/ou area
Bésica e Internet afins
Disciplina Elaboracéo de Projetos Graduagdo Administracdo e/ou area afins
Apoio Administrativo Graduagdo em Administracdo e/ou areas
afins
Apoio Administrativo Agente Publicitario Graduagdo em P;f?rl]iscidade e/ou &reas
Apoio Pedagdgico Licenciado em Pedagogia ou em
Educagéo

3.10 Os candidatos, além de preencherem 0s requisitos previstos nas tabelas anteriores,
deverdo enquadrar-se nas seguintes situacoes:
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3.10.1 Possuir acesso a computador com internet diariamente e equipamentos que
permitam a participacdo em reunides e conferéncias;

3.10.2 Possuir habilidade e facilidade no uso de computadores com conectividade a
Internet, bem como o uso de ferramentas como e-mail e google Meet.

3.11 Cabe a todos os bolsistas:

a) Ser assiduo e comprometido com o que é proposto pelo Projeto, bem como
cumprir a carga horéria estabelecida para a funcdo na qual foi selecionado, sob pena de
suspensdo da bolsa ou desligamento do Projeto bem como apresentar documentacéao
mensal relativa a execucdo de suas atividades, para efeito de pagamento de bolsa;

b) Estar ciente de que podera ser convocado pela coordenacao geral a participar de
reunibes em carater administrativo e pedagdgico, sendo este condicionante para a
permanéncia no Projeto;

c) Comunicar com antecedéncia de no minimo quinze dias a coordenacdo geral do
Projeto o interesse em desligar-se do mesmo, ficando sua liberacdo sujeita a sua
substituicdo;

d) Zelar pelo patrimonio tangivel e intangivel do IFAM — campus S&o Gabriel da
Cachoeira — AM e dos locais onde acontecerdo o desenvolvimento do Projeto, desde a
estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e os valores institucionais;

e) Comprovar producdo satisfatoria na Ficha de Avaliacdo de Desempenho,
consoante as normas definidas pelo IFAM e pela Resolugdo N° 4 CD/FNDE N° 04/2012,
sob pena de suspensdo da bolsa ou desligamento do Projeto;

4. DOS PRE-REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

41  Ter sido aprovado(a) no presente Processo Seletivo Simplificado, na forma
estabelecida neste edital.

4.2  Ter disponibilidade para cumprimento da carga horéria da funcdo para qual foi
selecionado.

4.3 Ser residente no Municipio de Sdo Gabriel da Cachoeira.

5. DAS INSCRICOES
5.1  Asinscri¢es nesse processo seletivo serdo gratuitas.
5.2 O periodo das inscri¢fes sera conforme previsto no item 08 Do cronograma.

5.3 Of(a) candidato(a) ndo podera realizar inscricdo em mais de uma funcdo neste
processo seletivo.

5.4 O enderego de e-mail informado no ato da inscri¢cdo devera ser obrigatoriamente
de uma conta do e-mail, visando a utilizagdo do Google Meet.

55  As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente mediante o preenchimento de
formulério eletrénico disponibilizado nos enderecos:
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http://forms.gle/aqgZ9RWrrnRHvINx8

56  E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a prestacdo de informacdes,
anexo de documentos para a comprovacdo das informacGes prestadas e o envio do
Formulario de inscrigdo.

5.7  Todos os documentos para comprovacgdo das informagdes prestadas devem ser
anexados ao Formulario eletrdnico, no ato da inscricdo, em arquivo Unico, na ordem de
preenchimento do Formulario, em formato PDF.

5.8  Documentos a serem anexados no Formulério de inscricdo: a) Documento de
Identificacdo oficial com foto (RG, CNH, CTPS; b) CPF; ¢) Documento que comprove
que o(a) candidato(a) faz parte do quadro de servidores do IFAM ou servidor publico
estadual ou municipal; d) Todos os documentos que comprovem a formacdo minima
exigida na Tabela 5; e€) Todos os documentos comprobatérios quanto a pontuacéo
conforme a Tabela 6; f) Anexo | - Formulario Somatorio de Pontuacdo, indicando a
pontuacgéo obtida.

5.9  O(a) candidato(a), ao efetivar sua inscricdo, declara acatar na integra as normas
deste edital.

5.10 O IFAM néo se responsabiliza por danos e problemas decorrentes da demora,
interrupcdo ou bloqueio nas transmissfes de dados ocorridos na internet do(a)
candidato(a) durante a inscrigéo.

5.11 O ato de inscrigéo corre sob inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

5.12 O(a) candidato(a) que prestar informacdo falsa ou inexata, na inscricdo ou em
quaisquer outros documentos, ainda que verificado posteriormente, conforme a situacao,
estard sujeito(a) a desclassificacéo.

5.13 O(a) candidato(a) que nao apresentar todos os documentos obrigatorios para
comprovacao das informacGes prestadas no Formulario eletrbnico de inscricdo, sera
desclassificado.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 Todo o processo de selecdo e de classificacdo sera feito pela Comissdo
Responsavel pelo processo seletivo, vinculada ao InovaFrontAmazonas - Programa
Piloto de Inovacdo das Capacidades Governativas no Arco Norte: fortalecimento da gestéo
municipal socio territorial em Sdo Gabriel da Cachoeira, AM.

6.2 A selecdo ocorrera em fase Unica, de carater eliminatorio e classificatorio, na qual
serdo verificados e analisados documentos e informacgOes prestadas pelos(as)
candidatos(as) exclusivamente por meio do Formulario Eletronico de inscricéo,
considerando-se também, a tabela de pontuacéo especificada na Tabela 6.

6.3 A somatoria correspondente aos critérios da Tabela 6 determinard a pontuagdo
que o(a) candidato(a) obtera no processo seletivo.

6.4  Em caso de empate entre candidatos(a), para desempate, tera preferéncia o(a)
candidato(a) com maior idade.
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Tabela 6: Pontuagio Exigida para classificagdo do (a) candidato (a)

Item Subitem Critério Pontuacao Pontuacdo maxima
Doutorado Curso 20 20
1. Formagao
académica Mestrado Curso 15 15
(concluido)
Especializacéo Curso 12 12
Maximo 20
pontos Graduacéo Curso 10 10
Néo
cumulativa
Coordenacéo de Por projeto 4 12
Projetos de
. Ensino, Pesquisa,
2 partncs |_exansio
ensino, pesguisa Pa;trlgj!pentagsageem Por Projeto 3 9
e extensdo . .
Ensino, Pesquisa,
‘o e Extensdo
Maélmo 28,5 Auvaliagdo de Por edital 15 7,5
ontos -
Projetos e
Manuscritos de
Ensino, Pesquisa,
e Extensdo
Livro ou Capitulo Por livro 2 4
de Livro ou Capitulo
Relato de 2 4
Experiéncia ou
x Artigo Publicado Por relato
ez | Tranens ™| e
Revista de experiéncia
‘o Extensdo do e artigo
M%ﬂmgsﬂ IFAM ou Igapd
do IFAM
Artigo cientifico Por artigo 2 6
publicado em
outros periddicos
Trabalho Por 0,5 7
completo e trabalho
resumos
publicados em
anais de evento
Atuacéo como Por curso 1 9
N parte da equipe de
4&':?&?5:3920 cursos de pesguisa
eventos de o_u_exteanao
Extensio Participacdo como | Por evento 0,5 75
membro de
Méximo: 16,5 comIssao
Pontos organizadora de
eventos de
pesquisa ou
extensdo
5. Tempo de 5. Tempo de Ano 2 14
Servico no Servigo no Completo

IFAM/Instituicd

IFAM/InstituicBes
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es Pablicas e Pablicas e
Privadas Privadas
Méximo: 14
Pontos
TOTAL - - - 100 Pontos

6.5  Formas de comprovacéao da pontuacao:

6.4.1 A Formacdo Académica deve ser comprovada por Diploma ou Certificado, ou, na
auséncia desse, Histérico e/ou a Declaracdo de Conclusao.

6.4.2 A experiéncia com a Coordenacdo e ou participacdo em projetos de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, Avaliacdo de Projeto Cientifico e ou de Extensdo deverad ser
comprovada por meio de Certificado ou Declaragdo/Atestado emitidos exclusivamente
pelos respectivos setores de ensino, pesquisa e extensdo. Para comprovacdo da
participacdo/coordenacao/avaliacdo de projetos de ensino, pesquisa e extensdo seréo
considerados os Ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data da publicacdo deste Edital.

6.4.3 A producdo cientifica devera ser comprovada por meio da cOpia da 12 pagina da
producdo, capa dos anais, ou certificado que comprove a publicacéo (no caso de resumos
e trabalhos completos ou cépia da ficha catalogréafica, sumério e 12 pagina, no caso de
livro ou capitulo de livro. Para comprovacao da producao cientifica, serdo considerados
os Ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data da publicacdo deste Edital.

6.4.4 Participacdo em Cursos e eventos de Extensdo deverdo ser comprovados por meio
de certificado ou declaracdes/atestados expedidos pelos setores competentes. Serdo
considerados os Ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data da publicacéo deste Edital.

6.4.5 A contagem dos pontos de que trata o item 1 da Tabela 6 ndo serd cumulativa,
prevalecendo sempre a de maior valor.

6.4.6 Os titulos recebidos serdo avaliados, a fim de averiguar a validade da documentacéo,
bem como a formacéo exigida e os critérios deste edital.

6.5 Nao sera permitido ao(a) candidato(a) anexar ou substituir documentos apds o envio.

6.6 O resultado das etapas serd divulgado no portal do IFAM no endereco
http://www2.lIFAM.edu.br/pro-reitorias/extensao/proex/editais.

7 DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.1 O Resultado Preliminar e o Resultado Final do Processo Seletivo deste edital
serdo divulgados no portal do IFAM, no endereco http://www2.IFAM.edu.br/pro-
reitorias/extensao/proex/editais conforme o Item 8 Do Cronograma.

7.2  O(a) candidato(a) podera interpor recurso contra o Resultado Preliminar que
deveré ser enviado exclusivamente para o e-mail: numai.proex@ifam.edu.br de acordo
com a data especificada no cronograma e tendo como modelo o Anexo 1.

7.3 Nao seré aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.
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7.4 A Comissdo Responsavel pelo processo seletivo do  Programa
InovaFrontAmazonas - Programa Piloto de Inovacéo das Capacidades Governativas no
Arco Norte: fortalecimento da gestdo municipal socio territorial em Sdo Gabriel da
Cachoeira, AM ficara responsavel pela analise dos recursos apresentados nas etapas da
selecdo, bem como pelo julgamento dos casos omissos e/ou situagdes ndo previstas neste
edital.

8 DO CRONOGRAMA
8.1 A selecdo dos(as) candidatos(as) seguird o cronograma abaixo.

ITEM DESCRICAO DATA

01 Publicacdo do edital 23/05/2022

02 Recurso do edital 25 a 27/05/2022
03 Periodo de inscricdes 30/05 a 08/06/2022
04 Resultado preliminar 10/06/2022

05 Recurso contra o resultado preliminar 13/06/2022

06 Resultado apos analise do recurso 14/06/2022

07 Divulgacéo do resultado final 15/06/2022

08 Apresentacdo dos documentos 16/06/2022

9 DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

9.1 A convocagdo para a apresentacdo dos documentos que comprovam a
classificacdo  dos inscritos serd publicada no endereco eletrbnico:
http://www2.1IFAM.edu.br/pro-reitorias/extensao/proex/editais.

9.2 Inicialmente apenas o candidato classificado em primeiro lugar sera convocado.
Os demais candidatos classificados poderdo ser convocados nos casos de ndo
preenchimento das vagas pelos servidores do IFAM e quando previsto no quadro de
vagas.

9.3  Para fins de comprovacdo sera analisada a documentacao do dobro do numero
de vagas disponibilizadas. Ndo havendo comprovagdo da documentacdo exigida no
item 5.8 o candidato sera eliminado do processo.

9.4  Havendo desligamento do bolsista facultar-se-a substitui-lo convocando o(a)
préximo(a) candidato(a) classificado(a), observando 0s requisitos necessarios para o
encargo.

10 DA COMPROVACAO DOS DOCUMENTOS

10.1 Para comprovacdo dos documentos, os(as) candidatos(as) convocados(a),
conforme o cronograma, deverdo apresentar os documentos originais comprobatorios
para autenticagdo dos documentos apresentados no Formulario eletronico inscrigao,
conforme relacionados abaixo:

a) Documento de Identificagéo oficial com foto
by CPF,
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) Documento que comprove que o(a) candidato(a) é servidor publico federal, estadual
ou municipal;

d) Todos os documentos que comprovem a formacdo minima exigida na Tabela 5;
e) Certificado de formacdo minima exigida, conforme a Tabela 5;
10.2  Além dos documentos anteriores, o(a) candidato(a) devera apresentar:

a) Declaracéo de ciéncia de disponibilidade de exercer atividade como bolsista, assinada
pela chefia imediata, conforme anexo I,

b) Declaracdo de ndo acumulo de bolsas, conforme anexo 1V.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1  Aclassificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(a)
candidato(a) o direito de contratacdo automatica, como bolsista, pelo IFAM, mas
apenas a expectativa de ser contratado(a), ficando este ato condicionado a rigorosa
observancia da ordem classificatoria, do prazo de validade do presente Processo
Seletivo Simplificado, do interesse e conveniéncia do IFAM, da disponibilidade
orcamentaria e demais disposicdes legais.

11.2 A contratacdo do(a) candidato(a) aprovado(a) somente sera efetivada apos a
autorizacdo dos setores/6rgaos reguladores, e desde que o(a) candidato(a) ndo tenha
nenhum impedimento ou incompatibilidade de cumprimento do horério previsto para
a prestacdo dos servicos objeto deste edital.

11.3 Of(a) candidato(a) convocado(a) devera manifestar o seu aceite, no prazo
méaximo de 48 (quarenta e oito) horas, via e-mail numai.proex@ifam.edu.br Caso nédo
o faca no referido prazo, sera considerado(a) desistente.

11.4 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e
as demais publicaces referentes a este edital.

11.5 Todas as publicacGes deste edital serdo feitas exclusivamente no Portal IFAM,
no endereco eletrbnico http://www?2.IFAM.edu.br/pro-
reitorias/extensao/proex/editais

11.6 Alinscri¢do do(a) candidato(a) implicard conhecimento e aceitacdo das normas
e condicOes estabelecidas neste edital, ndo sendo aceita a alegacdo de
desconhecimento.

11.7 Caso néo se apresentem interessados(as), conforme as regras deste edital, ou
ndo haja candidatos(as) selecionados(as), a Pro-Reitoria de Extensao se resguarda ao
direito de convidar outras pessoas, desde que, comprovadamente preencham os
requisitos necessarios para o fiel desempenho do encargo consoante estabelecido neste
edital.

11.8 O afastamento do(a) bolsista das atividades podera ocorrer por ndo
observancia dos dispositivos legais e outras legislacfes vigentes neste processo e pelo
ndo cumprimento das atividades/atribuicbes do encargo, 0 que acarretard no
cancelamento da sua bolsa.

11


mailto:numai.proex@ifam.edu.br
http://www2.ifam.edu.br/pro-reitorias/extensao/proex/editais
http://www2.ifam.edu.br/pro-reitorias/extensao/proex/editais

MINISTERIO DA EDUCACAO .
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

11.9 AssituagBes ndo previstas neste edital serdo julgadas pela Comissdo Responsavel
pelo processo seletivo.

11.10 A Comissdao Responsavel pelo Processo Seletivo, vinculada ao Programa
InovaFrontAmazonas - Programa Piloto de Inovacgdo das Capacidades Governativas no
Arco Norte: fortalecimento da gestdo municipal socio territorial em Sdo Gabriel da
Cachoeira, AM é responsavel pela anélise e julgamento das situa¢Ges ndo previstas neste
edital, soberana nas suas decisoes.

11.11 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais retificagOes, atualizacbes ou
acréscimos, sem aviso prévio.

11.12 O presente edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo
ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

11.13 Este processo seletivo terd validade de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

Manaus - AM, 23 de maio de 2022.

Maria Francisca Morais de Lima
Pro-Reitora de Extensdo IFAM
Portaria n® 2.108 GR/IFAM de 03 de outubro de 2019

(O original deste documento assinado encontra-se em arquivo da PROEX/IFAM)

12



MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCACEO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

PRO-REITORIA DE EXTENSAO

ANEXO | - FORMULARIO SOMATORIO DE PONTUACAO

ITEM SUBITEM CRITERIO PONTUAC | PONTUACA Pontos Pontos
AO O MAXIMA | (proponent | (comisséo)
es)
1. Formagao Doutorado Curso 20 20
académica
(concluido) Mestrado Curso 15 15
Maximo 20 pontos Especializagio Curso 12 12
Né&o cumulativos
Graduacéo Curso 10 10
Coordenagéo de Por projeto 4 12
Experiéncia em Proje;os de Ensing,
projetos de ensino Pesqm_sa_, ¢ Extensdo -
pesquisa e extenséé) Participacdo em Por Projeto 3 9
Projetos de Ensino,
. Pesquisa, e Extensao
Ma>F<)|mo 285 Avaliacdo de Projetos Por edital 15 75
ontos .
e Manuscritos de
Ensino, Pesquisa, e
Extenséo
Livro ou Capitulo de Por livro ou 2 4
Livro Capitulo
Producgéo Cientifica Relato de 2 4
Experiéncia, Anais ou Por relato de
Artigo Publicado na experiéncia e
Nexus e IGAPO — artigo
Revista de Extensdo
Maximo 21 Pontos do IFAM
Artigo cientifico Por artigo 2 6
publicado em outros
periddicos
Trabalho completo e Por trabalho 0,5 7
resumos publicados
em anais de evento
Atuacdo como parte Por curso 1 9
Participacdo em da equipe de cursos
Cursos e eventos de de Extensdo e
Pesquisa e Extensao pesquisa
Participacdo como Por evento 0,5 7,5
Maximo: 16,5 membro de comissdo
Pontos organizadora de
eventos de extensdo e
pesquisa
Tempo de servigo Tempo de servigo Ano Completo 2 14
publico (federal, publico (federal,
estadual, municipal) | estadual, municipal)
Maéximo: 14 Pontos
TOTAL - - - 100
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO

IMPETRACAO DE RECURSO CONTRA DO RESULTADO DO EDITAL N° 09 PROEX/IFAM/2022,
SELECAO SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA O ENCARGO DE FUNCOES
ADMINISTRATIVAS PARA ATUAR NO PROJETO InovaFrontAmazonas - Programa Piloto de
Inovacdo das Capacidades Governativas no Arco Norte: fortalecimento da gestdo municipal socio
territorial em Sdo Gabriel da Cachoeira, AM, Fomentado pelo Ministério do Desenvolvimento Regional
e realizado pela Pré-Reitoria de Extensdo em parceria com o Campus Sdo Gabriel da Cachoeira,
publicado em 23 de maio de 2022.

Eu, , servidor puablico federal,
estadual, municipal ( ), lotado no (nome do 6rgdo) , setor de

; Campus , Matricula SIAPE n°. , candidato a
funcéo , apresento recurso junto ao

Comisséo de selegéo deste edital, conforme a seguir:

A deciséo objeto de contestagdo é:

(explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo séo:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho, em anexo, 0s seguintes documentos:

Em , de de 2022.

Assinatura do proponente
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ANEXO I11 - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE EXERCER ATIVIDADE COMO
BOLSISTA

DECLARO estar ciente que o servidor
, SIAPE no ocupante do cargo de
lotado no érgdo (a)

, setor possui
disponibilidade para exercer atividades como BOLSISTA no ambito do Programa
InovaFrontAmazonas - Programa Piloto de Inovacdo das Capacidades Governativas no Arco Norte:
fortalecimento da gestdo municipal sécio territorial em Sdo Gabriel da Cachoeira, AM e que as atividades
a serem desempenhadas por este servidor sdo compativeis com sua programacao de trabalho regular na
Instituicdo, apresentada acima, e ndo comprometem a qualidade e o bom andamento das atividades
regulares exercidas.

Local, de de 2022,

Assinatura e carimbo do Responsavel/Chefe Imediato
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ANEXO IV - DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE BOLSAS

Eu, , SIAPE
n° , ocupante do cargo
de , lotado no

@) , DECLARO, sob as

penas da lei, ndo receber bolsa pagas pelo IFAM.

local, de de 2022.

Assinatura e carimbo do Servidor
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