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EDITAL N° 028/2024

SELECAO SIMPLIFICADA DE PESSOA FISICA FUNCOES ADMINISTRATIVAS E
PROFESSOR FORMADOR PROGRAMA ENVELHECER NOS TERRITORIOS.

A Fundacéo de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Interiorizacdo do IFAM — FAEPI, com
finalidade de apoiar projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico e estimulo a inovacao, de Instituices Federais de Ensino Superior - IFES e Instituices de
Ciéncia e Tecnologia — ICT’s, credenciada e autorizada ao Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas— IFAM, a Universidade Federal do Amazonas— UFAM, ao Instituto Nacional
de Pesquisas da Amazonia — INPA e ao Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima
— IFRR, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, com objetivo de atender ao Projeto de Extensdo
“Bieconomia para a Amazobnia Legal” objeto do Termo de Contrato n® 02/2024, firmado entre o
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS - IFAM, e
a FUNDAQAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INTERIORIZAQAO DO IFAM
- FAEPI, torna publica, a abertura de inscrigdes ao processo de selecdo simplificada de pessoa fisica
para 0 encargo de Funcbes Administrativas e Professor Formador para atuar nas ofertas de cursos
de Formacdo Incial de Agentes de Direitos Humanos Humanos para a Pessoa Idosa do projeto
Envelhecer nos Territorios, de acordo com as condi¢des definidas neste edital.

Os contratos serdo firmados por intermédio da Fundacdo de Apoio ao Ensino, Pesquisa,
Extenséo e Interiorizagdo do IFAM — FAEPI, entidade gestora administrativa-financeira do referido
Projeto, a partir de um termo de concesséao de bolsa ou contrato, por prazo determinado,

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este edital e tem como objetivo selecionar bolsistas e
prestadores de servico para os encargos de Funcdes Administrativas e Professor Formador
conforme a Chamada Publica do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania. Portaria n°.06, de
12 de janeiro de 2021, publicada no DOU de 14/01/2021, Pagina n° 572, de 12 de setembro de 2023,
publicada no DOU de 14/09/2023, secdo 1, Pagina 139. Portaria n° 561, de 4 de setembro de 2023
SNDPI/MDHC, Termo de Execugéo Descentralizada n° 02/2023 SNDPI/MDHC/IFNMG. Termo de
Referéncia n.05 MDHC/SNPI. Diretrizes do programa SNPI, para atuarem no curso FIC de Agentes
de Direitos Humanos da Pessoa Idosa de forma presencial.

1.2 Os cursos serdo realizados em diferentes municipios conforme descrito no Quadro 1.
1.3 O candidato selecionado se responsabilizara pelo seu deslocamento até os estabelecimentos.
1.4 A funcéo de apoio as atividades académicas e administrativas, podera ser desempenhada

presencialmente no Campus de lotacdo.

1.5 Os (As) professores (as) selecionados (as) por esse edital serdo responsaveis por elaborarem
e/ou complementarem os materiais didaticos a serem utilizados no curso para o qual foi selecionado, a
partir de instrumentos metodologicos, como a proposicdo de material didatico com madltiplas
informacdes em imagens e textos, material para leitura, fichamento, aulas expositivas, dentre outros
recursos necessarios para proporcionar diversidade na produgdo, dinamizando o processo de ensino-
aprendizagem e a promocéo da qualidade do curso.

1.6 O Processo Seletivo fundamenta-se na legislacdo vigente e em diretrizes definidas pela
prépria instituicdo, quais sejam:

16.1 A Lein® 11.892/2008 que, em seu Art. 5°, 86°, autoriza os Institutos Federais a concederem
bolsas de pesquisa, de desenvolvimento, de inovagéao e de intercAmbio, conforme regulamentagéo por
Orgéo técnico competente do Ministério da Educacao.
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1.6.2 Portaria n® 19/2023- SETEC/MEC, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 14 de
abril de 2023, que regulamenta o disposto no § 6° do art. 5° da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de
2008, para disciplinar o processo de concessao de bolsas de pesquisa, de desenvolvimento, de inovagédo
e de intercambio pelos Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.

1.6 Podem concorrer a este edital servidores do IFAM e Prestadores de Servigo (comunidade
externa). Porém, os prestadores de servigos (comunidade externa) s6 podem concorrer as vagas de
professores e s serdo convocados, caso ndo haja selecionados para o cargo servidores do IFAM.

1.6.1 A participacdo no presente edital ndo implicara reducdo das atividades normalmente
desempenhadas pelo(a) candidato(a) na sua instituicdo de origem e as atividades ao edital deverédo
ocorrer fora do seu horario de expediente.

1.7 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes
estabelecidas neste edital serd automaticamente eliminado desta selecéo.

1.8 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacbes de todos os atos
referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no endereco eletronico: http://www.faepi-
ifam.org.br/editais/ e http://www2.ifam.edu.br/proreitorias/extensao/proex/editais.

1.9 Todos os horérios estabelecidos neste edital e eventuais retificacdes tém por base o horéario oficial
do Amazonas.

1.10 Duvidas e informacdes acerca dessa selecdo poderdo ser encaminhadas para o e-mail
envelhecer.proex@ifam.edu.br

2. DO PROGRAMA E CURSO

2.1 O Programa Envelhecer nos Territorios: Promovendo o Direito de Envelhecer a todas as pessoas
como objetivo Fomentar a Promocao, Protecdo e Defesa dos Direitos Humanos da Pessoa Idosa nos
municipios de Barreirinha e Parintins - AM, através da formacao de 60 Agentes de Direitos Humanos
da Pessoa ldosa voltados a garantia do direito de envelhecer, por meio da identificacdo das violacGes
de Direitos Humanos da Pessoa Idosa e fomento a criagdo ou fortalecimento de arranjos institucionais
que viabilizem a implementacdo de politicas publicas para a Pessoa Idosa. Para o curso de Formacéo
dos Agentes de Direitos Humanos, o publico-alvo sera composto pela comunidade em geral. Para a
identificacdo das violacdes dos Direitos Humanos da Pessoa Idosa, 0 publico-alvo sera a populagdo sob
envelhecimento e idosa, prioritariamente em situacéo de vulnerabilidades e/ou discrimina¢des multiplas
dos municipios de Barreirinha e Parintins, no &mbito de abrangéncia do IFAM Campus Parintins.

Quadro 1 - Oferta do Curso de Agentes de Direitos Humanos para Pessoa ldosa

PREVISAO DA MUNICIPIO DA -

CURSO FIC OFERTA OFERTA PUBLICO-ALVO

Alunos do IFAM

matriculado nos
cursos subsequente ou

superior, no turno
Curso de Agentes de 0;1%‘5202;; Parintins - AM noturno, egressos do

Direitos Humanos IFAM e pais ou
para Pessoa ldosa responsaveis de aluno

regularmente

matriculado no IFAM
01/04/2024 a Barreirinha - AM Comunidade externa
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3. DOS ENCARGOS E DA REMUNERACAO

3.1 Os candidatos serdo selecionados de acordo com as vagas e requisitos estabelecidos
conforme descritos nos Quadros 2, 3 e 4 do presente Edital, de forma decrescente, de acordo com o
total de pontos obtidos.

3.2 Seré gerada uma lista classificatoria para preenchimento das vagas e formacdo do cadastro
de reserva de apoio as atividades académicas e administrativas e professores formadores para
atuarem nos cursos por categoria: Categoria 1 (servidor do IFAM) e Categoria 2 (Prestador de Servico),
conforme opcéo realizada no ato da inscricdo._Para a funcdo de apoio administrativo ndo seréo
aceitas inscricdes de prestadores de servico, apenas servidores do IFAM.

3.3 Os candidatos selecionados serdo convocados para atuacao, seguindo rigorosamente a
ordem de classificacdo, de acordo com a necessidade, conforme a legislacédo supracitada.

3.4 As vagas disponiveis estdo descritas no Quadro 2 e 3.

Quadro 2 — vagas Apoio administrativo

CARGA
< ) VALOR DA QUANTIDADE
FUNCAO HORARIA VAGAS
AL BOLSA DE MESES*
Apoio administrativo
as atividades 60horas | R$ 1080,00 Parintins - 1 até 12 meses

académicas —
Parintins/Barreirinha
Apoio administrativo
as atividades 60 horas R$ 1080,00 Reitoria - 1 até 12 meses
operacionais - Reitoria
*A quantidade de meses podera ser alterada conforme necessidade do curso.

Quadro 3 — Disciplinas e quantitativo de vagas Professor(a) Formador(a)

CURSO DISICPLINA CH MUNICIPI | N°DE VAGAS
VAGA O
Agentes de _ _ o Barreirinha 1
Direitos Envelhecimento, velhice e direito a 20h
Humanos para envelhecer. Parintins 1
Pessoa ldosa
Barreirinha 1
(80h) Estado, democracia e politicas 20h
publicas. .
Parintins 1
35 O bolsista ou prestador de servigo fara jus a pagamento em conformidade ao quantitativo de
horas trabalhadas.
3.6 A jornada de trabalho sera presencial, turnos diurno e noturno, conforme necessidade do
curso.
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3.7 A remuneracdo para professor formador ¢ de R$50,00 (cinquenta reais) por hora (60

minutos) de aula, conforme previsto no inciso IV do Art. 15 da Resolu¢do/CD/FNDE no 4, de 16 de
marco de 2012, sendo o pagamento do professor de acordo com quantitativo de horas trabalhadas.

3.8 O pagamento sera realizado mediante depdsito bancario em conta corrente individual,
registrada em nome do(a) bolsista, apds a comprovagao das atividades realizadas no més anterior.
3.9 N&o seré permitido o acimulo de funcdes distintas em projetos financiados pelo FNDE.
3.10 N&o havera incidéncia de desconto das obrigacGes tributarias e contributivas (INSS, ISSQN

e IR) apenas para servidores(as) efetivos(as) federais da rede de educacdo, que receberdo como
bolsistas ou outros servidores publicos.

3.11 Sobre 0 pagamento dos prestadores de servigo, incidirdo descontos de 11% de INSS,
3% ISSQN e IR, de acordo com a tabela do municipio de atuacédo do(a) professor(a); as aliquotas
serdo atualizadas de acordo com a legislacdo em vigor.

3.12 Seré necessaria a apresentacao de nota fiscal municipal pelo (a) colaborador (a) externo (a)
para recebimento das horas trabalhadas.

3.13 Seréo atribuicdes das fungdes:

Quadro 4: Atribuicdes

FUNCAO ATRIBUICOES

a) Participar de capacitacdo sobre direitos humanos da pessoa idosa, a qual ser&
realizada pela Secretaria Nacional dos Direitos da pessoa ldosa — SNDPI;

b) Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;
¢) Acompanhar e subsidiar a atuagao dos professores;

d) Participar dos encontros, reunides e capacitagdes convocadas pela PROEX,
Coordenacdo Geral e/ou Coordenacdo Local;

e) Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

f) Realizar a matricula dos estudantes no SISTEC e no Médulo de Extensdo - SIGAA,
a emissdo de certificados e a organizacdo de pagamentos dos bolsistas, entre outras
atividades administrativas e de secretaria determinadas pelos coordenadores geral
e Local;

g) Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia;
Apoio as atividades
académicas e
administrativas - i) Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenagéo Geral e/ou
Parintins/Barreirinha Gestéo local;

h) Reproduzir e organizar o material didatico para o curso;

j) Auxiliar em atividades académicas e administrativas, no apoio a organizacao,
execucdo e controle em geral,

k) Enviar relatérios mensais ou quando solicitado; e

I) Suporte na prestacdo de Contas do Projeto e no envio de relatérios periédicos ou
quando solicitado.

m) Conferir relatdrios de bolsistas alunos;
n) Elaborar e enviar documentos solicitados pelo coordenador;

0) Contribuir no controle financeiro do projeto, verificando documentos enviados de
prestacdo de contas, elaboragdo de planilhas;

p) recebimento e organizacdo de materiais adquiridos do projeto.

° \

s _

0 _,'E"Dsu‘::“gf.;gﬁfra:Eﬁzc"dl-bymgoéo Valério, n® 282, Sala 6, esquina com Av. Djalma Batista — S&o Geraldo — Manaus-AM — CEP: 69053-358 N

j’— AMAZUNAS Fone / Fax: (0**92) 3346-8303 — Site: Llﬁij

www.faepi-ifam.org.br



1)

a) Participar de capacitacdo sobre direitos humanos da pessoa idosa, a qual sera
realizada pela Secretaria Nacional dos Direitos da pessoa ldosa — SNPI;

b) Apoiar a gestdo académica e administrativa do programa;

¢) Acompanhar e subsidiar a atuacdo da equipe do programa;

d) Participar dos encontros, reunides e capacitagdes convocadas pela PROEX,
Coordenagdo Geral e/ou Coordenagéo Local;

e) Prestar apoio técnico em atividades de compras, financeiras e or¢amentérias;

f) Apoiar o bolsista administrativo de Parintins/Barreirinha nas atividades de
matricula dos estudantes no SISTEC e no Médulo de Extenséo - SIGAA, a emisséo
de certificados e a organizagdo de pagamentos dos bolsistas, entre outras atividades
administrativas e de secretaria determinadas pelo responsavel técnico;

g) Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenacdo Geral e/ou

Apoio as atividades Gestao local;
operacionais e h) Auxiliar em atividades administrativas, no apoio a organizacdo, execucao e
administrativas - controle em geral;
Reitoria i) Enviar relatorios mensais ou quando solicitado; e

j)  Suporte na prestacdo de Contas do Projeto e no envio de relatorios periédicos ou
quando solicitado.

k) Conferir relatérios de bolsistas da equipe do projeto;

I) Realizar acompanhamento e apoio as medicfes dos servicos executados pela
Fundacéo.

m) Realizar acompanhamento e monitoramento dos prazos de pagamento.

n) Elaborar e enviar documentos solicitados pelo responsavel técnico;

0) Contribuir no controle financeiro do projeto, verificando documentos enviados de
prestacdo de contas, elaboragdo de planilhas;

p) recebimento, organizacdo e logistica de materiais adquiridos do projeto.

a) Participar de capacitacdo sobre direitos humanos da pessoa idosa, a qual sera
realizada pela Secretaria Nacional dos Direitos da pessoa Idosa — SNDPI;

b) conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso, sua organizacdo, estrutura e
funcionamento e metodologia de ensino;

c) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las;

d) elaborar material didatico para os alunos, o que envolve o desenvolvimento de
apostilas especificas para as disciplinas, se necessario e solicitado pela coordenacédo
do curso;

e) adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

f)  registrar a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes participantes da

Professor Formador oferta;

g) elaborar ou adequar contetdos, materiais didaticos, midias e bibliografia as
necessidades das estudantes;

h)  propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

i)  avaliar o desempenho dos estudantes;

j)  participar das reunides solicitada pela Coordenagdo Geral e Local para
planejamento e orientagdes;

k) planejar as aulas presenciais e préticas;

produzir o Plano de Ensino e cronograma de atividades contendo os objetivos, a
descricdo das atividades de estudo e avaliacdo a serem desenvolvidas pelas
estudantes;
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m) esclarecer as dlvidas dos estudantes;

n) participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento do seu
curso e informar a Coordenacdo Local e supervisor 0os problemas e eventuais
dificuldades no desempenho da fun¢éo;

o) avaliar as atividades propostas e registrar as notas das estudantes no sistema
académico;

p) preencher os diarios de classe e realizar o registro no sistema académico;

q) fazer arecuperacdo da estudante conforme projeto pedagdgico e/ou orientacGes do
Coordenador Local e Supervisor;

r)  entregar no prazo estipulado em calendario, as atividades do curso, diarios e
resultados finais;

s)  ministrar aulas semanais, aplicar instrumentos avaliativos, bem como outras
atividades inerentes a promocéao da qualidade do curso; e

t)  realizar outras atividades necessarias para 0 bom desempenho dos estudantes.

3.11 Os candidatos, além de preencherem os requisitos previstos no quadro anterior, deverao
enguadrar-se nas seguintes situacoes:

3.11.1 possuir acesso a computador com internet diariamente e equipamentos que permitam a
participacdo em reunides e conferéncias;

3.11.2  possuir habilidade e facilidade no uso de computadores com conectividade a Internet, bem
como o uso de ferramentas como e-mail e google meet.

3.12 Cabe a todos os candidatos selecionados:

a) Ser assiduo e comprometido com o que € proposto pelo curso. Cumprir a carga horéria semanal
estabelecida para a funcdo na qual foi selecionado, sob pena de suspensdo do pagamento ou
desligamento do Projeto bem como apresentar documentacdo mensal relativa a execucdo de suas
atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

b) Estar ciente de que podera ser convocado a participar de reunibes em carater administrativo e
pedagogico, solicitada pela coordenacdo geral, sendo este condicionante para a permanéncia no
Programa;

¢) Comunicar com antecedéncia de no minimo quinze dias a coordenacdo do campus 0 interesse em
desligar-se do Projeto, ficando sua liberacdo sujeita a sua substituicao;

d) Zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do IFAM e dos locais onde acontecerdo as aulas do
curso, desde a estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e os valores institucionais;

e) Comprovar desempenho satisfatorio na Ficha de Avaliacdo de Desempenho, consoante as normas
definidas pelo IFAM e pela Resolucdo n° 4 CD/FNDE N° 04/2012, sob pena de suspensao da bolsa ou
desligamento do Projeto; e

f) Arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentacéo e demais custos que
advenham da sua contratagéo.

4. DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS DO (A) CANDIDATO (A) PARA INVESTIDURA
NO ENCARGO

4.1 Ter sido aprovado(a) e classificado(a) no presente Processo Seletivo Simplificado, na forma
estabelecida neste edital.

4.2 Ter disponibilidade para cumprimento da carga horéria total das atividades do projeto
presencialmente.
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4.3 Ter habilitagcédo para atuacéo no curso para o qual pleiteia a vaga, conforme as especificacoes
do Quadro 5.

Quadro 5: Formacdo minima exigida e outros requisitos.

FUNCAO Formacdo minima Outros requisitos

Para a vaga da Reitoria:

- Comprovar pertencer ao quadro

funcional do IFAM Reitoria;

- Ter conhecimento minimo da

operacionalizacdo do SIGAA - médulo da

extensdo, SIPAC, Transferegov, e SIAFI.

- Comprovar experiéncia em execucao
orcamentaria e/ou financeira;

- Ter conhecimento minimo da
Ensino Médio Completo operacionaliza¢do dos processos de compras
e aquisicoes.

Apoio as atividades académicas e
administrativas - Geral

Para a vaga do Campus Parintins:

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Campus Parintins;

- Ter conhecimento minimo da
operacionalizacdo do SISTEC, SIGAA -
mddulo da extensdo e SIPAC.

Professor Formador
Graduagdo em Servico Ter conhecimento na area de direitos
Disciplina: Envelhecimento, Social ou Psicologia humanos da pessoa idosa.

velhice e direito a envelhecer.

Professor Formador
Disciplina: Estado, democracia e Graduagdo em Direito
politicas publicas.

Ter conhecimento na area de direitos
humanos da pessoa idosa.

5. DAS INSCRICOES

51 As inscricdes sdo gratuitas. O periodo das inscri¢des sera conforme previsto no cronograma
apresentado no Quadro 9.

5.2 O (A) candidato(a) podera realizar inscri¢cdo em até 1 (uma) funcdo neste processo seletivo.
Caso o candidato se inscreva para mais de uma vaga, a comissao considerara a Gltima inscricdo como
valida.

5.3 O endereco de e-mail informado no ato da inscrigdo devera ser obrigatoriamente de uma
conta do G-mail, visando a utilizacdo do Google Meet.

5.4 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do Formulario
eletronico de inscricdo, disponivel no link: https://forms.gle/p7brNHXkpuehUgF58 .

55 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a prestacdo de informacdes, anexo de
documentos para a comprovacao das informagdes prestadas e o envio do Formulario de inscrigéo.
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5.6 Todos os documentos para comprovacao das informacdes prestadas devem ser anexados ao
Formulario eletronico, no ato da inscricdo, em arquivo unico, na ordem de preenchimento do
Formulério, em formato PDF.

5.7 Documentos a serem anexados no Formulario de inscrigéo:
a) Documento de Identificacdo oficial com foto;
b) CPF;

a) Documento que comprove que o(a) candidato(a) faz parte do quadro de servidores do IFAM
(somente para os servidores do IFAM);

c¢) todos os documentos que comprovem a formacdo minima exigida nos Quadros 5;
d) todos os documentos comprobatérios quanto a pontuacdo conforme o Quadro 6, 7 ou 8 ;

e) Anexo I, Il ou Ill- Formulario Somatorio de Pontuacéo, indicando a pontuacdo obtida (utilizar o
formulério da vaga para qual pretende se inscrever).

5.8 O (A) candidato(a), ao efetivar sua inscricdo, declara acatar na integra as normas deste edital.
5.9 O IFAM néo se responsabiliza por danos e problemas decorrentes da demora, interrupcéo
ou blogueio nas transmissdes de dados ocorridos na internet do(a) candidato(a) durante a inscricéo.
5.10 O ato de inscricéo corre sob inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

511 O (A) candidato(a) que prestar informacdo falsa ou inexata, na inscricdo ou em quaisquer

outros documentos, ainda que verificado posteriormente, conforme a situacdo, estara sujeito(a) a
desclassificagao.

512 O (A) candidato(a) que ndo apresentar todos os documentos obrigatdrios para comprovacgao
das informacgdes prestadas no Formulario eletrénico de inscri¢do, seréd desclassificado.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 Todo o processo de selecdo e classificacdo serd feito pela Comissdo Responsavel pelo
processo seletivo, vinculada ao Programa “Envelhecer nos Territdrios”, designados pela Portaria n°
083/GR/IFAM, de 19/01/2024.

6.2 A selecdo ocorrera em fase Unica, de carater eliminatorio e classificatdrio, na qual serdo
verificados e analisados documentos e informacdes prestadas pelos(as) candidatos(as) exclusivamente
por meio do Formulério Eletrénico de inscricdo, considerando-se também, a tabela de pontuagédo
especificada no Quadro 6, 7 ou 8.

6.3 A classificacdo sera efetivada em listas distintas de acordo com as categorias previstas:
Categoria 1 (servidor do IFAM) e Categoria 2 (Prestador de Servico), conforme opcéo realizada no ato
da inscrigéo.

6.4 A somatoria correspondente aos critérios do Quadro 5 determinara a pontuacdo que o(a)
candidato (a) obtera no processo seletivo.

6.5 A classificacdo para formacdo de cadastro de reserva de Professor Formador obedecera a
ordem decrescente do total de pontos obtidos pelo(a) candidato(a), consoante os critérios e pontuacao
do Quadro 6, 7 ou 8, em concordancia com o nimero de vagas e requisitos estabelecidos nos Quadros
3 e 5 e em conformidade com as informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscrigéo.

6.6 A classificacdo para formacdo de cadastro de reserva de apoio administrativo obedecera a
ordem decrescente do total de pontos obtidos pelo(a) candidato(a), consoante os critérios e pontuacao
nos quadro 6, 7 ou 8, em concordancia com o numero de vagas e requisitos estabelecidos nos Quadros
2 e 5 e em conformidade com as informacdes prestadas no Formulario Eletrdnico de Inscricéo.

6.7 Em caso de empate entre candidatos(a), para desempate, terd preferéncia o(a) candidato(a)
° \
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com maior idade.

6.8 Os candidatos selecionados do cadastro de reserva serdo convocados para atuacao, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo, de acordo com a necessidade, conforme as legislacdes
supracitadas.

Quadro 6 — Pontuacdo Professor Formador

ITEM SUBITEM CRITERIO PONTUAQAO
MAXIMA
L ForAma_(;ao Doutorado Curso 20
académica
(concluido) Mestrado Curso 15
Maximo 20 pontos Especializacio Curso 12
N&o cumulativa
Coordenacédo de
Projetos de Ensino, 2 pontos por
Pesquisa, e Extenséo ponios p 8
projeto
2. Experiéncia em Participacdo em
projetos de ensino, Projetos de Ensino,
pesquisa e extensdo | Pesquisa, e Extensdo, 1 ponto por 8
inclusive como Projeto
Maximo 26 Pontos equipe de apoio
administrativo
Avaliagdo e Revisao
de Projetos e 1 pontos por
Manuscritos de portos p 10
. . edital
Ensino, Pesquisa, e
Extensdo
Livro ou Capitulo de 2 ponto por
Livro livro ou 4
Capitulo
Relato de 2 ponto por
3. Producdo Experiéncia ou rpelato c?e
Cientifica Artigo Publicado na A 6
! experiéncia e
Nexus — Revista de artico
Méximo 18 Pontos Extenséo do IFAM g
Artigo cientifico 2 poNto por
publicado em outros ponto p 4
o artigo
periddicos
Trabalho completo e
' 1 ponto por
resumos publicados 4
- trabalho
em anais de evento
S Atuacdo como
4. Participagdo em professor em cursos 2 ponto por 10
Cursos e eventos de FIC curso
de Extensdo —
Participacdo como
Maximo: 16 Pontos membro de comissdo 2 ponto por 6
' organizadora de evento
eventos de extensdo
5. Tempo de servico
no IFAM .
Tempo de servigo no 1 ponto por
. IFAM ano Completo 20
Méximo: 20 Pontos
TOTAL 100
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Quadro 7 — Pontuacdo Apoio Administrativo - vaga campus Parintins

ITEM SUBITEM CRITERIO PONTUACAO
Doutorado Curso 20
1. Formacéo
académica Mestrado Curso 15
(concluido) Especializacdo Curso 12
Maximo 20 pontos Graduago Curso 10
N&o cumulativa
Técnico Curso 8
Coordenagdo de 2 DONTO DOr
Projetos de Ensino, P P 4
Pesquisa, e Extensdo por projeto
Participacdo em
2. Experiéncia em Projetos de Ensino,
projetos de ensino, Pesquisa, e Extensdo, 2 ponto por 6
pesquisa e extenséo inclusive como Projeto
equipe de apoio
Maéximo 16 Pontos administrativo
Avaliacao e Revisdo
de Projetos e 1 ponto por
Manuscritos de ponto p 8
. . edital
Ensino, Pesquisa, e
Extensdo
Atuacdo em 1 ponto por
3. Experiéncia atividades de 10
. . o ano completo
profissional e registros académicos.
capacitacoes Atuacdo em
atividades de 1 ponto por 10
Maximo 30 Pontos | secretariado/administ | ano completo
ragéo
*Apoio Cursos de
administrativo capacitacao nas 2 pontos por
atividades areas: atendimento, curso de 20h 10
académicas secretariado, redacéo ou mais
oficial, comunicacéo.
Atuacdo como parte
da equipe de cursos
4. Participacdo em de Extenséo, 1 ponto por 7
Cursos e eventos de | inclusive como apoio curso
de Extenséo administrativo e
outras funcbes
Méaximo: 14 Pontos Participacdo como
membro de comissdo 1 ponto por 7
organizadora de evento
eventos de extensdo
5. Tempo de servico
no IFAM .
Tempo de servigo no 1 ponto por
- IFAM ano Completo 20
Méximo: 20 Pontos
TOTAL 100
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Quadro 8 pontuacdo Apoio Administrativo - vaga Reitoria

ITEM SUBITEM CRITERIO PONTUACAO
Doutorado Curso 20
1. Formacéo
académica Mestrado Curso 15
(concluido) Especializacao Curso 12
Maximo 20 pontos Graduagéo Curso 10
N&o cumulativa
Técnico Curso 8
Coordenagdo de
Projetos degEnsino, 2 ponto por 4
Pesquisa, e Extensdo por projeto
Participacdo em
2. Experiéncia em Projetos de Ensino,
projetos de ensino, Pesquisa, e Extenséo, 2 ponto por 6
pesquisa e extensao inclusive como Projeto
equipe de apoio
Maximo 16 Pontos administrativo
Avaliacéo e Revisdo
de Projetos e
Manuscjritos de 1 pon_t 0 por 8
- . edital
Ensino, Pesquisa, e
Extensdo
Atuacdo em
atividades de 1 ponto por 10
3. Experiéncia execucdo financeirae | ano completo
profissional e orcamentaria.
capacitacfes Atuacdo em
atividades de aiopggigpﬁce)tro 10
Maximo 30 Pontos compras e aquisigdes
Cursos de
*Apoio capacitacdo nas
administrativo areas: orcamento, 2 pontos por
atividades financgas, compras curso de 20h 10
operacionais puablicas, fiscalizagdo ou mais
de contratos,
prestacdo de contas
Atuacdo como parte
da equipe de cursos
4. Participacdo em de Extenséo, 1 ponto por 7
Cursos e eventos de | inclusive como apoio curso
de Extensdo administrativo e
outras funcbes
Maximo: 14 Pontos Participacdo como
membro de comissdo 1 ponto por 7
organizadora de evento
eventos de extensdo
5. Tempo de servico
no IFAM .
Tempo de servico no 1 ponto por 20
Maximo: 20 Pontos IFAM ano Completo
TOTAL 100
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6.9 Formas de comprovacgéo da pontuacéo:

6.8.1 A Formacédo Académica deve ser comprovada por Diploma ou Certificado, ou, na auséncia desse,
Historico e a Declaracdo de Concluséo.

6.8.2 A experiéncia com a Coordenacdo e ou participacdo em projetos de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, Avaliacdo de Projeto Cientifico e ou de Extensdo devera ser comprovada por meio de
Certificado ou Declaracdo/Atestado emitidos exclusivamente pelos respectivos setores de ensino,
pesquisa e extensao.

6.8.3 A producao cientifica devera ser comprovada por meio da cépia da 12 pagina da producao,
capa dos anais, ou Certificado que comprove a publicacdo (no caso de resumos e trabalhos completos
ou copia da ficha catalografica, sumario e 12 pagina, no caso de livro ou capitulo de livro, s6 serdo
aceitos publicagdes dos ultimos 5 anos.

6.8.4 Participacdo em Cursos e eventos de de Extensdo deverdo ser comprovados por meio de
certificado ou declaragdes/atestados expedidos pelos setores competentes.

6.8.5 A contagem de tempo para os servidores do IFAM deve ser comprovada com Declaracéo de
tempo de servico, emitida pelo SIGRH ou outra forma que comprove o tempo de trabalho.

6.8.6 A contagem dos pontos de que trata o item 1 do Quadro 6, 7 e 8 ndo serd cumulativa,
prevalecendo sempre a de maior valor.

6.8.7 Os titulos recebidos serdo avaliados, a fim de averiguar a validade da documentacdo, bem
como a formac&o exigida e os critérios deste edital.

6.8.8 A experiéncia profissional devera ser comprovada por meio de Portarias, Ordem de servi¢o
ou Declaragdo/Atestado emitidos exclusivamente pelos respectivos setores de gestdo de pessoas.
6.8.9 As capacitagdes profissionais devem ser comprovadas por Certificado, ou, na auséncia deste,
a Declaracéo de Concluséo.

6.9 Né&o sera permitido ao(a) candidato(a) anexar ou substituir documentos apds o envio.

6.10 A classificacao para formacao do cadastro de reserva obedecera a ordem decrescente do total

de pontos obtidos, conforme preenchimento do Anexo I, 11 ou I11, deste edital, pelo(a) candidato(a) no
ato da inscri¢do e a comprovacdo da documentacao exigida.

6.11 O resultado das etapas sera divulgado no portal da FAEPI no endereco http://www.faepi-
ifam.org.br/editais/ e http://www2.ifam.edu.br/pro-reitorias/extensao/proex/editais

7 DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.1 O Resultado Preliminar e o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado do cadastro
de reserva de vagas para Fungdes Administrativas serdo divulgados no portal da FAEPI, no endereco
http://www.faepi-ifam.org.br/editais/ e http://www2.ifam.edu.br/pro-reitorias/extensao/proex/editais
conforme o cronograma, Quadro 7 .

7.2 Os(As) candidatos(as) poderéo interpor recurso contra o Resultado Preliminar, esse recurso
devera ser enviado exclusivamente para o e-mail: envelhecer.proex@ifam.edu.br na data especificada
no cronograma e tendo como modelo o Anexo IV.

7.3 N&o seré aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

7.4 A Comissdo Responsavel pelo processo seletivo da ofertas do Curso de Formacéao Inicial
de Agentes de Direitos Humanos Humanos para a Pessoa Idosa do programa Envelhecer nos
Territérios deste edital ficara responsavel pela analise dos recursos apresentados nas etapas da selecao,
bem como pelo julgamento dos casos omissos e/ou situa¢des ndo previstas neste edital.

° \
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8 DO CRONOGRAMA DE SELECAO

8.1 A selecdo dos(as) candidatos(as) para os encargos de Apoio as atividades académicas
e administrativas — Geral e Professor (a) Formador (a) seguird o cronograma abaixo.

Quadro 9 — Cronograma

ITEM DESCRICAO DATA
1 Publicacdo do edital 01.03.2024
2 Periodo de inscrigdes 01.03 a2 08.03.2024
3 Resultado preliminar 14.03.2024
4 Recurso contra o resultado preliminar 15.03.2024
5 Resultado ap6s analise do recurso 19.03.2024
6 Divulgacédo do resultado final 19.03.2024
7 Convocacéo 20.03.2024
Envio dos documentos e a ficha cadastral para
8 contratacdo na FAEPI 21.03.024

9 DA CONVOCAGCAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

9.1 A convocacao de candidatos(as) classificados(as) do cadastro de reserva para investidura nos
encargos de Apoio as atividades académicas e administrativas — Geral e Professor (a) Formador
(a) ocorrera mediante a disposicdo orcamentaria do IFAM, observando-se a classificacdo dos(as)
inscritos(as).

9.2 A convocagdo para a apresentacdo dos documentos que comprovam a classificacdo dos
inscritos serd publicada no endereco eletrénico: http://www.faepi-ifam.org.br/editais/ e e
http://www?2.ifam.edu.br/pro-reitorias/extensao/proex/editais, apdés homologacdo do Resultado Final.
Inicialmente apenas os candidatos classificados serdo convocados.

9.3 Para fins de comprovacdo serd analisada a documentacdo do dobro do nimero de vagas
disponibilizadas. N&do havendo comprovacdo da documentacdo exigida no item 5.7 o candidato sera
eliminado do processo.

94 Havendo desligamento do candidato facultar-se-a substitui-lo convocando o(a) préximo(a)
candidato(a) classificado(a), observando os requisitos necessarios para o encargo.

10 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO

10.1 Os(as) candidatos(as) convocados(a), conforme o cronograma, deverdo apresentar 0s
seguintes documentos para contratacao:

a) Documento de Identificagdo oficial com foto;

b) CPF;

c) Comprovante de Residéncia;

d) Comprovante do banco (copia do cartdo ou extrato bancario);

e) Documento que comprove que o(a) candidato(a) faz parte do quadro de servidor do IFAM (somentes
para servidores do IFAM);

f) Declaracdo de ciéncia de disponibilidade de exercer atividade como bolsista, assinada pela chefia
imediata, conforme anexo V;

g) Declaracdo de ndo acumulo de bolsas de disponibilidade de carga horéaria, conforme anexo Vl;e
h) Formulario de ficha cadastral de pessoa fisica (preenchido e assinado).
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11 DAS DISPOSICOES FINAIS

111 A classificacdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(a) candidato(a)
o direito de contratacdo automatica, como bolsista ou prestador de servico, pelo IFAM e a FAEPI, mas
apenas a expectativa de ser contratado(a), ficando este ato condicionado a rigorosa observancia da
ordem classificatoria, do prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, do interesse e
conveniéncia do IFAM, da disponibilidade orcamentéaria e demais disposi¢oes legais.

11.2 A contratacdo do(a) candidato(a) aprovado(a) somente sera efetivada apos a autorizacdo dos
setores/orgaos reguladores, e desde que o(a) candidato(a) ndo tenha nenhum impedimento ou
incompatibilidade de cumprimento do horario previsto para a prestacéo dos servigos objeto deste edital.

11.3 O(A) candidato(a) convocado(a) devera manifestar o seu aceite, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, via e-mail envelhecer.proex@ifam.edu.br .Caso ndo o faga no referido prazo,
sera considerado(a) desistente.

11.4 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e as demais
publicacdes referentes a este edital.

115 Todas as publicacGes deste edital serdo feitas exclusivamente no Portal FAEPI e do IFAM,
no enderego eletronico http://www.faepi-ifam.org.br/editais/ e http://www?2.ifam.edu.br/pro-
reitorias/extensao/proex/editais.

11.6 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste edital, ndo sendo aceita a alegacéo de desconhecimento.
11.7 Caso ndo se apresentem interessados(as), conforme as regras deste edital, ou ndo haja

candidatos(as) selecionados(as), a Pro-Reitoria de Extensdo se resguarda ao direito de convidar outras
pessoas, desde que, comprovadamente preencham o0s requisitos necessarios para o fiel desempenho do
encargo consoante estabelecido neste edital.

11.8 O afastamento do(a) bolsista e/ou prestador de servico das atividades podera ocorrer por ndo
observancia dos dispositivos legais e outras legislagbes vigentes neste processo e pelo néo
cumprimento das atividades/atribui¢cdes do encargo, 0 que acarretara no cancelamento da sua bolsa.

11.9 As situacOes ndo previstas neste edital serdo julgadas pela Comissdo Responsavel pelo
processo seletivo.

11.10 A Comissdo Responsavel pelo Processo Seletivo, vinculada ao projeto de ofertas de cursos
FIC do projeto Envelhecer nos Territorios, € responsavel pela analise e julgamento das situacdes ndo
previstas neste edital, soberana nas suas decisoes.

11.11 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos, sem
aviso prévio.

11.12 O presente edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em parte,
por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacao de qualquer natureza.

11.13 Este processo seletivo teré validade de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.
Manaus, 01 de margo de 2024.

Luana Monteiro da Silva
Diretora Geral
FAEPI
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ANEXO I - FORMULARIO SOMATORIO DE PONTUACAO - PROFESSOR

ITEM SUBITEM | CRITERI PONTUACAO PONTUACAO PONTUACAO
O] MAXIMA CANDIDATO COMISSAO
L ForAma.an Doutorado Curso 20
académica
(concluido) Mestrado Curso 15
Maximo 20
pontos Especializacéo Curso 12
N&o cumulativa
Coordenacdo de
Projetos de
Ensi_n " 2 pontos
Eensgo | PO ProjER ’
2. Experiéncia Participacdo em
em projetos de Projetos de
ensino, pesquisa Ensino,
e extensdo Pesquisa, e 1 ponto por 8
Extensdo, Projeto
Maximo 26 inclusive como
Pontos equipe de apoio
administrativo
Avaliacdo e
Revisdo de
Projetos e
Manuscritos de L pontos 10
Ensino. por edital
Pesquisa, e
Extensdo
Livro ou 2 ponto por
Capitulo de livro ou 4
Livro Capitulo
Relato de
Experlepma ou |, ponto por
Artigo relato de
3. Produgdo Publicado na experiéncia 6
Cientifica Nexus — Revista ¢ artigo
de Extenséo do
Maximo 18 IFAM
Pontos Artigo cientifico
publicado em 2 ponto por 4
outros artigo
periédicos
Trabalho
completo e
e R I
publicados em
anais de evento
4. Participacdo Atuagdo como 2 ponto por
em Cursos e professor em pcursop 10
eventos de de cursos FIC
Extenséo Participacéo 2 ponto por 6
como membro evento
O N\,
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Maéaximo: 16 de comissdo

Pontos organizadora de

eventos de
extensao
5. Tempo de
servico no IFAM Tempo de 1 ponto por

N Servigo no ano 20

Ma};( imo: 20 IFAM Completo
ontos
TOTAL 100

ANEXO Il - FORMULARIO SOMATORIO DE PONTUAQAO - Apoio Administrativo -
vaga campus Parintins

ITEM SUBITEM | CRITERI PONTUAGAO | PONTUACAO PONTUACAO
0 CANDIDATO COMISSAO
N Doutorado Curso 20
1. Formacgao
académica Mestrado Curso 15
(concluido)
Especializacdo Curso 12
Maximo 20
pontos Graduagéo Curso 10
Nao cumulativa .
Técnico Curso 8
Coordenagdo de
Projetos de 2 ponto por 4
Ensino, Pesquisa, | por projeto
e Extensédo
2. Experiéncia em Participagao em
; Projetos de
projetos de . .
: : Ensino, Pesquisa,
ensino, pesquisa e N 2 ponto por
x e Extenséo, . 6
extensao . . Projeto
inclusive como
Maximo 16 equipe _de apo1o
administrativo
Pontos —
Avaliacdo e
Revisdo de
Projetos e 1 ponto por 8
Manuscritos de edital
Ensino, Pesquisa,
e Extensdo
Atuacdo em
3. Experiéncia atividades de 1 poar:]tg por 10
pl’OfISS_IOﬂSﬂ e rngstr_os completo
capacitacles académicos.
Atuacdo em 1 ponto por
Maximo 30 atividades de P P
. . ano 10
Pontos secretariado/admi
. N completo
nistracao
*Apoio Cursos de
administrativ | capacitacdo nas | 2 pontos por
o atividades areas: curso de 10
académicas atendimento, 20h ou mais
secretariado,
O N\
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Pi

A o s ol
redacdo oficial,
comunicacéo.
Atuagdo como
parte da equipe de
cursos de
4. Participacdo Extenséo, 1 ponto por 7
em Cursos e inclusive como curso
eventos de de apoio
Extenséo administrativo e
outras funcbes
Méaximo: 14 Participacdo
Pontos como membro de
comissdo 1 ponto por 7
organizadora de evento
eventos de
extenséo
5. Tempo de
servico no IFAM
Tempo de servigo 1 ponto por
o ano 20
Maximo: 20 no IFAM
Pontos Completo
TOTAL 100

ANEXO Il - FORMULARIO SOMATORIO DE PONTUACAO- Apoio Administrativo - vaga

Reitoria
ITEM SUBITEM | CRITERI PONTUACAO PONTUAGCAO PONTUACAO
0 CANDIDATO COMISSAO
. Doutorado Curso 20
1. Formacao
académica Mestrado Curso 15
(concluido)
Especializacdo Curso 12
Maximo 20
pontos Graduagéo Curso 10
N&o cumulativa .
Técnico Curso 8
Coordenagdo de
Projetos de 2 ponto por 4
Ensino, Pesquisa, | por projeto
e Extensdo
2. Experiéncia em Participacdo em
projetos de Projetos de
ensino, pesquisa e | Ensino, Pesquisa, 2 ponto por
extensao e Extenséo, . 6
. . Projeto
inclusive como
Maximo 16 equipe de apoio
Pontos administrativo
Avaliacéo e
Revisdo de 1 ponto por
Projetos e edital 8
Manuscritos de
Ensino, Pesquisa,
O N\,

A\
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e Extensdo
Atuacdo em
atividades de 1 ponto por
execucao ano 10
3. Experiéncia financeirg_e completo
C orcamentaria.
profissional e ~
capacitacoes Atu_agao em 1 ponto por
atividades de ano 10
Maximo 30 compras completo
PoNtos aquisicdes
Cursos de
*Apoio ,capa.citagéo nas
administratiy | 2reas: oreamento,
o atividades | [ EOTPIES | 20 R 10
Operacionais fiscalizacdo de 20h ou mais
contratos,
prestacdo de
contas
Atuagdo como
parte da equipe de
cursos de
4. Participacdo Extensdo, 1 ponto por 7
em Cursos e inclusive como curso
eventos de de apoio
Extenséo administrativo e
outras funcbes
Méximo: 14 Participacdo
Pontos como membro de
comissdo 1 ponto por 7
organizadora de evento
eventos de
extenséo
5. Tempo de
servico no IFAM
. 1 ponto por
- Tempo de servico ano 20
Maximo: 20 no IFAM
Completo
Pontos
TOTAL 100
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO

IMPETRACAO DE RECURSO CONTRA DO RESULTADO DO EDITAL N° 028/2024- FAEPI,
SELECAO SIMPLIFICADA PARA O ENCARGO DE FUNCOES ADMINISTRATIVAS E
PROFESSOR FORMADOR PARA ATUAR NAS OFERTAS DE CURSOS DE FORMAGAO
INICIAL DE AGENTES DE DIREITOS HUMANOS HUMANOS PARA A PESSOA IDOSA DO
PROJETO ENVELHECER NOS TERRITORIOS, PUBLICADO EM XX DE XXXXXXX DE 2024.

Eu, , CPF n°,

apresento recurso junto a Comissdo, conforme a seguir:

A decisdo objeto de contestacdo é:

(explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo séo:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho, em anexo, os seguintes documentos:

Em , de de 2024.

Assinatura do proponente

o A\

0 'E"DSL"::LE;’D_FE%RC'::EE'EENMGIQoéo Valério, n° 282, Sala 6, esquina com Av. Djalma Batista — S&o Geraldo — Manaus-AM — CEP: 69053-358
jr AMAZUNAS Fone / Fax: (0**92) 3346-8303 — Site:
I ] www.faepi-ifam.org.br

AN

hmpc:



ANEXO V - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE EXERCER ATIVIDADE COMO

BOLSISTA
DECLARO estar ciente e CONFIRMO que 0
servidor
,SIAPE n° , ocupante do cargo de , lotado no (a) :

possui disponibilidade para exercer atividades como BOLSISTA no a&mbito dos cursos do programa
Bioeconomia na Amazonia Legal, e que as atividades a serem desempenhadas por este servidor séo
compativeis com sua programacdo de trabalho regular na Instituicdo, apresentada acima, e nédo
comprometem a qualidade e 0 bom andamento das atividades regulares exercidas no IFAM, conforme
disposto na Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012.

Local, de de 2024.

Assinatura e carimbo do Responsavel/Chefe Imediato

o A\
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ANEXO VI - DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE BOLSAS E
DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA

Eu, :
CPF: SIAPE n° , ocupante do cargo
de : lotado no €))

, DECLARO, sob as

penas da lei que:

N&o acumulo bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N°11.273/2006;

Estou ciente que o limite de carga horaria semanal para recebimento de bolsas, de acordo
com a Portaria n°® 19 SETEC/MEC de 12/04/2023 e Resolugéo n°® 015/CONSUP/IFAM,
de 23 de marco de 2023, é de 20 horas, e que caso esteja recebendo bolsa de outro
programa/projeto que permite o acumulo de bolsas, esta sendo respeitado a carga horaria

semanal permitida;

Estou ciente que minha atuacdo no programa/projeto nao implicard reducdo das
atividades normalmente desempenhadas pelo(a) servidor (a) na instituicdo de origem e as
atividades relativas ao programa/projeto deverdo ocorrer fora do seu horario de

expediente.

(Local) de de 2024.

Assinatura do servidor

o N
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