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SECRETARIA DE EDUCAGAO CONTINUADA, AI:FABETIZAC}AO, DIVERSIDADE E INCLUSAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

PROJETO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO ESPECIAL NA
PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA - OFERTA 2014

1. IDENTIFICACAO

1.1. Instituto

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas

1.2. CNPJ

10.792.928/0001-00

1.3. Endereco

Av. Sete de Setembro, 1975, Centro — CEP: 69020-120 | Manaus-
AM

1.4. Contatos

(92) 3621-6736 | aruma@ifam.edu.br

1.5. Curso

Curso de Especializacdo em Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacéo Inclusiva

1.6. Nivel

Especializagdo

1.7. Modalidade

Presencial

1.8.
Horéaria

Carga

Total: 420 Horas

Presencial: 360 Horas

TCC: 60 Horas

1.9. Meta Fisica

Especializacdo de 60 profissionais da Educacdo Basica e areas afins
em Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva.

1.10. Custeio R$ 25.900,00 (Vinte e Cinco Mil e Novecentos Reais).
1.11. Local de | Municipio de Iranduba (Distritos Sede)

Realizacéo Municipio de Presidente Figueiredo

1.12. Inicio 01/09/2014

1.13. Término 30/05/2016

114 Dalmir Pacheco de Souza — CPF: 229.787.552-53
Coordenador do | Professor Efetivo do IFAM

Curso

(92) 3621-6736 | dalmirpachecoo@gmail.com

1.15. Pro-reitoria
Responsavel

Pro-Reitoria de Pesquisa, P0s-Graduacéo e Inovacao (PPGI)

(92) 3621-6736

1.16. Informacoes
sobre a oferta

Recurso proprio desta IFE.
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2. CONSIDERACOES GERAIS

Tendo em vista um novo modelo de instituicdo de educacdo profissional e
tecnoldgica, o Ministério da Educacdo criou os Institutos Federais de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia com base na estruturacdo e na potencialidade ja existentes nos Centros Federais
de Educacdo e Tecnologia, Escolas Técnicas Federais, Agrotécnicas e Instituicdes de
Ensino Profissional vinculadas as Universidades Federais. A expansdo da rede federal de
educacdo profissional e tecnolégica em cooperacdo com estados e municipios, mais o
conjunto de politicas para a educacdo profissional e tecnoldgica concorreram para a
implantacdo dos Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia em todo o territorio
nacional.

Os Institutos Federais atuam em todos os niveis e modalidades da educacdo
profissional, primando pela formacdo humana e cidadd como pressuposto basico da
qualificacdo para o exercicio do trabalho, bem como sinalizam para a necessidade de
formacdo e capacitacdo permanente das demandas dos profissionais articulada ao mundo
do trabalho, com o compromisso voltado para o desenvolvimento integral do cidadao
trabalhador.

Nesse processo de institucionalizacdo, os Institutos Federais manifestam em suas
politicas de ensino, pesquisa e extensdo, a concepcdo de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica fundamentada sob a integracdo e articulacdo entre ciéncia, tecnologia, cultura
e conhecimentos especificos e do desenvolvimento da capacidade de investigacdo
cientifica como dimensdes essenciais a manutencdo da autonomia e dos saberes
necessarios ao permanente exercicio da capacidade laboral.

Neste sentido, nos termos da Lei Ne 11.892, de 29 de dezembro de 2008, Art. 5°,
inciso 1V, o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, mediante
integracdo do Centro Federal de Educacdo Tecnologica do Amazonas e das Escolas
Agrotécnicas de Manaus e de Sdo Gabriel da Cachoeira, no ambito do Sistema Federal de
Ensino, foi estruturado.

Na condicdo de Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas, o IFAM integra os seguintes Campi: Campus Manaus Centro, Campus Manaus

Distrito Industrial, Campus Manaus Zona Leste, Campus Coari, Campus S&o Gabriel da
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Cachoeira, Campus Presidente Figueiredo, Campus Maués, Campus Parintins, Campus
Labrea e Campus Tabatinga.

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (IFAM), oferece a
Educacéo Profissional, nos niveis Béasico, Técnico e Tecnoldgico, além das Licenciaturas,
Bacharelados e P6s-Graduacéo Lato e Stricto Sensu.

A articulacdo entre a educacdo especial, sob uma perspectiva inclusiva, ora
viabilizada por esta proposta de Especializacdo, visa a preparacdo de professores da
educacdo basica e profissionais de areas afins para o processo de Inclusdo nas classes
regulares de alunos com deficiéncia, deficiéncias sensoriais, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo. O curso oferecerd ao publico-alvo o
contato com suportes teéricos e praticos com vistas a vivéncia e convivéncia na
diversidade humana em ambiente escolar.

No processo de consolidacdo de praticas que objetivam a construcdo de uma
verdadeira escola inclusiva, percebe-se, cada vez mais, a necessidade de se preparar
profissionais para o espaco educacional, retomando-se o preceito de uma educacgdo para a
convivéncia, por meio da qual devem, sobretudo, ser trabalhados conceitos de tolerancia,
diversidade e aceitacdo do outro, ndo importando quem seja ele.

Desta forma, estaremos envolvidos na quebra do maior obstaculo que estudantes
publico alvo da educacdo especial enfrentam cotidianamente e que, em nosso entender,
constitui-se como a mais sélida de todas as barreiras: a questdo atitudinal. Ai estdo
contidos discriminacdo e preconceitos, que s6 podem ser modificados em uma educacdo
mais ampla, ou seja, em uma educacdo que objetiva, em primeiro lugar, a formacéo
humana.

Assim, a0 mesmo tempo em que nos preocupamos com impedimentos de
comunicagdo, aspectos arquitetbnicos e processos pedagogicos, também serd dado o
subsidio contextual, como base para uma convivéncia harmoniosa entre profissionais e
estudantes com deficiéncia, deficiéncias sensoriais, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo.

Justifica-se tal proposicdo, uma vez que urge a inclusdo desse seguimento social
em campos afora o contexto escolar. Em outras palavras, ha a necessidade de se promover

a formacdo escolar, a fim de que se possa contribuir de modo eficaz para a incluséo social
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deste publico de maneira produtiva na sociedade, considerando-se, por isso, peculiaridades,
circunstancias particulares e situacdes contextuais concretas em que programas e projetos
desse campo séo implementados.

Assim como os “normais”, as pessoas com necessidades especiais (PNE), também
devem ter seu acesso a escola e ao trabalho garantido, em busca de uma vida produtiva,
livre e autbnoma, ou seja, dotado de uma verdadeira cidadania. O primeiro passo, pois, é
possibilitar a essa pessoa um ambiente escolar inclusivo, onde personagens da escola, tais
como corpo técnico, professores e colegas se permitam conviver com o outro, de modo que
favorecam, seja por meio de atitudes, seja por meio de arquitetura, seja por meio de
tecnologias assistivas, tanto sua permanéncia, quanto seu sucesso escolar.

Tendo a Educacdo Inclusiva como principio béasico, o Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM) implantou, em abril de 2002, o
Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais — NAPNE, que tinha
como objetivo o desenvolvimento de uma educacdo para a convivéncia. Durante a vigéncia
dessa politica institucional, foram realizadas inUmeras atividades de sensibilizacdo da
comunidade interna por meio de seminarios, cursos, oficinas e mesas-redondas, dentre
outras.

Dando continuidade as acGes inclusivas, no dia 4 de setembro de 2007, foi
implantado, no IFAM, o Projeto Curupira * -INCLUIR (MEC-SESU)- Nucleo de
Acessibilidade e Educagéo Inclusiva, que iniciou um intenso processo de sensibilizacéo
quanto a convivéncia na diversidade em nossa comunidade escolar, o que oportunizou um
outro olhar em relacdo as PNE, distanciando-se de um modelo assistencialista e assumindo
uma postura de valorizacdo do ser humano, com a adocdo de um modelo de Educacao
Empoderativa, que tem como conceito basico, a transferéncia para o individuo de suportes,
mecanismos e instrumentos necessario para uma vida plena de independéncia e autonomia.

Em um primeiro momento (2007-2008), o projeto desenvolveu atividades tais
como: Palestras sobre o tema Educacgédo Especial - 300 participantes; Mesa redonda sobre
as Politicas Publicas em Educacdo e Trabalho para Pessoas com Deficiéncias - 450
participantes; Reunides com entidades representativas de PNEE: ADEFA (Associacdo dos

! Curupira: Ser mitolégico indigena. Popular no folclore de todo o Brasil. E o protetor das cacas e dos
animais indefesos. Vive no corpo de um menino, e tem os calcanhares voltados para frente, e os dedos para
trés. O Curupira € o deus que protege a floresta”. (ROCQUE, op.cit.p.596).
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Deficientes Fisicos do Amazonas), ADVAM (Associacdo dos Deficientes Visuais do
Amazonas), ASMAM (Associacdo dos Surdos e Mudos do Amazonas), AAPPNE
(Associacdo dos Amigos e Pais das Pessoas com Necessidades Especiais); Parcerias:
Secretaria Estadual de Educagdo, Secretaria Municipal de Educagdo, Superintendéncia
Regional do Trabalho, Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
Associacdo dos Deficientes Fisicos do Amazonas, Associacdo dos Deficientes Visuais do
Amazonas, Associacdo dos Deficientes Auditivos do Amazonas, Escola de Educacéo
Especial para alunos com deficiéncia visual “Joana Rodrigues”, Federa¢do de Esportes
Paraolimpicos do Estado do Amazonas, e com o Instituto de Pesquisa Sérgio Cardoso
representado pelo Eng® Manuel Cardoso, lider do grupo de pesquisa que desenvolveu o
projeto do Mouse Ocular; Criou 0 Grupo de Estudos; Formou Grupo de Danga; Produziu
um diagnéstico infraestrutural das dependéncias do IFAM, realizado por alunos do Curso
Superior de Tecnologia em Construgdo de Edificios, projeto este associado ao programa de
iniciacdo cientifica - PIBIC; Formou grupo de voluntarios para apoio nas atividades
técnico-cientificas com envolvimento de pessoas com deficiéncias; Realizou o Curso de
LIBRAS basico e Intermediario com carga horaria de 60 horas/aula: 30 servidores e alunos
certificados; Promoveu atendimentos da comunidade interna e externa.

Como concretizacdo do objetivo principal do Projeto Curupira | (2007-2008), que
tratava da implantacdo do nucleo, foi construido e inaugurado no IFAM — Campus Manaus
Centro (antigo CEFET-AM), a sala de coordenagdo do projeto, ora denominada “ESPACO
CURUPIRA”, com o anseio de aglutinar os projetos e programas voltados a educacao
inclusiva. Vale salientar que a sala do Espaco Curupira sofreu adequacdes fisicas visando
a melhoria da acessibilidade, dentro do estabelecido pela NBR 9050 (ABNT, 2004) que
trata da acessibilidade de edificagdes, mobiliarios, espacos e equipamentos urbanos.

Com o Projeto Curupira Il (2008-2009), intensificamos nossas acles e
consolidamos o Nucleo de Acessibilidade e Educacdo Inclusiva do IFAM CAMPUS
MANAUS CENTRO, tornando-o uma referéncia no apoio a pessoa com deficiéncia em
nosso Estado. Hoje, formalizamos inimeras parcerias, que vao desde as organizacdes
governamentais e ndo governamentais, bem como um leque diversificado de ac¢des, 0 que
pode ser constatado pelas atividades listadas a seguir: Mesa-redonda “Educagao,

Tecnologia e PNEEs”; reunides com entidades representativas de PNEE: ADVAM
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(Associacao dos Deficientes Visuais do Amazonas), ASMAM (Associacdo dos Surdos e
Mudos do Amazonas), AAPPNE (Associacdo dos Amigos e Pais das Pessoas com
Necessidades Especiais); Parcerias: UDEVIMA (Unido dos Deficientes Visuais de
Manaus), SINAIS.COM (nome fantasia da Cotrelis — Consultoria, Tradugéo e Treinamento
em Lingua de Sinais), CIEE (Centro de Integracdo Empresa-Escola), SEDUC (Secretaria
Estadual de Educacdo), SEMED (Secretaria Municipal de Educacdo — Complexo
Municipal André Vidal de Aradjo), ADEFA (Associacdo dos Deficientes Fisicos do
Amazonas), ADVAM (Associacdo dos Deficientes Visuais do Amazonas), ASMAM
(Associacdo dos Surdos e Mudos do Amazonas), AAPPNE (Associagdo dos Amigos e Pais
das Pessoas com Necessidades Especiais), CAP (Centro de Apoio Pedagdgico a Pessoa
com Deficiéncia), SENAI (Servico Nacional de Aprendizagem Industrial), Biblioteca
Braile, Fillipe Smaldone (Escola para surdos), e empresas consagradas (ESSILOR,
MAKRO, HONDA, BICHO DA SEDA, ELCOTEC DA AMAZONIA, FOGAS,
FUNDACAO REDE AMAZONICA, MINERACAO TABOCA e RIACHUELO).
Intensificacdo de nossas acdes do Grupo de Estudos; Formacdo do Grupo de Danca;
Formacdo do grupo de voluntarios; Realizacdo do Curso de LIBRAS; Atendimentos a
comunidade. Vale ressaltar que, em 2009, lancamos a primeira tabuada em LIBRAS do
Brasil, de autoria da professora Marié Pinto. A partir da experiéncia com o PROJETO
CURUPIRA, ganhamos outros editais do Ministério da Educacdo, mas precisamente da
SETEC, e implantaram-se mais duas agfes com esta mesma tonica. De certa forma,
podemos entendé-las como uma extenséo do projeto.

Em 2008, implementamos 0 PROJETO EFICIENCIA que promoveu a articulacio
entre a Educacdo Especial e a Educacdo Profissional desenvolvida pelo IFAM, e
proporcionou a preparagdo basica para 0 mundo do trabalho de Pessoas com deficiéncia
fisica, visual, auditiva e intelectual, oferecendo aos estudantes a possibilidade de construir
competéncias para o exercicio profissional. O Curso EFICIENCIA selecionou e capacitou
100 pessoas com deficiéncias, garantindo-lhes uma boa qualificacdo para atuar
profissionalmente e, além disso, contribui em Manaus, para o cumprimento da Lei n°
8.213, legislagdo que estabelece que organizagdes com mais de 100 funcionarios devam

destinar entre 2% e 5% de suas vagas a pessoas com deficiéncia.
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No ano de 2009, desenvolvemos o PROJETO TUPA?, que teve como objetivo
capacitar servidores docentes e técnicos administrativos do IFAM, bem como profissionais
da rede de ensino publica e particular de Manaus, em Educacdo Inclusiva, atingindo um
total de 54 profissionais da educacéo de nosso estado.

Em 2010, iniciamos em parceria com SECADI/MEC, o curso de aperfeicoamento
em Educacdo Especial, denominado ARUMA?®, na modalidade presencial. O Projeto
Aruma tem como objetivo oferecer formacdo em educacdo especial, sob uma perspectiva
inclusiva, a fim de habilitar Professores da Educacdo Basica em préaticas e estratégias de
adequacdo ao processo de ensino e aprendizagem nas classes comuns, para o atendimento a
PCDs, promovendo, dessa forma, uma educacao de qualidade, sensibilizadora e inclusiva.

Pelo exposto acreditamos que o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas - IFAM, enquanto instituicdo formadora, e historicamente bem
conceituada na sociedade amazonense, com a experiéncia adquirida na implantacdo e
consolidacdo do Nucleo de Acessibilidade e Educacdo Inclusiva do IFAM (2007-2012), e
também possuir em seus quadros profissionais em nivel de doutorado e doutorando,
mestres e especialistas em educacdo especial, estd capacitado para implementar o Curso de
Especializagdo em Educacdo Especial ora proposto, fortalecendo as ac¢6es voltadas para a
valorizacdo e inclusdo social.

O presente projeto prevé, portanto, a Formacdo de Professores da Educacgédo
Bésica e Profissionais de Areas afins em Educacio Especial na Perspectiva da Educacéo
Inclusiva, residentes nos municipios do interior do Estado Amazonas (lranduba e
Presidente Figueiredo), distribuidos em 02 (duas) turmas, capacitando-os na utilizacdo de
praticas necessarias ao desenvolvimento de estratégias e comportamentos que contribuam
para a consolidacdo de uma cultura inclusiva, que facilite o processo de inclusédo de
pessoas com deficiéncia, deficiéncias sensoriais, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacdo nas classes comuns de ensino regular.

Sabemos da caréncia em informacdo, bem como de suportes didaticos a serem

utilizados no processo ensino-aprendizagem do publico alvo da educacéo especial. Entdo,

? Tupa: Nome que os tupis davam ao trovéo, cultuado como divindade maior.

* Aruma: Fibra sofisticada para cestaria, famosa por seus grafismos peculiares. A cestaria de aruma é uma
forma de arte milenar, ensinada aos homens baniwas pelos seus herois criadores e cujos grafismos foram
inscritos pelos antepassados nas pedras, em forma de petroglifos, para que nunca fossem esquecidos. Para os
Baniwas, fazer arte de aruma é condicdo da pessoa plenamente cultural.
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este curso, reveste-se de importancia, pois proporcionard aos profissionais envolvidos a
oportunidade em conceber, construir e aplicar seus proprios objetos de aprendizagem, além
de dar a eles a possibilidade de multiplicar o conhecimento construido com outros

profissionais da educacéo de sua propria comunidade escolar e para além dela.

3. OBJETO

O objeto deste é a Formacdo Continuada com o oferecimento do Curso de
Especializacdo em Educacdo Especial, na perspectiva da educacdo inclusiva. O IFAM,
amparado em sua experiéncia e na demanda por Curso de Especializacdo em Educacao
Especial se propde a oferecer a referida formagdo, na modalidade presencial, no ano de
2014, baseada nos seguintes argumentos:

a. A realizacdo de cursos nesta area encontra-se como uma acdo de gestdo do
IFAM, que é a formacdo de Recursos Humanos para atuar na Educacdo Especial com
vistas ao processo de Incluséo no Ensino Regular.

b. O Curso de Especializacdo em Educacdo Especial ird atender, a curto prazo, 0s
profissionais que ja estdo engajados na rede.

c. Desenvolver um Curso de Especializacdo de Educacdo Especial na modalidade
presencial € uma oportunidade que o IFAM tera de contribuir para formacdo de
especialistas em educacdo especial. O IFAM sera o executor das a¢cdes como gestor de
recursos a serem alocados, bem como acompanhamento e controle da execucdo dos
referidos recursos.

d. O IFAM ja desenvolve curso de aperfeicoamento em Educagdo Especial em
parceria com a SECADI/MEC, desde 2010, e pretende expandir para uma Especializagdo
em Educacdo Especial, na modalidade presencial, que em virtude da diversidade e
complexidade amazdnica permitira atingir um namero maior de cursistas.

e. Esta proposta estd em consonancia com a legislacéo vigente, com as Diretrizes
estabelecidas e com os Referenciais de Qualidade para cursos semipresenciais definidos
pelo MEC em colaboragdo com os sistemas de educacao:

e LEIN®9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional.
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e RESOLUCAO n° 1/2007 — Estabelece normas para o funcionamento de cursos de pds-
graduacdo lato sensu, em nivel de especializacdo

e LEInN°8.069/1990 — CAP. IV — Estatuto da Crianca e do Adolescente

e LEI n°10.098/ 1994 — Promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida

e LEI n° 10.436/2002 e Decreto n° 5.626/2005 — Lingua Brasileira de Sinais
(Libras)

e LEIN°7.853/1989 — CORDE — Apoio as pessoas portadoras de deficiéncia

e LEI n° 10.845/ 2004 — Programa de Complementacdo ao Atendimento
Educacional Especializado as Pessoas Portadoras de Deficiéncia

e DECRETO n° 914/1993 — Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia

e DECRETO EXECUTIVO n° 6.949/2009 — Convencdo Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU -2006)

e DECRETO n° 7.611/2011 — Dispde sobre o Atendimento Educacional
Especializado

e RESOLUCAO CNE/CEB n° 04/2009 — Diretrizes Operacionais para 0
Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Bésica

e Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva

Previsdo de 60 vagas, em 02 (dois) Polos, os quais receberdo 30 vagas, cada. O
curso tem previsdo de iniciar em Julho de 2014.

POLOS E NUMERO DE ALUNOS
UF POLOS TOTAL VAGAS
IRANDUBA 30
AM
PRESIDENTE FIGUEIREDO 30
TOTAL GERAL 60

10
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4. PUBLICO ALVO

O curso atendera Profissionais do Sistema de Ensino (Professores, Profissionais,
Funcionarios e Gestores) da Educacdo Basica. Os cursistas serdo selecionados via Edital de
Selecdo Publica, que destinard 75% das para os profissionais de Sistema de Ensino que ja
cursaram o Curso de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva, nivel

Aperfeicoamento, e 0s outros 25%, para os profissionais novatos.

5. PERFIL DO PROFISSIONAL QUE SE PRETENDE FORMAR

O egresso do curso deverd sair com formacdo que o capacite a desenvolver
pesquisa cientifica de qualidade e impacto frente a sua atuacéo pedagdgica em sala de aula.
Como consequéncia desta capacitacdo, espera-se ainda que o egresso tenha acumulado
saber cientifico e desenvolvido préaticas de docéncia. Serdo dois os eixos de formacdo do
egresso:

a. Eixo da construcdo do conhecimento: utiliza-se da programacao teorica e
tedrico-pratico das disciplinas oferecidas pelo Curso, para oferecer dominio do método
cientifico, dos referenciais éticos que regem sua atuacdo profissional e do conhecimento
cientifico sobre educacao inclusiva. Os componentes curriculares serdo implementados, em
sua grande maioria, sob a forma de aulas presenciais, seminarios e palestras, todos estes
com constante revisdo bibliografica atualizada, buscando-se, como moderadores,
professores com notavel saber e experiéncia nos temas abordados. Durante o programa, 0s
alunos serdo estimulados a participacdo em atividades de divulgacdo cientificas, como
comunicagfes em congressos da especialidade, ou publicacdes de artigos cientificos, entre
outros. Estas atividades serdo supervisionadas e parcialmente conduzidas pela coordenacao
do Curso, em parceria com outras institui¢cfes de ensino, como estratégia fundamental de
preparo para as futuras publicacdes.

b. Eixo do preparo para a docéncia: sera realizada através de um conjunto de
atividades desenvolvidas junto aos componentes Curriculares do Curso, assim como nas

atividades dos programas de formacdo e qualificacdo de recursos humanos programados
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pelo IFAM. Estas atividades serdo programadas pela Coordenacéo e supervisionadas pelo
docente titular ou pela equipe responsavel do Curso.

Essas acOes deverdo despertar no aluno o interesse pela pesquisa como
instrumento de compreensdo dos problemas relacionados & sala de aula heterogénea, e
também assegurar o dominio do método cientifico como ferramenta da pesquisa de modo a

capacita-los para a docéncia.

6. JUSTIFICATIVA

6.1 Contextualizacdo Institucional e Regional da proposta

Na Amazoénia vivem inimeros povos com caracteristicas biologicas genéticas e
socioculturais diferentes que mantém distintas interacbes com o ecossistema do seu
entorno, provocando diferentes impactos sobre a salde humana. Além disso, em nossa
regido, ainda convivemos com um percentual discrepante em nivel de educacdo formal, se
comparado a outras regides do pais.

Frente a esses desafios, o IFAM, em especial, o Nucleo de Acessibilidade e
Educacdo Inclusiva (Projeto Curupira) e o Nacleo de atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE), tém intensificado e aprofundado politicas e
programas dirigidos a elevacdo da qualidade de recursos humanos, assim como viabilizar o
incremento de pesquisas cientificas em nossa regido, com énfase na formacdo de
profissionais capacitados para atuarem junto as PNE, propiciando uma proposta de
educacdo inclusiva.

Assim o Nucleo de Acessibilidade e Educacdo Inclusiva (Projeto Curupira) € 0
Nlcleo de atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) vém
intensivamente combinando esfor¢os, com vista a implantacdo, no Amazonas, de
programas de formacdo para os professores da educagdo basica da rede publica de ensino
para estarem mais preparados aos desafios constantes em suas praxis pedagadgicas.

Este esforgo pode ser intensamente otimizado gragas tanto ao desenvolvimento de
pesquisa cientifica, cujo foco seja a Educacdo Inclusiva, quanto & formacdo de recursos

humanos altamente qualificados nessa area. Tais atividades transformam o Nucleo de

12



_ MINISTERIO DA EDUCACAO_ 3
SECRETARIA DE EDUCAGAO CONTINUADA, ALFABETIZACAO, DIVERSIDADE E INCLUSAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

Acessibilidade e Educacdo Inclusiva (Projeto Curupira) e o Nucleo de atendimento as
Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) do IFAM em verdadeiros campi de
construcdo cientifico, tecnoldgico, politico e social de alta complexidade na area da
educacéo.

O cenario no Estado do Amazonas é bastante favordvel a criagdo de novos
programas de Pds-Graducdo lato sensu, com base no desenvolvimento cientifico,
educacional e tecnologico no Brasil. Se por um lado, a academia, faz-se representar por um
jovem instituto federal, fortemente comprometido com o desenvolvimento da Educacéo
Inclusiva no Estado; por outro temos, instituicdes autarquicas com infraestrutura adequada,
quadros altamente qualificados e histdricos de captacdo de recursos, producdo cientifica e
formacéo de recursos humanos como a SECADI/MEC.

E neste contexto que se insere esta proposta: criar um programa de P6s-Graducio,
em nivel de especializacdo, em Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva,
combinando as potencialidades do IFAM, em particular, o Nucleo de Acessibilidade e
Educacdo Inclusiva (Projeto Curupira) e o Nucleo de atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE). A criacdo deste novo programa de Pds-Graduacdo, de
grande impacto regional, reduzira as diferencas de um desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico educacional ndo uniforme, observado nas diferentes regiGes do pais,
consequéncia das diferentes condicGes de desenvolvimento entre os estados brasileiros.

Nesta feita, as 60 vagas disponibilizadas, justifica-se devido a grande demanda de
profissionais que necessitam ser qualificados, para atendimento de educandos com
deficiéncia, deficiéncias sensoriais, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo do Ensino Basico do Sistema Brasileiro de Ensino e que
apresentam necessidades educativas especiais.

Devido ao fato de ser um Curso de Especializagcdo presencial com previséo de
duracdo de, aproximadamente, catorze meses e que sera desenvolvido junto ao sistema de
parceria com Secretarias de Educacdo (Estadual e Municipal) e Instituicbes de Ensino,
urge a necessidade de uma acdo conjunta para atender os aspectos relacionados a
necessidade de estrutura fisica e logistica dos encontros presenciais, conforme o que

estabelece a legislacéo vigente.
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6.2 Dinamica de Funcionamento/ Capilaridade

CONSIDERANDO que a demanda do Sistema de Ensino Basico ¢é das Secretarias
de Educacdo Estaduais e Secretarias de Educacdo Municipais;

CONSIDERANDO que otimizagdo de recursos financeiros e humanos se faz
imperativo devido aos poucos recursos financeiros alocados para projetos similares;

CONSIDERANDO que as institui¢des publicas atravessam uma crise com falta de
recursos humanos e financeiros;

Concluimos que para desenvolver o referido projeto, faz-se necessario atuar em
um sistema de parceria, cujos participantes serdo: Secretarias de Educacdo Estaduais e
Municipais bem como Instituicbes Federais de Ensino Superior.

O sistema de parceria proposto esta assim estruturado:

IFAM PARCEIROS
» Oferecimento de formacdo aos « Oferecimento de apoio logistico
formadores. como estadia, alimentacdo e
« Oferecimento da capacitagdo em transporte aos formadores.
Educacdo Especial na Perspectiva da » Oferecimento de estrutura fisica
Educacdo Inclusiva aos discentes. (climatizagdo, recursos audiovisuais
« Oferecimento de material didético e e laboratorio de informatica) para a
pedagdgico. realizacdo do curso no polo.
» Gerenciamento do pagamento dos
bolsistas.
» Certificagdo do corpo docente e
discente.

7. ENCONTROS PRESENCIAIS

7.1 Objetivos

a. Garantir a interacdo de professor-aluno e aluno-aluno para facilitar o processo
de construgdo do conhecimento, uma vez que € uma oportunidade para os protagonistas do
processo ensino aprendizagem interagirem.

b. Propiciar a criagdo de um clima que permita o surgimento de sentimento de

pertencimento de grupo.
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c. Conhecer a equipe pedagégica, os colegas e funcionarios para facilitar a
comunicacéo.

d. Os professores responsaveis pelos encontros presenciais deverdo atender aos
pré-requisitos estabelecidos pela Resolugdo CNE/CES n° 1, de 03 de Abril de 2001
(Estabelecimento de normas para o funcionamento de cursos de pds-graduacao). A equipe
docente sera constituida, preferencialmente, de professores do quadro do IFAM e

professores parceiros que possuam formacao e experiéncia na area em questao.

7.2. Realizacao

Os encontros presenciais acontecerdo aos sabados e domingos, no municipio-polo.
A escolha se deve, sobretudo, as condi¢bes naturais e singulares do Estado do Amazonas,
onde o acesso principal & maioria dos municipios € por via fluvial, dependente do regime

das aguas, se é época de cheia ou de vazante dos rios.

8. MATERIAL DIDATICO

O material didatico sera preparado por uma equipe multidisciplinar e
interinstitucional. A elaboracdo podera ser desenvolvida por docentes do IFAM, das IFES
consorciadas e por especialistas capacitados de InstituicGes notoriamente reconhecidas.

Serdo elaborados quatro (04) Manuais de orientacdo, visando a garantia da
unicidade e da qualidade de todo o processo de ensino-aprendizagem, sdo eles:

1- Manual do Aluno

2- Manual do Formador

3- Manual de Orientacdo de Elaboracdo do Material Didatico

4- Manual de Orientacdo de Monografia/Trabalhos de Conclusdo de Curso

Serdo distribuidos aos cursistas 0s seguintes materiais:

1. Os manuais 1 e 4 (citados anteriormente).

2. E, o material didatico basico IMPRESSO e em MIDIA (DVD).
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9. PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

9.1 Objetivo do Curso

a. Refletir criticamente sobre a educagéo da pessoa com deficiéncia, deficiéncias
sensoriais, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo no
contexto sécio-cultural brasileiro visando sua plena cidadania.

b. Capacitar teodrica e tecnicamente, os profissionais para atuarem junto aos
educandos pessoa com deficiéncia, deficiéncias sensoriais, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo.

c. Capacitar os profissionais para uma analise critica dos processos educacionais,
de diagnostico, orientacdo e de encaminhamento.

d. Capacitar os profissionais para avaliarem as necessidades educativas especiais,
em cada caso, e elaborarem programas de ensino especificos.

e. Capacitar os profissionais para que exer¢cam suas atividades no espaco escolar
com conhecimento e seguranca.

f. Estruturar a escola de forma a favorecer o trabalho com a diversidade e
pluralidade cultural, encarando-as como desafios constantes nas diferentes modalidades de

ensino.

9.2. Estrutura Pedagdgica

9.2.1. Metodologia

O Curso de Especializacdo em Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo
Inclusiva terd uma carga horaria de 420 horas/aula, distribuidos em cinco eixos principais
(ver 9.2.2.) e seré realizado de forma presencial, com um periodo de duracdo de catorze
meses, com aulas aos sdbados e domingos. Para tanto, esclarece-se que eventualmente,
qguando necessario e, considerando-se as especificidades de cada local de execucdo, as
aulas poder&o acontecer em outros dias.

O referido curso adotard a metodologia centrada na Discussdo de Problemas,
levando em consideracdo 0 ensino como uma acdo humana que possibilita o
estabelecimento de relagdes de liberdade dos participantes no sentido de discutir suas

proprias posicOes, estar aberto a critica e mudanca; o espaco pedagogico reconhecido
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efetivamente como um espaco formador de cidadania e democracia. O papel do docente
sera de participante e sujeito atuante da sua historia cuja acdo pedagogica leva em
consideracdo os aspectos socio-historico, econémico, bioldgico e cultural.

A escuta sera considerada como 0 processo que permite o respeito a leitura de
mundo do docente, e incentivo a curiosidade, sobretudo, no sentido de fazé-lo assumir o
papel de sujeito da producéo de sua inteligéncia e ndo apenas reprodutor de conhecimento.

A Especializacdo em Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva,
através dos componentes curriculares, construird o conhecimento para que o discente seja
um investigador, sendo assim, ira dispor de mecanismos para que este medite sobre a sua
pratica, e se envolva afetiva e cognitivamente nos momentos em que terd oportunidades de
refletir, experimentar e vivenciar alternativas para compreender a necessidade de ser um
professor qualificado para atender as necessidades de seus alunos.

Com a utilizagdo de um modelo centrado na andlise, o discente serd capaz de
diagnosticar e intervir na sua propria pratica os problemas identificados, com
fundamentacdo, e assim, desenvolverem competéncias para a sua atuacdo em situacdes
singulares. Nessa perspectiva de especializacdo, queremos desenvolver um sentimento de
busca constante para que exista um ambiente de aprendizagem significativa e que haja
condicdes reais para 0 ensino e a aprendizagem.

Diante do exposto, nossa acdo metodoldgica tera um carater investigativo e
sistematico, por meio do qual a formagdo ocorrerd com uma acdo dialégica que
possibilitara ao discente ser mediador do conhecimento adquirido.

O trabalho pedagdgico tem como foco a problematizacdo e, dessa forma,
estabelece as seguintes praticas pedagogicas:

a. Garantir contextualizagdo com a proposta curricular e inter-relacdo entre
conteldos;

b. Subsidiar a expressdo de vivéncias construidas durante o desenvolvimento do
processo pedagdgico;

c. Formacdo continuada das a¢6es desenvolvidas em cada componente curricular,
de maneira a favorecer a conexdo entre eles, proporcionando a construcdo do perfil

proposto no referido curso;
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Nas aulas, os discentes utilizardo recursos multimeios para fortalecer o processo

de ensino e aprendizagem, bem como materiais didaticos apostilados elaborados pelos

docentes para um melhor embasamento teorico.

O Curso de Especializacdo em Educagdo Especial na Perspectiva da Educacéo

Inclusiva serd oferecido na modalidade presencial, utilizando recursos tecnolégicos para

favorecer o processo ensino-aprendizagem, mediante:

a. ProjecOes de slides e filmes com recursos de multimidia;

b. Producdo de materiais didaticos inclusivos, disponibilizados por via eletrénica

e impressos;

c. Laboratorio de Praticas.

9.2.2 Estrutura Curricular

Eixo Disciplina Car:gg Periodo
horéria
| — Fundamentos da Fundamentos historicos e filoséficos da
—rur [0S Educagdo Especial na Perspectiva da | 20H 13,14,20,21/09/14
Educacdo Especial e Os x :
o ~ Educacdo Inclusiva
Sujeitos da Educagdo Educagdo Especial e as abordagens tedrico-
Especial metodolégicas 20H 04,05,18,19/10/14
Carga horéria total do eixo 40H
A formacdo do professor na perspectiva da
inclusdo escolar: professor regente e da 20H 01,08,09,16/11/14
educacdo especial
Planejamento  Escolar e o  Trabalho
Il — Formagéo, Colaborativo e PEI 20H 29,30/11 e 06/07/12/14
Curriculo e F_>rat|cas Currlc_ulo Escolar na perspectiva da Educagédo 20 H 17,18,24.25/01/15
Pedagdgicas Inclusiva
Dla_gnostlco e _Avallagao dos processos de 20 H 07,08,14,15/02/15
ensino e aprendizagem
Préticas Pedagdgicas Inclusivas no contexto 20 H 28/02 e 01,07,08,14,15/03/15
da classe comum
Carga horéria total do eixo 100H
111 — Metodologia de Metodologia da pesquisa: Orientagdo de 40 H 28,29/03 e
Pesquisa | Trabalhos Cientificos 04,05,11,12,18,19/04/15
Carga horéria total do eixo 40H
Habilitagédo em deficiéncia visual
1. Contextualizagdo e Conceito da deficiéncia
visual
2. Avaliagdo e Planejamento de Ensino para 30H 02,03,09,10,16,17/05/15
IV — Habilitacs os alunos com deficiéncia visual
é;ease; 'ei?;izsm 3. Tecnologia Assistiva: estratégias e recursos
P Habilitacdo em Deficiéncia Auditiva e/ou
Surdez
1. Contextualizagdo e Conceito da deficiéncia 50H 30,31/05 ¢

auditiva e surdez
2. Avaliaglo e Planejamento de Ensino para

06,07,13,14,20,21,27,28/06/15
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os alunos com deficiéncia auditiva e/ou surdez
3. Tecnologia Assistiva: estratégias e recursos

Habilitacdo em deficiéncia intelectual

1. Contextualizagdo e Conceito da deficiéncia
intelectual

2. Avaliagdo e Planejamento de Ensino para
os alunos com deficiéncia intelectual

3. Tecnologia Assistiva: estratégias e recursos

20H

11,12,18,19/07/15

Habilitagédo em deficiéncia fisica

1. Contextualizagdo e Conceito da deficiéncia
fisica

2. Avaliagdo e Planejamento de Ensino para
os alunos com deficiéncia fisica

3. Tecnologia Assistiva: estratégias e recursos

20H

01,02,08,09/08/15

Habilitacdo em TGD (Transtornos Globais
do Desenvolvimento)

1. Contextualizagdo e Conceito da TGD

2. Avaliagdo e Planejamento de Ensino para
os alunos com TGD

3. Tecnologia Assistiva: estratégias e recursos

20H

22,23,29,30/08/15

Habilitagdo em Altas Habilidades

1. Contextualizacdo e Conceito das Altas
Habilidades

2. Avaliagdo e Planejamento de Ensino para
o0s alunos com Altas Habilidades

3. Tecnologia Assistiva: estratégias e recursos

20H

12,13,19,20/09/15

Habilitagéo em Dificuldades de
Aprendizagem

1. Contextualizagdio e Conceito das
Dificuldades de Aprendizagem

2. Avaliagdo e Planejamento de Ensino para
os alunos com dificuldades de aprendizagem
3. Tecnologia Assistiva: estratégias e recursos

20H

04,05,18,19/10/15

Carga horaria total do eixo

180H

V — Metodologia de
Pesquisa 11

Elaboracéo de TCC

60H

07,08,14,15,21,22,28,29/11 e

05,06,12,13/12/15

Carga horéria total do eixo

60H

Carga horaria total do curso

| 420H

9.2.3 Avaliacdo da Aprendizagem e Avaliacao Institucional

Além da avaliacdo da aprendizagem do aluno, efetuada por meio de exercicios de

fixagdo, leituras e atividades complementares — avaliagcdo formativa e de avaliagéo final —

somatica, pretende-se efetuar uma avaliacdo global, de modo a envolver todos os

componentes do ensino que contribuem para a qualidade do processo ensino-

aprendizagem. Desse modo, o aluno avaliara o material didatico disponivel, bem como a

propria sistematica de avaliagdo empregada.

Pretende-se ainda, futuramente, incluir a avaliagdo dos egressos dos cursos

realizados, sua insercdo no mercado de trabalho e sua atuagdo no campo profissional. Com
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tal sistematica de avaliacdo, vislumbra-se manter constante o fluxo de informacoes,
permitindo aperfeicoar o ensino ministrado e primar por sua qualidade.

A avaliacdo, neste curso, esta voltada para aspectos qualitativos e quantitativos do
desempenho do aluno e do curso em geral, e baseado no artigo 1° 81°- do Decreto n° 5.622,
de 19 de Dezembro de 2005 — A avaliacdo do rendimento do aluno para fins de promocéo,
certificacdo ou diplomacéo, realizar-se-a no processo por meio de exames presenciais,
segundo procedimentos e critérios definidos no projeto.

Como se trata de um curso de POs-Graduacdo lato senso, pelo seu caréater
diferenciado e pelo desafio que iremos enfrentar, serd acompanhado e avaliado em todos 0s

seus aspectos, de forma sistematica, continua e abrangente.

9.2.4. Avaliagdo da Aprendizagem do Aluno

O processo de avaliacdo da aprendizagem guarda intima relacdo com a natureza
do componente curricular, é parte integrante do processo de ensino e obedece aos critérios
estabelecidos pelo IFAM, que dispde normas e procedimentos pedagdgicos e de acordo
com o j& estabelecido no atos académicos para curso de P6s Graduacéo lato senso.

Avaliacdo acontecera ao longo do curso, de modo a permitir a reflexdo-agdo-
reflexdo da aprendizagem e a apropriacdo do conhecimento, resgatando suas dimensdes
diagnostica, formativa, processual. Os instrumentos de avaliacdo poderdo ser tantos
quantos forem necessarios, utilizando-se para isso exercicios, provas, testes, experimentos,
estudos de caso, e questionarios.

Sera considerado aprovado o discente que cumprir com totalidade, as seguintes
condicdes:

a. Ter frequéncia minima de 75% em cada componente curricular, a ser
controlado por diario de classe.

b. Completar todos os componentes curriculares que formam o curso, com
aproveitamento igual ou superior a 6,0 (seis), numa escala de 0 a 10.

O trabalho final do curso sera um artigo cientifico, que caracteriza-se por utilizar
regras formais estabelecidas para estudos dessa natureza. Ele sera avaliado em termos de
contetido e de apresentacdo formal. O aluno contard com a orientacdo de um professor da

area que corresponde ao tema por ele escolhido.
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Ressaltamos que os artigos aprovados serdo selecionados para publicagdo em
Anais a ser elaborado como produto final deste referido curso e divulgados em um

Seminario de encerramento interdisciplinar.

9.2.5 Certificacao

O concluinte fara jus ao Certificado do Curso de Especializacdo em Educacéo
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva se obedecer os critérios estabelecidos no
item 9.2.4. Cabendo a instituicdo proponente, IFAM, por meio de sua Pro-Reitoria de
Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovacdo, expedir os certificados.

10. CRONOGRAMA

ATIVIDADES/ SUBATIVIDADES PERIODO
1. Planejamento Jul/14
1.1.Elaboracéo do projeto do curso Jul/14

1.2. Tramitacdo e aprovacdo do projeto do curso Jul/14
1.3.Definicdo da coordenacdo do curso, equipe técnica pedagdgica, ul/ia

administrativa e tecnoldgica

2. Preparacao Ago/14
2.1.Edital de Selecédo Publica Ago/14
2.2.Matriculas Ago/14
2.3.Segunda chamada Ago/14

3. Desenvolvimento Set/14 a Dez/15
3.1.Solenidade de abertura Set/14
3.2.Desenvolvimento do curso Set/14 a Dez/15
3.3.Encontros presenciais Set/14 a Dez/15
3.4.Relatdrio parcial (FormSECADI) Abr/15
3.5.Entrega dos Artigos Cientificos Dez/15
3.6.Defesa de Artigos Cientificos Jan e Fev/16
3.7.Encerramento (Seminario Interdisciplinar) Mar/16
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4. Finalizagdo Abr e Mai/16
4.1.Relatorio final e Parecer de Cumprimento do Objeto Mai/16
11. QUADRO SIMPLIFICADO DE CUSTEIO
NATUREZA DA DESPESA VALOR
CcODIGO DESCRICAO (R$)
3390.30 Material de Consumo 0,00
3390.39 Servicgos de Terceiros — Pessoa Juridica 25.900,00
3390.36 Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 0,00
3390.14 Diérias 0,00
3390.33 Passagens 0,00
3391.47 Obrigacdes Tributarias e Contributivas 0,00
TOTAL 25.900,00
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ANEXO |
Equipe Gestora

- AREA DO c
TITULACAO LINK PARA O CURRICULO
ITEM NOME DO DOCENTE MAX”\%A CONHECIMENTO DA LATTES (CNPO)
TITULACAO MAXIMA
ELAINE MARIA BESSA REBELLO DOUTORA EM EDUCA(;AO .
1. GUERREIRO DOUTORA ESPECIAL (UFSCAR) http://lattes.cnpq.br/7534553739735381
DOUTORANDO EM POLITICAS
2. DALMIR PACHECO DE SOUZA DOUTORANDO PUBLICAS EM EDUCAQAO http://lattes.cnpq.br/2712522573295062
ESPECIAL (UFAM)
DOUTORANDA EM ESTUDOS
P AVANCADOS E ESTUDOS DA )
3. CATIA DE LEMOS DOUTORANDA CRIANCA (UNIVERSIDADE DO http://lattes.cnpq.br/1107294537559745
MINHO)
DOUTORANDA EM TECNOLOGIA
4, LILIANE BRITO DE MELO DOUTORANDA EDUCATIVA (UNIVERSIDADE DO http://lattes.cnpq.br/8851766359881166
MINHO)
DOUTORANDA EM SOCIEDADE E )
5. MARIA LUCIA TINOCO PACHECO DOUTORANDA CULTURA (UFAM) http://lattes.cnpg.br/8566103887875970
MESTRE EM EDUCA(;AO EM )
6. MARIE AUGUSTA DE SOUZA PINTO MESTRE CIENCIAS DA AMAZONIA (UEA) http://lattes.cnpq.br/8689720523705646
7. JANARI RUI NEGREIROS DA SILVA MESTRE MESTRE EM EDUCACAO (UFAM) http://lattes.cnpq.br/2785071645616428
8. CLAUDENILSON PEREIRA BATISTA MESTRANDO MESTRANDO = EM ~ EDUCAGAO http://lattes.cnpq.br/3844491453380646

ESPECIAL (UFAM)
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ANEXO 11

Apresentacdo das Componentes Curriculares

NOME DO CURSO

CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCAGAO INCLUSIVA

CATEGORIA DO
CURSO

(X ) ESPECIALIZAGAO () FORMAGAO PEDAGOGICA () LICENCIATURA

. FORMAS DE () VESTIBULAR/ENEM ( ) ANALISE CURRICULAR (X)
PUBLICO-ALVO (X)PROFESSORES  (X) DEMANDA SOCIAL e OUTROS
TIPO DE CURSO () MODULAR  (X) SEMESTRAL DURAGAO DO CURSO | 12 MESES
CARGA-HORARIA 420 HORAS sgg;g‘;gg E 5 PERIODOS DURACAO/PERIODO (MES) | APROX. 2,5 MESES
Perio Componente Curricular Carga Horaria Cat_egqr_la o P're-rec.u{lsuo -
d Disciplina/Modulo) Teoria Prética Total (obrigatoria/ (indicar ofs) pré-requisito(s) da disciplina)
0 ( p Optativa/Eletiva)
Fundamentos histdricos e filosdficos da Educagdo Especial na S
1 . N . ¢ P 20 0 20 Obrigatoria -
1 Perspectiva da Educacéo Inclusiva
2| Educacdo Especial e as abordagens tedrico-metodoldgicas 20 0 20 Obrigatoria 1.1
A formagao do professor na perspectiva da incluséo escolar: S
1 ’ P pN P . 20 0 20 Obrigatoria 1.1;1.2
professor regente e da educacao especial
9 2| Planejamento escolar e o Trabalho colaborativo e PEI 20 0 20 Obrigatéria 1.1;1.2;2.1
3| Curriculo escolar na perspectiva da Educacao Inclusiva 20 0 20 Obrigatoria 1.1;1.2;2.1;22
Diagnostico e Avaliacdo dos processos de ensino e S
4 gno ¢ P 20 0 20 Obrigatéria 11;12;2.1;2.2;23
aprendizagem
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| | | 5| Praticas pedagdgicas inclusivas no contexto da classe comum | 10 | 10 | 20 | | 11;1.2;2.1;22;2.3; 2.4
3 1| Metodologia da pesquisa: Orientacdo de trabalhos cientificos 30 10 40 Obrigatoria 1.1;1.2;2.1;22;23;24,25
g
1| Habilitagdo em Deficiéncia Visual 10 20 30 Obrigatdria 1.1;12;2.1;22;2.3;24;25;3.1
2| Habilitagdo em Deficiéncia Auditiva e Surdez 10 40 50 Obrigatdria 1.1;1.2;2.1;2.2;2.3; 24, 25;3.1; 4.1
3| Habilitacdo em Deficiéncia Intelectual 10 10 20 Obrigatéria | 1.1;12;2.1;22;23;24;25;3.1;4.1;4.2
. - 11;1.2;21;22;23;2.4;25;3.1;4.1;4.2;
#| Habilitacio em Deficiéncia Fisica 10 10 20 Obrigatoria 43
4 Habilitacgdo em Deficiéncia TGD (Transtornos Globais do 012:21:22:2.3:2.4:25:3.1: 41: 4.2:
5 ¢ : ( 10 10 20 Obrigatéria 1.1;1.2;2.1;2.2; 2.3,.2.4, 25;3.1;4.1;42;
Desenvolvimento) 43,44
. - 11;1.2;21;22;23;24;25;3.1;4.1;4.2;
6| Habilitagio em Altas Habilidades 10 10 20 Obrigatoria 43:4.4:45
. - 11;1.2;21;22;23;2.4;25;3.1;4.1;4.2;
’| Habilitagio em Dificuldades de Aprendizagem 10 10 20 Obrigatoria 4.3;4.4,45; 46
5 . Obrigatéria 11;1.2;21;22;23;2.4;25;3.1;4.1;4.2;
1| Elaboracéo de TCC 0 60 50 gaton 4.3;4.4; 45, 46,47
Total 230 190 420
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