MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGAO N2 026/CONSUP/IFAM, DE 05 DE ABRIL DE 2022.

Autoriza, ad referendum do Conselho Superior, a aprovagéo do
Regimento Interno da Incubadora de Empresas AYTY do Instituto
Federal de Educagdio, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM.

A REITORA SUBSTITUTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO AMAZONAS — IFAM, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias que lhe
confere a Portaria n? 532/GR/IFAM, de 31/03/2022, publicada no Diario Oficial da Unido — DOU N9
63, de 12/04/2022, Secdo 2, pag. 32, e conforme o disposto nos §§ 12 e 32 do art. 10 da Lei N2
11.892, de 29/12/2008 e no inciso Xl do art. 42 da Resolu¢do n2 2-CONSUP/IFAM/2011, e;

CONSIDERANDO o Despacho n2 12827/2022-CONSEPE, de 21/03/2022, que
encaminhou o Processo n2 23443.022478/2020-39 ao Conselho Superior, referente a Revisdo do
Regimento Interno da Incubadora de Empresas AYTY do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas — IFAM, aprovado pela Resolugdo n? 65/2017, item |l da Recomendagdo n?
26-CONSEPE/IFAM, de 21/03/2022.

CONSIDERANDO o disposto nos art. 13 e inciso X do art. 42 do Regimento Geral do
Instituto Federal do Amazonas — IFAM, combinado com o inciso VIl do art. 17 da Resoluc¢do n? 20-
CONSUP/IFAM, de 26/06/2013;

CONSIDERANDO a NOTA n2 00089/2021/GAB/PF/IFAM/PGF/AGU, de 25/08/2021 e a
Recomendagdo n2 26-CONSEPE/IFAM, de 21/03/2022,

RESOLVE:

Art. 12 AUTORIZAR, ad referendum do Conselho Superior, a aprova¢ao do Regimento
Interno da Incubadora de Empresas AYTY do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas — IFAM, Processo n2 23443.0022478/2020-39, conforme anexo.

Art. 22 Revogar os efeitos da Resolugdo n2 65-CONSUP/IFAM, de 24/11/2017, a partir
desta data.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

. Assinado digitalmente por Maria Francisca
M ar‘l a Morais de Lima
DN: CN=Maria Francisca Morais de Lima,
E=francisca.lima@ifam.edu.br
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Regimento Interno da Incubadora de Empresas AYTY do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, aprovado ad referendum do Conselho Superior,
por meio da Resolu¢io n2 RESOLUCAO N2 026-CONSUP/IFAM, de 05/04/2022

CAPITULO |
DA ORIGEM

Art. 12 Este Regimento tem por objetivo definir a estrutura e o funcionamento da
Incubadora de Empresas do Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia do Amazonas —
IFAM, denominada AYTY, regulamentando suas ag¢des, que sdo voltadas ao Empreendedorismo e
Inovagao, dispondo sobre incentivo e apoio organizacional, conforme os termos da Lei 10.973, de
02 de dezembro de 2004, alterada pela Lei 13.243 de 11/01/2016, e outros normativos.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 22 Para fins deste Regimento, considera-se:

| - INCUBADORA DE EMPRESAS - IE: organizacdo ou estrutura que objetiva estimular
ou prestar apoio logistico, gerencial e tecnoldgico ao empreendedorismo inovador e intensivo em
conhecimento, com o objetivo de facilitar a criacdo e o desenvolvimento de empresas que tenham
como diferencial a realiza¢do de atividades voltadas a inovacao;

Il - INOVACGAO: introducio de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo
e social que resulte em novos produtos, servigos ou processos ou que compreenda a agregac¢ao de
novas funcionalidades ou caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente que possa
resultar em melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho;

lIl - EMPRESA PRE- INCUBADA - EPI: empreendimento inscrito em programa de
mentoria/capacitacdo oferecido pela AYTY, que ainda ndo detém condi¢Oes suficientes para ser
incubado, via de regra caracterizado pela auséncia de:

a) plano de negdcios totalmente definido;

b) tecnologia testada;

c) prototipos/processos com grau de maturidade bem definido; e,

d) recursos financeiros assegurados para investimentos e desenvolvimentos.

IV - PRE-INCUBACAO: Periodo que antecede a Incubacdo de empresas n3o
formalizadas juridicamente. Empreendedores que possuem uma ideia de produto ou servico
inovador, mas que precisam de suporte e orientacdo para transforma-la em negécio;




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

V - HOTEL TECNOLOGICO: Como modalidade de Pré-incubacdo, configura-se como
um Programa de mentoria para empreendedores por meio de processo de selecdo, que busca
contribuir para criagao, desenvolvimento e aprimoramento, nos aspectos tecnoldgico, social e de
gestao;

VI - EMPRESA INCUBADA — El: Empreendimento, legalmente constituido, admitido na
IE, por meio de edital de selecdo publico, que busca apoio para seu desenvolvimento e
aprimoramento, nos aspectos tecnoldgicos, de gestdo, mercadoldgicos e de recursos humanos, para
sua consolidagdao como empresa inovadora;

VIl - EMPRESA INCUBADA MODALIDADE RESIDENTE - EIMR: El que utiliza a
infraestrutura, os servicos e o espaco fisico oferecidos pela Incubadora;

VIl - EMPRESA INCUBADA MODALIDADE NAO RESIDENTE — EIMNR: El que utiliza a
infraestrutura e os servigos oferecidos, mas ndo instalada no espaco fisico da incubadora;

IX - TERMO DE ADESAO PARA USO DO SISTEMA COMPARTILHADO DE INCUBACAO:
Instrumento juridico que possibilita a El o uso, nos termos deste Regimento, dos bens e servigos da
Incubadora;

X - INSTALACOES FISICAS: ESPACO, MODULO OU SALA correspondentes ao ambiente
fisico especifico para desenvolvimento dos projetos na IE;

Xl - EMPRESA GRADUADA: Empreendimento que passou pelo processo de incubacao
e que alcancou desenvolvimento e maturidade nos aspectos tecnoldgico, capital, gestdao e mercado
de seus produtos ou servigcos suficientes para ser habilitada a sair da Incubadora, a partir de
avaliagdo. A empresa graduada pode continuar mantendo vinculo com a Incubadora na condigao de
empresa associada (EA);

Xl - EMPRESA ASSOCIADA — EA:

a) empresa graduada da AYTY que deseja continuar usufruindo do suporte oferecido
pela incubadora, sem utilizar o espaco fisico da mesma; e

b) empresa que ja atua no mercado e deseja participar do suporte oferecido pela
incubadora sem utilizar o espaco fisico da mesma.

XIll - COMUNIDADE INTERNA: compreende professores, técnicos-administrativos,
alunos e egressos do IFAM;

XIV - COMUNIDADE EXTERNA: Compreende pessoas fisicas e pessoas juridicas nao
contempladas no inciso XIll;

XV - INCUBADORAS TECNOLOGICAS: abrigam empresas cujos produtos, processos ou
servicos resultam de pesquisa cientifica, para as quais a tecnologia representa alto valor agregado;

XVI - INCUBADORAS TRADICIONAIS: abrigam empreendimentos ligados aos setores
da economia que detém tecnologias largamente difundidas (de dominio publico), e que queiram
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agregar valor aos seus produtos, processos ou servicos, por meio de um incremento em seu nivel
tecnolégico;

XVII - INCUBADORAS SOCIAIS: tém como finalidade potencializar a geragdao de
tecnologias sociais por meio da inovagdo, do resgate da cidadania dos grupos vulneraveis através de
suas inser¢ées no meio produtivo. Abrigam empreendimentos cujo conhecimento é de dominio
publico, e que:

a) atendem a demanda de criacdo de emprego e renda e melhoria das condi¢des de
vida da comunidade; e

b) estejam ligados aos setores tradicionais da economia.

XVIII - INCUBADORAS MISTAS: abrigam, ao mesmo tempo, empresas de base
tecnolégica e de setores tradicionais;

XIX - AYTY: Nome da incubadora de empresas do IFAM, que tem como significado
“ninho”, nome originado da lingua tupi guarani.

XX - INTERVENIENTE FINANCEIRO (fundacdo de apoio): fundagdo criada com a
finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e extensao, projetos de desenvolvimento
institucional, cientifico, tecnolégico e projetos de estimulo a inovacdo de interesse das ICTs,
registrada e credenciada no Ministério da Educacdo e no Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, nos termos da Lei n? 8.958, de 20/12/1994, e das demais legisla¢cdes pertinentes nas
esferas estadual, distrital e municipal;

XXI - CERNE: O Centro de Referéncia para Apoio a Novos Empreendimentos é uma
plataforma que visa promover a melhoria expressiva nos resultados das incubadoras de diferentes
setores de atuacdo. Para isso, determina boas praticas a serem adotadas em diversos processos-
chave, que estdo associados a niveis de maturidade (Cerne 1, Cerne 2, Cerne 3 e Cerne 4). Cada
nivel de maturidade representa um passo da incubadora em dire¢ao a melhoria continua.

XXIl - GRAFICO DE MATURIDADE: Ferramenta de gest3o, representada em forma de
radar, que indica a pontuacdo através de diagndstico, indicado pelo CERNE nos eixos
Empreendedor, Tecnoldgico, Gestdo, Capital e Mercado.

CAPITULO 1lI
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 32 A AYTY é, por atribuicao, a Incubadora de Empresas Multisetorial do IFAM,
sendo um Programa Sistémico de Empreendedorismo vinculado a Prd-Reitoria de Extensdo —
PROEX.

Paragrafo Unico: A AYTY apoia, preferencialmente, empreendedores da comunidade

interna, bem como empreendedores da comunidade externa do IFAM interessados em criar,
4
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desenvolver ou consolidar empresas, criativas e inovadoras, cujos produtos/servicos tenham
relevantes perspectivas de mercado.

Art. 42 A AYTY tem por objetivo:

| - estimular ou prestar apoio logistico, gerencial e tecnolégico ao empreendedorismo
inovador e intensivo em conhecimento, com o objetivo de facilitar a criagao e o desenvolvimento de
empresas que tenham como diferencial a realizagao de atividades voltadas a inovagao; e

Il - apoiar acdes empreendedoras, que sejam implantados e desenvolvidos,
preferencialmente, nos eixos tecnoldgicos dos cursos oferecidos nos campi do IFAM, advindas da
comunidade interna e externa, propiciando-lhes ambiente e condi¢des apropriadas para
funcionamento de suas empresas, aproximando o meio académico do mercado empresarial,
estimulando a postura empreendedora e gerando produtos e servicos inovadores.

Art. 52 A AYTY tem por finalidade:

| - contribuir para a criacdo, desenvolvimento e maturidade de iniciativas
empreendedoras, nos seus aspectos pessoais, tecnoldgicos, capital, mercadoldgicos e de gestao;

Il - apoiar o fortalecimento e a melhoria do desempenho de iniciativas
empreendedoras;

Il - apoiar as acbes empreendedoras, que sejam implantadas e desenvolvidas,
preferencialmente, nos eixos tecnoldgicos dos cursos oferecidos nos campi do IFAM; e

IV - materializar, oportuna, econémica e eficientemente, a inovagdao e o progresso
tecnolégico de iniciativas empreendedoras, que necessitem atingir nivel tecnoldgico, capital,
gerencial e mercadoldgico mais moderno e competitivo.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL,
DOS COMPONENTES E SUAS ATRIBUICOES

Art. 62 A AYTY é organizada por um modelo estrutural, sendo composta pelos
seguintes 6rgdos:

| - Conselho Gestor;

Il - Gestdo Sistémica;

Il - Coordenacao Local;

IV - Secretaria;

V - Interveniente Financeiro; e

VI - Corpo de Especialistas.
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Art. 72 Todos os orgdos que fazem parte do modelo estrutural da AYTY, tem por
obrigacdo cumprir e fazer cumprir este regimento.

Art. 82 A AYTY tera unidades em cada campi, manifestada interesse pelo Diretor
Geral do campus e posterior aprovagao sistémica

Paragrafo Unico: Cada campus poderd implantar uma unidade local da incubadora,
gue deverad ser gerida por um coordenador local, nomeado pelo Diretor Geral do campus.

SECAO |
DO CONSELHO GESTOR

Art. 92 O Conselho Gestor serda um 6érgdo colegiado de deliberacdo e orientacdo
técnica e administrativa, constituido pelo(a) Pré-Reitor(a) de Extensdao e por quatro conselheiros
(com suplentes), sendo dois oriundos da comunidade externa e dois da comunidade interna, com
comprovada experiéncia voltada ao empreendedorismo inovador.

§ 12 O Conselho Gestor serd presidido pelo Pro-Reitor(a) de Extensdo, ou
representante indicado, competindo-lhe a presidéncia das reunides do Conselho e a centralizacdo
prévia dos assuntos a serem incluidos na pauta.

§ 22 Os conselheiros da comunidade externa serdo selecionados via “Carta Convite”
sendo um Titular e um Suplente de Incubadora de ICT Publica, um Titular e um Suplente de
Incubadora de ICT Privada;

§ 32 Os conselheiros da comunidade interna serdo selecionados via edital de
chamamento interno.

§ 42 O Conselho Gestor tera as seguintes atribuicdes:
| - zelar pelo cumprimento deste Regimento;

Il - sugerir sobre planos e programas, anuais e plurianuais, normas, critérios e outros
instrumentos necessarios ao funcionamento da AYTY;

Il - sugerir e aprovar, a inclusdo/substituicdo/desligamento de membros integrantes
do Conselho; e

IV - colaborar na busca de recursos financeiros, materiais e humanos para o suporte
das atividades da AYTY.

V - verificar, juntamente com o Gestor da AYTY e os coordenadores locais, as taxas de
contribuicdo e os precos dos servicos disponibilizados pela AYTY e promover sua revisdao, quando
necessario;

VI - avaliar o desempenho da AYTY a vista de relatdrios apresentados pelo Gestor(a)
Sistémico(a);
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VIl - aprovar o Plano de Acdo e Proposta Orcamentdria apresentado anualmente
pelo(a) Gestor(a) Sistémico(a) da AYTY, em até 30 dias do recebimento dos documentos;

VIl - interpretar o regimento e emitir parecer, assessorando e avaliando a Gestao
Sistémica e Coordenacado Local, inclusive em questdes ndao contempladas no regimento.

IX — avaliar, como Unica instancia, sobre os recursos contra atos e decisoes da Gestado
Sistémica e da Coordenacdo Local; e

X - propor a extingdao da AYTY ou de suas unidades locais.

§ 52 O Conselho Gestor se reunirda em sessbes ordinarias, e em sessbes
extraordindrias, sempre que necessario, mediante convocacdo pelo(a) Presidente do Conselho ou
qgualquer de seus membros, sempre por escrito, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§ 62 As decisdes do Conselho serdao tomadas mediante decisdes da maioria simples
dos Conselheiros presentes a reunido, obedecido ao quorum minimo de 50% de seus membros
presentes, para validar a reunido.

§ 72 Na ocorréncia de empate na votagdao dos conselheiros, o presidente emite voto
de desempate.

SECAO Il
DO GESTOR SISTEMICO

Art. 102 Compete ao Gestor(a) Sistémico(a) a administracdo geral da AYTY,
respeitando as decisOes, diretrizes e normas estabelecidas, com apoio do Conselho Consultivo e das
Coordenacgdes Locais, para que sejam atingidos os objetivos da AYTY.

§ 12 A Gestdo Sistémica serd exercida por um profissional com habilidades
comprovadas na area tecnoldgica e gerencial.

§ 22 O Gestor(a) sistémico é nomeado pelo Reitor do IFAM, por meio de Portaria,
ouvida, previamente, a Prd-Reitoria de Extensdao — PROEX.

§ 32 O Gestor(a) Sistémico terd as seguintes atribuicdes:

| - propor politicas e diretrizes para o funcionamento da AYTY e linhas de atuacdo
para o alcance dos objetivos estabelecidos neste Regimento, e em outros instrumentos correlatos,
bem como acompanhar suas implementacées;

Il - articular captacdes de convénios, negdcios, parcerias acordos, ajustes e contratos
envolvendo a AYTY;

lll - deliberar sobre o desligamento de empreendedor ou empresa apoiada, apds
acompanhamento do Grafico de Maturidade da mesma;
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IV - aprovar, apds anadlise, as propostas apresentadas nos termos do edital de
convocacao avaliadas pelo Banco de Especialistas;

V - realizar a avaliacdo e o desempenho das empresas associadas e das nao-
residentes, por meio dos diagndsticos segundo a metodologia CERNE.

VI - acompanhar a avaliagdo e o desempenho das empresas residentes nos campi,
através dos graficos de maturidade enviados pelos coordenadores locais.

VII - efetuar o controle financeiro da AYTY, através de relatdrios mensais, recebidos
do Interveniente Financeiro.

VIII - manter atualizada e publicada, a lista de membros ativos do Comité de
Especialistas.

IX - promover as articulagbes com os atores envolvidos no ecossistema de
empreendedorismo e inovacao;

X - coordenar a elaboracdo e fazer publicar os editais de convocacdo dos interessados
em ingressar na AYTY, para selecdao de empreendedores e empresas a serem incubadas;

Xl - coordenar a pré-selecdo das propostas candidatas a incubacdo e hotel
tecnolégico;

XIl - selecionar os integrantes do Banco de Especialistas capacitados para analisar as
propostas dos interessados em ingressar na AYTY;

Xl - fomentar, gerenciar e socializar o banco de dados com especialistas/consultores
(comunidade interna e externa) que poderao ser selecionados para compor o Banco de Especialistas
afim de realizar andlise de projetos e realizacdo de consultorias;

IX - promover agdes para obtengao de recursos fisicos, humanos e financeiros
necessarios a efetivacdo dos projetos da Incubadora e dos negdcios incubados;

X — promover a gestdo e conformidade contdbil da AYTY, por meio do
acompanhamento das atividades técnicas e operacionais realizadas pela interveniente financeira;

Xl - encaminhar o relatdério anual da AYTY, para aprecia¢do e aprovagdo do presidente
do Conselho;

XIl - orientar e avaliar os trabalhos da AYTY, em especial as acbes de
acompanhamento técnico, financeiro, administrativo, mercadolégico e operacional dos
empreendedores e empresas em incubacao;

XIII - visitar as unidades locais; e

XIV - orientar, apoiar, acompanhar e promover ac¢des junto aos Coordenadores
Locais.
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SEGAO Il
DO COORDENADOR LOCAL

Art. 11. Cada campus poderd ter uma unidade da AYTY com uma coordenacao local a
qual serd responsdvel pela gestao da unidade, com suporte da Gestdo Sistémica.

§ 12 O Coordenador Local devera possuir, preferencialmente, conhecimento e/ou
experiéncia em gestdo de negdcios e empreendedorismo inovador.

§ 292 O Coordenador Local terd as seguintes atribuicdes:

| - articular a captagdo de negdcios e parcerias;

Il - gerenciar contratos firmados com empresas incubadas;

[l - gerenciar a utilizagado das instalagGes fisicas da AYTY no campus;

IV - elaborar Editais, juntamente com a Gestdo Sistémica, para selecdo ao ingresso de
El em seu campus;

V - responsabilizar- se pelos equipamentos e demais bens e/ou apoios da AYTY,
arcando, inclusive, pela carga patrimonial;

VI - elaborar Plano de Agao de sua Unidade juntamente com o Gestor Sistémico;
VIl - controlar e apresentar relatdrios das atividades realizadas a Gestao Sistémica;
VIII - orientar e acompanhar os trabalhos da equipe da AYTY em sua Unidade;

IX - orientar, acompanhar e avaliar os trabalhos da AYTY, em especial as acbes de
suporte técnico, financeiro, administrativo, mercadolégico e operacional dos empreendedores e
empresas em incubagdo, em sua Unidade;

X - articular captacdes de convénios, negdcios, parcerias, acordos, ajustes e contratos
envolvendo a AYTY no seu campus;

Xl - deliberar sobre o desligamento de empreendedor ou empresa apoiada, junto a
diretoria sistémica, em consonancia com o art. 19 do capitulo IV deste regimento;

XIl - coordenar a elaboragao, publicacdo e execucdo de editais para ingresso na AYTY
em seu campus;

XIll - aprovar, apds analise, as propostas apresentadas nos termos do edital de
convocacao, pelos consultores ad hoc;

XIV - avaliar o desempenho das empresas e projetos incubados, a vista dos
instrumentos de avaliacdo e metodologia vigentes;

XV - promover as articulagdes com os atores envolvidos no ecossistema de
empreendedorismo e inovagdo; e
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XVI - designar os membros, dentro do Comité de Especialistas (consultores ad hoc),
gue compordo o Comité Técnico para andlise dos projetos, de acordo com sua natureza.

SECAO IV
DA SECRETARIA

Art. 12. A Secretaria da AYTY serd ocupada, preferencialmente, por Assistente(s)
Administrativo(s) e/ou Secretdrio(a), com vistas a dar suporte ao Gestor Sistémico e as
Coordenacodes Locais, com atribuicdes de:

| - organizar o expediente administrativo e financeiro;

Il - preparar, com o Gestor(a), as pautas das reuniées do Conselho Consultivo e
secretaria-las, lavrando suas atas;

Il - redigir a correspondéncia e providenciar sua expedicao;
IV - manter arquivo de documentos e cadastro de informacdes; e

V - manter registro de entrada e saida dos documentos da AYTY e executar outras
tarefas pertinentes ao expediente.

Paragrafo Unico: Cada unidade local devera designar um, ou mais servidores para
compor a Secretaria para apoio na Unidade Local;

SECAO V
DO INTERVENIENTE FINANCEIRO

Art. 13. O Interveniente Financeiro da AYTY tera por atribuicdo operacionalizar o
setor financeiro da incubadora, atendendo as demandas financeiras, bem com outras a¢des de
operacionalizacdo regidas por contrato estabelecido.

SECAO VI
DO BANCO DE ESPECIALISTAS

Art. 14. O Banco de Especialistas é o 6rgao formado por servidores qualificados e
Profissionais advindos da comunidade externa, com experiéncia reconhecida em sua area de
atuacdo, responsaveis em oferecer suporte técnico e especializado as acdes de Empreendedorismo
Inovador.

10
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§ 12 O cadastro dos membros do Banco de Especialistas serd gerido por edital de
fluxo continuo, publicado pela AYTY, que deve permitir, inclusive, atualizacbes de seus dados por
parte dos inscritos;

§ 22 A lista de membros que integram o Banco de Especialistas estara disponibilizada
publicamente;

§ 32 Os membros cadastrados poderdo ser convidados a prestar atendimento em
todas as unidades da AYTY;

§ 42 Os membros cadastrados no Banco de Especialistas, previamente selecionados
pelos Gestores (Sistémico e Local), de acordo com seu perfil;

§ 52 As agdes dos membros do Banco de Especialistas serdo coordenadas pelo gestor
da unidade demandante;

§ 62 Os membros do Banco de Especialistas terdo as seguintes atribuicdes, podendo
guando convidados, executar qualguer uma delas:

| - assessorar o coordenador local e/ou sistémico em acompanhamento e mentoria a Els;

Il - orientar as Els ou empreendedores do Hotel Tecnolégico em mentoria na sua area
de atuacdo;

Il - prestar consultorias, mediante, ou ndo, a retribuicdo pecuniaria;

IV - ministrar cursos e palestras para fomentar o empreendedorismo inovador,
mediante retribuicdo pecuniaria, ou ndo, as Els, aos empreendedores e/ou a comunidade;

V - compor Banca de Avaliagdo no processo de sele¢do de empresas para ingresso na
AYTY;

VI - representar a AYTY em eventos promotores de inovacao;

VIl - validar a maturidade da El, visando torna-la EG, juntamente com o Gestor
Sistémico (Art 72) e a Coordenacdo da Unidade Local (Art 82).

§ 72 Um membro ativo do Banco de Especialistas pode ser descredenciado, por
iniciativa prépria, mediante exclusdo do cadastro, ou a pedido da Gestdo Sistémica, ou da
Coordenacdo Local, nos termos do edital de fluxo continuo.

CAPITULO V
PROCESSO DE SELECAO DAS EMPRESAS

Art. 15. As empresas passiveis de incubacdo deverdo se enquadrar,
preferencialmente, entre as dreas de atuacdo dos campi do IFAM.
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Art. 16. As empresas a serem admitidas como incubadas na AYTY serdo escolhidas
por meio de um processo de selecdo conforme previsto neste Regimento Interno.

Art. 17. O processo de sele¢do devera ser iniciado com a publicacao de edital, sendo
estabelecidas as condigdes e critérios para a apresentacao e selecdo das propostas de empresas
para incubagao, contendo no minimo as seguintes especificagdes:

| - objeto e prazos;
Il - modalidade de incubacdo: Pré-incubacdo, Residente, Ndo Residente e Associada;

Il - critérios de selecdo: objetivo, areas preferenciais, apoio disponibilizado,
obrigac¢des do empreendedor, prazo de incubag¢do e quantidade de vagas;

IV - condi¢Bes de participagao;
V - taxas;

VI - dados sobre abertura de propostas, julgamento, encerramento do processo de
selecdo e notificacdo;

VIl - divulgac¢ao dos resultados; e
VIII - outras informacdes julgadas necessdrias.

Art. 18. Além dos critérios estabelecidos nos artigos antecedentes, as empresas
deverdo atender as exigéncias expressas no Termo de Adesdo de Utilizacdo de Sistema
Compartilhado de Incubagao.

Art. 19. Os projetos sado avaliados por uma banca, composta por 3 (trés) avaliadores,
oriundos do Banco de Especialistas, podendo incluir membros externos.

Paragrafo Unico: Cabe ao Coordenador Local constituir a banca de avaliadores, em
funcdo do perfil do projeto a ser avaliado e das regras estipuladas no Edital.

CAPITULO VI
INGRESSO, PERMANENCIA E DESLIGAMENTO DE EMPRESAS EM INCUBACAO

Art. 20. Os empreendedores, com projetos aprovados pela banca, serdao notificados,
para assinar o Termo de Adesdo de Utilizacdo de Sistema Compartilhado de Incubacdo pelo prazo
de:

| - 06 (seis) meses a 1 (um) ano, no caso de Hotel Tecnolégico (Pré-incubacao)

Il - até 36 (trinta e seis) meses na categoria de Residente e N3do Residente, sendo
avaliado em casos especificos a dilacdo de prazo mediante aprovacdo de solicitacao formal;

Il - prazo a combinar para associada.
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§ 12 Apds receber o Termo de Adesdo, os empreendedores terdo 15 (quinze) dias
para sua assinatura. Apds a assinatura, terdo um prazo de até 15 (quinze) dias para se instalarem na
Incubadora.

§ 22 Os prazos de assinatura do Termo de Ades3ao poderao ser ampliados, mediante
solicitagdo escrita e devidamente justificada, junto a Coordenagdo Local.

§ 32 Os prazos para instalacdo poderao ser prorrogados por igual periodo, mediante
solicitacdo escrita e devidamente justificada da empresa incubada na modalidade residente, junto a
Coordenacao Local.

§ 492 O Termo de Adesdao de Utilizagcdao de Sistema Compartilhado de Incubagao
podera ser renovado, dependendo do tempo que a empresa necessitard para atingir seu grau de
maturidade. Isto serd avaliado pela gestdo da AYTY durante o acompanhamento no processo de
incubacao.

Art. 21. Podera ser desligada a empresa em Incubacdo quando:

| - vencer o prazo estabelecido no Contrato de Utilizagdo de Sistema Compartilhado
de Incubacgao.

Il - ocorrer desvio dos objetivos ou insolvéncia da empresa;
Il - apresentar riscos a seguranca humana, ambiental e patrimonial da Incubadora;
IV - apresentar riscos a idoneidade das Empresas em Incubacdo ou da Incubadora;

V - ocorrer infracdo a qualquer uma das cldusulas do Termo de Adesdo de Utilizacao
de Sistema Compartilhado de Incubacao.

VI - mediante pedido da empresa, por escrito, junto a Coordenacdo Local que
encaminhara a Coordenacao Sistémica.

VIl - por iniciativa da Gestdo Sistémica, ouvida a Coordenacdo Local, mediante
parecer escrito e fundamentado.

VIII - vencer o prazo estabelecido para assinatura do Termo de Adesao.

IX - vencer o prazo para instalacdo na incubadora quando empresas na modalidade
residente.

X - ndo houver o pagamento da taxa de contribuicdo mensal, mesmo que justificada,
nao superior a 3 (trés) meses;

Xl - ndo cumprimento de qualquer uma das cldusulas do Termo de Adesao; e
XIl - alcangar a maturidade e estar pronta para Graduacao.

§ 12 Ocorrendo seu desligamento, a Empresa incubada na modalidade residente,
entregard a AYTY, em perfeitas condicBes, as instalacbes e os equipamentos cujo uso lhe foi
permitido durante o periodo de incubacdo;
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§ 22 A empresa graduada recebera um certificado de graduacdo emitido pela AYTY
Sistémica.

§ 32 As benfeitorias decorrentes de alteragdes e reformas porventura realizadas
incorporar-se-ao, automaticamente, ao patrimoénio da Incubadora.

CAPITULO VII
USO DA INFRAESTRUTURA DA AYTY

Y

Art. 22. A AYTY se propbe fornecer a Empresa em Incubacdo os servicos e
infraestrutura previstos no Termo de Adesdo de Utilizacdao de Sistema Compartilhado de Incubagao
obedecendo aos horarios assim definidos:

| - o horario de funcionamento da Incubadora é o mesmo utilizado pelos servidores
do IFAM, sempre respeitando as posturas municipais aplicaveis; e

Il - a empresa que estiver estabelecida na Incubadora se submetera ao hordrio da
instituicdo, respeitando as normas locais de cada campus.

Art. 23. A AYTY ndo respondera, em nenhuma hipdtese, pelas obrigacdes assumidas
pelas Empresas em Incubacgado, junto a fornecedores, terceiros ou colaboradores.

Art. 24. Os sbécios, acionistas, quotistas e/ou administradores das Empresas em
Incubacdo, seus colaboradores e demais pessoas que participarem de suas atividades ndo terao
gualquer vinculo empregaticio com a AYTY.

Art. 25. A El devera manter a Gestdao da AYTY informada sobre altera¢des no seu
guadro de colaboradores ou sdcios;

Paragrafo Unico: A El deverd manter sempre atualizada a lista de membros e/ou
associados a serem autorizados a permanecer no espac¢o, com respectiva identificacdo de vinculo;

Art. 26. O IFAM e AYTY ndo responderdo em nenhuma hipdtese, pelas obrigacbes
assumidas pela empresa incubada junto a fornecedores, terceiros ou colaboradores;

Art. 27. E proibido a El ocupar espacos além daqueles originalmente cedidos e
pactuados;

Paragrafo Unico: Ndo sera permitido ceder, alugar seu médulo/sala ou parte dele a
terceiros a qualquer titulo

Art. 28. Fica expressamente proibida a instalacdo de software nao licenciado dentro
das instalacGes da AYTY/IFAM, ficando cada El responsavel, civil e criminalmente, por tudo que
estiver instalado em seu equipamento;

Art. 29. A El podera utilizar servicos de terceiros e os oferecidos pela AYTY ou por
orgdos conveniados, na forma estabelecida em Contrato e/ou Termo de Adesdo de Utilizagdo de
Sistema Compartilhado de Incubacao.
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Art. 30. Sera de responsabilidade da El a reparacdo dos prejuizos que venha a causar
as instalacdes da Instituicdo ou a terceiros, em decorréncia da utilizacdo da infraestrutura fisica da
Incubadora, ndo respondendo a AYTY por qualquer 6nus a esse respeito.

Art. 31. As ligagdes de mdaquinas, aparelhos ou equipamentos que exijam consumo de
energia elétrica, 4gua ou outra utilidade, além do estabelecido no Termo de Ades3ao, bem como a
exploracdo de ramo industrial que impligue aumento de risco e periculosidade dependerdao de
prévia autorizacdo, por escrito, da Gestdo da Instituicdo/AYTY, que podera exigir da Empresa em
Incubacdo as modificagGes que se fizerem necessarias nas instalagées cujo uso Ihe foi permitido.

Art. 32. Sempre que identificada necessidade, para garantir a seguranca das
instalacdes, sera solicitado pela Instituicdo, através da Unidade Local, a El executar, com recursos
proprios, reparos, reformas ou alteracdes na estrutura fisica ocupada.

Art. 33. O uso das instalacdes da Incubadora por pessoal de responsabilidade das
Empresas em Incubacdo subentende a observancia de todas as regras de hordrio, postura e de
comportamento exigidas pela AYTY, conforme estabelecido no art. 21.

Art. 34. A manutencdo da seguranca, limpeza e ordem na area de seu uso exclusivo,
serd de responsabilidade de cada El, com estrita observancia da legislacdo, regulamentos e posturas
aplicaveis em matéria de higiene, seguranca e preservacao do meio ambiente.

Art. 35. Pelo uso dos servicos e infraestrutura da AYTY, as EIMR sera cobrado taxas
definidas e atualizadas em cada unidade, mediante os custos fixados no Termo de Utilizacao de
Sistema Compartilhado de Incubacao.

Pardgrafo uUnico: Caso negociacdo em contrdrio, como reforma e adequac¢do do
espaco, dever-se-a apresentar notas de despesas que comprovem eventuais investimentos até ao
limite de prazo previamente estabelecido.

Art. 36. Para preservar o sigilo de todas as atividades em execuc¢do, na IE e nas El, a
circulacdo de pessoas dependerd de prévio credenciamento e restringir-se-a as partes que forem
designadas.

Art. 37. As EIMR deverdo responder pela manutencdo de suas instalacbes, da sua
seguranca interna, sendo recomendado a contratacdo de seguro para cobertura aos seus
equipamentos, instalagdes e outros bens de sua propriedade ou recebidos a titulo de empréstimo
da AYTY e ainda pelas condi¢cdes de seguranca dos seus equipamentos, eximindo a Instituicdo/AYTY
de qualquer responsabilidade.

Paragrafo Unico: Cabe a EIMR a seguranca das informacgGes tecnoldgicas, que ainda
ndo estejam cobertas por patente, se responsabilizando por eventual espionagem industrial ou
acOes desta natureza.
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CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 38. O patrimoénio da AYTY serd constituido por receitas oriundas de:

| - doagdes, auxilios, direitos ou créditos e outras aquisicdes proporcionadas por
guaisquer pessoas fisicas ou juridicas, publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras.

Il - participacdo em projetos de instituicbes de fomento a pesquisa e
desenvolvimento de tecnologia e de incentivo as micro e pequenas empresas;

[l - subvencao dos poderes publicos federal, estadual e municipal;
IV - Prestacao de servigos e treinamentos realizados;
V - Aluguéis para uso temporario de seus ambientes de uso compartilhado;

VI - Percentual de projetos de empresas incubadas, prospectados com o apoio da
incubadora;

VII - taxa de retorno de investimento para aceleragdo em negdcios de startups e/ou
empresas incubadas;

VIII - taxa de retorno das empresas graduadas, como retribuicdo pecunidria do
periodo de vinculo com a IE que devera ser de 2% do seu faturamento obtido durante o ultimo ano
de incubacdo, divididos nos 12 meses subsequentes a sua graduacdo, ou em taxa Unica; e

IX - Rendimentos do patrimonio préprio e quaisquer outras receitas decorrentes de
atos licitos e compativeis com a finalidade da Incubac¢ao e com este Regimento.

Paragrafo Unico: O patrimdnio da AYTY, em nenhuma hipétese, podera ter aplicagdo
diversa da estabelecida neste Regimento.

Art. 39. As despesas na AYTY devem guardar estreita e especifica relagdo com sua
finalidade e devem estar de acordo com o programa orcamentario.

Paragrafo Unico: Todas as necessidades especificas e/ou alteracio de
despesas/custos deverdo ser estabelecidas nos respectivos Termos de Adesdo de Utilizagdo e
Sistema Compartilhado de Incubacgao, ou termos aditivos.

CAPITULO IX
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 40. O exercicio financeiro da AYTY terd inicio no dia 12 de janeiro e terminard no
dia 31 de dezembro, quando serdo levantados pela Gestdo Sistémica, junto as Coordenacdes Locais
e Interveniente Financeiro, os demonstrativos e balancos financeiros exigidos pela legislac3o
vigente e por este Regimento, além de quaisquer outros relatérios que o presidente do Conselho
Consultivo julgar conveniente.
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§ 12 O prazo para que a Gestdo Sistémica proceda a esta prestacdo de contas anual é
de 60 (sessenta) dias, apds o encerramento do exercicio.

§ 22 A Gestdo Sistémica encaminhara as contas do exercicio ao Conselho Consultivo,
que terd prazo de 30 (trinta) dias para examina-las e exarar o parecer.

§ 32 Recebido o parecer do Conselho Consultivo, juntamente com as contas do
exercicio, o referido Conselho tera prazo de 30 (trinta) dias para examina-las, se o caso, em reunido
ordinaria.

Art. 41. A Gestao Sistémica apresentara a Pro-Reitoria de Extensdao — PROEX, o Plano
de Acdo e a proposta orcamentdria para cada exercicio, referente ao custeio e a aplicagdo de
recursos da AYTY, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias ao fim do exercicio do ano
corrente.

§ 12 A Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX, terd prazo de 30 (trinta) dias para deliberar
sobre a proposta orcamentaria.

§ 29 A proposta orcamentdria sé poderd ser executada apds aprovagao com
deliberagdo pela Pré-Reitoria de Extensdao — PROEX;

§ 32 Por solicitacdo da Gestdo Sistémica e aprovado pela Prd-Reitoria de Extensdo —
PROEX, o orcamento podera ser revisto e modificado, durante o correspondente exercicio.

Art. 42. A destinacdo dos resultados liquidos provenientes das atividades da AYTY e
apurados ao final de cada exercicio serd vedada a distribui¢cao de dividendos de espécie alguma ou
qgualquer parcela de seu patriménio, a titulo de lucro ou participagcdo nos resultados, a seus
administradores, conselheiros, mantenedores ou associados.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. Na estrutura da AYTY, s3ao fun¢bes remuneradas apenas aquelas
contempladas por Edital especifico ou dotacao orcamentaria do IFAM, destinada a este fim.

Paragrafo uUnico: Em funcdo de necessidades especificas, pagamentos eventuais
poderdo ser realizados, respeitados os termos estabelecidos no art. 21 da lei n? 12.772, de
28/12/2012, na Resolugdo n? 24-CONSUP/IFAM, de 30/07/2020, e demais regulamentacdes
institucionais.

Art. 44. No caso de dissolucdo da AYTY, o que se dard nos casos previstos em lei ou
por deliberacdo expressa do Reitor do IFAM e pelo Conselho Consultivo, o patriménio social
remanescente da liquidacao dos créditos e débitos sera destinado ao IFAM.
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Art. 45. Fica eleito como competente, para dirimir as controvérsias oriundas do
presente Regimento, o Foro da Justica Federal — Secao Judiciaria do Amazonas.

Art. 46. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor do IFAM e Conselho Gestor.

Art. 47. O desenvolvimento das a¢Ges da AYTY deverd observar a Lei N2 10.973 de
02/12/2004 — Lei da Inovacgao, alterada pela Lei N2 13.243 de 11/01/2016, quando necessario.

Art. 48. Quando houver participacdo da AYTY, junto a qualquer empresa incubada, na
pesquisa, desenvolvimento e/ou aperfeicoamento de técnicas, processos ou produtos suscetiveis
de propriedade intelectual, a Lei da Propriedade Intelectual, Lei 9.279 de 14/05/1996, definira a
participacdo do IFAM no dominio das respectivas patentes, modelos de utilidade e/ou industriais,
conforme Politica de Inovacdo do IFAM;

Pardgrafo unico: As questdes de propriedade intelectual serdo tratadas caso a caso,
considerando-se o grau de envolvimento da Incubadora no desenvolvimento ou aperfeicoamento
de modelos ou processos utilizados pelo empreendedor e empresa em incubagdo, com observancia
da legislacdo aplicavel.

Art. 49. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdao, em substituicdo a
Resolugdo n2 65-CONSUP/IFAM, de 24/11/2017.
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