MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 31-CONSUP/IFAM, 23 de junho de2017.

Que trata do Regimento do Sistema Integrado de Bibliotecas do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM.

O Reitor do Instituto Federal de Educagiio, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas - IFAM, neste ato como Presidente do Conselho Superior, 6rgdo de cardter consultivo e
deliberativo da Administragdo Superior, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo § 3° do Art. 10 da Lei N°
11.892, de 29.12.2008;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do processo n°
23443.006200/2017-19, que trata da Minuta que regulamenta o Regimento do Sistema Integrado de
Bibliotecas do IFAM;

CONSIDERANDO a designagdo do conselheiro Jodo Guilherme de Moraes
Silva, como relator do processo acima identificado, item 1.5.1.6 que constou na Pauta da 33* reunido
ordindria do Conselho Superior, realizada no dia 09 de junho de 2017;

CONSIDERANDO o Parecer e Voto do Conselheiro relator, que votou
favorivel a aprovagdo da matéria com o acolhimento das alteragdes ao texto do Regimento, sugeridas pela
conselheira Maria Stela de Vasconcelos Nunes de Mello e Parecer n® 210-PF/AM, de 22 de margo de 2017;

CONSIDERANDO a votagdio nominal, todos os conselheiros presentes
votaram com o parecer do conselheiro relator, com as alteragdes sugeridas pela conselheira Maria Stela, a
matéria foi declarada aprovada pela presidéncia, por unanimidade, em sessdo da 33* Reunido Ordin4ria do
CONSUP realizada em 09 de junho de 2017;

CONSIDERANDO o Art. 12, combinado com o inciso X do Art. 42, do
Regimento Geral do IFAM, aprovado pela Resolugfio n° 2, de 28 de margo de 2011.

RESOLVE:

I - Aprovar o Regimento do Sistema Integrado de Bibliotecas do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, sob a relatoria do conselheiro Jodo
Guilherme de Moraes Silva, com as alteragdes sugeridas pela conselheira Maria Stela de Vasconcelos Nunes
de Mello, aprovado na sessdo da 33" Reunido Ordindria do Conselho Superior, realizada no dia 09 de junho
de 2017, processo n° 23443.022086/2016-93, que com esta baixa.

IT - Esta Resolugdo entra em vigor na presenta data, com a sua publicagdo no

Boletim de Servigo Interno do Instituto Federal do Amazonas.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

pe

e
ANTONIO VENANCIQ CASTELO BRANCO
Reitor e Presidelﬂte do Conselho Superior
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ANEXO

REGIMENTO DO SISTEMA INTEGRADO DE BIBLIOTECAS DO

INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS - SIBI-IFAM, anexo a Resolugio n° 31-CONSUP/IFAM, de
23 de junho de 2017.

CAPITULO1
Do Sistema Integrado de Bibliotecas

Art.1° O SISTEMA INTEGRADO DE BIBLIOTECAS do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas (SIBI-IFAM) tem por finalidade promover o desenvolvimento de
diretrizes comuns para as bibliotecas dos campi do IFAM, proporcionando os meios de
compartilhamento de servigos e produtos.

Art. 2° A institucionalizag@o do SIBI-IFAM objetiva:

I- implantar a gestdo integrada das bibliotecas dos campi do IFAM;

II- otimizar a qualidade do atendimento de suas demandas por meio do compartilhamento de
servigos e produtos;

II- racionalizar o uso dos recursos financeiros; _

IV- oportunizar mecanismos de intera¢@o das bibliotecas com os demais segmentos institucionais;
V- viabilizar a participagfo integrada das bibliotecas dos campi do IFAM em redes de cooperagio e
parcerias interinstitucionais de nivel nacional e internacional; e

VI — ampliar os produtos e servigos para a comunidade do IFAM

Parégrafo inico. Todos os objetivos visam contribuir para a dinamizagio de agdes educativas que
respaldem e fortalecam a missdo do IFAM e que estejam alinhados as finalidades do Projeto Politico
Pedagégico Institucional — PPPI, do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e do Plano
Estratégico Institucional — PEL

CAPITULO II
Da Constitui¢iio do Sistema

Art. 3° O SIBI-IFAM é€ constituido de:

I — Comité de Bibliotecas — COB;

II — Coordenagdo Geral do SIBI-IFAM;

IIT — Bibliotecas dos campi do IFAM; e

IV — Comissoes de Estudos e Trabalhos Teméticos — CETT.

Secdo I
Do Comité de Bibliotecas - COB

Art. 4° O COB ¢ um 6rgédo consultivo e avaliativo composto pelo (a) Coordenador(a) Geral do
SIBI-IFAM, os coordenadores das bibliotecas de cada campus, um representante do segmento
docente, um representante do segmento discente € um representante do segmento técnico-
administrativo.
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Paragrafo dnico. A escolha dos representantes dos segmentos docente, discente e técnico-
administrativo serd feita por indicagéo da presidéncia do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CONSEPE/IFAM, constituida dentre consulta aos seus membros conselheiros de cada segmento.

Art. 5° Compete ao COB:

I —apreciar e aprovar o plano anual e o relatério anual consolidado das bibliotecas;

Il — aprovar politicas e propostas gerenciais advindas da Coordenagio Geral do SIBI- IFAM e/ou
dos CETTs;

III — aprovar a criagio e a dissolug@o de Comissdes de Estudos e Trabalhos Temiticos — CETTs; e
IV — deliberar sobre outros temas relativos ao conjunto de bibliotecas do IFAM.

Art. 6° O COB se reunird ordindria ou extraordinariamente com a presenga da maioria de seus
membros, 0s quais decidem por maioria dos presentes, em votagdo nominal, sendo concedido a (o)
Presidente apenas o direito ao voto de desempate (Minerva).

§ 1° A Presidéncia do COB é exercida pelo (a) Coordenador (a) Geral do SIBI-IFAM.

BAD Ao et = O T B R VR

S & AS reunides do COB acontecem ordinariamente a cada O(Scls ) meses, quanao convocadas pelo
seu/sua Presidente, ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias tteis e pauta definida.

§ 3° As reunides do COB acontecem extraordinariamente quando convocadas pelo seu Presidente,
ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias tteis, para
tratar de pauta especifica.

§ 4° Os integrantes do COB devem abster-se de votar no caso de deliberagdes que digam respeito
diretamente a interesses pessoais.

§ 5° O (a) Presidente do COB pode convidar para as reunides pessoas nio integrantes do comité que
possam contribuir com as discussdes dos assuntos em pauta.

§6°E obrigatério o comparecimento dos membros do COB nas reunides.

§ 7° O membro que, por motivo justo, ndo puder comparecer as reunides do COB, apresentaré
justificativa por escrito (impresso ou por meio eletrénico) & Coordenagio Geral do SIBI-IFAM.

§ 8° Das reunides do COB sdo lavradas atas detalhadas e as deliberagdes devidamente divulgadas
por meio de orientagdes normativas e/ou notas informativas a comunidade interna do IFAM.

§ 9° As reunides do COB ocorrerdo preferencialmente de modo presencial, mas também pode ser
realizada com o uso das tecnologias de informagdo e comunicagdo (web conferéncia).

Secéo II
Coordenacéo Geral do SIBI-IFAM

Art. 7° A Coordenacio Geral do SIBI-IFAM serd exercida por um (a) servidor (a) do quadro efetivo
do IFAM investido (a) no cargo de bibliotecirio documentalista, em cumprimento a Lei Federal N°
4.084, artigo 6°, de 30 de junho de 1962, indicado pelo (a) Pr6-Reitor (a) de Ensino.

§ 1° A indicagdo do (a) Pr6-Reitor (a) de Ensino estard vinculada a (o) servidor (a) ocupante da
funcdio de Coordenacdo Geral de Bibliotecas, ou equivalente, no &mbito da estrutura organizacional
da Pr6-Reitoria de Ensino.
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§ 2° O mandato da Coordenagio Geral do SIBI-IFAM estaré vinculado ao tempo de permanéncia do
(a) servidor (a) na fungdo de Coordenador (a) Geral de Bibliotecas.

Art. 8° Compete a Coordenagdo Geral do SIBI- IFAM:

I- assessorar & Pr6-Reitoria de Ensino no tocante ao Sistema de Integrado de Bibliotecas (SIBI-
IFAM), assim como das informagdes institucionais relacionada ao acervo bibliogrifico do [FAM;
II- coordenar as agSes de implantagio e gerenciamento dos sistemas de informagdes e softwares
vinculados aos produtos e servigos das bibliotecas dos campi do IFAM;

III- desenvolver planos, programas e/ou projetos relativos as freas de atuagio comuns as
Bibliotecas do IFAM, propondo-os ao COB;

IV— propor recomendagbes sobre politicas bibliotecondmicas do SIBI-IFAM com base em
discussdes técnicas;

V- gerenciar politicas referentes aos servigos e produtos de informagdes do SIBI- [FAM;

VI~ propor agdes de capacitagdo do quadro de servidores das bibliotecas;

VII- propor a Pré-Reitoria de Ensino o estabelecimento de convénios ou parcerias junto a 6rgéos de
fomento visando a captagéo de recursos suplementares; .

VIII- integrar-se a sistemas nacionais e internacionais de informagdo visando o acesso, o
compartilhamento e a divulgagdo da produgio técnico-cientifica gerada pelo IFAM;

X~ promover a integragdo e o intercdmbio entre as bibliotecas que fazem parte do Sistema;

X~ incentivar e sugerir atividades de divulgagéo e de marketing das bibliotecas;

XI- propor a criagdo de Comissdes de Estudos e Trabalhos Temdticos — CETTs;

XII- avaliar, com o apoio das CETTs, servigos e produtos oferecidos pelas bibliotecas do SIBI;
XIII- coordenar a aplicacio das politicas de produtos e servigos das bibliotecas de forma
participativa com a comunidade institucional;

XIV- manter a articulag@o do SIBI-IFAM com os demais segmentos institucionais;

X V- participar de reunides e/ou comissdes com os gestores dos campi, da Reitoria, e de 6rgéos de
outras institui¢des para fins de cumprimento dos objetivos do SIBI;

XVI- representar o SIBI-IFAM quando se fizer necessério;

XVII- elaborar e encaminhar a Pré-Reitoria de Ensino o planejamento or¢amentério;

XVIII- elaborar, sugerir e acompanhar o processo de compra integrada de titulos/obras e materiais
diversos, bem como mobilidrio e demais equipamentos das bibliotecas;

XIX- convocar e presidir as reunides do COB;

XX~ elaborar plano e relat6rio anual das atividades desenvolvidas;

XXI- elaborar calenddrio de agdes integradas e individuais das bibliotecas dos campi, bem como
colaborar na divulgagdo do mesmo;

XXII- promover o cumprimento deste Regimento.

Parégrafo tnico. Para atender todas as demandas da Coordenagdo Geral do SIBI-IFAM, além do
Coordenador, o quadro de servidores poderd contar com bibliotecério, técnico em biblioteconomia e
auxiliar de bibliotecas.

Secéo II1
Das Bibliotecas do SIBI-IFAM

Art. 9° As Bibliotecas que compdem o SIBI-IFAM funcionardo de forma integrada, buscando a
padronizagio da gestdo, dos procedimentos internos e dos servigos disponibilizados. -
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Art. 10. O quadro de servidores que compdem o SIBI-IFAM, de acordo com a Lei n. 4.084 de
30/06/1962 deverd contar obrigatoriamente com o profissional bibliotecério. Esse profissional
bibliotecério deverd contar com o apoio profissional do Técnico em Biblioteconomia, de acordo
com a regulamentagdo dessa profissdo, com auxiliares de bibliotecas, assistentes em administracéo,
bolsistas e estagidrios, visando & melhoria do desempenho e da produtividade das bibliotecas.

Art. 11. As bibliotecas serdo mantidas com recursos orgamentarios da Institui¢do, podendo também
receber doagdes e estabelecer convénios e parcerias com instituigdes afins.

Parégrafo dnico. As unidades tém autonomia administrativa delegada pela Reitoria, nos termos da
Lei Federal N° 11.892/2008, para abrir processo licitatério de compra de materiais e equipamentos, a
qualquer tempo, conforme disponibilidade or¢amentdria, devendo ser acompanhado pela
Coordenacdo Geral do SIBI-IFAM.

Art. 12. A Coordenagio da Biblioteca de cada campus é exercida, por um profissional bibliotecério
em cumprimento a Lei Federal N° 4.084, artigo 6°, de 30 de junho de 1962, designado pelo (a)
Diretor (a) Geral.

§ 1° A Coordenacio da Biblioteca deverd estar subordinada, preferencialmente, ao Diretoria de
Ensino ou equivalente no &mbito do campus.

§ 2° As bibliotecas de unidades descentralizadas, tais como: Polos de Educagéo a Disténcia, Centros
de Referéncias e campi avangados ou similares, terdo representagdo do Coordenador (a) Geral do
SIBI-IFAM no COB.

Art. 13. Compete a Coordenagdo de Biblioteca do campus:

I- planejar, organizar, dirigir e controlar os recursos humanos, financeiros, materiais e
informacionais da biblioteca para atingir os objetivos propostos;

[I- elaborar projetos especiais com vistas a implanta¢do e dinamizagdo de servigos e produtos da
biblioteca;

ITI- elaborar e revisar manuais de servigos e outras normativas em consonéncia com as normas €
procedimentos do SIBI-IFAM;

IV- propor a expansdo do quadro de servidores, a capacitagio e a sua atualizagio continua;

V- elaborar proposta or¢amentdria destinada a aquisi¢do de material bibliogréifico, mobilidrio e
equipamentos, assim como a preservag@o, a manutengdo e a conservagéo do acervo da biblioteca do
campus,

VI- gerenciar a implantag@o e a manutengdo da Politica de Desenvolvimento de Colegdes;

VII- elaborar e encaminhar & Direcdo do campus e ao SIBI-IFAM, de acordo com as normas
estabelecidas, o planejamento das atividades e o relatério anual;

VIII- compor o COB do SIBI-IFAM;

X~ compartilhar processos e servigos com todas as bibliotecas integrantes do SIBI-IFAM;

X~ compor comissdes referentes a politicas e processos de normatizag@o de trabalhos académicos;
XI- gerenciar os processos de aquisi¢do, junto com a coordenag@o de cursos, de preparo técnico e
de disponibiliza¢do do acervo aos usudrios;

XII- desenvolver outras atividades, dentro de sua competéncia, atribuidas pela unidade da qual é
subordinada;

XIII- participar de reunides e comissdes administrativas do IFAM voltadas ao desenvolvimento de
politicas institucionais, planos pedagégicos, normatizagdes internas, avaliagOes institucionais e de
cursos pelo INEP/MEC, dentre outras;

XIV- representar a Biblioteca sempre que se fizer necessério;
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XV- emitir relatérios administrativos e gerenciais conforme a demanda, referentes ao
funcionamento, ao fluxo de usuérios, aos recursos informacionais, dentre outros;
XVI- zelar pela qualidade estética e ambiental das éreas fisicas da biblioteca, bem como, pela
conservagéo patrimonial;
XVII- integrar comissdes referentes a processos de criagio, ampliagdo e reforma de bibliotecas;
XVIII- cumprir e fazer cumprir este regimento.

Art. 14. As Bibliotecas dos campi do IFAM terdo por finalidades:

I- proporcionar & comunidade académica o acesso organizado a informagdo registrada em seus
diversos suportes € midias que atendam as agdes e atividades de ensino, pesquisa e extensdo dos
campi,

II- oferecer um ambiente que permita a realizagdo das atividades de leitura, pesquisa, trabalhos em
grupo, relagio interpessoal e exercicio da cidadania;

I1I- disponibilizar as fontes de informagdo referenciadas nos projetos pedagégicos de cursos, bem
como outras que se fizerem necessérias ao Projeto Politico Pedagégico da Instituigdo;

IV- promover a interagdo educador-discente-bibliotecério;

V- contribuir na formagdo de hdbitos e atitudes de manuseio, consulta e utilizagdo do livro, da
Biblioteca e da informagéo;

VI- incentivar a pesquisa e promover a democratizagdo do acesso ao conhecimento;

VII- cumprir sua fungéo social de disseminar a informagdo e promover o uso do ambiente junto a
comunidade interna e externa por meio de agdes culturais, educativas e de lazer;

VIII- compartilhar recursos informacionais entre as bibliotecas do SIBI-IFAM, bem como com
outras bibliotecas afins, nacionais e internacionais;

IX- prover o acesso a produgdo técnico-cientifica produzida pela comunidade institucional de
acordo com as normas vigentes;

X- manter programas de comunicagdo e divulgagdo dos servigos e produtos oferecidos pela
biblioteca;

XI- prestar servicos que contribuam para o fomento do acesso e do uso da informagdo
disponibilizada, podendo ser na forma de capacitagdo a grupos ou personalizada, e na forma
presencial ou a distéancia;

XII- oferecer servigos de informagéo personalizados na forma presencial e/ou online, que apoiem a
produgdo textual escolar e académica de seus usudrios.

XIII - contribuir na produgdo e na disponibilizagdo de tutoriais, normalizacdo de trabalhos técnico
cientificos e manuais instrucionais que contribuam para dinamizar o uso dos recursos
informacionais nos padrdes pré-estabelecidos;

XIV - promover e/ou apoiar agdes culturais, atividades de fomento a leitura e atividades para
usudrios com necessidades especificas;

XV- contribuir na organizacgio e na preservagdo da memoria institucional.

Art. 15. Das Segdes da Biblioteca:

§ 1°. Secdo de Selegdo e Aquisigdo:

I - receber todo e qualquer material de informacdo a ser incorporado ao acervo, de acordo com a Politica de
Desenvolvimento de Colegdes;

II — reunir, organizar e selecionar, de acordo com a Politica de Desenvolvimento de Colegdes, sugestdes de
aquisi¢des encaminhadas as Bibliotecas;

III - planejar, coordenar e executar os procedimentos de compra dos materiais solicitados;

IV — realizar a pré-catalogagio dos materiais adquiridos;
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V — manter organizados os catélogos de enderegos de fornecedores de material bibliografico e informacional;
VI - receber, conferir e encaminhar ao Processamento Técnico o material recebido;
VII - proceder ao desbastamento do material informacional, de acordo com a Politica de Desenvolvimento de
Colegdes;
VIII - colaborar na elaboragéo e efetivagio da normatizagio e padronizagio dos servigos técnicos e das
politicas necessérias a organizagio e manutengéo do acervo;
IX — realizar intercimbio de publicagGes.

§ 2°. Secdo de Processamento Técnico:

I — catalogar utilizando o Cédigo de Catalogagdo Anglo-Americano (AACR2), classificar fazendo uso do
Cédigo de Classificagdo de Dewey (CDD), indexar, registrar e preparar o material de informagio em
consonéncia com as normas estabelecidas para a Biblioteca;

IT - colaborar na elaboragio e efetivagio da normatizagio e padronizagdo dos servigos técnicos e das politicas
necessdrias a organizagdo e manutengdo do acervo;

III - proceder a manutengdo da base de dados da Biblioteca;

IV — apontar solugdes para melhoria do sistema de gerenciamento eletrdnico da informagéo;

V - realizar anualmente o inventdrio do acervo;

VI - colaborar com a Segdo de Sele¢do e Aquisi¢do sugerindo a aquisi¢do de novos titulos;

VII - providenciar meios para a conservacio e a restauracdo dos materiais informacionais;

VIII - fornecer mecanismos para a elaboragdo de fichas catalograficas de publicagdes académico-cientificas e
publicacdes periédicas do IFAM;

§ 3°. Sec@o de Referéncia e Circulagéo:

I — comutag@o bibliogréfica;

IT — busca retrospectiva manual e a base de dados;

III - servigo de disseminagao;

IV — treinamento de usuérios;

V — treinamento em fontes de referéncia e bases de dados;

VI - orientagdio quanto ao uso do catdlogo online;

VII - orientac@o aos usudrios quanto ao uso da biblioteca, videoteca e pesquisa online;

VIII - orientag@o ao usuério quanto ao acesso a Internet,

IX — empréstimo automatizado;

X - atendimento e orientagdo a comunidade interna e externa;

XI - orientagd@o quanto ao uso dos catdlogos e localizagdo de material de informagdo nos acervos;
XII - manutengdo e organizac@o dos acervos;

XIII - exposic@o de recentes aquisi¢des;

XIV - servigo de guarda-volumes.

Paragrafo dnico. A reprodugdo de documentos pertencentes ao acervo das bibliotecas, somente
serd permitida quando ndo acarretar danos aos documentos, vedadas as reprodugdes de obras raras e
documentos pessoais, respeitando sempre os limites impostos pela Lei Federal N° 9.610, de 19 de
fevereiro de 1998. O servigo de reprografia devera ser terceirizado.

§ 4°. Secdo de Repositério Institucional:

I — prover o acesso a produgdo académico-técnico-cientifica por meio da criagdo e implantagdo do
Repositério Institucional (RI);

II — contribuir na organizac@o e na preservacao da memédria institucional providenciando a criagdo e
implantagdo do banco de dados dos objetos digitais;

III - Orientar a comunidade quanto a utilizagdo do RI de acordo com as normas vigentes.
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§ 5° Secdo de Biblioteca Digital

I — alimentagdo da Base de Dados;

II - orientagdo sobre procedimentos para uso das bases de dados;

III - gerenciamento de acesso as bases de dados;

IV - planejar, coordenar, gerenciar e implantar recursos de informagdes audiovisuais para
fortalecimento do apoio ao processo de ensino, pesquisa e extensio do IFAM;

V — gerenciar, alimentar e disseminar acervos de informagdes digitais, armazenados em servidores
préprios ou consorciados e disponibilizd-los para acesso aos usudrios cadastrados no Sistema
Integrado de Bibliotecas do IFAM;

VI - prover, com dados estatisticos de uso das bases de dados, a Coordenag@o da Biblioteca para
subsidiar a aquisi¢do de novas bases e/ou manutengdo das j4 existentes.

§ 6° Secio de Periddicos

I - catalogar e cadastrar os peri6dicos;

II - elaborar, segundo critérios pré-estabelecidos, a indexagdo e andlise das publicagdes periédicas
de interesse para o ensino tecnolégico e a pesquisa desenvolvida no IFAM;

ITT - realizar treinamento de usudrio para uso do Portal de Periddicos da CAPES;

IV — participar do Catélogo Coletlvo Nacional de Publica¢es Peri6dicas;

V - realizar levantamento anual do acervo de periédicos;

VI - selecionar publicagdes seriadas nacionais e estrangeiras;

VII - controlar as assinaturas, organiza¢do, manutencdo e preparo fisico e digital das publicagdes
seriadas;

VIII - promover o empréstimo especial e servigo de intercimbio das publicagdes seriadas;

IX — indexar artigos;

X — divulgar o servigo de acesso aos periédicos eletrénicos do Portal da Capes;

XI - realizar a comutagio bibliogréifica nacional e internacional para os usuérios do Sistema de
Bibliotecas do IFAM;

XII - propor a renovagdo, o cancelamento ou a assinatura de convénios com instituicbes que
oferecam comutagio bibliogréfica;

XIII - criar mecanismos para realizar a disseminagao seletiva da informag@o relativa a Segéo.

CAPITULO HI
Comissoes de Estudos e Trabalhos Tematicos - CETT do SIBI-IFAM

Art. 16. As CETTs tém por finalidade desenvolver estudos e trabalhos referentes a temas
especificos visando subsidiar tecnicamente as tomadas de decisdo que referendem a implantagéo e
melhoria de servigos e produtos no d&mbito do SIBI-IFAM.

Art. 17. O COB, por recomendacdo da Coordenagio Geral do SIBI-IFAM, aprovard a constitui¢do
de CETT de cardter temporério, de acordo com as necessidades institucionais.

Art. 18. As CETTs serdo compostas por representantes de bibliotecas e outros convidados
especialistas, servidores do [IFAM.
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Parégrafo dnico. A comunidade académica do [FAM e membros da sociedade civil organizada
também poderdo compor as CETTs, conforme assunto a ser tratado, devendo esta participagdo ser
aprovada pelo COB.

Art. 19. As CETTs serdo coordenadas por um de seus membros, sendo este indicado pelo (a)
Coordenador (a) Geral do SIBI-IFAM.

Art. 20. As CETTs, quando criadas pelo COB, deverio ter determinados, além de nome de seus
integrantes, os temas para estudo e o cronograma de trabalho.

CAPITULO IV
Das Disposicoes Finais

Art. 21. Ficam sujeitas a este regulamento todas as bibliotecas dos campi do IFAM, inclusive as das
unidades descentralizadas.

Art. 22. Os casos omissos serdo dirimidos em primeira instincia pelo COB, e em segunda instincia
pelo (a) Pr6-Reitor (a) de Ensino, permitindo eventual Recurso Administrativo ao Magnifico Reitor
do IFAM.

Art. 23. Este Regimento entra em vigor na presente data, com a sua publicagio no Boletim de Servigo
Interno do Instituto Federal do Amazonas — IFAM.

Reitor e Presidente do Censelho Superior do IFAM



