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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO

PREGAO ELETRONICO N° 08/2023

(Processo Administrativo n® 23443.012234/2023-91)

Torna-se publico que o(a) Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas —
Campus Presidente Figueiredo/AM,, por meio do(a) Coordenacdo de Licitagdo, sediado(a) Av. Onga
Pintada, n° 1.308, Galo da Serra — Presidente Figueiredo/AM, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel
e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a prestagéo do servigo de forma continua de motorista categoria D,
com fornecimento de mao de obra uniformizada, conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagao sera realizada em unico item.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO

21. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras).

211. Os interessados deverdo atender as condigbes exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagbes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informacgao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorregéo ou
aqueles se tornem desatualizados.

24. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.6. Nao poderéao disputar esta licitagao:

2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
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2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgédo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagédo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

2.6.9. pessoas juridicas reunidas em consarcio;

2.6.10. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;
2.6.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato

agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagées que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagado
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administragcéo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratagdo, de execugado da licitagcdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de
agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.11. Em licitagdes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagédo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada iniddbnea nos termos da
Lei n® 14.133/2021.
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2.12. A vedacédo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratagao na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o preco
ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. Caso a fase de habilitagcdo anteceda as fases de apresentagao de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitagcdo e a proposta com o pregco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1 e
7.12.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proéprio do sistema, que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no instrumento convocatério;

3.4.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicéo;

3.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.44. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrbnico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.°
14.133, de 2021.

3.6.1. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas € empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “n&o” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.7. A falsidade da declaragéo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as sang¢des previstas
na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.
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3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.9. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitagdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sess&o publica e
da fase de envio de lances.

3.10. Seréo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagéo de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera
as seguintes regras:

3.11.1. a aplicagéo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.11
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitagéo,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletrbnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

4.1.1. Valor mensal e anual do item

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéo do
objeto.

4.4, Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacao de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
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4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderao se beneficiar do
regime de tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados com disponibilizacédo de
trabalhadores em dedicagéo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdao de mao de obra para fins
tributarios, conforme art. 17, inciso XllI, da Lei Complementar no 123/2006.

4.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢gdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispdbe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigcao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta nédo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o precgo ja decorrente da aplicagdo
do desconto ofertado devera respeitar os pre¢os maximos previstos no item 4.9.

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Uni&do e, apds o devido processo legal, gerar
as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacgéo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

4.10. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagéo exclusiva, o
licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que
regem as categorias profissionais que executarao o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base na Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes — CBO.

4.11. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséao publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

54. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

Pagina 7|59
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagdo: maio/2023
Edital modelo para Pregéo Eletronico - Lei n® 14.133, de 2021.
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagao



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 08/2023

5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$
10,00(dez) reais.

5.9. O licitante podera, uma Uunica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.11.1. A etapa de lances da sessado publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragao da sessao publica.

5.11.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgoes.

5.11.5. Apods o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.12. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagédo do licitante.

5.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

5.16. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacgao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacéo.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Em relacéo a itens néo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna proépria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
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disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de
2015.

5.18.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagédo automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (n&o seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderado apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagao;

5.19.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos nesta Lei;

5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
6rgaos de controle.

5.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgao ou entidade
da Administragao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagéo realizada por 6rgao ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.19.2.2. empresas brasileiras;
5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pregco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagédo, o
pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

5.20.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administracao.
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5.20.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.20.3. O resultado da negociagado sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatorio.

5.20.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for
o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagédo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

5.20.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.21. Apds a negociagao do precgo, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sang¢ao que
impeca a participagado no certame ou a futura contratagao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
majoritario, por forga da vedacgéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagao.
(IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condigcéo de participacao.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os
itens Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada. e 3.6 deste edital.

6.5. Verificadas as condi¢gdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagcdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.
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6.6. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva, a
fim de assegurar o tratamento isondémico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes
acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela Administracao:

6.6.1. CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO 2023, Registro no TEM AM000197/2023;

6.6.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nao é (sdo) de utilizacdo obrigatéria pelos
licitantes, mas, ao longo da execugdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.6.3. Sera obrigatéria a utilizagdao do modelo de planilha de custos constante nos anexos
deste Edital, sob pena de desclassificagao da proposta.

6.6.4. A planilha modelo esta disponivel no link
https://drive.google.com/drive/folders/1IMUWKZzW6dxsUO-3EEa ykjdplBgA7xghL?usp=sharing

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios insanaveis;

6.7.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a
contratagao;

6.7.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores
a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apés diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposigcbes acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreg¢o considerara o seguinte:

6.9.1. Nos regimes de execugao por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral,
semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do sobreprego se dara pela superagado do valor global
estimado;

6.9.2. No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizacdo do sobreprego se dara pela
superagao do valor global estimado e pela superacdo de custo unitario tido como relevante, conforme
planilha anexa ao edital;

6.9.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgcado pela Administragéo,
independentemente do regime de execugao.

6.9.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta
e cinco por cento) do valor orgado pela Administragéo, equivalente a diferenga entre este ultimo e o valor
da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.
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6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precgos elaborada pela Administracao, o licitante
classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nao aceitagdo da proposta.

6.11.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administragcao, por meio eletrénico, as planilhas com indicagdo dos quantitativos e dos
custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento das
Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos pregos unitarios, no caso de
empreitada por pregco global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratagcéo integrada,
exclusivamente para eventuais adequacgdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para
balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.11.2. Em se tratando de servigcos com fornecimento de m&do de obra em regime de dedicagao
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragao, o licitante devera indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual.

6.11.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou
nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante
devera apresentar a respectiva comprovacgao de exequibilidade;

6.11.4. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que n&o alterem o objeto da contratagcdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso néo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.11.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacéo técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execugao do objeto, desde que mantidas as condi¢gbes para a justa
remuneragao do servigo.

6.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoragdo do pregco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratagao;

6.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.

6.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

6.14. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro
lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nao aceitagdo da
proposta.

6.15. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagcado do procedimento
para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais
licitantes.
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6.16. Os resultados das avaliagbes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.17. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagbes previstas neste Edital, a proposta do
licitante sera recusada.

6.18. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a
verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

71. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

711. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econOmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagédo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em tradugao livre.

7.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo serao
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de
29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados
ou embaixadas.

74. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por
copia.
7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral

emitido por 6rgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na
Lei n° 14.133/2021.

7.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaragado de que atende aos requisitos de habilitagéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°
14.133/2021).

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragao de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.9. Considerando que na presente contratacdo a avaliagdo prévia do local de execugdo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o
licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢gdes de realizagao do
servigo, assegurado a ele o direito de realizagédo de vistoria prévia.
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7.9.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragdo data
e horério exclusivos, a ser agendado através do e-mail licita_cprf@ifam.edu.br, de modo que seu
agendamento n&o coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.9.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no
presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento
pleno das condigbes e peculiaridades da contratagao.

7.10. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovagédo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-
los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a
corregao ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.
(IN_n°® 3/2018, art. 7°, caput).

711.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

7.12. A verificagao pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que nido estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.12.2. Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo
e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1°do art. 36 e no § 1°
do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relagcéo ao licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

7.13.2. Respeitada a excegao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagéo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou
exigéncia do presente subitem ocorrerd em relagao a todos os licitantes.

7.14. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022,

art. 39, §4°):

7.14.1. complementacdo de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.15. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissédo de contratagao podera sanar erros ou falhas,
que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.
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7.16. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagao, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.18. A comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigao para participagdo na licitagao
(art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

7.19. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razao de fatos supervenientes ou so6
conhecidos apos o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicado de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulag&o ou revogagéao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilitagcao do licitante:

8.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
8.3.2. 0 prazo para a manifestagdo da intencéo de recorrer nao sera inferior a 10 (dez) minutos.
8.3.3. 0 prazo para apresentacado das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao ou de

lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

8.3.4. na hipétese de adogao da inverséo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de
julgamento.

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimag&o pessoal ou da divulgagdo da interposicdo do recurso, assegurada a
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
https://www.gov.br/compras/pt-br.
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9. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentagido exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

9.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

9.1.4. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragédo
falsa durante a licitagdo

9.1.5. fraudar a licitagédo

9.1.6. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.21. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.24. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacado das sangoes serao considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto
9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
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9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica

9.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

94. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicagéao oficial.

9.4.1. Para as infrages previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera de 15% a
30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sang¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicacdo da sangédo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacéo.

9.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando nao se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (irés)
anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancado de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposigédo de
penalidade mais grave que a sangéo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo
previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item
9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagcdo assumida e o sujeitard as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos
do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.10. A apuracédo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das san¢des de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara
0 recurso com sua motivagéo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracgao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
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9.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de
reparacao integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei
n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias Uteis antes da data da abertura do
certame.

10.2. A resposta a impugnacado ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (irés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelos
seguintes meios: através do e-mail licita_cprf@ifam.edu.br, ou por petigdo protocolada no enderego Avenida
Onca Pintada, 1308, Galo da Serra- Presidente Figueiredo- AM, CEP 69735-000, Setor de Protocolo

10.4. Asimpugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

10.5. Acolhida a impugnacgao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

11.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo
Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario
de Brasilia - DF.

11.4. A homologagéao do resultado desta licitagdo n&o implicara direito a contratagao.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagido da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéao
ou do resultado do processo licitatorio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
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11.10. O Edital e seus anexos estéo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagbes Publicas
(PNCP) e enderego eletrbnico http://www2.ifam.edu.br/campus/cprf/acesso-a-informacao/compras-
licitacoes/licitacoes/home .

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
11.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia
11.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
11.11.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

11.11.3. ANEXO llI- Modelo de autorizagdo para a utilizagdo da garantia e de pagamento direto
(conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017);

11.11.4. ANEXO |V- Modelo de Termo de Vistoria

11.11.5. ANEXO V- Termo de Conciliagao Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Uniao;

11.11.6. ANEXO |IV- Planilha de Custos e Formagéo de Precos - modelo esta disponivel no link
https://drive.google.com/drive/folders/1MUWKzW6dxsUO-3EEa vykidp|BgA7xghL?usp=sharing

11.11.7.

11.11.8. ANEXO VII- Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a
Administracéo Publica;

11.11.9. ANEXO VIII- Modelo de Instrumento de Medi¢cao de Resultados - IMR

Presidente Figueiredo, 15 de setembro de 2023

JACKSON PANTOJA LIMA
Diretor Geral do IFAM Campus Presidente Figueiredo
Portaria n? 1.112/GR-IFAM/22.06.2023
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ANEXO |
Termo de Referéncia 6/2023

Informacoées Basicas

Nu d

Tll;mero ° UASG Editado por Atualizado em

6/2023 158562-INST.FED.DE EDU.DO AM/CAMPUS ALESSANDRA ALVES DE CARVALHO 15/09/2023 15:04
P. FIGUEIREDO DOS SANTOS (v 6.0)

Status

ASSINADO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacdo Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados; 23443.012234/2023-9

1. Definicao do objeto
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacao de servigos de motorista categoria "D", a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra,
nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

MENSAL VALOR
POR POSTO TOTAL
ITEM ESPECIFICACAO CATSER |[UNIDADE DE | QUANTIDADE (valor QTD ANUAL| ANUAL
MEDIDA unitéario)
(Total
mensal
x 12 meses)
12 meses
Contratacdo de pessoal 15008 R$ R$
juridica para prestacdo
01 |[de Servigos Posto 01 7.258,94 87.107,28
continuados de Apoio
Administrativo
MOTORISTA com
CNH D, 44h semanais.

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 05(cinco) anos contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos,
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.5. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que had necessidade continua da prestacdo do servico para o
atendimento as demandas do IFAM/CPRF, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando maior vantagem economica
e reducdo dos custos com a realizacdo de nova licitagao;

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacdo.
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2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagoes Anual [ANO], conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 10792928000100-0-000014/2023
II) Data de publicacdo no PNCP: 19/05/2023
IIT) Id do item no PCA: 456
IV) Classe/Grupo: 851
V) Identificador da Futura Contratacdo: 158562-38/2022

2.3. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme consta das informacgdes
bésicas desse termo de referéncia.

3. Descricao da solucdo
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢es Sustentaveis:

4.1.1. use produtos de limpeza e conservagéo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagdes e
especificagBes determinadas pela ANVISA;

4.1.2. adote medidas para evitar o desperdicio de &gua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro
de 2003;

4.1.3. observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem
ruido no seu funcionamento;

4.1.4. forneca aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fiz para a execugdo de servicos;

4.1.5. realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual ,

para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de &gua e redugéo de producdo de residuos solidos, observadas
as normas ambientais vigentes,
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4.1.6. realize a separacdo dos residuos reciclavels descartados pel os 6rgéos e entidades da Administragéo Pablica Federal
direta, autérquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagdo as associacOes e cooperativas dos catadores de
materiais reciclaveis, que seré procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN
/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n® 5.940, de 25 de outubro de 2006;

4.1.7. respeite as Normas Normas Técnicas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de re residuos
sdlidos; e

4.1.8. preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na
Resolugdo CONAMA ne 257, de 30 de junho de 1999.

Subcontratacao
4.5. Nédo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacdo

4.8. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do contrato.

4.9. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de homologacdo da
licitagdo, para sua apresentagao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.10. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancaéria, devera ser prestada em até 10 dias titeis ap6s a assinatura do contrato.
4.11. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratagao.
Vistoria

4.12. Néo ha necessidade de realizagdo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de Execucdo
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: até 03(trés) dias da emissdo da ordem de servico;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucdo do trabalho:

1.
1.1.
1.2. Executar os servigos relacionados a condugdo de veiculos automotores de propriedade da Contratante, no
transporte de passageiros e de pequenas cargas, em deslocamentos para o desempenho de atividades oficiais em
viagens internas (a sede do municipio, zona rural e intermunicipais) e/ou ainda externas (interestaduais).
1.3.
1.4.

Cargo MOTORISTA
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Cédigo CBO

(Portaria
MTE n°397
/2002)

Termo de Referéncia 6/2023

7824-05

Descricdo
Sumaria

Executar os servicos relacionados a conducdo de veiculos automotores de propriedade
da Contratante, no transporte de passageiros e de pequenas cargas, em deslocamentos
para o desempenho de atividades oficiais em viagens internas (a sede do municipio, zona
rural e intermunicipais) e/ou ainda externas (interestaduais).

Atribuicdes

® Conduzir veiculos como: automéveis, camionetas tipo pick up, vans, utilitarios e
onibus, utilizados em servico, no transporte de cargas, mercadorias, materiais,
documentos e de servidores da administracdo publica ou de pessoas autorizadas;

® Conduzir veiculos oficiais com zelo e cautela necessérios a prevencao de incidentes
de qualquer natureza, bem como observando as normas que regulamentam o
exercicio da profissdo, em especial, as do Cédigo de Transito Brasileiro;

® Acompanhar a carga e descarga do material transportavel, orientando sua arrumacao
no veiculo para evitar acidentes;

® Manter os veiculos utilizados em condi¢des adequadas de conservacéo e limpeza;

® Vistoriar o veiculo a ele confiado, verificando o seu estado geral, devendo,
diariamente, inspecionar os componentes que impliquem em seguranga, tais como:
pneus, o nivel de combustivel, 4gua e 6leo do Carter, e testando freios e parte
elétrica, para certificar-se de suas condig¢des de funcionamento;

® Nao utilizar os veiculos em situagdo irregular, comunicando a Administragdo e/ou a
Fiscalizacdo do Contrato a ocorréncia de quaisquer fatos ou avarias relacionados com
o veiculo sob sua responsabilidade que venham a comprometer a sua utilizacdo ou
seu estado de conservacdo.

® Apontar os defeitos e incorregdes apresentadas no veiculo para fins de manutengao;

® Adotar as medidas adequadas de prevencdo ou solugdo de qualquer incidente, para
garantir a seguranca de passageiros e/ou cargas;

® Cumprir todas as normas da legislacdo de transito e portar-se sempre de maneira
defensiva quando em circula¢do com o veiculo;

® Permanecer a disposicdo da Contratante, em tempo integral e com dedicacédo
exclusiva, no periodo correspondente a escala de servigos;

® Utilizar os veiculos exclusivamente em servico;
® Nao fumar cigarros ou assemelhados no interior dos veiculos;

® [ proibido fazer-se acompanhar por terceiros no veiculo a ele confiado, sem
autorizagdo expressa ou determinagdo da Administracao;

® Preencher regularmente os boletins de ocorréncia, relatérios de servicos e/ou diarios
de bordo;

® Dar conhecimento imediato ao empregador e a Administragdo e

® /ou a Fiscalizacdo do Contrato acerca de eventuais multas ou qualquer outra
penalidade por infracdo de transito;
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Apresentar-se devidamente uniformizado;

Comunicar ao representante da Contratante, todo acontecimento entendido irregular e
que atente contra seu patrimoénio, servidores ou terceiros;

Manter o sigilo de informac¢des que porventura venha a tomar conhecimento em
decorréncia de suas atribuicdes. Em caso de descumprimento do sigilo de
informagdes, a Administracdo procederd a andalise e aplicacdo das sangOes
administrativas cabiveis, sem prejuizo das san¢Oes nas esferas penal e civil;

Manter-se no posto de trabalho, ndo devendo se afastar de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros
ndo autorizados;

Trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente;

Executar as demais atividades inerentes ao Posto de Servico de condugdo de veiculo
oficial, conforme solicitado pela Administracdo e/ou Fiscalizagdo do contrato.

REQUISITOS:

Jornada de
Trabalho

44 horas semanais

Grau de
Instrucdo

Ensino médio completo ou curso técnico equivalente.

Exigéncia
Legal

RESOLUCAO
N° 789, DE 18
DE JUNHO
DE 2020

Estar devidamente habilitado junto ao 6rgdo oficial de transito, na categoria “D” e/ou
((E)};

Comprovar ter participado de curso de direcdo defensiva e de condutores de veiculos,
promovido pelo SEST SENAR, ou Institui¢cdo similar;

Experiéncia

Experiéncia minima de 06 (seis) meses na atividade de motorista, registrada em
Carteira de Trabalho;

Habilidades

Concentragdo - capacidade de ficar alerta, selecionar informacdes importantes,
bloquear sinais irrelevantes e direcionar o pensamento;

Etica — capacidade de adotar comportamentos e relacionamentos que observem os
valores e normas adotados no ambiente de trabalho;

Resolugdo de problemas — capacidade de percepcdo e criagdo de estratégias efetivas
para resolver situacdes de conflito no ambiente de trabalho ou no transito.

Atitudes

Altruismo — capacidade de abdicar de interesses pessoais em beneficio de outras
pessoas ou do interesse publico;

Disposicdo — capacidade de estar sempre alerta e disponivel, iniciativa e entusiasmo;
Empatia - capacidade de se imaginar no lugar de outras pessoas e de compreender
seus sentimentos, desejos, ideias e agoes;

Flexibilidade — capacidade de se adaptar as mudancas e rever pontos de vista,
abertura para feedbacks e ideias diferentes;

Pontualidade — capacidade de realizar os compromissos e afazeres dentro do prazo
estipulado, com exatidao e regularidade;

Profissionalismo — capacidade de demonstrar exceléncia, valores honraveis, padroes,
ética e bom carater;

Equilibrio emocional - capacidade de trabalhar sob pressdo, resisténcia a frustracao,
maturidade e resiliéncia.
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Local da prestacado dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Av. Onga Pintada, 1308, Galo da Serra Presidente Figueiredo-AM, CEP
69.735-000.

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: carga horaria semanal de 44h, sendo distribuida conforme a necessidade do
6rgdo, entre as 06h até as 22h.

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execugdo contratual observara as rotinas

Para a categoria com carga horéria de 44h semanais, em caso de auséncia de expediente aos sdbados, as horas correspondentes a
este dia (4horas), deverdo ser compensadas durante a mesma semana, de maneira que o funcionério devera perfazer 9 (nove)
horas diérias, de segunda a quinta, e 8 (0ito) horas diérias na sexta feira

Os servigos deverdo obedecer aos horarios e postos estabel ecidos pela Administragdo, podendo a contratante altera-los a qual quer
tempo, de acordo com suas necessidades, na formada legislacéo vigente

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverad disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1. A(s) empresa(s) contratada ofertard servicos relacionados a servico de motorista cat. D, para atender as
necessidades do IFAM campus Presidente Figueiredo

5.6.2. Do orgamento dos uniformes, materiais e equi pamentos:

5.6.2.1. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os materiais e equipamentos,
nas quantidades necessérias a perfeita execucéo dos servigos.

5.6.2.2. Aqueles materiais previstos para entrega no inicio do contrato, deverdo ser substituidos, em caso de
necessidade, no decorrer da execucdo contratual

5.6.2.3. Poderd ser necessario o uso de equipamentos ndo incluidos na estimativa de custos, devido a
eventualidade com que os servicos serdo efetuados. A CONTRATADA deverd possuir os meios para a
disponibilizag8o desses equipamentos

5.6.2.4. O contratado na prestacdo e execucdo dos servigos deverd prestar toda assisténcia, mantendo no local
dos servicos, todo equipamento de seguranca e materiais necessarios a uma execugdo perfeita dos servicos,
desenvolvida com seguranca e dentro dos prazos estabel ecidos

5.6.2.5. Os servigos deverdo ser prestados com observancia das normas técnicas necessarias a sua execucgéo, com
utilizacdo de equipamentos e ferramentas adequadas

5.6.2.6. O uso de materiais ou equipamentos, maquinas, utensilios, ferramentas ou insumos n&o previstos neste
Termo de Referéncia, serd pactuada entre as partes a contrapartida, se sazonal, ou realizado o reequilibrio

econdmico financeiro do contrato, se permanente o aumento da demanda, em face da aquisi¢do, aluguel ou outra
forma de disponibilizagdo dos mesmos, respeitados os prazos maximos da depreciacdo dos bens

5.6.3. Da prestagdo do servico:

5.6.3.1. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagéo;
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5.6.3.2. Priorizar, quando possivel, o emprego de médo de obra, materiais, tecnologias e matérias primas de
origem local;

5.6.3.3. Curso e qualificag8o condizente com o a funcéo;

5.6.3.4. Certiddo negativa de crimes nas esferas estadual e federal e de crimes eleitorais. Exames admissionais e
demissionais periddicos.

5.6.3.5. A contratada devera realizar em todos os seus empregados que prestardo servico para o IFAM - Campus
Presidente figueiredo os devidos exames admissionais e demissionais,

5.6.3.6. Exames médicos admissionais, periddicos, demissionais e, se for o caso, afastamentos e de mudancga de
funcionério, e a respectiva copia dos Atestados de Salide Ocupacional (ASO), deverdo ser entregues sempre que
o IFAM Campus Presidente figueiredo solicitar;

5.6.3.7. O prego do Homem-Més devera ser calculado para cada categoria profissional, cada jornada de trabalho
e nivel de remuneragdo decorrente de adicionais legais.

5.6.3.8. Os servicgos serdo contratados com base nas planilhas de formac&o de prego apresentadas na licitagdo, observadas as
peculiaridades, as produtividades, as periodicidades e as frequéncias de cada tipo de servigo e das condic¢fes do local objeto da
contratac&o.

5.6.3.9. A prestacdo de servigo de que trata este termo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e
administracéo, vedando-se qual quer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade ou subordinacgo direta

5.6.3.10. A Administraggo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convengdes Coletivas que ndo tratem de matéria
trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade, portanto a empresa devera apresentar propostas de acordo com a
legislacdo tributéria vigente e cél cul os condizentes com arealidade dos custos.

5.6.3.11. O licitante devera elaborar as planilhas de custos e formagéo de precos baseados nos pisos salariais e demais exigéncias
na Convencéo Coletiva de Trabalho (CTT) em vigéncia CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024, Registro
MTE AMO000197/2023; e compativel ao servico que o IFAM pretende a contratar, além de observar os valores vigentes para o
Estado do Amazonas.

5.6.3.12. O valor a ser cobrado no vale transporte é aquele cobrado no municipio de Presidente Figueiredo, ou seja,
R$ 5,00 descontando a participagéo do empregado

5.7. Especificacdo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n°® 14.133, de 2021) O prazo de garantia contratual dos
servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.9.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestudrio:

5.9.2.
Fardamento /EPI
Item Descricéao Qde.
1 Calca 4
Camisa de manga longa 2
3 Camisa de manga curta 4
4 Cinto 2
5 Meia 4
6 Sapato social 2
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| 7 |Craché 1

5.9.2.1. Entregar 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido
01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, apds comunicacdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentagao;

5.9.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos:
5.9.3.1. Calcasocial preta;
5.9.3.2. Camisa de manga longa, em tecido 100% algodéo;
5.9.3.3. Camisas de mangas curtas, em tecido 100% algodéo;
5.9.3.4. Cinto preto em couro;
5.9.3.5. Par de sapato preto tipo social em couro;
5.9.3.6. Paresde meiastipo socia pretas em algod&o para sapato social;

5.9.3.7. Crach& em acrilico, contendo: foto, nome, RG, tipo sanguineo.

5.9.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.9.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
deveré ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.10. Ndo serdo necessarios procedimentos de transicao e finaliza¢do do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execuc¢do sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigagcdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo de realizacdo de reunides;
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6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hip6tese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢do do que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacoes para a corre¢do da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo I para aferi¢do da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacio dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve sub dimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (INO5/17 - art. 62)
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6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizagdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.26.1 Recebimento de documentos fiscais da empresa;
6.26.2. Ateste de nota fiscal;
6.26.3. Encaminhamento para protocolo

.27. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES
/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacao Administrativa
6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanharé o

empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.33.1.1.1. relagcdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horéario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);
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6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.33.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou,
ainda, quando necessdrio, cépia de recibos de depositos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.33.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servicos contratados.

6.33.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, pardgrafo tnico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.33.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Ptiblico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdencidrias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitagdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.33.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacGes trabalhistas ou
suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencirias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitagdo das obriga¢des por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigacOes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigac0es dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacgdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragdo Ptblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucao
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragoes e das prorrogacdes contratuais,

elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).
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6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacado para fins de
aplicacdo de sancoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo II,
OU outro instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestacdo dos servigos OU o disposto neste item.

7.2. Seré indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucédo do servico, ou utilizé-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servicos.
7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.4.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou utilizé-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.4.3. O Instrumento de Medicdo de Resultado visa a estabelecer critérios de afericdo de resultados da contratacao,
definindo, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de
qualidade da prestagdo do servico e respectivas adequagtes de pagamento.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05(cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)
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7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tnica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da tultima e/ou tnica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias, contados do recebimento provisdrio, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagao
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentages apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deveré ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.
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Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta se¢do, prorrogéaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.
7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situagdo, sem Onus a contratante;
7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por

meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigcdo de
contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagao, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdao do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento serd efetuado no prazo méaximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice XXXX de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.
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7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. £ admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

7.38. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.39. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebracédo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitagdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Dep6sito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.45. Na presente contratacdo, a conta-depdésito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizacéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.47. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da documentacéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiérias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagao, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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7.49. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.49.1 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.49.2 Férias e um terco constitucional de férias;

7.49.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.49.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

7.49.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢cdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo
de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de
correcdo implicaré a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

7.52. O contratado poderd solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para
o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacoes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administragdo,
serd expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo méaximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios
pela empresa.

7.54. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.55. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apés
a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciérios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato sera a empreitada por preco global; em razdo de a liquidacdo de despesas ndo envolver,
necessariamente, a medi¢do unitaria dos quantitativos de cada servigo na planilha orcamentéria, tendo como definir previamente
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no projeto, com boa margem de precisdo, as quantidades dos servicos a serem posteriormente executados na fase contratual. A
participacdo na licitacdo ou a assinatura do contrato implica a concordancia do licitante ou contratado com a adequacgdo de todos
0s projetos anexos ao edital.

Exigéncias de habilitacao
8.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.13. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade

Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.
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Qualificacao Economico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.23. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.23.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos.

8.24. Declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
III deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

8.24.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo
exercicio social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdOmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.27. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condicdes locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitacao;

8.27.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responséavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condiges e peculiaridades da contratagdo.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.30. Comprovagdo de aptidao para execucao de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com
o0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.31. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.31.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 01(hum) ano na prestacdo dos servicos, sendo aceito o
somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;
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8.31.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.31.3. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.31.4. (xxx)

8.32. Sera admitida, para fins de comprovacédo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatorio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma tnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.33. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.34. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

8.35. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.37. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugéo
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.38. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte
sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacdo Técnico-Profissional

8.43. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 87.107,28
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 87.107,28 (oitenta e sete mil, cento e sete reais e vinte e oito centavos),
conforme custos unitarios apostos em anexo.

10. Adequacdo orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestao/Unidade: 26403/158562;
IT) Fonte de Recursos: 100000000;
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IIT) Programa de Trabalho: 170981;
IV) Elemento de Despesa: 339037;

V) Plano Interno: L20RLP0112N;

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ALESSANDRA ALVES DE CARVALHO DOS SANTOS

assistente de alunos

b
&f Assinou eletronicamente em 15/09/2023 as 15:04:11.
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N° do Processo: 23443.012234/2023-91

Licitagao N°: /

Dia  / / as : horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAQ)

Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
Municipio/UF

Ano do Acordo, Convegao ou Dissidio Coletivo:

g o «© »

Numero de meses de execugao contratual

Tipo de servico Unidade de Medida Quant. Total a contratar

Servigo de Transporte POSTO DE TRABALHO 1

Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao

Composi¢ao da remuneracio Valor (R$)

A Salario - Base R$ 2.833,85
B Adicional de Periculosidade 0
C Adicional de Insalubridade 0
D Adicional Noturno 0
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0
F Outros (especificar) 0
Total R$ 2.833,85

Modulo 2- Encargos e beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)

A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 236,15

Férias R$ 257,62



C Adicional de Férias R$ 85,87
Total RS 579,65

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes

GPS, FGTS e outras contribui¢des Valor (RS)

A INSS R$ 682,70
B Salario Educagdo RS 85,34
C SAT R$ 102,41
D SESC ou SESI R$ 51,20
E SENAI - SENAC R$ 34,14
F SEBRAE R$ 20,48
G INCRA R$ 6,83
FGTS R$ 273,08

Total RS 1.256,17

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais ¢ Didrios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A Transporte RS 89,97

B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo RS 334,40

C Assisténcia Médica e Familiar RS 15,00

D Plano Odontologico R$ -

E Seguro de Vida RS 20,83

F Bonus Assiduidade R$ -

G Outros (cesta basica) RS 169,00
Total RS 629,20

Quadro- resumo do médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 579,65

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢oes RS 1.256,17

2.3 Beneficios Mensais e Diarias RS 629,20



Total RS 2.465,02

Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado R$ 19,78
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 1,25
C Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado RS 27,31
D Aviso Prévio Trabalhado RS 97,37
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS 23,08
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS 109,23

Total RS 278,02

Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

A Substituto na Cobertura de Férias RS 51,64
B Substituto na Cobertura de Auséncia Legais RS 30,98
C Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade RS 1,55
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho RS 18,59
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade RS 8,37
F Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 77,46

Ll R$ 188,58

Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

Substituto na Intrajornada Valor (R$)

A Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagao R$ -

Total RS _

Quadro-Resumo do Maddulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias legais RS 188,58

4.2 Substituto na Intrajornada R$ -



Total RS 188,58

Modulo 5 - Insumos Diversos

A Uniformes R$ 92,48

B Materiais R$ -

C Equipamentos R$ -

D Outros (especificar) R$ -
Total R$ 92,48

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

— Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)

A Custos Indiretos R$ 351,48
Lucro R$ 421,62

C Tributos R$ 627,90
C.1PIS R$ 47,18

C.2 COFINS R$ 217,77

C.31SS R$ 362,95

Total R$ 1.401,00

2. Quadro-resumo do custo por empregado

_ Mio de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneragdo R$ 2.833,85
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.465,02
@ Modulo 3 - Provisdo para Rescisao R$ 278,02
D Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 188,58
E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 92,48
Subtotal (A+ B+ C + D +E) R$ 5.857,95

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro RS 1.401,00

Valor Total por Empregado R$ 7.258,94

Valor Total por Empregado Arredondado RS 7.258,94



MENSAL DOS SE RESIDENTE FIGUEREDO

Valor propostos por empregado | Qtde. de Empregados por posto Valor Proposto por
(B) (C) posto (D) = (B x C) ¢ (F)=(DxE)

I Motorista R$ 7.258,94 1 R$ 7.258,94 1 R$ 7.258,94

L DA PROPOSTA - PRESIDENTE FIGUEREDO

_ DESCRICAO VALOR (R$)

A Valor mensal consolidado do servigo RS 7.258,94

Valor global da proposta RS 87.107,28



DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

POSTO QUANTIDADE DE POSTO

Motorista - Categoria D 1
Quantidade de empregados por posto 1
Meses de Contrato 12

PARAMETROS CONVENCAO COLETIVA CCT AM DADOS
Municipio PRESIDENTE FIGUEREDO
Servigo Transporte/Condugio
Categoria Profissional Motorista - Categoria D
Ano acordo, Conveng¢do ou sentenga normativa em dissidio coletivo AMO000197/2023

Data base da categoria 01/05/2023

Tipo de trabalhador 44 horas semanais

Dias de trabalho 26

Carga Horaria Mensal 220H

Salario Base CCT R$ 2.833,85
Hora Extra (normal) 50%

Hora Extra (acréscimo) 60%

Hora Extra (domigos e feriados) 100%

Percentual de Periculosidade

Percentual de Insalubridade

Vale Transporte R$ 5,00
Desconto Vale Transporte 6%

Vale Alimentagdo RS 19,00
Desconto Vale Alimentacgao 20%

Assiténcia médica ¢ familiar R$ 15,00
Cesta Basica R$ 170,00
Desconto Cesta Bésica R$ 1,00
Qtde de Vale Transporte por Dia 2

Qtde de Vale Alimentagdo Dia 1

Plano Odontologico

Desconto Plano Odontologico

Plano de Saude R$ 20,83
Desconto do Plano de Satde RS -



PARAMETROS PARA TRIBUTACAO E ENCARGOS Percentuais de Aplicacao

Total de encargos 36,80%
INSS - empregador 20,00%
Salario-Educagdo 2,50%
SAT-GIL/RAT 3,00%
SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
INCRA 0,20%
FGTS 8,00%
Custos Indiretos 6,00%
Lucro 6,79%
Tributos 8,65%
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISS 5,00%

Enquadramento Tributario

UNIFORMES MOTORISTAS - CATEGORIA D

Descricio do Item Valor Proposto RS

Calca Masculina Material: Poliéster , Modelo: Social , Tipo Bolso:

Lateral E Traseiro , Tamanho: 38 A 58, Cor: Preta , Quantidade Pregas:

2 UN, Caracteristicas Adicionais: Com Preg 85
Camisa Masculina Material: Algoddo, Tipo: Social, Modelo Manga:

Longa , Tipo Peitilho: Fechamento Com Botdo , Cor: Branca,

Caracteristicas Adicionais: Com Bolso , Uso: Motorista 77,42
Camisa Masculina Material: 100% Algodao , Tipo: Malha , Modelo

Manga: Curta , Tipo Gola: Redonda , Cor: Branca , Tamanho: Médio ,

Uso: Atividades Administrativas 65,74
Cinto Vestuario Material: Couro , Cor: Preta , Tamanho: 110 CM, Uso:
Masculino , Modelo: Social 59
Meia Vestuario Masculino Material: Algoddo , Tipo: Social , Cor: Preta
, Tamanho: Unico , Aplicagao: Adulto 14,76

Sapato Masculino Tipo: Social , Material: Couro , Cor: Preta,
Caracteristicas Adicionais: Com Cadarco 83,32

Cartdo Identificacdo Material: Pvc , Comprimento: 54 MM, Largura: 85

MM, Tipo Impressdo: Frente/Verso, Personalizado Conforme Modelo ,

Caracteristicas Adicionais: Protetor De Cracha Rigido/Jacaré/Reg ulador

Bolinha , Aplicacdo: Identificagdo De Funcionarios 8,25

393,49



MODULO 1 - REMUNERACAO
. . S . . . De Hora Not.
Categoria Salario base Adc. de Periculosidade Adc. De Insalubridade Adc. Noturno i L
Reduzida

Motorista - Categoria D~ R$ 2.833.85 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 2.833,85

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, mensais e Diarios

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias

13°

(décimo terceiro) salario e Férias

13° (décimo terceiro) salario  R$ 2.833,85 8,33% 236,15

Motorista - Categoria D
Férias R$ 2.833,85 9,09% R$ 257,62

Adicional de Férias

Motorista - Categoria D Ad. De Férias 2.833,85 9,09% 33,33% 85,87
Base de calculo: Remuneragdo devida ao motorista (ver o modulo 1)
Férias: Como a planilha ¢ calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos)(Fonte: IN 05/2017, Anexo VII-D, submddulo 2.1, nota 2)
Adicional de Férias: O valor do adicionalcontido no submodulo 2.1 corresponde a 1/3(um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez ¢ dividido por 12 (doze) (Fonte: IN 05/2017, Anexo VII-D, submodulo 2.1, nota 2)

1.2. No caso da Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentagdo, os 6rgdos e entidades devero adotar: a) provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da
contratada, que serdo depositados pela Administragdo em Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentagao, conforme Anexos XII e XII-A;” (grifamos).

TOTAL DO SUBMODULO 2.1

Categoria 13° salario

Motorista - Categoria D RS 236,15 R$ 257,62 R$ 85,87 R$ 579,65

TRIBUIGCOES
INSS 20,00% 3.413,50 682,70
Salario educagio 2,50% RS 3.413,50 R$ 85,34
SAT 3,00% RS 3.413,50 RS 102,41
Motorista - Categoria D SESC ou SESI 1,50% RS 3.413,50 RS 51,20
SENAI - SENAC 1,00% RS 3.413,50 RS 34,14
SEBRAE 0,60% RS 3.413,50 RS 20,48
INCRA 0,20% RS 3.413,50 RS 6,83
FGTS 8,00% RS 3.413,50 RS 273,08

Total 36,80% R$ 341350 R$ 1.256,17



Motorista - Categoria D

GPS RS 3.413,50 28,80% R$ 983,09 RS 109,23
FGTS RS 3.413,50 8,00% R$ 273,08

SAT: A depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para riscos leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave (Fonte: IN 05/2017, Anexo VII-D, submodulo 2.2, nota 2)
SAT(2): Ver decreto 6957/2009 anexo V
Base de calculo: Percentuais incidem sobre 0 Médulo 1 + Submodulo 2.1 (Fonte: IN 05/2017, Anexo VII-D, submodulo 2.2, nota 3)

Submodulo 2.3 Beneficios mensais e diarios

VALE TRANSP E E AUXILIO REFEIC

Qtd. ias trabalhados
Categ Item Qliil 1Dl Gl _ib allysles Qtd. vale por dia Qtd. Vale por més Valor unitario total Base de calculo Desconto (%)
por més Em[ T .ador

Vale Transporte 26 5,00 R$ 260,00 R$ 2.833,85 6% 89,97
Motorista - Categoria D
Auxilio refeigdo 22 1 22 R$ 19,00 R$ 418,00 R$ 418,00 20% R$ 334,40

Segundo norma do PAT (Programa de Alimentagio do Trabalhador), o desconto do vale alimentagao nao é obrigatdrio, desta forma, a empresa pode escolher nao realiza-lo. No caso de organizagdes que optem pelo desconto, o montante pode chegar até 20% do
valor pago pelo beneficio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO VALE ALIMENTAGAO - As empresas, além do piso previsto nesta Convengio Coletiva, fornecerdo aos seus empregados um cartdo plastico magnético para aquisigio de refeigdes didrias, tipo cartio Refeigio ou similar,
no valor minimo de R$ 19,00 (dezenove reais) por dia, sendo o desconto feito de acordo com a Lei.

Vale transporte: O empregador participara dos gastos de deslocamento do trabalhador com a ajuda que exceder a 6% (seis porcento) de seu salario basico (Fonte: Lei n® 7.418/1985, Art. 4° paragrafo inico)
Vale refei¢do: A habitacdo e a alimentagio fornecidas como salario utilidade deverdo atender aos fins que se destinam e ndo poderdo exceder , respectivamente, a 25% (vinte e cinco por cento) e 20% ( vinte por cento) do salario contratual. (Fonte: CLT,Art. 458 paragrafo 3°)

SISTENCIA MEDICA E FAMILIAR, PLANO DE SAUDE E SEGURO DE VI

Assisténcia médica e familiar RS 15,00 R$ 15,00
Plano Odontoldgico R$ - R$ S RS -
Motorista - Categoria D geguro de Vida R$ - RS - RS -
Plano de Saude RS 20,83 RS S RS 20,83
Outros (cesta basica) RS 170,00 R$ 1,00 R$ 169,00

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As empresas fornecerio, sem 6nus para o trabalhador, mensalmente, inclusive quando estiver no gozo de férias, a todos os empregados ASSOCIADOS AO SINDICARGAS, INDEPENDENTEMENTE DA JORNADA DE
TRABALHO, UMA CESTA BASICA, através de cartio ou in natura, no valor minimo de R$ 170,00 (cento e setenta reais), que Thes sendo facultado descontar em folha de pagamento dos empregados o valor maximo de R$ 1,00 (um real) como forma
indenizatoria do beneficio concedido.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Para a constituigio dos fundos necessarios a manutengdo dos beneficios previstos nesta clausula, fica convencionado que as empresas participardo com o valor de R$ 15,00 (quinze reais) por empregado, conforme o disposto no
paragrafo primeiro, acima, por empregado, que sera devidamente recolhido mediante depdésito bancario identificado ou através de guias proprias emitidas pelo SEAC-AM.

TOTAL SUBMODULO 2.3
Vale transporte Auxilio refeicdo Assist. médica e familiar Plano Odontologico Plano de Satude Outros (Cesta Basica) [ Bonus Assiduidade

Motorista - Categoria D RS 89,97 R$ 33440 RS 15,00 R$ - RS 20,83 R$ 169,00 R$ 629,20

RS -
TOTAL MODULO 2




13° (décimo terceiro) salario,

Férias e Adicional de Férias % SEYE

Motorista - Categoria D S)l;i;iﬁ;r;: QUbES R$ 1.256,17
Beneficios Mensais € Diarios R$ 629,20

TOTAL R$ 2.465,02

MODULO 3 - RESCISAO - MOTORISTA "D"

Item Base de calculo Percentual RECEIE o item

Aviso Prévio Indenizado

(API) R$ 4.315,78 5,50% 8,33% 0,46% R$ 19,78
Ineigencia do FGTS sobre 341350 0.46% 8,00% 0.04% RS 1,25
Multa do FGTS e
contribuigdo social (CS) R$ 3.413,50 3,20% 25,00% 0,80% R$ 27,31
sobre o API
Aviso Prévio Trabalhado
R 298, 22,05 12 1,849 >

(APT) (Final de Contrato) B 2282 B2 e R T
Incidéncia de GPS, FGTS
¢ contribuigdo social (CS) R$ 3.413,50 1,84% 36,80% 0,68% R$ 23,08
sobre 0 APT
Multa do FGTS e
contribuigdo social (CS) RS 3.413,50 3,20% 100,00% 3,20% R$ 109,23
sobre o APT

TOTAL RS 278,02

Base de calculo do API : Modulo 1 + Modulo 2 - GPS

Base de calculo Incidéncia do FGTS sobre API: Médulo 1 +Moédulo 2.1
Base de calculo Multa FGTS sobre API: Modulo 1 + Modulo 2.1

Base de calculo do APT: Modulo 1 + Modulo 2

Base de calculo Incidéncia do FGTS sobre APT: Modulo 1 + Modulo 2.1

Base de calculo Multa FGTS sobre APT: Modulo 1 + Médulo 2.1

Art. 18, § 1°, Lei 8.036/90 e Lei Complementar 110/01 (Percentual de 4% elencado no Anexo XII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 25.5.2017, para multa
sobre FGTS e contribuigéo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado). Haja vista que o percentual previsto para reten¢do em conta-depésito
vinculada - bloqueada para movimentagao da multa sobre FGTS e contribuigo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado ¢ de 4% e que o
percentual adotado para multa do FGTS e contribui¢@o social sobre o Aviso PrévioTrabalhado foi de 3,2%, adotou-se a diferenca, ou seja, 0,80%, para o item multa do
FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado.

Modulo 4 - Custo de Reposigao do profissional ausente
Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

MOTORISTA - GORIA "D"

Item ase de calculo Propor¢ao mensal Propor¢io anual Estimativa % item Valor

Substituto na cobertura de
férias

R$ 5.576,89 30 100,00% 11,11% 8,33% 0,93% RS 51,64



Substituto na Cobertura de

. X RS 5.576,89 2 6,67% 0,56% 100,00% 0,56% R$ 30,98
Auséncia legais
SISO | 5.576,89 5 16.67% 1,39% 2,00% 0.03% RS 1,55
Licenga Paternidade
Substituto na Cobertura de
Auséncia por acidente de RS 5.576,89 15 50,00% 4,17% 8,00% 0,33% R$ 18,59
trabalho
SO | o 5.576,89 180 600% 50,00% 0.30% 0,15% RS 8,37
afastamento maternidade
Substituto na cobertura de
outras auséncias R$ 5.576,89 5 16,67% 1,39% 100,00% 1,39% R$ 77,46
(afastamento por doenga)
TOTAL 3,38% R$ 188,58

Base de calculo: Modulo 1 + Modulo 2 + Mddulo 3 (SEGES)

Subsituto auséncias legais: O IBGE estima que cada empregado, a titulo de auséncias, falta 2 (dois) dias por ano.

Substituticdo licenga paternidade: Estima-se que 2 % (dois por cento) dos trabalhadores requerem a licenga paternidade, segundo o IBGE.
Substituigdo por acidente de trabalho: 8% (oito por cento)dos trabalhadores, de acordo com o IBGE, se afastam do servigo.

Substituto cobertura afastamento maternidade: 0,3% ( trés décimos de por cento) solicitam auxilio maternidade

Submodulo 4.2 - Substituto na intrajornada

Motorista - Categoria "D" R$ 5.576,89 0%

TOTAL MODULO 4
Submodulos Valor (R$)

Subst. Auséncias legais 188,58
Motorista - Categoria "D"
Subst. Intrajornada RS =
TOTAL R$ 188,58

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Motorista - Categoria "D" R$ 92,48 R$ 92,48

Custos indiretos 5.857,95 6,00% 351,48
Lucro RS 6.209,43 6,79% R$ 421,62
Tributos R$ 7.258,94 8,65% RS 627,90
PIS RS 7.258,94 0,65% R$ 47,18

COFINS RS 7.258,94 3,00% RS 217,77



1SS RS 7.258,94 5,00% RS 362,95

Base de calculo Custos Indiretos: Modulo 1 + Médulo 2 + Modulo 3 + Médulo 4 + Modulo 5
Base de calculo Lucro: Modulo 1 + Modulo 2 + Médulo 3 + Modulo 4 + Modulo 5 + custos indiretos
Base de calculo para tributos: Valores referente a tributos ¢ obtida aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento (Fonte: IN 05/2017, anexo VII-D, Médulo 6, nota 2)

Base de calculo para tributos(2): Para encontrar a base de calculo do item "tributos", utilizamos a seguinte formula: =(mddulo 1 + médulo 2 + moddulo 3 + modulo 4 + modulo 5 + custos indiretos + lucro)/(1-%PIS-%COFINS-%ISS)

CUSTO POR EMPREGADO
Motorista - Categoria "D"

A Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao R$ 2.833,85
B 1];112:1;1: 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e RS 2.465.02
C Moédulo 3 - Provisdo para rescisao RS 278,02
D Modulo 4 - Custo reposi¢ao profissional ausente RS 188,58
E Mobdulo 5 - Insumos Diversos R$ 92,48

Subtotal (A+ B +C +D +E) R$ 5.857,95
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.401,00

TOTAL R$ 7.258,94



UNIFORMES - MOTORISTA "D"

Calga Masculina Material: Poliéster , Modelo: Social , Tipo Bolso: Lateral E

Traseiro , Tamanho: 38 A 58 , Cor: Preta , Quantidade Pregas: 2 UN, 4 und RS 85,00 R$ 340,00 12 RS 28,33
1 Caracteristicas Adicionais: Com Preg

Camisa Masculina Material: Algoddo, Tipo: Social, Modelo Manga: Longa ,

Tipo Peitilho: Fechamento Com Botdo , Cor: Branca, Caracteristicas 2 und RS 7742 RS 154,84 12 R$ 12,90
2 Adicionais: Com Bolso , Uso: Motorista

Camisa Masculina Material: 100% Algodao , Tipo: Malha , Modelo Manga:

Curta , Tipo Gola: Redonda , Cor: Branca , Tamanho: Médio , Uso: 4 und RS 65,74 RS 262,96 12 RS 21,91
3 Atividades Administrativas

Cinto Vestuario Material: Couro , Cor: Preta , Tamanho: 110 CM, Uso:

4 Masculino , Modelo: Social 2 und R$ 59,00 R$ 118,00 12 R$ 9,83
Meia Vestuario Masculino Material: Algodao , Tipo: Social , Cor: Preta,

5 Tamanho: Unico , Aplicagdo: Adulto 4 Day R$ 1476 RS 59,04 12 R$ 4,92
Sapato Masculino Tipo: Social , Material: Couro , Cor: Preta , 2 und RS £3.32 RS 166,64 s - .

6 Caracteristicas Adicionais: Com Cadargo

Cartéo Identificagdo Material: Pve , Comprimento: 54 MM, Largura: 85
MM, Tipo Impressio: Frente/Verso, Personalizado Conforme Modelo , 1 und RS 825 R$ 8,25 12 R$ 0,69
Caracteristicas Adicionais: Protetor De Cracha Rigido/Jacaré/Reg ulador
7 Bolinha , Aplicagdo: Identificagdo De Funcionarios
R$ 1.109,73 R$ 92,48

Ficam as Empresas obrigadas a fornecer gratuitamente aos empregados uniformes como: 02 calgas, 02 camisas e 02 botas e equipamentos de seguranga.
PARAGRAFO UNICO - O colaborador fica a responsavel por todo EPI entregue ao mesmo, sendo que em caso de perda o mesmo arcara com o prejuizo. A empresa fica obrigada a renovar em principal, as botas, calgas e camisa a cada 06 (seis) meses.
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Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

Estudo Teécnico Preliminar 27/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23443.012234/2023-91

2. Portaria de Planejamento da Contratacao

Equipe de Plangjamento designada pela Portaria n® 219 - DG/IFAM/CPRF, DE 18 DE AGOSTO DE 2023.

3. Descricdo da necessidade
CONTRATAGAO DE SERVICO DE MOTORISTA

A contratacdo de forma continuada dos servicos TERCEIRIZADOS é necessdria para este Campus realizar atividades
funcionais, uma vez que o mesmo ndo dispde em seu quadro pessoal, servidores para realizar este tipo de tarefa, visto
que os cargos relativos as categorias funcionais correlatas a este tipo de servico foram extintos no servigo publico ha
anos (Lei no 9.632/1998).

O campus realiza constantemente atividades de transporte de servidores e estudantes para participacdo em reunides,

eventos, congressos, visitas técnicas e demais atividades inerentes ao desenvolvimento do processo de aprendizagem e
desenvolvimento do conhecimento cientifico, bem como atividades administrativas e transporte de documentos e

materiais necessarios.

O plano de cargos e saldrios do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - Campus Presidente
Figueiredo - IFAM/CPRF, ndo prevé a contratacdo, por concurso publico, do cargo relacionado no objeto da
contratacdo visada por este estudo preliminar.

A contratacdo da execugdo indireta das atividades de SERVICOS TERCEIRIZADOS de forma continua, objeto desta
demanda, tem suporte no Decreto no 9.507, de 2018, e art. 70 da Instrucdo Normativa no 05/2017, da Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

Os empregados a serem alocados na execucdo do servico deverdo observar as especificagdes e requisitos estabelecidos
nos Quadro abaixo:

Cargo MOTORISTA

Codigo CBO
7824-05
(Portaria MTE n°397/2002)

Executar os servicos relacionados a conducdao de veiculos automotores de
propriedade da Contratante, no transporte de passageiros e de pequenas cargas,

Descricdo Sumaria em deslocamentos para o desempenho de atividades oficiais em viagens internas
(@ sede do municipio, zona rural e intermunicipais) e/ou ainda externas
(interestaduais).

1de?7
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Conduzir veiculos como: automdveis, camionetas tipo pick up, vans,
utilitarios e Onibus, utilizados em servigo, no transporte de cargas,
mercadorias, materiais, documentos e de servidores da administragcdo publica
ou de pessoas autorizadas;

Conduzir veiculos oficiais com zelo e cautela necessérios a prevencdo de
incidentes de qualquer natureza, bem como observando as normas que
regulamentam o exercicio da profissao, em especial, as do Cédigo de Transito
Brasileiro;

Acompanhar a carga e descarga do material transportavel, orientando sua
arrumacao no veiculo para evitar acidentes;

Manter os veiculos utilizados em condi¢Ges adequadas de conservacdo e
limpeza;

Vistoriar o veiculo a ele confiado, verificando o seu estado geral, devendo,
diariamente, inspecionar os componentes que impliquem em seguranca, tais
como: pneus, o nivel de combustivel, dgua e 6leo do Carter, e testando freios
e parte elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento;

Nao utilizar os veiculos em situagao irregular, comunicando a Administracdo e
/ou a Fiscalizagdo do Contrato a ocorréncia de quaisquer fatos ou avarias
relacionados com o veiculo sob sua responsabilidade que venham a
comprometer a sua utilizagdo ou seu estado de conservagao.

Apontar os defeitos e incorre¢cdes apresentadas no veiculo para fins de
manutencao;

Adotar as medidas adequadas de prevencdo ou solucdo de qualquer incidente,
para garantir a seguranca de passageiros e/ou cargas;

Cumprir todas as normas da legislacdo de transito e portar-se sempre de
maneira defensiva quando em circulagdo com o veiculo;

Permanecer a disposicdo da Contratante, em tempo integral e com dedicacado
exclusiva, no periodo correspondente a escala de servigos;

Utilizar os veiculos exclusivamente em servico;
Ndo fumar cigarros ou assemelhados no interior dos veiculos;

E proibido fazer-se acompanhar por terceiros no veiculo a ele confiado, sem
autorizagdo expressa ou determinacdo da Administracao;

Preencher regularmente os boletins de ocorréncia, relatérios de servigos e/ou
diarios de bordo;

Dar conhecimento imediato ao empregador e a Administragdo e

/ou a Fiscalizacdo do Contrato acerca de eventuais multas ou qualquer outra
penalidade por infragdo de transito;

Apresentar-se devidamente uniformizado;

Comunicar ao representante da Contratante, todo acontecimento entendido
irregular e que atente contra seu patrimonio, servidores ou terceiros;
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Manter o sigilo de informagdes que porventura venha a tomar conhecimento
em decorréncia de suas atribui¢des. Em caso de descumprimento do sigilo de
informagdes, a Administracdo procedera a andlise e aplicacdo das sangdes
administrativas cabiveis, sem prejuizo das san¢des nas esferas penal e civil;

Manter-se no posto de trabalho, ndo devendo se afastar de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros nao autorizados;

Trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao
meio ambiente;

Executar as demais atividades inerentes ao Posto de Servico de condugdo de
veiculo oficial, conforme solicitado pela Administragcdo e/ou Fiscalizacdo do
contrato.

REQUISITOS:

Jornada de Trabalho

44 horas semanais

Grau de Instrugdo

Ensino médio completo ou curso técnico equivalente.

Exigéncia Legal

RESOLUCAO N° 789, DE
18 DE JUNHO DE 2020

Estar devidamente habilitado junto ao 6érgdo oficial de transito, na categoria
(‘D’) e/ou ((E));

Comprovar ter participado de curso de direcdo defensiva e de condutores de
veiculos, promovido pelo SEST SENAR, ou Institui¢do similar;

Experiéncia

Experiéncia minima de 06 (seis) meses na atividade de motorista, registrada
em Carteira de Trabalho;

Habilidades

Concentragdo - capacidade de ficar alerta, selecionar informacdes
importantes, bloquear sinais irrelevantes e direcionar o pensamento;

Etica — capacidade de adotar comportamentos e relacionamentos que
observem os valores e normas adotados no ambiente de trabalho;

Resolucdo de problemas — capacidade de percepgdo e criacdo de estratégias
efetivas para resolver situagdes de conflito no ambiente de trabalho ou no
transito.

Atitudes

Altruismo — capacidade de abdicar de interesses pessoais em beneficio de
outras pessoas ou do interesse ptiblico;

Disposicdo — capacidade de estar sempre alerta e disponivel, iniciativa e
entusiasmo;

Empatia - capacidade de se imaginar no lugar de outras pessoas e de
compreender seus sentimentos, desejos, ideias e agdes;

Flexibilidade — capacidade de se adaptar as mudancas e rever pontos de vista,
abertura para feedbacks e ideias diferentes;

Pontualidade — capacidade de realizar os compromissos e afazeres dentro do
prazo estipulado, com exatidao e regularidade;
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® Profissionalismo — capacidade de demonstrar exceléncia, valores honraveis,
padrdes, ética e bom caréter;

® Equilibrio emocional - capacidade de trabalhar sob pressdo, resisténcia a
frustracdo, maturidade e resiliéncia.

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Departamento de Administracdo e Planejamento Alessandra Alves de Carvalho dos Santos

5. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Em consonancia com a legislacdo e normas que regulam o processo licitatério e visando a racionalizagdo e eficacia da
gestdo, controle e fiscalizacdao contratual, a contracdo dos servico de motorista deve considerar os seguintes requisitos
bésicos:

® contratagdo de empresa especializada e com experiéncia comprovada;
alocacdo pela empresa contratada de empregados para execucdo dos servigcos, observando as atribuicdes e
requisitos elencados no quadro do subitem 3.5 deste estudo;
desenvolvimento das atividades relacionados aos servigos nas dependéncias do campus;

® exigéncia de garantia de execucdo contratual que contemple também a cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciéria pela empresa contratada, com validade
durante a vigéncia do contrato e mais 90 dias apds o seu encerramento;

® pagamento de parte dos valores mensais devidos a empresa contratada, correspondente as férias, décimo terceiro
saldrio e verbas rescisérias dos empregados alocados na execucdo dos servigos, em conta vinculada, com
movimentacdo condicionada a autorizagdo dos érgdos ou entidades contratantes, conforme disciplina na IN
SEGES n° 5/2017;

Seré celebrado contrato de natureza continuada com a adjudicatdria, com vigéncia de 05 (cinco) anos, de acordo com o que
estabelece o Art. 106 da Lei n® 14.133/2021, conforme modelo a ser elaborado pelo setor competente.

O prazo de vigéncia do contrato, devidamente justificado e no interesse da Administracdo, podera ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, de acordo com o previsto no Art. 107 da Lei n° 14.133/21.

Serdo provisionados recursos financeiros, nos percentuais previstos nas normas legais pertinentes e especificados na
Planilha de Custo e Formacdo de Precos, para o pagamento de férias, 130 salario, rescisdo contratual e indenizagao
compensatoria sobre o FGTS dos trabalhadores da CONTRATADA empregados na execucdo do contrato, cujos valores
retidos das faturas mensais serdo depositados pelo CONTRATANTE em conta depésito vinculada, bloqueada para
movimentagao, conforme o disposto na Instru¢do Normativa no 05/2017, e suas alteracoes, expedida pela Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

As empresas licitantes, adjudicatarias e contratadas estardo sujeitos as penalidades previstas nos artigos no Art. 7o da
Lei no 10.520/2002, no Decreto no 10.024, de 2019, e no Artigo 25 da Lei no 14.133/21, assegurado o Direito
Constitucional do Contraditdrio e da Ampla Defesa.

A contratada ficara obrigada a aceitar, no interesse da Administragdo, nas mesmas condi¢des assumidas, 0s acréscimos
ou supressoes que se fizerem, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor do contrato inicial atualizado,
conforme prevé o Art. 125, da Lei n° 14.133/21.

O grau de eficiéncia da prestagdo dos servigos sera verificado mediante avaliacdo, mensal, do gestor/fiscal do contrato.

Da contratagdo constard INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO(IMR).
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A CONTRATADA devera estabelecer acordo com seus funcionarios (motorista), caso a classe ndo disponha de acordo
ou convengdo coletiva vigente ou, existindo, ndo defina, referente aos critérios do banco de horas em conformidade
com o Art. 59 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).

A CONTRATADA devera apresentar seus funciondrios devidamente identificados por craché.

A contratada deverd cumprir na integra a legislacdo trabalhista e/ou acordos, convencgoes, dissidios coletivos e
instrumentos correlatos.

Designacao formal do preposto, o qual representara a CONTRATADA na execucdo do contrato, nos moldes,
principalmente, do art. 44 da IN 05/2017 da SEGES/MPDG.

Os servigos serdo realizados no periodo diurno entre os horarios das 06:00 as 22:00. Pode-se estender,
excepcionalmente, ao periodo noturno, com devida autorizagdo.

Durante o horario previsto, a alimentacdo dos motoristas correra por conta da CONTRATADA, independentemente da
localizagdo do veiculo.

6. Levantamento de Mercado

O proprio histérico de contratacdo do servigo de motorista em todo o IFAM , seja pelo niimero de empresas contratadas
ou pela quantidade de empregados alocados na execucdo dos servigos, demonstra a capacidade do mercado fornecedor
atender satisfatoriamente e sem nenhuma dificuldade as necessidades dos 6rgaos e entidades.

Consistindo basicamente na alocagdo pela empresa contratada de empregados para a execucdo dos servigos, ressalta-se
que a contratacdo pretendida ndo possuem exigéncias ou especialidades complexas que dificultem os fornecedores
recrutarem e contratarem as pessoas que irdo desenvolver as atividades, ressaltando que a solugdo apresentada e
descrita no item seguinte é a forma usual e ja sedimentada nos 6rgéos e entidade

7. Descricao da solugcao como um todo

A solugdo para atendimento das necessidades do IFAM/CPRF é bastante simplificada, sendo materializada pela
empresa contratada mediante alocagcdo de empregado para desenvolvimento de atividades de motorista, de acordo com
as especificacOes e exigéncias estabelecidas no TR que balizara o processo licitatério.

O Quadro de Atribui¢cdes do subitem 3.5 deste estudo compord o TR do processo licitatério, discriminando o cargo,
detalhando as suas atribuigdes e os requisitos (grau de instrucao, jornada de trabalho, exigéncias legais, experiéncias,
conhecimentos, habilidades e atitudes) exigidos dos empregados a serem alocados na execugao do servigo, servindo
como uma guia para a empresa contratada nos seus processos de recrutamento, selegdo e contratagao.

A execucdo dos servicos devera ocorrer nas dependéncias do IFAM/CPRF, sob orientagdo técnica de seus servidores,
observadas as exigéncias e obrigacdes estabelecidas no TR, especialmente as referentes ao cumprimento dos requisitos
exigidos, jornada e horarios de trabalho, normas e regras da institui¢ao.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
Considerando que o IFAM/CPREF ¢ integrante de Acordo de Cooperagao Técnica n° 01/2019 firmado com a prefeitura

municipal de Presidente Figueiredo, a qual disponibiliza 05(cinco) motoristas para a realizacdo do transporte escolar,
isto posto, sera necessdrio a continuidade de apenas 01 (um) posto de motorista.
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O posto permanece coberto 12 meses por ano, tendo em vista que no periodo de 30 dias de férias é solicitada a
substituicdo do motorista durante esse interim.

9. Estimativa do Valor da Contratacao

A estimativa do valor da contratacdo consta no processo, observadas as normas que regulam o assunto, especialmente as
dispostas na IN SEGES n° 5/2017, considerando nas analises a serem procedidas:

a) para o custo com o empregado que serd alocado na execucdo do servico, o piso salarial do cargo estabelecido em
Convencdo Coletiva do Trabalho - CCT da categoria profissional e os precos além da legislacdo e normas que regulam
as relagdes trabalhistas.

b) para o custo dos uniformes, custos indiretos, o lucro da contratada e os valores das didrias, os precos estimados para
esta contratacdo foram elaborados mediante pesquisa no Painel de Precos, com base na Instru¢do normativa n° 73 de 05
de agosto de 2020.

¢) para os custos referentes a impostos e contribui¢des, a legislacdo e normas pertinentes.

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Considerando as caracteristicas dos servicos a serem contratados, ndo havera parcelamento ou individualizacdo da
solucao

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao se faz necessdria a realizacdo de contratacdes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo desta
contratagdo seja atingido.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacdo de servico de motorista esta contemplada no Planejamento Anual de Contratagdes 2022.

13. Resultados Pretendidos

Considera esta Equipe de Planejamento que as atividades a serem contratadas sdo necessérias para o funcionamento do
IFAM/CPREF, pois, a instituicdo ndo dispde de servidores que possam exercer estas atividades, bem como contribuirdo
para o bom funcionamento da instituicao.

A contratacdo pretendida colaborara para a perfeita execucdo dos servigos de condugdo de veiculos para o transporte de
autoridades, servidores, alunos, documentos e materiais diversos para atender as necessidades do IFAM/CPREF, tendo
em vista que a quantidade de posto do contrato vigente é de 1 (um) condutor e atende satisfatoriamente a demanda
existente.
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Beneficios diretos e indiretos que resultardo da contratagdo: viabilizar maior numero de viagens para a comunidade do

IFAM/CPREF, proporcionando maiores oportunidades de visitas técnicas, contribuindo para o aprimoramento de ensino,
pesquisa e extensdo, bem como atividades de entrega de materiais da instituicao, proporcionando aos nossos usuarios externos e
internos, maior comodidade no atendimento e locomogao.

14. Providencias a serem Adotadas

No especifico desta contratacdo nao é necessario adequacdo do ambiente do IFAM/CPRF para implantagdo dos servicos
terceirizados, pois a institui¢do trabalha com as categorias a serem contratadas ha alguns anos.

15. Possiveis Impactos Ambientais

A contratagdo objeto deste Estudo, a priori, ndo causard impactos ambientais, porém, a contratada deverd instruir seus
funciondrios sobre a importancia das politicas de sustentabilidade, com atencdo ao consumo consciente, aos direitos trabalhistas
e protecdo dos direitos humanos. A prestacdo do servico deverd ser pautado em boas praticas de otimizacdo de recursos, reducao

de desperdicios e redugdo dos indices de polui¢do, uso racional de dgua, energia elétrica e insumos, adotando medidas para evitar
o desperdicio.

16. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
16.1. Justificativa da Viabilidade

A contratagdo é viavel, pois como referido anteriormente sdo servigos indispenséaveis para o bom funcionamento do Campus.
Com esta contratacdo sera possivel conciliar menores custos e o atendimento adequado das necessidades da administracao

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ALESSANDRA ALVES DE CARVALHO DOS SANTOS

assistente de alunos
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
IFAM — CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO
DEPARTAMENTO DE ADMINITRACAO E PLANEJAMENTO
COORDENAGAO DE COMPRAS E LICITAGAO

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

PRESTACAO DE SERVICO

Processo Administrativo: 23443.012234/2023-91

Objeto: Contratagao de empresa especializada na prestagao de servigos de motorista "D" para atender as necessidades do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, Campus Presidente Figueiredo

Fundamentagio Legal:
Instrugdo Normativa n¢ 65/2021:

"Art. 5¢ A pesquisa de pregos para fins de determinagdo do prego estimado em processo licitatério para a aquisicdo de bens e contratagdo de servicos em geral serd realizada mediante a utilizag3o dos seguintes pardmetros, empregados de forma combinada ou no:

1- composigo de custos unitarios menores ou iguais & mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Pregos ou banco de pregos em satide, o indice de atualizag3o de pregos corr

11 - contratag@es similares feitas pela Administragéo Pblica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de precos, o indice de atualizag3o de pregos corr

111 - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do edital, contendo a data e a hora de acesso;
IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitago formal de cotagao, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos s orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrnicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior & data de divulgagdo do edital, conforme disposto no Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia.

Metodologia Utilizada:
Ser3o utilizados, como métodos para obtengo do prego estimado, a média, a mediana ou © menor dos valores obtidos na pesquisa de pregos, desde que o calculo incida sobre um conjunto de trés ou mais precos, oriundos de um ou mais dos parametros de que trata o art. 5, os valores i iveis i eos i elevados.
- Média dos Valores Obtidos: Quando o gestor, de acordo com sua anlise critica, verifica que ndo existem valores significativamente diferentes do padréo, muito altos ou muito baixos, com a finalidade de que n3o comprometa os resultados da pesquisa de pregos. Neste caso a média tende a refletir melhor o conjunto dos dados, pois seu valor computa todos os pregos coletados. No despreza

qualquer informag3o coletada, e isso & uma grande vantagem estatistica.
- Mediana dos Valores Obtidos: Quando o gestor, de acordo com sua andlise critica, verifica que existem valores significativamente diferentes do padréo, muito altos ou muito baixos, que ndo puderam ser excluidos da amostra por ndo serem claramente discrepantes, sendo melhor usar a mediana como medida de tendéncia central. A razio para isso é que a média & fortemente influenciada por
valores extremos. Pregos significati altos ou significati baixos podem afetar a média i compr os da pesquisa de pregos. A mediana, por outro lado, tende a ser pouco afetada por valores muito diferentes do padrdo. Desse modo, na divida se ainda existe algum prego muito alto ou muito baixo, deve-se usar a mediana.

Deste modo, considerando o acima informado, esta Coordenagio realizou a anlise critica de cada pesquisa, informando em coluna especifica da Planilha de Cotagio e Justificativa de Pregos, a metodologia empregada em cada item ( art.62 da IN 65/2021 (62 - Ser3o utilizados, como métodos para obteng3o do prego estimado, a média, a mediana ou © menor dos valores obtidos na pesquisa de
pregos, desde que o calculo incida sobre um conjunto de trés ou mais pregos, oriundos de um ou mais dos parametros de que trata o art. 52, desconsiderados os valores inexequiveis, inconsistentes e os excessivamente elevados.

Declaro para todos os fins de direito, que realizei a pesquisa de pregos para contratago de empresa especializada na prestagao de servigos de motorista categoria D. Declaro, ainda, que o prego de referéncia foi formado nos ditames da Instrugdo Normativa n? 65/2021. . Os valores obtidos na pesquisa foram avaliados criticamente, no sentido de que suas médias ndo apresentam grandes
variagdes, ndio comprometendo a estimativa do prego de referéncia, representando de forma satisfatéria os pregos praticados no mercado, segundo preconiza a Instrugdo Normativa n® 65/2021. Por ser a expressio da verdade, firmo a presente declaraao.Assim, ratifico que o levantamento dos pregos esté de acordo com a descrigéo dos itens enviados pelo demandante.

Namero
Nimero do Nome do Fornecedor
do It Unidade d Nimero d Codigodo|  Unidade d dentificagio d . Valor médio | Valor total (12
M 1 pescrigio do Item Quantidade nidadede | te da Pesquisa Umero da |y ta/Hora da Compra| Item da i ocigodo|  Unidade de Preco Unitario entificago do / Identificacio da Orgdo UASG | Nome UASG Referéncia Medodologia | *2°"Medie alor total (
da Fornecimento Compra item | For Fornecedor unitario meses)
) Compra Fonte
Pesquisa
https://cnetmobile.estaleiro.ser
. pro.gov.br/comprasnet-
FUNDACAO COORDENAGEO
INOVARES SOLUCOES b/public/landing?destino=
|- Compras.gov.br | 00020/2023 | 05/07/2023 00:00 2 Dispensa | 15008 UNIDADE | RS 11.972,90 | 09.381.640/0001-63 | 1) P EO | NACIONALDO | 194045 | REGIONAL wel /p"m"cp/:n';‘a':ins inozac
INDIo MADEIRA-AM | o pra&compra=19404506000
202023
https://cnetmobile.estaleiro.ser
. pro.gov.br/comprasnet-
FUNDACAO COORDENAGEO
INOVARES SOLUCOES b/public/landing?destino=
|- Compras.gov.br | 00020/2023 | 05/07/2023 00:00 1 Dispensa | 15008 UNIDADE | R$ 839791 09.381.640/0001-63 | /() P CO | NACIONALDO | 194045 | REGIONAL wel /p"m"cp/:n';‘a':ins inozac
INDIo MADEIRA-AM | o pra&compra=19404506000
202023
https://cnetmobile.estaleiro.ser )
Prestacio de or0.gow brfcompracnet. Média de
1 Servigos de 1 UNIDADE INOVARES SOLUCOE | FUNDACAO cooRDENACAD | inomac || Pesauisade | RS 978877 | RS 117.465,22
Motorista |- Compras.govbr | 00010/2023 | 11/05/202300:00 2 Dispensa | 15008 | UNIDADE | RS 11972,90| 09.381.640/0001-63 | o (T2 PO LO | NACIONAL DO | 194045 |  REGIONAL manbamento mercado
INDIO MADEIRA - AM
comprag&compra=19404506000)
102023
https://cnetmobile.estaleiro.ser
. pro.gov.br/comprasnet-
FUNDACAO COORDENAGEO
INOVARES SOLUCOES b/public/landing?destino=
|- Compras.gov.br | 00010/2023 | 11/05/2023 00:00 1 Dispensa | 15008 UNIDADE | R$ £397,91 | 09.381.640/0001-63 | () P CO | NACIONALDO | 194045 | REGIONAL wel /p"m"cp/:n';‘a':ins inozac
INDIo MADEIRA-AM | o pra&compra=19404506000
102023
POTENCIAL HUMANO
IV-Fornecedor  |NAO SEAPLICA|  15/08/2023 NAO SE APLICA 15008 | UNIDADE | RS 8.202,22 | 15.498.212/0001-18 | RECRUTAMENTO E NAO SE APLICA compra.cprf@ifam.edu.br
SELECAO LTDA
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO RS 117.465,22

Presidente Figueiredo 16 de agosto de 2023
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INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS — CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
NUCLEO DE CONTABILIDADE E CUSTOS

AVENIDA ONCA PINTADA, N° 1308, GALO DA SERRA, CEP 69.735-000, PRESIDENTE FIGUEIREDO.

PROCESSO: 23443.012234/2023-91

PREGAO ELETRONICO: N4o realizado

OBJETO: Contratacdo de méo de obra Motorista — categoria D

ASSUNTO: Estimativa da Planilha de Custos e Formacdo de Precos para a contratagcdo de
servigos de Motorista — Categoria D.

Manaus (AM), 21 de agosto de 2023.

NOTA TECNICA N° 25.2023 - NCC/DEPAD//CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO
- IFAM

1. CONSIDERACOES:

O Departamento de Administracao e Planejamento da unidade Presidente Figueiredo, no uso
de suas atribui¢bes, autuou o processo 23443.012234/2023-91, em 07/08/2023, com a
finalidade de contratar o servico de motorista, categoria “D”, conforme DFD n © 407 / 2023 -
DAP/CPRF, de 07/08/2023, no qual solicita pesquisa de precos para a contratacdo de 01 posto

de motorista categoria "D" 44horas semanais.

2. ANALISE:

2.1 Durante aelaboracao da planilha de custos e formagéo de precos apresentada, utilizamos

como referéncia para estimar os calculos dos valores os seguintes documentos:

(@) Caderno dos custos de servicos de vigilancia armada do Estado do Amazonas de
2019, disponivel em: https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/cadernos-
tecnicos-e-valores-limites/cadernos-tecnicos-e-valores-limites-2019
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(b) MAPA COMPARATIVO DE PRECOS N° 91/2023 - CPL/CPRF de
16/08/2023

(c) Convencdo Coletiva do Trabalho 2023 - AM000197/2023 - SINDICATO DAS

EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO AMAZONAS,

CNPJ n. 34.501.213/0001-19 e SINDICARGAS/AM, CNPJ n. 00.408.683/0001-10.
2.2 Além das Documentacbes acima, foram levando em consideracdo 0s seguintes

parametros a seguir:

Insumos: adotou-se os valores unitarios da cotagéo eletronica por meio do Mapa
Comparativo de Precos n® 91/2023, para os fardamentos solicitados por meio de
despacho da Chefe de Departamento, nos seguintes quantitativos:

(@) und Calga

(b) und Camisa de manga longa
(c) und Camisa de manga curta
(d) 2 und Cinto

(e) und Meia

(F) und Sapato social

(9) 1 und Cracha

Custos Indiretos e Lucro: Adotou-se 0s percentuais maximos para ambos
conforme Cadernos de vigilancia armada, disponibilizado pela SERGES, ano de

2018, pois ndo ha caderno técnico especifico para outros tipos de méao de obra;

Tabela 1 - Percentuais conforme estudo FIA

LIMPEZA E CONSERVACAO MAXIMO MINIMO

6.00% 3.50%
8.65% 8 20%
0.65% 057%
3,00% 2.63%
5,00% 5,00%
6,79% 3.90%

Forma de tributagdo: Modalidade Lucro Presumido por ser uma forma de tributacdo
comum e possui percentuais médios, quando comparado as demais modalidades de
tributacéo.

Convencédo Coletiva para a Categoria: Por ndo possuirem sindicatos da categoria
profissional nos municipios onde ficaré lotado o motorista categoria D, foi utilizada a
AMO000197/2023, com data base de 01/05/2023 a 30/04/2024 como parametro para a
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Estimativa de Custos por metro quadrado, a qual abrange a categoria de limpeza e
conservacao para o Estado do Amazonas.

Tarifa de Transporte: Para a unidade de Presidente Figueiredo foram adotadas tarifas
de transporte diferenciados, conforme os referidos decretos, descritos na tabela a
sequir:

Decreto 3148 de 18 de dezembro de 2021, o qual estipula o valor de R$
5,00 (cinco reais) para a tarifa de passageiros de moto taxi, Unico meio de
transporte coletivo na cidade. (grifo nosso)

Modulo Rescisdo: foi utilizado como parametro os percentuais de rescisdo do
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados do estado do Amazonas (CAGED),
para a categoria de vigilancia armada no seguimento do setor publico, no exercicio de
2018.

Aviso prévio indenizado:

Custa 30 (trinta) dias de trabalho. Ele € calculado considerando a probabilidade
de acontecer mediante base estatistica, normalmente pesquisando-se a RAIS para o
servico, entretanto essa estatistica € oriunda de estudo do STF (fls. 187/199 — volume
IV), que aponta 5,55% de empregados demitidos n&o trabalham durante o aviso
prévio, citado no Acordao TCU n° 1904/2007 Plenario. Fundamentacao: art. 7°, inciso
XXI, da Constituicdo Federal e art. 487 da CLT e Acérddo TCU n° 1904/2007
Plenario.
1 salério integral x (1 més ndo trabalhado / 12 meses) x 5,5% estatistica = 0,46%
Onde: 5,55% = percentual de empregados demitidos que ndo trabalham durante o
aviso prévio, de acordo com estudo do STF (fls. 187/199 - volume 1V)
Base de calculo: Médulo 1 + Modulo 2 (sem a incidéncia dos encargos
previdenciarios correspondentes ao GPS).
Na prorrogacdo: Somar os custos dos Avisos Prévios apresentados nos Termos
Rescisorios (TRCT) efetivamente ocorridos e dividir por 12 meses para apropriar na
planilha mensal. N&o vai ficar mais nenhum indice na planilha porque a provisao
estatistica s existe na planilha inicial, portanto vai ficar na planilha apenas o valor do
custo efetivo que a empresa teve.

Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
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N&o existe contribuicdo previdenciaria sobre verbas ndo salariais
(indenizatérias). Portanto, tratando-se de aviso prévio indenizado, sO restou a
incidéncia do FGTS.

8% FGTS x 0,46% = 0,04%

Fundamento: Simula n® 305 do TST; Acordao TCU 2.217/2010 Plenario, item

9.7.4.

Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o aviso prévio indenizado
Corresponde ao valor da multa do FGTS indenizado (40%) que incide sobre a aliquota
do FGTS (8%) aplicado sobre Médulo 01 somado ao Submaodulo 2.1.

Art. 18, § 1°, Lei 8.036/90 e Lei Complementar 110/01 (Percentual de 4% elencado no
Anexo XIlI da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25.5.2017, para multa sobre
FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre 0 aviso prévio
trabalhado). Haja vista que o percentual previsto para retencdo em conta-deposito
vinculada - bloqueada para movimentacdo da multa sobre FGTS e contribuicéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado é de 4% e que o
percentual adotado para multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado foi de 3,2%, adotou-se a diferenca, ou seja, 0,80%, para o item multa do

FGTS e contribuicao social sobre o Aviso Prévio Indenizado.

Aviso Prévio Trabalhado:

Custa 7 (sete) dias de trabalho. O empregado recebe o salario integral e tem direito a
7 (sete) dias de licenca para procurar emprego. O que se provisiona aqui ndo € o valor
dos 30 (trinta) dias do aviso prévio porque este ja esta dentro da remuneracdo normal
contida na planilha, mas o valor do custo dos 7 (sete) dias que devera ser coberto por
outro empregado. Fundamentagéo: art. 7°, inciso XXI, da Constituicdo Federal e
paragrafo Unico do art. 488 da CLT.

Base de calculo x (7/30)*12 (meses)* Percentual de Incidencia = Percentual de aviso
prévio trabalhado.

Percentual de incidéncia: Considerando que foi adotado 5,5% de percentual de

incidéncia de aviso prévio indenizado, logo tem-se como percentual de incidéncia
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94,5%, conforme formula a seguir: percentual de incidéncia = 100% de mao de obra —

5,5% aviso prévio indenizado = 94,5% aviso prévio trabalhado.

Base de calculo do API : Modulo 1 + Modulo 2 - GPS

Base de célculo Incidéncia do FGTS sobre API: Mddulo 1 + Modulo 2.1
Base de célculo Multa FGTS sobre API: Mdédulo 1 + Modulo 2.1

Base de calculo do APT: Mddulo 1 + Mdédulo 2

Base de calculo Incidéncia do FGTS sobre APT: Mddulo 1 + Modulo 2.1
Base de célculo Multa FGTS sobre APT: Mdédulo 1 + Mo6dulo 2.1Modulo de

Custos dos profissionais Ausentes: Especificamente para as auséncias Paternidade e
Maternidade foi utilizado os percentuais de participacdo feminina e masculinas na

referida categoria profissional, tanto do IBGE quanto do CAGED 2018.

Afastamento Paternidade: inciso Il do art. 1° da Lei n® 11.770, de 9 de setembro de
2008. “Art. 1° E instituido o Programa Empresa Cidada, destinado a prorrogar: II - por
15 (quinze) dias a duracdo da licenca-maternidade, nos termos desta Lei, além dos 5
(cinco) dias estabelecidos no 8 10 do art. 10 do Ato das Disposi¢es Constitucionais
Transitorias. (Incluido dada pela Lei n® 13.257, de 2016).”

Afastamento Maternidade: inciso | do art. 1° da Lei n® 11.770, de 9 de setembro de
2008. “Art. 1o E instituido o Programa Empresa Cidada, destinado a prorrogar: | - por
60 (sessenta) dias a duracdo da licenga-maternidade prevista no inciso XVII1 do caput
do art. 7° da Constituicao Federal;”

Acidente de Trabalho: § 2° do art. 43 da Lei 8.213, de 24 de julho de 1991. “Art. 43
(...) 8 2° Durante os primeiros quinze dias de afastamento da atividade por motivo de

invalidez, caberd a empresa pagar ao segurado empregado o salario.”

Base de calculo: Modulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3.

Tipos de Posto Estimados:

e Motorista — Categoria D - 44 horas
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Nota 01: Sugerimos um intervalo de 15 (quinze) minutos pela manh&, 15 (quinze)
minutos no periodo da tarde para café e 01 uma hora para almogo. Entende-se que as refei¢oes

serdo realizadas nas copas, refeitdrios e cozinhas disponibilizadas para este fim.

ITEM 43 - Da Extingdo da Contribui¢do Social de 10% sobre o Fgts;

No caso de novas contratacoes:

a) Deve ser excluida da planilha de formacao de pregos - Modulo 'Provisdo para
Rescisdo' da Planilha de Custo (Anexo VII-D da In n° 5, de 26 de maio de 2017) -
a rubrica “Contribuig¢do Social” de 10% sobre o FGTS em caso de demissdo sem
justa causa, prevista no Modulo 'Provisdo para Rescisdo' da Planilha de Custo
(Anexo VII-D da Inn° 5, de 26 de maio de 2017), com a reducéo do valor estimado

da contratacao;

Desde 01/01/2020, fora retirado dos custos estimativos e também na fase de andlise de
lance das propostas o percentual de 10% sobre o FGTS, conforme art. 12 da lei 13.932/2019.

Logo, é de praxe do IFAM a ndo inclusdo desse percentual desde que foi extinto.

Para a Conta Depdsito Vinculada - Bloqueada para Movimentagéo, adequar a planilha
de formacdo de precos, referente a "Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso
prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado™, observado o percentual que antes era de
5% (cinco por cento) passa a ser de 4% (quatro por cento), com a reducdo do valor estimado

da contratacao.

TEM

13° (décimo terceiro) salario | 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)

Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)( sendo 9,09%+3,03%)
Multa sobre FGTS e 5.00-%-(einco-porcento)

coptrlbull(;_ao_soual_ sobre o 4,00 % (quatro por cento)
aviso prévio indenizado e

sobre 0 aviso prévio
trabalhado
Subtotal 24,45% (vinte e quatro e quarenta e cinco por cento)
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Incidéncia do Submédulo 2.2 7,39% 7,60% 7,82%
sobre férias, 1/3 (um terco)

constitucional de férias e

13°(décimo terceiro) salario*

(Observe o valor total de (sete virgula trinta e nove por cento) (sete virgula (sete virgula
encargos no modulo 2.2) seis por cento) | oitenta e dois por
cento)
Total 32,82% (trinta e dois virgula oitenta e dois por | 33,03% (trinta | 33,25% (trinta e
cento) e trés virgula trés virgula vinte e
zero trés por cinco por cento)
cento)

as estimativas de precos maximos estipulados pela SEGES/ME para o servigo de
vigilancia/limpeza (Portaria SEGES/MP n° 213/2017) tem como base a CCT de 2019
para o estado do Amazonas, ou seja, estd desatualizada a mais de 03 anos, visto que as
estimativas de Custos para a contratacdo, estdo levando em consideragdo a CCT
AMO000546/2021, com vigéncia de 01/01/2022 a 31/12/2022.

Outrossim a ser observado é que os quantitativos de agentes por encarregado/lider de
servigo sdo diferentes das estimativas de custos praticadas pela SEGES/ME, pois
enquanto na SERGES se utiliza o quantitativo maximo de 30 agentes por encarregado,
na contratacdo do IFAM a proporcéo se da de acordo com o efetivo nimeros de postos

a ser contratado para cada unidade licitante.

3. DOS VALORES

Apbs a elaboracdo da planilha de custos e formacéo de precos conforme parametros
acima listados acima, apresentamos o valor total estimado de R$ 87.107,28 (oitenta e sete mil,
cento e sete reais e vinte e oito centavos) diz respeito ao valor total de mao de obra para 01
(um) ano de servico e custo unitario mensal de R$ 7.258,94 (sete mil, duzentos e cinquenta e

oito reais e noventa e quatro centavos).

As planilhas estimativas e a planilha modelo, assim que aprovada a proposta de
planilha estimativa apresentada, estardo compartilhadas no DRIVE do Nucleo de Contabilidade
e Custos CPRF.

Sugere-se a publicacdo em dominio privado do IFAM/CPRF para que outros setores

integrantes do Orgdo possam realizar a consulta das planilhas estimadas, além disso, caso o
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setor que tiver interesse em realizar a consulta a0 DRIVE podera este solicitar acesso através

do e-mail contabilidade.cprf@ifam.edu.br.

Orienta-se a inclusdo da clausula de obrigatoriedade de uso das planilhas modelos
nessa licitacdo pois, além de facilitar a analise das planilhas na fase de selecdo do fornecedor,
por estar totalmente adaptada ao plano de tralhado e planejamento da contratacdo, evitara que
0 pregdo se arraste por logos periodos em decorréncia de erros de base de célculo e percentuais
de incidéncia. Segue abaixo modelo de incluséo de clausula de obrigatoriedade:

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, 0 pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequagdo ao
objeto e a compatibilidade do preco em relagdo a0 maximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no paragrafo Gnico do art. 7° e no § 9° do
art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

7.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser
realizada com o auxilio da Planilha de Custos e Formacdo de
Precos, a ser preenchida pelo licitante em rela¢do a sua proposta
final, conforme anexo deste Edital.

7.3. A Planilna de Custos e Formagdo de Precos devera ser
encaminhada pelo licitante exclusivamente via sistema, no prazo
de 2 (duas) horas, contado da solicitacdo do pregoeiro, com 0s
respectivos valores readequados ao lance vencedor, e serd
analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitagdo do lance
vencedor.

7.3.1 SERA OBRIGATORIA A UTILIZACAO DO
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS
CONSTANTE NOS ANEXOS DESTE EDITAL,
SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO DA
PROPOSTA,;

7.3.2 A PLANILHA MODELO ESTA DISPONIVEL
NO LINK (inserir o link da planilha modelo)

3 CONCLUSAO

5.1. Diante do exposto, SUGERIMOS:

I Que a comissdo demandante realize a revisdo dos artefatos de contratacdo, como

exemplo Termo de Referéncia e Estudos Preliminares, a fim de exprimir os Planos de
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Trabalhados atualizados e orientamos que o presidente da equipe de planejamento realize uma
reunido final para verificagdo consolidada das etapas do planejamento do pregdo com o restante
da equipe, uma vez realizados todos os documentos necessérios a licitacao, para fins de revisao

final do processo antes da publicacdo do Edital.

5.4. Face 0 exposto, remetemos a presente nota técnica para apreciacdo e providéncias que

se fizerem necessarias.

Respeitosamente,

Ic P Documento assinado digitalmente

Brasil MARLENA RAQUEL DOS SANTOS VASCONC
- Data: 21/08/2023 12:59:39-0300
e Verifigue em https://validar.iti.gzov.br

Marlena Raguel dos Santos Vasconcelos
Contadora - CRC-AM 15379-0O
Nucleo de Contabilidade e Custos — Campus Presidente Figueiredo
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EDITAL- PREGAO ELETRONICO N° 08/2023

ANEXO Il

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVIGOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITAGAO

ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA

(Processo Administrativo n°23443.012234/2023-91)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ 12023, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A) INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
AMAZONAS - CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO E

A Unidao por intermédio do(a) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DO AMAZONAS — CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO, com sede no(a) Av. Onga Pintada,
1308, Galo da Serra, na cidade de Presidente Figueiredo /Estado Amazonas, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
10.792.928/0007-03, neste ato representado(a) pelo(a) Diretor Geral, o Prof® Dr° Jackson Pantoja Lima,
nomeado(a) pela Portaria n°® 1.112, de 22 de junho de 2023, publicada no DOU de 23 de junho de 2023,

portador da Matricula Funcional n° ... , doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
.............................. , Inscrito(a) no CNPJMF sob o n° ............... Sediado(a) na
................................... , em ............. doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) Por .........ccccceveeeiiniiiienenn (nome e funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da

empresa OU procuragcdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°
.............................. e em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregédo Eletrénico n.
.../..., mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, | e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuos de motorista categoria “D”,
a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, nas condigbes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

Pagina 1|16
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagdo: maio/2023
Termo de contrato modelo para Pregdo Eletronico - Servigos continuos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra - Lei n® 14.133, de 2021.
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagao



EDITAL- PREGAO ELETRONICO N° 08/2023

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
1

1.3. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 05(cinco) anos contados do(a) emissdo da ordem de
servigco, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

2.2 A prorrogacédo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicdes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao dos servigos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagbes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagao do servigo;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagéao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitagéo.
2.3. O contratado n&do tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
24, A prorrogacéao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condigao
para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.
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EDITAL- PREGAO ELETRONICO N° 08/2023

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
XV

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim como 0s prazos e
condigdes de conclusédo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (-.--)

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacdo da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato
Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

71. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da ultima repactuagéo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuagao a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execug¢ao dos servigos. (art. 135,
§ 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.’
14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de lei, acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho.
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EDITAL- PREGAO ELETRONICO N° 08/2023

7.7. Na repactuacéo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacées e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragado Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacédo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegcam direitos nao previstos em lei, como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, § § 1° e 2°, da Lein.” 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuagao solicitada se referir aos custos da mé&o de obra, o contratado efetuara a
comprovagao da variagcdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéao de Pregos, acompanhada
da apresentagdo do novo acordo, convengao ou sentengca normativa da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

7.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacgao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA com base na
seguinte férmula:

R=V(I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentacgao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagao dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagao do indice adotado que justifique o recalculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢ao dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o
caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentengca normativa que
fundamenta a repactuagao.
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7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das
repactuacodes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacéao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.19. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito
futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.20. A extingdo do contrato ndo configurara oébice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagédo de pregcos em até 60 (sessenta), contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentagao comprobatéria da variagao dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 6°, c/coart. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagao dos custos.

7.23. Arepactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengao do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da
Lei n® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgao inicial em relagao ao valor contratado.

7.26. A majoracédo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos
contratados.

7.27. Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;
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8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo, forma
e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. N&o praticar atos de ingeréncia na administragcdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execugao de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestéo interna

do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogédo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagées e reclamagdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.11.1. A Administragdo tera o prazo de 30(trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30(trinta) dias..

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracéo de
descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do
objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execugao do contrato.

9.2.1. A indicagado ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.
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9.3. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, ll) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

94. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deveréo atender as recomendacgdes de boa técnica e
a legislagao de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado funcdo na licitagcdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizagao, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comisséo ou fungdo de confianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certidoes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagbes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagbées dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.
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9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitagcao na licitagcao;

9.19. Cumoprir, durante todo o periodo de execugédo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.23. Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em
condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do empreendimento;

9.26. Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.27. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por n&o receber o vale-
transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucgdo contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagado dos servigcos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, o contratado
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento.
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9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas
a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtengéo das informagdes de
seus interesses junto aos drgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigbes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao
dos servigos ou da admissado do empregado;

9.39. Viabilizar a emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissao do
empregado;

9.40. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.41. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previséo do art.17, XIl, art. 30, §1°, I, e do art. 31,
I, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do
art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovagao da comunicagdo, a contratado devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagao de servicos mediante cessao de mao de obra, até o ultimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situagcao de vedacao.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdao cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagcédo da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declaragdo ou de aceitagao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
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10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excegao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacédo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e
somente enquanto n&o prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1. A contratagdo conta com garantia de execugdo, nos moldes do art. 96 da Lei n°® 14.133, de 2021, na
modalidade Seguro garantia, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do
contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da
contratada que venham a participar da execugao dos servigos contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor
mesmo que o contratado n&o pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagéo ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢gdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.5 deste contrato.
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11.5. Na hipotese de suspensdao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administracao.

11.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

11.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e

11.6.3. obrigacgOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao

adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 11.6, observada a legislagao que rege a matéria.

11.8. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parédmetros utilizados quando da contratagao.

11.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez.) dias uteis, contados da
data em que for notificada.

11.10. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.10.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais
(art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.10.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagao poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.11. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagéao
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.12. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administragéo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.13. A garantia somente sera liberada ante a comprovagao de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagédo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussbes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a
legislacéo que rege a matéria;

11.14. Por ocasido do encerramento da prestagao dos servigos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndao comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servigos.

11.15. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des ao contratado.

11.16. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.

Pagina 11|16
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagdo: maio/2023
Termo de contrato modelo para Pregdo Eletronico - Servigos continuos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra - Lei n® 14.133, de 2021.
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagao



EDITAL- PREGAO ELETRONICO N° 08/2023

11.17. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugéao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagéao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

iii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratdria de 01% (hum por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10(dez) dias;
(2) Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementagao ou reposi¢ao da garantia.
a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 10% a
15% do valor do Contrato.

(4) Compensatéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1,
de 10 % a 15% do valor do Contrato.

(5) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 05 % a 10 % do valor
do Contrato.

(6) Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 02% a 05% do valor
do Contrato.

(7) Para a infragéo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 02 % a 05% do valor

do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

12.3. A aplicagao das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagao de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)
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12.4. Todas as sangbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.41. Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de
2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10(dez) dias uteis, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sangobes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagao das sang¢odes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos 6rgéos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢bes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagédo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de
2021)

12.10. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
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administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante, quando este
nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
Ihe oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificagao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da
data da comunicacéo.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.1.2. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.

13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizagdes e multas.

13.5. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipoétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicoes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do contratante e a aplicagao das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagdes trabalhistas
ou suas condicdes de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregao.

13.8. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisérias ou os documentos que comprovem que 0s empregados serao realocados em outra atividade de
prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:
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13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagées de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragao, nos termos da legislagdo que rege
a matéria (art. 121, § 3%, 1, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagado seja regularizada.

13.10. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo
valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso I, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada
a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e
13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a

Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso |1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As alteragbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragcado de termo aditivo, submetido
a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagao de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

15.1.1. Gestao/Unidade: 158562

15.1.2. Fonte de Recursos: 1000000000
15.1.3. Programa de Trabalho: 170981
15.1.4. Elemento de Despesa: 339037
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15.1.5. Plano Interno: L20RLP0112N
15.1.6. Nota de Empenho:
15.2. A dotacéao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei

Orgamentaria respectiva e liberagado dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

17.1.  Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em ...... , Secao Judiciaria de ...... para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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ANEXO Xl
MODELO DE AUTORIZAGAO PARA UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO

(conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017)

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagdo do licitante), inscrita

no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Ceédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgdo ou Entidade

promotora da licitagdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestéo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregéo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos
salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das san¢des cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados
na execugcdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentagdo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo
bancaria oficial, cuja movimentac3o dependerd de autorizacdo prévia da(o) (Nome do Orgédo ou
Entidade promotora da licitagdo), que também terd permanente autorizagdo para acessar e
conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengao da titular
da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisoérias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato,
caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO IV

MODELO DE TERMO DE VISTORIA

Ao

Instituto Federal do Amazonas — Campus Presidente Figueiredo
Pregoeiro (a) XXXXXXXX

Pregéo Eletronico N° XX/20XX

A empresa (Razdo Social da Licitante), CNPJ n° , sediada na Rua

, n° , (Bairro/Cidade), através de seu Diretor ou Representante Legal,

(Nome/CI/CPF), em atendimento ao Termo de Referéncia do Edital da licitagdo em epigrafe, DECLARA que
conhece as condi¢des do local em que os servigos serdao executados e que tem conhecimento de todas as
informagdes necessarias a elaboracdo da proposta de pregos. Por ser expressdo de verdade, firmamos a
presente.

Presidente Figueiredo/AM, de de20 .

(Assinatura do representante legal do licitante)

Observagdes: 1. Esta declaragao devera ser emitida em papel que identifique a empresa.
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ANEXO V

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr.
Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo
Procurador-Chefe da PRT da 102. Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr.
Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir
Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12. Regido, Dra. Helia Maria de
Oliveira Bettero e pelo Advogado da Uniéo, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagao juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo eventual seja ofertada
pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagdo e mediante contraprestagdo pecuniaria, sera regida
obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de
relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagédo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os atos
praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei no. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°, “(...)
sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a
faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria, (art.
86, da Lei no. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locagao de mao de obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragao publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e
que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C.
TST (En.331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao de obra, que prestam servigos
de natureza subordinada @ UNIAO embora laborem em situagdo fatica idéntica a dos empregados das
empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protegao juridico-
laboral, sendo Ihes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa
humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a administragao
publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de méo de obra,
nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na
hipétese de se apurar a presencga dos requisitos do art. 3°., da CLT na atividade de intermediagdo de méo
de obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promogao das Cooperativas aprovada na 902. sessao,
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da OIT — Organizagéo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem
implementar politicas no sentido de:
10

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das leis
do trabalho ou usadas para estabelecer relagcbes de emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas
que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacdo perante a MM.
Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mzo de
obra, para a prestacao de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria
natureza, demandar execugao em estado de subordinagao, quer em relagdo ao tomador, ou em relagao ao
fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos servigos
terceirizados, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servigos de conservagao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepc¢ao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutengao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

[) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitacao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgao licitante;
p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servigos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previséao

legal.
Paragrafo segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagéo e acordos prévios,
ampliar o] rol de Servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de méo de obra, aquela associagdo cuja atividade precipua
seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissées (inexistindo assim
vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de produgéo, e cujos
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servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e nao coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagéo, a fim de
esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser
prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho,
trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratagdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servigos
licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira e sejam prestados
em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em
relacdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagéo, listagem contendo o nome de

todos os associados.

Esclarecem as partes que somente os servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente
vedado o fornecimento (intermediagdo de mao de obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos por
cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela
Clausula Primeira deverao fazer expressa mengéo ao presente termo de conciliagdo e sua homologagéo, se
possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do
certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se
objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condigdo obrigatéria a assinatura do respectivo
contrato.

DAS SANGCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$1.000,00
(um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes estabelecidas no presente Termo
de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).
Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragdo, firmar o contrato de prestacao de
servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira, sera responsavel solidario
por qualquer contratacao irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais
cominacgdes legais.
Paragrafo segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO,
depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério
Puablico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora
pactuadas em relagdo as autarquias, fundagbes publicas, empresas publicas e sociedades de economia
mista, a fim de vincular todos os 6érgaos integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do
presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de economia
mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacéo e Controle das Empresas Estatais
— DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestédo, ou 6rgao equivalente, para que discipline a
matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE
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Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacgéo do Juizo da MM.
Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avencga gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologacao judicial.

Paragrafo unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente
acordo,

nao serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagéo a
UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e
compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos
termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102. Regiao Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO Sub-Procuradora-Regional da Unigo—
12. Regiao
Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justiga do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacao dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT
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ANEXO VI
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

1. Tendo em vista as peculiaridades da contratacdo ora proposta, faz-se essencial os seguintes
esclarecimentos referentes as planilhas estimativas, os quais deverdo ser observados pelas
licitantes quando da elaboragao de suas propostas de pregos:

2. As licitantes deverao apresentar as Planilhas de Custos e Formagdo de
Precgos, observando as Convengbes Coletivas de Trabalho apontadas no item 7.4.3.2.1 do edital.

3. Na hipdtese de eventual repactuagdo do contrato, somente serdo considerados os itens previstos
nas respectivas planilhas.

4. Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, devera indicar em sua
proposta a convengao coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada.

5. Os salérios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante vencedora.

6. Ainda que, em acordo ou convengao coletiva da categoria, haja previsao de reajuste escalonado de
salarios, a CONTRATADA aplicara aos salarios dos empregados que prestam servicos ao
IFAM/CPRF os mesmos indices concedidos na repactuagao contratual, independentemente da data
de admissao do empregado nos quadros da CONTRATADA.

7. As planilhas deverao ser individualizadas por tipo de posto/servigo.

8. Na planilha de custos e formacgao de pregos ainda devera constar a memoria de calculo efetuada
pela CONTRATADA.

9. Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao piso salarial estabelecido no Edital, o
Pregoeiro fixara prazo para ajuste da proposta.

10. O nao atendimento a solicitagdo do Pregoeiro no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo implica a
desclassificagdo da proposta.

11. O ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do seu valor global.

12. Também serd desclassificada a proposta que, apds as diligéncias, ndo corrigir ou justificar
eventuais falhas apontadas pelo pregoeiro.

A proposta devera obrigatoriamente vir nos moldes desta planilha:
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PARAMETROS PARA O DIMENCIONAMENTO DA PROPOSTA

POSTO QUANTIDADE DE POSTO

Motorista - Categoria D 1
Quantidade de empregados por posto 1
Meses de Contrato 12

Licita¢ao n°

PARAMETROS CONVENCAO COLETIVA CCT AM
197/2023 DEALDE

Municipio PRESIDENTE FIGUEREDO
Servico Transporte/Conducao
Categoria Profissional Motorista - Categoria D
ir}gtia\f(())rdo, Convengao ou sentenca normativa em dissidio AMO000197/2023

Data base da categoria 01/05/2023

Tipo de trabalhador 44 horas semanais

Dias de trabalho 26

Carga Horaria Mensal 220H

Salario Base CCT

Hora Extra (normal) 50%
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Hora Extra (acréscimo)

Hora Extra (domigos e feriados)
Percentual de Periculosidade
Percentual de Insalubridade
Vale Transporte

Desconto Vale Transporte

Vale Alimentacao

Desconto Vale Alimentagao
Assiténcia médica e familiar
Cesta Basica

Desconto Cesta Basica

Qtde de Vale Transporte por Dia
Qtde de Vale Alimentacao Dia
Plano Odontologico

Desconto Plano Odontologico

Plano de Saude
Desconto do Plano de Satude

PARAMETROS PARA TRIBUTACAO E ENCARGOS
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60%
100%

6%

20%

RS -

Percentuais de Aplica¢iao
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Total de encargos 33,80%
INSS - empregador 20,00%
Salario-Educagao 2,50%
SAT-GIL/RAT

SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
INCRA 0,20%
FGTS 8,00%

Total de tributos e custo 8,65%

Custos Indiretos

Lucro

Tributos 8,65%
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISS 5,00%

Enquadramento Tributario

UNIFORMES MOTORISTAS - CATEGORIA D

Descri¢ao do Item Valor Proposto R$
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Calga Masculina Material: Poliéster , Modelo: Social , Tipo
Bolso: Lateral E Traseiro , Tamanho: 38 A 58 , Cor: Preta ,
Quantidade Pregas: 2 UN, Caracteristicas Adicionais: Com Preg
Camisa Masculina Material: Algodao, Tipo: Social, Modelo
Manga: Longa , Tipo Peitilho: Fechamento Com Botao , Cor:
Branca, Caracteristicas Adicionais: Com Bolso , Uso: Motorista
Camisa Masculina Material: 100% Algodao , Tipo: Malha,
Modelo Manga: Curta , Tipo Gola: Redonda , Cor: Branca ,
Tamanho: Médio , Uso: Atividades Administrativas

Cinto Vestuario Material: Couro , Cor: Preta , Tamanho: 110 CM,
Uso: Masculino , Modelo: Social

Meia Vestuario Masculino Material: Algodao , Tipo: Social , Cor:
Preta , Tamanho: Unico , Aplicagdo: Adulto

Sapato Masculino Tipo: Social , Material: Couro , Cor: Preta ,
Caracteristicas Adicionais: Com Cadargo

Cartao Identificacdo Material: Pvc , Comprimento: 54 MM,
Largura: 85 MM, Tipo Impressao: Frente/Verso, Personalizado
Conforme Modelo , Caracteristicas Adicionais: Protetor De
Cracha Rigido/Jacaré/Reg ulador Bolinha , Aplicagao:
Identificacdo De Funciondrios
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RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PRESIDENTE FIGUEREDO

Qtde. de Valor Total do
. . Valor propostos por Valor Proposto por Qtde. de .
Tipo de Servigo (A) Empregados por T\ Servico (F) = (D
empregado (B) i ©) posto (D)= (B x C) |Postos (E) < E)
I Motorista - Categoria "D" RS - 1 RS - 1 RS -
Valor Mensal RS -

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA - PRESIDENTE
FIGUEREDO

[ ] DESCRICAO VALOR (R$)

A.1 Valor mensal Motorista RS -
B.1 Valor Anual Motoriasta RS -

Valor global da proposta _
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N° do Processo: 23443.012234/2023-91

Licitagao
Ne: 0
DISCRIMINA(;AO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A
CONTRATACAO)
A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano do Acordo, Convegdo ou Dissidio Coletivo:
D Numero de meses de execugdo contratual
Uil Uil e Wiadttdn Qi WSt
servigo contratar
Servio de POSTO DE TRABALHO 1
Transporte

Moddulo 1 - Composi¢ao da Remuneragio

_ Composicio da remuneracio Valor (RS)

A Salario - Base RS -
B Adicional de Periculosidade 0
C Adicional de Insalubridade 0
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D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)

Total

Moddulo 2- Encargos e beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias
C Adicional de Férias

Total

R$

R$
R$
RS

R$

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciérios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS) e outras contribuigdes

GPS, FGTS e outras contribuicoes Valor (RS)

A INSS

B Salario Educagao
C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC
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F SEBRAE R$ o
G INCRA RS -
H FGTS R$ =

Total R$ -

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A Transporte RS =
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagao RS -
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D Plano Odontologico R$ -
E Seguro de Vida RS =
F Bonus Assiduidade R$ -
G Outros (cesta basica) R$ -

Total R$ -

Quadro- resumo do médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS -

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS -
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2.3 Beneficios Mensais e Diarias

Total

Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado

E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

o]

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Moddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)

A Substituto na Cobertura de Férias

B Substituto na Cobertura de Auséncia Legais

C Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade

D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

RS

R$

RS
RS
R$
RS
RS

RS

R$

RS
RS
R$

R$
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E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade R$ -
F Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) RS -
Total RS _

Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

Substituto na Intrajornada Valor (RS)

A Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagao RS -

Total RS )

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposig@o do Profissional Ausente

Custo de Reposiciao do Profissional Ausente Valor (RS)

4.1 Substituto nas Auséncias legais RS -
4.2 Substituto na Intrajornada R$ -
Total RS _

Modulo 5 - Insumos Diversos

A Uniformes R$ -
B Materiais RS -
C Equipamentos R$ -
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D Outros (especificar) RS -

Total RS -

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro

— Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)

A Custos Indiretos R$ =
B Lucro R$ -
C Tributos R$ =
C.1 PIS R$ -

C.2 COFINS R$ -

C3ISS R$ -

Total R$ -

2. Quadro-resumo do custo por empregado

Maio de obra vinculada a execugio contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A Mobdulo 1 - Composi¢do da Remunerago RS -
B Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS -
C Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ -
D Moddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R$ -
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ -
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Subtotal (A+ B+ C+ D +E) RS -
Mobdulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS -
Valor Total por Empregado R$ -

Valor Total por Empregado Arredondado

RS =

RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PRESIDENTE FIGUEREDO

Valor Total do
Servigo (F) =
(D x E)

Qtde. de Valor Proposto
Tipo de Servigo (A) Valor propostos por empregado (B) | Empregados | por posto (D) =
por posto ( C) BxC)

Qtde. de
Postos (E)

I Motorista categoria "D" R$ - 1 R$ - 1 R$ -

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA - PRESIDENTE FIGUEREDO

- DESCRICAO VALOR (RS)

A Valor mensal consolidado do servigo RS -

C Valor global da proposta R$ -
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MODULO 1 - REMUNERACAO

Adc. de Adc. De Adc. De Hora Not.
RS - RS - RS - RS - RS -

Motorista - Categorla

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais,

mensais e Diarios

Submddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) salario, Férias e
Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) salario e Férias

13° (décimo
Motorista - terceiro) salario
Categoria D

RS - 8,33% -

Férias RS - 9,09% RS -

Adicional de Férias

MotorlstaDCategorla Ad. De Férias 9,09% 33,33%

Base de cdlculo: Remuneragdo devida ao motorista (ver o médulo 1)
Férias: Como a planilha é célculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos)(Fonte: IN 05/2017, Anexo VII-D, submddulo 2.1, nota 2)

Adicional de Férias: O valor do adicionalcontido no submddulo 2.1 corresponde a 1/3(um tergo) da remuneragdo que por sua vez é dividido por 12 (doze) (Fonte: IN 05/2017,
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Anexo VII-D, submédulo 2.1, nota 2)

1.2. No caso da Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentagdo, os 6rgdos e entidades deverdo adotar: a) provisionamento de valores para o pagamento das férias,
132 (décimo terceiro) salario e verbas rescisdrias aos trabalhadores da contratada, que serdo depositados pela Administragdo em Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para
movimentagdo, conforme Anexos Xl e XII-A;” (grifamos).

TOTAL DO SUBMODULO 2.1

Motorista -
Categoria D

SUBMODULO 2.2 - GPS, FGTS E OUT CONTRIBUICOES

INSS 20,00%
Salério educagéo 2,50% RS - RS =
SAT 0,00% R$ - RS -
0, - -
Motorista - SESC ou SESI 1,50% R$ R$
Ceigmn b SENAI - SENAC 1,00% RS - RS .
SEBRAE 0,60% RS - RS -
INCRA 0,20% RS - RS -
FGTS 8,00% R$ - RS -
Total 33,80% RS - R$ -
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Motorista - Categoria D

GPS R$ - 25,80% RS$ - RS -

FGTS RS - 8,00% RS$ -

SAT: A depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para riscos leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave (Fonte: IN
05/2017, Anexo VII-D, submaddulo 2.2, nota 2)

SAT(2): Ver decreto

6957/2009 anexo V

Base de calculo: Percentuais incidem sobre o Mdédulo 1 + Submaddulo 2.1 (Fonte: IN 05/2017, Anexo VII-D,
submodulo 2.2, nota 3)

Submodulo 2.3 Beneficios mensais e diarios

VALE TRANSPORTE E AUXILIO REFEICAO

Qtd. De dias Valor Base de Custo do
Categoria Item trabalhados por Qtd. vale por dia Qtd. Vale por més unitario Custo total as Desconto (%) us‘ X
o calculo Empregador
més do vale
52 o RS - RS - RS -

Vale Transporte 6%
Motorista - Categoria P - ©

D
Auxilio refei¢do 22 1 22 1865 R$ - RS - 20% RS -

Segundo norma do PAT (Programa de Alimentacdo do Trabalhador), o desconto do vale alimentacdo ndo é obrigatdrio, desta forma, a empresa
pode escolher ndo realiza-lo. No caso de organiza¢Ges que
optem pelo desconto, o montante pode chegar até 20% do valor pago pelo beneficio.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO VALE ALIMENTACAO - As empresas, além do piso previsto nesta Convencdo Coletiva, fornecerdo aos seus
empregados um cartdo plastico magnético para aquisicao

de refei¢des didrias, tipo cartdo Refeicdo ou similar, no valor minimo de RS 19,00 (dezenove reais) por dia, sendo o desconto feito de acordo com

a Lei.

Vale transporte: O empregador participara dos gastos de deslocamento do trabalhador com a ajuda que exceder a 6% (seis porcento) de seu salario ba
(Fonte: Lei n? 7.418/1985, Art. 42 paragrafo Unico)

Vale refeig¢do: A habitacdo e a alimentacdo fornecidas como salario utilidade deverdo atender aos fins que se destinam e ndo poderdo exceder, respect
a 25% (vinte e cinco por cento) e 20% ( vinte por cento) do saldrio contratual. (Fonte: CLT,Art. 458 paragrafo 39)

ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR, PLANO DE SAUDE E SEGURO DE VIDA

Assisténcia médica

e familiar

Plano

Odontologico 28 ) RS ) RS )
Motorlsta]—)Categorla Seguro de Vida RS _ RS B RS _

Plano de Saude RS - RS - RS -

O’ut'ros (cesta RS ) RS ) RS )

basica)

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As empresas fornecerdo, sem 6nus para o trabalhador, mensalmente, inclusive quando estiver no gozo de férias, a
todos os empregados ASSOCIADOS AO SINDICARGAS, INDEPENDENTEMENTE DA JORNADA DE TRABALHO, UMA CESTA BASICA, através de cartdo
ou in natura, no valor minimo de RS 170,00 (cento e setenta reais), que lhes sendo facultado descontar em folha de pagamento dos empregados o
valor maximo de RS 1,00 (um real) como forma indenizatéria do beneficio concedido.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Para a constituicdo dos fundos necessarios a manutencdo dos beneficios previstos nesta clausula, fica convencionado
que as empresas participardo com o valor de RS 15,00 (quinze reais) por empregado, conforme o disposto no paragrafo primeiro, acima, por
empregado, que sera devidamente recolhido mediante depdsito bancario identificado ou através de guias proprias emitidas pelo SEAC-AM.
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TOTAL SUBMODULO 2.3
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Motorista -
Categoria D

RS

Auxilio refei¢do
RS

TOTAL MODULO 2

13° (décimo
terceiro) saldrio, $ )
Férias e Adicional
de Férias
Motorista - GPS, FGTS e
Categoria D outras R$ -
contribuigdes
Beneficios Mensais
e R$ =
e Diarios
TOTAL RS -

Assist. médica e

R$

familiar

Plano Odontologico Plan'o &
e Saude
RS R$

MODULO 3 - RESCISAO - MOTORISTA "D"

Base de calculo Percentual Referéncia

Aviso Prévio

Indenizado (API) = )

5,50%

Incidéncia do

FGTS sobre o API = :

0,46%
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% do item
R$

8,33% 0,46%

R$

8,00% 0,04%
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Multa do FGTS e
contribuigdo social R$ - 3,20% 25,00%
(CS) sobre o API

Aviso Prévio
Trabalhado (APT) RS$ - 22,05% 12
(Final de Contrato)

Incidéncia de GPS,
FGTS e
contribui¢do social
(CS) sobre o APT

RS - 1,84% 33,80%

Multa do FGTS e
contribuigdo social R$ - 3,20% 100,00%
(CS) sobre o APT

TOTAL
Base de cdlculo do API : Mddulo 1 + Médulo 2

- GPS

Base de cdlculo Incidéncia do FGTS sobre API: Médulo 1 +
Médulo 2.1

Base de cdlculo Multa FGTS sobre API: Médulo 1 + Mddulo
2.1

Base de cdlculo do APT: Mddulo 1 + Médulo 2

Base de cdlculo Incidéncia do FGTS sobre APT: Mdédulo 1 +
Moddulo 2.1

Base de cdlculo Multa FGTS sobre APT: Mddulo 1 + Mddulo
2.1

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagdo: maio/2023

Edital modelo para Pregéo Eletronico - Lei n°® 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagéo.

Identidade visual pela Secretaria de Gestao e Inovagéo

0,80%

1,84%

0,62%

3,20%
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Art. 18, § 19, Lei 8.036/90 e Lei Complementar 110/01 (Percentual de 4% elencado no Anexo
Xll da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 25.5.2017, para multa sobre FGTS e
contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado). Haja
vista que o percentual previsto para retengcdo em conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacdo da multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e
sobre o aviso prévio trabalhado é de 4% e que o percentual adotado para multa do FGTS e
contribuicdo social sobre o Aviso PrévioTrabalhado foi de 3,2%, adotou-se a diferenca, ou
seja, 0,80%, para o item multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado.

Modulo 4 - Custo de Reposigao do profissional ausente

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

MOTORISTA - CATEGORIA "D"

SISITHONR | ; 30 100,00% 11,11% 8.33% 0,93% RS
cobertura de férias

Substituto na
Cobertura de RS - 2 6,67% 0,56% 100,00% 0,56% RS -
Auséncia legais

Substituto na
Cobertura Licenca RS - 5 16,67% 1,39% 2,00% 0,03% RS -
Paternidade

Substituto na

Cobertura de

Auséncia por R$ - 15 50,00% 4,17% 8,00% 0,33% RS -
acidente de
trabalho
Substituto na
cobertura de
afastamento
maternidade

RS - 180 600% 50,00% 0,30% 0,15% R$ -
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Substituto na

cobertura de outras

auséncias R$ - 5 16,67% 1,39% 100,00% 1,39% R$ -
(afastamento por

doenga)

TOTAL 3,38% RS =

Base de cdlculo: Médulo 1 + Mddulo 2 +

Médulo 3 (SEGES)

Subsituto auséncias legais: O IBGE estima que cada empregado, a titulo de auséncias, falta 2

(dois) dias por ano.

Substituticdo licenca paternidade: Estima-se que 2 % (dois por cento) dos trabalhadores requerem a licenca
paternidade, segundo o IBGE.

Substituicdo por acidente de trabalho: 8% (oito por cento)dos trabalhadores, de acordo com o IBGE, se afastam
do servigo.

Substituto cobertura afastamento maternidade: 0,3% ( trés décimos de por cento) solicitam

auxilio maternidade

Submodulo 4.2 - Substituto na intrajornada

Motorlst?'D '('Zategorla RS

- 0% RS -

TOTAL MODULO 4

Submodulos Valor (R$)

Subst. Auséncias RS )
Motorista - legais

Categoria "D Subst. Intrajornada  R$ -
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TOTAL R$ =

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

$ RS RS RS RS

Motorista - R
Categoria "D" -

, LUCRO E TRIBU

Motorista - Categoria ""D"

Custos indiretos RS - 0,00% RS -
Lucro RS - 0,00% RS -
Tributos RS - 8,65% RS -
PIS R$ - 0,65% R$ =
COFINS R$ = 3,00% RS =
ISS R$ - 5,00% R$ =

Base de cdlculo Custos Indiretos: Mdodulo 1 + Mddulo 2 + Médulo 3 + Mddulo 4 +

Médulo 5

Base de cdlculo Lucro: Mddulo 1 + Mdédulo 2 + Médulo 3 + Mddulo 4 + Mdédulo 5 +

custos indiretos

Base de calculo para tributos: Valores referente a tributos é obtida aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento (Fonte: IN 05/2017,
anexo VII-D, Mdédulo 6, nota 2)
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Base de cdlculo para tributos(2): Para encontrar a base de célculo do item "tributos", utilizamos a seguinte

formula: =(modulo 1 + médulo 2 + mdédulo 3 + médulo 4 + médulo 5 + custos indiretos + lucro)/(1-%P1S-%COFINS-%ISS)

CUSTO POR EMPREGADO

Motorista - Categoria "D"

Moddulo 1 - Composicao da

A Remuneragdo
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios
Anuais, Mensais e Diarios
C Modulo 3 - Provisdo para rescisdo
D Moddulo 4 - Custo reposigao profissional
ausente
E Moddulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A+ B + C +D + E)
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e
Lucro
TOTAL
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Calga Masculina Material: Poliéster ,
Modelo: Social , Tipo Bolso: Lateral E
Traseiro , Tamanho: 38 A 58 , Cor: Preta ,
Quantidade Pregas: 2 UN, Caracteristicas
Adicionais: Com Preg

Camisa Masculina Material: Algodao,
Tipo: Social, Modelo Manga: Longa ,
Tipo Peitilho: Fechamento Com Botdo ,
Cor: Branca, Caracteristicas Adicionais:
Com Bolso , Uso: Motorista

Camisa Masculina Material: 100%
Algodao , Tipo: Malha , Modelo Manga:
Curta , Tipo Gola: Redonda , Cor: Branca
, Tamanho: Médio , Uso: Atividades
Administrativas

Cinto Vestuario Material: Couro , Cor:
Preta , Tamanho: 110 CM, Uso:
Masculino , Modelo: Social

Meia Vestuario Masculino Material:
Algodéo , Tipo: Social , Cor: Preta ,
Tamanho: Unico , Aplicagdo: Adulto

Sapato Masculino Tipo: Social , Material:
Couro , Cor: Preta , Caracteristicas
Adicionais: Com Cadargo

UNIFORMES - MOTORISTA "D"

Item Descricao do Item Quantidade medida V.al,o r (LD Temp0~de Custo Mensal
unitario anual duracio

und

und

und

und

par

und
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RS
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R$ =

R$ =

RS =

R$ =

RS =

R$ =
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Cartdo Identificagdo Material: Pvc ,
Comprimento: 54 MM, Largura: 85 MM,
Tipo Impressdo: Frente/Verso,
Personalrizz‘tdo Con.f(?rme.Modelo , 1 und R$ RS 12 RS
Caracteristicas Adicionais: Protetor De = =
Cracha Rigido/Jacaré/Reg ulador Bolinha
, Aplicacdo: Identificagdo De
7 Funcionarios

R$ RS )

Ficam as Empresas obrigadas a fornecer gratuitamente aos empregados uniformes como: 02 calcas, 02 camisas e 02 botas e equipamentos de
seguranga.

PARAGRAFO UNICO - O colaborador fica a responsavel por todo EPI entregue ao mesmo, sendo que em caso de perda o mesmo arcarad com o
prejuizo. A empresa fica obrigada a renovar em principal, as botas, calgas e camisa a cada 06 (seis) meses.
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ANEXO VI

Modelo de declaracédo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragao Publica

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e administragdo
publica:
NOME DO ORGAO / N° DO ANO DO DATA DE VALOR TOTAL DO
EMPRESA CONTRATO ASSINATURA CONTRATO

VALOR TOTAL DOS CONTRATOS:

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVAGCAO DA SUBCONDIGAO

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a1/12 um doze avos)
do valor dos contratos firmados com a administragao publica e com a iniciativa privada. Valor do Patrimbnio
Liquidox 12> 1

Valor total dos contratos:

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVAGCAO DA CONDIGCAO

Calculo demonstrativo da variagao percentual do valor total constante na declaragado de contratos firmados
com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relagdo a receita bruta.
(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 = Valor da receita bruta
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Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante
devera apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

XXXXXXXXXKXXKXXXXKXKX XXX KKKXKX XXX XK XKKXKXKKXX XXX XKXKXXXXKKKX XXX XK KKK XK XXX XXX XKXXKXKXKXX

Observacgoes:
1. Esta declaragdo devera ser emitida em papel que identifique a empresa;
2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes.
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ANEXO VIII

Modelo de Instrumento de Medi¢do de Resultado — IMR.

1. Definigoes

1.1 Este documento apresenta critérios de avaliagdo dos servigos, identificando indicadores, metas,
mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequagdes de pagamento por descumprimento das
metas estabelecidas.

1.2 Os servigos serdo avaliados por meio de 05 (cinco) indicadores: atraso no pagamento de salarios dos
funcionarios, uso de EPI’s e uniformes, tempo de resposta as solicitagbes da contratante, falta de
cordialidade no trato com os usuarios e falha na qualidade ou ndo execugao dos servigos prestados.

1.3 Aos indicadores serao atribuidos pontos, diferentes entre si de acordo com a necessidade do servigo.

1.4 A pontuacéo final dos servigos podera resultar em valores entre 0(zero) ou 100(cem) dependendo se a
CONTRATANTE deixar ou ndo de cumprir as metas estabelecidas.

2. Indicadores

Indicador
N°01 + Atraso no pagamento de salarios dos funcionarios
Item Descricao
. Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamentos de salarios e
Finalidade . -
demais beneficios dos colaboradores da empresa contratada
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més
Instrumento de medigao Constatacéo formal de ocorréncia
Forma de acompanhamento Condicionada a verificagao pela fiscalizagdo do Contrato.
Periodicidade Mensal
. ., Identificacdo pelo menos uma ocorréncia de atraso no més de
Mecanismo de Calculo .
referéncia
Inicio de Vigéncia Apds inicio da prestagao dos servigos

Sem ocorréncia = 35 pontos

Uma ou mais ocorréncias =0 pontos

Sancgoes Ajuste no pagamento

O atraso de pagamento sera considerado uma ocorréncia
mensal atendendo o disposto do Art. 459§ 1° da CLT

Faixas de ajuste no pagamento

Observacoes

Indicador

N°02 + Uso de EPI’'s e Uniformes

Item Descrigao

Inobservancia da utilizacdo de uniforme e EPI, uso de uniforme
incompleto ou inadequado, uniforme e EPI excessivamente
danificado ou deixar de providenciar conjunto
completo de uniforme e EPI aos funcionarios.

Finalidade
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Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia mensal

Instrumento de medicao

Constatagéo formal da ocorréncia

Forma de acompanhamento

Condicionada a verificagao pela fiscalizagdo do Contrato ou a
comunicagio podera ser mediante correspondéncia eletrénica.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia

Inicio de Vigéncia

Ap0s inicio da prestagao dos servigos

Faixas de ajuste no pagamento

Sem ocorréncia = 15 pontos
1 ocorréncia = 12 pontos

2 ocorréncias= 9pontos
3 ocorréncias= 6pontos
4 ocorréncias= 3pontos
5 ou mais ocorréncias= 0 pontos

Sancgoes Ajuste no pagamento

Sera considerada ocorréncia individual a falta de EPI e uniformes,
Observagoes por funcionario, podendo ocorrer o registro de

varias ocorréncias na mesma data.

Indicador
N°02 + Uso de EPI's e Uniformes
Item Descricao
Inobservancia da utilizacdo de uniforme e EPI, uso de uniforme
. incompleto ou inadequado, uniforme e EPI excessivamente

Finalidade P a ’

danificado ou deixar de providenciar conjunto
completo de uniforme e EPI aos funcionarios.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia mensal

Instrumento de medicao

Constatagao formal da ocorréncia

Forma de acompanhamento

Condicionada a verificagao pela fiscalizagdo do Contrato ou a
comunicagao podera ser mediante correspondéncia eletrénica.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia

Inicio de Vigéncia

Apos inicio da prestagao dos servigos

Faixas de ajuste no pagam nto

Sem ocorréncia = 15 pontos 1
ocorréncia = 12 pontos

2 ocorréncias= 9pontos

3 ocorréncias= 6pontos

4 ocorréncias= 3pontos

5 ou mais ocorréncias= 0 pontos

Sanc¢oes Ajuste no pagamento
Sera considerada ocorréncia individual a falta de EPIl e
Observacbes uniformes, por funcionario, podendo ocorrer o registro de varias

ocorréncias na mesma data.

Indicador

N°03 + Tempo de resposta as solicitagées da contratada

Item

Descricao
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Finalidade

Mensurar o atendimento as solicitagdes elaboradas pelos fiscais do
contrato, por meio das notificagdes encaminhadas a
contratada

Meta a cumprir

Prazo estabelecido pela em cada notificagéo

Instrumento de medicao

Constatagao formal de ocorréncias.

Forma de acompanhamento

Condicionada a verificagao pela fiscalizagdo do Contrato.

Periodicidade

Quando solicitado a contratante

Mecanismo de Calculo

Quantidade de ocorréncias registradas com tempo de
resposta superior ao estipulado

Inicio de Vigéncia

Ap6s inicio da prestagao dos servigos

Faixas de ajuste no pagam nto

Sem atrasos = 10 pontos

1 resposta com atraso= 8 pontos 2
respostas com atraso= 6pontos 3
respostas com atraso= 4pontos 4
respostas com atraso= 2pontos

5 ou mais respostas com atraso = 0 pontos

Sancgoes

Ajuste de pagamento

Observagoes

Os registros das ocorréncias serao individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera uma ocorréncia, podendo ocorrer
o registro de varias ocorréncias na mesma data.

Indicador

N°04 + Falta de cordialidade no trato com os usuarios

Item

Descricao

Finalidade

Garantir o bom atendimento aos usuarios do servigo

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia do més

Instrumento de medicao

Constatagao formal de ocorréncias.

Forma de acompanhamento

Condicionar a verificagao pela fiscalizagdo do contrato ou a
comunicagio formalizada a este, efetuada por usuario que tenha
verificado sua ocorréncia

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia

Inicio de Vigéncia

Apds inicio da prestagao dos servigos

Faixas de ajuste no pagamento

Sem ocorréncia = 20 pontos 1
ocorréncia = 15 pontos

2 ocorréncias=10 pontos
3 ocorréncias= 5 pontos
4 ou mais ocorréncias= pontos

Sancoes Ajuste de pagamento
A comunicagdo ao fiscal podera ser feita mediante correspondéncia
eletrénica. Os registros das ocorréncias serado individuais, ou seja, a
Observacoes cada fato verificado correspondera uma ocorréncia, podendo o

registro de varias
ocorréncias na mesma data.

Indicador
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N°05 + Falha na qualidade ou ndao execugao dos servigos prestados

Item Descricao

Finalidade Gargntir o nivel de qualidade e eficiéncia na prestagao do
servigo

Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicao Constatagéo formal de ocorréncias
Condicionar a verificagao pela fiscalizagao do contrato ou a

Forma de acompanhamento comunicagao formalizada a este, efetuada por usuario que
tenha verificado sua ocorréncia

Periodicidade Mensal

Mecanismo de Calculo Quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia

Inicio de Vigéncia Ap6s inicio da prestagdo dos servigos

Sem ocorréncia = 20 pontos 1a
3 ocorréncia = 15pontos

Faixas de ajuste no pagam nto 4 a 6 ocorréncias=10pontos

7 a 9 ocorréncias= 5 pontos

10 ou mais ocorréncias= pontos

Sanc¢oes Ajuste de pagamento

A comunicacéo ao fiscal podera ser feita mediante correspondéncia
eletrénica. Os registros das ocorréncias serao individuais, ou seja, a
Observacgoées cada fato verificado correspondera uma ocorréncia, podend o registro
de varias

ocorréncias na mesma data.

03. Tabela para calculo da pontuagao final

NDICAROR CRITERIO PONTOS AVALIACAO
01- Atraso no pagamento de salarios Sem ocorréncias 35
dos funcionérios Uma ou mais ocorréncias 0
Sem atrasos 15
1 ocorréncia 12
2 ocorréncias 9

02- Uso de EPI's e Uniformes
3 ocorréncias 6

4 ocorréncias

5 ou mais ocorréncias 0
Sem atrasos 10
1 resposta com atraso 8
N L 2 respostas com atraso 6
03 - Tempo de resposta as solicitagdesda
contratada 3 respostas com atraso 4
4 respostas com atraso 2
5 ou mais respostas com 0
atraso
Sem ocorréncias 20
1 ocorréncia 15
04 - Falta de cordialidade no trato N
R 2 ocorréncias 10
com os usuarios
3 ocorréncias 5
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4 ou mais ocorréncias 0
Sem nenhuma ocorréncia 20
05 - Falha na qualidade ou nao .
~ . 1 a 3 ocorréncias 15
execugao dos servigos prestados
4 a 6 ocorréncias 10
7 a9 ocorréncias 5
10 ou mais ocorréncias 0
PONTUAGAO TOTAL

04 Faixa de ajuste de pagamento

4.1 As pontuagdes devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas
tabelas acima

4.2 A aplicacdo dos critérios de averiguagdo resultara em uma pontuagéo final no intervalo de 0 a 100
pontos, correspondente a soma das pontuagdes obtidas para cada indicador, conforme férmula abaixo:

Pontuagéo total do servigo = Ponto “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2” + Pontos “indicador 3” +
Pontos “Indicador 4” + Pontos “Indicador 5”

4.3 Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuagao total
do servigo, conforme tabela e formula apresentados abaixo:

Faixas de Pontuagdo Pagamento Devido Fator de Ajuste
De 80 a 100 pontos 100% do valor previsto 1,00
De 70 a 79 pontos 95% do valor previsto 0,95
De 60 a 69 pontos 90% do valor previsto 0,90
De 50 a 59 pontos 85% do valor previsto 0,85
De 40 a 49% pontos 80% do valor previsto 0,80
Abaixo de 40 pontos 80% do valor previsto mais multa 0,80 + multa

Valor devido = [( Valor mensal previsto) x (Fator de Ajuste)]

3.4 A avaliagdo abaixo de 40 pontos por 3 (trés) vezes consecutivas ensejara a rescisao do
contrato.
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