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EDITAL
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas campus Labrea
PREGAO ELETRONICO N° 90002/2025

(Processo Administrativo n° 23388.000055/2025-84)

Torna-se publico que o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
campus Labrea, por meio da Coordenacédo Geral de Licitagcao, sediado Rua 22 de Outubro, N° 3893, Bairro
Vila Falcdo, Labrea/AM CEP: 69830-000, realizara licitagc&o, para registro de precos, na modalidade PREGAO
ELETRONICO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n°
11.462, de 31 de marco de 2023, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

O objeto da presente licitacdo é o Registro de Precos para a Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de forma continua de SERVICO TERCEIRIZADO DE
VIGILANCIA com fornecimento de méo de obra uniformizada e equipamentos, para atender
as necessidades do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas —
campus Labrea, conforme condi¢cfes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital
€ Seus anexos.

1.1. Alicitagdo seré realizada em Gnico item.

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. As regras referentes aos 6rgaos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesdes sédo
as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderéo participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitacdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

3.2. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro
dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
orgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informacao, devendo proceder, imediatamente, & corre¢cao ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorre¢é@o ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagéo.

Pagina 3|22
Camara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo - Lei n° 14.133, de 2021.
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovacao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Atualizagdo: NOV/2024



EDITAL — PREGAO ELETRONICO N° 90002/2025

3.6. N&o poderdo disputar esta licitagao:
3.10.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.10.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitacéo;
3.10.3. sociedades cooperativas;

3.10.4. empresas estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.10.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.10.6. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragcédo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagéo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

3.10.7. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

3.10.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.10.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

3.10.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

3.10.11. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
3.10.12. Organizagfes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢&o;

3.7. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢cdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacé@o que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021.

3.8. O impedimento de que trata o item sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancédo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.9. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, 0 autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 3.10.5 e 3.10.6 poderao participar no apoio das atividades de planejamento
da contratacéo, de execucao da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisao
exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

3.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

3.11. O disposto nos itens 3.10.5 e 3.10.6 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servigo que
inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugéo.
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Em licitaces e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagcdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que
seja declarada inidénea nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

Avedacédo de que trata o item 3.7 estende-se a terceiro que auxilie a conducéo da contratacéo
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

4. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

4.8.

Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacédo de propostas e
lances e de julgamento.

Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacéo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.1 deste Edital.

No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:

8.15.1. esta ciente e concorda com as condi¢gBes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

8.15.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

8.15.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

8.15.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.4 ou Erro! Fonte de referéncianéo encontrada.
sujeitara o licitante as sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta ou, na hip6tese de a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagéo da proposta e dos documentos de
habilitagéo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessédo
publica e da fase de envio de lances.
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4.9. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacéo de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta
e obedecera as seguintes regras:

8.15.5. a aplicacd@o do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao
lance que cobrir a melhor oferta; e

8.15.6. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

8.15.7. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por menor preco; e

8.15.8. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

8.15.9. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma
do item 4.10 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou
entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente
aos orgaos de controle externo e interno.

4.12. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as opera¢gdes no
sistema eletrbnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo dnus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexdo.

4.13. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
gque possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

8.15.10.  valor unitério e Valor total do item;
8.15.11. Quantidade cotada, devendo respeitar o minimo de total solicitado pela contratante.
5.2. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

8.15.12. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
para contratacdo

5.3. Nos valores propostos estaréo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execuc¢do do objeto.

5.4. Os prec¢os ofertados, tanto na proposta inicial, qguanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracédo, sob
alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
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5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

5.6. No regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada sera a que
corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a
qualquer tempo, por documentos de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-
Contribuiges) para o PIS/PASEP e COFINS dos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a
apresentacéo da proposta, ou por outro meio habil.

5.7. 5.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

5.8. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar
do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados com
disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de méo de obra, o que configura cesséo
de méo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no
123/2006.

5.9. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cfes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo
0 proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

5.11. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagc6es publicas;

5.12. Caso o critério de julgamento seja 0 de menor preco, os licitantes devem respeitar 0s precos
maximos previstos no Termo de Referéncia;

5.13. Caso o critério de julgamento seja 0 de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacéo
do desconto ofertado devera respeitar 0s pregcos maximos previstos no Termo de Referéncia.

5.14. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacéo pelo
Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necesséarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responséaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execug¢éo do contrato.

5.15. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacdo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

5.16. Nao serdo aceitas propostas gue prevejam valores de salario e auxilio-alimentacao inferiores
aos cotados pela Administracdo e constantes da Planilha de Custos e Formacdo de Precos
referencial.

5.17. A proposta devera garantir o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo
aplicavel ou do salario-minimo vigente ou ainda o valor fixado pela Administracdo, na planilha de
custos e formacao de precos, o que for maior.
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5.18. Também nédo serdo aceitas propostas que prevejam, na planilha de custos e formacgéo de
precos, valores inferiores aos or¢cados pela administracéo, referentes aos seguintes beneficios de
natureza trabalhista e/ou social:

5.19. Vale transportes

5.20. Auxilio alimentagdo

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for
0 caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

6.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidir4 tanto em
relacdo aos lances intermediérios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser R$ 5,00 (cinco reais).

6.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa “aberto e fechado”,
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.12. A etapa de lances da sesséo publica tera duracéo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo,
0 sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o
periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual ser4 automaticamente
encerrada a recepcao de lances.

6.13. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, 0 sistema abrir4 oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores
aguela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

6.14. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu
ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.15. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderéo os autores
dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
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Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

8.15.13. Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o
percentual referido na disposi¢cdo anterior sera de 20%, nos termos do § 5° do artigo 25
da IN SEGES/ME n° 73, de 2022, incluido pela IN SEGES/MGI n° 79, de 2024.

8.15.14. N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item Erro!
Fonte de referéncia ndo encontrada., poderdo os licitantes que apresentaram as trés
melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

8.15.15. A etapa de lances da sesséao publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracdo da sessao publica.

8.15.16. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

8.15.17. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgarda os lances
conforme a ordem final de classificacado.

8.15.18. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissdo, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

8.15.19. Apébs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

6.16. Apébs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgard os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.17. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

6.18. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.19. No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva da licitacdo, o
sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢édo dos lances.

6.20. Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sesséo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro
horas da comunicacado do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacéo.

6.21. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.22. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.23.1.1. disputa final, hipbtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificacéo;
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6.23.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto
de cumprimento de obriga¢des previstos nesta Lei;

6.23.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.23.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientac6es dos 6rgaos de controle.

8.15.20. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servicos produzidos ou prestados por:

6.23.1.5. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
orgdo ou entidade da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no
caso de licitacdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;

6.23.1.6. empresas brasileiras;

6.23.1.7. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

6.23.1.8. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.24. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante
vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes seréo convocados,
vedado qualquer outro processo.

6.25. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacao,
o Pregoeiro podera negociar condi¢cdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.26. A negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacéo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for
desclassificado em raz&o de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracao.

6.27. A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
6.28. O resultado da negociacéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatério.

6.29. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacéo realizada, acompanhada,
se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacéo daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.30. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.31. ApoOs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciar4 a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.
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7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢fes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14
da Lei n° 14.133, de 2021, legislacéo correlata e no item 3.6 do edital, especialmente quanto a
existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

7.2. SICAF;

7.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep); e.

7.4. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.5. A consulta no CNEP quanto as sancdes previstas na Lei n° 8.429, de1992, também ocorrera no
nome e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por forca do art. 12 da citada
lei.

7.6. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.7. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

7.8. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao.

7.9. Constatada a existéncia de sancéo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicéo de
participacéo.

7.10. Na hipotese de inversao das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des
de participacéo, sera iniciado o procedimento de habilitacéo.

7.11. Verificadas as condi¢Bes de participacéo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de
2022.

7.12. Em se tratando de servicos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicacao
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convencgdes coletivas de trabalho no calculo do valor
estimado pela Administracdo: NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AM000057/2024;

7.13. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima néo é (sdo) de utilizagdo obrigatoria pelos
licitantes, mas, ao longo da execuc¢édo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convencdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

7.14. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.14.1 contiver vicios insanaveis;

7.14.2 ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de
Referéncia/Projeto Basico;

7.14.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo
definido para a contratacao;

7.14.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

7.14.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.
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7.15. No caso de bens e servigcos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administragao.

7.16. A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o item anterior, sé serd considerada apods
diligéncia do Pregoeiro, que comprove:

7.16.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.16.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.17. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposices acima, a andlise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

7.17.1 Nos regimes de execucao por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do sobrepreco se dara
pela superagé&o do valor global estimado;

7.17.2 No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdo do sobrepreco se
dara pela superacao do valor global estimado e pela superacgéo de custo unitario
tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital,

7.17.3 No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do
valor orcado pela Administracéo, independentemente do regime de execucéo.

7.18. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

7.19. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela
Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de ndo aceitacdo da proposta.

7.19.1

7.19.2

7.19.3

Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera
convocado a apresentar & Administracdo, por meio eletrbnico, as
planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos unitérios,
seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com
detalhamento das Bonificagbes e Despesas Indiretas (BDI) e dos
Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor
final da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitarios,
no caso de empreitada por preco global, empreitada integral, contratacao
semi-integrada e contratacéo integrada, exclusivamente para eventuais
adequacdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para
balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

Em se tratando de servigcos com fornecimento de méo de obra em regime
de dedicacgéo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada
pela Administracéo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e
a quantidade de pessoal que sera alocado na execucao contratual.

Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracéo
como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de
produtividade, mas admitida pelo ato convocatorio, o licitante devera
apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;
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7.19.4 Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela
estabelecida pela Administracdo como referéncia, desde que nao
alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais
vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de
produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

7.19.5 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da
metodologia empregada pela contratada, visando assegurar a execucéo
do objeto, desde que mantidas as condi¢des para a justa remuneracao
do servico.

7.20. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
gue ndo haja majoragdo do prego e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos
0s custos da contratagao;

7.20.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas;

7.20.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do
Simples Nacional, quando né&o cabivel esse regime.

7.21. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

7.22. No caso de servicos com dedicacdo exclusiva de méo-de-obra, o licitante devera entregar
junto com sua proposta de precos, 0s seguintes documentos:

7.22.1 declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a
atividade econbémica preponderante e a justificativa para adocdo do
instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

7.22.2 copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser
enquadrado, em razdo do regramento do enquadramento sindical
previsto na CLT ou por for¢a de deciséo judicial; e

7.22.3 declaracao de que se responsabiliza nas situa¢des de ocorréncia de erro
no engquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento
coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no
qual a empresa nao tenha sido representada por 6rgéao de classe de sua
categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de
julgamento das propostas, sujeitando a contratada as san¢des previstas
no art. 156, incisos lll e IV, da Lei n°® 14.133, de 2021,

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitac&o, serdo exigidos para fins de habilitacao,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.1 A documentagdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral
no SICAF.
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8.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugéo livre.

8.3. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que n&o funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Se o consorcio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte
e o Termo de Referéncia exigir requisitos de habilitacdo econémico-financeira, havera um
acréscimo de 15% para o consorcio em relacdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por copia
ou por formato digital via.

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n® 14.133/2021.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacéo,
e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei.

8.8. Seraverificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacédo, a declaracdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

8.10. Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de execucdo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢cdes e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢cbes
de realizag&o do servico, assegurado a ele o direito de realizacdo de vistoria prévia.

8.10.1 O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Administracdo data e horario exclusivos, a ser agendado na forma
prevista no Termo de Referéncia, de modo que seu agendamento ndo
coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.10.2 Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a
declaragéo exigida no presente item por declarac¢édo formal assinada pelo
seu responsével técnico acerca do conhecimento pleno das condicdes e
peculiaridades da contratagao.

8.11. A habilitacé@o sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.11.1 Somente havera a necessidade de comprovagéo do preenchimento de
requisitos mediante apresentac¢@o dos documentos originais ndo-digitais
guando houver divida em relacdo a integridade do documento digital ou
guando a lei expressamente o exigir.
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8.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracéo dos registros tdo logo identifique incorre¢éo ou aqueles
se tornem desatualizados.

8.12.1 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitag&o.

8.13. A verificacdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores
de certidBes constitui meio legal de prova, para fins de habilitag&o.

8.13.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados
no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo de duas horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitacdo do Pregoeiro.

8.13.2 Na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacao
de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art.
36 e no § 1° do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de
setembro de 2022.

8.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relag&o ao licitante vencedor.

8.14.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

8.14.2 Respeitada a excecao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacédo de
propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do
presente subitem ocorrera em relacao a todos os licitantes.

8.15. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacéo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

8.15.1 complementacgéo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necesséaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e

8.15.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de
recebimento das propostas;

8.16. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissédo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisédo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacéo e classificacéo.

8.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagédo, o Pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracéo de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1.
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8.18. Somente serédo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apos concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

8.19. A comprovacgdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢cdo para
participacdo na licitacao.

8.20. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusédo de licitante por motivo relacionado a habilitagéo, salvo em razao de fatos supervenientes
ou s6 conhecidos ap6s o julgamento.

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Ap6s a homologacéo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado termo de
contrato, ou outro instrumento equivalente.

9.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacéo,
para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancfes previstas neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocacgdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera: a) encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja
assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento; b)
disponibilizar acesso a sistema de processo eletrdnico para que seja assinado digitalmente em até
5 (cinco) dias (teis; ou ¢) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
resposta apds recebimento da notificacdo pela Administracéo.

9.4. a contratada se vincula a sua proposta e as previsfes contidas neste Edital;

9.5. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138
da Lei n® 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a
139 da mesma Lei.

9.6. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poder&o ser prorrogados, por igual periodo, por solicitacéo justificada
do adjudicatério e aceita pela Administracao.

9.7. O prazo de vigéncia da contratacdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.8. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente serd exigido o Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacéo das condi¢Bes de
habilitagdo e contratacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia do contrato.

9.8.1 A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a
contratacgéo.

10. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. Homologado o resultado da licitacéo, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 5 (cinco)
dias, contados a partir da data de sua convocacéo, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo
prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sang¢fes previstas na Lei n° 14.133, de 2021.
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10.2. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitag&o do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

10.2.1 a solicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
10.2.2 ajustificativa apresentada seja aceita pela Administracao.

10.3. A ata de registro de precgos serd assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no
sistema de registro de precos.

10.4. Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quantas forem necessarias para o
registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia/Projeto Basico, com a indicacao do
licitante vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e
demais condicdes.

10.5. O preco registrado, com a indicacdo dos fornecedores, serda divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

10.6. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracédo a contratar, facultada a realizacdo de licitagédo
especifica para a aquisicao pretendida, desde que devidamente justificada.

10.7. Na hipétese de o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condices
estabelecidas, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro
de reserva, na ordem de classificacéo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢des propostas pelo
primeiro classificado.

11. DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA

11.1. Apébs a homologacéao da licitacdo, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:

11.1.1 dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario, observada
a classificacdo na licitacdo e excluido o percentual referente & margem de preferéncia,
guando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no art. 26 da Lei n® 14.133, de 2021;
e

11.1.2 dos licitantes que mantiverem sua proposta original

11.2. Sera respeitada, nas contratagcfes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou fornecedores
registrados na ata.

11.2.1 A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o
resultado do certame em relacéo ao licitante mais bem classificado.

11.2.2 Para fins da ordem de classificacéo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem
cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario antecederdo aqueles que
mantiverem sua proposta original.

11.3. A habilitacdo dos licitantes que comporéo o cadastro de reserva sera efetuada quando houver
necessidade de contratacé@o dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

11.3.1 quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pre¢os no prazo e
nas condi¢des estabelecidos no edital; ou

11.3.2 quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de
precos, nas hipéteses previstas nos art. 28 e art. 29 do Decreto n° 11.462, de
2023.
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11.4. Na hipotese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com preco igual ao do
adjudicatario concordar com a contratagcao nos termos em igual prazo e nas condi¢des propostas
pelo primeiro classificado, a Administragdo, observados o valor estimado e a sua eventual
atualizagdo na forma prevista no edital, podera:

11.4.1 convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociagéo, na
ordem de classificacdo, com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que
acima do preco do adjudicatario; ou

11.4.2 adjudicar e firmar o contrato nas condicbes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, observada a ordem de classificacdo, quando frustrada a
negociacédo de melhor condicéo.

12. DOS RECURSOS

12.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagédo ou inabilitacao
de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021.

12.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagéo ou de lavratura da
ata.

12.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo
ou inabilitacdo do licitante:

12.3.1 a intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo;

12.3.2 o prazo para a manifestacdo da intencéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.

12.3.3 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacdo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitac&o;

12.3.4 na hip6tese de adocao da inversao de fases prevista no 8§ 1° do art. 17 da Lei n°
14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado
na data de intimacdo da ata de julgamento.

12.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

12.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, hesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.6. Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.

12.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazfes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimagéo pessoal ou da divulgacédo da interposicdo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

12.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
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12.1. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrnico http://mwww?2.ifam.edu.br/campus/labrea/acesso-a-informacaol/licitacoes e
https://sig.ifam.edu.br/sipac/.

13. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

13.1.1 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

13.1.2 salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, n&o
mantiver a proposta em especial quando:

13.1.2.1 nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a
negociacao;

13.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
13.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
13.1.2.4 deixar de apresentar amostra;

13.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as
especificacdes do edital.

13.1.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.3.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracéao;

13.1.4 apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo;

13.1.5 fraudar a licitacao;

13.1.6 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

13.1.6.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
13.1.6.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;
13.1.6.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
13.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;
13.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

13.2 Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, apés regular processo
administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as
seguintes sanc¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

13.2.1 adverténcia;
13.2.2 multa;

13.2.3 impedimento de licitar e contratar e
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13.2.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

13.3 Na aplicagéo das sancdes serdo considerados:
13.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
13.3.2 as peculiaridades do caso concreto;
13.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
13.3.4 os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

13.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacGes dos 6rgaos de controle.

13.4 A multa sera recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicagéo
oficial.

13.4.1 Para as infragbes previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, a multa sera de
0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

13.4.2 Para as infra¢des previstas nos itens 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7 e 14.1.8, a
multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

13.5 As sanc6es de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de
multa.

13.6 Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias (teis, contado da data de sua intimacao.

13.7 A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracdes administrativas relacionadas nos itens 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3, quando nao se
justificar aimposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o
6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

13.8 Poderé ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infrag6es dispostas nos itens 13.1.4, 13.1.5, 13.1.6,
13.1.7 e 13.1.8, bem como pelas infra¢gdes administrativas previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2
e 13.1.3 que justifiquem a imposi¢&o de penalidade mais grave que a san¢ao de impedimento
de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 85° da Lei n.°
14.133, de 2021.

13.9 Arecusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo,
descrita no item 13.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o
sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou
entidade promotora da licitag&o, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

13.10 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracéo
de processo de responsabilizacéo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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13.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacéo das sanc¢ées de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagéo, o qual sera dirigido
a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que
devera proferir sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento
dos autos.

13.12 Cabera a apresentacao de pedido de reconsideragdo da aplicacdo da sancéo de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
da intimacdo, e decidido no prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

13.130 recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

13.14 A aplicacdo das sances previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo
de reparacao integral dos danos causados.

13.15 Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagfes serdo enviadas
eletronicamente para os enderec¢os de e-mail informados na proposta comercial, bem como
0s cadastrados pela empresa no SICAF.

13.15.1 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no
Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacao
de desconhecimento das comunicacfes a eles comprovadamente enviadas.

14 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacao
da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data
da abertura do certame.

14.2 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura
do certame.

14.3 A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma eletrbnica,
pelos seguintes meios: e-mail: ccol.clb@ifam.br.

14.4 As impugnacgfes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

14.5 A concessao de efeito suspensivo a impugnac¢éo € medida excepcional e devera ser motivada
pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.

14.6 Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realiza¢éo do certame.

15 DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.

15.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagédo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.
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Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o
horéario de Brasilia - DF.

A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e
a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatério.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administragao.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

15.10 O Edital e seus anexos estédo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacées

Publicas (PNCP) e endereco eletronico http://www2.ifam.edu.br/campus/labrea.

15.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

15.11.1 Anexo | - Termo de Referéncia;
15.11.1.1 Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;
15.11.2 Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato;

15.11.3 Anexo lll — Minuta de Ata de Registro de Precos;

Labrea, 20 de margo de 2025.

[ASSINATURA DA AUTORIDADE COMPETENTE]
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Termo de Referéncia 13/2025

Informacoes Basicas

Nimero do UASG Editado por Atualizado em

artefato

13/2025 158564-INSTITUTO FEDERAL DE EDU.DO AM MARIA EDENILDA DA SILVA 18/03/2025 18:09
/CAMPUS LABREA GALVAO (v 4.0)

Status

CONCLUIDO

Outras informacées

. Nuimero da Processo
Categoria . . . .
Contratacdo Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo 23388.000055
. L . N 11/2025
continuado com dedicagdo exclusiva de mdo de obra /2025-84

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS COM E SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, OBRAS E SERVICOS
DE ENGENHARIA, EXCETO TIC, LICITACAO E CONTRATACAO DIRETA

S ol

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO DO AMAZONAS - CAMPUS LABREA
(Processo Administrativo n° 23388.000055/2025-84)
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratacéo de servigos continuos de Vigilancia Patrimonial Armada Diurna, a serem executados com regime de dedicagdo
exclusiva de mdo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicoes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAQAO CATSER| UNIDADE |QUANTIDADE VALOR VALOR
DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA
Vigilancia Ostensiva
1 Armada, 12 horas diurna, 23647 posto 02 R$ 15.730,31 R$ 377.527,44

diariamente, em regime de
escala de 12x36 horas —
DIURNO (de domingo
a domingo). Com o
quantitativo de 02 pessoas
por posto.
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1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. SUPRESSAO
1.4.SUPRESSAO

1.5. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 1 (um) ano, contados do(a) assinatura do contrato,, prorrogdvel por até 10 anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.6. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que visa suprir necessidades permanentes da Administracao
Publica, por meio da prestacdo de um servico prestado de maneira seguida, ininterrupta e indiferenciada ao longo do tempo, ou
de outro modo posto a disposicdo em carater permanente, com a dedicagdo exclusiva de mado de obra, e como servi¢o comum,
pois os padrdes de desempenho e qualidade sdo objetivamente definidos no Edital, por meio de especificagdes usuais praticadas
no mercado,, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar, anexo deste TR.

1.7. SUPRESSAO

1.8. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo
a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagbes Anual 2025, conforme detalhamento a seguir:
1) ID PCA no PNCP: 10792928000100-0-000005/2025
II) Data de publicagdo no PNCP: 14/06/2024;
III) Id do item no PCA: 09;
1V) Classe/Grupo: 852 - SERVICOS DE INVESTIGACAO E SEGURANCA;
V) Identificador da Futura Contratagdo:158564-11/2025;

2.3. SUPRESSAO

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagées Sustentdveis:
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4.1.1. A Contratada devera orientar seus empregados sobre prevencdo e controle de risco, bem como sobre préticas
socioambientais para economia de energia, de dgua e reducdo de geracdo de residuos sélidos no ambiente onde se
prestara o servico;

4.1.2. A diretriz de sustentabilidade a ser adotada para esta contratagdo serd referenciada pelo Guia Nacional de
LicitagOes Sustentaveis- AGU (2024), ndo excluindo outras normas e técnicas que melhor se adapte para a execugdo do
objeto contratado, e supervisionada pela Comissdo Local Gestora do Plano de Logistica Sustentavel. Sobre as praticas de
sustentabilidade consideradas para a presente contratacdo, a Equipe de Planejamento encontrou correspondéncia nas
diretrizes gerais de Logistica Sustentdvel da Administragdo Publica, devendo a contratada observar: A utilizacdo de
equipamentos e materiais de menor impacto ambiental; e

4.1.3. Realizar os procedimentos adequados de descarte de materiais potencialmente poluidores. Estes produtos, quando
descartados, deverao ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica; Implementar
os programas de sustentabilidade elaborados pelo Contratante, tais como de descarte de materiais potencialmente
poluidores, programas de reducdo de energia elétrica, uso racional de dgua e de coleta seletiva de residuos sélidos;
Contribuir para a sustentabilidade econdémica, uma vez que mobilizard considerdvel contingente de pessoal, sendo
gerador de oportunidades de trabalho para a méo de obra local.

4.1.4. A Contratada deverd utilizar equipamentos e materiais de intercomunicacdo (como radios, lanternas e ldampadas)
de menor impacto ambiental.;

4.1.5. E dever da contratada a promocéo de curso de educacdo, formacio, aconselhamento, prevencio e controle de risco
aos trabalhadores, bem como sobre préticas socioambientais para economia de energia, de 4gua e reducdo de geracdo de
residuos sélidos no ambiente onde se prestara o servigo;

4.1.6. A contratada deve conduzir suas acdoes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislacio ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saide dos
trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servicos;

4.1.7. Observacdo da Resolucdo CONAMA n° 20/1994, utilizando equipamentos que gerem menos ruido em seu
funcionamento.;

4.1.8. Utilizacdo de pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno, evitando o uso
de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua composicdo.;

4.1.09. Destinacao de forma ambientalmente adequada de todos os materiais e equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios para a execugdo dos servicos.;

4.1.10. Repasse aos empregados de todas as orienta¢tes de reducdo do consumo de energia fornecidas pela Contratante
4.1.11. Os requisitos citados acima ndo excluem outros previstos em legislacdo especifica, atos normativos, cadernos
técnicos ou equivalentes, que constardo no edital e no termo de referéncia ou poderéo ser exigidos a qualquer tempo.

Indicagdo de marcas ou modelos

4.2. SUPRESSAO

Da vedagdo de utilizacdo de marca/produto na execugdo do servico

4.3. SUPRESSAO
Da exigéncia de carta de solidariedade
4.4. SUPRESSAO

Subcontratacao

4.5. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.6. SUPRESSAO
4.7. SUPRESSAO
4.8. SUPRESSAO
4.9. SUPRESSAO
4.10. SUPRESSAO

4.11. SUPRESSAO
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4.12. SUPRESSAO
4.13 SUPRESSAO
Garantia da contratac¢do
4.14. SUPRESSAO

4.15. Serd exigida a garantia da contratag¢do de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, podendo o
Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancdria ou titulo de
capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratagdo.

4.16. Em caso de opgdo pelo sequro-garantia, a parte adjudicatdria deverd apresentd-la, no mdximo, até a data de assinatura do
contrato.

4.16.1. A apdlice de seguro-garantia deverd ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias
apos término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.16.2. Caso o adjudicatdrio ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrerd a
preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.16.3. A apdlice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

4.16.4. Serd permitida a substitui¢do da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversdrio, desde que
mantidas as condigbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de
suspensdo contratual.

4.16.5. Caso o adjudicatdrio ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apélice de sequro de garantia antes da
assinatura do contrato, deverd apresentar, no prazo mdximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogdveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia nas modalidades de
caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancdria ou titulos de capitalizagdo.

4.17. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, deverd ser efetuada em favor do
Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢do monetdria.

4.18. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida ptblica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus
valores econémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.19. No caso de garantia na modalidade de fianga bancdria, deverd ser emitida por banco ou instituigdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar expressa rentincia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

4.20 Na hipétese de opg¢do pelo titulo de capitalizagdo, a garantia deverd ser custeada por pagamento tUnico, com resgate pelo
valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e
autorizadas pelo Governo Federal.

4.20.1. O titulo de capitalizagdo deverd ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢Ges gerais e o ntimero
do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, III, da Circular SUSEP
n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.21. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o pagamento de:

4.21.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagoes
nele previstas;

4.21.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4.21.3. obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestio e Inovagio 4 de 50
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 158564 Termo de Referéncia 13/2025

4.22. Em caso de seguro-garantia, a apolice deverd ter cobertura para pagamento direto ao empregado apds decisdo definitiva
em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado,
independentemente de trdnsito em julgado de deciséo judicial .

4.23. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser ajustada ou renovada,
seguindo os mesmos pardametros utilizados quando da contratagdo.

4.24. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o Contratado ficard desobrigado
de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de sequro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela
Administragdo.

4.25. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o Contratado obriga-se a
fazer a respectiva reposi¢do no prazo mdximo de 10 (dez) dias titeis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do Contratante,
contados da data em que for notificada .

4.26. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.26.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado deverd ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

4.26.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do
sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.27. Extinguir-se-d a garantia com a restitui¢do da carta fianga, autorizagdo para a liberagdo de importdncias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaragdo do Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato.

4.27.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observard a regulamentagdo da Susep.
4.27.2. A Administracdo deverd apurar se hd alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.28. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execugcdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva
da Administragdo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

4.28.1. Em se tratando de servigos executados com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, a garantia somente serd
liberada ante a comprovagdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, sendo
que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussées previdencidrias e
relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

4.28.2. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho;

4.28.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servi¢cos Contratados, a Administra¢do Contratante poderd
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra
atividade de prestagdo de servigos.

4.29. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.30. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sangbes a contratada.

4.31. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de Referéncia.
Vistoria

4.32. SUPRESSAO

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestio e Inovagio 5de 50
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 158564 Termo de Referéncia 13/2025

4.33. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 12 horas e das 14 horas as 17
horas.

4.34. Serdo disponibilizados data e hordrio diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.35. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsdvel técnico deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a
realizagdo da vistoria .

4.35.1. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigOes locais para o
cumprimento das obrigac¢des objeto da licitagdo, conforme Modelo de Termo de Vistoria, anexo I.;

4.35.2. O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia titil
anterior a data prevista para a abertura da sesséo ptiblica.

4.36. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaragdo formal assinada pelo seu responsdvel
técnico acerca do conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da contratagdo.

4.37. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagées de desconhecimento das instalagdes, dividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

Instalagdo de escritorio
4.38. SUPRESSAO

4.38.1. Ndo serd exigido que o fornecedor possua ou venha a instalar escritério contendo estrutura administrativa
minima, no municipio de Labrea/AM.

Margem de Preferéncia

4.39. SUPRESSAO

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicées de execucao
5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 10 (dez) dias da emissdo da ordem de servigo.

5.1.2. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucao do trabalho:

5.1.2.1. Na contratagdo de servicos, especificar, detalhadamente, os servigos a serem feitos, o tempo que demandara para
conclusdo, a data do inicio e do término, os valores por item, o valor global e prazo de garantia do servigo;

5.1.2.2. Para execucdo do servico, a empresa disponibilizara para o IFAM campus Labrea, quantitativo de recursos
humanos de seu quadro de pessoal, para cobrir os postos de trabalho necessario ao atendimento a demanda dos servicos;;
5.1.2.3. O horério de trabalho serd de segunda-feira a domingo, e em turnos de 12x36 para o posto de servigcos de
vigilancia armada, com disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, em escala de 12x36 horas,
prestados de segunda a domingo, no turno diurno, considerando o que esta estabelecido em Leis ou acordos coletivos,
distribuidos dentro do horério de funcionamento do Campus;

5.1.2.4. Os servicos deverdo obedecer aos horarios e postos estabelecidos pela Administracdo, podendo a contratante
altera-los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, na forma da legislacdo vigente

5.1.2.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constante
neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos /substituidos no prazo fixado pelo Fiscal do
contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades;

5.1.2.6. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 5 (cinco) dias, através do responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
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especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta;

5.1.2.7. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (vinte) dias, contados do recebimento provisdrio,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo executado e materiais empregados, com a consequente aceitagdo
mediante termo circunstanciado;

5.1.2.8. Recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execu¢do do contrato

5.1.3. Cronograma de realizagdo dos servigos: [...];

5.1.3.1. Os servigos deverdo ser prestados de segunda-feira a domingo, e em turnos de 12x36 para o posto de
servicos de vigilancia armada no turno diurno, considerando o que estd estabelecido em Leis ou acordos
coletivos.

5.1.3.2. Os horérios de inicio e fim das jornadas poderdo ser alterados por necessidade da Administracdo, desde
que devidamente justificados e comunicados a contratada com antecedéncia minima de 48 horas;

5.1.3.4. A duracdo didria da jornada trabalhista de cada funcionério respeitard os limites estabelecidos pela
legislacdo;

5.1.3.5. O excesso de horas trabalhadas em um dia devera ser compensado pela correspondente diminuicao em
outro (compensacgdo da jornada de trabalho) e respeitard os limites legais, bem como o pactuado nas negociagdes
coletivas. £

responsabilidade da empresa a fiscalizagdo da jornada.

5.1.3.6. A empresa devera se adequar a alteragoes de escala de trabalho em até 24h do inicio do novo horério;
5.1.3.7. Eventuais faltas e atrasos de funcionarios que impactem na qualidade da prestacdo dos servicos poderdo
ensejar multas bem como alteragdes no indice de medigdo do resultado, que impactam no valor da nota fiscal a
ser paga;

5.1.3.8. A contratada deve realizar o registro da hora de entrada e saida de cada empregado, por meio de folha de
ponto, em registro manual, mecanico ou eletrdnico, que devera ser assinado diariamente pelo empregado,
mensalmente homologado pela sua chefia, e ap6s isso, submetidos a fiscalizagdo administrativa do contrato para
fins de medicdo e ateste para o pagamento pelos servicos prestados no periodo;

5.1.4. Inicio da execucdo do objeto seré iniciado conforme subitem "5.1.1."
Local e horario da prestacdo dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: nas instalacdes do campus Labrea, situada a Rua 22 de Outubro, 1893,
Vila Falcdo, CEP 69.830- 000, Labrea - Amazonas;

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horério: de domingo a domingo, em turnos de 12x36 considerando o que esta
estabelecido em Leis ou acordos coletivos, distribuidos dentro do horario de funcionamento do Campus.

Rotinas a serem cumpridas
5.3.1. A execucdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.1 VIGILANTE:

5.3.1.1. Para que a contratagdo produza os resultados pretendidos pela Administragdo, devera ser observado a descrigdo,
atribuicdes dos cargos, além dos equipamentos essenciais para a efetiva execucdo das atividades pertinentes, conforme
citados abaixo:

5.3.1.1.1. A prestacdo dos servicos de vigilancia prevista neste estudo segue o que determina o artigo VI da IN n° 05
/2017, bem como em seu Anexo VI, e o Codigo Brasileiro de Ocupagdes do Ministério do Trabalho e Emprego - CBO -
n° 5173-30 (vigilante). Estes dispositivos envolvem a alocagdo de mdo de obra capacitada por meio dos postos fixados
pelo IFAM.

5.3.1.1.2 As atribuicoes para o cargo de VIGILANTE compreenderdo:

a) Prevenir, controlar e combater delitos como porte ilicito de armas e outras irregularidades, dentro do Orgﬁo, em seus
estacionamentos e areas adjacentes.

b) Zelar pela seguranca das pessoas, do patrimdnio e pelo cumprimento das Leis e regulamentos.

c) Controlar a movimentacdo de pessoas em dreas de acesso livre e restrito.

d) Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas ap6s o término de cada expediente de trabalho,
feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotagio e
tarefa a executar.

e) Cumprir, com atendimento cortés e de forma a garantir as condi¢oes de seguranga das instalacdes, dos servidores e das
pessoas em geral, a programacdo dos servicos fixada pela Administracéo.

f) Observar, além do disposto neste documento, outras atividades e procedimentos definidos pela Administracdo em
regulamentos internos.
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g) Exercer vigilancia em todas as areas, nas dependéncias interna e externa, quando for o caso, com rondas de rotina
programadas nas vias de acesso, garagem e patios, de forma a adotar os cuidados e providéncias necessarios para o
desempenho das fun¢des e manutengao da tranquilidade, e, em especial, os seguintes procedimentos:

1) Acompanhar a equipe da brigada ou manutencdo predial quando do acionamento da iluminacdo dos pontos
predeterminados

pela Contratante e da verificagdo se todas as demais ldmpadas do prédio se encontram desligadas;

2) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por ocasido da vistoria dos ambientes;

3) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de propriedade da
Contratante, s6 serdo liberados mediante apresentacdo do Formulério de Autorizacdo para Saida de Material, apds serem
vistoriados, sendo imprescindivel a sua descri¢do e niimero do Patrimonio;

4) Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e apoiar a prestacdo dos primeiros socorros
as possiveis vitimas;

5) Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e colocando o nimero da matricula, 0 nome do
posto e entrega-los a unidade competente, ao término do turno;

6) Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos; e

7) Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado de seu substituto, comunicando-
lhe todas as ocorréncias, que deverdo estar registradas em livro préprio de forma legivel e de fécil leitura, bem como,
entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda.

h) Manter afixado no posto de vigilancia, em local visivel, o niimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do
Corpo de Bombeiros, dos responséaveis pela administracdo da instalagdo e outros de interesse, indicados para o melhor
desempenho das atividades.

i) Colaborar com as Policias Civil e Militar do AM e a Federal, nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacoes
da Contratante, facilitando, da melhor maneira possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento.

j) Permanecer em vigilancia nos momentos de entradas e saidas de materiais pelo portdo de carga e descarga, conferindo
nas saidas a numeragdo do patrimonio.

k) Manter sob vigilancia e controle a entrada e a saida de pessoas.

1) Encaminhar a recepcio pessoas estranhas aos quadros do Orgéo.

m) Prestar auxilio ao pessoal da recepcdo. n) Impedir a entrada de vendedores e pessoas ndo autorizadas.

0) Retirar do interior do prédio pessoas ndo autorizadas.

p) Manter contato visual e/ou via rddio com os vigilantes dos demais postos.

q) Manter sob vigilancia e rigoroso controle os veiculos oficiais e particulares que estiverem nas garagens e
estacionamentos do Orgdo, fiscalizando a entrada e saida e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas
a estacionar.

r) Controlar a entrada e saida de materiais e bens ndo patrimoniais e reter as autorizagdes para a saida de bens
pertencentes ao acervo patrimonial do IFAM.

s) Orientar visitantes, servidores e usudarios dos estacionamentos.

t) Impedir a entrada nas garagens e estacionamentos de veiculos ndo autorizados.

u) Verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as aos seus respectivos proprietarios.

v) Atentar para quaisquer atitudes suspeitas na saida de pessoas em veiculos ou a pé, tomando as medidas necessdrias
para impedir que ilicitos sejam praticados.

x) Operar as maquinas de raios-x e detectores de metal para triagem de pessoas e volumes nas recepcées do Orgdo.

w) Receber ou solicitar informacgdes via radio da saida ou retorno de veiculos utilizados pelo servico de seguranga.

y) Informar, imediatamente, a chefia de seguranca e a central de radio sobre quaisquer anormalidades ou irregularidades,
inclusive de ordem funcional, que possa vir a representar risco as pessoas ou patriménio, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessarias.

z) Atender com prontiddo quaisquer determinacées do Orgao.

aa) Manter a guarda no posto.

bb) Orientar visitantes, servidores e usudrios do bercario, estacionamentos e restaurante.

cc) Abordar e identificar elementos suspeitos, comunicando a chefia de seguranca e chamando a policia.

dd) Revezar e apoiar outros postos, assumindo os encargos pertinentes em cada posto.

ee) Atender a FISCALIZAGAO do IFAM nas suas rondas e chamados via radio.

ff) Informar a chefia do servico de seguranca qualquer alteracdo em seu posto.

gg) Abrir e fechar as portas dos edificios, no inicio e final do expediente.

hh) Atender de imediato outras determinagdes do Orgdo.

ii) Registrar em livro de ocorréncias os principais fatos relativos ao servigo.

jj) Adotar medidas preventivas e repressivas diante de possiveis ataques aos servidores, funcionarios e transeuntes que
estiverem no Orgdo, evitando exposicdo destes a situacdes de risco.

kk) Apoiar, quando necessario, os demais agentes de seguranca em situacdes relacionadas a seguranga.

1) Estar apto a manejar e usar com eficiéncia armamento empregado na atividade especializada de seguranca pessoal
privada, como ultimo recurso de defesa pessoal ou de terceiros.
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mm) Colaborar, nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutencdo das condi¢des de
seguranca, conforme procedimentos e rotinas de trabalhos estabelecidos.

Materiais a serem disponibilizados
5.4. Para a perfeita execugdo dos servicos, o Contratado deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando

necessdrio:

5.4.1. Tabela detalhada dos materiais:

ITEM DESCRICAO( cada colaborador) QUANTIDADE
1 Tonfa 2 unidades
2 Porta Tonfa 2 unidades
3 Lanterna Tética Police Compacta Led 2 unidades

Colete balistico (Portaria n° 191, de 4 de dezembro de 2006, do Ministério do

4 2 unidad
Trabalho e Emprego) unidades
5 Revolver calibre 38, de seis tiros para cada posto armado. 2 unidades
6 Municdo calibre 38 12 unidades
7 Livro de ocorréncia 2 unidades/MES
Rédio transmissor EP 450 (Motorola), 16 canais, sem visor, fazem varredura de
8 dupla prioridade, transmissdo interna ativada por voz (Vox), inibi¢do seletiva do 5 unidades
radio e PTT-ID (envio), devem funcionar perfeitamente em todos os andares do
edificio, inclusive os subsolos do prédio.
Algema de pulso em ago carbono com corrente, acompanhada de duas chaves.
9 4 unidades

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do érgdo tem como base as sequintes caracteristicas:

5.5.1. Para a execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar profissionais com formacdo, habilidades e
conhecimentos minimos previstos na Classificacdo Brasileira de Ocupagoes CBO da Secretaria de Trabalho do
Ministério da Economia, temos os seguintes profissionais e suas atividades especificas, com base no Guia de Orientagdo
sobre os aspectos gerais na contratacdo de Servigos de Vigilancia Patrimonial no dmbito da Administragdo Ptiblica
Federal Direta, Autarquica e Fundacional, nos termos da Instru¢do Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008, e alteracdes
posteriores - CADERNO DE LOGISTICA;
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5.5.2. Sao requisitos para o exercicio da atividade de vigilante, conforme estabelece a Lei n° 14.967 de 09 de setembro de
2024:

I - ser brasileiro, nato ou naturalizado;

II - ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

I1I - ter sido considerado apto em exame de saude fisica, mental e psicolégica;

IV - ter concluido com aproveitamento o curso de formacao especifico;

V - ndo possuir antecedentes criminais registrados na justica pela pratica de crimes dolosos e nédo estar no curso do
cumprimento da pena e enquanto ndo obtida a reabilitacdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cédigo Penal); e

VI - estar quite com as obrigacoes eleitorais e militares.

VII - ter concluido todas as etapas do ensino fundamental; e

5.5.3. A empresa deve comprovar que os colaboradores possuem experiéncia profissional.

5.5.4. O salario mensal, assim como os beneficios, devera corresponder, no minimo, ao previsto na Convencdo Coletiva
de Trabalho pertinente.

5.5.5 A contratada devera realizar em todos os seus empregados que prestardo servi¢o para o IFAM - Campus Léabrea os
devidos exames admissionais e demissionais; Exames médicos admissionais, periédicos, demissionais e, se for o caso,
afastamentos e de mudanca de funciondrio, e a respectiva cépia dos Atestados de Satide Ocupacional (ASO), deverdo ser
entregues sempre que o Campus solicitar.

5.5.6 O corpo de funcionérios alocado para a prestacdo dos servicos junto ao campus Léibrea devera ser composto de
pessoas capazes de tomar decisdes compativeis com 0s compromissos assumidos.

5.5.7 Deverao ser considerados na proposta todos os encargos, tributos e demais beneficios, de acordo com o Modelo de
Planilha de Custo e Formacdo de Precos elaborado pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdao MPOG,
conforme Instrugdo Normativa n° 05/2017 SEGES.

5.5.8. E vedada a prestacdo dos servicos nas dependéncias da Contratada;

5.5.9. A empresa deve fornecer uniformes e crachas para os colaboradores;

5.6.10. Para que ocorra a efetiva fiscalizacdo do futuro contrato, pela natureza do objeto contratado, é indispensavel a
verificacdo rotineira da producéo.

5.5.11. A empresa deve possuir um e-mail e contato telefénico para que o IFAM campus Labrea possa contaté-la no caso
de algum problema.

5.5.12. O(a) preposto(a) sera responsavel pelos servicos com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos,
permanecendo comunicavel com a fiscalizacdo do contrato em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagcdo
necessdria aos executantes dos servicos e com a obrigacdo de se reportar, quando houver necessidade, ao gestor do
contrato designado pela Administragdo;

5.5.13 Os servigos serdo contratados com base nas planilhas de formag&o de precos, apresentada na licitagao, observadas
as peculiaridades, as produtividades, as periodicidades e as frequéncias de cada tipo de servico e das condi¢des do local
objeto da contratacdo.

5.5.14 Os licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, devem indicar na
planilha de custos e formacdo de precos as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas contribuicGes.

5.5.15. Para a comprovacao das aliquotas médias efetivas, serd exigido os documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da
Contribuicdo (EFD-Contribui¢des) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentagao
da proposta, ou outro meio hébil, em que seja possivel demonstrar as aliquotas médias efetivas.

5.5.16. A prestagdo de servigos de que trata este termo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada
e a Administragdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinag&o direta.

5.5.17. A Administragdo ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos e Convencdes Coletivas que ndo tratem de
matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade, portanto a empresa deverd apresentar
propostas de acordo com a legislacdo tributdria vigente e calculos condizentes com a realidade dos custos

5.5.18. O licitante devera elaborar as planilhas de custos e formacdo de precos baseados nos pisos salariais e demais
exigéncias na Convencdo Coletiva de Trabalho (CTT) em vigéncia e compativel ao servico que o IFAM pretende a
contratar, além de observar os valores vigentes para o Estado do Amazonas;

5.5.19. Em hipétese alguma podera faltar qualquer item de material/equipamento para a execucdo dos servicos;

5.5.20. Todos os materiais deverdo ser de primeira qualidade, contendo marca de conformidade de qualidade
(INMETRO ou similar) devendo o fiscal do contrato rejeitar os materiais/equipamentos que ndo atendam as necessidades;
5.5.21. Quando da reposi¢do de materiais, deverdo esses receber o aceite do fiscal do contrato, bem como os materiais
inserviveis deverdo ser entregues ao fiscal do contrato.

Especificacio da garantia do servico
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5.6. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do Consumidor).

5.7. SUPRESSAO

Uniformes

5.8. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no orgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climdticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pegas do vestudrio:

5.8.1.1.. Segue planilha detalhada dos uniformes dos vigilantes:
VIGILANTE (cada colaborador)
[tem Peca Descricao QUANTIDADE
Calga comprida Tecido “Rip-Stop” profissional, composto por 33% algodao e
1 calca 67% poliéster, fechamento com botdo e ziper, um bolso lateral na altura do 02
§ fémur direito com logotipo da empresa com lapela e fechamento em velcro (25
cm de comprimento por 20 cm de largura). Peso aproximado 500 gramas.
9 Camisa Camisa Mangas curtas — Camisa de uniforme para vigilante tipo militar em 02
algoddo, com logotipo no bolso esquerdo
3 Meiao Confeccionado em algoddo — cano longo 05 pares
4 Cinto Cinto Confeccionado em poliéster, com fivela e ponteira prata 02
5 Cinto NA Cinto Completo (com coldre, porta algemas e porta municdo) 01
Guarteld attack ITII DRY alta performance e extremo conforto, 100%
impermeavel em couro com sistema de hidrofugacéo a base de 6leos graxos,
que é inserido na fibra do couro durante o seu tratamento para modificar a
estrutura molecular, o que impede o material de absorver calor. Composta por
6 Coturno trés camadas: estruturagdo, acolchoamento e microclima, garantindo assim, o 01 par
maximo de conforto, Sistema tecnolégico com meia com membrana
extremamente eldstica, feita de poliéster especial ndo poroso e selada com fita
hot-melt, Tecido tecnolégico com fibra de alta tenacidade em diferentes
construgdes e texturas extremamente leves e duraveis
7 Jaqueta de Tecido “Rip-Stop” profissional, composto por 33% algoddo e 67% poliéster, o1
Frio fechamento com ziper e velcro até a altura do pescoco com logotipo da empresa.
8 Capa de Confeccionada em tecido sintético (tecido de poliéster) revestido de pvc em 03
Chuva uma das faces. Protegdo do usudrio contra intempéries (chuva).
O cracha deve conter os dados do funcionario e nome da empresa prestadora
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|| 9 ||CRACHA ”dos servigos ” 01 ||

5.8.1.2. Serdo entregues 02. (dois.) conjuntos completos ao empregado no inicio da execug¢do do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no
prazo mdximo de 72 (setenta e duas) horas, apés comunicagdo escrita do Contratante, sempre que ndo atendam
as condi¢bes minimas de apresentagdo;

5.8.1.3. Os uniformes descritos no quadro abaixo, serdo aprovados pela Gestdao da Contratagdo e, a pedido dela,
poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagoes dos itens que compdem o conjunto do
uniforme, que devera ser fornecido na periodicidade indicada, por posto e confeccionadas com tecido e material
de qualidade conforme descri¢do dos parametros minimos:

5.8.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros
minimos:

5.8.2.1. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue em até 5 (cinco) dias do inicio dos servigos, sem
aplicacdo de penalidades ou prejuizos ao IMR, anexo II;

5.8.2.2. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor, ao
modelo, sendo obrigatéria a aceitagdo prévia pela Administracao;

5.8.2.3. Os itens do uniforme deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relagdo nominal), cuja
copia devera ser entregue a Gestdo da contratacdo, sempre que solicitado por esta ou pela Fiscalizacdo da
contratacao;

5.8.2.4. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao empregado ou ocupante do posto de trabalho;

5.8.2.5. Em nenhuma hipétese os itens do uniforme que forem usados poderdo ser reutilizados ou recolhidos
quando da entrega dos novos;

5.8.2.6. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo do CONTRATANTE e, poderdo ser
substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes indicadas nesse item

5..8.2.7. O comprovante de entrega do uniforme, devidamente assinado e datado pelo funciondrio, devera ser
entregue a CONTRATANTE juntamente com a documentac¢do admissional do funcionario.

5.8.2.8. A especificagdo dos EPI’s é estimativa. Cabe 8 CONTRATADA considerar em sua proposta a relagdo
de equipamentos de que necessita para a correta prestacdo dos servigos.

5.8.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre
que estiverem apertados;

5.8.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsdvel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato
5.9. SUPRESSAO

5.10. Ndo serdo necessdrios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execu¢do sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
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6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentac¢do do plano de fiscalizagcdo, que conterd informagées acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de
execugdo do Contratado, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicdveis, dentre outros.

Preposto

6.6. SUPRESSAO

6.7.SUPRESSAO

6.8.-SUPRESSAO

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.
Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢Oes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corre¢do da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacdo contratual.

6.16. A fiscalizagdo da execugéo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.16.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacdo de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servicos, com os seguintes dados: nome completo, niimero de inscricdo no CPF, fungdo
exercida, salério, adicionais, gratifica¢des, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentagdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas e ocorréncias;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacdes nelas inseridas coincidem com as informagoes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O nmiimero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salério nao pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencdo Coletiva de Trabalho da
Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacoes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condicGes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa
a fornecer determinados Equipamentos de Protec¢do Individual (EPT).

g) No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, niimeros da carteira de
identidade (RG) e inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indica¢do dos responséaveis técnicos pela execugdo
dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinadas pela contratada;
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g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e
g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

6.16.2. Fiscalizacdao mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos
impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagao da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativade Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

d) Deveré ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES
/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por for¢a da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.19. Para a compensagdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12
de setembro de 2024, na hipétese de os trabalhadores prestarem servigos para unidades distintas, caberd ao fiscal setorial fazer
a interlocug¢do com os responsdveis pelas unidades de execugdo onde o trabalhador presta os servigos, para o fim da avaliagdo
sobre a compensagdo pretendida. Em ndo havendo designagdo de fiscal setorial, a competéncia recaird no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas serd feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da contratada ou
outros meios admitidos pela legislacdo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico deverd incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagdo consolidada sobre
compensagdo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do pagamento
do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensagdo recair em um dia no qual o
trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentagcdo sé deverd ser realizado se as horas de auséncia ndo venham a ser
compensadas posteriormente e a convengdo coletiva ou o acordo coletivo aplicdvel estabelecer que o beneficio estd vinculado ao
dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo serd proporcional ao periodo
ndo compensado.

6.25. Na hipétese de diminuigdo excepcional e tempordria dos servigos, inclusive em razéo de recesso de final de ano, o fiscal do
contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores, conferird se a escala apresentada
atende as necessidades de manutengdo dos servicos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso deverd ser compensado a partir da fixa¢do da escala de revezamento, com
cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisoério, com as seguintes informagdes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensagdo ndo tenha
sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagdo tenha sido concluida; ou

6.27.4. se hd saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagdo ndo tenha sido
concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.
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6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensagdo de jornada por necessidade de auséncia eventual, deverd
informar previamente ao responsdvel pela unidade de execugdo onde desempenha suas atividades. Em havendo concorddncia,
este informard ao fiscal do contrato, que avisard o preposto da empresa sobre a compensagdo pretendida e a previsdo da data
de auséncia do trabalhador.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato poderd efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a compensar para
fins de controle, sem indicagdo de glosa.

6.30. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informagées:

6.30.1.se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagdo tenha
sido concluida; ou

6.30.2. se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da fatura.
Fiscalizacao Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condigcdes de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

6.33. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecerd ds seguintes rotinas:

6.33.1. Designacdo de fiscais responsaveis pela verificagdo periddica da execugdo dos servigos; Andlise da conformidade
dos produtos e servigos prestados, assegurando que atendam as especificacOes técnicas; Conferéncia detalhada dos
materiais entregues, verificando quantidade, qualidade e conformidade com o contrato; Registro de atrasos ou eventuais
falhas no fornecimento, notificando formalmente o fornecedor para regularizacdo; Realizacdo de vistorias nos locais de
execucdo do servico para garantir a correta aplicagdo dos materiais e o cumprimento das normas técnicas; Aplicacdo de
checklists de inspec&o para avaliar a qualidade dos servicos prestados e dos produtos entregues; Elaboracéo de relatérios
periddicos de fiscalizagdo, registrando conformidades e ndo conformidades; Em caso de descumprimento contratual,
aplicacdo das penalidades previstas no contrato, conforme a legislacdo vigente; Notificacdo formal do contratado para
correcdo de eventuais falhas, estabelecendo prazos para regularizagdo; Coleta de feedback dos setores beneficiados pelo
contrato para verificar a adequacdo dos servigos; Andlise das reclamagdes e sugestdes para melhoria continua da
execucao contratual; Emissdo de termo de recebimento definitivo apds a conferéncia final da execugdo do contrato;
Verificacao de pendéncias antes do encerramento formal do contrato e liberagdo dos pagamentos finais.

6.34. A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas
que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

6.35. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-d, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.35.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagdo:

6.35.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do posto de
trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.35.1.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.35.1.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.35.1.2 entrega até o dia trinta do més sequinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsdvel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
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6.35.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

6.35.1.2.2.certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.35.1.2.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.35.1.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.35.1.3 entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos sequintes documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo
Contratante;

6.35.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servi¢os ou,
ainda, quando necessdrio, copia de recibos de depdsitos bancdrios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

6.35.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.35.1.4. entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.35.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria e do FGTS, referentes ds rescisées contratuais;

6.35.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.23.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.37. A Administragdo deverd analisar a documentagdo solicitada no item 6.23.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.38. A cada periodo de 12 meses[A6] de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quita¢do
anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua
obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagéo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.39. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao
disposto no art. 507-B, pardgrafo unico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.41. Ndo haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagées previstas neste
item.

6.42. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagbes Sociais Civis de Interesse Ptiblico (Oscip’s) e as Organizagées
Sociais, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagcdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizagoes.
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6.43. Os documentos necessdrios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢bes previdencidrias, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de
servicos com regime de dedicagdo exclusiva de médo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigagées trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo pelo Contratado poderd
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.47. A Administragdo Contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigagdes trabalhistas ou
suas condi¢bes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar md-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e
para com o FGTS, o Contratante comunicard o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.49. Ndo havendo quitagcdo das obrigagdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante poderd efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execugdo dos servicos objeto
do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apdés a comprovacgdo, pelo Contratado, do pagamento de todas as
obrigagodes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo,
inclusive quanto das verbas rescisérias.

6.53. O Contratado é responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo
Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.55. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instru¢do Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e ds obrigagoes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizagdo administrativa verificard a possibilidade de compensagdo de jornada de trabalho, que poderd ser adotada
nas seguintes hipdteses:

6.57.1. diminui¢do excepcional e tempordria da demanda de trabalho na unidade de execugdo, inclusive na hipétese de
recesso de final de ano, quando houver; e

6.57.2. necessidade eventual de cardter pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou conveniente
convocar trabalhadores substitutos.

6.58. SUPRESSAO
6.59. SUPRESSAO
Gestor do Contrato

6.60. Cabe ao gestor do contrato:
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6.60.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros
formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragcdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade
de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.60.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

6.60.3. acompanhar a manutencdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais.

6.60.4. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.60.5. tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacéo de
sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso.

6.60.6. elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratacao e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.60.7 enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6.61. Para os periodos de diminuigdo excepcional e tempordria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de ano, o
gestor avaliard a conveniéncia e oportunidade de elaboragdo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a

todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessdo (artigo 11 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de
12 de setembro de 2024)

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o [Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo I.

7.2. Seré indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis,
caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou os utilizou com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos
servigos.

7.4. A dferigdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.4.1. Para efeito de acompanhamento da execugdo contratual, sera aplicado o Instrumento de Medigdo de Resultados -
IMR, mensurado em consondncia com as tabelas 2 e 3, citadas abaixo:

TABELA 1 — Gradacao e percentual aplicados

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% sobre o valor mensal do contrato
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2 0,5% sobre o valor mensal do contrato
3 1,0% sobre o valor mensal do contrato
4 2,0% sobre o valor mensal do contrato
5 4,0% sobre o valor mensal do contrato

7.4.2 TABELA 2 — Gradagdo para cada ocorréncia de infracao:

ITEM INFRAGAO GRAU
1 Atrasar na implantacdo de medidas corretivas exigidas pelo fiscal do 1
contrato ou na execugdo de outras obrigacOes contratuais.
2 Atrasar no fornecimento de vale transporte e ou auxilio - alimentacdo. 5
3 Atrasar o pagamento dos saldrios ou acréscimos salariais decorrentes 5
de lei, contrato ou dissidio.

4 Descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados o custo do 4
uniforme, cal¢ado e equipamento.

5 Lotar empregados sem qualificagdo e habilitacdo para o cargo — 5

efetivos ou reservas.

6 Manter, em servico, empregados sem uniforme e/ou identificacdo 3

7 Manter, em servico, niimero de empregados inferior ao contratado. 4

8 Permitir que o empregado se apresente com uniforme sujo, rasgado ou 2
em condicOes inadequadas de uso.

9 Substituir ou retirar os empregados do servigo durante o expediente, 4

sem a devida justificativa e anuéncia prévia da CONTRATANTE
10 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca maior ou caso 5
fortuito, os servigos contratuais

PARA OS ITENS SEGUINTES, DEIXAR DE:

1 Apresentar registro de frequéncia e escala de férias de seus )

empregados, quando solicitado pelo fiscal
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12 Acatar as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execucdo dos
servicos, horarios de turnos, rondas.
13 Anotar regularmente as func¢des profissionais nas carteiras de trabalho
dos empregados, que atuardo na prestacao de servicos.
14 Apresentar a CONTRATANTE, previamente, o candidato a
substituicdo de qualquer empregado
15 Apresentar documentacdo formal comunicando a substituicdo de
empregado ausente.
Atender as normas e regulamentos internos da CONTRATANTE
16 quanto a seguranca institucional, em especial quanto a obrigatoriedade
do uso de crachd e a respectiva restituicdo quando do desligamento do
empregado
17 Comunicar imediatamente a CONTRATANTE sobre ocorréncias
anormais verificadas nas instalagoes
18 Cumprir determinagéo da FISCALIZAGAO para controle de acesso
de seus empregados.
19 Cumprir determinacdo formal ou instru¢do complementar da
FISCALIZAGAO.
20 Cumprir horério estabelecido pelo contrato ou determinado pela
FISCALIZAGAO.
Efetuar a reposicdo de empregados em eventuais auséncias, no prazo
21
de 02 (duas) horas.
Efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, bem como
22 arcar com quaisquer despesas diretas e indiretas relacionadas a
execucdo do controle nas datas avengadas.
2 Executar qualquer tarefa constante das obrigagdes pactuadas ou
previstas em lei, para as quais nao se comine outra penalidade.
24 Executar servico determinado pela FISCALIZAGAO, sem motivo
justificado ou determinagédo formal.
Fornecer e exigir dos empregados o uso de colete balistico e seus
25 acessorios e demais equipamentos de seguranca, recomendados pelas
normas regulamentares.
% Fornecer equipamentos ou fornecer diferente das especificagdes ou

nao substituir quando necessario
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27 Manter equipamentos e acessorios necessarios a execucdo dos servicos. 5
78 Notificar a CONTRATANTE, previamente, sobre qualquer 3
transferéncia ou substituicdo de pessoal
29 Realizar os treinamentos estipulados no item 13.43.7 do Termo de 5
Referéncia.
30 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 3
seus empregados.
31 Registrar fatos ou situacdes no livro de ocorréncias 2
3 Reparar ou substituir, no prazo estabelecido, materiais e equipamentos 3
danificados
33 Substituir empregado que se apresentar sem uniforme ou desatento as 9
normas de higiene pessoal.
34 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou 5
incompativel com suas atribuigdes.
Tomar medidas necessarias ao atendimento de empregado acidentado
35 ou com mal subito, inclusive 5 atendimento em caso de emergéncia, 5
por empregado.
Transportar os empregados, nos trajetos residéncia/trabalho e trabalho
36 /residéncia, por meio de transporte préoprio, em caso de paralisacdo 2
total ou parcial do sistema de transporte coletivo.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisorio serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do Contratado com a
comprovagdo da prestacao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisério, serd considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
anélise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;
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7.11.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realiza¢do dos dispéndios concernentes aos saldrios e as
obrigagées trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd
encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tltimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da tiltima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessérios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagcdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagGes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregdes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizac&o.

7.18.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucédo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidacéo, na
forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacgdo, nos casos de
contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021
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7.24. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessdrios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) a data da emissdo;

IIT) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

IV) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizacdo
da situagdo, sem 6nus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

7.27.1. verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratagdo no ambito do érgdo ou entidade, tais
como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
poderé ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA (indice de precos amplo ao
consumidor) de corre¢do monetdria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
Contratado.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.36. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributédrio favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Antecipagdo de pagamento
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7.38. SUPRESSAO
7.39. SUPRESSAO
7.40. SUPRESSAO
7.41. SUPRESSAO
7.42. SUPRESSAO
7.43 SUPRESSAO
7.44.-SUPRESSAO
7.45. SUPRESSAO
7.46. SUPRESSAO
Repactuagdo

7.47. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro, apds o interregno de um
ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.48. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo serd contado:

7.48.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.48.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagéio da proposta.

7.49. Nas repactuagbes subsequentes d primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data da ultima
repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.49.1. Entende-se como ultima repactuag¢do a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

7.50. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, observado o principio da anualidade do
reajuste de precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos
necessdrios a execugdo dos servigos.

7.51. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais decorrentes da
mdo de obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas categorias.

7.52. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatorios por forga de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.53. Na repactuagdo, o Contratante ndo se vinculard as disposi¢des contidas em acordos, convengbes ou dissidios coletivos de
trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria
ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.54. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mdo de obra, o Contratado efetuard a comprovagdo da variagdo
dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo
ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.54.1.A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.
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7.54.2. A repactuagdo dos valores do saldrio, do auxilio-alimentagdo e dos beneficios de natureza trabalhista ou social
indicados neste Termo de Referéncia terd como base o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo) e ndo o
instrumento paradigma.

7.54.2.1. Os indices aplicados para aumento do saldrio, do auxilio-alimentagdo e dos beneficios de natureza
trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no instrumento coletivo ao
qual estd vinculado o Contratado, e esses indices serdo aplicados sobre os valores do saldrio, do auxilio-
alimentagdo e dos beneficios de natureza trabalhista ou social constantes na proposta apresentada pela
empresa no momento da licitagdo.

7.54.3. A repactuagdo dos demais custos relativos a mdo de obra terd como base o acordo, convengdo ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no
momento da licitagdo).

7.55. Quando a repactuagdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd
apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA (indice de precos amplo ao consumidor), com base na seguinte
férmula:

R=VI-1°/I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;
° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagdo da proposta;
I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.56. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagard ao Contratado a importdancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo;
fica o Contratado obrigado a apresentar memdria de cdlculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

7.57. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

7.58. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagcdo entdo em vigor.

7.59. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
precgo do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.60. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificard, a cada
anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.61. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mdo de obra vinculados aos
acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagdo.

7.62. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado
entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagées futuras.

7.63. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenga porventura existente.

7.64. O pedido de repactuagdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou
encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.65. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo
da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos cdlculos devidos, deverd ser
inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.
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7.66. A extingdo do contrato ndo configurard 6bice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente, hipétese em
que serd concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.67. O Contratante decidird sobre o pedido de repactuagdo de precos em até [indicar o prazo], contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentagéo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.68. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar a
documentagdo solicitada pelo Contratante para a comprovagdo da varia¢do dos custos.

7.69. A repactuagdo de precos serd formalizada por apostilamento.

7.70. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuten¢do do equilibrio
econdémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n° 14.133, de 2021.

7.71. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo
inicial em relagdo ao valor contratado.

7.72. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagdo das aliquotas
médias efetivas de recolhimento deverd ser feitalA20] no momento da prorrogagdo contratual ou da repactuagdo de pregos, a
fim de que sejam promovidos os ajustes necessdrios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuigdes.

7.73. A majoragdo da tarifa de transporte ptiblico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de
vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os pregos contratados.

7.73.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

Reajuste
7.74. SUPRESSAO

7.75. SUPRESSAO
7.76. SUPRESSAO
7.77. SUPRESSAO
7.78. SUPRESSAO
7.79. SUPRESSAO
7.80. SUPRESSAO
7.81. SUPRESSAO
7.82. SUPRESSAO
Cessao de crédito

7.83. E admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicio financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.84. As cessoes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, dependerdo de
prévia aprovagdo do Contratante .

7.85. A eficdcia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em
relagcdo a Administragdo, estd condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.86. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢Oes de habilitacdo por
parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos
também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionério, bem como a certificacdo de que o cessiondrio ndo se
encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-
01, de 18 de maio de 2020.
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7.87. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execucdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.88. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
Contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada

7.89. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
Contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicdvel
por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.90. SUPRESSAO
7.91. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancdrias.

7.92. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribui¢bes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacgdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.93. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigées sociais e FGTS decorrentes.

7.94. O Contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussoes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que
serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condig¢des
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.95. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatorio dos valores das provisdes a sequir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependerd de
autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagdes:

7.95.1. 13° (décimo terceiro) saldrio;
7.95.2. Férias e um tergo constitucional de férias;
7.95.3 Multa sobre o FGTS; e
7.95.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.
7.96. Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.97. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e institui¢do financeira. Eventual alteragdo da forma
de corregdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.98. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

7.99. O Contratado poderd solicitar a autorizag¢do do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito
para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagcdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.100. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigagodes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestio e Inovagio 27 de 50
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 158564

Termo de Referéncia 13/2025

Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que
serd encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco) dias lteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatdrios pela empresa.

7.101. A autorizagdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.102. O Contratado deverd apresentar ao Contratante, no prazo mdximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

7.103. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presen¢a do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
apos a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme
item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

Pagamento pelo fato gerador

7.104. SUPRESSAO

7.105. SUPRESSAO

7.106. SUPRESSAO

7.107. SUPRESSAO

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infrages acima descritas as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicédo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
acima, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”,
“g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.
8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 25 (vinte e cinco) dias.

8.2.4.2. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o mdximo de 2% (dois por cento), pela inobservdncia do prazo fixado para apresentagdo,
suplementagdo ou reposig¢do da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagcdo, suplementacdo ou reposi¢do
da garantia autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispbe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

8.2.4.3 Compensatdria, para as infragbes descritas acima alineas “e” a “h” de 5% (cinco por cento) a 10%
(dez por cento) do valor da contratagdo.
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8.2.4.4. Compensatéria, para a inexecugdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5% (cinco por
cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4..5. Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 20% (vinte
por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de
5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento) a 20% (vinte
por cento) do valor da contratagdo [, ressalvadas as seguintes infracdes também enquadrdveis nessa alinea: ]

8.2.4.7.1. INDICAR ITENS ESPECIFICOS DE INEXECUGCAO PARCIAL QUE JUSTIFIQUEM
PENALIDADE DIVERSA:

i. Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais,
por ocorréncia; a multa sera de até 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

ii. Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servicos contratuais por
dia e por unidade de atendimento; a multa seré de até 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

iii. Alocar funcionério sem qualificacdo para executar os servicos contratados; a multa serd de até 0,8%
ao dia sobre o valor mensal do contrato;

iv. Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; a multa serd de até
0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

v. Deixar de cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do ¢rgdo fiscalizador, por
ocorréncia; a multa serd de até 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

vi. Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos neste rol de infragdes,
apo6s reincidéncia formalmente notificada pelo érgao fiscalizador, por item e por ocorréncia; a multa sera
de até 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

vii. Deixar de indicar e manter durante a execuc¢do do contrato 0s prepostos previstos no edital/contrato;
a multa sera de até 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

8.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipé6tese alguma, a obrigagdo de reparacdo
integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as san¢des previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua
intimacgao.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos
de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo considerados de uso
continuo da empresa, ndo cabendo alegagdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
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8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de
controle.

8.10. Os atos previstos como infra¢gdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado poderé ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sanc¢Ges aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sangao, informar e
manter atualizados os dados relativos as sangOes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no dambito do Poder Executivo
Federal.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgio
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora
Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

9.2.SUPRESSAO

Regime de Execucdo

9.3. O regime de execucdo do objeto sera de empreitada por preco global.
Critérios de aceitabilidade de precos

9.4. SUPRESSAO

9.5. SUPRESSAO

9.5.3. Em se tratando de servicos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, somente serdo
aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formagdo de precos, valores iguais ou superiores
aos orgados pela Administragdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na_Convengdo Coletiva de Trabalho
n° AMO000057/2024(VIGILANTE), utilizado(a) como paradigma :

a) saldrio-base ................. ,novalordeRS$ ............... ;

b) auxilio-alimentagdo, no valor de RS ............... ;e
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¢) beneficios de natureza trabalhista ou social, a saber: i) ........... ,novalor de RS .......... 3 01) e , no valor

Exigéncias de habilitacio
9.6. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

9.7. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificagdo em todo o territdorio nacional;

9.8. Empresdrio individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.9. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo
ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.10. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.11. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serad considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.12. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

9.13. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.14. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da
Lei n®5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.15. Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Piblico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou
particular de constitui¢do, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo
perante a Administracao (art. 15, caput, I e II, da Lei n° 14.133, de 2021).

9.16. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade dos servigos de vigilancia, concedida pelo Departamento de Policia
Federal, conforme estabelecem os art. 4° e 40, da Lei n. 14.967, de 9 de setembro de 2024.

9.17. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
9.18. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.19. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.20. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.21. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.22. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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9.23. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

9.24. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicao
mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.25. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

9.26. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de
pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo/contratagdo, ou de sociedade simples;

9.27. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.28. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um).

9.28.1. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido, para fins de habilitagdo, patrimoénio liquido minimode
10% do valor total estimado da contratagdo.

9.29. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos
de 2 (dois) anos;

9.30. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.31. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia deverd ser atestado mediante declaracdo
assinada por profissional habilitado da drea contdbil, apresentada pelo fornecedor.

9.32. Declaragdo do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
ANEXO VII-E deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com
a iniciativa privada vigentes na data apresentagéo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados
0s seguintes requisitos:

9.32.1 a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo
exercicio social; e

9.32.2 caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor deverd apresentar
justificativas.

9.33. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacao deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura.

Qualificacdo Técnica

9.34. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da contratagdo.

9.34.1. Essa declaragdo poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsdvel técnico do interessado acerca
do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo.

9.35.SUPRESSAO
9.36. SUPRESSAO

Qualificacdo Técnico-Operacional
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9.37. Comprovagdo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por
pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.37.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s)
com as seguintes caracteristicas minimas:

9.37.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 02 (dois) anos do fornecedor na prestacdo dos
servicos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes;

9.37.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execugdo, pelo fornecedor, de servigos envolvendo o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados; [OU] contrato(s) que comprove(m)
a execugdo, pelo fornecedor, de servigos envolvendo, no minimo, niimero de postos de trabalho equivalente ao
da contratagdo;

9.37.1.3. SUPRESSAO:;

9.37.2. Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servico, a apresentagdo e o somatorio de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de
comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagdo.

9.37.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.37.4 O fornecedor disponibilizara [A24] todas as informagGes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo,
endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

9.37.5. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.38. SUPRESSAO

9.39. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.40. A apresentacao, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual
tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n°® 14.133/2021 e regulamentos
sobre o tema.

Qualificacao Técnico-Profissional
9.41. SUPRESSAO

9.42. SUPRESSAO

9.43. SUPRESSAO

9.44. SUPRESSAO

Disposic¢des gerais sobre habilitacao

9.45. Quando permitida a participagdo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

9.46. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de
registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por
tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.47. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.48. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que,
pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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9.49. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigoes.

Documentacao complementar para cooperativas
9.50. Caso admitida a participagdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacdo complementar:

9.50.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o
contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacgdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

9.50.2. A declaracdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados
indicados;

9.50.3. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessérios a prestacao do servigo;
9.50.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;
9.50.5. A comprovacao de integracao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;
9.50.6. Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da cooperativa:

9.50.6.1. ata de fundacéo;

9.50.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.50.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

9.50.6.4. editais de convocagdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

9.50.6.5. trés registros de presenga dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunioes seccionais;

9.50.6.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacdo; e

9.50.6.7. dltima auditoria contdbil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo 6rgdo fiscalizador. [A28]

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o mdximo aceitdvel, é de R$ 377.527,44 (Trezentos e setenta e sete mil,
quinhentos e vinte e sete reais e quarenta e quatro centavos., conforme custos unitdrios apostos na tabela contida no item 1.1
acima,.

10.2. SUPRESSAO
10.3.SUPRESSAO

10.4. Em caso de Registro de Pregos, os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas
seguintes situagoes:

10.4.1. em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis
de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea
“d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021;

10.4.2. em caso de criagdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia de
disposigdes legais, com comprovada repercussdo sobre os precos registrados;

10.4.3. serdo reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para a
contratagdo; ou

10.4.4. poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratagdo.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestio e Inovagio 34 de 50
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 158564 Termo de Referéncia 13/2025

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

11.2. A contratacao serd atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestdo/unidade: 26403/158564;
1T) Fonte de recursos: 1000000000;
IIT) Programa de trabalho: 231659;
IV) Elemento de despesa: 339037; e
V) Plano interno: L20RLPO105N.

11.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovacao da Lei Orcamentéaria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia nédo séo classificadas como sigilosas.

Ldbrea, 16 de margoo de 2025.

Identificagdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel
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22. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, .........c........... (identificar o Contratado) declara que esta
ciente e concorda com as disposi¢des e obrigacdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e
nos demais anexos a que se refere o Pregdo Eletrbnico n........... 120....... , bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informag8es e documentos
apresentados durante o processo de contratagao.

Local-UF, ........ (o [T de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal)

23. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MARIA EDENILDA DA SILVA GALVAO

Membro da comissao de contratagao
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FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA DE SOUZA

Membro da comissao de contratagao

JOSE FALCAO NETO

Membro da comissao de contratagao

RAIMUNDO DOMINGOS DE OLIVEIRA

Membro da comissao de contratacao

CLEUDE DE SOUZA MAIA

Membro da comissao de contratagdo
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

Anexo | - ETP_158564-000001-2025- final.pdf (458.97 KB)

Anexo Il - TERMO DE VISTORIA.pdf (79.73 KB)

Anexo Il - IMR - APOIO ADMNISTRATIVO_final.pdf (221.36 KB)

Anexo IV - ANEXO VII-E - IN-n-05-de-26-de-maio-de-2017.pdf (50.11 KB)
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Estudo Teécnico Preliminar 1/2025

1. Informacdes Basicas

Numero do processo: 23388.000055/2025-84

2. Diretrizes que Norteiam o ETP
e Guia Nacional de Licitagcdes Sustentaveis;

e Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as Administracdes
Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

e Lei Federal n° 9.632/1998, dispde sobre a extingdo de cargos no ambito da Administragdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, e da outras providéncias;

e Lei Federal n° 13.932/2019, que, entre outras medidas, extingue a cobranca da contribuicdo de 10% devida pelos
empregadores em caso de despedida sem justa causa;

e Lei Complementar n° 123/2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;
e Decreto-Lei n° 5.452/1943, que aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho, e suas alteragées;

e Decreto n° 9.507/2018, que dispbe sobre a execucgdo indireta, mediante contratacdo, de servicos da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Uniao;

e Decreto Federal n° 9.507/2018, que dispde sobre a execucao indireta, mediante contratacdo, de servicos da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Uniéo;

e Decreto Federal n° 9.745/2019, que aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissédo e das Fungdes de Confianca do Ministério da Economia, remaneja cargos em comissdo e fungfes de
confianga, transforma cargos em comissédo e fun¢gbes de confianga e substitui cargos em comissdo do Grupo-
Direcé@o e Assessoramento Superiores — DAS por Fung¢des Comissionadas do Poder Executivo — FCPE;

e Portaria MEC n° 14.787/2014, que elenca os servigos considerados de natureza continua no ambito desse
Ministério;

e Portaria MPDG n° 433/2018, que estabelece os os servicos que serdo preferencialmente objeto de execucéo
indireta, no ambito da administracédo publica federal direta, autarquica e fundacional, em atendimento ao disposto no
art. 2° do Decreto no 9.507/2018;

e Instrucdo Normativa Seges/MP n° 05/2017, que disp8e sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacdo de servicos sob o regime de execucado indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional,

e Instrucao Normativa SG/ME n° 58/2022, dispbe sobre a elaboracéo dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP,
para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servigos e obras, no ambito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital.

e Instrucdo Normativa SGD/ME n° 49/2020, altera a Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, que disp&e
sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servicos sob o regime de execugdo indireta no
ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;
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e Instrucdo Normativa SG/IME n° 65/2021, dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de
pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratagdo de servigos em geral, no ambito da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional.

e Norma Regulamentadora n° 6, ME/ISST, NR-06, que regulamenta a execucao do trabalho com uso de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), sem estar condicionada a setores ou atividades econdémicas
especificas;

e Caderno de Logistica relativo ao uso da Conta-Dep6sito Vinculada, publicado pelo Ministério da Economia;
e Caderno de Logistica relativo ao uso do Pagamento pelo Fato Gerador, publicado pelo Ministério da Economia;

e Convencao Coletiva de Trabalho 2023, de n°® AM 000007/2023, firmada entre o Sindicato das Empresas e
Asseio e Conservacao do Estado do Amazonase o Sindicato Intermunicipal dos Empregados em Empresas de
Asseio e Conservacao e Servicos Terceirizados em Asseio e Conservacdo no Amazonas;

3. Descricao da necessidade

O objeto da Contratagdo trata de empresa especializada na prestacdo de forma continua de SERVICO TERCEIRIZADO DE
VIGILANCIA com fornecimento de méo de obra uniformizada e equipamentos, para atender as necessidades do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — campus Labrea.

O Instituto Federal do Amazonas - campus Labrea, possui instalacdes fisicas que demandam seguranca patrimonial para proteger
equipamentos, materiais, documentos e garantir a integridade do ambiente escolar. A protecdo continua desses ativos e a
prevencdo de agdes de vandalismo e outras atividades ilicitas sdo fundamentais para garantir o adequado funcionamento do
campus e a seguranca de seus usuarios. Nesse sentido, justifica-se a contratacdo de dois postos de vigilancia armada diurna com o
objetivo de assegurar um ambiente protegido contra eventuais acdes de vandalismo, roubos e outras situagdes de risco,
especialmente no horario de menor circulagdo de pessoas.

Considerando a necessidade de preservar a integridade fisica dos servidores, colaboradores terceirizados, bem como da
comunidade externa eventualmente atendida dentro das dependéncias do 6rgdo, e também a preservagdo do patrimonio mével e
imovel, levando em conta também que esta atividade ndo integra o escopo das competéncias finalisticas do 6rgdo enquanto
instituicdo de educacdo profissional e tecnoldgica, se faz necessdria a contratagdo de uma empresa terceirizada para prestacdo de
servicos de vigilancia. Além disso, o campus Labrea exerce um papel fundamental na inclusdo social e na formagdo de mao de
obra qualificada para a regido, sendo crucial que as atividades académicas transcorram sem interrup¢des decorrentes de
problemas de seguranca. A presenca de medidas efetivas de protecdo contribui para a valorizacdo dos ativos ptiblicos e para a
continuidade do ensino e das atividades de pesquisa e extensao.

A contratacdo de servicos de vigilancia é essencial para a protecdo contra a depredagdo, violagdo, evasao, apropriacao indébita e
outras acdes que redundem em dano ao patrimonio e para assegurar a integridade fisica dos servidores e demais colaboradores no
desempenho de suas atividades, e, ainda, daqueles que eventualmente transitem pelas instalagoes do 6rgdo, ou seja, dar a todos os
envolvidos na execugdo das competéncias incumbidas ao IFAM a sensagdo de estarem seguros.

O Instituto Federal do Amazonas - IFAM campus Labrea, possui instalagoes fisicas que demandam seguranga patrimonial para
proteger equipamentos, materiais, documentos e garantir a integridade do ambiente escolar.

O objeto da contratacdo desempenha atividades dos profissionais que sdo voltados ao publico externo e atendimento ao usudrio,
acompanhando suas demandas e direcionando aos setores de resolu¢do das mesmas. Evidentemente, a natureza das atividades
desenvolvidas e as pessoas as quais transitam diariamente pelas dependéncias do 6rgdo, demonstra a importancia de que todos os
espacos sejam resguardados com um plano de seguranga adequadamente prestado por uma empresa especializada.

Primordial citar ainda que o IFAM ndo dispde de profissionais da categoria de vigilancia em seu quadro de pessoal e,
considerando o dever da administragdo de zelar pelo patriménio ptblico, a presente contratacdo visa atender as necessidades de
servicos de vigilancia armada, de forma a garantir a seguranca das instalagoes.

Todos os critérios adotados para esta contratagdo respeitaram os principios da legalidade e da isonomia entre os licitantes e ndo
restringem a competicdo porque decorrem de normas gerais que devem ser seguintes por todas as empresas dos setores
envolvidos no objeto a ser contratado.
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Em atendimento ao principio da economicidade, os equipamentos de protecdo individual e acessérios que serdo utilizados na
execugdo dos servigos, serdo fornecidos diretamente pela CONTRATADA, fazendo parte da composicdo dos custos, o que
resultard numa melhor aplicacdo dos recursos materiais e financeiros empregados.

Nesse contexto, a contratacao de servigo de Vigilancia ao Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas —
IFAM campus Labrea torna-se imprescindivel.

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E

PLANEJAMENTO Maria Edenilda da Silva Galvao

5. Descricao dos Requisitos da Contratacao

A contratacdo possui natureza continuada, em razdo da sua essencialidade, sendo que a eventual interrupgao elevara os riscos
sobre o servigo ptiblico. O servico a ser contratado ndo contempla tecnologias, técnicas ou conhecimento restrito, ndo havendo
necessidade de promocao de transferéncia de conhecimento.

A contratacao do objeto devera ser de forma integrada, conforme IN n° 05/2017/MPDG, incluindo recursos humanos, pela
necessidade de inter-relagdo entre os servicos contratados.

5.1 Requisitos Internos Funcionais

Requisitos Internos Funcionais (Sdo aqueles ligados diretamente as funcionalidades, caracteristicas e ou atributos esperados pelo
setor requisitante, e necessarios ao ptiblico alvo, de maneira a atender a necessidade da contratacdo):

5.1.1 Posto de VIGILANTE, Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 5173-30:

Os servigos deverao ser executados por profissionais qualificados nos termos da Lei n° 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n°
89.056/83.

O trabalho do vigilante sera realizado com base em postos previamente estabelecidos pela Administracdo, os quais, a critério
desta, poderao ser remanejados, trocados, modificados ou substituidos no todo ou em parte, nos estritos limites estabelecidos pela
norma em vigor.

Os requisitos minimos de admissdo para os vigilantes a serem empregados na prestacao do servigo sdo: Ter sido aprovado em
exame de saude fisica, mental e psicotécnico;

Nado possuir antecedentes criminais registrados;
Estar quite com as obrigacoes eleitorais e militares.

A Contratada deveré orientar seus empregados sobre prevencdo e controle de risco, bem como sobre préaticas socioambientais
para economia de energia, de dgua e redugdo de geracdo de residuos sélidos no ambiente onde se prestara o servigo.

A Contratada devera utilizar equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como radios, lanternas e lampadas) de menor
impacto ambiental. Observacdo da Resolucdo CONAMA n° 20/1994, utilizando equipamentos que gerem menos ruido em seu
funcionamento. Utilizacdo de pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno, evitando o uso
de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua composicdo. Destinagdo de forma ambientalmente adequada
de todos os materiais e equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para a execucdo dos servicos.

Colaboracdo com as medidas de reducdo de consumo racional de dgua, cujos encarregados ou prepostos devem atuar como
facilitadores das mudancas de comportamento de empregados da Contratada, esperadas com essas medidas. Manter critérios
especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo.
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Repasse aos empregados de todas as orientagdes de reducdo do consumo de energia fornecidas pela Contratante. O
enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagoes
(CBO), uma vez que o servico engloba disponibilizacio de m&o de obra em regime de dedicagdo exclusiva, é o
seguinte: VIGILANTE CBO 5173-30.

5.3 Os servigos serdo prestados nas instalagdes do campus Lébrea, e eventualmente nas areas préximas;
5.4 E vedada a prestacdo dos servicos nas dependéncias da Contratada;

5.5 A empresa deve fornecer uniformes e crachas para os colaboradores;

5.6 A empresa deve comprovar que os colaboradores possuem experiéncia profissional;

5.7 Para que ocorra a efetiva fiscalizagdo do futuro contrato, pela natureza do objeto contratado, é indispensavel a verificacao
rotineira da produgdo.

5.8 A empresa deve possuir um e-mail e contato telefénico para que o IFAM campus Léabrea possa contaté-la no caso de algum
problema.

5.9 Para a execucio dos servicos de VIGILANCIA sdo necessarios alguns profissionais com habilidades e requisitos especificos,
em conformidade com Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) da Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia,
temos os seguintes profissionais e suas atividades especificas:

CBO FUNCAO CCT que rege a categoria profissional que executara os servicos

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AM000057/2024(VIGILANTE)

5173-30 VIGILANTE

5.10 A contratagdo serd por postos de trabalho por se tratar de uma excepcionalidade, prevista na alinea “d.1.1” do subitem 2.6
do Anexo V da IN SLTI/MP n° 05, de 25 de maio de 2017, cujo perfil dos servicos demandados é de prestagcdo continuada e
difusa em suas agdes, dificilmente mensuraveis de forma objetiva e direta que venha a permitir uma contratacdo por produto ou
resultado, impossibilitando adogdo ao sistema de remuneragado varidvel

A empresa a ser contratada deverd cumprir os seguintes requisitos:

1. Ndo existéncia de san¢do que impega a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

1.1. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(http://www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

1.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido peloConselho
Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

2. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritdrio, por forca do artigo
12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritdrio.

A empresa deverd comprovar a qualificacdo técnico-operacional por meio de atestados de capacidade técnica em nome do
licitante, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, com firma reconhecida, que comprove o desempenho de
atividades compativeis com a contratacao pretendida.
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1. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

2. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano
do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN
SEGES /MPDG n° 5/2017.

3. Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovacado de capacidade técnico-operacional, a uma tinica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo
VII-A da IN SEGES /MPDG n° 5/2017.

4. O licitante devera disponibilizar todas as informacdes necessdrias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagao, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MPDG n° 5 /2017.

5.11 Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdao cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas, e ainda as
atribuicdes especificas de cada servigo contratado, conforme consta das especificacdes técnicas:

a) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido (a) por outro (a)
profissional ou quando autorizado pela chefia ou pelo supervisor;

b) Apresentar-se devidamente identificado (a) por cracha, uniformizado (a), asseado (a), barbeado e com unhas aparadas;

c) Manter cabelos cortados e/ou presos;

d) Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

e) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

f) Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao ptiblico;

g) Cumprir as normas internas do 6rgdo;

h) Entrar em dreas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

i) Zelar pela preservacdo do patriménio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacdo e a
aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutenc¢do, quando necessério;

j) Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis para a execugdo dos
Servicos;

k) Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE para solucionar falhas em maquinas e
equipamentos;

1) Conhecer a missao do posto que ocupa, assim como a forma de utilizagcdo dos equipamentos colocados a sua disposigao;

m) Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

n) Receber ou passar o servico ao assumir ou deixar o posto, relatando todas as situagdes encontradas, bem como as ordens e
orientacOes recebidas;

0) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;

p) Manter atualizada a documentacdo utilizada no posto;

q) Buscar orientagdo, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

1) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

s) Levar ao conhecimento do lider, imediatamente, qualquer informagao considerada importante;

t) Ocorrendo desaparecimento de equipamento, comunicar o fato imediatamente ao lider, lavrando posteriormente a ocorréncia
por escrito;

u) Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para
que sejam encaminhados a Seguranga ou ao preposto;

v) Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico desempenhado, durante o horério de trabalho,
a fim de evitar o comprometimento e interrup¢des desnecessarias no atendimento;

w) Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da CONTRATANTE;

x) Tratar a todos com urbanidade;

y) Ndo abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for
membro da FISCALIZACAO ou GESTAO do Contrato;

z) Ndo participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagoes, evitando espalhar boatos ou
tecer comentdrios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

5.12 Dos Uniformes

5.12.1 A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens de uniformes nas quantidades
necessarias a perfeita execucdo dos servicos;
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5.14.2 O uniforme deverd ser aprovado pela Gestdo da Contratagdo e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo
correspondam as especificagdes dos itens que compdem o conjunto do uniforme, que devera ser fornecido na periodicidade
indicada, por posto, que estdo descritos com as seguintes caracteristicas basicas:

VIGILANTE - ITENS BASICOS DO UNIFORME PARA CADA POSTO
Item ||Peca Descricao QUANTIDADE
Calca comprida Tecido “Rip-Stop” profissional, composto por 33% algodado e 67%]|02
1 calca poliéster, fechamento com botdo e ziper, um bolso lateral na altura do fémur direito
¢ com logotipo da empresa com lapela e fechamento em velcro (25 cm de comprimento
por 20 cm de largura). Peso aproximado 500 gramas.
9 Camisa Camisa Mangas curtas — Camisa de uniforme para vigilante tipo militar em algodio, (|02
com logotipo no bolso esquerdo
Meido Confeccionado em algoddo — cano longo 05 pares
4 Cinto Cinto Confeccionado em poliéster, com fivela e ponteira prata 02
5 Cinto NA Cinto Completo (com coldre, porta algemas e porta municao) 01
Guartel4 attack III DRY alta performance e extremo conforto, 100% impermeavel em
couro com sistema de hidrofugacdo a base de 6leos graxos, que é inserido na fibra do
couro durante o seu tratamento para modificar a estrutura molecular, o que impede o
material de absorver calor. Composta por trés camadas: estruturacao, acolchoamento
6 Coturno . . . . L. . L. 01 par
e microclima, garantindo assim, o maximo de conforto, Sistema tecnolégico com
meia com membrana extremamente eldastica, feita de poliéster especial ndo poroso e
selada com fita hot-melt, Tecido tecnolégico com fibra de alta tenacidade em
diferentes construcdes e texturas extremamente leves e duraveis
7 Jaqueta de|[Tecido “Rip-Stop” profissional, composto por 33% algoddo e 67% poliéster, 01
Frio fechamento com ziper e velcro até a altura do pescogo com logotipo da empresa.
8 Capa de||Confeccionada em tecido sintético (tecido de poliéster) revestido de pvc em uma das 03
Chuva faces. Protecdo do usudrio contra intempéries (chuva).

5.14.3 O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue em até 5 (cinco) dias do inicio dos servigos, sem aplicacdo de
penalidades ou prejuizos ao IMR;

5.14.4 Poderdo ocorrer eventuais alteracoes nas especificacdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor, ao modelo, sendo
obrigatéria a aceitacdo prévia pela Administracao;

5.14.5 Os itens do uniforme deverado ser entregues aos empregados mediante recibo (relacio nominal), cuja copia devera ser
entregue a Gestdo da contratagdo, sempre que solicitado por esta ou pela Fiscalizacdo da contratagao;

5.14.6 O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao empregado ou ocupante do posto de trabalho;

5.14.7 Em nenhuma hipétese os itens do uniforme que forem usados poderdo ser reutilizados ou recolhidos quando da entrega
dos novos;

5.14.8 Periodicidade de entrega de itens basicos dos uniformes:

Conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser substituido 02 (dois) conjuntos completos de
uniforme a cada 06 (seis) meses, coturno/sapato a cada 12 (doze) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, ap6s comunicacao escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentagao;

5.14.9 Equipamentos de Protecdo Individual

5.14.9.1 A especificacao dos EPI’s é estimativa. Cabe a CONTRATADA considerar em sua proposta a relacdo de equipamentos
de que necessita para a correta prestagdo dos servigos

5.14.10.2 Os horérios de inicio e fim das jornadas poderdo ser alterados por necessidade da Administracdo, desde que
devidamente justificados e comunicados a contratada com antecedéncia minima de 48 horas;

5.14.10.3 A duracdo didria da jornada trabalhista de cada funciondrio respeitard os limites estabelecidos pela legislagao;

5.15 Local de Execucdo
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5.1.5.1 Os servigos serdo prestados nas instalagcdes do campus Labrea, situada a Rua 22 de outubro, 1893, Vila Falcdo, CEP
69.830-000, Labrea - Amazonas. e eventualmente nas areas da cidade em eventos institucionais.

5.16 Duracao do Contrato

5.1.6.1 Admitida a necessidade de execucdo indireta, hipétese em que os servicos podem ser executados por empreitada, e
reconhecida a natureza continua do objeto, que estende a necessidade de contratacdo por mais de um exercicio financeiro e
ininterruptamente, sob a 6ptica da economicidade, eficiéncia e eficdcia da solucdo, sugere-se que seja contratada por meio da
celebracdo de instrumento formal de contrato com vigéncia inicial de 1 (hum) ano, prorrogavel até o limite de 10 (dez) anos, com
base no art. 108, da Lei n° 14.133/2021, se, em atencdo ao disposto no Anexo IX da IN Seges/MPDG n° 05/2017, restar
comprovado no processo administrativo:

I. o interesse da Administragdo na prestacdo do servico, de natureza continua e essencial a consecugao

de sua missdo institucional, justificando a renovacdo da contratacao;

II. a regular execugdo do contrato, atestada pela Equipe de Gestao e Fiscalizacdo Administrativa;

I11. a vantajosidade economica da renovacdo deste contrato para a Administragao;

IV. o expresso interesse da contratada na prorrogacao do prazo de prestacdo dos servigos; e

V. a manutencdo das condigdes de habilitacao da contratada

5.17 O critério utilizado para contratagdo serd o menor pre¢o unitério do grupo , ou seja, o LICITANTE devera cotar preco por
grupo, ao registrar sua proposta. Apds encerrada a fase de disputa, ndo serdo aceitas majoragdes nos lances ofertados em cada

grupo.

6. Levantamento de Mercado

6.1 A tabela abaixo com as principais solu¢oes de mercado consideradas para atender a necessidade de seguranca patrimonial
noturna do IFAM - campus Lébrea:

Solucdo: posto

Armada Privada

certificagdo, para atuacdo no periodo noturno.

incidentes; dissuasao.

. . Descricao Vantagens Desvantagens
de vigilante
Alto custo;
Vigilancia Contratacdo de vigilantes armados, com treinamento e Resposta rapida e direta a |[risco de

incidentes com
arma de fogo.

Menor
Vigilancia - . . capacidade de
& Contratacdo de vigilantes desarmados para Custo reduzido; presenca || P N
Desarmada . . - intervencdo em
. monitoramento e rondas durante o periodo noturno. inibidora. . ~
Privada situagoes de
risco.
Necessidade de
. - A Reducdo de custos com vigilancia
Monitoramento ||Instalagdo de cameras de seguranga em pontos ~ . .
A . - mao de obra; registros de ||presencial para
por Cameras estratégicos, com supervisdo remota. .
video. resposta
imediata.
. Disponibilidade
Contrato de . . . . Reduz custos diretos; . p
. Solicitacdo de policiamento ostensivo, mediante limitada;
Policiamento . N . aumento da presenca ,
. convénio ou cooperagdo com forgas de seguranca locais. .. possivel falta
Ostensivo policial. .
de continuidade.
Ndo substitui a
Seguranca Solucdo combinada de cameras, sensores de movimento ||Eficiéncia em detectar presenca fisica;
Eletronica e alarmes conectados a uma central de monitoramento invasdes; registros de custo de
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| |Integrada | |remoto. | |eventos. | |manuten(;§o. | |

Cada uma dessas solucdes foi analisada quanto a sua adequacdo para o contexto especifico do IFAM - campus Lébrea,
considerando os niveis de risco e a necessidade de intervenc¢ao presencial para garantir a seguranca plena do campus.

Cada uma dessas solucdes foi analisada conforme as necessidades especificas de controle de acesso e seguranca do IFAM -
campus Labrea, considerando o custo-beneficio, o nivel de seguranca oferecido e a adequagdo ao ambiente académico.

6.2 Uma outra alternativa para uma reducdo de custos com este servigo, seria uma possivel substituicdo de postos de vigilancia
(um diurno e um noturno, por exemplo) por agentes de portaria combinados com a vigilancia/monitoramento eletrénico, uma vez
que os vigilantes que atuam em areas menos visiveis ao acesso publica estariam menos suscetivel a sinistros do que os que estdo
na portaria, sendo possivel, sob anélise, a adogdo de servicos combinados de vigilancia eletronica e vigilante desarmado.

No entanto, essa solucdo ndo se mostra a mais adequada, pelo fato da localizacdo das areas a serem protegidas, por conta da
incidéncia de assaltos e outras atividades criminosas, tanto na capital quanto no interior, individuos com pretensdes criminosas
tem ciéncia de que ha bens de alto valor dentro das dependéncias do 6rgdo, e a auséncia de vigilancia armada para contencdo de
possiveis roubos, tornaria a instituicdo altamente vulneravel.

Assim, pela realidade apresentada pelo 6rgdo, dentro de suas especificidades, principalmente em termos de corte de gastos a
solucdo que se mostra mais adequada é a contratacdo de servicos de vigilancia armada, com disponibilizacdo de mao de
obra em regime de dedicacao exclusiva, na forma de postos de trabalho, em escala de 12x36 horas, prestados de segunda a
domingo, no turne diurno,. Essa solucdo diminui em aproximadamente 40% o contrato de vigilancia armada diurna e noturna
que o campus dispde no momento.

7. Descricao da solucao como um todo

7.1 Uma das solucdes escolhidas abrange a prestacdo de servicos de vigilancia armada, de forma indireta, sob o regime de
empreitada por preco unitario, de segunda-feira a domingo, com disponibilizacdo de mdo de obra, em regime de dedicacdo
exclusiva, na forma de postos de trabalho, cada um composto por 2 (dois) vigilantes, em escala de 12x36 horas, no turno diurno,
nas dependéncias das unidades do IFAM campus Lébrea.

Das Atribuicées e da Qualificacao dos Profissionais:

A prestacdo dos servicos de vigilancia prevista neste estudo segue o que determina o artigo VI
da IN n° 05/2017, bem como em seu Anexo VI, e o Cddigo Brasileiro de Ocupagdes do
Ministério do Trabalho e Emprego - CBO - n° 5173- 30 (vigilante). Estes dispositivos envolvem
a alocacgdo de mao de obra capacitada por meio dos postos fixados pelo IFAM.

Para o cargo de vigilante, a qualificacdo minima sera:
1. Ensino Fundamental, por institui¢do aprovada pelo MEC;
2. Curso de formacdo e/ou reciclagem de vigilantes, realizado em estabelecimento com funcionamento autorizado nos
termos da Lei n° 7.102/83;
3. Naéo ter antecedente civil ou criminal registrado;
4. Autodominio;
5. e Iniciativa

As atribuicées para o cargo de vigilante compreenderao:

Prevenir, controlar e combater delitos como porte ilicito de armas e outras irregularidades, dentro do Orgéo, em seus
estacionamentos e areas adjacentes.

Zelar pela seguranca das pessoas, do patrimonio e pelo cumprimento das Leis e regulamentos.
Controlar a movimentagdo de pessoas em dreas de acesso livre e restrito.

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais
de semana, anotando em documento proprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotagdo e tarefa a executar.

8de 16



UASG 158564 Estudo Técnico Preliminar 1/2025

Cumprir, com atendimento cortés e de forma a garantir as condi¢oes de seguranca das instalagoes, dos servidores e das pessoas
em geral, a programacao dos servigos fixada pela Administragdo.

Observar, além do disposto neste documento, outras atividades e procedimentos definidos pela Administracdo em regulamentos
internos.

Exercer vigilancia em todas as areas, nas dependéncias interna e externa, quando for o caso, com rondas de rotina programadas
nas vias de acesso, garagem e patios, de forma a adotar os cuidados e providéncias necessarios para o desempenho das funcdes e
manutencdo da tranquilidade, e, em especial, os seguintes procedimentos:

® Acompanhar a equipe da brigada ou manutencdo predial quando do acionamento da iluminacdo dos pontos
predeterminados pela Contratante e da verificagdo se todas as demais ldmpadas do prédio se encontram desligadas;
Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por ocasido da vistoria dos ambientes;
Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de propriedade da
Contratante, s6 serdo liberados mediante apresentacdo do Formulario de Autorizacdo para Saida de Material, ap6s serem
vistoriados, sendo imprescindivel a sua descri¢do e niimero do Patriménio;

® Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e apoiar a prestacdo dos primeiros socorros as
possiveis vitimas;

® Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e colocando o nimero da matricula, o nome do
posto e entregé-los a unidade competente, ao término do turno;
Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos; e
Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe
todas as ocorréncias, que deverdo estar registradas em livro proprio de forma legivel e de facil leitura, bem como,
entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda.

Manter afixado no posto de vigilancia, em local visivel, o niimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de
Bombeiros, dos responsaveis pela administragdo da instalacdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das

atividades.

Colaborar com as Policias Civil e Militar do AM e a Federal, nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
Contratante, facilitando, da melhor maneira possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento.

Permanecer em vigilancia nos momentos de entradas e saidas de materiais pelo portdo de carga e descarga, conferindo nas saidas
a numeracdo do patrimonio.

Manter sob vigilancia e controle a entrada e a saida de pessoas.
Encaminhar a recepcio pessoas estranhas aos quadros do Orgdo.

Prestar auxilio ao pessoal da recepgao.

Impedir a entrada de vendedores e pessoas ndo autorizadas

Retirar do interior do prédio pessoas ndo autorizadas

Manter contato visual e/ou via rddio com os vigilantes dos demais postos.

Manter sob vigilancia e rigoroso controle os veiculos oficiais e particulares que estiverem nas garagens e estacionamentos do
Orgdo, fiscalizando a entrada e saida e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar.

Controlar a entrada e saida de materiais e bens ndo patrimoniais e reter as autorizacdes para a saida de bens pertencentes ao
acervo patrimonial do IFAM.

Orientar visitantes, servidores e usuarios dos estacionamentos.
Impedir a entrada nas garagens e estacionamentos de veiculos ndo autorizados.
Verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as aos seus respectivos proprietarios.

Atentar para quaisquer atitudes suspeitas na saida de pessoas em veiculos ou a pé, tomando as medidas necessarias para impedir
que ilicitos sejam praticados.

Operar as maquinas de raios-x e detectores de metal para triagem de pessoas e volumes nas recepgoes do Orgao.
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Receber ou solicitar informagoes via rddio da saida ou retorno de veiculos utilizados pelo servico de seguranga.

Informar, imediatamente, a chefia de seguranca e a central de radio sobre quaisquer anormalidades ou irregularidades, inclusive
de ordem funcional, que possa vir a representar risco as pessoas ou patrimonio, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessérias.

Atender com prontiddo quaisquer determinagdes do Orgao.

Manter a guarda no posto.

Orientar visitantes, servidores e usudrios do bercério, estacionamentos e restaurante.

Abordar e identificar elementos suspeitos, comunicando a chefia de seguranca e chamando a policia.

Revezar e apoiar outros postos, assumindo os encargos pertinentes em cada posto

Atender a FISCALIZAGAO do IFAM nas suas rondas e chamados via radio.

Abrir e fechar as portas dos edificios, no inicio e final do expediente.

Atender de imediato outras determinacdes do Orgio

Registrar em livro de ocorréncias os principais fatos relativos ao servigo.

Adotar medidas preventivas e repressivas diante de possiveis ataques aos servidores, funcionarios e transeuntes que estiverem no
Orgdo, evitando exposicao destes a situagoes de risco.

Apoiar, quando necessdrio, os demais agentes de seguranca em situacdes relacionadas a seguranga.

Estar apto a manejar e usar com eficiéncia armamento empregado na atividade especializada de seguranca pessoal privada, como
ultimo recurso de defesa pessoal ou de terceiros.

Colaborar, nos casos de emergéncia ou abandono das instalagoes, visando a manutengdo das condi¢oes de seguranca, conforme
procedimentos e rotinas de trabalhos estabelecidos.

Para todos os cargos/escalas ha previsdo para o pagamento de adicional de periculosidade de 30%, conforme previsto na
Convencdo Coletiva de Trabalho - CCT.

Da Jornada de Trabalho e dos Locais de Execucao dos Servicos:

Os servigos de vigilancia, armada diurna, serdo executados ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda e
protecdo dos bens moveis e imoéveis; por meio de fiscalizacdo, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais,
operacao de sistemas de seguranga; e rondas nas dreas internas e externas adjacentes dos locais que abrangem o campus na sua
totalidade.

Caso o horario de expediente do Orgéo seja alterado por determinacio legal ou imposicio de circunstincias supervenientes,
devera ser promovida adequagao nos horérios da prestagao de servigos para atendimento da nova situagao.

7.1.1 Os servigos serdo prestados nas unidades abaixo especificadas, conforme quantidade de postos demandados:

QUANTIDADE

LOCAL ENDERECO DESCRICAO
POSTOS  |PESSOAL

RUA 22 DE
OUTUBRO, Servicos de vigildncia armada, com
3893, VILA||disponibilizacdo de mao de orba, em regime

CAMPUS LABREA FALCAO, de dedicacdo esclusiva, em escala de 12X36 2 4
69.830-000, horas noturnas, de segunda-feira a domingo.
LABREA/AM

A empresa que ganhar o certame ira fornecer a mao de obra especializada e todos os uniformes e equipamentos necessarios para
execucdo do contrato.

A solucédo a ser contratada seguird o mesmo modelo de contratacdo ja praticado no 6rgdo, que tem demonstrado eficicia e
qualidade na sua prestacdo.
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* Dados obtidos no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/. Conforme Convencao Coletiva De Trabalho

2024/2026.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

As quantidades estimadas a serem contratadas foram dimensionadas conforme planejamento interno estruturado na realidade das
demandas existentes no IFAM/campus Lébrea e com base na manutengdo dos servicos.

A escolha da solugdo foi com base na anélise de custo beneficio, com base no contrato atual e no levantamento das necessidades

do campus.

Postos de trabalho necessérios sdo os seguintes:

ITEM 1

~ UNIDADE DE
ESPECIFICACAO CATSER MEDIDA QTD
Vigilancia Ostensiva Armada, 12 horas diurna, diariamente,
em regime de escala de 12x36 horas — DIURNO (de domingo| 24015 Posto 02
a domingo).

Nao seré permitida a subcontratagdo de servigos.

9. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 340.405,68

Para formalizar os custos foi utilizado a Convencao Coletiva de Trabalho, registro AM000057/2024 e os documentos acessorios
encontram-se acostados aos autos bem como a andlise critica da mesma e utilizado a pesquisa de precos “painel de precos”
conforme orienta a Instru¢do Normativa n° 05/2015-MPDG para formagdo do custo com equipamentos.

Para contratacdo dos servicos de manutencdo predial, o valor esta descrito abaixo:

UNIDADE
N VALOR VALOR
ESPECIFICACAO CATSER DE QTD .
MEDIDA UNITARIO ANUAL
ITEM
1 Vigilancia Ostensiva Armada, 12 horas
Diurna, diariamente, em regime de escala
24015 Post 02 |R$ 14.183,57|R$ 340.405,68
de 12x36 horas — DIURNO (de domingo a osto 3 ’ 3 ’
domingo).
VALOR TOTAL MENSAL R$ 28.367,14
VALOR TOTAL ANUAL R$ 340.405,68

O valor anual estimado para a contratagdo pretendida é de R$ 340.405,68 ( Trezentos e quarenta mil, quatrocentos e cinco reais e

sessenta e oito centavos) para 0s 2 postos anuais.
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10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratacdo sera feita por item, por menor preco global anual, onde ver-se atendida a regra do parcelamento, havendo a
possibilidade de empresas distintas sagrarem-se vencedoras do certame, tendo melhor aproveitamento do mercado nessa férmula,
em atendimento a Simula 247 do TCU:

“E obrigatéria a admissdo da adjudicacdo por item e ndo por preco global, nos editais das licitagdes para
a contratacdo de obras, servicos, compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde que ndo haja
prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o objetivo de
propiciar a ampla participacdao de licitantes que, embora ndo dispondo de capacidade para execugao,
fornecimento ou aquisicdo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagdo a itens ou unidades
auténomas, devendo as exigéncias de habilitacdo adequar-se a essa divisibilidade.”

Essa estratégia reduz a concentracdo de mercado e evita a dependéncia de um unico fornecedor, o que contribui para a mitigacdo
de riscos contratuais, como a descontinuidade de servicos em caso de problemas operacionais de uma empresa especifica. Além
disso, o parcelamento mantém a eficiéncia e a qualidade dos servicos, uma vez que cada lote pode ser ajustado as necessidades
técnicas e operacionais da instituicao, favorecendo a execugdo otimizada do objeto.

Portanto o objeto foi parcelado devido as caracteristicas dos itens e melhor aproveitamento do mercado, em atendimento ao que
recomenda o Acorddo do TCU.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Para o objeto da referida contratagdo, existem contratacdes correlatas e interdependentes que sdo essenciais para o pleno
funcionamento e seguranca da solugdo.

Primeiramente, a aquisicdo ou manutengdo de equipamentos de controle de acesso, como cdmeras de vigilancia e sistemas de
intercomunicacgdo, é fundamental para complementar o trabalho de vigilancia, oferecendo suporte a triagem e ao controle de
entrada e saida, promovendo vigilancia continua e resposta imediata a incidentes.

Também pode ser necessédria a contratacdo de servicos de TI para a implementacdo e integracdo de sistemas de controle de
acesso, o que facilita o gerenciamento dos dados de entrada e saida e permite uma atuagdo eficiente e automatizada dos agentes
de vigilancia. Essas contratagdes correlatas complementam a estrutura de controle do campus, aumentando a seguranca e a
eficiéncia no controle de acesso e garantindo que o campus atenda a todos os requisitos de protecdo patrimonial e de seguranca
para a comunidade académica.

Portanto, este estudo identificou a necessidade de realizar contratacOes acessorias para a perfeita execugdo do objeto, uma vez
que todos os meios necessarios para operacionalizacdo dos servigos podem ser supridos.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
A presente contratacdo estd contemplada no Plano Anual de Contratagdes da entidade, conforme a Instrugdo Normativa n® 01

/2019, da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia. O material pretendido nesta aquisicdo estd alinhado com o
planejamento do IFAM campus Lébrea, estando todos previstos no Plano Anual de Contratagdes de 2024 para execucdo em 2025.
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13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Almeja-se, de maneira direta, com a contratacdo dos servicos de vigilancia armada a protecdo contra depredagdo, violagao,
evasdo, apropriacdo indébita e outras acdes que redundem em dano ao patrimonio e para assegurar a integridade fisica dos
servidores, colaboradores terceirizados e publico atendido diariamente pelo IFAM, dando-lhes a sensacdo de estarem em um
ambiente seguro.

Com a contratagdo dos servicos pretendidos, espera-se alcangar resultados significativos em termos de economicidade e melhor
aproveitamento dos recursos institucionais do IFAM - campus Labrea. A presenca de uma equipe qualificada de portaria
contribuird para um controle de acesso eficiente, evitando incidentes que possam gerar custos adicionais com reparos e reposicao
de bens publicos, preservando assim o patrimdnio da instituicdo. A economicidade serd potencializada pela possibilidade de
contratacdo parcelada, permitindo a selecdo de fornecedores especializados para cada necessidade especifica, o que promove a
reducdo de custos e evita a concentra¢do de servicos em um unico fornecedor.

Além disso, a solugdo visa o melhor aproveitamento dos recursos humanos, com a redistribuicao de tarefas de seguranga e
controle de acesso para profissionais treinados na funcdo de portaria, liberando o corpo técnico e administrativo do IFAM para
atividades de ensino, pesquisa e gestdo. A instalacdo de dispositivos de controle de acesso e monitoramento permitird que o
servico seja realizado com eficdcia, reduzindo a necessidade de supervisdo constante e aumentando a produtividade. Por fim, os
recursos financeiros serdo utilizados de forma mais eficiente, pois o planejamento e o parcelamento da contratacdo permitem
controlar os gastos e investir estrategicamente em tecnologias e servicos que realmente atendam as necessidades de seguranca do
campus.

A contratacdo proposta visa atender as necessidades de prestacdo de servicos de empresa especializada para a prestacdo de
servicos continuados de apoio as atividades administrativas de Vigilancia , com dedicagdo exclusiva de mao de obra, incluindo o
fornecimento de insumos (uniformes e EPI’s) necessarios e adequados a execucdo dos servigos, para atender as necessidades do
IFAM/Campus Labrea. Visa a otimizagdo dos custos administrativos de gerenciamento de todo o processo de contratacdo, da
forca de trabalho que possuimos, tanto na gestdo quanto na fiscalizacdo do contrato. Busca-se, ainda, proporcionar maior
agilidade e qualidade na prestacdo dos servicos administrativos, uma vez que se trata de servico indispensavel as atividades
imprescindiveis a gestdo administrativa do campus. Por fim, espera-se que a contratagdo promova o desenvolvimento sustentavel,
por meio da inser¢do de critérios economicos, ambientais e sociais.

14. Providencias a serem Adotadas

Antes da celebracdo do contrato para os servigos de portaria no IFAM - campus Lébrea, algumas providéncias deverdo ser
adotadas para garantir a efetividade e a conformidade do servi¢o contratado. Inicialmente, é necessario realizar adaptagoes no
ambiente fisico onde a guarita/portaria funcionard, assegurando que as instalacdes estejam adequadas para abrigar os agentes,
com mobilidrio e estrutura para o monitoramento e controle de acesso. Também serd importante verificar a disponibilidade de
energia elétrica e internet estavel para o funcionamento de dispositivos eletrénicos, como cameras e sistemas de controle de
acesso.

Além disso, serd essencial obter as licencas e autorizagOes exigidas para a operacdo de sistemas de vigilancia e controle de
acesso, em conformidade com as normas locais e federais. A capacitacdo de colaboradores internos também é uma providéncia
relevante, uma vez que sera necessario preparar a equipe responsavel pela fiscalizacdo e gestdo do contrato para monitorar o
cumprimento dos servicos contratados, registrando indicadores de desempenho e identificando eventuais ndo conformidades.
Com essas providéncias, o IFAM garantira que o servigo de portaria seja executado de maneira eficiente, segura e alinhada aos
requisitos contratuais e normativos.

15. Possiveis Impactos Ambientais

A prestacdo deste servico ndo ocasionara impactos ambientais. Entretanto, a contratada por meio de seus servicos devera auxiliar
na diminuicdo de dos impactos ambientais gerados pelo Campus, devendo observar o seguinte:

e Auxiliar na racionalizagdo do consumo de energia elétrica e dgua;
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® Realizar a destinacdo adequada dos residuos gerados em suas atividades;
e Auxiliar na redugdo de consumo de plasticos nas dependéncias da institui¢do, principalmente, de copos descartaveis.

Considerando os efeitos adversos ao meio ambiente, causados pelo setor industrial, as escolhas dos materiais e da gestao na
producdo, podem melhorar o nivel de sustentabilidade no momento da contratacdo de empresas de servicos de manutencao.
Portanto, as especificagdes socioambientais encontram-se de acordo com os manuais de boas préticas sustentaveis, para a
contratacdo de servicos , além da legislacdo vigente aplicada ao contexto.

Por se tratar de uma contratacdo de prestacao de servicos exclusiva, os critérios de pratica de sustentabilidade deverdo estar
alinhados com os projetos de Sustentabilidade e o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos, devendo ser estimuladas as
boas praticas de otimizagdo de recursos, reducdo de desperdicios e menor poluicdo pautados nos seguintes pressupostos e
exigéncias:

Fazer uso racional de d4gua, adotando medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada e mantendo critérios especiais e
privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que promovam a redu¢do do consumo;

Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas; e
Repassar a seus empregados todas as orientacoes referentes a reducdo do consumo de energia e agua

Observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias para serem utilizadas nos
equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio
e mercurio.

A CONTRATADA deverad orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades
do programa interno de separacdo de residuos s6lidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE.

Além desses, a implementacdo desses servicos no IFAM - campus Léabrea podera gerar impactos ambientais relacionados ao
consumo de energia elétrica e a producao de residuos de equipamentos eletronicos, como cameras de vigilancia, computadores e
outros dispositivos utilizados no controle de acesso. O consumo continuo desses equipamentos, especialmente em operagao 24
horas, pode resultar em um aumento na demanda energética, o que, em longo prazo, pode contribuir para uma maior emissdo de
gases de efeito estufa, caso a fonte de energia utilizada ndo seja renovavel.

Para mitigar esses impactos, recomenda-se a adocdo de dispositivos eletronicos com certificacdo de baixo consumo energético e
o uso de iluminagdo LED nas dreas de monitoramento, que consome menos energia e possui vida ttil mais longa. Além disso, é
importante implementar praticas de logistica reversa para o descarte responsavel dos equipamentos eletronicos quando atingirem
o fim de sua vida ttil, encaminhando-os para reciclagem ou descarte adequado, conforme as normas ambientais.

Outra medida mitigadora inclui a orientacdo aos fornecedores para que sigam praticas sustentdveis em toda a cadeia de
fornecimento, buscando minimizar o uso de recursos ndo renovaveis. A combinagdo dessas praticas contribui para a reducdo do
impacto ambiental e fortalece o compromisso do IFAM com a sustentabilidade na execucdo dos servicos contratados.

16. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
16.1. Justificativa da Viabilidade

A contratacao de servicos de vigilancia armada para o IFAM - campus Labrea mostra-se adequados para atender a necessidade de
controle de acesso e seguranca patrimonial da instituicdo, com beneficios diretos para a prote¢do do patriménio publico e a
seguranca da comunidade académica. A solucdo escolhida oferece eficiéncia ao possibilitar um monitoramento continuo das
entradas e saidas do campus, minimizando riscos de incidentes e prevenindo a ocorréncia de danos ou perdas de bens ptiblicos. A
analise das alternativas demonstrou que a presenca de uma equipe capacitada de portaria, apoiada por vigilantes noturnos é a
medida mais eficiente para assegurar uma atuacdo preventiva e um ambiente seguro, atendendo plenamente aos requisitos
técnicos e operacionais identificados.

Em termos de relevancia para o interesse publico, a contratacdo desta solu¢do representa um compromisso com a seguranca, a
preservagao dos investimentos publicos e a qualidade do ambiente de ensino, pesquisa e extensdo oferecido pelo IFAM. A
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estrutura planejada permite uma utilizacdo responsavel dos recursos financeiros, humanos e materiais, além de adotar préticas
sustentaveis para mitigar impactos ambientais. Dessa forma, a contratagdo atende com eficacia aos objetivos institucionais e

contribui para um ambiente académico protegido, reforcando o valor da seguranca para o desenvolvimento educacional do
campus.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MARIA EDENILDA DA SILVA GALVAO

Membro da comissao de contratagcdo

FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA DE SOUZA

Membro da comissdo de contratacdo

JOSE FALCAO NETO

Membro da comissdo de contratacdo

RAIMUNDO DOMINGOS DE OLIVEIRA

Membro da comissdo de contratagdo

CLEUDE DE SOUZA MAIA

Membro da comissao de contratagcdo
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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AMO000057/2024
DATA DE REGISTRO NO MTE: 05/02/2024

NUMERO DA SOLICITACAO: MR005536/2024
NUMERO DO PROCESSO: 13621.202330/2024-58
DATA DO PROTOCOLO: 05/02/2024

NUMERO DO PROCESSO DA CONV[EN(}AO COLETIVA PRINCIPAL: 13621.101643/2023-17
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 30/01/2023

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND. DAS EMP. DE VIGILANCIA, SEG., TRANSP. DE VALORES, CURSO DE FORMACAO E PREST.
DE SERVICOS DE PORT. DO ESTADO DO AMAZONAS - SINDESP - AM, CNPJ n. 63.691.521/0001-52,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). CARLOS ANSELMO DE SOUSA;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA DE MANAUS, CNPJ
n. 15.816.549/0001-26, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). VALDERLI DA CUNHA
BERNARDO;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de fevereiro de 2024 a 31 de janeiro de 2025 e a data-base da categoria em 01° de fevereiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencéao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) a todos os
trabalhadores pertencentes ao grupo econémico das Empresas de Vigilancia e Seguranc¢a do Estado

do Amazonas, com abrangéncia territorial em ltacoatiara/AM, Manaus/AM, Parintins/AM e Presidente
Figueiredo/AM.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Reajustes/Correcoes Salariais

CLAUSULA TERCEIRA - AUMENTO SALARIAL

Os empregados nas empresas de Vigilancia e Segurancga, tais como: vigilante patrimonial masculino e
feminino, vigilante condutor de carro leve, inspetores, supervisores, seguranga pessoal e outros, a partir de
1° de fevereiro de 2024, terao seus salarios reajustados conforme paragrafos seguintes:

Paragrafo Primeiro — O reajuste salarial da categoria de Vigilancia Patrimonial sera no percentual de
4,80% (quatro virgula oitenta por cento).



Paragrafo Segundo — O reajuste para os funcionarios administrativos que ganham até dois pisos da
categoria sera o mesmo dos vigilantes. Os demais serdo de livre negociagao entre as partes.

Paragrafo Terceiro - O impacto do reajuste geral deu-se na ordem de 4,91% (quatro virgula noventa e um
por cento), ficando assim distribuidos:

IMP.
CCT 2023 2024 REAJUSTE FINANCEIRO
Piso Salarial R$ 1.603,08 RS 1.680,00 R$ 76,92
Tiquete Alimentagdo R$ 29,77 R$ 31,20 R$ 1,43
Vale Transporte R$ 114,00 R$ 114,00 RS 0,00
Plano de Saude R$ 124,87 RS 136,89 R$ 12,02
Plano Odontologico R$ 10,00 R$ 12,00 R$ 2,00
TOTAL RS 1.881,72 RS 1974,09 RS 92,37 4,91%

Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUARTA - PISO SALARIAL

A partir de 1° de fevereiro de 2024, o piso da Categoria sera no valor de R$ 1.680,00 (Um mil seiscentos e
oitenta reais)

Paragrafo Primeiro - O piso salarial dos profissionais em empresas de Vigilancia, a partir de 1° de fevereiro
de 2024, dentro de cada qualificagao, sera de:

Vigilante Patrimonial (Masc. e Fem.) R$ 1.680,00

Inspetor de Seguranca Patrimonial RS 2.352,02

Supervisor RS 3.360,05

Vigilante de Eventos R$ 235,00

Vigilante de Bares e Casas Noturnas RS 150,00

Vigilante de Eventos PLUS Diurno

Vigilante de Eventos PLUS Noturno

Operador de ATM RS 2.856,05

Escolta Armada RS 2.352,02

Vigilante Fluvial RS 2.352,02

Vigilante Seguranca Pessoal RS 2.246,27
Adicionais

Vigilante Lider 10% s/piso Vigilante Patrimonial

Vigilante AVSEC (Aeroportuario)
Vigilante Condutor de Carro Leve
Vigilante Ambiental

10% s/piso Vigilante Patrimonial
10% s/piso Vigilante Patrimonial
10% s/piso Vigilante Patrimonial

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros

Auxilio Alimentacao



CLAUSULA QUINTA - DA ALIMENTACAO

As empresas se obrigam a fornecer alimentagdo aos seus empregados, através do tiquete alimentagdo no
valor facial de R$ 31,20 (trinta e um reais e vinte centavos), observando as condigbes estabelecidas nos
paragrafos seguintes.

Paragrafo Primeiro — Do valor facial estabelecido no caput desta clausula, R$ 12,00 (doze reais) destina-se
ao custeio do café da manha ou ceia noturna.

Paragrafo Segundo — Os tiquetes de que trata esta clausula serao fornecidos de uma unica vez no dia do
pagamento de salario, sendo devido um para cada dia de trabalho, autorizado o desconto no més vencendo,
relativamente as faltas havidas no més anterior.

Paragrafo Terceiro — E facultado as empresas efetuarem desconto de no maximo 5% (cinco por cento) do
valor total dos tiquetes, ou refeicdes fornecidas.

Paragrafo Quarto - Fica expressamente proibido o fornecimento de quentinhas, tanto pelas empresas de
Vigilancia como também pelos tomadores de servigos.

Paragrafo Quinto — As empresas que prestarem servigos a empresas do Polo Industrial de Manaus, cujos
contratos prevejam o fornecimento da refei¢gdo pelo tomador do servigo, exceto quentinha, em seu proprio
refeitorio, e sendo esta de boa qualidade, fica dispensada da obrigagcdo do fornecimento do tiquete
alimentacao.

Paragrafo Sexto — As demais empresas que nado se enquadrarem no paragrafo anterior desta clausula,
deverao obrigatoriamente fornecer a alimentagéo através do ticket alimentagéao.

Paragrafo Sétimo - Aos vigilantes lotados em unidades de saude tipo; Hospitais Publicos e Privados, Pronto
Socorro Publico e Privado, UBS, UPA, SPA, e que as unidades estejam localizadas em areas do Polo
Industrial de Manaus, ainda assim, os vigilantes devem receber o tiquete alimentac&o obrigatoriamente, ndo
havendo a possibilidade de fornecimento de refei¢cao “in natura “como em fabricas em substituicdo ao tiquete
alimentacao.

Paragrafo Oitavo - Aos vigilantes que estejam em regime de confinamento deveréao ser pagos os tiquetes
alimentacao em dobro, ou seja, um tiquete alimentagao para a jornada de trabalho e um tiquete alimentagao
para o periodo da folga no confinamento, no total de dois tiquetes alimentagao por cada dia de confinamento.

Paragrafo Nono — As empresas que prestarem servigos em regime diferenciado, excluidas as previstas
acima, e que necessitarem fornecer refei¢cdes in natura, deverao celebrar acordo coletivo especifico para tal
modalidade de fornecimento com o sindicato obreiro. Fica proibido o fornecimento descrito sem a celebragao
do instrumento normativo indicado.

Paragrafo Décimo — Ficam as empresas obrigadas a solicitar de seu contratante, local apropriado para os
vigilantes efetuarem suas refeicées nos postos de servigos.

Paragrafo Décimo Primeiro — As empresas se obrigam a fornecer jantar ou ceia para todos os vigilantes a
partir das 20 (vinte) horas, desde que os mesmos tenham iniciado a sua jornada até as 10 (dez horas da
manha), independente do almogo.

Paragrafo Décimo Segundo — E facultado as empresas efetuarem o fornecimento dos tiquetes alimentagao,
com os valores correspondentes aos dias trabalhados do més subsequente, pago no contracheque com titulo
“Ajuda de Custo Alimentagao”, valores estes que nao integram a remuneragao.



Paragrafo Décimo Terceiro — As empresas se comprometem a negociar com cada tomador de servigo, a
insercdo, no custo do contrato, de uma cesta de natal, por vigilante, no valor de 15 (quinze) tiquetes
alimentacao. Havendo anuéncia por parte do tomador, esta cesta sera paga aos vigilantes lotados no cliente
anuente até o dia 20 de dezembro, mediante as seguintes condigbes:

I. A cada falta ao trabalho sem justificacdo legal, o empregado perdera o valor de 01 (um)
tiquete alimentagéo;

Il. Se o empregado, ao ano, faltar mais de 06 (seis) vezes ao trabalho, sem justificagéo legal, 0 mesmo
perdera 100% (cem por cento) do valor da cesta de natal.

Paragrafo Décimo Quarto — As empresas que nao realizarem o pagamento do vale alimentagdo no més de
fevereiro de 2024 com o reajuste ora pactuado, deverdo pagar a diferenga junto com o vale alimentagao do
més de marco de 2024.

Auxilio Saude

CLAUSULA SEXTA - DO BENEFICIO DO PLANO DE SAUDE

As empresas se obrigam a fornecer PLANO DE SAUDE a todos seus empregados, apds o cumprimento do
contrato de experiéncia, inclusive administrativo, observando as condicbes estabelecidas nos paragrafos
seguintes.

Paragrafo Primeiro — Os Sindicatos em comum acordo selecionardo as propostas mais vantajosas para a
Categoria, sendo as empresas obrigadas a aderirem ao plano selecionado, com o objetivo de agregarmos
volume para uma melhor barganha nos valores ofertados.

Paragrafo Segundo — Em detrimento do processo de adequacéo, fica estabelecido como prazo maximo de
implantacado o dia 01 de fevereiro de 2014.

Paragrafo Terceiro — Fica autorizado as empresas a efetuar desconto em folha de pagamento de cada
vigilante, a titulo de coparticipacado, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Plano.

Paragrafo Quarto — A empresa que por for¢ca de sua gestdo motivar o cancelamento do Plano de Saude,
seja por falta de Pagamento e/ou por descumprimento Contratual junto a Operadora, pagara multa
correspondente a 01 (um) Piso da Categoria, estabelecido nesta CCT, para cada Trabalhador prejudicado.

Paragrafo Quinto — A empresa que por forga de sua gestao deixar de Cadastrar o Trabalhador no Plano de
Saude, subtraindo o direito quanto a seu uso junto a Operadora, pagara multa correspondente a 01 (um) Piso
da Categoria, estabelecido nesta CCT, para cada Trabalhador prejudicado, exceto quando o mesmo se
encontrar em Contrato de experiéncia.

Paragrafo Sexto — O Plano de saude foi reajustado com o percentual de 9,63% (nove virgula sessenta e trés
por cento), elevando o valor atual de R$ 124,87 (cento e vinte e quatro reais e oitenta e sete centavos) para
R$ 136,89 (cento e trinta e seis reais e oitenta e nove centavos).

Paragrafo Sétimo - As empresas abrangidas por este instrumento normativo deverdo aceitar a incluséo de
seus dependentes, desde que autorizado por escrito pelo vigilante associado ao sindicato laboral, devendo o
valor relativo aos dependentes inclusos, ser custeado integralmente pelo trabalhador, sendo descontado
diretamente em folha de pagamento pelo empregador. A inclusao quando realizada em campanha de adesao



patrocinada pelo sindicato laboral deve ser instruida pelos documentos exigidos pelo plano de saude, nao
podendo em hipotese alguma a empresa se negar a aceitar a inclusao realizada no sindicato laboral.

Paragrafo Oitavo - Celebram entre as partes que o Plano de Saude ¢é obrigatdrio a todos os Vigilantes da
empresa, inclusive os Vigilantes lotados nos municipios do interior do Estado do Amazonas.

Paragrafo Nono - As empresas abrangidas por este instrumento normativo ndo podem excluir os
dependentes dos trabalhadores abrangidos por esta CCT, sem autorizagéo do titular, exceto quando imposto
pelo plano de saude.

Paragrafo Décimo - Quando o empregado for afastado por motivo de licenga médica ou aposentadoria por
invalidez, por um periodo superior a 60 (sessenta) dias, fica 0 mesmo responsavel pelo cumprimento
financeiro de seus dependentes, cujo valor devera ser pago diretamente para a empresa, e em caso de nao
haver o referido pagamento, fica a empresa autorizada a efetuar a exclusado destes no plano de saude.

Paragrafo Décimo Primeiro — As condigdes de reajuste diferenciado, abrangera somente as empresas
associadas a Entidade Patronal, por se tratar de um beneficio destinado exclusivamente a estas, que é
negociado diretamente entre as entidades sindicais e a operadora do plano de saude, com o objetivo de
obtencao de melhor custo/beneficio para as representadas.

I. As empresas nao associadas ao sindicato patronal sera cobrado o preco aplicado pela operadora ao
contrato em vigor.

CLAUSULA SETIMA - DO BENEFICIO DO PLANO ODONTOLOGICO

As empresas se obrigam a fornecer PLANO ODONTOLOGICO a todos seus empregados, apds o
cumprimento do contrato de experiéncia, inclusive administrativo, observando as condi¢cbes estabelecidas
nos paragrafos seguintes.

Paragrafo Primeiro — Os Sindicatos em comum acordo selecionardo as propostas mais vantajosas para a
Categoria, devendo as empresas aderirem ao plano selecionado, com o objetivo de agregarmos volume para
uma melhor barganha nos valores ofertados.

Paragrafo Segundo — Fica autorizado as empresas a efetuar desconto em folha de pagamento de cada
vigilante, a titulo de coparticipacao, no percentual de 50% (cinquenta por cento) do valor do Plano.

Paragrafo Terceiro — A empresa que por forga de sua gestdo motivar o cancelamento do Plano Odontoldgico,
seja por falta de Pagamento e/ou por descumprimento Contratual junto a Operadora, pagara multa
correspondente a 01 (um) Piso da Categoria, estabelecido nesta CCT, para cada Trabalhador prejudicado.

Paragrafo Quarto — A empresa que por forca de sua gestado deixar de Cadastrar o Trabalhador no Plano
Odontologico, subtraindo o direito quanto a seu uso junto a Operadora, pagara multa correspondente a 01
(um) Piso da Categoria, estabelecido nesta CCT, para cada Trabalhador prejudicado, exceto quando o mesmo
se encontrar em Contrato de experiéncia.

Paragrafo Quinto —O Plano Odontolégico foi reajustado com o percentual de 20% (vinte por cento), elevando
o valor atual de R$10,00 (dez reais) para R$ 12,00 (doze reais).

Paragrafo Sexto - As empresas abrangidas por este instrumento normativo nao poderdo e nem deveréao
recusar a inclusdo dos dependentes e familiares em qualquer grau e independente de idade de seus
empregados, desde que autorizada por escrito pelo vigilante, devendo o valor relativo aos dependentes e
familiares inclusos, ser custeado integralmente pelo trabalhador, sendo descontado diretamente em folha de



pagamento pelo empregador. A inclusdo dos dependentes sera realizada através de campanha de adeséao
patrocinada pelo sindicato laboral e/ou pela operadora do plano, que deve ser instruida com os documentos
exigidos pelo plano odontoldgico, ndo podendo em hipotese alguma a empresa se negar a aceitar a inclusao
realizada no sindicato laboral.

Paragrafo Sétimo —Celebram entre as partes que o Plano Odontolégico é obrigatério a todos os Vigilantes
da empresa, inclusive os Vigilantes lotados nos municipios do interior do Estado do Amazonas.

Paragrafo Oitavo —As empresas abrangidas por este instrumento normativo ndo podem excluir os
dependentes e familiares em qualquer grau e independente de idade dos trabalhadores abrangidos por esta
CCT, sem autorizagao do titular, exceto quando imposto pelo plano odontolégico.

Paragrafo Nono - Quando o empregado for afastado por motivo de licenga médica ou aposentadoria por
invalidez, por um periodo superior a 60 (sessenta) dias, fica 0 mesmo responsavel pelo cumprimento
financeiro de seus dependentes e familiares em qualquer grau e independente de idade, cujo valor devera
ser pago diretamente para a empresa, e em caso de nédo haver o referido pagamento, fica a empresa
autorizada a efetuar a exclusao destes no plano odontolégico.

Paragrafo Décimo — As condigbes de reajuste diferenciado, abrangera somente as empresas associadas a
Entidade Patronal, por se tratar de um beneficio destinado exclusivamente a estas, que & negociado
diretamente entre as entidades sindicais e a operadora do plano odontolégico, com o objetivo de obtengao de
melhor custo/beneficio para as representadas.

I. As empresas ndo associadas ao sindicato patronal sera cobrado o preco aplicado pela operadora ao
contrato em vigor.

Seguro de Vida

CLAUSULA OITAVA - DO SEGURO DE VIDA OBRIGATORIO

No seguro a que se refere o art. 19, inciso |V, da Lei n® 7.102, de 20 de junho de 1983, devem ser observadas
as disposigdes contidas no presente instrumento coletivo e demais regulamentagdes aplicaveis aos seguros
de pessoas coletivos, devendo ser contratada, no minimo, as coberturas estabelecidas no presente
instrumento coletivo.

Paragrafo Primeiro —As partes convenentes estabelecem que as empresas ficam obrigadas a contratar
seguro de vida em grupo para todos os empregados, no ato da admisséo, ficando assegurada cobertura nas
24 (vinte e quatro) horas ininterruptas, dentro e fora do trabalho, a partir da contratagéo do seguro de vida em

grupo.

Paragrafo Segundo —O empregador devera observar os capitais segurados minimos, por empregado e por
cobertura, e as condi¢des abaixo pactuadas:

a) em caso de morte natural ou acidental do empregado a indenizacgédo sera R$50.400,00 (cinquenta
mil e quatrocentos reais), valor este, equivalente a 30 (trinta) pisos da categoria;

b) em caso de invalidez permanente, total ou parcial, por acidente, fica garantido ao empregado, o
pagamento de uma indenizagdo relativa a perda, a redugao ou a impoténcia funcional definitiva, total ou
parcial, de um membro ou 6érgao, por leséo fisica, causada por acidente pessoal coberto, limitada até o
percentual do capital de R$100.800,00 (cem mil e oitocentos reais), valor este, equivalente a 60
(sessenta) pisos da categoria;



c) além do capital contratado, o segurado e/ou o beneficiario legal recebera uma cesta basica pelo
periodo de 12 (doze meses) no valor de R$120,00 (cento e vinte reais);

d) assisténcia funeral limitado ao valor de R$ 5.040,00 (cinco mil e quarenta reais), equivalente a 03
(trés) pisos da categoria, sem qualquer custo adicional para as empresas e sem nenhum desconto do
valor do prémio contratado, garantindo assim a realizagdo dos servigos de assisténcia funeral no prazo
maximo de 03 (trés) horas ou posteriormente o reembolso ao credor da nota fiscal de prestacéo de
servigos das despesas efetivamente gastas com o funeral do empregado.

Paragrafo Terceiro —Fica garantido ao empregado afastado do trabalho por motivo de férias, acidente,
tratamento de salde ou as expensas do INSS, o mesmo capital segurado no § 2° supra.

Paragrafo Quarto —Se a empresa nao contratar seguro de vida em grupo ou se contratar sem observar as
condicbes minimas pactuadas respondera pelo descumprimento da norma coletiva, sendo obrigada ao
pagamento dos valores acima estipulados em duplicidade.

Paragrafo Quinto —Fica convencionado que os sinistros ocorridos deveréo ser informados pela empresa
empregadora a seguradora contratada, por escrito, imediatamente quando do seu conhecimento, cabendo ao
beneficiario legal, posteriormente, encaminhar para a seguradora a documentagéao solicitada.

Paragrafo Sexto —O(s) beneficiario(s) do seguro sera(do) aquele(s) designado(s) pelo segurado em um
documento habil, podendo ser substituido(s), a qualquer tempo, mediante solicitagdo formal, preenchida e
assinada pelo préprio segurado, sendo que na falta de indicagao de beneficiario(s) ou se por qualquer motivo
nao prevalecer a que for feita, o capital segurado sera pago na forma da legislacao vigente.

Paragrafo Sétimo —A empresa devera obrigatoriamente encaminhar mensalmente copia da apdlice do
seguro de vida em grupo juntamente com a relagcao de todos os beneficiarios para o sindicato laboral e o
sindicato patronal.

Paragrafo Oitavo —Na ocorréncia de qualquer fato ensejador de indenizagdo ao empregado, seja de que
natureza for, a indenizagdo do seguro de vida previsto na Clausula “SEGURO DE VIDA” desta Convencéao
Coletiva de Trabalho, sera compensado nos valores indenizatérios arbitrados em juizo.

Relacoes de Trabalho — Condig6es de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Igualdade de Oportunidades

CLAUSULA NONA - DA SEGURANGA SEM PRECONCEITO / DISCRIMINAGAO

As empresas abrangidas por essa convengao se comprometem, em agao conjunta aos sindicatos patronal e
laboral, atuar como agente transformador na defesa dos direitos humanos e seus valores essenciais, em
observagao ao dispositivo constitucional, as diretrizes da ONU e UNICEF, a fim de promover e garantir o
exercicio da liberdade, a protecao da dignidade e da existéncia de qualquer ser humano e na capacitagéo de
forma ainda mais minuciosa dos profissionais que atuam no segmento de seguranga privada, fortalecendo o
atendimento humanizado a toda populagdo brasileira, reafirmando o compromisso do segmento da
Seguranga Privada de combater qualquer ato ou agdo dos profissionais do setor, que possam ser
preconceituosos ou discriminatérios em fungéo de cor, etnia, religido, orientagdo sexual e/ou identidade de
género, nacionalidade, condi¢des fisicas ou grupo social, trazendo como missdo a prestagdo de um
atendimento especializado com servigos de boa qualidade ao seu contratante.

Paragrafo Primeiro — Da contragdo sem discriminagédo - As empresas nos momentos de contratagdo nao
poderao fazer qualquer tipo de discriminagado de sexo, cor, raga, religido, orientagcdo sexual etc., desde que



os candidatos preencham os requisitos exigidos por lei, devendo envidar esforgos no sentido de buscar a
ampliagédo da demanda por postos de trabalho para vigilante feminino, objetivando atingir a meta de 30%
(trinta por cento) do seu efetivo.

Paragrafo Segundo — O empregado portador do virus HIV gozara dos mesmos direitos dos demais
empregados abrangidos por esta Convengdo, sendo que apdés a manifestagdo comprovada, sera
encaminhado ao 6rgao de previdéncia social para as providéncias necessarias, ficando vedada a sua
dispensa discriminatdria sob qualquer pretexto.

Paragrafo Terceiro — Ndo sera admitido nenhum tipo de preconceito/ discriminagdo/ assédio em relacao a
pessoas negras, LGBTQQICAAPF2K+, indigenas, quilombolas e mulheres, que gozardo dos mesmos direitos
dos demais empregados abrangidos por esta Convengéo.

Paragrafo Quarto — As empresas que cumprirem as normas e condi¢cdes estabelecidas no REGULAMENTO
“SEGURANCA SEM PRECONCEITO” poderao obter o direito ao uso do Selo de Qualidade Seguranca sem
Preconceito e seu respectivo certificado, privativo dos sindicatos e associagdes filiados a FENAVIST e das
empresas de segurancga a eles vinculadas e associadas a ABCFAV.

Saude e Seguranga do Trabalhador

Aceitacido de Atestados Médicos

CLAUSULA DECIMA - DOS ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

As empresas aceitardo os atestados médicos e odontoldgicos passados por conveniados com o Sindicato da
categoria profissional, médico do INSS, plano de saude, e ou, odontolégico, mediante simples apresentagao,
devendo fornecer recibo ao empregado do atestado entregue.

Paragrafo Primeiro - Em caso de urgéncia posteriormente comprovada, serao aceitos quaisquer atestados
médicos, e ou, odontoldgico.

Paragrafo Segundo - O prazo para entrega de atestado médico, e ou, odontoldgico, € de dois dias uteis, a
contar da data da emissao dos mesmos, exclusivamente neste caso, o sabado ndo sera considerado dia util.

Relag6es Sindicais

Contribui¢cdes Sindicais

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PROFISSIONAL

As empresas descontardo de todos os empregados sindicalizados ou ndo, em conformidade com decisao
prolatada em julgamento do Tema 935, pelo Supremo Tribunal Federal - STF, em folha de pagamento e
abrangidos por esta Convengéo (art. 513, alineas a, b e e da CLT), contribuicdo assistencial no percentual de
3% (trés por cento) do salario-base de cada empregado, desde que assegurado o direito de oposigéo ao
trabalhador, a oposi¢ao ao desconto devera ser protocolado pelo empregado na sede do sindicato obreiro até
o dia 10 de cada més em que sera realizado o desconto.



Paragrafo Unico - O desconto que se refere ao caput desta clausula sera realizado em duas vezes, sendo:
1,5% (um e meio por cento) em junho e 1,5% (um e meio por cento) em novembro.

Outras disposi¢oes sobre relagao entre sindicato e empresa

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL

Por forga desta Convencéao Coletiva de Trabalho e em atendimento ao disposto nos Artigos 607 e 608 da CLT
- Consolidagéo das Leis do Trabalho, as empresas para participarem em licitagdes promovidas por 6rgéaos da
administragao publica, direta, indireta ou contratagéo por setores privados, deverao apresentar Certiddo de
Regularidade Sindical para com suas obrigac¢des sindicais.

Esta Certidao sera expedida pelo Sindicato Patronal e assinada por seu Presidente ou seu substituto legal,
no prazo maximo de até 5 (cinco) dias Uteis, apds a sua expedigao esta tera validade de 60 (sessenta) dias.

Consideram-se obriga¢des sindicais:
a) Contribuigao sindical;
b) Taxas e outras contribuigbes previstas na presente Convencao;
c¢) Cumprimento integral desta Convengéo, a ser confirmada pelas duas entidades sindicais;

d) Cumprimento das normas que regulam as relagdes individuais e coletivas de trabalho previstas na
CLT, bem como na legislagao complementar concernente as matérias trabalhista e previdenciaria;

e) Comprovante do seguro de vida atualizado, conforme previsto nesta Convencao;

f) Apresentagao de requerimento ao Sindicato Patronal, fazendo-se acompanhar por CND do INSS,
do FGTS, da Divida Ativa da Uniédo, da Receita Federal, bem como por certiddes negativas de faléncia,
concordata e CNDT, e e-Social do més anterior.
Paragrafo Primeiro: A falta de certiddo ou a sua apresentagdo com prazo vencido, permitira as demais
empresas licitantes e os proprios sindicatos, nos casos de licitagdes publicas, alvejarem o processo licitatorio
por descumprimento das clausulas acordadas e em outras contratagées acionarem os tomadores de servigos

dando conhecimento, em qualquer dos casos, as autoridades competentes, inclusive o Ministério Publico do
Trabalho.

Paragrafo Segundo: As empresas que solicitarem a Certidao de Regularidade terdo o custo financeiro de:
Empresas Associadas: 20% (vinte por cento) do piso salarial da Categoria;

Empresas nao Associadas: 40% (quarenta por cento) do piso salarial da Categoria.

Disposicoes Gerais

Mecanismos de Solucao de Conflitos

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMISSAO PARA ANALISE DE ASSUNTOS DA CATEGORIA



Sera criada uma comissao entre patronal e laboral com o objetivo de analisar clausulas que beneficiem a
categoria.

Paragrafo Unico — A comiss3o sera criada ap6s a homologacdo deste aditivo e em até 90 (noventa) dias
acontecera a primeira reuniao.

Aplicagao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DEMAIS CLAUSULAS DA CCT 2023 / 2025

Ficam ratificadas e, portanto, permanecem inalteradas, as demais clausulas da Convengado Coletiva de
Trabalho 2023 / 2025, sob o N°. AM000051/2023.

E, por assim estarem de pleno acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor e forma,
que vao assinadas e rubricadas, pelas partes, para que produzam seus juridicos e legais efeitos.

CARLOS ANSELMO DE SOUSA
Presidente
SIND. DAS EMP. DE VIGILANCIA, SEG., TRANSP. DE VALORES, CURSO DE FORMACAO E
PREST. DE SERVICOS DE PORT. DO ESTADO DO AMAZONAS - SINDESP - AM

VALDERLI DA CUNHA BERNARDO
Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA DE
MANAUS

ANEXOS
ANEXO | - TABELA DE SALARIOS DOS VIGILANTES

TABELA DE SALARIOS DOS VIGILANTES PARA O PERIODO DE

01/02/2024 a 31/01/2025

ESCALA 12 X 36




DIVISOR 192 HS (15 DIAS)

FUNCAO PISO H. NORMAL H. Ex.50% | H.Ex.100% ADIC.NOTURNO
Vigilante R$1.680,000 DIA R$ 11,375 RS 17,063 R$ 22,750 R$ 2,275
Periculosidade 30% R$ 504,00 NOITE R$ 12,797 ' R$ 19,195 R$ 25,594
TRABALHO FOLGA DIA RS$ 295,750 TRABALHO FOLGA RS 358,313
NOITE
SALARIO DIURNO VALOR SALARIO NOTURNO VALOR
Salario Base R$1.680,00  Salario Base R$1.680,00
Periculosidade (30%) R$ 504,00 [Periculosidade (30%) R$ 504,00
Adicional Noturno (120 R$ 273,00
Adicionais)
Massa Salarial R$2.184,00 Massa Salarial R$2.457,00
H. Noturna Reduzida (15 horas) RS 287,93
Intrajornada (15 DIAS = 15hs) R$ 255,94  Intrajornada (15 DIAS = 15hs) RS$ 287,93
REMUNERACAO DIURNA R$ 2.439,94 REMUNERACAO NOTURNA | RS$ 3.032,86
ESCALA 12 X 36
DIVISOR 192 HS (16 DIAS)
FUNCAO PISO H. NORMAL | H. Ex.50% | H.Ex.100% ADIC.NOTURNO
Vigilante R$1.680,00  DIARS$ 11,375 | R$ 17,063 RS 22,750 R$ 2,275
Periculosidade NOITE R$
30% R$ 504,00 12.892 RS 19,338 RS 25,783
SALARIO DIURNO VALOR SALARIO NOTURNO VALOR
Salario Base R$1.680,00 Salario Base R$1.680,00
Periculosidade (30%) R$ 504,00 [Periculosidade (30%) R$ 504,00
Adicional Noturno (128 R$ 291,20
Adicionais)
Massa Salarial R$2.184,00 Massa Salarial R$2.475,20
H. Noturna Reduzida (16 horas) R$ 309,40
Intrajornada (16 DIAS = 16hs) R$ 273,00 Intra Jornada (16 DIAS = 16hs) R$ 309,40
REMUNERACAO DIURNA R$ 2.457,00 REMUNERACAO NOTURNA  RS$ 3.094,00
DESCONTOS
Vale Transporte RS 100,80
Alimentacdo 12x36 (15 dias) RS 23,40
Alimentagdo 12x36 (16 dias) RS 24,96
Plano de Saude RS 6,84
Contribui¢ao Sindical R$ 50,40



ANEXO Il - ATA DA 12 REUNIAO ENTRE AS COMISSOES DE NEGOCIAGOES DO SINDESP X
SINDEVAM

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA DA 32 REUNIAO ENTRE AS COMISSOES DE NEGOCIAGOES DO SINDESP X
SINDEVAM

Anexo (PDF)

ANEXO IV - EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AGE DO SINDEVAM

Anexo (PDF)

ANEXO V - ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DO SINDEVAM

Anexo (PDF)

ANEXO VI - EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AGE DO SINDESP AM

Anexo (PDF)

ANEXO VIl - ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DO SINDESP AM

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.






MINISTERIO DA EDUCACAO @
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS WETTUTOREERALDE e
CAMPUS LABREA '

ANEXO lI

MODELO DE TERMO DE VISTORIA

Ao

Instituto Federal do Amazonas — Campus Labrea
Pregoeiro (a) XXXXXXXX
Pregéo Eletronico N° XX/20XX

A empresa (Razédo Social da Licitante), CNPJ n° , sediada na

Rua , n° , (Bairro/Cidade), através de seu Diretor ou

Representante Legal, (Nome/CI/CPF), em atendimento ao Termo de Referéncia do Edital da
licitacao em epigrafe, DECLARA que conhece as condi¢des do local em que 0s servigos serdo
executados e que tem conhecimento de todas as informacdes necessarias a elaboracdo da
proposta de pregos.

Por ser expresséao de verdade, firmamos a presente.

Labrea-AM, de de 2025.

(Assinatura do representante legal do licitante)

Observacgoes:
1. Esta declaragéo devera ser emitida em papel que identifique a empresa.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregédo Eletrdnico: Servigos Continuos com dedicagéo exclusiva de méo de obra
Atualizagdo: Julho/2020



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas Campus Labrea

ACORDO DE USO DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)
(INTEGRA O TERMO DE REFERENCIA PARA
CONTRATACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA
DIURNA PARA O IFAM-CAMPUS LABREA)

1. INFORMACOES GERAIS

O Acordo de Medicéo de Resultado é o ajuste escrito, anexo ao contrato, entre o
contratado (prestador de servicos) e o 6rgdo contratante, que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, 0s nhiveis
esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacdes de
pagamento, culminando no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR) a ser utilizado
pela fiscalizacdo técnica da contratante na avaliacdo de cada parcela do servico
executado pela contratada.

Deve, portanto, ser entendido pela contratada como um compromisso de
gualidade que assumira junto a contratante, traduzindo-se num instrumento agil e
objetivo de avaliacdo da qualidade da execucao contratual, baseada nos indicadores de
qualidade e metas definidos neste documento, a serem observados periodicamente pela
Equipe de Fiscalizacdo do contrato, associando-se 0 pagamento a qualidade
efetivamente obtida.

2. METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS SERVICOS E ADEQUACAO DOS
PAGAMENTOS

2.1. O acompanhamento da execuc¢ao contratual deve ser feito, sempre que possivel, in
loco e concomitantemente a prestacéo dos servicos, observando-se o atendimento
aos requisitos da contratacao e descricdo dos servi¢os, quanto as boas praticas e
operacionalizacao dos servicos.

2.1.1. As ocorréncias acerca da execucdo contratual deverdo ser registradas
durante toda a vigéncia da prestacdo dos servigos, cabendo ao gestor e
fiscais, observadas suas atribuicbes, a adocdo das providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;

2.1.2. O registro das ocorréncias deve ser individual e pontual, a cada fato
observado pelo fiscal ou que |he seja comunicado por outrem, e
documentado, por escrito, em Termo de Ocorréncia, do qual conste o relato
pormenorizado do fato, sendo opcional a indicagdo do comunicante ou
observador, a data e hora de registro e da ocorréncia, o local e a assinatura
do fiscal; e

2.1.3. O gestor de execucgao do contrato devera encaminhar o Termo de Ocorréncia
ao preposto da contratada, por correspondéncia eletronica (e-mail) ou, em
segunda instancia, por oficio e carta registrada, atribuindo-lhe prazo



razodvel para defesa e providéncias, quando possiveis e necessarias
medidas corretivas;

2.1.4. Decorrido o prazo atribuido a contratada para resposta, o gestor de execucao
devera autuar ao Termo de Ocorréncia sua analise e conclusdo acerca da
necessidade de inclusdo da ocorréncia em IMR e/ou instauragdo de
processo sancionador.

2.2. As avaliagbes deverdo ser realizadas pelo Fiscal Técnico sempre que concluida
uma parcela da execucdo contratual, relativamente a qualidade, eficacia e
eficiéncia dos servigcos prestados naquele periodo, utilizando-se do Formulario de
Aplicacao do IMR para compilar as ocorréncias identificadas no acompanhamento
da execucdao contratual.

2.2.1. O formulério de aplicagdo do IMR deve ser anexado ao Termo de
Recebimento Provisério do servico, que se baseara no resultado
encontrado nesse instrumento quanto ao cumprimento das metas de
desempenho; e

2.2.2. No prazo de 02 (dois) dias Uteis, contado da ciéncia do Termo de
Recebimento Provisorio, a contratada podera apresentar justificativa para
a prestacao do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da(s)
ocorréncia(s) e/ou que resulta(m) exclusivamente de fatores imprevisiveis
e alheios ao controle do prestador.

2.3. As adequacdes na remuneracao da contratada, resultado da avaliacdo qualitativa do
servico, serao feitas automaticamente no Recebimento Provisério, descontando do
valor bruto da fatura (valor do servico para a parcela executada) o percentual
proporcional ao somatério de pontos atribuidos a contratada pelo computo das
ocorréncias registradas no periodo, conforme faixa de ajuste no pagamento
estipulada no quadro abaixo:

FAIXA DE AJUSTES NO PAGAMENTO

Pontuagcdo Acumulada no Percentual de Desconto / Glosa
Periodo

Sem ocorréncias, metas consideradas

nenhum ponto atingidas, fazendo jus a 100% da remuneracéo
contratada.

01 a 05 pontos N&o ha glosa, apenas adverténcia.

05 a 15 pontos 2,5% do valor faturado.

15 a 25 pontos 5% do valor faturado.

25 a 35 pontos 7,5% do valor faturado.

35 a 45 pontos 10% do valor faturado.

45 a 55 pontos 12,5% do valor faturado.

55 a 65 pontos 15% do valor faturado.



Nivel de desconformidade n&o aceitavel,
servigos recusados no todo ou em parte.

2.3.1. Para efeito de glosa no faturamento do servi¢o, o computo da pontuacao nao
sera cumulativo, referindo-se o resultado do IMR estritamente ao somatorio
do quantitativo e peso das ocorréncias registradas no transcorrer da
parcela executada,;

2.3.2. Nao obstante, a avaliacdo de conveniéncia da manutencdo do contrato
considerara, conjuntamente, o resultado obtido no IMR de todas as
parcelas ja executadas e faturadas;

2.3.3. Os servicos serao considerados insatisfatorios sempre que a pontuacao total,
por periodo avaliado, ultrapassar os 65 pontos, podendo ser rejeitados no
todo ou em parte; e

2.3.4. A empresa poderéa apresentar justificativa para a prestacéo dos servicos com
nivel de desconformidade acima do aceitavel (65 pontos), que podera ser
aceita pela contratante desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle da empresa.

2.4. O ndo atendimento das metas, por infima ou pequena diferenca, em indicadores nao
relevantes ou criticos, a critério do 6rgdo ou entidade, podera ser objeto apenas de
notificacdo nas primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a continuidade
da contratacao.

2.5. Embora a aplicacéo de indices de desconto seja instrumento de gestao contratual,
nivelando o faturamento dos servigos aos resultados efetivamente alcancados, as
adequacdes de pagamento baseadas no IMR ndo devem ser interpretadas como
penalidades ou multas.

2.6. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade na prestacdo do
servico em relagdo a qualidade exigida, persisténcia de conduta inadequada ou
descaso da contratada para com a qualidade dos servi¢os, bem como quando esta
ultrapassar o nivel maximo de desconformidade toleravel, além dos fatores
redutores previstos na faixa de ajustes de pagamento, podem ser aplicadas
sanc¢des a contratada, de acordo com as regras previstas no ato convocatorio, posto
gue o processamento das glosas/descontos resultantes do IMR néo impede a
concomitante instauracdo de procedimento para aplicacdo de penalidade,
respeitado o tramite legal de processos administrativos sancionadores.

2.7. Podera ensejar a rescisédo contratual, além daquelas hipoteses previstas no contrato
e Seus anexos, as seguintes condigoes:

2.7.1. Necessidade de desconto de 15% do valor contratado por mais de 6 (seis)
vezes durante a vigéncia inicial do contrato, ou nos ultimos 12 meses, se
houver prorrogacao do ajuste; e

2.7.2.Pontuacéo, por parcela executada, acima de 65 pontos.

2.8. As condi¢des firmadas no IMR entram em vigor juntamente com 0 respectivo
contrato, porém, as ocorréncias identificadas no primeiro més/parcela de execugao
serdo objeto apenas de notificacdo, a fim de permitir & contratada o ajuste e
aperfeicoamento da qualidade do servigo.

acima de 65 pontos



3. INDICADORES DE QUALIDADE

Dessa forma, para o recebimento integral do valor contratado, a prestadora dos
servicos devera cumprir com suas obrigacdes contratuais, em especial as dispostas nos
indicadores de desempenho, abaixo, vez que o registro de situacdes (ocorréncias) que
caracterizem o ndo atendimento desses objetivos lhe imputara, conforme a importancia
do indicador analisado, o tipo de ocorréncia, a persisténcia/duracdo e n° de repeticdes
dessa, uma pontuacédo que, dentro de uma faixa de ajustes, correspondera ao percentual
de glosa a ser efetuada sobre o valor bruto da fatura.

INDICADOR |EXECUCAO INTEGRAL DO SERVICO
N° 01:
Finalidade: Assegurar o atendimento da necessidade organizacional.
Meta a Executar os servigos conforme metodologia preestabelecida pelo ETP,
cumprir- incluindo, no minimo, todas as atividades e respectivas frequéncias
prir: previstas na rotina de execugao.

Verificacdo ocasional de falha da consecucédo das rotinas, abrangéncia

Instrumento . ~ . . .
.. |e ou metodologia de execucao dos servi¢os, por meio de avaliacdo in

de medicéo: : . o .

loco e/ou recebimento de denuncias e reclamacdes formais.

Deixar de observar, injustificadamente, a

frequéncia minima de execucédo das atividades que | 2,5 pts por evento
Ocorréncias |compdem a Rotina

Previstas /
Pontuacéo Deixar de executar, injustificadamente, quaisquer
(peso) das atividades previstas na Rotina de Execucao do| 5 pts por evento
servico
Executar os servicos em desconformidade com a 2 5 bis o evento
metodologia estabelecida no ETP. P PSP
Deixar de respeitar as normas de conduta exigidas
NP 5 pts por evento
a todos pela instituicao.
A inexecucdao contratual, parcial ou total, podera ensejar a penalizacao
da contratada, bem como a rescisdo do ajuste, e ndo a exime de
~ . |desconto proporcional ao periodo de suspensédo apurado, calculado
Observagdes: )
sobre a planilha de custos do contrato.
A pontuacao adquirida por ocorréncias apontadas neste indicador ndo
sera afetada por pontuacéo adquirida nos demais indicadores
INDICADOR |ADEQUACAO DOS RECURSOS HUMANOS EMPREGADOS
N° 02:
S ) Garantir a capacidade técnica da mao-de-obra contratada,
Finalidade: : : .
assegurando assim a qualidade do servico




Meta a
cumprir:

100% da mao-de-obra empregada com as devidas qualificacdes
técnicas exigidas, comprovadas previamente, conforme estabelecido
no ETP

Instrumento
de medicéo:

Andlise das trocas de e-mails entre a equipe de fiscalizacdo e a
contratada; analise da documentagcdo apresentada pela contratada;
verificagdo in loco, com preenchimento de lista de verificacao;
recebimento de denuncias e reclamacdes formais

Ocorréncias

Alocar, na execucdo do contrato, profissional ndo
qualificado

3 pt por evento

N&o substituir, a pedido da administracao,
profissional que apresente comportamento e/ou
qualificacdo inadequados a execuc¢ao do servico

5 pt por evento

Alocar, na execucéo do contrato, profissional sem o

devido registro / contrato de trabalho 7 ptpor evento

Previstas / N&o comunicar previamente a contratante a
Pontuacao substituicéo de profissional dedicado
(peso) exc[uswam_er_ﬂ_e a execucao c~jo contrato, seja em| bt por evento
carater definitivo (por demisséao ou realocacao) ou
temporario
(por férias, licenca ou outro afastamento legal)
N&o apresentar a contratante a documentacao dos
profissionais que seréo definitivas ou
. 3 pt por evento
temporariamente alocados no contrato,
previamente a sua alocacao
E vedado & Administrac&o praticar atos de ingeréncia na administracéo
da contratada, portanto, é de responsabilidade desta definir os critérios
Observacdes: |para selecao e capacitacao de seus funcionarios, de forma a atender
0S requisitos minimos estabelecidos pela contratante, vide Estudo
Técnico Preliminar, para os servicos demandados.
INDICADOR PONTUALIDADE E ASSIDUIDADE NA PRESTA(;AO DO SERVICO
N° 03:
Finalidade: Garantir a continua e eficaz prestagéo do servigo, nos horarios e dias
previstos no contrato.
N&o ocorréncia de atrasos acima do limite de tolerancia (maximo 10
Meta a minutos); Substituicdo tempestiva de toda e qualquer falta de
cumbrir: funcionario, justificada ou injustificada, previamente comunicada a
prir: contratada ou ndo; e Cumprimento de Ordens de Servico dentro do
prazo estipulado.
Verificagdo de ocorréncias de nao realizacdo de servigcos previamente
Instrumento [agendados (por OS), ou de atraso ou falta de colaboradores, sem sua
de medicdo: |devida substituicdo, pelo acompanhamento de folha ponto, verificacbes

in loco e/ou recebimento de denudncias e reclamacgdes formais.




Ocorréncias

0,75 pt
evento, por
profissional

por
Atraso superior a 10 min, ndo compensado.

1 pt por evento,
por
profissional

Recorréncia de atrasos superiores a 10 min.

Previstas / r di r
Pontuac&o Falta de funcionario sem a tempestiva substituicao. 3 p;?ogi(;sictl)ﬁ;aro
(peso) . . .
Recorréncia de falta sem substituicdo tempestiva. 5 pts por evento
Atrasar a conclusao dos servigos contratados. 3 pts por dia de
atraso
nder interromper r a rvi
_St_Jsp(_a_ der ou interromper a prestacao do servico 7 pts por evento
injustificadamente.
Eventuais atrasos acima da margem de tolerancia poderédo, mediante
prévio acordo com encarregado/preposto e gestor do contrato, ser
compensados pelos colaboradores no mesmo dia, desde que sua
~ . |permanéncia ndo extrapole o horario de execucédo do servico, ou no dia
Observacgoes: | .. . ~ : .
util seguinte. O desconto em razao de registro de ocorréncia de falta ou
impontualidade dos profissionais, que prejudiguem a execugcao do
servico, ndo exime a contratada, se for o caso, do proporcional
desconto na rubrica de substituicdo de funcionarios.
INDICADOR |ATENDIMENTO AOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE DA
N° 04: CONTRATACAO
o ) A prestacéo do servico contratado levando-se em conta os critérios de
Finalidade: " . ~ . . N
sustentabilidade nas suas dimensdes social, ambiental e econémica.
Meta a O servico deve ser eficientemente cumprido com o menor impacto
cumbrir: ambiental possivel, com questdes sociais justas e economicamente
prir- viaveis.
Instrumento |[Verificacdo de ocorréncias durante as rotinas de fiscalizacbes e/ou
de medicdo: [recebimento de denuncias e reclamacdes formais, e por meio de

analise documental quando exigido da contratada.

Ocorréncias
Previstas /
Pontuacéao

(peso)

N&o adquirir materiais e bens de menor impacto

. . 5 pt por evento
ambiental quando comparados a outros similares. Ptp

Deixar de comprovar a destinacdo de forma
ambientalmente adequada os residuos e materiais
adquiridos e utilizados na prestacao de servico.

15 pt por evento

Utilizar, de forma comprovadamente arbitraria,

A . L. 20 pt por evento
substancias potencialmente toxicas ou poluentes. Ptp

Utilizar produtos quimicos em desacordo com a
legislacédo vigente.

20 pt por evento




A ocorréncia que resulte em prejuizo ambiental para a instituicéo,

Observacges: devera ser apurada para a cobranca de sua reparacgao pela contratada.
INDICADOR  [SATISFACAO DO PUBLICO USUARIO
N° 07:

o ) Garantir o atendimento da necessidade organizacional e a satisfacéo
Finalidade: . L. :

do publico usuario com os servigos.

Meta a Satisfacdo em 100% dos servicos prestados, considerando-se
cumprir: plenamente atendida a necessidade do publico.
Instrumento [Pesquisa aplicada junto ao publico usuario e/ou
de medicdo: [reclamacBes/sugestbes recebidas desse publico.

Ocorréncias

Registro espontaneo (pelo publico usuério) de

avaliacbes negativas sobre a qualidade dos| 1 ptporevento

Previstas / servigos.
Pontuacao el R g g _
(peso): egistro espontaneo de avaliagbes negativas 2 pts por evento
acerca de aspecto da
execucao dos servicos ja reportado a contratada.
Resultado da pesquisa de satisfacdo com|5 pts
reprovacao de até 25%.
Resultado da pesquisa de satisfacdo com| 20 pts
reprovacao de até 50%.
Resultado da pesquisa de satisfacdo com
~ . 40 pts
reprovacao acima de 50%.
N&o atendimento das solicitacbes de melhoria na
qualidade dos servicos prestados, baseadas em
. ~ . 5 pts por evento
registros espontaneos e/ou resultado da pesquisa
de satisfacao.
O formulario de pesquisa de satisfacdo sera previamente aprovado pela
~ . |contratada, quando do inicio da execucdo dos servicos, podendo ser
Observacgdes:

revisto e adaptado, por acordo entre as partes, ao longo da execucao
contratual.

4, FORMULARIO DE AVALIACAO - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE
RESULTADOS

Fica estabelecido o uso do formulario abaixo como mecanismo de registro e
calculo/afericédo dos resultados obtidos com o servico, realizando o computo da totalidade
das ocorréncias registradas ao longo da execucéo da parcela em avaliagéo, conforme o
peso atribuido a cada um dos indicadores de qualidade supracitados e respectivos tipos
de ocorréncia e/ou eventual repeticdo dessas:




INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

Objeto: Contrato n2:
Contratada:

Fiscal Técnico: Portaria n?
Parcela de Referéncia (periodo de execucg&o): Data Avaliagao:

AFERICAO DE RESULTADOS

(AxBxC)
. A (A) (B) () x
Indicador Ocorréncias . . . - Pontuagao
Peso da Ocorréncia N2 de Registros Duracao
Total
Resultado da Avaliagao (pontuacdo total):
01 a 05 pontos Nao ha glosa. Valor da Parcela (contratado):
05 a 15 pontos 2,5% de glosa. Valor da Glosa:
Faixa de
Ajustes 15 a 25 pontos 5% de glosa. Valor Faturado (contratado):
no 25 a 35 pontos 7,5% de glosa.
Paga-
& 35 a 45 pontos 10% de glosa.
mento:
45 a 55 pontos 12,5% de glosa.

55 a 65 pontos  15% de glosa. Assinatura do Fiscal Técnico (avaliador)

CIENCIA DA CONTRATADA

Recebido em:

. .
Ciente: De acordo, ao |A Prazo

faturamento contestacao. faturamento/Contestacgéo:

Alegacoes:




Assinatura do Prepostc  Assinatura do Gestor do Contrato (na contratada)
da Contratada

5. DISPOSICOES FINAIS

Este instrumento é parte integrante do contrato de prestacédo de servicos
continuados de recepgéao, celebrado entre o Instituto Federal de Educacao Ciéncia e
Tecnologia do  Amazonas -  Campus Labrea, contratante, e a
empresa , CNPJ n° ,
contratada, em decorréncia do Pregédo Eletronico n° XX/2023, e define indicadores para
afericdo da qualidade dos servigos prestados. A assinatura deste instrumento indica que
ambas as partes o revisaram e que, em termos de necessidades, apresenta critérios
claros de mensuracdo de resultados, relativamente ao atingimento de objetivos
realizaveis e condizentes com a descricdo do servico requerido pela contratante.

Labrea/AM, de de 2025.

Diretor-Geral do IFAM-Campus Labrea

Representante Legal da Contratada



ANEXO VII-E
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,

o

inscrita no CNPJ (MF) n° , Inscricdo estadual n

, estabelecida em , possui

os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracao Publica:

Nome do Orgdo/Empresa  Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos RS

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacio:

Nota 1: Além dos nomes dos orgaos/empresas, o licitante devera informar também o
enderego completo dos 6rgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado.

90
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ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato



TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n®14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITACAO

Instituto Federal de Educacao, Ciéncias e Tecnologia do Amazonas / campus Labrea

(Processo Administrativo n°® 23388.000055/2025-84)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° .../ ....... , QUE FAZEM
ENTRE SI O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS - IFAM -
CAMPUS LABREA E (NOME DA CONTRATADA))

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncias e Tecnologia do Amazonas/campus Labrea, com
sede na cidade de Labrea/AM, com sede na Rua 22 de Outubro, n°® 3893, - Bairro Vila Falc&o, na cidade de
Labrea / Estado do Amazonas, inscrito no CNPJ sob o n° 10.792.928/0002-90, neste ato representado pelo
Diretor Geral Adelino Maia Galvao Filho, nomeado pela Portaria n® 1.116/GR/IFAM, de 22 de junho de 2023,
portador da Matricula Funcional n°® 1103832, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)

.............................. , inscrito(a) no CNPJ/MF sobon® ............................, sediado(a) Na .........cevvvvvevevnvnnnnniccnnnns,
€M i doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por
.................................. (nome e fun¢éo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragéo
apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta N0 ProCesso N° .........ccccceevvvvveeeenne e em observancia as

disposicbes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrbnico n. .../..., mediante as clausulas e condicdes a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuos de Vigilancia Patrimonial
Armada Diurna, a serem executados com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra, para atender as
necessidades do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — campus Labrea, nas
condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacéo:

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX

1 | Vigilancia Ostensiva
Armada, 12 horas
noturna, diariamente,
em regime de escala de
12x36 horas — DIURNO 23647 posto 02
(de domingo a
domingo). Com o
guantitativo de 02

pessoas por posto

1.3. Vinculam esta contratacédo, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitacéo;

1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratac@o é de 12 (doze) meses contados do(a) da emissdo da ordem de
servigo, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢Bes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o
CONTRATADOQO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informag8es de que os
servigcos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizac&o do servigo;

2.2.4. Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogagao;
2.25. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condig8es iniciais de habilitacéo; e
2.2.6. N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal
(Cadin).

2.3. O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.4. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebrac¢éo de termo aditivo.
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a
renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sancdes
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacéo.

2.7. Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacéo
contratual ou da repactuacéo de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes
das oscilacdes dos custos efetivos dessas contribuicées.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestédo e de execucdo, assim como 0s prazos e
condicdes de conclusao, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratagcdo é de R$ ........... (ceveeen ), perfazendo o valor total de R$ ........ (coree ).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciéarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacgéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO
dependerado dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes, inclusive quanto a
utilizagédo da Conta-Depo6sito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuacdo dos precos contratados sdo aquelas definidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Séo obrigagcbes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gfes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar 0 CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfeicdes,
falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas;
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacbes pelo
CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da

execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao
do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO,;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execuc¢édo de tarefas fora do escopo do objeto
da contratacéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam interven¢do indevida da Administracdo na gestdo interna
do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamagdes relacionadas a
execucdao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execug¢éo do ajuste;

8.1.10.1. A Administracéo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorroga¢éo motivada, por igual periodo.

Justificativa: Houve a necessidade de informar o prazo para a prorroga¢cdo motivada.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo CONTRATADO no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracgdo de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar o0 CONTRATADO na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, 82°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obriga¢Bes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obrigac6es a seguir dispostas:

Pagina 4|12
Camara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Contrato - Licitagdes - Servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra - Lei n® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagao
Atualizagdo: NOV/2024



TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX

9.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo ou
0 acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3. certiddbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagfes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagcéo
especifica, cuja inadimpléncia nado transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugédo do objeto contratual, ndo ultrapassando
0 prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicdes exigidas para habilitacdo na licitagédo;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagéao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informac8es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133,
de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE;
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislagéo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinag@es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucgéo do objeto e nas melhores
condi¢Bes de seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;

9.21. Na&o submeter os trabalhadores a condi¢cdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao
por divida ou trabalhos for¢ados;

9.22. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacdo pertinente;

9.23. N&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacéo de trabalho noturno e em condi¢tes
perigosas e insalubres e a realizacéo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacgao, violéncia e assédio no ambiente
de trabalho;

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestagdo do servico a previsibilidade da época de gozo de
suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio familiar com as necessidades
do servico;

9.26. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execucao do contrato;

9.26.1. A indicacdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.27. Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha
desempenhado funcéo na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestéo do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informacéao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugdo do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencédo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagcfes em condi¢cdes adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;
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9.31. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protecado coletiva (EPC),
guando for o caso;

9.32. Garantir 0 acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do contrato;

9.33. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servi¢cos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracéo;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades néo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.36. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.37. Disponibilizar a0 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuc¢do contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o
CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢cbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

9.42. Na&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execuc¢ao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execug¢do contratual, quanto a obtencdo das informacdes de
seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacBes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servi¢cos ou
da admisséo do empregado;
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9.46. Viabilizar a emissado do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissédo do
empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

9.48. Na&o se beneficiar da condi¢édo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excec¢des
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de servicos
mediante cessédo de mao de obra, para fins de excluséo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIlI, art. 30, 81°, Il, e do art. 31, II, todos da Lei
Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excec¢des previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

9.48.2. Para efeito de comprovacédo da comunicacdo, 0 CONTRATADO devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedagao.

9.49. SUPRESSAO.
9.50. -SUPRESSAO.
9.51. SUPRESSAO.
9.52. SUPRESSAO.
9.52.1. SUPRESSAO.
9.53. SUPRESSAO:-

9.53.1. SUPRESSAO;
9.53.2. SUPRESSAO;
9.53.3. SUPRESSAO;
9.53.4. SUPRESSAO;
9.53.5. SUPRESSAO;
9.53.6. SUPRESSAO;
9.53.7. SUPRESSAO;

CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensacdo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execugao contratual em
regime de dedicacao exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos prestados, sera realizada de
acordo com as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instru¢cédo Normativa
SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes dever&o cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em raz&o do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado,
a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou
de aceitacdo expressa.
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11.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hip6teses permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO
elimina-los, com excecéo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentacao para fins de comprovacdo do cumprimento de obriga¢fes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgéo formulados.

11.9. O CONTRATADO deverd prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagfes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
guanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacéo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendac®es, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUCAO
12.1. SUPRESSAO-

12.2. Seréa exigida a prestacéo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do Termo
de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infragfes e sancdes administrativas referentes a execuc¢do do contrato séo
aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacfes de ambas as partes contraentes.
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14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para 0 CONTRATANTE, quando
este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo
mais lhe oferece vantagem.

14.3. A extincdo nesta hipétese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

14.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da
comunicagéo.

14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.6. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7. A alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara a extingao
se nado restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.8. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.

14.9. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.9.1. Do balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.9.2. Da relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.9.3. Das indenizagGes e multas.

14.10. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hip6tese em que sera concedida indenizag@o por meio de termo indenizatorio.

14.11. O néo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicbes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do CONTRATANTE e a aplicac@o das penalidades cabiveis.

14.12. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacéo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé
ou a incapacidade de correcéo.

14.13. Quando da extingao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das
verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgcdo do contrato de trabalho.

14.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:

14.14.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragéo, nos termos da legislacdo que rege
a matéria; e

14.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

14.15. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagBes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribuicées
previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das
obrigacdes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da execucdo dos servicos
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objeto do contrato, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do
pagamento devido ao contratado.

14.16. O CONTRATANTE podera ainda:

14.16.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

14.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracéo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestédo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

14.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteracdo da convencéo coletiva de trabalho em que se
baseia a planilha de custos e formacao de precos contratuais, em razao de erro ou fraude no enquadramento
sindical de que resulte a necessidade de repactuacao ou imposi¢do de 6nus financeiro para a Administracéo
Contratante, em cumprimento de decisé&o judicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressofes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragédo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade
de antecipacgéo de seus efeitos, hipétese em que a formalizac@o do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

I) Gestédo/unidade: 158564;

II) Fonte de recursos: 1000000000;
Il) Programa de trabalho: 170981,
IV) Elemento de despesa: 339037; e
V) Plano interno: L2ZORLPO105N; e
V1) Nota de emprenho: [...];

16.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei
Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicfes contidas na Lei n®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacées
Puablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011,
c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

19.1. Ficaeleito o Foro da Justica Federal em Manaus, Secao Judiciaria de Amazonas para dirimir os litigios
gue decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Labrea, XX de [més] de 2025.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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ANEXO Il - Minutade Ata de Registros de Precos
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ANEXO Il
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncias e Tecnologia do Amazonas/campus Labrea ATA
DE REGISTRO DE PRECOS
N.Oo.........
O Instituto Federal de Educacéao, Ciéncias e Tecnologia do Amazonas/campus Labrea, com sede na
cidade de Labrea/AM, inscrito (@) no CNPJ/MF sob o n® 10.792.928/002-10, neste ato representado
pelo Diretor Geral Adelino Maia Galvao Filho, nomeado PORTARIA N° 944/GR/IFAM, DE 25 DE MAIO
2023, publicada no DOU de 29 de maio de 2023, portador da matricula funcional n°® 1103832,
considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo, na forma eletrénica, para REGISTRO
DE PRECOS n° 90002/2025, publicada no ...... de ... [....1202....., processo administrativo n.°
23388.000055/2025-84, RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s)
nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s) alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s),
atendendo as condicdes previstas no Edital de licitacdo, sujeitando-se as partes as normas constantes
na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de margco de 2023, e em
conformidade com as disposicées a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual contratacdo de Contratacédo de
servi¢cos continuados de Vigilancia Patrimonial Armada Noturna e Agente de Portaria, com dedicacdo
exclusiva de méo de obra, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra,
especificado no item 1 do Termo de Referéncia, anexo | do edital de Licitagdo n° 90002/2025, que é
parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos precos tenham sido registrados,
independentemente de transcricado.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O prego registrado, as especifica¢cdes do objeto, as quantidades minimas e méximas de cada item,
fornecedor(es) e as demais condicfes ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

Item Fornecedor (razéo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
do
TR
X |[Especificagéo Marca Modelo Unidade |Quantidade QuantidalValor Un Prazo
(se exigida no (se exigido no Méaxima de garantia
edital) edital) Minima ou
validade

2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pre¢os consta como anexo a
esta Ata.
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3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1. O ¢érgéo gerenciador sera o Instituto Federal de Educacao, Ciéncias e Tecnologia do Amazonas/campus

Labrea, com sede na cidade de Labrea/AM.

4.2. Durante a vigéncia da ata, os 6rgéos e as entidades da Administracdo Publica federal, estadual,
distrital e municipal que nao participaram do procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de
precos na condicdo de ndo participantes, observados os seguintes requisitos:

4.2.1. apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagfes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servigco publico;

4.2.2. demonstracdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados
pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n°® 14.133, de 2021; e

4.2.3. consulta e aceitacdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

4.3. A autorizacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apés a aceitacdo da
adeséao pelo fornecedor.

4.3.1. O 6rgdo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar
prejuizo a execucgdo de seus proprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.

4.4. Apls a autorizacdo do 6rgédo ou da entidade gerenciadora, o 6rgao ou entidade ndo participante
deverd efetivar a aquisicdo ou a contratacdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de
vigéncia da ata.

4.5. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivacéo da contratacéo, podera ser prorrogado
excepcionalmente, mediante solicitacdo do 6rgdo ou da entidade néo participante aceita pelo érgao ou
pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de
precos.

4.6. O 6rgédo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante, na
gualidade de né&o participante, para aqueles itens para os quais nao tenha quantitativo registrado,
observados os requisitos do item 4.1.

Dos limites para as adesdes

4.7. As aquisicdes ou contratagfes adicionais ndo poderéo exceder, por 6rgédo ou entidade, a cinquenta
por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na ata de registro de
precos para o gerenciador e para os participantes.

4.8. O quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo
de cada item registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e os participantes,
independentemente do nimero de érgaos ou entidades nao participantes que aderirem a ata de registro
de precos.

4.9. Para aquisi¢cdo emergencial de medicamentos e material de consumo médico-hospitalar por 6érgéos
e entidades da Administracao Publica federal, estadual, distrital e municipal, a adesé&o a ata de registro
de precos gerenciada pelo Ministério da Salde n&o estara sujeita ao limite previsto no item 4.7.

4.10. A adesdo a ata de registro de precos por 6rgaos e entidades da Administragéo Publica estadual,
distrital e municipal podera ser exigida para fins de transferéncias voluntarias, nédo ficando sujeita ao
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limite de que trata o item 4.7, desde que seja destinada a execuc¢do descentralizada de programa ou
projeto federal e comprovada a compatibilidade dos precos registrados com os valores praticados no
mercado na forma do art. 23 da Lei n° 14.133, de 2021.

Vedacao a acréscimo de quantitativos
4.11. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.
4, VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util
subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a
anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o pre¢o vantajoso.

5.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida no préprio
instrumento contratual e observara no momento da contratacdo e a cada exercicio financeiro a
disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando
ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.2. Na formalizacdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicacdo da
disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos.

5.2. A contratacdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgéo ou pela entidade
interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade
da ata de registro de precos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados, observado o art.
124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.4. Ap6s a homologacdo da licitagdo ou da contratacdo direta, deverdo ser observadas as seguintes
condic¢Bes para formalizag&o da ata de registro de precos:

5.4.1. Serdo registrados na ata 0s precos e 0s quantitativos do adjudicatéario, devendo ser observada
a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
no edital e se obrigar nos limites dela;

5.4.2. Serda incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servi¢os com pregos iguais aos do
adjudicatario, observada a classificacéo da licitacéo; e

5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Ser4 respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos fornecedores
registrados na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacéo de cadastro de reserva para o
caso de impossibilidade de atendimento pelo signatéario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificagéo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas
para o preco do adjudicatério antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.
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5.7. A habilitacéo dos licitantes que comporédo o cadastro de reserva a que se refere o item 5.4.2.2
somente serd efetuada quando houver necessidade de contratacao dos licitantes remanescentes, nas
seguintes hipoéteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pre¢os, no prazo e nas condi¢cdes
estabelecidos no edital; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos nas hipoteses
previstas no item 9.

5.8. O preco registrado com indicacdo dos licitantes e fornecedores serd divulgado no PNCP e ficara
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

5.9. Ap6s a homologacéo da licitagdo ou da contratagéo direta, o licitante mais bem classificado ou o
fornecedor, no caso da contratacéo direta, sera convocado para assinar a ata de registro de precos, no
prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital de licitacdo ou no aviso de contratacdo direta, sob pena
de decair o direito, sem prejuizo das san¢8es previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo,
devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administracado.

5.10. A ata de registro de precos serd assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no
Sistema de Registro de Precos.

5.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condicfes
estabelecidos no edital ou no aviso de contratacdo, e observado o disposto no item 5.7, observando o
item 5.7 e subitens, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro
de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condicBes propostas pelo
primeiro classificado.

5.12. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratacdo nos termos
do item anterior, a Administracéo, observados o valor estimado e sua eventual atualizag&o nos termos
do edital, podera:

5.12.1. Convocar para negociacdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos
precos foram registrados sem reducéo, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obtencéo
de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou

5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢Bes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacdo de melhor
condigéo.

5.13. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacao
especifica para a aquisicao pretendida, desde que devidamente justificada.

5.  ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugéo
dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigcos
registrados, nas seguintes situacoes:
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6.1.1. Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucéo da ata tal
como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021;

6.1.2. Em caso de criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposic¢des legais, com comprovada repercussao sobre 0s precos registrados;

6.1.3. Na hipotese de previsdo no edital ou no aviso de contratacdo direta de clausula de
reajustamento ou repactuacao sobre os precos registrados, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contratagao;

6.1.3.2. No caso da repactuacdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios

6.

definidos para a contratacao.

NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

7.1. Na hipotese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgdo ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a reducdo do
preco registrado.

7.1.1. Caso nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera

liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacao de penalidades
administrativas.

7.1.2. Na hip6tese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro
de reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de
mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

7.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociacdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precgos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo de
contratacdo mais vantajosa.

7.1.4. Na hipdtese de reducdo do preco registrado, o gerenciador comunicarq aos 6rgaos e as
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos para que avaliem
a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacdo com vistas a alteracdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.2. Na hipotese de o preco de mercado tornar-se superior ao prec¢o registrado e o fornecedor ndo

poder cumprir as obrigacBes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao
gerenciador a alteracdo do preco registrado, mediante comprovacdo de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alteracdo, a
documentacdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco
registrado em relag&o as condi¢des inicialmente pactuadas.

7.2.2. N&o hipétese de ndo comprovagédo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o preco
registrado, o pedido serd indeferido pelo 6rgédo ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera
cumprir as obrigag@es estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos
do item 9.1, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e na legislacao aplicavel.
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7.2.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, 0
gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagcdo, para
verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no item 5.7.

7.2.4, Se ndo obtiver éxito nas negociacbes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 9.4, e adotara as medidas cabiveis para
a obtencdo da contratacdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hipotese de comprovacdo da majoracdo do preco de mercado que inviabilize o preco
registrado, conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgédo ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgéos e as entidades que tiverem firmado
contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteracdo do preco registrado,
para que avaliem a necessidade de alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021.

7. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

8.1. As quantidades previstas para 0s itens com precos registrados nas atas de registro de precos
poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os 6rgdos ou as entidades
participantes e ndo participantes do registro de precos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:
8.2.1. De 6rgéo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade participante; ou
8.2.2. De 6rgéo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo participante.

8.3. O érgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera
considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hip6tese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para érgao ou entidade nao
participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023.

8.5. Competird ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar 0 remanejamento solicitado, com a
reducdo do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgdo ou pela entidade participante, desde que
haja prévia anuéncia do 6rgéo ou da entidade que sofrer reduc¢é@o dos quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de
Municipios distintos, caberd ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precgos, observadas as
condicbes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

8.7. Na hip6tese da compra centralizada, ndo havendo indicacdo pelo 6rgdo ou pela entidade
gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 8.3, a
distribuicdo das quantidades para a execu¢ao descentralizada sera por meio do remanejamento.

8. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
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9.1.1. Descumprir as condi¢cfes da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

9.1.2. N&o retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracdo sem justificativa razoavel;

9.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hip6tese prevista no artigo 27, 8§ 2°, do Decreto
n®11.462, de 2023; ou

9.1.4. Sofrer sancao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.1.4.1. Na hipétese de aplicagdo de sancgao prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da
Lei n° 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de
vigéncia da ata de registro de precos, poderd o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera,
mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutencdo do registro de precos, vedadas
contratacdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sancéo.

9.2. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas no item 9.1 sera formalizado por despacho
do 6rgédo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da ampla defesa.

9.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera
convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de classificacéo.

9.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada
ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipéteses, desde que devidamente
comprovadas e justificadas:

9.4.1. Por razado de interesse publico;

9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forca maior; ou

9.4.3. Se nado houver éxito nas negociacdes, nas hipéteses em que o preco de mercado tornar-se
superior ou inferior ao preco registrado, nos termos do artigos 26, § 3°e 27, § 4°, ambos do Decreto
n° 11.462, de 2023.

9.

DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejaré aplicacdo das penalidades estabelecidas no

edital.

10.

1.1. As san¢des também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de precos

gue, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apés terem assinado
a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicagéo das penalidades decorrentes do descumprimento
do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n° 11.462, de 2023), exceto
nas hipoteses em que o descumprimento disser respeito as contratagbes dos 6rgdos ou entidade

partici

pante, caso no qual caberd ao respectivo 6rgéo participante a aplicacdo da penalidade (art. 8°,

inc. 1X, do Decreto n°® 11.462, de 2023).

10.3.

O o6rgdo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgado gerenciador qualquer das

ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.
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10. CONDIGCOES GERAIS

11.1. As condi¢Bes gerais de execucdo do objeto, tais como 0s prazos para entrega e recebimento, as
obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢des do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

11.2. No caso de adjudicacao por preco global de grupo de itens, s6 sera admitida a contratacédo de
parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para
0 6rgao ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 2 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

Local e data Assinaturas

Representante legal do érgdo gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(s)

registrado(s)
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Anexo

Cadastro Reserva

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relacdo de fornecedores que aceitaram cotar os itens com

precos iguais ao adjudicatario:

Fornecedor (raz&o social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

ltem
do
TR
X |Especificacéo Marca Modelo Unidade |Quantidade|Quantidal Valor Un|Prazo
(se exigida no (se exigido no Méaxima de garantia
edital) edital) Minima ou
validade

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relacdo de fornecedores que mantiveram sua proposta

original:
Item Fornecedor (razéo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
do
TR
X |Especificacd  Marca Modelo Unidade |Quantidade/QuantidalValor Un Prazo
0 (se exigida no (se exigido no Méaxima de garantia
edital) edital) Minima ou
validade
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