
RETIFICAÇÃO Nº 01 

 

EDITAL Nº 06, DE 05 DE JUNHO DE 2025 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 

  

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS LÁBREA DO INSTITUTO FEDERAL DE 

EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS E TECNOLOGIA DO AMAZONAS - IFAM, no uso das 

atribuições delegadas por meio da Portaria 419-GR/IFAM, de 7 de março de 2019, 

considerando a Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, o Decreto nº 7.312, de 

22 de setembro de 2010 e o Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019, torna 

pública aos interessados, a 1ª retificação do Edital de Processo Seletivo 

Simplificado para contratação de Professor Substituto para a área/disciplina: 

Física, nos seguintes termos: 

 

I - Retificação refere-se a modificações no cronograma.: 

 

Onde se lê: 

10. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDÁTICO  

10.1. A prova de desempenho didático consistirá em uma aula demonstrativa 

ministrada pelo candidato perante a Comissão Específica de Avaliação, sobre 

tema sorteado, destinada a alunos do Ensino Médio  

10.2. Do sorteio do tema para a prova de desempenho didático: 

a) O sorteio dos temas para a prova de desempenho didático será realizado na 

sala da Coordenação de Gestão de Pessoas do IFAM campus Lábrea no dia 20 

de junho de 2025 às 10h00min, no endereço constante no item 2.2.  

b) O sorteio será público, não sendo obrigatório o comparecimento do candidato.  

c) O tema para a prova de desempenho didático será sorteado com antecedência 

mínima de 24 horas em relação ao início da prova, na Coordenação de Gestão de 

Pessoas do Campus Lábrea.  

d) Os temas para a realização da prova didática constam no Anexo VI deste 

edital.  

10.3. O cronograma para a realização da prova de desempenho didático será 

divulgado no site http://www2.ifam.edu.br/campus/labrea , a partir das 16h00min 

do dia 20 de junho de 2025.   

10.4. A prova de desempenho didático será realizada no campus Lábrea, no 

endereço constante no item 2.2.  

10.5. Da Realização da prova de desempenho didático:  
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a) A prova de desempenho didático será realizada no dia 23 de junho de 2025, e 

destina-se a avaliar o candidato quanto ao domínio do assunto e à adequação da 

sua abordagem metodológica;   

b) A Comissão Específica de Avaliação de Desempenho Didático, designada para 

esse fim, será composta por três examinadores ocupantes de cargo efetivo, da 

área/disciplina ou área da educação.  

c) Os candidatos realizarão a prova de desempenho didático segundo a ordem 

alfabética de seus nomes.  

d) Os critérios a serem observados na prova de desempenho didático são os 

constantes no Anexo II deste edital.  

e) A prova de desempenho didático deve ser avaliada de modo independente por 

cada  

examinador mediante o preenchimento da ficha de avaliação.  

f) A prova de desempenho didático terá o valor máximo de 100 pontos, sendo 

eliminado o  

candidato que obtiver nota inferior a 60 pontos.  

g) As salas de aulas são equipadas com projetor de imagens que o candidato 

poderá utilizar. Todavia, a instituição não se responsabiliza por qualquer problema 

de ordem técnica ou operacional que inviabilize a utilização desse recurso 

tecnológico, sendo de inteira responsabilidade do candidato quanto a sua 

instalação e utilização.  

h) Durante a realização da prova de desempenho didático só será permitida, na 

sala da prova, a presença do candidato e da Comissão Específica de Avaliação 

de Desempenho Didático daquela área/disciplina e o servidor do campus 

responsável pela filmagem.  

i) A prova de desempenho didático será filmada e adequadamente armazenada 

em seu arquivo digital pelo IFAM, podendo ser disponibilizada aos candidatos em 

caso de recurso ou, em qualquer caso, após o resultado final do processo seletivo.  

j) O candidato deve entregar uma cópia do plano de aula a cada membro da 

Comissão Específica de Avaliação de Desempenho Didático antes do início da 

prova. A falta dessa entrega resultará em eliminação.  

k) A prova de desempenho didático terá o tempo mínimo de 30 e máximo de 45 

minutos de duração, acrescido de mais 10 minutos para arguição.  

l) Será aplicada uma penalidade de 1,0 ponto por minuto não cumprido ou 

excedente, em  

relação ao tempo mínimo e máximo estabelecido.  

m) O candidato deve comparecer ao local da prova com antecedência mínima de 

30 minutos, munido de documento de inscrição e identidade original válida em 

todo o território brasileiro, e apresentar-se à Comissão do Processo Seletivo.  

n) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realização da 

prova, documento de identificação original por motivo de perda, roubo ou furto, 



deverá ser apresentado documento que ateste o registro da ocorrência em órgão 

policial, expedido com data posterior à sua inscrição no processo.  

o) São considerados documentos oficiais de identificação as carteiras expedidas 

pelos comandos militares, pelas secretarias de segurança pública, pelos corpos 

de bombeiros militares, pelos órgãos fiscalizadores de exercício profissional 

(ordens, conselhos, etc.), passaportes, carteiras funcionais expedidas por órgão 

público que tenham valor de documento de identidade na forma da lei, carteira 

nacional de habilitação, carteira de trabalho e certificado de reservista.  

p) Não serão aceitos como documentos de identidade as certidões de nascimento 

ou casamento, os títulos eleitorais, o CPF, as carteiras de estudante, as carteiras 

funcionais sem valor de identidade, tampouco documentos ilegíveis, não 

identificáveis ou danificados.  

q) Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a permitirem, 

com clareza, a identificação do candidato e sua assinatura.  

r) Não serão aceitos pedidos ou protocolos de documentos.  

s) O candidato que não apresentar documento original de identificação, na forma 

definida neste edital, não poderá realizar a prova de desempenho didático e será 

automaticamente eliminado do processo.  

t) Não será permitido o acesso à sala de realização da prova de desempenho 

didático ao  

candidato que, por qualquer motivo, não se apresentou no horário previsto para o 

seu início.  

u) Não haverá segunda chamada para a prova de desempenho didático, 

independentemente do motivo alegado.  

v) O resultado da prova de desempenho didático será divulgado a partir das 17h 

do dia 24 de junho de 2025.  

 11. DA AVALIAÇÃO CURRICULAR  

11.1. A avaliação curricular será realizada pela Comissão Específica de Avaliação 

Curricular, designada para esse fim, composta por 3 (três) examinadores 

ocupantes de cargo efetivo.  

a) A Avaliação Curricular, de caráter classificatório, valerá de zero a 40 pontos, 

independente da quantidade de títulos apresentados pelo candidato, conforme 

valores estabelecidos no Barema constante do Anexo III deste edital.  

b) O curriculum vitae ou Lattes e os títulos deverão ser enviados no ato da 

inscrição para o email da Coordenação de Gestão de Pessoas do campus Lábrea, 

pss.cla@ifam.edu.br.  

c) A atividade docente do candidato poderá ser comprovada através de carteira 

profissional, contratos de trabalho ou certidão de tempo de serviço, não sendo 

aceitas, em nenhuma hipótese, declarações de tempo de serviço.  



d) Para efeito da avaliação curricular serão considerados os títulos de pós-

graduação stricto sensu ou latu sensu e os demais documentos especificados, 

com a respectiva pontuação, descritas no Barema – Anexo III.  

e) Será considerado apenas um título de pós-graduação por candidato, sendo o 

de maior nível na área específica do concurso.  

f) Em relação aos diplomas e certificados não serão aceitas declarações sob 

nenhuma hipótese.  

g) Serão considerados como produção científica os artigos publicados em revistas 

especializadas, livros ou jornais publicados nos últimos 5 anos, sendo necessária 

sua comprovação.  

h) O resultado da avaliação curricular será divulgado a partir das 16h do dia 24 

de junho de 2025.  

i) Os candidatos que não atingirem a pontuação mínima na prova de 

desempenho didático não terão seus títulos avaliados.  

 

Leia-se: 

10. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDÁTICO  

10.1. A prova de desempenho didático consistirá em uma aula demonstrativa 

ministrada pelo candidato perante a Comissão Específica de Avaliação, sobre 

tema sorteado, destinada a alunos do Ensino Médio  

10.2. Do sorteio do tema para a prova de desempenho didático: 

e) O sorteio dos temas para a prova de desempenho didático será realizado na 

sala da Coordenação de Gestão de Pessoas do IFAM campus Lábrea no dia 24 

de junho de 2025 às 10h00min, no endereço constante no item 2.2.  

f) O sorteio será público, não sendo obrigatório o comparecimento do candidato.  

g) O tema para a prova de desempenho didático será sorteado com antecedência 

mínima de 24 horas em relação ao início da prova, na Coordenação de Gestão de 

Pessoas do Campus Lábrea.  

h) Os temas para a realização da prova didática constam no Anexo VI deste 

edital.  

10.3. O cronograma para a realização da prova de desempenho didático será 

divulgado no site http://www2.ifam.edu.br/campus/labrea , a partir das 16h00min 

do dia 24 de junho de 2025.   

10.4. A prova de desempenho didático será realizada no campus Lábrea, no 

endereço constante no item 2.2.  

10.5. Da Realização da prova de desempenho didático:  

a) A prova de desempenho didático será realizada no dia 26 de junho de 2025, e 

destina-se a avaliar o candidato quanto ao domínio do assunto e à adequação da 

sua abordagem metodológica;   
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b) A Comissão Específica de Avaliação de Desempenho Didático, designada para 

esse fim, será composta por três examinadores ocupantes de cargo efetivo, da 

área/disciplina ou área da educação.  

c) Os candidatos realizarão a prova de desempenho didático segundo a ordem 

alfabética de seus nomes.  

d) Os critérios a serem observados na prova de desempenho didático são os 

constantes no Anexo II deste edital.  

e) A prova de desempenho didático deve ser avaliada de modo independente por 

cada  

examinador mediante o preenchimento da ficha de avaliação.  

f) A prova de desempenho didático terá o valor máximo de 100 pontos, sendo 

eliminado o  

candidato que obtiver nota inferior a 60 pontos.  

g) As salas de aulas são equipadas com projetor de imagens que o candidato 

poderá utilizar. Todavia, a instituição não se responsabiliza por qualquer problema 

de ordem técnica ou operacional que inviabilize a utilização desse recurso 

tecnológico, sendo de inteira responsabilidade do candidato quanto a sua 

instalação e utilização.  

h) Durante a realização da prova de desempenho didático só será permitida, na 

sala da prova, a presença do candidato e da Comissão Específica de Avaliação 

de Desempenho Didático daquela área/disciplina e o servidor do campus 

responsável pela filmagem.  

i) A prova de desempenho didático será filmada e adequadamente armazenada 

em seu arquivo digital pelo IFAM, podendo ser disponibilizada aos candidatos em 

caso de recurso ou, em qualquer caso, após o resultado final do processo seletivo.  

j) O candidato deve entregar uma cópia do plano de aula a cada membro da 

Comissão Específica de Avaliação de Desempenho Didático antes do início da 

prova. A falta dessa entrega resultará em eliminação.  

k) A prova de desempenho didático terá o tempo mínimo de 30 e máximo de 45 

minutos de duração, acrescido de mais 10 minutos para arguição.  

l) Será aplicada uma penalidade de 1,0 ponto por minuto não cumprido ou 

excedente, em  

relação ao tempo mínimo e máximo estabelecido.  

m) O candidato deve comparecer ao local da prova com antecedência mínima de 

30 minutos, munido de documento de inscrição e identidade original válida em 

todo o território brasileiro, e apresentar-se à Comissão do Processo Seletivo.  

n) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realização da 

prova, documento de identificação original por motivo de perda, roubo ou furto, 

deverá ser apresentado documento que ateste o registro da ocorrência em órgão 

policial, expedido com data posterior à sua inscrição no processo.  

o) São considerados documentos oficiais de identificação as carteiras expedidas 

pelos comandos militares, pelas secretarias de segurança pública, pelos corpos 



de bombeiros militares, pelos órgãos fiscalizadores de exercício profissional 

(ordens, conselhos, etc.), passaportes, carteiras funcionais expedidas por órgão 

público que tenham valor de documento de identidade na forma da lei, carteira 

nacional de habilitação, carteira de trabalho e certificado de reservista.  

p) Não serão aceitos como documentos de identidade as certidões de nascimento 

ou casamento, os títulos eleitorais, o CPF, as carteiras de estudante, as carteiras 

funcionais sem valor de identidade, tampouco documentos ilegíveis, não 

identificáveis ou danificados.  

q) Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a permitirem, 

com clareza, a identificação do candidato e sua assinatura.  

r) Não serão aceitos pedidos ou protocolos de documentos.  

s) O candidato que não apresentar documento original de identificação, na forma 

definida neste edital, não poderá realizar a prova de desempenho didático e será 

automaticamente eliminado do processo.  

t) Não será permitido o acesso à sala de realização da prova de desempenho 

didático ao  

candidato que, por qualquer motivo, não se apresentou no horário previsto para o 

seu início.  

u) Não haverá segunda chamada para a prova de desempenho didático, 

independentemente do motivo alegado.  

v) O resultado da prova de desempenho didático será divulgado a partir das 17h 

do dia 27 de junho de 2025.  

 11. DA AVALIAÇÃO CURRICULAR  

11.1. A avaliação curricular será realizada pela Comissão Específica de Avaliação 

Curricular, designada para esse fim, composta por 3 (três) examinadores 

ocupantes de cargo efetivo.  

a) A Avaliação Curricular, de caráter classificatório, valerá de zero a 40 pontos, 

independente da quantidade de títulos apresentados pelo candidato, conforme 

valores estabelecidos no Barema constante do Anexo III deste edital.  

b) O curriculum vitae ou Lattes e os títulos deverão ser enviados no ato da 

inscrição para o email da Coordenação de Gestão de Pessoas do campus Lábrea, 

pss.cla@ifam.edu.br.  

c) A atividade docente do candidato poderá ser comprovada através de carteira 

profissional, contratos de trabalho ou certidão de tempo de serviço, não sendo 

aceitas, em nenhuma hipótese, declarações de tempo de serviço.  

d) Para efeito da avaliação curricular serão considerados os títulos de pós-

graduação stricto sensu ou latu sensu e os demais documentos especificados, 

com a respectiva pontuação, descritas no Barema – Anexo III.  

e) Será considerado apenas um título de pós-graduação por candidato, sendo o 

de maior nível na área específica do concurso.  



f) Em relação aos diplomas e certificados não serão aceitas declarações sob 

nenhuma hipótese.  

g) Serão considerados como produção científica os artigos publicados em revistas 

especializadas, livros ou jornais publicados nos últimos 5 anos, sendo necessária 

sua comprovação.  

h) O resultado da avaliação curricular será divulgado a partir das 16h do dia 27 

de junho de 2025.  

i) Os candidatos que não atingirem a pontuação mínima na prova de 

desempenho didático não terão seus títulos avaliados.  

 

Onde se lê: 

 

ANEXO I - CRONOGRAMA 

  

ATIVIDADES DATAS 

Publicação de edital no Portal do IFAM 06/06/2025 

Publicação do extrato do edital no DOU  09/06/2025 

Inscrições (somente via internet) 09/06/2025 a 

17/06/2025 

Entrega da documentação para avaliação curricular 09/06/2025 a 

17/06/2025 

Divulgação da relação de candidatos inscritos (a partir das 16h) 18/06/2025 

Prazo de recurso contra a relação de candidatos inscritos (até às 17h) 19/06/2025 

Resultado final da relação de candidatos inscritos (a partir das 09h). 20/06/2025 

Sorteio do tema para a prova de desempenho didático (10h). 20/06/2025 

Divulgação do tema para a prova de desempenho didático (a partir da 

14h). 

20/06/2025 

Divulgação do local e cronograma da prova de desempenho didático (a 

partir das 16h). 

20/06/2025 

Prova de desempenho didático. 23/06/2025 

Resultado da prova de desempenho didático (a partir das 17h) 24/06/2025 

Resultado da avaliação curricular (a partir das 16h). 24/06/2025 

Interposições de recursos da prova de desempenho didático (até as 17h). 25/06/2025 

Interposições de recursos da avaliação curricular (até as 17h). 25/06/2025 

Resultado da prova de desempenho didático, após recursos. 26/06/2025 

Resultado da prova da avaliação curricular, após recursos 26/06/2025 

Resultado final 26/06/2025 

Publicação da homologação do resultado final no DOU 27/06/2025 

Convocação dos candidatos aprovados 27/06/2025 

 



 

Leia-se: 

 

ANEXO I - CRONOGRAMA 

 

ATIVIDADES DATAS 

Publicação de edital no Portal do IFAM 06/06/2025 

Publicação do extrato do edital no DOU  09/06/2025 

Inscrições (somente via internet) 09/06/2025 a 

17/06/2025 

Entrega da documentação para avaliação curricular 09/06/2025 a 

17/06/2025 

Divulgação da relação de candidatos inscritos (a partir das 16h) 18/06/2025 

Prazo de recurso contra a relação de candidatos inscritos (até às 17h) 23/06/2025 

Resultado final da relação de candidatos inscritos (a partir das 09h). 24/06/2025 

Sorteio do tema para a prova de desempenho didático (10h). 24/06/2025 

Divulgação do tema para a prova de desempenho didático (a partir da 14h). 24/06/2025 

Divulgação do local e cronograma da prova de desempenho didático (a 

partir das 16h). 

24/06/2025 

Prova de desempenho didático. 26/06/2025 

Resultado da prova de desempenho didático (a partir das 17h) 27/06/2025 

Resultado da avaliação curricular (a partir das 16h). 27/06/2025 

Interposições de recursos da prova de desempenho didático (até as 17h). 30/06/2025 

Interposições de recursos da avaliação curricular (até as 17h). 30/06/2025 

Resultado da prova de desempenho didático, após recursos. 01/07/2025 

Resultado da prova da avaliação curricular, após recursos 01/07/2025 

Resultado final 01/07/2025 

Publicação da homologação do resultado final no DOU 02/07/2025 

Convocação dos candidatos aprovados 02/07/2025 

 

II. Esta retificação entra em vigor na data da sua publicação.  

 

                   Lábrea/AM, 18 de junho de 2025. 

 
 
 

______________________________________ 
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS LÁBREA 
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