MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
CAMPUS AVANGADO MANACAPURU
GABINETE DA DIRETORIA GERAL

PORTARIA N° 38- DG/IFAM/CAM, de 22 de fevereiro de 2018.

A DIRETORA GERAL PRO TEMPORE DO IFAM CAMPUS AVANCADO
MANACAPURU — AM., no uso das atribui¢des legais e estatutdrias, que lhe sdo conferidas pela
Portaria n° 688 — GR/IFAM de 20.04.2017 e:

CONSIDERANDO o requerimento de autoria do servidor Paulo Vitor Lima Santos, que
consta nos autos do Processo n® 23706.000068/2018-84, de 10 de fevereiro de 2018:

CONSIDERANDO a progressdo por capacitagdo prevista na PCCTAE, objeto da Lei N°
11.091, de 12 de janeiro de 2005;

CONSIDERANDO o Art. 7° da Resolugdo N°20-CONSUP/IFAM de 09 de julho de
2012;

CONSIDERANDO o art. 1°, inciso VI, alinea “h” da Portaria N° 115-GR/IFAM, de 28
de janeiro de 2014, publicada no D.O.U N° 21, de 30.01.2014, Se¢éo 1, pag. 13 e 14:
CONSIDERANDO o Parecer N° 031-CDAP/DGP/PROPLAD/GR-IFAM/2018,

Cadastrado e Autenticado no processo supracitado.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL,
calculado sobre o Vencimento Basico do servidor abaixo identificado, pertencente ao Plano de

Carreira dos Cargos Técnico- Administrativos em Educagdo, conforme quadro abaixo:

SIAPE SERVIDOR DE PARA EFEITOS
PAULO VITOR LIMA
2193918 D(203) | D(303) 11.02.2018
SANTOS

Art. 2° A DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS para as providéncias referentes

aos efeitos financeiros e anotagdes de praxe.

rof®. Ma. Ana Maria es Pereira

Diretora Geral Pro Tempore do Campus Avangado Manacapuru
Portaria N° 688 — GR/IFAM, de 20.04.2017.





