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EDITAL N°. 08/IFAM-CAMPUS SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, de 08 de novembro de 2017.

SELECAO DE SERVIDORES PARA FINS DE AFASTAMENTO INTEGRAL EM
CURSOS DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU - MESTRADO E DOUTORADO.

O Diretor Geral do IFAM — Campus Séo Gabriel da Cachoeira, no uso de suas atribuicoes legais,
torna publico o presente edital que trata do processo de selecdo de concessdo de afastamento
integral aos servidores Técnicos Administrativos e Docentes do quadro efetivo, para
participacdo em cursos de Pds-graduacao stricto sensu - Mestrado ou Doutorado, nos termos da
legislacdo vigente e da Resolugdo n® 38-CONSUP/IFAM de 22 de agosto de 2017.

1. DOS OBJETIVOS DO EDITAL

1.1 Estabelecer uma sistematica de classificacdo para orientar a concessdao de afastamento para
poOs-graduacdo stricto sensu dos servidores com base no mérito e importancia do trabalho para o
IFAM-CSGC;

1.2. Instruir decisdes no ambito do IFAM-CSGC quanto ao afastamento integral de servidores
Técnicos Administrativos e Docentes para PoOs-graduacdo Stricto Sensu — Mestrado e
Doutorado, conforme as necessidades e interesses da Administracdo, nos termos descritos nos
itens 1.2.1e 1.2.2.

1.2.1. Areas prioritarias para docentes:

a) Producéo animal, vegetal, e processamento de alimentos;
b) Educacéo;

c) Desenvolvimento regional e sustentabilidade;

d) Estudos linguisticos e literarios;

e) Gestéo e contabilidade;

) Estudo da biodiversidade;

g) Ciéncias sociais;

h) Ciéncias da natureza;

i) Salde;

J) Tecnologia da Informacao.

1.2.2. Areas prioritarias para técnicos administrativos:

a) Educacéo;

b) Gestdo Publica;

c) Salde;

d) Tecnologia da Informacao;
e) Ciéncias sociais;

f) Administracgéo.
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2. DOS REQUISITOS

2.1. Requisitos obrigatdrios para a participacdo no Processo Seletivo de Afastamento para
mestrado e doutorado:

a) O solicitante devera ser ocupante de cargo efetivo do IFAM/CSGC, ha pelo menos 3 (trés)
anos para mestrado e 04 (quatro) anos para doutorado, incluido o periodo de estagio probatorio;

b) Néo ter nenhuma pendéncia patrimonial, pedagdgica, em prestacdo de contas, de relatorios
financeiros, técnicos e administrativos em programas de qualquer natureza na Instituicéo;

c)Compatibilidade entre o curso/area pleiteado e a area de atuagdo profissional do candidato ou
areas afins, devidamente demonstrada e comprovada;

d) O solicitante ndo podera ter usufruido da Licenga para Qualificacdo nos Ultimos 02 (dois)
anos, para requerer afastamento para mestrado e 04(quatro) anos para doutorado e pOs-
doutorado;

e)Inscricdo no Processo Seletivo para Afastamento dentro do prazo estabelecido pelo Edital N°
08, de 23 de novembro de 2017, submentendo via protocolo a inscri¢do para processo seletivo de
qualificacdo pds-graduacdo Stricto-sensu

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser realizadas, impreterivelmente, via Setor de Protocolo do Campus,
em horério Util, das 07:30h as 11:30h e de 13:30h as 17:30h, de acordo com o calendario
apresentado neste edital.

3.2. A formalizacdo da inscricdo devera ocorrer mediante o preenchimento do formulario
padréo, Anexo IV constantes na Resolugdo n® 38-CONSUP/IFAM, de 22 de agosto de 2017,
acompanhado dos originais e copias dos documentos comprobatorios do item 4.1.

4. DOS CRITERIOS DE SELECAO

4.1. Os candidatos que concorrerem ao presente Edital serdo selecionados sob avaliacdo do
cumprimento dos seguintes critérios

Itens/Pontos Subitens Pon,t uagao
Maxima
Tempo de :
Servico (30,0 a) Tempo de Servico prestado no ETFAM, CEFET, EAFM, EAFSGC, IFAM (2,0 pontos, 30
¢ ’ por ano)
pontos)
a) Autoria de livro e/ou coautoria de livros — (2,0 pontos por livro); 12
Producéo . : . . . . .
Académic- c) Capitulo de livro e/ou item de propriedade intelectual Depositado — (1,0 por capitulo ou 9
Cientificanos | Itém)
ultimos 5 anos
na agﬁio(f?‘o d) Artigos na area da qualificacdo pretendida completos publicados em revistas QUALIS 9
P ) CAPES Al e A2 — (3,0 pontos por artigo)
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e) Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES B1, B2 e B3 (2,0 pontos por 6
artigo)
e) Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES B4 e B5 ou Anais QUALIS - 3
CAPES A1, A2 e B1 (1,0 ponto por artigo)
g) Artigos completos publicados em anais — (0,5 pontos por trabalho) 2
h) Coordenacéo em projetos de pesquisa/extensdo no IFAM 9
Através das agéncias de fomento /recursos externos (2,0 pontos por projeto)
i) OrientacGes em projetos de pesquisa e/ou extensao (0,5 pontos por orientagéo) 4
j) Participacdo em bancas diversas (0,2 pontos por banca) 1
k)Palestrantes/ Participagdo em Projetos Pedagégicos/ Pesquisa e/ou Extensdo / 2
Consultorias (0,5 pontos por participagao)
Afastamento | Nenhuma vez 13
Concedido para
Qualificagdo | Uma vez 8
(13,0 pontos) - "naais de uma vez 3

4.2. A selecdo serd realizada pela Comissdo de Selecdo constituida para esse fim através da
Portaria n° 401-GD/IFAM/CSGC, de 09 de novembro de 2017, em estrita observancia aos
critérios constantes dos itens 2, 3 e 4 deste Edital, mediante a analise da documentacao
apresentada pelos candidatos/as no ato de inscrigéo.

5. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

5.1. Pelo presente Edital serdo disponibilizadas para o corpo 06 (seis) vagas, sendo 04 (quatro)
para mestrado e 02 (duas) vagas para doutorado.

5.1.1. A inexisténcia de candidatos para doutorado ndo implicara prejuizos ao quantitativo anual,
podendo ocorrer 04 (quatro) vagas para mestrado;

5.1.2. A inexisténcia de candidatos para mestrado ndo implicarda em aumento de vagas para
doutorado;

5.2. Aos Técnico-administrativos em Educacdo sera disponibilizada 01 (uma) vaga para
mestrado.

5.3 Aos Docentes serdo disponibilizadas 05 (cinco) vagas, sendo 02(duas) para Doutorado e
3(trés) para Mestrado.

6. DO RESULTADO
6.1. Na hipotese de igual pontuacdo final, o desempate se dara ao servido que:

a)Possuir maior tempo de servi¢o no IFAM/CSGC,;
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b)Possuir mais idade;
c)Possuir maior namero de producdes cientificas.

6.2. A Comissdao de Selecdo publicard no sitio do IFAM/CSGC, no endereco eletrénico
http://www?2.ifam.edu.br/campus/sao_gabriel_da_cachoeira e no ambito interno do Campus,
a lista dos candidatos selecionados por ordem classificatéria.

6.3. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o resultado provisério junto a Comissédo de
Selecdo, de forma presencial, diretamente ou por seu procurador legalmente constituido, no
prazo constante no item 7.

6.3. O resultado final sera divulgado conforme o calendario constante no item 7.

7. DO CALENDARIO

ETAPAS PERIODO/DATA
I. Abertura do Edital 27/11/2017

Il. Inscrigbes 04 a 08/12/2017
I11. Anélise das solicita¢bes 14 e 15/12/2017
IV. Divulgagao do resultado preliminar 18/12/2017

V. Apresentacdo de recursos. 19 e 20/12/2017
VI. Divulgagdo do resultado final 21/12/2017

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. O candidato selecionado para afastamento com a finalidade de frequentar curso de pds-
graduacdo ndo garante o afastamento imediato de suas funcdes, o que somente ocorrera apds o
cumprimento do disposto nos artigos 30 a 33 do Regulamento de Capacitacao instituido pela
Portaria GAB/IFAM-CSGC n° 233, de 07 de outubro de 2013.

8.2. O Edital é valido para os afastamentos em 2018.

8.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecéo.

S&o Gabriel da Cachoeira, 27 de novembro de 2017.

ELIAS BRASILINO DE SOUZA
Diretor Geral


http://www.csgc.ifam.edu.br/

