ACORDO DE COOPERACAO

MROSC

Acordo de Cooperacao /Insituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas n°
01/2024

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS E O INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL MAMIRAUA (IDSM-OSC) PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O Instituto Federal de Educacaé, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas doravante denominada
Administragdo Publica, com sede em Manaus, no enderego Rua Ferreira Pena, 1109. Centro, inscrito
no CNPJ/MF n° 10.792.928/0001-00, neste ato representado pelo Reitor Jaime Cavalcante Alves,
nomeado para o cargo por meio do Decreto Presidencial de 21 de junho de 2023, publicado no Diario
Oficial da Unido em Secdo n° 2 de 21 de junho de 2023, portador da matricula funcional n® 112%***
e o Instituto de Desenvolvimento Sustentavel Mamiraua (IDSM), organizacio da sociedade civil,
doravante denominada OSC, situada a Estrada do Bexiga, n° 2584 — Bairro Fonte Boa, cidade Tefé,
CEP 69553-225, inscrita no CNPJ sob o nimero 03.119.820/0001-95, neste ato representada pelo seu
Diretor, o Sr. Jodo Valsecchi do Amaral, inscrito no CPF n® ***.127.908-**, resolvem celebrar o
presente ACORDO DE COOPERACAO, tendo em vista o que consta do Processo n.
23443.006704/2023-87 ¢ em observancia as disposi¢goes da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, do
Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagao ¢ estabelecer as bases para a cooperagdo entre o IFAM
(PARTICIPE 1) e o IDSM (PARTICIPE 2), respeitadas as legislagdes especificas de cada participe e
que regulem a matéria relacionada a toda e qualquer aspecto da execu¢ao deste acordo no que concerne
a consultoria técnica, capacitacao de pessoal, disponibilizacao de ambientes (salas de aula e auditorios),
uso e empréstimo de livros e materiais diversos entre bibliotecas, realizagdo de programas e projetos
conjuntos, conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independente de transcri¢ao, € parte integrante e indissociavel do presente Acordo de Cooperagao,
bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os
participes.

Subcldusula unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de apostilamento,
exceto quando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo prevista no inciso I, caput, do artigo
43, do Decreto n. 8.726, de 2016, caso em que deverao ser formalizados por aditamento ao Acordo de
Cooperagdo, sendo vedada a alteracao do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA — IFAM
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do IFAM:

I - acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei

o

n  13.019/2014, no Decreto n. 8.726, de 2016 ¢ nos demais atos normativos aplicaveis;

IT - assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execucdo do objeto da parceria, no caso de



paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade;

II - divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo, mediante procedimentos definidos
conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade;

IV - zelar para que ndo haja compartilhamento de recurso patrimonial do IFAM na execucdo da
parceria, tendo em vista que nao ocorreu chamamento publico no caso concreto;

V - apreciar o Relatorio de Execugdo do Objeto do Acordo de Cooperagdo, apresentado pelo IDSM;

VI - desenvolver conjuntamente com o IDSM programas e projetos de ensino, pesquisa, € extensao
voltados para os objetivos do presente Termo;

VII - compartilhar informagdes técnicas e cientificas referentes ao objeto deste Termo;

VIII - trocar conhecimentos, servigos e produtos com vistas ao desenvolvimento de projetos e
programas ligados aos objetivos deste instrumento;

IX - fica acordado entre as Convenentes, desde que agendado previamente, a disponibilidade de
espacos fisicos para palestras, workshops, cursos de extensao, treinamento e/ou assemelhados;

X - disponibilizar Consultoria Técnica por meio de seus servidores, mediante a autorizacdo da chefia
imediata; e
XI - disponibilizar recursos humanos, quando possivel, para atuar como instrutores de cursos.

Subcldusula primeira. O monitoramento e a avaliagdo da Parceria pelo IFAM
funcionardo da seguinte forma:

Solicitacdo de relatdrio anuais, as quais deverdo conter evidéncias das agdes executadas, apresentando
os avangos e desafios no avango do objeto do presente acordo.

Subclausula segunda. O IFAM podera realizar visita técnica in loco para subsidiar o0 monitoramento
da parceria, devendo notificar o IDSM com antecedéncia em relagao a data da visita.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
IDSM

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do IDSM:

|. executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste
instrumento, na Lei n° 13.019/2014, no Decreto n. 8.726, de 2016 e nos demais atos normativos
aplicaveis;

[l. responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto da parceria;

[ll.responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro necessario ao
cumprimento dos seus compromissos na execu¢ao do objeto da parceria;

permitir o livre acesso dos agentes do IFAM, dos 6rgaos de controle interno e do Tribunal de Contas
aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a execu¢do a parceria, bem como aos
locais de execucgdo do seu objeto;

IV. desenvolver conjuntamente com o IFAM programas e projetos de ensino, pesquisa,
desenvolvimento tecnolédgico, inovacao e extensdo voltados para os objetivos do presente Termo;

V. fica acordado entre as Convenentes, desde que agendado previamente, a disponibilidade de espagos
fisicos para palestras, workshops, cursos de extensdo, treinamento e/ou assemelhados;

VI. permutar informagoes técnicas e cientificas referentes ao objeto deste Termo;

VII. trocar conhecimentos, servigos e produtos com vistas ao desenvolvimento de projetos e programas
ligados ao objeto deste instrumento;



VIII. desenvolver conjuntamente com o IFAM programas e projetos de ensino, pesquisa ¢ extensao
voltados para os objetivos do presente Termo;

IX. autorizar o IFAM a utilizagdo da infraestrutura para atividades de praticas educativas e eventos
culturais;

X. ser responsavel pela logistica de deslocamento, estadia ¢ alimentacdo dos servidores e discentes do
IFAM de Ensino, Pesquisa e Extensao acordadas no presente termo;

XI. no caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, o IDSM devera prestar contas anualmente,
mediante relatorio parcial de execugdo, para fins de monitoramento do correto cumprimento das metas
previstas no plano de trabalho, observando-se as regras previstas na Lein. 13.019, de 2014 e no Decreto
n° 8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho; e

XII. apresentar o Relatorio de Execugdo do Objeto, no prazo de 60 (sessenta) dias apds o término da
vigéncia deste instrumento

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

Para a execu¢do do objeto do presente Acordo ndo haverd transferéncia de recursos entre os
PARTICIPES. As agdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de
instrumento especifico.

Subclausula tnica. O objeto deste instrumento nao envolve a celebragdo de comodato, (joagéo de bens
ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo empregaticia nem acarretardo
quaisquer 6nus aos PARTICIPES.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagao sera de 60 (sessenta) meses a partir da data de sua
assinatura podendo ser prorrogado, nas condigdes

previstas no art. 55 da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016, mediante termo
aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada, desde que autorizada pela Administragdo
Publica, ou por proposta da Administragdo Publica e respectiva anuéncia da OSC, formulada, no
minimo, 60 (sessenta) dias antes do seu término.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

Este Acordo podera ser rescindido por mutuo consentimento ou em face de superveniéncia de
impedimento que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda por conveniéncia de qualquer
um dos PARTICIPES, mediante notificagdo, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, exceto no tocante
a seu objeto, devendo os casos omissos serem resolvidos pelos PARTICIPES.

CLAUSULA DECIMA - RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

O IDSM apresentara o Relatério de Execugao do Objeto, no prazo de 60 (sessenta) dias apds o término
da vigéncia deste instrumento, prorrogavel por 30 (trinta) dias, a critério do administrador publico.

Subclausula primeira. O Relatério de Execucao do Objeto devera conter:

I - descricdo das agdes desenvolvidas para a execu¢do do objeto, para demonstrar oalcance dos
resultados esperados;



IT - documentos de comprovagdo da execucdo do objeto, tais como registro fotograficos, videos e
relatorios escritos.

Subclausula segunda- A competéncia para a apreciagdo do Relatorio de Execucao do Objeto ¢ da
autoridade competente para celebrar a parceria, com possibilidade de delegacao.

Subclausula terceira - Caso o Relatério de Execugao do Objeto ¢ o conjunto de documentos
existentes no processo nao sejam suficientes para comprovar a execucdo do objeto da parceria, a
ADMINISTRACAO PUBLICA poderd decidir pela aplicagio das sangdes previstas na Lei n.
13.019/2014 ou pela adogdo de outras providéncias previstas em legislacdo especifica, garantida a
oportunidade de defesa prévia.

Subcldusula quarta - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter a guarda dos
documentos originais relativos a execu¢do da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacao do Relatorio de Execugdo do Objeto.

Subcldusula quinta - Nas parcerias cuja vigéncia seja superior a 1 (um) ano, cabera a OSC apresentar
RELATORIO PARCIAL DE EXECUCAO DO OBJETO, observando-se as regras e prazos previstos
na Lei n. 13.019, de 2014 e no Decreto n°® 8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste
instrumento e do plano de trabalho, devendo conter:

I- a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de contas, com
comparativo de metas propostas com os resultados ja alcangados;

II- a descrig@o das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

ITI- os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos,
entre outros;

IV- os documentos de comprovagdao do cumprimento da contrapartida em bens e servigos, quando
houver; e

justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES

A execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, implicard no rompimento do acordo,
ndo podendo fazer apostilamento ou termo aditvo visando a prorrogacdo do Acordo de Cooperagdo
com o [FAM.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EFICACIA, DO REGISTRO E DA PUBLICACAO

Este Acordo de Cooperagao tera eficacia a partir de sua publicacdao, devendo o IFAM publicar seu
extrato no Diario Oficial da Unido, nos termos do artigo 38 da Lei n. 13.019, de 2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DIVULGACAO

Os PARTICIPES poderdo divulgar sua participagdo no presente Acordo, sendo obrigatoria a
manutencdo da logomarca do IFAM em toda e qualquer divulgacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Acordo de Cooperagdo que ndo puderem ser
solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverdo ser encaminhadas ao 6rgado de
consultoria e assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade publica federal, sob a coordenacdo e
supervisao da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragdo Federal — CCAF, orgao da
Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliagdo e solu¢ao administrativa de dividas de
natureza eminentemente juridica relacionadas a execugdo da parceria, assegurada a prerrogativa de a
organizac¢do da sociedade civil se fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII
do caput do art. 42 da Lei n° 13.019, de 2014, no art. 88 do Decreto n° 8.726, de 2016, e em Ato do
Advogado-Geral da Unido.

Subcldausula Unica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, sera



competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperacdo o Foroda Secdo
Judiciaria do Amazonas, nos termos do inciso I do art. 109 da Constitui¢ao Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Manaus, 10 de outubro de 2024.
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