NOTA TECNICA 22/2021 - CGECC/DEOC/PROPLAD/REITORIA/IFAM 23 DE NOVEMBRO DE 2021

INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E CONTABILIDADE
COORDENAGAO GERAL DE CONTABILIDADE E CUSTOS

RUA FERREIRA PENA, N° 1109, CENTRO, CEP 69.025-010, MANAUS/AM.
FONE: (92) 3306-0071

PROCESSO: 23043.001431/2019-19

DISPENSA DE LICITACAO: Pregio Eletronico 02/2021
PROPONENTE: MM CONSULTORIA

OBJETO: Contratacao de servico de conducao veicular UG 158446
ASSUNTO: 12 analise da planilha de custos e formacao de precos

Manaus, 23 de novembro de 2021.

NOTA TECNICA N° 21/2021 — CGECC/DEOC/PROPLAD/REITORIA-IFAM

1. CONSIDERACOES INICIAIS

1.1. O presente processo 23043.001431/2019-19 trata da contracdo dos servicos de
conducédo veicular diurno e parcialmente noturno, para as dependéncias do Campus
Manaus Distrito Industrial, conforme especificagdes constantes no Edital e Termo de
Referéncia do Pregdo Eletronico 02/2021.

1.2. A 1°analise da Planilha de Custos da Empresa MM CONSULTORIA, tem como

objeto principal a analise da composicdo dos valores limites do servico de motorista

parcialmente noturno, atendendo ao previsto no Decreto n® 9.507 de 21 de setembro de
2018, ao art. 7°, 82°, inciso 1l, da Lei n° 8.666, de 1993 e a Instrucdo Normativa n°

05/2017 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo - SLTI/MP e suas
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alteracdes, a fim de apurar de forma irrefutdvel com base em documentacdes

comprobatdrias a exequibilidade dos precos ofertados pela licitante.

2. DA ANALISE

2.1. Ap0s receber as propostas da empresa MM CONSULTORIA e, ao constatar que
a mesma elaborou suas propostas PARCIALMENTE conforme a planilha modelo da IN
05/2017, anexo IV do Edital, a qual verificamos que ha inconsisténcias a serem sanadas
nos itens que serdo apontados a seguir:

2.2. A CCT utilizada pela empresa é SEAC/AM2019/2020 — AMO000340/2019
ENTRETANTO a CCT a ser utilizada para essa licitacio ¢ a AM000248/2020
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAQAO DO ESTADO DO
AMAZONAS, CNPJ Ne°
34.501.213/0001-19 do estado do Amazonas conforme item 8.4.4.2.1, 0 servico sera
realizado no amazonas, conforme item 5.1.2 do Edital, no entanto a empresa apresentou

um valor de salério base para o posto de Motorista que ndo condiz com os valores de

salario constantes na CCT conforme tabela abaixo:

Valor apresentado pela empresa: R$ 1.299,10
Valor da CCT do Edital (valor correto de posto): R$ 2.133,53

Tabela 1 - Detalhamento de Salario CCT
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Motoristas de Onibus de Empresa Terceirizadas R$ 2.133,53
Motoristas de Carreta R$ 2.578,05
Motorista Carreteiro Bi trem R$ 3.655,63
Motorista Carreteiro Rodo trem R$ 4.320,30
Motorista Operador de Caminh&o Munck / Caminh&o Poli Guincho R$ 2.400,62
Motorista de Caminhdo Truck / Cacamba Trucada R$ 2.311,44
Motorista de caminh&o toco ou ¥ / Cagcamba R$ 2.133,53
Motoristas de Caminhdo Cuca coletor de Lixo Urbano R$ 2.133,53
Motoristas de Caminhdo Cuca Coletor de Lixo Sélido R$ 2.133,53
Urbano

Motoristas de Caminhédo Coletor de Residuos Liquidos R$ 2.133,53
Urbano

Motoristas de Veiculos Leves R$ 1.382,25
Ajudante de Cargas e Descargas R$ 1.062,83
Ajudante de Entregas /Ajudante de Motorista / R$ 1.180,52
Manobrista




NOTA TECNICA 22/2021 - CGECC/DEOC/PROPLAD/REITORIA/IFAM 23 DE NOVEMBRO DE 2021

Ajudante (Volante) Operacional / Arrumador de Cargas R$ 1.093,10
Lubrificador de Veiculos R$ 1.661,42
Mecanico Especialista R$ 2.991,00
Mecanico R$ 1.994,00
Operador de Empilhadeira R$ 1.364,32
Conferente de Cargas R$ 1.273,87
Borracheiro R$ 1.661,65
Eletricista R$ 1.661,65
Lavador/polidor de veiculos R$ 1.113,22
Supervisor de Operaces e Transporte R$ 4.154,25
Técnico de Operacdes e Transporte R$ 3.324,21
Encarregado de Logistica R$ 2.102,57
Analista de Operag0es / Analista Administrativo R$ 1.796,00
Assistente Administrativo R$ 1.352,58
Operador de Movimentacdo e Armazenagem de Carga R$ 1.139,58
Supervisor Operacional de preposto R$ 2.525,00
Assistente de Logistica R$ 1.645,00
Lider Operacional R$ 1.596,00
Fonte: CCT 248/2020
2.3. Como consequéncia todos os modulos estdo com valores incorretos decorrente

dos valores ndo corresponderem a CCT da Licitacéo.

2.3. SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO
DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS
CONTRIBUICOES - Apéds analise verificou-se que estdo com base de célculo

divergente da orientada pela IN 07/2018 e pelo caderno técnico.

Os percentuais do submdédulo 2.2 incidem sobre 0 Moédulo
1, o Submoddulo 2.1. (Redacdo dada pela Instrucdo
Normativa n° 7, de 2018). (Grifo nosso)

2.4. A base de calculo adotada pela empresa corresponde apenas ao Modulo 1 —

Remuneracgéo, sendo necessario sua corre¢do pois os valores estdo distorcidos.

2.5.  SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS — N&o consta nos
custos da empresa o valor de R$ 10,00 mensais referente a assisténcia familiar, conforme
Clausula Décima Quarta, paragrafo primeiro da CCT.
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2.6. MODULO 3-RESCISAO

a) ITENSD, E e F: A empresa indicou que o contrato tera 100% de Demissao sem
Justa Causa na modalidade de Aviso Prévio Trabalhado, entretanto ela ja havia informado
que teria 5% de desligamento de Demissdo sem Justa Causa na modalidade de Aviso

Prévio Indenizado, nesse sentido, ndo é possivel obter 1,94% de aviso prévio trabalhado.

Pois, a formula de calculo do Aviso Prévio Trabalhado é:

7
30

t:
art:\ 12

x100 x percentual de incidéncia

Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado

% multa de FGTS Percentuais
Aviso prévio Indenizado 40%
Aviso prévio trabalhado 40%
Parametro - Médulo Rescisédo Percentuais
Demissé@o sem justa causa 100%
Demissdo sem justa causa 5,00%
indenizado
Demissé@o sem justa causa 95,0%
trabalhado

Motorista Diurno

DESCRICAO Base de calculo  Proporgcd  Percentualde % % do valor
0 Mensal desligamento  incidéncia item

aviso prévio R$ 8,33% 100% 5,00% 0,42% R$

indenizado 2.548,38 10,62

incidéncia do FGTS R$ 0,42% 100% 8% 0,03% R$

sobre aviso prévio 2.548,38 0,85

Indenizado

Multa do Fgts e R$ 100% 0,42% 3,20% 0,01% R$

Contribuicéo Social 2.548,38 0,34

Sobre o aviso Prévio

Indenizado

aviso prévio R$ 1,94% 100% 95,0% 1,85% R$

trabalhado 2.548,38 47,07

Incidéncia de GPS, R$ 35,30% 100% 1,85% 0,65% R$

FGTS e outras 2.548,38 16,62

Contribuicdes sobre
0 aviso prévio
trabalhado
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Multa do Fgts e R$ 100% 1,85% 3,20% 0,06% R$
Contribuicéo Social 2.548,38 1,51
Sobre 0 aviso Prévio
trabalhado
R$
77,01

Fonte: CGECC 23/11/2021

3 | Proviséo para Rescisédo %
Aviso Prévio Trabalhado 1,85% | (7/30)/12*100* 95% = 1,85%

E | Incidéncia de GPS, FGTS e outras | 0,68% | (Aviso prévio trabalhado x
ContribuicGes sobre o aviso préevio Submédulo 2.2)

trabalhado
F | Multa do FGTS do Aviso Prévio | 0,6% | (40%x8%)x1,85%
Trabalhado
2.7. Todo empregado dispensado sem justa causa tem direito de receber, na

forma de indenizacdo, o valor correspondente a 40% sobre o saldo dos depdsitos
efetuados em sua conta vinculada ao FGTS, conforme consta do art. 18 da Lei
8.036/1990. Trata-se de multa paga pela empresa mediante depdsito no FGTS.

2.8. Convém esclarecer que, anteriormente, os empregadores deveriam arcar
com mais 10% sobre o mencionado saldo do FGTS, tendo em vista a contribui¢éo social
prevista no art. 1° da Lei Complementar n® 110/2001. Contudo, o art. 12 da Lei n® 13.932,

de 11 de dezembro de 2019, extinguiu essa contribuicao.

a) Metodologia de calculo de Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado -
Considerando que os indices referentes ao aviso prévio trabalhado para servigcos de
motorista, respectivamente, conforme especificado na formula constante da Alinea 3.B e,
ainda, que a Lei n° 8.036/1990 determina que, no caso de despedida sem justa causa pelo
empregador, devera ser depositado o percentual de 40% sobre os depositos realizados na
conta vinculada durante a vigéncia do contrato, incluindo o periodo do aviso prévio
trabalhado, multiplica-se esse percentual por 8%, referente ao FGTS, para fins de célculo
da multa do FGTS sobre o0 aviso prévio trabalhado.

2.9. BASE DE CALCULO DO MODULO 3: A base de calculo adotado pelo IFAM
neste médulo ¢ MODULO 1 + MODULO 2.1 de acordo com a metodologia SEGES —

Secretaria de Gestdo e Cadernos de Logisticas.
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2.10. SUBMODULO 4.1 — AUSENCIAS LEGAIS

a) SUBSTITUTO NAS FERIAS: A empresa no cotou valores para substitutos
nos Afastamentos Maternidade separadamente, apenas apresentou 0,02% para

maternidade e paternidade juntamente.

b) Outro item a ser corrigido € base de calculo adotada para 0 Modulo 4 — Auséncias
Legais, onde:

BASE DE CALCULO: A metodologia a ser adotada sera a soma do MODULO
1+ MODULO 2 + MODULO 3, conforme dito pela SEGES. A proponente utilizou como

base apenas 0 Modulo 01 - Remuneragao.

2.11. MODULO 04 — AUSENCIAS LEGAIS — verificou-se que a empresa MM
CONSULTORIA adotou os percentuais de 8,33% e 2,78% para o custo de férias do
substituto, entretanto o SUBSTITUTO trabalha somente 01 meses no ano para cobrir as

férias do titular, tendo direito a apenas 1/12 do valor total de férias, considerando a
provisdo mensal do contrato do direito do substituto encontra-se o percentual de 0,93%

conforme tabela a seguir:

Tabela 2 - Ferias do Substituto conforme a licitante.

Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais % |VALOR (R$)
A |FERIAS 8,33%| R$111,41

B | 1/3 FERIAS CONSTITUCIONAIS | 2,78% | R$37,14

Fonte: Licitante

Tabela 3 - Férias do Substituto detalhada - IFAM

Motorista Parcialmente Noturno

41 - Categori | Duracd | Proporcé % Percentua | % do Base de Calculo Custo
Substitut a 0 Legal | o Mensal | Anual | de Item Mensal
0 nas Incidenci
Auséncia a Estudo
s Legais
A. Férias 30 100,00% | 8,33 11,11% 0,93 R$ R$
Substitut % % 4.059,18 37,58
ona
cobertura
de Férias

Fonte: CGECC 23/11/2021
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2.6. MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

A empresa MM CONSULTORIA néo incluiu memoria de calculo para os

valores de uniformes.

3. CONCLUSAO
3.1. Apds a analise da proposta encaminhadas pela licitante somos da NAO
APROVACAO devido as divergéncias apresentadas que deverdo ser corrigidas pela

empresa.

3.2 Logo, ORIENTAMOS:

a) Que a empresa faca a correcdo dos valores de suas planilhas com base nos itens
2 dessa nota técnica, a fim de que a Administracdo Publica possa verificar uma
exequibilidade nos valores propostos para esta dispensa de licitacéo.

3.4. Importante salientar que eventuais erros no preenchimento da planilha de custos
e formacéo de precos ndo constitui motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta,

desde que a planilha seja ajustada sem a necessidade de majoracdo do preco

ofertado.

3.5. A morosidade nas analises € em decorréncia de que TODA a equipe deste
Departamento de Contabilidade esta rodizio em decorréncia da pandemia do COVID-19,
neste inicio do ano de 2021 e, além disso, mais 24 processos de licitagcdo, além de possui
03 integrantes em fase de aprendizado, e atende as 17 unidades como Setorial Contébil
do Orgao.

3.6. Face ao exposto, remetemos este processo para 0 departamento competente a

fim de prosseguir com os tramites processuais cabiveis.

Respeitosamente,

 SERPRO G
Assinado Digitalmente por:

MARLENA RAQUEL DOS SANTOS VASCONCELOS
CPF/CNPJ:

02102122255

Sua autenticidade pode ser confirmada no en,de_refu:
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

Marlena Raquel dos Santos
Coordenacdo Geral de Contabilidade e Custos - CGECC
Portaria n® 2.561 — GR/IFAM, de 21/12/2018.
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