MANIFESTACAO N2 12.2021 — CGECC/DEOC/DAO/PROPLAD 16 DE SETEMBRO DE 2021

INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E ORGAMENTO
DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E CONTABILIDADE
COORDENAGAO GERAL DE CONTABILIDADE E CUSTOS

RUA FERREIRA PENA, N2 1109, CENTRO, CEP 69.025-010, MANAUS/AM. FONE: (92) 3306-0071

PROCESSO: 23851.000020/2020-17
PREGAO ELETRONICO: 03.2020

OBJETO: Contratacdo de servicos especializados de limpeza e conservacdo para o Campus

Iranduba

Manaus, 16 de setembro de 2021.

MANIFESTACAO N2 12.2021 — CGECC/DEOC/DAO/PROPLAD

Ao Departamento de Aquisicao, Licitagdes e Contratos,

1. CONSIDERAGOES INICIAIS

1.1. O presente processo 23851.000020/2020-17 trata-se da contratacdo especializada de
servigos de limpeza e conservagao a serem prestados nas dependéncias dos Campus Avancado
de Iranduba (UG: 156623), vinculado ao pregdo 03.2020.

1.2. Neste documento, a andlise sera realizada em cima dos valores propostos pela
empresa WASH AIR ENGENHARIA LTDA (CNPJ: 40.461.441/0001-05) cujo valor global ofertado
foi de R$ 220.994,00 (duzentos e vinte mil, novecentos e noventa e quatro reais).

1.3. A licitante encaminhou seus valores através de planilha modelo preenchida, que

poderd  ser encontrada no seguinte link:  http://www2.ifam.edu.br/pro-

reitorias/adminitracao/proad/licitacoes/pregao-eletronico-03-2020-campus-iranduba.
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2. DA ANALISE

2.1. Durante a verificacdo da planilha modelo preenchida pela participante do pregao
03.2020, identificamos que alguns elementos apresentam divergéncias ou discrepancias que
prejudicam um parecer conclusivo, sendo demonstradas a seguir:

2.2. MODULO 1 — REMUNERACAO

a) Saldrio base: O participante informou o valor de RS 1238,22 (um mil, duzentos e trinta
e oito reais e vinte e dois centavos) para o cargo de agente de limpeza e RS 1.350,00 (um mil,

trezentos e cinquenta reais) para lider de limpeza. Contudo, esses valores ndo estdo de acordo

com a cldusula 32 da CCT AM000049/2020 que rege este pregdo 03.2020. Os valores corretos

para agente de limpeza sdo de R$ 1.060,00 (um mil e sessenta reais) e para o lider de servicos
s30 RS 1.290,00 (um mil e duzentos e noventa reais).

2.3. SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR
TEMPO DE SERVIGO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGCOES

a) INSS : N3o foi cotado 0s 20% (vinte por cento) a titulo de recolhimento da contribuicdo
patronal sobre a folha de pagamento na aba “PARAMETROS — PROPOSTA” ;

b) SAT: A licitante ndo preencheu na planilha o percentual de SAT (Seguro de Acidente
de Trabalho) para ambos os cargos, respectivamente, auxiliar e lider de limpeza. O SAT é
calculado de acordo com o setor em que a empresa atua, sofrendo variacdo dos Riscos
Ambientais do Trabalho (RAT), que sdo de 1%, 2% e 3%. Como forma de individualizar esta
aliquota, foi criado o Fator Acidentéario de Prevencdo (FAP) que é um fator multiplicador que
varia de 0,5 a 2 e calculado sobre o RAT, ou seja, no final cada empresa possuira de forma

individualizada um SAT especifico, conforme orienta a Nota 01 do decreto 6.957/2009, in verbis

Nota 01: O Seguro de Acidente de Trabalho (SAT) corresponde aos
percentuais de 1%, 2% ou 3% dependendo do grau de risco de acidente de
trabalho, prevista no art.22, inciso Il, da Lei n? 8.212/91, quanto aos
percentuais estabelecidos para o SAT podem variar de 0,50% a 6,00% em
fungdo do Fator de Acidente do Previdenciario (FAP) (Decreto n? 6.957/2009.
Resolu¢do MPS/CNPS n2 1.316, de 31 maio de 2010 — DOU de 14/06/2010),
logo, cada licitante possui um % especifico que pode ser comprovado pela
GFIP.

Como explicado no trecho supracitado, a empresa podera comprovar também o seu
SAT pela Guia de Recolhimento do FGTS e InformacdGes a Previdéncia Social (GFIP)
c) Auséncia de FGTS: A empresa também ndo cotou o percentual de 8% (por cento) a
titulo de Fundo de Garantia por Tempo de Servico que sdo depositados pelo empregador, em
conta bancaria vinculada. A importancia a ser recolhida corresponde aos 8% da remuneragao

paga ou devida, no més anterior, a cada trabalhador, incluidas na remuneragdo as parcelas que
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tratam os arts. 457 e 458 da CLT e gratificacdo natalina a que se refere a Lei n? 4.090/62, com
modificacdes da Lei n? 4.749/65.
2.3. SUBMODULO 2.3 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
a) Quantitativo de vale transporte: A empresa preencheu, na aba “PARAMETROS-
PROPOSTA”, erroneamente a quantidade de 52 (cinquenta e dois) vales transportes ao dia,
sendo que a quantidade cabivel ao dia é de apenas 2 (dois) vales transportes a fim de garantir o
ir e vir dos trabalhadores ao local de trabalho. O fato ocorreu para ambos os postos de agente
de limpeza e lider de servicos.
b) Quantitativo e valor do vale refei¢gdo: Novamente, na aba “PARAMETROS-
PROPOSTA”, a licitante se equivoca ao cotar 44 (quarenta e quatro) vales refeicdes ao dia,
devendo modificar para apenas 1 (um) vale refeicdo ao dia.

Somado ao que foi dito anteriormente, a empresa colocou como RS 22,30 (vinte e dois
reais e trinta centavos) o valor de auxilio refeicao diario, sendo o valor descrito no §62 da
cldusula 72 da CCT AM000049/2020 informa que o auxilio refei¢cdo didrio deverd ser de RS 13,00

(treze reais).

Tabela 1 - Aba "PARAMETROS-PROPOSTA"
Qtde de V. Transporte Dia 52

Qtde de V. Alimentagado Dia 44
FONTE: WASH AIR ENGENHARIA LTDA

c) Valor de cesta basica: O valor da cesta na proposta estd em RS 85,00 (oitenta e cinco
reais) enquanto que na clausula 82 da CCT AM000049.2020 estabelece como R$ 80,00 (oitenta
reais) o valor de cesta basica.

d) Plano odontoldgico: Em sua planilha preenchida, a licitante estimou um valor de RS
180,00 (cento e oitenta reais) como plano odontolégico de seus colaboradores, contudo no
pardgrafo 39, cldusula 332 da CCT AM000049.2020 estima como R$ 15,00 (quinze reais) como
custeio de plano odontoldgico para os empregados que estdo abrangidos por esta convencgao
coletiva.

Cl3usula 332 — CCT AM000049.2020

§ 32 - Fica ainda estabelecido que a partir de 12 de fevereiro de 2020 as
empresas contribuirdo com o valor mensal de R$ 15,00 (quinze reais) visando
o custeio do plano odontoldgico gratuito para todos os empregados
abrangidos por este instrumento coletivo de trabalho.
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2.4, MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, LUCROS E TRIBUTOS

a) Tributos: A empresa participante, embora ndo tenha informado em planilha, é optante
do Simples Nacional desde 19/01/2019, de tal modo que recolherd os seus tributos (PIS, COFINS
e ISS) de maneira especifica, conforme disposto na LC n? 123/2006. Diante disso, a empresa
participante determinou como percentuais de 0,66%, 3,05% e 6,75% respectivamente para PIS,
COFINS e ISS. Ocorre que os percentuais dos referidos tributos sdo encontrados mediante
célculos expostos no art? 18 da LC 155/2016, onde os valores devidos por microempresa (ME)
ou empresa de pequeno porte (EPP) que sdo optantes do Simples Nacional serdo determinados
mediante aplicagdo de aliquota efetiva, calculadas a partir de aliquotas nominais constantes
das tabelas do ANEXO | a V da referida lei complementar. Entdo, solicitamos que a empresa
Wash Air Engenharia Ltda nos forne¢ca a memoria de cdlculo em que se baseou para cotar os
seus percentuais de PIS, COFINS e ISS para que haja fidedignidade nos percentuais a serem

preenchidos em planilha.

3. CONCLUSAO

3.1 Apds a conferir e realizar as devidas observacdes dos valores preenchidos em planilha

modelo, somos de acordo pela NAO APROVACAO da planilha de custos analisada encaminhada

pela empresa WASH AIR ENGENHARIA LTDA devido as inconsisténcias demonstradas e
apontadas no corpo deste documento, ficando a cargo da Comissao de Licitacdo a possibilidade
de correcdo ou desclassificacdo da licitante.

3.1. Que todas as desconformidades estdo devidamente apresentadas no item 2 desta
manifestagdo em comento, logo, caso a opgao seja pela correcdo da planilha orientamos que a
empresa realize o preenchimento da Planilha Modelo corretamente indicando o custo de metro
qguadrado para cada tipo de piso até chegar na proposta mensal e anual da licitacdo.

3.2. Orientamos que a empresa faca leitura da orientacdo de preenchimento da planilha
modelo e que esta orientagdo seja publicada no site do IFAM, afim evitar erros similares, visto
que o nao preenchimento correto da planilha principalmente a aba Dinamica da Proposta e
Proposta por Metro, implica a ndo vinculagdo com o plano de trabalha da licitagao.

3.3. Orientamos que a CCT a ser utilizada para o preenchimento da proposta seja a CCT
MTE: AM000049/2020, pois todos o Custos e os documentos que balizam essa licitacdo sdo de
2020, e o Edital de licitacdo em seu item 5.8 e demais itens também fazem referéncia a ela e
que caso saia vencedora do certame, apds firmado o contrato a empresa possui o direito a
solicitar a repactuacdo da categoria para a CCT atualizada, a qualquer momento até a

prorrogacao do contrato.

COORDENACAO GERAL DE CONTABILIDADE E CUSTOS
Pdgina 4|5



MANIFESTACAO N2 12.2021 — CGECC/DEOC/DAO/PROPLAD 16 DE SETEMBRO DE 2021

3.4. Assim sendo, SUGERIMOS

a) Que o departamento competente e responsavel pela condug¢do do pregao 03.2020,
comunique a referida empresa para que esta providencie as devidas corre¢des e explicacdes
guanto as matérias aqui discutidas.

3.4. Reforcamos que eventuais erros no preenchimento da planilha ndo configuram em
desclassificacao da proposta, desde que nao ocorra majoracgao dos valores ofertados, para tanto
a empresa podera comprovar seus valores propostos através de documentos conforme o art.

48, inciso Il da lei 8.666/93.

Respeitosamente,

Técnico AdmiRistrativo em Educagdo — Contador
SIAPE 3160835

De Acordo:
G

Assinado Digitalmente por:

MARLENA RAQUEL DOS SANTOS VASCONCELOS
CPF/CNPJ:

02102122255

Sua autenticidade pode ser confirmada no en,de_refo:
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

Marlena Raquel dos Santos
Coordenacgdo Geral de Contabilidade e Custos - CGECC
Portaria n? 2.561 — GR/IFAM, de 21/12/2018.
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INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
. SISTEMA INTEGRADO DE .
PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E
CONTRATOS
INSTITUTO FEDERAL EmiTipo EM 13/07/2021 09:51 INSTITUTO FEDERAL

AMAZONAS AMAZONAS

Processo n°. 23851.000020/2020-17

Assunto: 360 - PRESTACAO DE SERVICO

DESPACHO

A PROPLAD

Sra. Pro-Reitora,

Cumprimentando Vossa Senhoria, em respostas as indagacoes feitas pelo despacho n°
21555/2021 — DEPALC/REITORIA, a saber:

Prezada Pro-Reitora de Administragao,

Em funcdo das inumeras situagdes morosa que a
pandemia acarretou as intituicdes, o pregao 03/2020 -
Limpeza do Campus Iranduba teve sua planilha de
custo defasada. Por conta disso, os licitantes tém nos
questionado qual planilha deve usar. A planilha com a
CCT nova ou a CCT antiga? Pedimos ainda que o setor
de contabilidade opine sobre a anulagcdo ou nao da
licitacdo, sob o aspecto da isonomia/competitividade,
para fins de tomada de decisao deste agente.

Respeitosamente,

No que tange em respeito das duvidas do servidor Adonias de Sa Portela, fago as
seguintes consideragoes:

12 — Qual planilha deve-se usar?

Dado ao fato que houve um atraso na regularizagao da planilha modelo que apresentava
erro de amarragao de formula referente ao INSS do Lider, entretanto foi revisado e
solicitado que a empresa apresentasse nova planilha, a planilha modelo corrigida foi
enviada para a licitagdo no dia 05/05/2021 e reenviada novamente no dia 24/06/2021,
conforme pedido da licitagao.

22 - A planilha devera ser preenchida com a CCT nova ou a CCT antiga?

Considerando que todo o Custos e os documentos que balizam essa licitagdo sédo de
2020, e o Edital de licitagcdo em seu item 5.8 de mais itens tambem faz referencia a
CCT MTE: AM000049/2020, a planilha devera ser preenchida com a CCT vigente em
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2020, pois o edital e o balizador da licitagdo, a fim de assegurar a isonomia entre os
licitantes, apds firmado o contrato a empresa possui o direito a solicitar a repactuacao da
categoria para a CCT atualizada, a qualquer momento até a prorrogagéo do contrato.

32 — Qual opinido da Contabilidade sobre a anulagdo ou nao da licitagdo, sob o aspecto
da isonomia/competitividade?

A Contabilidade nao verificou indicios para anulagdo deste certame, pois ndo houve
nenhuma pratica ilegal em decorréncia de lei e, até aqui, nenhum principio licitatorio foi
descumprido, ou apontado erros de planilha que pudessem interferir consideralvemente
nas propostas.

Logo, o departamento responsavel pelo pregédo 03/2020 pode retomar este processo
licitatério sem nenhum problema, sendo imprescindivel que informem as empresas
participantes a utilizarem a planilha modelo ajustada, que JA SE ENCONTRA no portal do
IFAM.

Respeitosamente,

(Autenticado digitalmente em 12/07/2021 14:29)
. MARLENA RAQUEL DOS SANTOS VASCONCELOS
COORDENAGAO GERAL DE CONTABILIDADE E CUSTOS - REITORIA (11.01.01.05.01.01.02)
SECRETARIO

SIPAC | Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informagdo - DGTI - (92) 3306-0000 | Copyright © 2005-2021 - UFRN -
jbl.ifam.edu.br.instTimer
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OrientagOes Diversas quanto ao preenchimento da Planilha Modelo, constante no item
10.5.3 do Anexo | do Edital - Termo de Referéncia.

A aba "PARAMETROS - PROPOSTA" é o lugar especifico onde a empresa pode
apresentar 0s percentuais que se aplicam a sua atividade tais como percentuais de
tributacdo para Simples Nacional, Presumido ou Real; os quais sdo utilizados como base
para os calculos apresentados na aba intitulada " M. Calculo Empresa™

Meses do Contrato Meses do Contrato

~ . . Consevacgao e
. Consevacgao e Limpeza Servico .
Servigo Limpeza
Categoria Profissional Agente de Limpeza
Ano acordo, Convengao

ou sentenca normativa

Categoria Profissional ~ Encarregado
Ano acordo, Convengao
ou sentenga normativa

em dissidio coletivo da AU BIA YA em dissidio coletivo da FLUIRTCAE A0
Repactuagao Repactuacao

Data base da categoria Data base da categoria
(Repactuacio) (Repactuagio)

Tipo de Trabalhador 44 h Tipo de Trabalhador 44 h
Dias de Trabalho 22,00 Dias de Trabalho 22
Carga Hordria mensal 220,00 Carga Horaria mensal 220
Salario base CCT Salario base CCT

Hora Extra Hora Extra

Hora Extra Hora Extra

Hora Extra Hora Extra

Percentual de
Periculosidade
Percentual de
Insalubridade

Encargos

INSS - empregador
Salario-Educagao
SAT- GIL/RAT
SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS

Vale Transporte
/Manaus

Vale Alimentagao
Cesta Basica

Qtde de V. Transporte
Dia

Percentual de
Periculosidade
Percentual de
Insalubridade

Encargos
INSS - empregador
Salario-Educacao
SAT- GIL/RAT
SESC
SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS
Vale Transporte
/Manaus
Vale Alimentagao
Cesta Basica

Qtde de V. Transporte

Dia



Qtde de V. Alimentagao Qtde de V. Alimentagado

Dia Dia
Assitencia Social e Assitencia Social e
Familiar Familiar
Plano Odontologico Plano Odontologico
Custos Indiretos Custos Indiretos
Lucro Lucro
Tributos Tributos

Os itens referentes a rescisdo, a empresa deve indicar os percentuais que se aplicam a ela nos
seguintes quadros, especificamente nas células em Amarelo, tendo sempre uma documentacao
como referéncia, PREFERENCIALMENTE o CAGED:

Os percentuais ja informados na aba referem-se ao CAGED 2018, para contratacdo de servigos
de limpeza e conservagdo na Administragdo Publica.

Parametro - Médulo Rescisédo PERCENTUAIS

Demissdo sem justa Causa 76,92%
Demissdo com justa causa 2,18%
Desligamento outros 20,90%
Total de Desligamentos 100%

PERCENTUAIS DE DESLIGAMENTOS - SEM PERCENTUAIS

JUSTA CAUSA
AP INDENIZADO 19,23%
AP TRABALHADO 57,69%
TOTAL SEM JUSTA CAUSA 76,92%
Maodulo 05 - Parametros - Fardamento Valor Unitario

Calga comprida com elastico e
corddo, em gabardine.

Camiseta malha fria, com gola
esporte, em gabardine, com emblema
da empresa pintado ou bordado.

Meia em algodéo, tipo soquete.



Calgado feminino/masculino de
seguranca de couro, com biqueira de
polipropileno, elastico nas laterais,
palmilha antibacteriana.

Craché de identificacdo com Foto

Madulo 05 - Parametros - Utensilios Valor Unitario

Balde em plastico com alca de metal de 10L de capacidade
Espanador de mesa eletrostdtico em microfibra

Rodo com plataforma de 40cm de largura, com cabo

Rodo limpa vidros dupla fun¢do combinado 50 cm com cabo
extensor 1 mt

Vassoura de nylon, tamanho comercial, com cabo

Vassoura tipo escovdo com cabo

Pa caixa coletora em Poliestireno e cabo anatémico em aluminio
com altura ergonomica

Saboneteira, material suporte: plastico, material reservatério:
pldstico, altura: 26 cm, largura: 11 cm, capacidade: 800 ml, cor: gelo

Porta-toalha, material: plastico abs, cor: branca, tipo fixacao:
parede, tipo uso: toalha de papel, aplicacdo: banheiro,
caracteristicas adicionais: 2 dobras, visor transparente para
verificagdo do

Porta-papel higiénico, material: plastico abs, largura: 20 cm, altura:
27 cm, caracteristicas adicionais: para rolo de 300 a 400 m

Assento vaso sanitario, material: plastico, cor: branca, caracteristicas
adicionais: almofadado caracteristicas adicionais: compativel: vaso
sanitario deca modelo Monte Carlo.

PRECO MEDIO

Parametros - Equipamentos UNITARIO

Aspirador de p6 e agua, tipo semi-profissional
Lavadora de alta pressdo, semiprofissional
Outros (Especificar)



Na aba Profissional Ausente ocorre o mesmo que na aba anterior, preencher a incidéncia nas
células amarelas conforme comentario na prépria planilha:

Categoria Incidéncia DuracdoLegalda Proporcao Dias de
9 Anual Auséncia dias afetados reposicao

Férias 1 30 69,86% 20,958
Auséncia
S 1 1 100,00% 1,000
justificada
Acidente

0,
trabalho 0,0922 15 69,86% 0,966
Afastamento

0,
por doenca 1 5 69,86% 3,493
Sl 0,1 2 100,00% 0,26
médica filho Y A R
Obitos na

0,
familia 0,0305 2 69,86% 0,043
Casamento 0,0118 3 100,00% 0,035
Doach

LFOEE 0,02 1 100,00% 0,020

sangue
Testemunho 0,004 1 100,00% 0,004
Paternidade 0,0143 20 69,86% 0,200
Maternidade 0,0197 180 69,86% 2,477
SO 1 0,0016 6 100,00% 0,010

natal

A mesma situagdo se repete na aba Materiais, a qual a licitante devera indicar o valor unitario,
em hipdtese nenhuma o quantitativo deverad ser alterado, sob pena de desclassificacado.



Apos a inclusdo desses campos em especifico a licitante deve fazer a atualizacdo da aba
intitulada " Dinamica do Plano de Trabalho" na aba analisar do Excel conforme imagem em
anexo, o qual podera ser realizada sem prejuizo algum, mesmo com a planilha bloqueada.

T Lista de Campos

" . F i
Aarme da Tabela Dindmica:  Campo Afivo: * ,r = @ Agrupar Selegio  [5¥] Inserir Segmentagio defDadas. D I [% Limp £} Campos, ltens e Conjuntos ~ |Iﬁ| ||—‘-'7
Tabela dindmical Soma de Mo de Obras N & Desagrupar =5 Inserir Linha do Tempd [T Selecighar i Ferramentas OLAP ! 5 Botdes +/-
= - Fazer Dl Fazer Orill =3 | - ) Atualizar Alterar Fante Grifico Tabelas Dindmicas
D OpgBes - [ Configuiagaes do Campo. [ 1y 7 Agrupar Campa | [ Filtrar Conexses + deDados+ |3 Movff Tabela Dinsmica | TG Relagbes Dindmico Recomendadas L Cabegalhas de Campes

Tabela Dindmica Campo ativa Agrupar Filtrar Datios aghes Cateulas Feramenta: Mestrar ~
F3 M S| 0,55471052631579 -
' slores >
: Sy [ ’ — Soma de M Campos da Tabela .. ~*
: - 20000 29 Escalha o3 campos para adicionar -
H a0 relatbrio: )
5] . §
el [Pesquisar A
|
o ¥l Local (=]
" Atividades
B Pavimento
:L Onentagia
=1 | Supesficie
E Tamanhe Real
‘;, Periodicidode
5 1 Produtividade
| Frequéncia
EN ] Rafina Diaria
F A1 0,00 <+ Area Efetiva em Didria
[ — . ! 5 Proporgaa de Horas Trabalhadss p...
[ — w52 : = -
2 Flec 1 Mia de
1 03.03 Face interma
Nl Araste s campos entre as dress sbaico:
) X
Py X Y T FLmos 1 COLUNAS
= E Valors  ~
=]
|- |
|- |
|- |
@
3
=]
. = LNHAS . VALORES
I Supedice * | | SomadeA.. v |=]
Eonl Local > [Semaded. =
o Média de . ~
3|
b Somade.. = |~
fonl -

dol. -

» .. | Definc Paces ¢ Referéncias | Plano de Trabaho | PropostaMewo |_Dindmica do Plano de Trabalho | Encargo do Contrato | Tempos | Materiais | [ EEMEAE — @ ‘ oo o

ou

CLICAR EM CIMA DA PLANILHA, ESCOLHER O BOTAO DIREITO DO MOUSE E ATUALIZAR

142,22 142,22 405,00 RS o 0,35 RS
142,42 142,42 40500 RS - GF5 G- RS |
4075,89 4075,89 - P - &)
s s MPicaibr |11 -] & & - o o B x = 1
20,52 20,52 NITERO-A-EH-98 RS -
2640,45 2640,45 1200 - RS >
532,44 532,44 1200 @8 Copiar R$ i<
656,88 656,88 1000 [E] Eormatar células... RS =
43,92 43,92 1200 T et te sl RS -
7 72,00 " - RS - /
341,23 341,23 R$ = 3
os/A ( 229,89 229,89 RS
eiro: 30,68 30,68 RS
des dos banheiros/Divisérias * - 80,66 80,66 RS
Face externa sem asl de risco 19,452 19,45
25 externas. 19,452 i e e
97,26 97,26 RS
e externa 04 26,04

21 SR T AL




OBS: Qualquer alteracdo com intuito de ajuste do preco deve ser realizada nas abas
especificadas acima.

Nao esquecer de sempre atualizar a aba Dinamica do Plano de Trabalho sempre que as abas
anteriores sofrerem alteracoes.
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