PREGAO ELETRONICO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
PREGAO ELETRONICO N° 23/2022
(Processo Administrativo n.° 23443.004807/2022-21)

Torna-se publico que o(a) Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas -
IFAM, sediado na avenida Ferreira Pena N° 1.109 Bairro: Centro Manaus/AM CEP: 69025-010, realizara
licitag&o, para registro de pregos, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob a forma de
execucao indireta, nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20
de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n°® 7.746, de 05 de
junho de 2012, do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, das Instru¢ées Normativas SEGES/MP
n°® 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01,
de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n°
8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 01/12/2022

Horario: 10:00 (horario de Brasilia) 09:00 (horario de Manaus)

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br
Critério de Julgamento: menor preco por grupo

Regime de Execug¢ao: Empreitada por Prego Unitario

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
empresa especializada na prestagéo continuada, com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicagao exclusiva, de servico de atendimento a pessoas com necessidades especiais, para
atender os alunos do Instituto Federal de educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme tabela
constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos
grupos forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que 0s
compbem.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor prego/maior desconto GLOBAL do grupo,
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacbes
do objeto.

2. DO REGISTRO DE PRECOS

1.1. As regras referentes aos 6rgdos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesoes,
constam da minuta de Ata de Registro de Pregos.

2. DO CREDENCIAMENTO

2.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacéo dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua forma eletrénica.
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2.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

2.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transagdes inerentes a este Pregéo.

2.4, O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros

2.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacgao, devendo proceder,
imediatamente, a corregao ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorregcdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

251 A nédo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificagcdo no momento da habilitagao

3. DAPARTICIPAGAO NO PREGAO.

3.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN
SEGES/MP n° 3, de 2018.

3.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

3.1.2 Para os grupos 07, 08, 09, 11, 13, 14, 15, 16 e 17 a participagéo é exclusiva a
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

3.1.3 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de
pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006.

3.2. Nao poderao participar desta licitagao os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagao vigente;

4.2.2 que ndo atendam as condi¢cbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que nado tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

424 que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de
1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo
de dissolucao ou liquidacao, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste
Edital;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
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4.2.7 organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigéo (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8 sociedades cooperativas, considerando a vedagéo contida no art. 10 da
Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

3.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratagao de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregcéo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou fung¢édo de confianga que atue na area responsavel pela
demanda ou contratacao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do 6rgao contratante.

3.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o coénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n°® 13, art. 5°, inciso V, da
Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 7.203, de
04 de junho de 2010);

3.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagéo, na
execugao dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungao de confianga neste 6rgédo contratante.

3.5. Como condicao para participagdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaragdes:

3.5.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus

arts. 42 a 49.
3.5.1.1. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no
certame;

3.5.1.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o
efeito de o licitante n&do ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.

3.5.2 que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

3.5.3 que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

3.5.4 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.5.5 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigédo
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

3.5.6 que a proposta foi elaborada de forma independente;

3.5.7 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no
inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal;

3.5.8 que os servigos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
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da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

3.6. A declaragéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o licitante
as sangdes previstas em lei e neste Edital.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descrigdo do objeto ofertado
€ o0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entao,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao

4.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

4.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem
do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

44, As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacéo de habilitagéo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista,
nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

45, Incumbira ao licitante acompanhar as operagdoes no sistema eletrénico durante a
sessao publica do Pregéo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negdécios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.6. Até a abertura da sesséo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta
e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema

4.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdao entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagdao dos procedimentos de
negociacgao e julgamento da proposta.

4.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagcdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico
apos o encerramento do envio de lances.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

5.1.1 valor mensal e anual do item/grupo;

5.1.2 Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do
Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informacoes:

5.1.2.1. A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengées coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o
servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo
Brasileira de Ocupagbes — CBO;

5.1.2.2. Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela
Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de
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produtividade, mas admitida pelo ato convocatdrio, a respectiva comprovagdo de
exequibilidade;
5.1.2.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual;

5.2. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administragdo como referéncia, nos termos do item 6.1.2.2, desde que ndo alterem o objeto
da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas
faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

5.3. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execu¢do do objeto, desde que mantidas as
condigbes para a justa remuneragdo do servigo.

54. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacao de Precgos, conforme anexo deste Edital;

5.5.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco
no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.5.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos
servigos demandados e executados, concomitantemente com a realizagao, se
necessario e cabivel, de adequacao contratual do quantitativo necessario, com
base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art.
63, §2° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

5.6. A empresa € a unica responsavel pela cotagado correta dos encargos tributarios. Em
caso de erro ou cotagao incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas
as orientagdes a seguir:

5.6.1 cotagao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante
toda a execucgao contratual,

5.6.2 cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugao,
quando da repactuacéo, para fins de total ressarcimento do débito.

5.7. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou
a fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovagao da adequagao dos recolhimentos, para os fins do
previsto no subitem anterior.

5.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servigos, serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

5.9. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderédo se
beneficiar do regime de tributagéo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados
com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de méo de obra, o que configura
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6.

6.3.

6.4.

6.5.

cessdo de méo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no
123/2006.

5.10. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicbes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugcdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigcao.

5.11. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao,
sob alegagao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.12. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentagao.

5.13. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagées publicas federais, quando participarem de licitagbes publicas.

5.13.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragcéo por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da
Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adogcdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituigido; ou
condenacgdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobreprego na execugéo do contrato

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou nao apresentem as especificacdes exigidas no Termo de
Referéncia.

6.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2.2 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.3 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

6.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor anual do grupo.
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6.6. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relac@o aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de 10,00 (dez) reais.

6.9. Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.10. A etapade lances da sessédo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo
de duragéo da sesséo publica.

6.11. A prorrogagéo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos
e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagéo,
inclusive no caso de lances intermediarios.

6.12. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente.

6.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorroga¢cado automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica
de lances, em prol da consecug¢éo do melhor prego.

6.14. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

6.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serado informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

6.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.17. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas
da comunicacgao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

6.18. O critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

6.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.20. Emrelagao aitens nao exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna proépria as microempresas
e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538,
de 2015.

6.21. Nessas condi¢Oes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.
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6.22. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.

6.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagéao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.25. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.26. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
ao objeto executado:

6.26.1 por empresas brasileiras;

6.26.2 por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

6.26.3 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacéo.

6.27. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as
propostas ou os lances empatados.

6.28. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢des diferentes das previstas neste
Edital.

6.28.1 A negociacgdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

6.28.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02
(duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apdés a
negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

6.28.3 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagéo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.29. Apds a negociagdo do precgo, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da proposta.
7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado
para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art.
7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

7.2. A analise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio da Planilha
de Custos e Formacgao de Pregos, a ser preenchida pelo licitante em relagao a sua proposta final,
conforme anexo deste Edital.
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7.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacgéao de
Pregcos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que néao
contrariem exigéncias legais.

7.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da
In SEGES/MP n. 5/2017, que:

7.4.1 nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
7.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
7.4.3 ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

7.4.4 apresentar preco final superior ao pregco maximo fixado (Acérdao n°® 1455/2018 -
TCU - Plenario), percentual de desconto inferior ao minimo exigido, ou que
apresentar prego manifestamente inexequivel;.

74.41. Quando o licitante nao conseguir comprovar que possui Ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a
proposta de pregos ou menor lance que:

74.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagao, apresente
pregos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracgéo.

7.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério,
tais como leis, medidas provisoérias, acordo, dissidio ou convengao coletivas
de trabalho vigentes.

7.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formagao de Pregos:

8.6.1. item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participagao
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria néo
trabalhista, ou que estabelegam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto
n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);

8.6.2. item relativo a despesas decorrentes de disposigcdes contidas em Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica (art. 6°, paragrafo unico,
da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.6.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sao cobertas pelas despesas
administrativas (Acorddo TCU n°® 2.746/2015 - Plenario);

8.6.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta,
que indique, claramente e por meio de meméria de célculo, o que esta sendo custeado,
de modo a haver a comprovacao da nao cobertura do valor, direta ou indiretamente, por
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outra rubrica da planilha (Acérddos TCU n° 2.746/2015 — Plenario, n° 64/2010 - 22 Camara
e n° 953/2016 - Plenario);

8.6.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.6.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item n&o esta vinculado a
qualquer contraprestagdo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e n°
6.439/2011 — 12 Camara).

7.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado n&o acarretara a desclassificagéo do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se
for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n® 10.024, de 2019.

8.7.1. Na hipétese de contratacdo com a previsado de itens de custos vedados, tais valores serao
glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditério.

7.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagéao
de Pregos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que nao
contrariem exigéncias legais.

7.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da
Lei n°® 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5,
de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta néo for flagrante e evidente pela analise
da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagao, sera obrigatdria a realizagao
de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

7.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita.

7.10.1 Na hipétese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizagao
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo,
vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata

7.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de nao aceitagdo
da proposta.

7.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagéo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo

7.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

7.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os
custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formagao de Pregos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos €
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratagao;

7.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja
majoragao do prego.
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7.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

7.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples
Nacional, quando n&o cabivel esse regime.

7.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no
objeto.

7.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

7.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data e
horario para sua continuidade.

7.18. Nos itens ndo exclusivos para a participagao de microempresas e empresas de pequeno porte,
sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificagéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da
LC n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

7.19. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificard a habilitagdo do
licitante, observado o disposto neste Edital

9 DAHABILITAGAO

9.1.Como condigao prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condigdes de participagao, especialmente quanto a existéncia de
sangdo que impega a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacgbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,

mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).
d) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU

(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQ:0:);
9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sbcio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibicado de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
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9.1.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a
sua desclassificacao.

9.1.3. Constatada a existéncia de sangéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado,
por falta de condigéo de participagao.

9.14. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

9.2. Caso atendidas as condigdes de participacao, a habilitagao dos licitantes sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagao a habilitacdo
juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagcdo econdmico-financeira e
habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instrugao Normativa SEGES/MP n° 03, de
2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as
condicdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior
a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sess&o publica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresentagdo da proposta, a respectiva
documentacgao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes feita
pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme
art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3.Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante
sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas)
horas, sob pena de inabilitagao.

9.4.Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagao dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em
relacéo a integridade do documento digital.

9.5.Nao serado aceitos documentos de habilitagcdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se
o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribuigdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentagao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagéo.

9.8. Habilitagao juridica:

9.8.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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9.8.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condigao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada
a verificagao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

9.84. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

9.8.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos
seus administradores;

9.8.6. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

9.8.7. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:
9.91. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante

apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.94. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do

licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatorio, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de declaragéo
da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10. Qualificagao Econdmico-Financeira:

9.10.1. certidao negativa de faléncia, recuperagao judicial ou recuperagao extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1.No caso de certidao positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o
licitante devera apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de
recuperacéo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.°
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11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo,
ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagéo

9.10.2. balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisoérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta;

9.10.2.1.no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se
a apresentagao de balanco patrimonial e demonstragdes contabeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2.é admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.10.3. comprovagdo da boa situagao financeira da empresa mediante obtengédo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a 1 (um), obtidos pela aplicagcédo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.10.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdao comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento)
do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.

9.10.5. As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificagdo
econbmico-financeira por meio de:

9.10.5.1. Comprovacédo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital
de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragbes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2. Comprovacgédo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagdo, por meio da apresentacdo do balango patrimonial e
demonstragbes contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentagao da proposta.

9.10.5.3. Comprovacéo, por meio de declaragéo, da relacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo ....., de que 1/12 (um doze avos)
do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na data da sesséo publica de abertura deste Pregéo, nao
€ superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma
ja disciplinada neste Edital;
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9.10.5.3.1. a declaragdo de que trata o item acima devera estar
acompanhada da Demonstragéo do Resultado do Exercicio
(DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

9.10.5.3.2. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez
por cento), para mais ou para menos, entre a declaragdo aqui
tratada e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do
Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

9.11. Qualificagao Técnica:

9.11.1. As regras da qualificagdo técnicas estdo contidas no item 24.3 do termo de
referéncia;

9.11.2. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante.

9.12. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.13. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1. A declaragao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitagdo.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, apds a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagcéo. O prazo podera
ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo
licitante, mediante apresentacao de justificativa.

9.15. A ndo-regularizacéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢bes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacgao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificagéo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
com alguma restricdo na documentacgao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para
regularizagao.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para sua continuidade.

9.17. Sera inabilitado o licitante que n&do comprovar sua habilitacéo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

9.18. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitagdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitagcao da proposta subsequente.

9.19. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro
item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto é, somando
as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim
sucessivamente, sob pena de inabilitagao, além da aplicagcado das sangbes cabiveis.
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9.19.1. Nao havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a
inabilitacdo recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es), cuja retirada(s)
seja(m) suficiente(s) para a habilitagdo do licitante nos remanescentes.

9.20. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de
02 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacédo de pregos, devidamente ajustada
ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este Edital;

10.1.3. conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em
consideragao no decorrer da execugédo do contrato e aplicagdo de eventual san¢do a Contratada,
se for o caso.

10.2.1. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

10.3. Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario
em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o pregco global,
prevalecerao os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numeéricos
e 0s valores expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a mais
de um resultado, sob pena de desclassificagao.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estarao disponiveis na internet, apés a homologagao.

11 DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagao fiscal e trabalhista da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido o
prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengcédo de recorrer,
de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(6es) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo proprio do sistema.
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11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivagdo da intengcdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestagcdo motivada do licitante quanto a intengao de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entao, o prazo de
trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema
eletrénico, em outros trés dias, que comegarao a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagéo de atos anteriores
a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao
publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagéo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente
ou nao comprovar a regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1°da LC n°
123/2006, serao adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento
da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

12.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat’) ou e-mail de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocagéo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso n&o haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular
decisao dos recursos apresentados.

13.2. Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.
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14 DA GARANTIA DE EXECUGAO

14.1 Sera exigida a prestacao de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

15 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

15.1 Homologado o resultado da licitagéo, tera o adjudicatario o prazo de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data de sua convocagéo, para assinar a Ata de Registro de Pregos, cujo
prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangbes previstas neste Edital.

15.2 Alternativamente a convocagédo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura da Ata de Registro de Pregos, a Administragdo poderé encaminha-la para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrénico, para que seja assinada e devolvida no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data
de seu recebimento.

16.3 O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de Registro de Precos
podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s) licitante(s)
vencedor(s), durante o seu transcurso, e desde que devidamente aceito.

15.4 Seréo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quanto necessarias para o
registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante
vencedor, a descri¢do do(s) item(ns), as respectivas quantidades, pre¢os registrados e demais
condigbes.

156.4.1 Sera incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem
cotar os bens ou servicos com pregos iguais aos do licitante vencedor na
sequéncia da classificagcdo do certame.

16 DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

16.1 Apds a homologacdo da licitagdo, em sendo realizada a contratacéo, sera firmado
Termo de Contrato.

16.2 O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratacao,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

16.2.1 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo
para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR), disponibilizagdo de acesso a sistema de processo eletrénico para esse fim
ou outro meio eletrbnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05
(cinco) dias, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizagdo do acesso
ao sistema de processo eletrbnico.

16.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéao.

16.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

16.3.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagcdo de negdécios ali
estabelecida as disposi¢bes da Lei n° 8.666, de 1993;
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17

18

19

20

16.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no edital e seus
anexos;

16.3.3 a contratada reconhece que as hipdteses de rescisédo sdo aquelas previstas nos
artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragao
previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

16.4 O prazo de vigéncia da contratacao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

16.5 Previamente a contratagao a Administracao realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensao temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos
do art. 6°, lll, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

16.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato,
e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu
cadastramento, sem 6nus, antes da contratagao.

16.5.2 Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
sob pena de aplicagao das penalidades previstas no edital e anexos.

16.6 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precgos, sera exigida a comprovagao
das condigbes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de pregos.

16.7 Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigbes de habilitagao
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a
Administragcédo, sem prejuizo da aplicagao das san¢des das demais cominagdes legais cabiveis a
esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagao, para, apds a
comprovacgado dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociagao, assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

171 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGCAO

18.1 Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estao previstos no
Termo de Referéncia.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

19.1 As obrigagbes da Contratante e da Contratada sédo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

DO PAGAMENTO

201 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Edital.
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20.1.1 E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratacdo de que trata este
Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a
este Edital.

21 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGCAO

21.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo a que se refere o Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 séo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

22 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

221 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

a) ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) nao assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;

c) apresentar documentacgao falsa;

d) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

e) ensejar o retardamento da execugao do objeto;

f) nao mantiver a proposta;

g) cometer fraude fiscal;

h) comportar-se de modo inidéneo;

22.2 As sanc¢bes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva,
em pregao para registro de pregos, que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido
injustificadamente.

22.3 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as

condi¢gdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

224 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangdes:

22.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagéao;

22.4.2 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do licitante;

22.4.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragcao Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

22.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Uniao e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;
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22.4.4.1 A Sancgao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragao
administrativa neste Edital.

22.4.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados;

225 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

22.6 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragao publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuragao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

22.7 A apuracgdo e o julgamento das demais infragées administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.8 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragédo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragcao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao
de agente publico.

22.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

22.10 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

22.11 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

22.12 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22.13 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagao estao previstas no Termo
de Referéncia.

23 DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

23.1 Apos o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus pregos
ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

23.2 A apresentagdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado
do certame em relagdo ao licitante melhor classificado.

23.3 Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor igual ao do
licitante vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da ultima proposta individual
apresentada durante a fase competitiva.
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23.4 Esta ordem de classificagdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas
contratagbes e somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame ndo assine a ata ou
tenha seu registro cancelado nas hipoteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n° 7.892/213.

24 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

241 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

24.2 A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
licita@ifam.edu.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco avenida Ferreira Pena n°®
1.109 Bairro: Centro Manaus/AM CEP: 69025-010, se¢ao Protocolo.

24.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragao deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnagao no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de
recebimento da impugnacao.

244 Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagao do
certame.
24.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo
publica, exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no endereco indicado no Edital.

24.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracédo do Edital e dos anexos.

24.7 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no
certame.

24.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera
ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

24.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vincularao os participantes e a Administracao.

25 DAS DISPOSIGOES GERAIS
251 Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

25.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja
comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

25.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observardo o horério de Brasilia — DF.

254 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagao e classificagcao.

25.5 A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.
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25.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagéo.

25.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagao de suas
propostas € a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

25.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administragao.

25.9 O desatendimento de exigéncias formais ndao essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

25.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

25.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderegco eletrbnico
https://www.gov.br/compras/pt-br/, e também poderéo ser lidos e/ou obtidos no enderecgo
Avenida Ferreira Pena n° 1.109 Bairro: Centro Manaus/AM CEP: 69025-010, nos dias uteis,
no horario das 08:00 horas as 17:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do
processo administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

25.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
25.12.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;

25.12.1.1  Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
25.12.2 ANEXO Il — Minuta de Ata de Registro de Precos.

25.12.3 ANEXO lII — Minuta de Termo de Contrato;
25.12.4 ANEXO IV — Modelo de Planilha de Formacgao de Prego Disponivel em:
https://drive.google.com/drive/folders/187ujFW2Fc-zmmflebb YWA43yiLRAR5-Zc?usp=share_link

Manaus, 18 de novembro de 2022.

Adanilton Rabelo de Andrade

Pré-Reitor de Administragido
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TERMO DE REFERENCIA

Pregao eletrénico para contratacéo de prestacéo de servigo continuo com dedicacdo de méo-

1.
1.1.

de-obra exclusiva

PREGAO N°......./20...

(Processo Administrativo n.° 23443.004807/2022-21)

DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo continuada, com fornecimento de méao

de obra em regime de dedicagdo exclusiva, de servicos de atendimento a pessoas com necessidades
especiais, para atender os alunos do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas - IFAM, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma
eletrbnica, através do sistema de registro de precos, pelo periodo de 12 (doze) meses, admitida a
prorrogagdo nos termos da lei, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento e seus anexos:

QUADRO CONSOLIDADO GERAL

ITEM DESCRICAO/ Unidade de | - vidade
ESPECIFICACAO Medida
1 Transcritor/Revisor/Ledor Braille Posto/Més 6
2 Tradutor/Interprete Libras Posto/Més 2
3 Cuidador em educacéo especial Posto/Més 6
4 Profes.so'res Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Posto/Mas 19
Especializado)
5 Psicopedagogo/Com Especializagdo Em Tecnologia Posto/Més 5

1.1.1.Estimativas de consumo individualizadas, do 6rgdo gerenciador e 6rgao(s)
participante(s):

e entidade(s)

Orgéo participante: CAMPUS MANAUS CENTRO

Especializado)

Grupo 1
ITEM EsDPElzsc?EIgég/éo Y eiga | Quantidade
1 Transcritor/ Revisor/Ledor Braille Posto/Més 3
2 Tradutor/ Interprete Libras Posto/Més 2
3 Cuidador em educacéo especial Posto/Més 1
4 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Posto/Mas 3
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Orgéo participante: CAMPUS DISTRITO INDUSTRIAL
Grupo 2
ITEM DESCRIGAO/ Unidade de _
ESPECIFICACAO Medida Quantidade
5 Transcritor/ Revisor/Ledor Braille Posto/Més 2
6 Cuidador em educacéo especial Posto/Més 3
Orgéo participante: CAMPUS MANAUS ZONA LESTE
Grupo 3
ITEM DESCRICAO/ Unidade de _
ESPECIFICAGAO Medida Quantidade
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento
7 EducacionalEspecializado) Posto/Més 2
Psicopedagogo/Com Especializacdo Em Tecnologia
8 Assistiva Posto/Més 1
Orgéo participante: CAMPUS TABATINGA
Grupo 4
ITEM DESCRICAO/ Unidade de ,
ESPECIFICACAO Medida Quantidade
9 Transcritor/ Revisor/Ledor Braille Posto/Més 1
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento
10 EducacionalEspecializado) Posto/Més 1
Orgéo participante: CAMPUS MAUES
ITEM DESCRIGAO/ Unidade de ,
ESPECIFICACAO Medida Quantidade
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento
11 EducacionalEspecializado) Posto/Més 2
Orgéo participante: CAMPUS HUMAITA
ITEM DESCRICAQ/ Unidade de ,
ESPECIFICACAO Medida | Quantidade
Psicopedagogo/Com Especializacdo Em
12 TecnologiaAssistiva Posto/Més 2
Orgéo participante: CAMPUS EIRUNEPE
DESCRICAO/ .
Unidade de
ITEM ESPECIFICA Medida Quantidade
CAO
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento A
13 EducacionalEspecializado) Posto/Més 1
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Orqgéo participante: CAMPUS COARI

ITEM DESCRIGAO/ Unidade de _
ESPECIFICACAO Medida | Quantidade
14 Psicopedagogo/Com Especializacdo Em Tecnologia Assistiva | Posto/Més 1
Orgéo participante: CAMPUS IRANDUBA
ITEM DESCRICAO/ Unidade de _
ESPECIFICACAO Medida | Quantidade
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional .
Orgéo participante: CAMPUS LABREA
ITEM DESCRICAO/ Unidade de _
ESPECIFICACAO Medida | Quantidade
16 Cuidador em educacéo especial Posto/Més 2
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional .
Orgé&o participante: CAMPUS TEFE
ITEM DESCRIGAO/ Unidade de ,
ESPECIFICACAO Medida | Quantidade
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional A
Orgéo participante: CAMPUS ITACOATIARA
ITEM DESCRIGAO/ Unidade de ,
ESPECIFICACAO Medida | Quantidade
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional A
Orgéo participante: CAMPUS BOCA DO ACRE
ITEM DESCRIGAO/ Unidade de ,
ESPECIFICACAO Medida | Quantidade
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional
20 Especia”zado) POSIO/MES 1
Orgéo participante: CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO
ITEM DESCRICAO/ Unidade de ,
ESPECIFICACAO Medida | Quantidade
Psicopedagogo/Com Especializagdo Em Tecnologia
21 Assistiva POStO/MéS 1
Orgéo participante: CAMPUS MANACAPURU
ITEM DESCRICAO/ Unidade de ,
ESPECIFICACAO Medida | Quantidade
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento .
22 EducacionalEspecializado) Posto/Més 1
Orgéo participante: CAMPUS PARINTINS
ITEM DESCRIGAO/ Unidade de ,
ESPECIFICACAO Medida | Quantidade
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento A
23 EducacionalEspecializado) Posto/Més 1
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Orgéo participante: CAMPUS SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
ITEM DESCRICAO/ Unidade de _
ESPECIFICACAO Medida | Quantidade
Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional
24 Especializado) Posto/Més 1

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de cessdo de méo de obra com dedicacéo
exclusiva, para servicos especializados de atendimento de pessoas com deficiéncia.

1.3. Os quantitativos e respectivos cédigos dos itens sao os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratagcdo adotard como regime de execucao a Empreitada por Preco Unitario.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse das partes até
o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em Topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1, Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica,
através do sistema de registro de precos.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto,
cuja execucdo indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contrata¢do abrangem o seguinte:

5.1.1. Servico continuado, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagéo exclusiva;

5.1.2. Os servicos serdo contratados tendo como unidade de medida “servico mensal”, sendo o
pagamento realizado e avaliado de acordo a aplicagéo do Instrumento de Medi¢do do Resultado - IMR
pelo fiscal do contrato.

5.1.3. A Administracao firmara contratos, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, conforme a
necessidade e conveniéncia, ndo sendo obrigada a contratar a totalidade, nos termos do art. 15, §4°, da
Lei 8.666/93.

5.1.4. A licitante deverd estar legalmente estabelecida e explorar ramo de atividade pertinente e
compativel com o objeto desta contratacéo, além de atender os requisitos minimos para habilitacao
previstos na legislacéo.
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5.1.5. No preco ofertado, além de estar compativel com o de mercado, deverdo estar inclusos todos os
custos necessarios, tais como: acessoérios de instalacdo, impostos, tributos, custos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, frete, deslocamento de pessoal e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre o valor do item.

5.1.6. Os servigos serdo executados de acordo com o estabelecido pela legislagdo vigente, inclusive
levando-se em consideragéo o Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente, se houver,
ou Entidade de Classe.

5.1.7. Cabera a licitante, obedecendo ao disposto nas citadas Convencdes Coletivas, oferecer os
beneficios minimos a seus empregados.

5.1.8. A jornada de trabalho serd de 40 horas semanais, conforme o horario, devendo ser executada
de segunda a sexta-feira, ou excepcionalmente aos finais de semana, observando-se os horérios de
inicio, intervalos de almoco e fim de expediente que serdo determinados de acordo com as
necessidades do IFAM.

5.1.9. Os horarios de atendimento serdo ajustados semestralmente conforme as demandas de cada
semestre letivo, estando compreendido no periodo entre as 07h00min e 23h00min, podendo ter turnos
variados, nao ultrapassando dois turnos de 4 horas e o total de 8 horas diarias, com intervalo
intrajornada.

5.1.10. As férias deverdo ser usufruidas, preferencialmente, nos periodos de recesso académicas,
NAO sendo necesséria a reposicdo do posto em férias por parte da CONTRATADA. Para tanto, sera
necessario sempre a comunicacgéo ao IFAM da programacéo de férias dos funcionarios.

5.1.11. Para todas as demais auséncias, a CONTRATADA devera suprir em tempo habil, no prazo de
até 24h (vinte e quatro horas), para a plena execucédo dos servicos.

5.1.12. A vistoria do local onde sera realizado o servico ndo é obrigatéria, porém a licitante que ndo a
fizer ficard responséavel pelo 6nus decorrente da falta de conhecimento do local onde seréo realizados
0s servicos, ndo cabendo alegacdo posterior de desconhecimento das condic¢des do local.

5.1.13. O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, I, da Lei 8.666, de 1993.

5.1.14. A contratada sera responséavel pelos vicios e danos decorrentes da execucgdo do objeto,
de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cdadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990.), ficando a contratante autorizada a descontar da nota fiscal, caso seja exigida, ou
dos pagamentos devidos a contratada, o valor correspondente aos danos sofridos; incluindo danos
causados por seus empregados, em razdo de imprudéncia, impericia ou negligéncia, bem como os
danos causados a terceiros, no desempenho dos servicos contratados, e ainda arcar com a
responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e/ou
terceiros, no desempenho das fun¢des por ocasido da execugéo do objeto do Contrato.

5.1.15. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

5.1.16. E vedado a utilizacdo, na execucéo dos servicos, de colaborador que seja familiar de agente
publico, ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 4 de julho de 2010; A contratada devera apurar se algum de seus
colaboradores contratados se enquadrem na vedacgdo em tela, e sempre que houver alteracdo com a
troca de funcionarios, apresentar declaragéo assinada por seus colaboradores na qual cada um afirme
gue ndo possui nenhum parente até o 3° grau no ambito do IFAM, a declaracdo deve ser apresentadaa
gestdo do contrato em até 5 dias da apresentagéo do colaborador.

5.1.17. Nao se aplica a necessidade de a contratada promover transi¢cdo contratual com transferéncia
de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, tendo em vista o servico pleiteado tratar-se de
atividades rotineiras e conhecidas pelas empresas do ramo, ndo sendo necessaria transferéncias de
conhecimentos entre elas, apds findado o contrato.
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5.1.18. Ostermos e condic¢des para solucdo de mercado para de servi¢co de natureza continuada para
a contratacdo encontra-se pormenorizada no item 5 e 6 do Estudo Técnico Preliminar n® 32/2022.

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragéo de que tem pleno conhecimento
das condi¢Bes necessarias para a prestacao do servigo como requisito para celebracao do contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Os critérios de sustentabilidade sao aqueles previstos nas especificacdes do objeto e/ou obrigaces
da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial.

6.2. A diretriz de sustentabilidade a ser adotada para esta contratacdo sera referenciada pelo Guia
Nacional de Licitagcdes Sustentaveis - AGU (2019) (0715357), ndo excluindo outras normas e técnicas que
melhor se adapte para a execuc¢do do objeto contratado, e supervisionada pela Comisséo Local Gestora do
Plano de Logistica Sustentavel. Sobre as praticas de sustentabilidade consideradas para a presente
contratacdo, a Equipe de Planejamento encontrou correspondéncia na diretriz geral de Logistica Sustentavel
da Administracao Publica, devendo a contratada observar:

6.2.1. A utilizacdo de equipamentos e materiais de menor impacto ambiental;

6.2.2. Realizar os procedimentos adequados de descarte de materiais potencialmente poluidores. Estes
produtos, quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para
destinacao especifica;

6.2.3. Implementar os programas de sustentabilidade elaborados pelo Contratante, tais como de descarte
de materiais potencialmente poluidores, programas de reducéo de energia elétrica, uso racional de agua e
de coleta seletiva de residuos solidos;

6.2.4. Contribuir para a sustentabilidade econémica, uma vez que mobilizara consideravel contingente de
pessoal, sendo gerador de oportunidades de trabalho para a mao de obra local.

6.3. Os requisitos em tela ndo excluem outros previstos em legislacdo especifica, atos normativos,
cadernos técnicos ou equivalentes, que constardo no Edital ou poderéo ser exigidos a qualquer tempo.

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria has
instalac6es do local de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08 horas as 17 horas.

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-& no dia Util seguinte ao da publicacédo do Edital, estendendo-se até o dia
Gtil anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica.

7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou 0 seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

7.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-ROM, “pen-
drive” ou outra forma compativel de reprodugao, contendo as informagdes relativas ao objeto da licitagao,
para que a empresa tenha condi¢des de bem elaborar sua proposta.

7.4. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalag@es, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo
a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.5. Alicitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condic¢des locais para
o cumprimento das obriga¢6es objeto da licitacao.
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8. MODELO DE EXECU(}AO DO OBJETO
8.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

8.2. A execucdo dos servicos sera iniciada na data especificada na Ordem de Servico ou documento
equivalente, que devera ser de pelo menos 10 (dez) dias apds o recebimento da convocacgéo (prazo minimo
para inicio da prestacdo devido a mobilizagcao), podendo ser prorrogado a critério do IFAM, desde que
requerido pela Contratada, por escrito, antes do seu término, na forma que segue:

8.2.1. Em caso de auséncia de quaisquer dos empregados alocados, por qualquer motivo, a
Contratada devera providenciar a devida substituicdo no prazo méximo de 01(uma) hora apds o inicio
da respectiva jornada.

8.2.2. Asrotinas de servicos descritas no Anexo C - Rotina de Servicos ndo sdo exaustivas; portanto,
se constatada pelo Contratante, outras necessidades que ndo ultrapassem os limites da especificidade
do servigo atribuido a Categoria Profissional, novas rotinas poderao ser acrescidas; atentando para o
emprego correto dos materiais, maquinas, equipamentos e produtos especificos, ndo eximindo a
Contratada da responsabilidade da execucéo de outras atividades atinentes ao objeto.

8.2.3. Os servicos poderdo via ser executados em outros imoveis que venham a ser ocupadas pelo
IFAM, respeitando a cidade/localidade em que a empresa foi sagrada vencedora.

8.2.4. Nos casos de execucdo dos servicos fora das dependéncias do IFAM, a Contratada sera
comunicada oficialmente pela Administracdo, com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia.

8.2.5. A Administracdo podera efetuar a redistribuicdo dos postos de trabalho ou, ainda, alteracdo do
horario do funcionamento desses, de acordo com o interesse da Administracdo. A prestacdo de
servicos, objeto deste Termo de Referéncia, serdo executados de segunda-feira a sexta-feira, sendo
executados por postos de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidos dentro do horario de
funcionamento do campus, respectivamente e ainda conforme a necessidade de cada unidade que
fazem parte do escopo da presente contratacdo, outros servicos relacionados ao objeto.

8.2.6. Os horarios de intervalos para refeicdo dos profissionais serdo definidos pela Contratada,
observadas as demais disposi¢des normativas que regem o assunto.

8.2.7. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-la, caso o previsto inicialmente ndo seja
satisfatorio para o atendimento ao objeto, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § I° do art. 57 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes.

8.2.8. A execucdo do Contrato devera atender fielmente o disposto no ANEXO VIII DA FISCALIZACAO
TECNICA E ADMINISTRATIVA da Instrugdo Normativa - IN SEGES/MPDG n° 005/2017.

8.2.9. Caso necessario, devera ser realizada reunido inicial, com a participacdo do gestor, fiscais e
preposto, para apresentacdo do plano de fiscaliza¢do, que contera informacgdes acerca das obrigacfes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método de aferi¢cdo dos resultados e das
sancdes apliciveis, dentre outros. Desta reunido deverd ser lavrada ata, assinada por todos os
participantes.

8.2.10. E vedado a utilizac&o, na execucdo dos servigos, de colaborador que seja familiar de agente
publico, ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confian¢a no 6rgao Contratante.

8.2.11. A Administrac@o ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios
Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabele¢cam direitos néo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

8.2.12. Os pisos salariais dos profissionais colocados a disposicdo do Contratante, para a prestagao
dos servicos objeto deste Instrumento, quando fixados com base em Acordo, Dissidio ou Convengéo
Coletiva de Trabalho, deverao utilizar como parametro aquelas registradas no Ministério do Trabalho e
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Emprego e em vigor.

8.2.13. As especificagbes dos servicos, além das constantes no Termo de referéncia, seréo detalhadas
por meio de rotinas de execucdo e conduta de servico, porém nao serdo desconsideradas as
constantes da Classificacdo Brasileira de Ocupac¢des — CBO dos postos indicados na contratacéo e
proposta, mantida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, bem como as demais normas internas do
IFAM, existentes e futuras, que podem ou poderdo complementar e detalhar os Manuais de Rotina de
toda a Instituicdo, apresentando, assim, uma sequéncia de acdes que se interligam e se completam.

8.2.14. Considerando o impacto financeiro no valor anual do contrato, pelos ajustes nos materiais,
equipamentos e afins, apresentados em planilha de formac&o de preco ajustada, os novos valores
serdo alinhados de apostilamento.

8.2.15. A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos serdo as Convencgdes
Coletivas de Trabalho locais dos Sindicatos, indicadas nas propostas de prec¢os, ou ainda, ha auséncia
de regulacéo por tais instrumentos, o preco praticado no mercado ou apurado em publicacdes ou
pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente, desde que documentalmente
demonstrada a variacdo pela Contratada.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario.

10. INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. Estimativas de consumo individualizadas, do 6rgao gerenciador e 6rgao(s) e entidade(s) participante(s)
constam do Anexo - Demanda consolidada deste Termo de Referéncia e do Estudo Técnico Preliminar
32/2022. Os locais de prestacdo de servigcos estdo detalhados nas Consideracdes Gerais, item 6 do Estudo
Técnico Preliminar 32/2022.

10.2. Administracdo ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos e Convencgdes Coletivas que nao
tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade,
portanto, a empresa devera apresentar propostas de acordo com a legislacéo tributaria vigente e célculos
condizentes com a realidade dos custos.

10.3. Licitante devera elaborar as planilhas de custos e de formacéo de precos baseados nos pisos salariais
e demais exigéncias contidas nas Convengdes Coletivas de Trabalho respectivas as func¢des solicitadas.

10.4. Para fins de encaminhamento da proposta, deve ser utilizada obrigatoriamente para analise da
exequibilidade da proposta a Planilha de Custos e Formacao de Pre¢os modelo, a ser preenchida pelo licitante
em relacdo a sua proposta final, cuja ndo utilizagéo, implicara a desclassificac@o do licitante, disponivel no
link:

https://drive.google.com/drive/folders/187ujFW2Fc-zmmflebbYW43yiLRdR5-Zc?usp=share_link

10.5. A proposta devera ser apresentada para o periodo de 12 meses e por posto de servigos.

10.6. Na falta de uma Convencao Coletiva que abranja todas ou cada uma das categorias ofertadas nesta
licitacdo, presume-se melhor que cada participante apresente a CCT ao qual esta vinculada, de
acordo com a sua atividade preponderante (8 2° do art. 581 da CLT).

10.6.1. Esta Convencgéo ira reger a licitagédo e as futuras repactuacdes dos contratos que virdo a ser
firmados.
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11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverédo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes

climéaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

DESCRICAO UND | QUANT.* PERIODICIDADE

Cracha com suporte Un 1 Anual

Camisa de mangas compridas e curtas - Tecido
oxford, cor branca, bolso na parte superior Un 2 Semestral

11.1.1. Estimativa para 1 profissional

11.1.2. Adaptar o uniforme feminino mantendo o padréo destas especifica¢gdes, conforme o caso.

11.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

11.2.1. A Contratada devera observar as diretrizes do instrumento coletivo (CCT), se houver, e
considerar como adicionais eventuais diferencas de padrdo de qualidade superiores exigidos na
contratacao.

11.2.2. Os itens para os quais ndo foram informadas as quantidades e/ou periodicidade dever&o ser
disponibilizados conforme a necessidade de suprimento.

11.2.3. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo do Contratante e, a pedido dela,
poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes indicadas nesse item.

11.2.4. Podera ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes, quanto a tecido, cor,
modelo, desde que aceitas pela Administracao.

11.2.5. A substituicdo devera ocorrer na periodicidade indicada ou a qualquer época, no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicacao escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as
condi¢Bes minimas de apresentacao.

11.2.6. O primeiro conjunto completo ao empregado no inicio da execu¢do do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no
prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicacdo escrita da Contratante, sempre que
ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacao;

11.2.7. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

11.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulascontratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo deveré ter exercido a funcdo de pregoeiro na licitagdo que tenha
antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacdo de fungbes (TCU, ac6rdao 1375/2015 —
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Plenério e, TCU, acérdéo 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designacéo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam
ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérddo TCU 3083/2010 — Plenario);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as
solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servigo, no prazo e condi¢gfes estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retengOes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017;

12.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracéo da Contratada, tais como:

12.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de recepcao e apoio ao USUArio;

12.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a
funcédo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

12.7. Fornecer por escrito as informacdes necesséarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

12.8. Realizar avaliacfes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

12.9. Cientificar o 6érgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

12.10.  Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especifica¢cdes técnicas, or¢camentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdrios de inspec¢fes técnicas apds o recebimento do
servico e notificagcdes expedidas;

12.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993;

12.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes, apresentem
condi¢bes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho,
guando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificagfes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacgédo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer
e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execuc¢do ou dos materiais empregados;

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e
gualquer dano causado a Uniéo ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em
sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
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13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servi¢os a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagfes em vigor;

13.5. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fungao de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigcos, 0os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convencédo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servicos.

13.9. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros.

13.11. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a
execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.12. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com o0s documentos e especificacfes que integram este Termo de Referéncia, no
prazo determinado.

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condic¢Bes de seguranca, higiene e disciplina.

13.14. Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

13.15. N&ao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢fes de habilitacdo e qualificag&o exigidas na licitacéo;

13.17.  Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislacédo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n°
13.146, de 2015.

13.18. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como 0s
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagédo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
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de seguranca da Contratante;

13.21. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.22. Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo
VIl — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacoes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apés o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitacdes;

13.22.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucao do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizacéo
sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sancdes
civis e penais cabiveis.

13.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

13.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.25. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale
transporte.

13.26. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacédo de precos as disposi¢cdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.27.Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

13.28. Autorizar a Administragéo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sanc¢bes
cabiveis.

13.29. Nao permitir gue o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢os no turno
imediatamente subsequente;

13.30. Atender as solicitagBes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas
a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.31. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas da Administragéo;

13.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar & Contratante toda e
gualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

13.33. Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtencao das informagdes de
seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagfes a ele inerentes,
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adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacao dos servigcos ou da admissdo do empregado;

13.33.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo dos servicos
ou da admissdo do empregado;

13.33.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

13.34.Né&o se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas no §
5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.35.Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigcos
mediante cessdo de m&o de obra, salvo as exceg¢fes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar
no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusao obrigatéria do Simples Nacional a contar do
més seguinte ao da contratagdo, conforme previsédo do art.17, Xll, art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da
LC 123, de 2006.

13.35.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando
a assinatura do contrato de prestacédo de servigcos mediante cessdo de méo de obra, até o ultimo dia
util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacéo.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1.Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

15. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fus&o, ciso ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacéo original;
sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo & execucdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracéo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicgos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

16.2. A Contratante podera recusar, desde gue justificadamente, a indica¢do ou a manutencéo do prepostoda
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

16.3. As comunicag8es entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através de Carta,e-
mail e telefone.

16.4. A Contratante podera convocar o preposto para ado¢éo de providéncias que devam ser cumpridasde
imediato.

16.5. A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da execugao do objeto.

16.6. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacBes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as
seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou coépias autenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do
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Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA dever4 apresentar a seguinte
documentacéo:

16.7.1.1. relagéo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do postode
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

16.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
servicgos; e

16.7.1.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacao da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

16.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

16.7.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.7.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

16.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
16.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

16.7.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

16.7.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos,em que conste como tomador CONTRATANTE;

16.7.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessério, copia de recibos de depdsitos
bancarios;

16.7.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

16.7.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.7.4. entrega de coOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apoés o ultimo més de prestacao dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

16.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

16.7.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes asrescisdes contratuais;

16.7.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS decada empregado dispensado;

16.7.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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16.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termode quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a
adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em
dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigcos contratados.

16.8.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

16.8.2. Para fins de comprovacédo da adocéo das providéncias a que se refere o presente item,
serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacédo, declaragdo de negativa de
negociagdo,ata de negociag¢éo, dentre outros.

16.8.3. N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento
das obrigacdes previstas neste item.

16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacado de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizaces.

16.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
subitem 16.7.1 acima deverdo ser apresentados.

16.11. A Contratante devera analisar a documentacgédo solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta)
dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuictes previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato deverédo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.14. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicfes
sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo, ensejara a
aplicacdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts.77 e
80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.15. A Contratante poderd conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigac¢des trabalhistasou
suas condi¢Bes de habilitagdo, sob pena de resciséo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade
de correcdo.

16.16. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

16.16.1. N&o havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratadaque
tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato.

16.16.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratantepara
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.16.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.

16.17. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacfes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes & méo
de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.18. A Contratada é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execucdao do contrato.

16.18.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.
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16.19. A fiscalizagcao administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017.

16.20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execucao do objeto ou,se
for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.21.Em hipotese alguma, serd admitido que a propria Contratada materialize a avaliagdo de desempenhoe
gualidade da prestacdo dos servigos realizada.

16.22. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.23. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servico em relacao
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a CONTRATADA de acordo com
as regras previstas neste Termo de Referéncia.

16.24. O fiscal técnico podera realizar avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

16.25. Afiscalizacé@o do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucao do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.26. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucédo dos servicos devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidadese
especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.27. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto
nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.28. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implicacorresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 daLei n° 8.666, de 1993.

16.29. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo.

17. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

17.1. A avaliacdo da execuc¢édo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), previsto
no Anexo E deste termo de referéncia, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da
prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida asatividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou
utilizi-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.2. A afericdo/medicé@o do servico para efeito de pagamento dar-se-a com base no resultado, através da
utilizacdo do Instrumento de Medi¢do de Resultado - IMR que definir4, em bases compreensiveis, tangiveis
objetivamente, observaveis e comprovaveis, 0s niveis esperados de qualidade da prestacdo do servigo e
respectivas adequacdes de pagamento.

17.3. A aplicacéo de descontos com base no Instrumento de Medi¢édo de Resultado - IMR é completamente
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desvinculada das aplicacdes de penalidades previstas neste Termo de Referéncia.

17.4. Mensalmente, apds a conclusao da prestacao de servicos, a Contratada devera encaminhar a Nota
Fiscal correspondente e, no recebimento dos mesmos, sera observada pelo IFAM se servigos prestados estao
de acordo com as especificagdes solicitadas no processo de contratacdo. A prestacdo de servi¢cos e o material
necessario fornecido, que estiverem fora das especificacfes indicadas implicardo na recusa por parte do
IFAM, que solicitara reparacao e/ou substituigdo.

17.5. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancoes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.5.1. ndo produziu os resultados acordados;

17.5.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

17.5.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servi¢o, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual,
nostermos abaixo.

18.1. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda adocumentacdo comprobatéria do cumprimento da obrigacdo contratual;

18.2. O recebimento provisorio seréa realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou
equipe de fiscalizacdo, através da elaboracdo de relatério circunstanciado, em consonancia com as suas
atribuicBes, contendo o registro, a analise e a concluséo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e
demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

18.2.1. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera
conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacéo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessérios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3.Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal,

18.3.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacBes da execucéo do objeto e,se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacéo dos servigcos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.3.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obriga¢Bes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

18.4.A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucgédo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo néo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢@o de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

18.5.0 recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

18.6.No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal
ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuigées,
e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.7.Ser& considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou,
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em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.7.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

18.8.No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisdrio dos servigos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucgdo dos servicgos,
obedecendo as seguintes diretrizes:

18.8.1. realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

18.8.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servi¢os prestados, com
base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

18.8.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medic&o de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

18.9. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e
das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢cfes legais em vigor (Lei n° 10.406, de
2002).

18.10.Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacéo de penalidades.

19. DO PAGAMENTO

19.1. A emisséo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante deverd comunicar a empresa para que
emitaa nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

19.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
daNota Fiscal/Fatura.

19.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data da apresentacé@o da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

19.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentadaexpressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

19.4.1. o prazo de validade;

19.4.2. a data da emisséo;

19.4.3. os dados do contrato e do érgao contratante;

19.4.4. o periodo de prestacdo dos servi¢os;

19.4.5. ovalor a pagar; e

19.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

19.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacao da regulariza¢éo da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

19.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencaodas condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.
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19.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Contratante.

19.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos oOrgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

19.10.Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela resciséo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

19.10.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevéancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.11.Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participacédo em licitacdo, no ambito do
orgéo ou entidade, proibi¢édo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

19.12.  E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em
seuquadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orgamentarias vigente.

19.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em
especiala prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n.
5/2017,quando couber.

19.14.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para
pagamento.

19.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagéo financeira, e sua apuracao se
fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serédo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das
seguintes férmulas:

EM =1x Nx VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
I =(TX) I= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
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20.DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 s&o as estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicBes previdenciarias e do FGTS, quando né&o
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacao, sem
prejuizo das sangfes cabiveis.

20.2.1. Quando néo for possivel a realizacao desses pagamentos pela prépria Administracédo (ex.: por
falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes trabalhistas, fundiarias
e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome
do prestador dos servi¢os, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo Xll da Instrugédo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

20.4. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e
verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em Conta-Depdsito
Vinculada, em nome do prestador dos servi¢os, bloqueada para movimentacdo e utilizada exclusivamente
para crédito das rubricas retidas.

20.4.1. Osvalores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condi¢cdes:

20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;

20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida
sobre 0 FGTS, quandoda dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4. aofinal da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

20.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisbes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracao, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitacéo e
sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

20.5.1. 13° (décimo terceiro) salario;

20.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;

20.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuig&o social para as rescisbes sem justa causa; e
20.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item 14 do
AnexoXIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e
instituicdo financeira.
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20.9. Osvalores referentes as provisdes mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos por




meioda conta-depdésito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier
a prestar os servigos.

20.10. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagao da conta-depdsito,
0S recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

20.11. A empresa contratada poderd solicitar a autoriza¢éo do 6rgao ou entidade Contratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de
eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia
do contrato.

20.11.1. Na situacao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios
da ocorréncia das obrigag@es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

20.11.2. Somente apo6s a confirmacgédo da ocorréncia da situagdo pela Administracéo, sera expedida a
autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

20.11.3. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

20.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgéo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular
no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servi¢cos contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas
e previdenciérios relativos ao servigco contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

21.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite
para a apresentacdo das propostas.

21.2. Apé6s o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, os precos iniciais poderdo ser
repactuados.

21.3. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do
servico.

21.4. A repactuacgdo para reajuste do contrato em razéo de novo Acordo, Convenc¢éo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mé&o de obra decorrente desses instrumentos.

21.5. Ointerregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao seré contado:

21.5.1. Para os custos relativos & méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente & época da
apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

21.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): data do reajuste do prego publico vigente a
época da apresentacao da proposta;

21.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagédo de precos do mercado (insumos nédo decorrentes da
mao de obra): a partir da data limite para apresentagéo das propostas constante do Edital.

21.6. Nas repactuacgdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
gue deu ensejo a Ultima repactuacao, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

21.7. Asrepactuacdes a que a Contratada fizer jus e que néo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato
serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo contratual ou com o encerramento do contrato.



21.8. Nessas condigfes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao s6 podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

21.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

21.8.2. da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos discriminados na planilha
de custos e formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

21.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacédo da proposta, em relacdo aos
custos sujeitos a variacéo de precos do mercado;

21.9. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito
futuro a repactuacéo, a ser exercido téo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

21.10. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes
coletivas das categorias envolvidas na contratago.

21.11. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios n&o previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo,
Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.12. A CONTRATANTE néao se vincula as disposic6es contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria nao trabalhista, de obrigacfes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

21.13. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuarda a
comprovacdo da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

21.14. Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos & variacdo dos
precos de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante
a aplicacédo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.°
1.054, de 1994):

R=V (-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada,;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente & data fixada
paraentrega da proposta da licitacéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

21.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela Udltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigadaa apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

21.14.2. Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos serd,
obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de
gualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagcao entdo em vigor.
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21.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a
Contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

21.15.0s novos valores contratuais decorrentes das repactuacgdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se 0 seguinte:

21.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

21.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséo das proximas repactuacdes futuras; ou

21.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras.

21.16.  Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

21.17. A deciséo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

21.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentacéo solicitada pela Contratante para a comprovacdo da variacao dos custos.

21.19. Asrepactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogagdo contratual, caso em que deverédo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

21.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue semantenha a proporcédo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condicdo para
a repactuacao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. DA GARANTIA DA EXECUGAO

22.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério
do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por
caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria, em valor correspondente a
5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execug¢do do contrato e 90 (noventa)
dias apds término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao.

22.1.1. Ainobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até 0 maximo de 2% (dois
por cento).

22.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e
Il doart. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

22.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

22.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigac@es nele previstas;

22.2.2. prejuizos diretos causados & Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do
contrato;

22.2.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

22.2.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciérias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pela contratada, quando couber.

22.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislac@o que rege a matéria.

22.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa



Econbémica Federal, com correcao monetaria.

22.5. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

22.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéaria, devera constar expressa rentincia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

22.7. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustadaa nova situacao ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

22.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

22.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
22.10. Sera considerada extinta a garantia:

22.10.1. com a devolucdo da apdlice, carta fiangca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;

22.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administracéo
ndo comunigue a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da
comunicacao, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
05/2017.

22.11.0 garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢@es a contratada.

22.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste
Editale no Contrato.

22.13.A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacéo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussfes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme
estabelecido no art. 8°2,VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

22.14. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacdo de servi¢cos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho

22.15.Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacdo:(1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocacgéo dos trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servigos, nos termos da alinea "j do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
23.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) falhar na execug¢éo do contrato, pela inexecuc¢do, total ou parcial, de quaisquer das obrigactes
assumidas na contratacao;

b) ensejar o retardamento da execugédo do objeto;
¢) fraudar na execucao do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

Camara Nacion rie @?ﬁ?egegqmﬁg@ﬂgg Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
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23.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a




CONTRATADA as seguintes sancdes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretam prejuizos significativos para
0 servico contratado;

i) Multade:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado
em caso de atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo
quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, poderaocorrer a nao-
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucgao total da obrigacdo assumida,
sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca;

(2)0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucao
parcial da obrigac&o assumida;

(3)0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucdao total da obrigacéo assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5)0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da
garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracio CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
Si.

iii) Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

iv) Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6Orgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢@o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcira
Contratante pelos prejuizos causados;

23.3. A Sancéo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também ¢é aplicavel em quaisquer
das hipéteses previstas como infracdo administrativa neste Termo de Referéncia.

23.4. As sancbes previstas nos subitens “i”, “ii”, “iv’ e “v” poderdo ser aplicadas & CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

23.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragbes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1

ez
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato




3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRA

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais,
por ocorréncia,;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
maior ou caso fortuito, 0s servicos contratuais por dia
e por unidade de atendimento;

04

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os
servigos contratados, por empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servico determinado pela
fiscalizacao, por servico e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por
dia;

01

Cumprir determinacéo formal ou instrugao
complementar do érgéo fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
servi¢o, por funcionério e por dia;

01

9
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10 Indicar e manter durante a execucdo do contrato 0s o1
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacéo de obrigacdes da 01
CONTRATADA

23.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

23.6.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

23.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

23.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

23.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lein®
8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

23.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos,
ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritosna Divida
Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

23.8.1. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo méaximo de 10(dez) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacgdo enviada pela autoridade competente.

23.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0os prejuizos causados pela conduta do licitante,a
Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

23.10. A autoridade competente, na aplicagdo das san¢des, levara em consideracdo a gravidade da condutado
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo, observado o principio da
proporcionalidade.

23.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de prética de infrac@o
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo & administragdo publica
nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragéo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacéo - PAR.

23.12. A apuracao e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administragcdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.13. O processamento do PAR nédo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracé@o da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

23.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24, DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

24.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a



generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2. Os critérios de qualificagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estéo
previstosno edital.

24.3.  Os critérios de qualificacéo técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

24.3.1. Comprovagdo que j4 executou objeto compativel, em prazo, com o que esti sendo
licitado, mediante a comprovacdo de experiéncia minima de trés anos na execucdo de objeto
semelhante aoda contratacdo, podendo ser aceito o somatoério de atestados, referentes a periodos
sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

24.3.1.1. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

24.3.1.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de
2017.

24.3.1.3. Podera ser admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servigcos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo se equivale, para fins de comprovacgédo de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.1.4. O licitante disponibilizara todas as informacfes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

24.3.2. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria
assinado pelo servidor responsavel

24.3.2.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo licitante
em que conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢des locais para execuc¢ao do objeto;
ou que tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizara deste para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

24.4. O critério de aceitabilidade de precgos seréo:

24.4.1. Valor Global: R$ 2.652.182,88 (Dois milhdes, seiscentos e cinquenta e dois mil, cento e
oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos).

24.4.2. Valores unitérios: conforme planilha de composi¢éo de precos anexa ao edital.
24.5. O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

24.6. Asregras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

24.7. O custo estimado da contratagdo é de R$ 2.652.182,88 (Dois milhdes, seiscentos e cinquenta e dois
mil, cento e oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos).

25. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

25.1. A indicagdo da dotacé@o orcamentaria fica postergada para 0 momento da assinatura do contrato ou
instrumento equivalente

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
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UASG 158142 Estudo Técnico Preliminar

Estudo Técnico Preliminar

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23443.004807/2022-21

2. Descricao da necessidade

Servico de atendimento a pessoas com deficiéncia para atender os alunos do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM, pelo periodo de 12 (doze) meses.

O Instituto Federal de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM, oferta
semestralmente, por meio de seus processos seletivos, vagas a candidatos considerados
cotistas, 0s quais os candidatos inseridos nas cotas de PCD’s (pessoas com deficiéncia),
conforme preconizam as Leis: 12.711 de 29 de agosto de 2012 e 13.409 de 28 de dezembro de
2016, que estabelecem cotas para pessoas com deficiéncia e outros publicos nos cursos
técnicos de nivel médio e superior das InstituicOes Federais de Ensino. Corrobora ainda a Lei
N 10.098 de 19 de dezembro de 2000 que versa sobre acessibilidade, estabelecendo normas
gerais e critérios béasicos para a promoc¢do da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida.

O Instituto Federa do Amazonas é composto por 17 (dezessete) Campi, devidamente
distribuidos na regido amazénica. Atualmente os processos seletivos destes Campi vem
apresentando um aumento significativo do publico PCD, fato detectado durante o processo de
selecdo para 0 semestre letivo de 2022/1.

O IFAM assume em seu Plano de Desenvolvimento Institucional- PDI  2019/2023 seu
compromisso socia frente a cultura inclusiva. Para subsidiar essas acdes o IFAM conta com
0 NAPNE- Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais
(Resolucéo n°. 45 - CONSUP/IFAM, de 13 de julho de 2015). Ainda assim, mesmo com todos
os esforcos realizados pelo IFAM para a inclusdo dos alunos com deficiéncia, ocorre a
insuficiéncia de profissionais para 0 atendimento de demandas desses estudantes o0 que tem
comprometido sua permanéncia e éxito nos cursos de formacao.

Com base no amparo legal destacamos a Lei federal 10.436/02 que oficializou a Lingua
brasileira de Sinais - LIBRAS como idioma reconhecido e utilizado em todo territério
nacional. O Decreto Lel 5.626/05 regulamenta a referida Lei com os parametros a ser seguidos
na educacdo de Surdos, de acordo com o Art. 22- estabelece que as Instituicdes Federais de
Ensino responsaveis pela educacdo basica devem garantir a inclusdo de alunos surdos ou com
deficiéncia auditiva; e o Art. 23- estabelece que tais Instituicbes “Devem proporcionar aos
alunos Surdos os servicos de tradutor e intérprete de Libras - Lingua Portuguesa em sala de

aula e em outros espacos educacionais, bem como equipamentos e tecnologias que viabilizem
0 acesso a comunicacdo, a informacdo e a educacéo”. Portanto, para 0 acolhimento deste

publico, o IFAM vem se estruturando sistematicamente no sentido de possibilitar a inclusdo no
ambito educacional nos termos da Lei 13.146 de 6 de julho de 2015 que institui a inclusdo de
pessoas com deficiéncia.

Neste contexto, destacamos a capacitagdo por meio de Formagdo Inicial Continuada (FIC) e
estruturacdo de uma Coordenagdo especifica em cada um de seus campi, como exemplo:

1de 22



UASG 158142 Estudo Técnico Preliminar

Coordenagdo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(CAPNES), bem como, uma estrutura de apoio sistémico em nivel de Reitoria, o que reforca a
necessi dade de profissionais especializados.

Por fim, para atendermos todas orientacOes e diretrizes firmadas nas legislacbes supracitadas,
em especia ao art. 27 daLel 13.146 de 6 de julho de 2015- Lel Brasileirade Incluséo (LBI), in
verbis.

Art. 27. A educagdo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema
educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de
forma a alcancar o maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades
fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e
necessidades de aprendizagem.

Sobre este prisma, reafirma-se a relevancia da contratacdo dos servigos de profissionais
gualificados para atendimento do publico com deficiéncia ou necessidades especificas no
ambito do IFAM e assim dar continuidade ao processo de ensino e aprendizagem desta
Instituicdo de Ensino Técnico Tecnol égico.

Ressalta-se que a contratagdo dos servigos em questdo visa suprir a lacuna deixada pela Lei n°
9.632/1998, que dispde sobre a extingdo de cargos no ambito da Administragdo Publica Federal
Direta, Autérquica e Fundacional.

Motivag&o da demanda:

O atendimento as demandas de servico especializado aos alunos com deficiéncia esta4
relacionada ao tempo de sua permanéncia e sucesso académico nos cursos em andamento. Nesse
guesito, parece ndo obstar divida acerca da necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, ficando evidente a necessidade de continuidade da prestacdo dos servicos, de forma a
garantir a consecucao das atividades pedagdgicas do IFAM, em suas diversas unidades.

A interrupcdo dos servicos objeto deste estudo poderd comprometer a continuidade das
atividades institucionais, por isso a contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio
financeiro. Devido a importancia destes servigos e no intuito de sempre melhor atender a
comunidade e os objetivos do Instituto Federal de Educacdo do Amazonas (IFAM), faz-se
necessaria a contratacdo de empresa especiaizada, uma vez que ndo se dispde de recursos
humanos no quadro de pessoa suficientes e materiais para realizacgo dessas atividades.

Pretende-se alcancar com a presente contratacdo a conciliagdo entre 0S menores custos possiveis
e 0 atendimento adequado das necessidades da Administracdo. O beneficio direto para
Administracdo resultante da contratacdo em questdo constitui-se na promocao de incluséo, de
forma a combater a discriminacdo e exclusdo de pessoas com necessidades educacionais
especiais.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Pré-Reitoria de Ensino Livia de Souza Camurca Lima
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4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Das necessidades do negdcio:

A convocacdo da Contratada, pelo IFAM, para o fornecimento/prestagdo dos servicos sera
formalizada e contera local e a data de inicio da execucéo do objeto, que serd de no minimo 10
(dez) dias corridos (tempo de recrutamento/mobilizacao), podendo ser prorrogada a critério
do IFAM, desde que solicitado pela Contratada antes do término do prazo.

O objeto dalicitaggo tem a natureza de servico comum de cessdo de mé&o de obra com dedicagédo
exclusiva

Os servigos serdo contratados tendo como unidade de medida “Servico Mensal”, sendo o
pagamento realizado e avaliado de acordo a aplicagéo do Instrumento de Medic¢éo do Resultado -
IMR pelo fiscal do contrato.

A Administracdo firmara contratos, durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, conforme a
necessidade e conveniéncia, ndo sendo obrigada a contratar a totalidade, nos termos do art. 15,
84° daLe 8.666.

A licitante devera estar legalmente estabelecida e explorar ramo de atividade pertinente e
compativel com o objeto desta contratacdo, além de atender os requisitos minimos para
habilitacdo previstos nalegisacéo.

No preco ofertado, além de estar compativel com o de mercado, deverdo estar inclusos todos os
custos necessdrios, tais como: acessorios de instalagdo, impostos, tributos, custos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, frete, deslocamento de pessoa e
quaisquer outros que incidam ou venham aincidir sobre o valor do item.

Os servicos seréo executados de acordo com o estabelecido pela legislaggo vigente, inclusive
levando-se em consideracdo o Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente, se
houver, ou Entidade de Classe.

Cabera a licitante, obedecendo ao disposto nas citadas Convencdes Coletivas, oferecer os
beneficios minimos a seus empregados.

A jornada de trabalho sera de 40 horas semanais, conforme o horario, devendo ser executada de
segunda a sexta-feira, ou excepcionalmente aos finais de semana, observando-se os horarios de
inicio, intervalos de almoco e fim de expediente que serdo determinados de acordo com as
necessidades do IFAM.

Os horarios de atendimento sero gjustados semestralmente conforme as demandas de cada
semestre letivo, estando compreendido no periodo entre as 07h00min e 22h00min, podendo ter
turnos variados, ndo ultrapassando dois turnos de 4 horas e o total de 8 horas diarias, com
intervalo intrgjornada.

As férias deverdo ser usufruidas, preferencialmente, nos periodos de recesso académicas, NAO
sendo necessaria a reposicdo do posto em férias por parte da CONTRATADA. Para tanto, sera
necessario sempre a comunicacdo ao IFAM da programacao de férias dos funcionérios.

Nota: Conforme entendimento do TCU no Acérddo n° 1.186/2017 - Plenario, a Administragdo
"deve estabelecer na minuta do contrato que a parcela mensal a titulo de aviso prévio
trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacao
do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacéo, a
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ser incluido por ocasido da formulacdo do aditivo da prorrogacao do contrato, conforme a Lei
12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n°® 176/2017). A titulo informativo, deve-
se atentar para as orientag6es da Nota Técnica n° 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o
calculo das eventuais dedugdes a serem feitas a cada ano de execugéo contratual.

Para todas as demais auséncias, a CONTRATADA deverd suprir em tempo hébil, no prazo de
até 24h (vinte e quatro horas), para a plena execucao dos servicos.

A vistoria do local onde serd realizado o servigo néo é obrigatoria, porém a licitante que néo a
fizer ficara responsavel pelo 6nus decorrente da falta de conhecimento do local onde serdo
realizados os servicos, ndo cabendo alegacdo posterior de desconhecimento das condicdes do
local.

Dosrequisitos da for malizacdo contratual:

A presente contratac8o adotara como regime de execugdo a Empreitada por Prego Unitério. O
prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, |1, daLei 8.666, de 1993.

A contratada seré responsavel pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990.), ficando a contratante autorizada a descontar da nota fiscal, caso sgja
exigida, ou dos pagamentos devidos a contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
incluindo danos causados por seus empregados, em razdo de imprudéncia, impericia ou
negligéncia, bem como os danos causados a terceiros, no desempenho dos servicos contratados,
e ainda arcar com a responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que possam ser vitimas seus
empregados e/ou terceiros, no desempenho das funcgdes por ocasi&o da execucao do objeto do
Contrato.

A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

E vedado a utilizag30, na execugdo dos servicos, de colaborador que seja familiar de agente
publico, ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 4 de julho de 2010; A contratada devera apurar se
algum de seus colaboradores contratados se enquadrem na vedacdo em tela, e sempre que houver
alteracdo com a troca de funcionérios, apresentar declaracdo assinada por seus colaboradores na
gual cada um afirme que ndo possui nenhum parente até o 3° grau no ambito do IFAM, a
declaracdo deve ser apresentada a gestdo do contrato em até 5 dias da apresentacdo do
colaborador.

Da aplicacédo da Conta-Dep6sito Vinculada - bloqueada par a movimentacao:

O pagamento pelo Contratante dos valores destinados ao pagamento de férias e um terco
constitucional de férias, 13° (décimo terceiro) salarios e verbas rescisorias dos trabal hadores da
Contratada devera ser feito em Conta-Depdsito Vinculada - Bloqueada para Movimentacao,
conforme previsto na IN SEGES/MPDG n° 005/2017, podendo ser substituido por Pagamento
pelo Fato Gerador, nos termos do mencionado normativo.
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A Conta Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo, € um instrumento de gestéo e
gerenciamento de riscos para as contratagdes de servicos continuados com dedicagéo exclusiva
de méo de obra pela Administracéo direta, autérquica e fundacional, conforme alinea"a" do item
1.1 do Anexo V1I-B e do Anexo XII dalnstrugdo Normativa no. 5/2017.

O principal objetivo do instrumento reside na garantia de existéncia de saldo financeiro para
fazer frente aos encargos trabahistas devidos aos funcionarios contratados pelas empresas
terceirizadas para a prestacdo de servicos em 0rgaos e entidades.

Destina-se exclusivamente a provisdo dos valores referentes ao pagamento de férias, 1/3
constitucional de férias e 13° salério, dos encargos previdenciarios incidentes sobre as rubricas
citadas dos funcionarios da empresa contratada que se encontram alocados no 0rgéo. Dessa
maneira, 0s recursos ficam resguardados e somente serdo liberados com expressa autorizagéo do

Orgdo contratante, mediante comprovacao das despesas por parte da empresa, nao constituindo,
portanto, um fundo de reserva.

Os procedimentos devem ser seguidos conforme o Caderno de Logistica da Conta Vinculada
disponivel:https://www.comprasgovernamentai s.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR
/caderno_logistica _conta vinculada.pdf.

Da classificagéo da infor magéo:

Para fins do disposto na Lel 12.527/2011 este documento classifica-se como documento e
informacao de acesso publico.

Da classificacéo dos servicos:

Esta contratagdo configura-se como servigo de natureza continuada pois o objeto contratual
devera ser prestado novamente, no exercicio financeiro seguinte. Ademais, este servico €
cotidianamente requisitados para 0 andamento normal das atividades do IFAM, ndo se exaurindo
em uma unica prestacdo, bem como pelo fato de serem servigos necessarios a consecucao
satisfatoria das atividades finalisticas da instituicdo e sua interrupgdo acarreta impacto negativo
aos servigos ofertados pelo IFAM.

Conforme justifica Marcal Justen Filho, in verbis.

A identificagdo dos servigos de natureza continua ndo se faz a partir do exame
propriamente da atividade desenvolvida pelos particulares, como execucdo da prestacdo
contratual. A continuidade do servico retrata, na verdade, a permanéncia da necessidade
publica a ser satisfeita. Ou sgja, 0 dispositivo abrange os servigos destinados a atender
necessidades publicas permanentes, cujo atendimento ndo exaure prestagdo semelhante
no futuro. Estdo abrangidos ndo apenas 0s servigos essenciais, mas também as
necessidades publicas permanentes relacionadas com atividades de menor relevancia
(tal como limpeza, por exemplo). O que é fundamental € a necessidade publica e
continua a ser satisfeita através de um servigco. (Comentérios a Lei de LicitacBes e
Contratos Administrativos. 162 ed. S&o Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2014, p.
949)
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Enquadra-se 0 servico de atendimento a pessoas com necessidades especiais como servico de
natureza continuada, nos termos do artigo 15 dalN SLTI n°5/2017:

Art. 15. Os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua,
por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico
ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgéo ou entidade, de modo que sua
interrupcdo possa comprometer a prestacdo de um servigo publico ou o cumprimento da
missdo ingtitucional.

Este servico é necessidade perene do 6rgéo, uma vez paralisada ela tende a acarretar danos néo
s6 a Administracéo, como também a comunidade escolar atendida pel os servicos proporcionados
pelo IFAM. Trata-se de atividade que influencia diretamente na boa execucéo das fungdes da
Instituicdo e sua interrupgdo pode afetar o atingimento do objetivo institucional, caracterizado
Como servigo continuado.

Também pode-se classificar 0s servicos pretendidos como comuns, nos termos do art. 1° da Lei
10.520/2002, tendo sido identificados padrfes usuais de mercado.

Datransicao contratual com transfer éncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas:

N&o se aplica a necessidade de a contratada promover transi¢éo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, tendo em vista o servico pleiteado tratar-se de
atividades rotineiras e conhecidas pelas empresas do ramo, ndo sendo necesséria transferéncias
de conhecimentos entre elas, apés findado o contrato.

Dosrequisitos de habilitacéo:

A habilitac8o a ser exigida das licitantes interessadas em participar do certame sera conforme
determina os artigos 27 a 31 da Lel n° 8.666/93 e artigo 4° inciso XIV da Lei n° 10.520/2002,
conforme constara no Edital, bem como as seguintes:

Habilitacdo econémico-financeira adicional:

Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacéo judicial ou recuperacdo extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

Balanco patrimonial e demonstragbes contabeis referentes ao Ultimo exercicio social,
comprovando indices de Liquidez Geral — LG, Liquidez Corrente — LC, e Solvéncia Geral — SG
superioresal (um);

Capital Circulante Liquido (CCL) (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis virgula sessenta e seis por cento) do valor estimado da contratagdo, tendo por
base 0 balanco patrimonial e as demonstragdes contbeis do Ultimo exercicio social;

Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo,
por meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstracdes contébeis do Ultimo exercicio
social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos
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provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados hd mais de 3 (trés)
meses da data da apresentacdo da proposta;

Declaragéo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo
do Anexo VII-E da IN SEGES/MPDG n° 05/2017, para fins de comprovacdo de que seu
Patrimdnio Liquido, atualizado por indices oficiais, se for o caso, é igual ou superior a 1/12 (um
doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragdo e/ou com a iniciativa
privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura da licitacdo; devera estar acompanhada
da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao Ultimo exercicio social. Caso o
valor total dos compromissos assumidos apresente divergéncia percentual superior a 10% (dez
por cento), para cima ou para baixo, em relacdo a receita bruta discriminada na DRE, o licitante
devera apresentar concomitantemente as devidas justificativas.

Habilitacdo técnica adicional:

Comprovagdo de aptiddo para a prestacéo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de
atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado. Para fins da
comprovagao de que trata este subitem, os atestados dever&o dizer respeito a servigos executados
com as seguintes caracteristicas minimas:

Comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
nimero de postos de trabalho a serem contratados, admitido o somatério de atestados que
comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacdo compativeis com o
objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos.

Admite-se, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagcdo se
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao,
nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A daIN SEGES/MP n. 5/2017.

Admite-se a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins
da comprovagdo dos trés anos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos,
conformeitem 10.7.1 do Anexo VII-A daIN SEGES/MPDG n. 5/2017.

O atestado de capacidade técnico-operacional deverd referir-se a servigos prestados no ambito da
atividade econdbmica principal ou secundaria da Licitante, especificadas no Contrato social
vigente.

Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A dalN SEGES/MP n. 5, de 2017.

O licitante deve disponibilizar todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu
suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em gque foram prestados 0s servicos.

Declaragéo emitida pelo licitante de que conhece as condigdes locais para execucao do objeto ou
que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES
IMPDG n. 5/2017, ou caso opte por ndo redizéla, de que tem pleno conhecimento das
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condicOes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade
por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam
avengcas técnicas ou financeiras com este 6rgéo, naforma de Anexo do Edital.

As exigéncias especificam minimamente as necessidades de servicos e projetam um patamar
aceitavel a uma boa execucao.

Doscritérios e praticas de sustentabilidade:

A diretriz de sustentabilidade a ser adotada para esta contratagcdo serd referenciada pelo Guia
Nacional de LicitagBes Sustentaveiss AGU (2019) (0715357), ndo excluindo outras normas e
técnicas que melhor se adapte para a execugdo do objeto contratado, e supervisionada pela
Comisséo Local Gestora do Plano de Logistica Sustentéavel. Sobre as préticas de sustentabilidade
consideradas para a presente contratacéo, a Equipe de Plangjamento encontrou correspondéncia
no diretrizes gerais de Logistica Sustentéavel da Administracdo Publica, devendo a contratada
observar:

A utilizacdo de equipamentos e materiais de menor impacto ambiental;

Realizar os procedimentos adequados de descarte de materiais potencialmente poluidores. Estes
produtos, quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados
para destinacdo especifica;

Implementar os programas de sustentabilidade elaborados pelo Contratante, tais como de
descarte de materiais potencialmente poluidores, programas de reducédo de energia elétrica, uso
racional de &gua e de coleta seletiva de residuos solidos;

Contribuir para a sustentabilidade econdmica, uma vez que mobilizara consideravel contingente
de pessoal, sendo gerador de oportunidades de trabalho paraa méo de obralocal.

Os requisitos em tela ndo excluem outros previstos em legislacdo especifica, atos normativos,
cadernos técnicos ou equivalentes, que constardo no edital e no termo de referéncia ou poderéo
ser exigidos a qualquer tempo.

5. Do Enquadramento Legal do SRP

Do Enquadramento legal do Sistema de Registro de Precos.

E cabivel o Registro de Precos para a referida contratacio, uma vez que a mesma serd realizada para a Reitoria
e suas unidades participantes, amoldando-se ao inciso III, do artigo 3° do Decreto n° 7.892/2013, in verbis:

Art. 3° O Sistema de Registro de Precos podera ser adotado nas seguintes
hip6teses:

IIT - quando for conveniente a aquisicdo de bens ou a contratacdo de
servicos para atendimento de mais de um 6rgdo ou entidade, ou a
programas de governo
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6. Levantamento de Mercado

Foram analisadas contratacBes similares feitas por outros Orgéos e entidades, por meio de
consultas a outros editais, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias,
tecnologias ou inovagbes que melhor atendessem as necessidades da Administracdo, e as que
foram identificadas foram incorporadas na contratacéo em andlise.

Dentre as possiveis solucdes disponiveis para atendimento da demanda objeto desta contratacéo,
analisou-se os modelos de contratacdo aplicados em institui¢cbes educacionais, bem como a
viabilidade de uso de tecnologias (software) que pudessem suprimir a necessidade de
contratagdo dos profissionais Revisor, Ledor e Transcritor de Braille e Tradutor e Intérprete de
LIBRAS.

Solugéo 1: Contratacgéo de profissionais bolsistas por meio de Politicas de Extenso.

Nesta modelagem, o 6rgéo interessado realiza processo seletivo de bolsista na modalidade de
colaborador externo para a prestacdo de servigos de apoio a estudantes com necessidades
educacionais especificas. Utilizaram desta modelagem o Instituto Federal de Minas Gerais (link:
http//www.ifmg.edu.br/our opr eto/noticias/edital-no-033-2019-sel ecao-de-bol sista-modal i dade-
colaborador-externo) e a Universidade Federal de Rondénia: (link: https://procea.unir.br/uploads
/03957531/Editais-2020/Edital-07-2020-BTILSEDI TAL%20APOS%20CONSUL TA%
20PUBLICA.pdf).

Tabela 1- Quadro demonstrativo

Orgdo Posto Remuner agio
IFMG Cuidador em salde - 40h - Nivel Médio 1.100,00
UNIR TILS - 20h - Nivel Superior 1.990,32

Solucédo 2: Contratacdo temporéria, autorizada por Portarias Ministeriais ou motivada por
acao judicial.

Esta modelagem decorre de determinacdo judicial, portanto h& que se conferir celeridade, sendo
realizado processo seletivo simplificado. Contudo, a contratacdo € condicionadas ao estrito
cumprimento a decisdo judicial. Utilizaram desta modelagem o Colégio Pedro 1l (link), o
Instituto Federal de Brasilia (link: https://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-n-4-de-27-de-janeiro-
de-2020processo-sel etivo-simplificado-para-contratacao-temporaria-de-tecni co-especi al i zado-de-
nivel-superior-profissional-tradutor/interprete-de-libras/portugues-tils-242855629) , o Instituto
Federal de Sergipe (link: http://www.ifs.edu.br/images/Edital_08.2019 - T%C3%
A9cnico_Especializado - Libras Psicopedagogo_Transcritor_do_Sistema Brille.pdf) e o
Instituto Federal do Maranh&o (link: https://portal.ifma.edu.br/concursos-e-sel etivos/71d=14064).
es.

Tabela 2- Quadro demonstrativo

Orgao Posto Remuner agio
IFMA Braille - 40h - Nivel Médio 2.446,66
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IFB TILS - 40h - Nivel Superior

4.180,66

IFS TILS - 40h - Nivel Superior

4.180,66

Solucédo 3: Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servico técnico terceirizado.

Modelagem mais difundida entre as Institui¢oes Publicas, constituindo na contratacéo de servico
com dedicacdo exclusiva de mé&o de obra. E 0 modelo que mais interessa ao IFAM. Utilizaram
desta modelagem as institui¢cdes abaixo listadas.

Tabela 3- Quadro demonstrativo

Posto Referéncia Remuneracéo
) ] ) Salario.com.br (CAGED) 1.393,64
Revisor, Ledor e Transcritor de Braille - 20 horas
IFRO - Pregéo 06/2019-158148 1.088,30
Salario.com.br (CAGED) 2.787,28
Revisor, Ledor e Transcritor de Braille - 40 horas IFRO - Preg&o 06/2019-158148 2.085,70
IFMA - Determinagdo Judicial 2.446,66
Salario.com.br (CAGED) 1.388,58
UNIR - Bolsa 1.990,32
) UTFPR - Pregdo 04/2020-150148 1.578,00
TILS - 20h - Nivel Superior
UFPEL - Pregéo 37/2020-154047 1.432,22
IFRO - Preg&o 06/2019-158148 1.619,48
IF FARROUPILHA - Pregdo 02/2020-155081 1.385,38
Salario.com.br (CAGED) 2.777,16
IF NORTE MINAS - Pregdo 20/2020-158121 2.446,96
) IFRO - Pregéo 06/2019-158148 2.573,07
TILS - 40h - Nivel Superior
IF FARROUPILHA - Pregdo 02/2020-155081 2.650,00
UFRJ - Pregdo 16/2019-153115 2.512,59
UFERSA - Pregao 15/2020-153033 2.583,30
Salario.com.br (CAGED) 1.379,94
IFRO - Pregéo 06/2019-158148 1.181,57
IFMG - Bolsa 1.100,00
Cuidador - 40h - Nivel Médio
UFF - Pregdo 76/2020-150182 1.113,44
IFRS - Pregéo 01/2021-158126 1.223,15
IFC - Pregéo 07/2019-158125 1.326,00

Observa-se que existe um modelo padréo para prestacéo dos servigos objeto deste ETP nos
orgdos da Administragdo Publica, contratos de 6rgdos que realizam o mesmo tipo de contratacéo
a ser adquirida pelo Instituto Federal do Amazonas, contratacdo por posto. Foram
desconsideradas contratacfes para eventos, cuja remuneracdo se da predominantemente por hora
de trabalho, pois ndo guarda relacdo com o objeto desta contratacdo e oneraria a estimativa

indevidamente.

Dentre os modelos de contratacdo identificados, somente o de contratacdo de pessoa juridica
para a prestacdo de servico técnico terceirizado € o que possui respaldo legal para ado¢éo no
IFAM, tendo em vista que ndo h& Portaria Ministerial ou acdo judicial que tutele a Instituicdo
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para a contratagcdo de servidores temporérios e a Politica de Extensdo o IFAM ndo prevé a
contratacdo de bolsistas para este tipo de agéo.

Quanto a andlise de viabilidade de uso de tecnologias (software) que pudessem suprimir a
necessidade de contratagdo dos profissionais Revisor, Ledor e Transcritor de Braille e Tradutor e
Intérprete de LIBRAS, foram identificados 0s seguintes recursos:

A) Para atendimento de pessoas com deficiéncia auditiva e surdas:

ProDeaf - Possui versdo web e aplicativos para smartphones e tablets com Android e iOS,
realizando a traduc&o em tempo real. E capaz de realizar as traducdes através de textos escritos e
com o reconhecimento de voz. Ha também a opcdo ProDeaf WebLibras, que incorpora um
tradutor automético ao seu site.

VLibras - E um programa brasileiro que realiza o servico de traducdes em tempo real de
linguagem de sinais para o portugués. O servico esta disponivel como aplicativo para Android e
iOS, em extensdo para os navegadores Google Chrome, Safari e Firefox e também em software
para Windows e Linux. Ele traduz de forma eficiente textos selecionados em péaginas da web
para alinguagem brasileira de sinais e promete ser um auxiliador para os deficientes auditivos.

Uni Libras - E um aplicativo disponivel para smartphones e tablets com o sistema operacional
iOS, funciona como um dicionario portugués-libras. Ele também permite realizar traducdes ao
digitar uma palavra na lingua portuguesa, que sera traduzida para a linguagem brasileira de
sinas.

Rybena - E um instituto de inclusdo digital em libras e voz, que pertence ao Grupo ICTS e
possui um aplicativo proprio com 0 mesmo nome, disponivel para dispositivos moveis com
Android ou iOS. Com uma tecnologia totalmente nacional, ele permite realizar traducdes de
textos e voz de portugués para libras, facilitando a comunicagdo com as pessoas com
necessi dades especiais.

Andlise da solugéo 1:

Os softwares proporcionam a inclusdo linguistica, mesmo que precaria, auxiliam no
entendimento de algumas palavras da Lingua Portuguesa que podem ser desconhecidas para o
surdo, facilitam a busca e manuseio dos surdos em sites de pesquisa, contudo é um material
complementar para uso has instituicdes de ensino.

Os softwares ndo substituem um profissional tradutor intérprete de Libras, porque a Libras e a
Lingua Portuguesa, além de serem linguas com estruturas diferentes, sdo linguas de modalidades
diferentes: uma é lingua oral e outra € lingua gestual, logo € complicado que um software
consiga fazer as adaptacdes necessarias para 0 entendimento completo dos surdos a fim de poder
substituir o profissional TILS.

A traducdo por esses meios é feita apenas das palavras isoladas, porque os softwares ndo séo
capazes de identificar a parte semantica das graméticas das duas Linguas em questdo. Logo
"manga’ poderia ser traduzido como a fruta manga sem levar em considerago o contexto da
frase (manga como verbo "mangar” ou a parte de uma blusa); assim acontecem para todos o0s
homonimos e parénimos de ambas Linguas.
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Isso é tratando da questéo da traducdo da Lingua Portuguesa escrita para a Libras, concluimos
gue os softwares podem ser um material de complementar, que ndo substituem os profissionais
TILS -pois ele sozinho é incapaz de identificar as especificidades de cada lingua,
gramaticalmente ele fica na esfera da morfologia, e ndo atinge a sintaxe nem a semantica.

Ja a tradugdo da voz para Libras € ainda mais problemética, pois aém desses problemas
apontados da traducéo da escrita, temos a entonagdo da voz, figuras de linguagem como ironia,
por exemplo, e outras informacdes que a LP usa como recurso a voz- e a Libras usa como
recurso a expressao facial-, ambas ndo conseguem ser transmitidas pel os softwares. Temos como
resultado uma comunicacdo defectiva.

B) Para atendimento de pessoas com deficiéncia visual:

DOSVOX - é um sistema computacional, baseado no uso intensivo de sintese de voz, que se
destina afacilitar o acesso de deficientes visuais a microcomputadores.

Braille Fé&cil - é um programa de transcricdo em Braile que permite que impressdes em Braile
segjam realizadas com um minimo de conhecimento da codificagdo Braile, facilitando o processo
de impresséo.

BR Braille — programa para transcricéo de textos em braille para caracteres afanuméricos.

Braille Creator — software que permite digitar arquivos em braile, compativel com as principais
impressoras do mercado. Dolphin — leitor de tela para cegos e ampliador de tela para pessoas
com visdo subnormal.

WAT — navegador personalizavel para pessoas com baixa visao.

Analise da solucéo 2:

Os softwares se caracterizam como importantes ferramentas para auxilio nas atividades de
transcricdo de textos em braile e no acesso digital de deficientes visuais. Contudo ndo atende
todo o escopo de atribuicbes do profissional Revisor, Ledor e Transcritor de Braille.
Especialmente, no que tange a producdo de material impresso em braile, se faz necessario a
operacionalizac8o de impressoras e sistemas, a revisdo deste material, bem como todo o
processo de administracdo da producdo de materiais académicos e didaticos, juntamente com os
docentes. Ainda, no caso de estudantes deficientes visuais que ndo dominam a leitura e escrita
em Braile faz-se necessério o0 uso da funcéo daleitura.

As demais hip6teses sdo de contratagdo por tempo determinado, afetos a &rea de pessoal, da qual
ndo se discorrera neste estudo, cabendo a Autoridade Competente diligenciar junto aos setores
técnicos e deliberar acerca de eventua vedagéo.

Os servicos serdo prestados de acordo com o horario de funcionamento de cada Campus e
conforme a especificidade do aluno com deficiéncia. Assim, as demandas serdo distribuidas em
itens de 40 horas semanais de cada posto de trabalho. Os itens serdo agrupados, de forma a
permitir que a licitante tenha a previsdo de fornecer uma quantidade minima de servigos para
cada cidade, considerando seus aspectos econdémicos e sociais, tornando o certame mais atrativo
e economicamente viavel.
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A solucéo consiste basicamente na terceirizacdo de servicos para resolucdo da necessidade,
através de contratacdo de empresa atuante no ramo de prestacdo de servigos. Na prestacdo dos
servigcos serdo empregadas as categorias profissionais ja mencionadas neste. As informagdes
dispostas e eventuais complementacdes da caracterizacdo do objeto, sGo 0s parametros
necessarios para a fase de selecdo e gestdo contratual, no intuito de garantir a contratacéo de
empresa que venha a atender a necessidade e produzir os resultados pretendidos.

Da andlise de mercado e, considerando o Art. 2° do Decreto 9.507/2018, a solucdo a ser adotada
€ aterceirizacao dos postos, possibilitando utilizacdo da forca de trabalho para éreas relevantes
de atuacdo, em virtude, inclusive, da qualificacdo que estes possuem, priorizando as atividades
finalisticas da instituicdo. A contratacdo de empresa especializada permite que os profissionais
alocados para a prestacdo do servigo estgjam inseridos no cotidiano do setor, tomando
conhecimento dos processos e rotinas inerentes a area, proporcionando assim uma maior
produtividade, umavez que o profissional estara familiarizado com os assuntos daguel e setor.

7. Descricao da solucao como um todo

A descricdo da solucdo como um todo abrange a prestacéo do servico de assisténcia e apoio a
pessoa com deficiéncia com fornecimento de méo de obra para execugdo das atividades de
profissionais de acessibilidade, dentro dos critérios estabelecidos para o desempenho das
fungdes, com eficiéncia e qualidade.

A contratac8o serd realizada através da prestacéo de servigcos com dedicacdo exclusiva de méo
de obra (DEMO) e fornecimento de todo ferramental, equipamentos e materiais que se fizerem
necessarios, com pagamentos mensais a contratada que devera manter seus funcionarios
registrados e regularizados durante toda a prestacéo dos servigos as unidade participantes, do
IFAM.

A comprovacdo de que a contratacdo produz os resultados pretendidos pela Administracéo, serd
constatada através do Instrumento de Medicéo de Resultado (IMR), do checklist da fiscalizacéo,
relatorios da fiscalizacdo do contrato e acompanhamento da execuc&o no proprio local.

Os horarios dos profissionais seréo distribuidos conforme o nimero de alunos dependentes da
especialidade, turno escolar e demais necessidades. O horé&rio de trabalho também poder& sofrer
alteracoes por parte da CONTRATANTE, que deverd comunicar a empresa CONTRATADA,
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam tomadas as providéncias
necessarias.

Descritivo dos car gos e requisitos:

Tradutor Interprete de Libras. Os servigos de Tradutor/Intérprete de LIBRAS deverdo

ocorrer com alocacdo de profissionais com conhecimento técnicos especializados, com
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experiéncia de no minimo 6 meses na interpretacéo a lingua falada para a lingua sinalizada e
vice- versa observando os seguintes preceitos éticos profissionais. O Tradutor e Interprete de
Libras traduz, na forma escrita, textos de qualquer natureza, de um idioma para outro,
considerando as variaveis culturais, bem como 0s aspectos terminologicos e estilisticos, tendo
em vista um publico-alvo especifico, conforme consta na CBO. Escolaridade minima: nivel
superior, sendo, preferencialmente com graduacdo ou especializacdo na érea da especialidade
do cargo. Formagdo exigida: certificado de habilitacdo expedido por 6rgdos oficiais ou
reconhecidos pelo Ministério da Educacéo ou por entidades representativas dos deficientes.

Revisor Ledor e Transcritor de BRAILLE: Os servigcos de Revisor, Ledor e Transcritor de
BRAILLE deverdo ocorrer com aocacdo de profissionais com conhecimento técnicos
especializados, com experiéncia de no minimo 6 meses na transcricdo e editoracdo eletronica
(formatac&o) de textos, graficos, tabelas e diagramas da escrita convencional para a grafia Braile,
para fins educacionais, além de operar impressoras Braile e imprimir provas e outros materiais,
bem como realizar a revisdo. Também devera realizar servico especializado de leitura de
informagdes em forma de textos, figuras, imagens, gravuras, gréficos, entre outros, para pessoas
com deficiéncia visual, deficiéncia fisica, deficiéncia intelectual, autismo, déficit de atencéo ou
dislexia. Acompanhamento do estudante do IFAM em sala de aula e apoio em contraturno
conforme as necessidades especificas de cada estudante atendido por esse servico. Escolaridade
minima: nivel superior, sendo, preferencialmente com graduacéo ou especializacdo na area da
especialidade do cargo. Formacgdo exigida: certificado de habilitacdo expedido por érgaos
oficiais ou reconhecidos pelo Ministério da Educacdo ou por entidades representativas dos
deficientes visuais.

Cuidador em Educacéo Especial: Os servicos de Cuidador em Educacdo Especia deverdo
ocorrer com aocacdo de profissionais com conhecimento técnicos especializados, com
experiéncia de no minimo 6 meses no acompanhamento e auxilio da pessoa/aluno com
deficiéncia no desenvolvimento das atividades rotineiras, cuidando de necessidades bésicas
(fisiologicas e afetivas), fazendo por ela somente as atividades que ela ndo consiga fazer de
forma autbnoma. Escolaridade minima: nivel médio. Formacdo exigida: certificado de
habilitacdo expedido por 6rgéos oficiais ou reconhecidos pelo Ministério da Educagdo ou por
entidades representativas dos deficientes. As atividades serdo desempenhadas no ambiente
escolar, inclusive em sala de aula, como também junto ao NAPNE (Nucleo de Apoio as Pessoas
com Necessidades Especiais) localizado no Campus, nos horarios em que ndo houver
atendimento aos alunos. Podera haver jornada de trabalho compensatdria, conforme a
necessidade do Campus. Os servicos serdo prestados de acordo com o horério de funcionamento
de cada Campus e conforme a especificidade do aluno com deficiéncia. Além da formacéo
exigida para a atividade, qualquer dos profissionais alocados na contratacdo devera se enquadrar
no seguinte perfil: Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, Possuir fluéncia e habilidades
técnicas na &ea de atuacdo contratada, que poderdo ser comprovadas por declaraces de
ocupacdo na fungdo, desde que devidamente atestadas; Apresentar capacidade fisica e mental
para o desempenho da funcéo; Ter boa comunicagao interpessoal; Exercer com zelo e dedicagéo
sua profissao; Saber trabalhar em equipe; Possuir a capacidade de procurar as respostas para as
diversas situacfes que se apresentarem dentro de suas atividades; Ser assiduo e pontual ao
servico; Conhecer as atribuices da profissdo no contexto educacional; Estar apto a executar
todas as atribui¢des especificadas na contratacéo.

Professor es Pedagogos de Alunos da Educacdo Especial (AEE): Os servigos deverdo ocorrer
com alocacdo de profissionais com conhecimento técnicos especializados, com experiéncia de
no minimo 6 meses na profissdo, promovendo a educacdo de alunos com necessidades
educativas especiais ensinando-os a ler e escrever em portugués e em braile, calcular, expressar-
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se, resolver problemas e as atividades da vida diaria, desenvolver habilidades, atitudes e valores,
desenvolvem atividades funcionais e programas de estimulacéo essencial e de educacdo de
jovens e adultos, avaliando as necessidades educacionais dos alunos, realizam atividades como:
plangjar, avaliar, elaborar materiais, pesquisar e divulgar conhecimentos da érea, podem dirigir e
coordenar estabelecimentos de educagdo especial. Escolaridade minima: curso superior na érea
de educagdo, com cursos ou especializacdes na area de educacéo especial. Formagdo exigida
certificado de habilitacdo expedido por 6rgdos oficiais ou reconhecidos pelo Ministério da
Educacdo ou por entidades representativas dos deficientes.

Psicopedagogo/Com especializacéo em tecnologia assistiva: Os servicos deverdo o correr com
alocacdo de profissionais com conhecimento técnicos especializados, com experiéncia de no
minimo 6 meses na profissdo. O Psicopedagogo atua em Implementar, avaliar, coordenar e
plangjar o desenvolvimento de projetos pedagdgicos instrucionais nas modalidades de ensino
presencial e/ou a distancia, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino
e aprendizagem atuam em cursos académicos e/ou corporativos em todos os niveis de ensino
para atender as necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os processos educacionais,
viabiliza o trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de participagdo em programas e
projetos educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade escolares
associagOes a ela vinculadas. Escolaridade minima: curso superior na érea Psicopedagogia, com
Cursos ou especializagbes na area de tecnologia assistiva. Formacdo exigida: certificado de
habilitacdo expedido por 6rgdos oficiais ou reconhecidos pelo Ministério da Educacéo ou por
entidades representativas dos deficientes.

Consideracfes Gerais. Todos os profissionais dos postos contratados deverdo cumprir as
atividades previstas na Classificacdo Brasileira de Ocupacfes — CBO, sem prejuizo de outras
previstas em norma especifica ou conforme demanda da Administracdo, desde que as
ocorréncias ndo impliquem em desvio ou acumulo de funcéo, ndo obstante cabera ao preposto da
contratada e a fiscalizacdo do contrato a andlise da possibilidade de realizar atividades ndo
previstas nos requisitos das atividades a serem desempenhadas, na CBO ou norma especifica.

O rol de tarefas e de periodicidade listados pela Administracéo para os cargos € exemplificativo,
ndo excluindo nem restringindo outras, ndo constantes nele, que podem ser expedidas,
oportunamente, a critério da Administracdo, bem como uma frequéncia diferenciada daquela
determinada, em razdo de necessidade e de adequac&o dos servicos, para que estes atendam a
contento a demanda pel os servicos, a critério da Administracéo.

Demais atribuic¢fes do cargo ou responsabilidades da empresa poderdo ser complementados no
Termo de Referéncia da contratacdo, a luz de aspectos normativos porventura ndo contemplados
neste.

Os locais de prestacéo dos servicos sdo os indicados abaixo. A Administracéo firmara contratos,
durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, conforme a necessidade e conveniéncia, ndo
sendo obrigada a contratar a totalidade, nos termos do art. 15,84°, daLei 8.666.

UNIDADESDO IFAM

IFAM -CAMPUS MANAUS CENTRO (CMC).Endereco: Av. Sete de Setembro, 1975, Centro.
Manaus/AM. CEP: 69020-120

IFAM-CAMPUSDISTRITO INDUSTRIAL (CMDI). Endereco: Av. Gov. Danilo de Matos
Areosa, 1672, Distrito Industrial. Manaus/AM. CEP: 69075-351.
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IFAM -CAMPUS MANAUS ZONA LESTE (CMZL). Enderego: Av. Cosme Ferreira, 8045,
Gilberto Mestrinho, Manaus/AM. CEP: 69086-475

Estudo Técnico Preliminar

IFAM -CAMPUS TABATINGA (CTBT). Endereco: Rua Santos Dumont, s/n°, Vila Verde.
Tabatinga/AM. CEP: 69640-000

IFAM -CAMPUSMAUES (CMA). Endereco: Estrada dos Moraes, s/n°. Senador José Esteves.
Maués/AM. CEP: 69190-000

IFAM -CAMPUSHUMAITA (CHUM). Endereco: BR 230, KM7, ZonaRural. Humait&/AM.
CEP:69800-000

IFAM — CAMPUS EIRUNEPE (CEIRU). Endereco: Endereco Provisorio: Sede da UEA. Av.
Getllio Vargas, §n°, S0 José. Eirunepé/AM. CEP: 69880-000

IFAM -CAMPUS COARI (CCO). Enderego: Estrada Coari-Itapeua, sn° km 2, Itamaraty.Coari
/AM. CEP: 69460-000

IFAM - CAMPUSIRANDUBA (CIRAN). Endereco: EETI- Marialzabel Ferreira Xavier Desterro
e Silva, Rodovia Carlos Bragakm 1, s/n — Zona Rural, Cep: 69.415-000, Iranduba-AM.

IFAM -CAMPUS LABREA (CLBR). Enderego: Rua 22 de outubro, §/n°, Vila Falcéo.Ldbreasl AM.
CEP: 69830-000

IFAM -CAMPUS TEFE (CTEF). Enderego Provisorio: Escola Municipal Prof. Luzivaldo Castro —
Rua Jod&o Stefano, 625, Jurua Tefé/AM. CEP:69470-000

IFAM -CAMPUSITACOATIARA (CITA). Endereco Provisorio: Escolade Fluviarios. Rua
Borba, s/n, Pedreiras. Itacoatiaral/AM. CEP: 69101-030

IFAM -CAMPUSBOCA DO ACRE (CBOAC). RuaFontinelli de Castro, §/n, Bairro: Plat6 do
Piquia, Cep: 69.850-000, Boca do Acre/AM.

IFAM -CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO (PSF). Endereco: Av. Onca Pintada, s/n°, Galo
da Serra. Parinting AM. CEP: 69735-000

IFAM -CAMPUS MANACAPURU (CAM).Endereco: Rua Waldemar Ventura, s/n°, S8o José.
Manacapuru/AM. CEP: 69400-000

IFAM -CAMPUS PARINTINS ( CEPIN). Enderego: Estrada Odovaldo Novo, §/n°, Aninga
Paranapanema. Parintins/ AM. CEP: 69152-470

IFAM -CAMPUS SAO GABRIEL DA CACHOEIRA (CSGC). Enderego: BR 307, KM 0, §/n°,
Cachoeirinha. S8 Gabriel da Cachoeirad AM. CEP: 69750-000
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8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

As gquantidades demandadas por cada unidade do IFAM elencadas pela Pro-Reitoria de Ensino
no processo SEI n° 23443.004807/2022-21 estéo descriminadas no anexo | desse Estudo Técnico
Preliminar. O quantitativo geral de postos a contratar estéo transcritas abaixo:

QUANTITATIVO GERAL DE POSTOS A CONTRATAR

tem [[Descricéo Unid Quant. Postos
1 Revisor, Ledor e Transcritor de Braille - 40 horas Posto/Més |06
2 Tradutor e Intérprete de LIBRAS - 40 horas Posto/Més (|02
3 Professores Pedagogos de AEE- 40 horas Posto/Més  |[17
4 ||Cuidador em Educacao Especial- 40 horas Posto/Més (|06
5 Psicopedagogo/com Especializagdo em Tecnologia Assistiva - 40 horas Posto/Més  |[07

Para este levantamento foram consideradas as necessidades atuais de cada campus, justificada no
Documento de Formalizagdo de Demanda n°® 86 / 2022 - DAPEX/REIT. A definicdo das
guantidades a serem contratadas foi obtida das seguintes formas:

* Através da definico da quantidade de alunos com deficiéncia matriculados,
* Através da definicéo do horério de disponibilidade para atendimento;
e Através de projecdo de matriculas futuras.

No que se refere a projecdo de matriculas futuras, foi previsto para cada campi a
disponibilizac&o de profissionais para atendimento durante todo o periodo de funcionamento dos
campi (matutino, vespertino e noturno), prevendo-se a contratacdo de profissionais em postos de
4 e 8 horas diarias, no entanto, a contratagdo somente ocorrera se houver matricula de aluno
deficiente. A previsdo alargada se da devido a impossibilidade de previsdo certa de quantidade e
de local onde ocorrera a entrada de aluno com deficiéncia, bem como, o tipo e grau de
deficiéncia

A adocdo do Sistema de Registro de Precos é recomendéavel em virtude da imprevisibilidade da
guantidade de alunos com deficiéncia nos diversos campi do IFAM, levando a Administracéo a
ndo ter como dimensionar a quantidade exata anual dos servicos a serem contratados. Tendo em
conta a imprevisibilidade da demanda, que pode variar semestralmente com novas entradas
definidas pelos processos seletivos para acesso discente, serdo registradas demandas para todos
0S campi, ha proporcao das atuai s demandas, com intuito de manter margem de seguranca.

O método para estimativa das quantidades, utilizado neste estudo, foi baseado na necessidade de
ter a cobertura dos servicos especializados durante o horario de funcionamento dos Campi que
pode contemplar os periodos matutino, vespertino e noturno e na quantidade de alunos com
deficiéncia pode variar semestralmente com novas entradas definidas pelos processos seletivos
para acesso discente.
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9. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.473.067,00

Os servigos que exigem dedicagdo de mé&o de obra serdo contratados estabel ecendo-se como
unidade de medida o prego por posto de trabalho, calculado de acordo com a Planilha de Custos
e Formacdo de Precos. A fixacdo dos valores limites para os servicos em tela observa a
conformidade com a legislacéo trabalhista, tributéria e previdenciaria, bem como nos dados
estatisticos do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED/MTE), da Relacéo
Anua de Informacbes Sociais (RAIS/MTE), da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
(PNAD/IBGE), do Registro civil (IBGE) e, ainda, estatisticas sobre salde e seguranca do
trabalhador disponibilizadas pelo INSS.

Com estas informacgdes foram realizadas pesquisas junto ao Painel de Precos que identificassem
as licitacOes realizadas em anos anteriores, com o objetivo de verificar a existéncia de solucdes
compativeis/similares que venham a dar atendimento aos requisitos e necessidades apresentadas
no presente estudo.

Foram realizados |evantamentos de precos para a solugdo escolhida, observando:

Preliminarmente, foi realizada pesquisa de precos dos insumos (uniformes, equipamentos de
protecdo individual e outros equipamentos necessarios a execucdo contratual), observado o
disposto na IN SEGES 73/2020. Outros componentes de custos para a elaboracéo da planilha de
custos e formagao de precos, observado o modelo disposto no Anexo VII-D da IN/SEGES n° 05
/2017 e ateracdes (destaque para IN 07/2018) e com gjustes apos publicacdo da Lei n° 13.467
/2017 (Reforma Trabalhista), valores referenciais do extinto MPOG, CNJ, TCU, etc; Contratos
similares da Administracdo, ja citados anteriormente; Propostas homologadas em licitacGes do
objeto.

N&o foi identificado acordo ou convencéo coletiva de trabalho contemplando os postos ora
contratados. Desta forma, o salario base foi fixado observando os pregos médios (faixa saarial
paga aos profissionais da categoria) obtidos em sites especializados e em contratacfes publicas
similares para fins de precificacdo do valor estimado da licitacdo. Para definir o salario base a
ser apresentado na sua planilha de custos e formacdo de pregos a licitante deve levar em conta o
salario base constante na planilha da Administracéo e as clausulas abaixo, devendo, entretanto,
respeitar o valor maximo estimado da contratacéo.

Para fins de regjuste salarial deve ser adotado o percentual de regjuste do salario minimo
nacional.

A data-base a ser considerada seré a de regjuste do salério minimo nacional.
O pagamento de vale transporte deve obedecer alegislacdo municipal correspondente.

A cotacdo de pagamento de outros beneficios, como vale alimentacdo, entre outros, fica a
critério da empresa licitante.

As aulas no periodo noturno NAO poderdo ultrapassar as 22h, conforme previamente informado
por cada unidade do IFAM. Assim, as licitantes poderdo computar estimativa de adiciona
noturno correspondente a 60 minutos, que ser&o pagas somente pela efetiva utilizacéo.

N&o devera ser computado Substituto na cobertura de Férias, considerando a desnecessidade de
reposicao por conta das férias escolares.
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Para fins de afericdo do servico e efeito de pagamento, as especificagdes do prego por posto de
trabalho condicionam uma melhor metodologia para determinagdo dos custos contratuais, uma
vez que estabelece uma unidade de medida especifica para cada tipo de servico, considerando
gue aremuneragdo e beneficios salariais sdo 0s custos preponderantes.

Os valores estimados para esta contratagdo foram elaborados mediante ampla pesquisa
mercadol 6gica realizada pela Equipe de Plangjamento da Contratacdo durante a fase interna do
procedimento, para os itens de materiais, equipamentos e insumos, conforme Instrucéo
Normativa n° 73/2020, utilizando-se da ferramenta Painel de Precos. Os demais componentes de
custos consideram o disposto em referenciais do ME e TCU, precos praticados ou contratos
vigentes de outros 0rgéos e, principalmente, dados de salério oficiais extraidos do CAGED -
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados do Ministério do Trabalho, consolidados no
Site especializado www.salario.com.br [1].

10. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucao

Faz-se necessario o PARCELAMENTO DA SOLUCAO, haja vista essa ser a regra a ser
observada pela Administracéo nas licitacOes, conforme disposto no 8§ 1° do art. 23 da Lei n°
8.666, de 1993.

No caso concreto, foi realizado agrupamento em grupos de Lotes (grupo de itens), por ser a
pretensdo contratual técnica e economicamente viavel, visando maior competitividade, e ndo
representar perda de economia de escala consoante Simula 247 do TCU.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o se aplica a contratacdo em questéo.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Esta contratagdo esta em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional do IFAM,
para o periodo de 2019 a 2023 e o Plano de Metas, conforme:

10. Alinhamento Estratégico ao Plano de M etas
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11. Previsdo no Plano de M etas

11.2. Eixo Estratégico/Programa: Eficiéncia Académica e Inovagdo

11.2.1. Objetivo Estratégico/L inha de Agdo: Promover Paliticas Publicas voltadas para
Inclusdo e sustentabilidade

11.2.1.1. Meta: Promover ainclusdo de alunos com necessidades especificas no &mbito
educacional |FAM/PROEN

11.2.1.1.1. Estratégia/NUmero e Agéo Interna: EN19 - Aquisicdo de kits de Recur sos
Multiprofissionais e contragéo de profissionais para atendimento educacional especializado.

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Pretende-se alcangar, com a presente contratagdo, a conciliagdo entre oS menores custos
possivels e 0 atendimento adequado das necessidades da Administracéo. O beneficio direto para
Administracéo resultante da contratacdo em questéo constitui-se na promogdo de acessibilidade
aos discentes e a sua permanéncia e éxito nas atividades estudantis.

A concretizagdo da presente demanda visa atender diretamente e/ou contribuir com o atendimento da
metas: Promover a inclusdo de alunos com necessidades especificas no ambito educaciona |IFAM
/PROEN.

Além disso, temos como beneficios a serem a cancados:

O incentivo e apoio aos programas e projetos desenvolvidos pelos Nucleos de Apoio as
Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas - NAPNE;

O incentivo e promogéo de acbes de apoio a aunos e professores no contexto da educagéo
inclusiva, especialmente no que se refere ao atendimento em sala de aula ou outro
ambiente de aprendizagem, independente do nivel de ensino;

A promocdo da qualificacdo de servidores para 0 atendimento do estudante com
necessi dades educacionais especificas;

A promocdo de inclusdo, de forma a combater a discriminacéo e exclusdo de pessoas com
necessi dades educacionais especiais;

O atendimento dos alunos pactuados nas vagas destinadas as acfes afirmativas, conforme
legislacéo vigente;

Cumprir com a aplicagdo das politicas de apoio ao estudante do IFAM, bem como zelar
pelo cumprimento dos objetivos, programas e regulamentos institucionais, com vistas a
uma educagdo inclusiva;

A valorizagdo e a consolidagdo de uma educagdo inclusiva, publica, gratuita e de
gualidade em nosso Estado e Pais.

Para justificar aterceirizacdo dos postos necessarios a execucdo do objeto de contratacdo recorre-
se ao Art. 10, 87° do Decreto-lel 200/1967 que dispde sobre a organizacdo da Administracéo
Federal:
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Art. 10, 8§ 7° Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento, coordenagdo, supervisio e
controle e com 0 objetivo de impedir o crescimento desmesurado da maquina administrativa, a
Administracdo procurard desobrigar-se da realizagdo material de tarefas executivas, recorrendo,
sempre que possivel, a execucdo indireta, mediante contrato, desde que exista, na érea, iniciativa
privada suficientemente desenvolvida e capacitada a desempenhar os encargos de execucéo.

14. Providéncias a serem Adotadas
Para adequacéo do ambiente a contratacdo dos servicos, alguns aspectos deverdo ser observados:

¢ Disponibilizacdo de estrutura fisica, com equipamentos minimos para o desenvolvimento
das atividades relacionadas a atividade;

* Capacitacdo de servidores, em espacial os que lidardo com a gestdo e fiscalizagdo do
contrato, adequando seus conhecimentos a este novo modelo que, aém da fiscalizacéo
direta do servidor, também insere a fiscalizagdo do publico usuario dos servigos como
pardmetro para medicdo da qualidade do que est4 sendo prestado, além de propiciar o
conhecimento necess&rio a estes para que consigam realizar 0 mapeamento dos riscos
durante a gestéo do contrato e quando de cada renovacao.

15. Possiveis Impactos Ambientais

E dever da contratada a promog&o de curso de educacdo, formagso, aconselhamento, prevencio
e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre préticas socioambientais para economia
de energia, de agua e reducéo de geracdo de residuos solidos no ambiente onde se prestara o
Servico.

A contratada deve conduzir suas agBes em conformidade com o0s requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencdo de
adversidades a0 meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos
SErvigos.

16. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

16.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de plangjamento declara VIAVEL esta contratag3o.

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo da solucéo, qual sgja, execucao indireta,
por empresa terceirizada, dos servigos de atendimento a pessoas com necessidades especiais,
mostra-se possivel tecnicamente e fundamentadamente necesséria e adequada, conforme apregoa
0 Art. 10, 87° do Decreto-lei n° 200/1967, desincumbindo os servidores efetivos, em especial 0s
técnicos, de executarem diretamente tarefas menos complexas, aproveitando o know-how de
mercado.
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17. Responsaveis

ELIANE CARDOSO DA SILVA

Diretoria de Logistica
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - ANEXO l.docx (15.17 KB)
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INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E CONFORMIDADE

RUA FERREIRA PENA, N2 1109, CENTRO, CEP 69.025-010, MANAUS/AM. FONE: (92) 3306-0071

PROCESSO: 23443.004807/2022-21
PREGAO ELETRONICO: S/N — Reitoria (UG: 158142).

OBJETO: Prestacdo continuada de servigo de atendimento a pessoas com necessidades especiais,
para atender os alunos do IFAM

ASSUNTO: Elaboragao da Planilha Modelo Estimativa de Custos e Formagao de Pregos.

Manaus (AM), 15 de junho de 2022

NOTA TECNICA N2 004/2022 — DEAT/PROPLAD/REITORIA-IFAM

1. CONSIDERAGOES INICIAIS:

1.1 A Diretoria de Administragdo e Orgamento, solicitou por meio do N2 28233 / 2022 -
DILOG/PROPLAD, a elaboragdo da planilha de custos e formacdo de precos, objetivando
estimar os valores para contratagdao de atendimento a pessoas com necessidades especiais,

para atender os alunos do IFAM para 17 unidades do Instituto Federal do Amazonas.

1.2 Considerando o Documento de Formalizagdo de Demanda n? 86 /2022 - DAPEX/REIT
e Estudo Técnico Preliminar n? 32/2022 que trata da Prestacdo continuada de servico de
atendimento a pessoas com necessidades especiais, para atender os alunos do IFAM conforme
guadro de estimativa da demanda a baixo:

Demanda estimada para licitagdo

Psicopedagogo/Com
Campus Transcritor/ Tradutor/ Cuidador em Prof Ped. de AEE (Atendil Especializagdi 5 E'_" T
P Revisor/Ledor Braille | Interpréte Libras | educagdo especial Educacional Especializado) - 40 horas Assistiva
Carga Hordria Semanal Posto 40h Posto 40h Posto 40h Posto 40h Posto 40h
Campus Manaus Centro
1 : 3 2 1 3
(cMmc)
) Campus Distrito Industrial ) 3
(cMmDI)

Campus Manaus Zona
Leste (CMZL)
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Campus Tabatinga (CTBT) 1 1
Campus Maués (CMA) 2
Campus Humaita (CHUM) 2
Campus Eirunepé (CEIRU) 1
CAMPUS COARI (CCO) 1
Campus Iranduba (CIRAN) 1
Campus Labrea (CLBR) 2 2
Campus Tefé (CTEF) 1
Campus Itacoatiara (CITA) 2
Campus Boca Do Acre 1
(CBOAC)
Campus Presidente 1
FIGUEIREDO (PSF)
Campus Manacapuru 1
(CAM)
Campus Parintins9CEPIN) 1
Campus S3o Gabriel Da 1
Cachoeira (CSGC)

Total 6 2 6 19 5

1.3 Ficou a cargo desta Contadoria a elaboragdo de Planilha modelo Estimativa de Custos

e Formagao de Prego relativos aos Campi, conforme solcitagdao do Departamento de Apoio

Administrativo Despacho N2 28233 /2022 - DILOG/PROPLAD.

1.4 De base dos artefatos legais constante no processo N2 23443.004807/2022-21,
realizou-se a elaboracdo do Modelo de Planilha de Custo na Formacgdo de Precos dos Servicos
atendimento a pessoas com necessidades especiais, para atender os alunos do IFAM.

1.5 Conforme demanda apresentada no Termo de Referéncia, objeto, o Pregdo visa
Contratagdo de empresa especializada na prestagao continuada de servigo de atendimento a
pessoas com necessidades especiais, para atender os alunos do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM, pelo periodo de 12 (doze) meses a contratacdo sera
com regime de execucdo de Empreitada por Preco Unitario.

1.6 A contratagao dos postos destes servigos descriminam-se como servigos continuos
em jornada diaria compreendida entre 07h00 e 22h00 e carga horaria de trabalho de 40 horas
semanais com dedica¢do exclusiva de mao de obra.

2. METODOLOGIA:

2.1 A metodologia aplicada a planilha de Custos Considerou o modelo de planilha
constante da Instrucdo Normatiza N° 05/2017 atualizada pela Instrucdo Normatiza N°
07/2018, Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, orientagdes dos Orgaos Regulamentadores

como Manual planilha de custos MPOG e os Acorddos: TCU 1904/2007-P, 0,46%, TCU
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3006/2010-P, 1,94%, TCU 1753/2008-P, 0,73%, TCU 1753/2008-P, 0,082%, TCU 1753/2008-
P, 0,27%, Nota Técnica 2/2018/CGAC/CISET/SG-PR, TCU 1753/2008-P, PIS 1,65% e COFINS

7,6%.

2.2 Durante a elaboracdo da planilha de custos e formacdo de precos apresentada,

utilizamos como referéncia para estimar os calculos dos valores os seguintes documentos:
a) Documento de Formalizacdo de Demanda n2 86 / 2022 - DAPEX/REIT
b) Estudo Técnico Preliminar 19/2021 e seus anexos
c) Minuta de Termo de Referéncia
d) Cotacdo de Precos dos Insumos

2.3 Além das Documentacdes acima, foram levando em consideracdo os seguintes

parametros a seguir:
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

2.4 Saldrio Base : A consideramos para fins de cdlculo do salario base a consulta no portal
de cargos e salarios “saldrio.com.br” firmada em busca dados oficiais do Novo CAGED, eSocial
e Empregador Web divulgados pela Secretaria da Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia (antigo MTE). Além disso, foi realizdo um levantamento e verificou-se que esse
portal ja vem sendo utilizado por outros érgdos federais nesse tipo de contratacdo, como o

Instituto Federal de Rondonia- IFRO com o pregdo 15/2021 e pregdo 06/2019 por exemplo.
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.5 Férias: Conforme ETP 32/2022, item 08, as férias deverdo ser usufruidas,
preferencialmente, nos periodos de recesso académicas. Portanto, no més de férias o titular

sera remunerao pelo Mddulo 1, bastando neste Submddulo contemplar apenas o adicional de

férias (1/3).
ETP32/2022
8- Estimativa do Valor da Contratagdo:
Ndo deverd ser computado Substituto na cobertura de Férias, considerando a
desnecessidade de reposi¢@o por conta das férias escolares
2.6 Convengdao Coletiva para as Categorias: Foi realizada uma Consulta dos

Instrumentos Coletivos Registrados no site Ministerio do Trabalho e nao detectamos

Convencdo coletiva para as categorias como Transcritor/ Revisor/Ledor Braille, Tradutor/
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Intérprete Libras, Cuidador em educacdo especial, Professores Pedagogos de AEE
(Atendimento Educacional Especializado, Psicopedagogo/Com Especializacdo Em Tecnologia
Assistiva com abrangencia para o estado do Amazonas. Desta maneira ndo realizamos a
previsdo para os beneficios mensais do empregado, Ficando a cargo da empresa incluir-los ou

ndo, seguidos de documentacdo comprobatoria.

2.7 Tarifa de Transporte: Para o valor da tarifa de vale transporte Foi utilizado o valor da
tarifa de Manaus equivalente a 3,80 (trés reais e oitenta e oito centavos) nos termos do
decreto 4.747 de 05 fevereiro de 2020 para a Capital Manaus e os demais Municipios que ndo
possuem decretos municipais que regulamentem a tarifa de transporte municipal. Com
excecdo do municipio de Presidente Figueiredo, onde foi adotada tarifa de transporte no valor

de RS 5,00 (cinco reais) regulamentada pelo Decreto 3148 de 18 de dezembro de 2021.
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

2.8 Mddulo Rescisdao: Adotamos como parametro os percentuais de rescisdo do
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados do estado do Amazonas para a categoria de

vigilancia armada no seguimento do setor publico, no exercicio de 2018.
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

2.9 N3o devera ser computado Substituto na cobertura de Férias, considerando a

desnecessidade de reposi¢do por conta das férias escolares, conforme item 8 do ETP 32/2022.
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

2.10 Insumos: adotou-se os valores unitdrios da cotacao eletrénica anexadas ao processo

volume 22,23,24 e 25, para materiais e fardamento.
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

2.11 Custos Indiretos e Lucro: Adotou-se os percentuais de contratos similares

paraticados neste 6rgao que estdo baseados nos Percentuais de estudo da FIA.

Tabela 1 Percentuais estuddo da Fia

| LIMPEZA E CONSERVACAO | Maximo | Minimo |

Custos Indiretos 6,00% 3,50%

Lucro 6,79% 3,90%
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2.12 Forma de tributagdo: Modalidade Lucro Real por ser uma forma de tributacdo
comum nas contratagdes similares das categorias por outros orgdos federais. Além de ampliar

a possivel participacdo de fornecedores enquadrados nesta e outras modalidades .

3. CONSIDERAGCOES FINAIS:
3.1 Diante do exposto,
3.2 Apds a elaboragdo da planilha de custos e formagao de pregos de todas as 17

unidades participantes da contratacdo, apresentamos o valor total estimado de RS
2.652.182,88 (dois milhGes, seiscentos e cinquenta e dois mil, cento e oitenta e dois reais e
oitenta e oito centavos), detalhados nos apéndices A, Be D, E,F,G,H,I,J,L, M, N, O, P,R,S,
T e U. As planilhas estimativas de cada unidade e a planilha Modelo estao compartilhadas no
DRIVE do DEAT — Departamento de Apoio Técnico e foram anexadas ao despacho do referido
processo em pastas zipadas. Orientamos a inclusdo da obrigatoriedade de uso das planilhas
modelos nessa licitagdo por se tratar de uma compra compartilhada, além de facilitar a andlise

das planilhas na fase de lance, por estar totalmente adaptada a demanda de cada unidade.

3.3 Segue nota técnica para apreciagao e providéncias que se fizerem necessarias.

Respeitosamente,

Fernanda Lima Maciel
Técnico Administrativo em Educagdo — Contador
SIAPE 2196625
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CAMPUS MANAUS CENTRO (CMC)

CAMPUS DISTRITO INDUSTRIAL (CMDI)

CAMPUS MANAUS ZONA LESTE (CMZL)

CAMPUS TABATINGA (CTBT)

CAMPUS MAUES (CMA)

CAMPUS HUMAITA (CHUM)

CAMPUS EIRUNEPE (CEIRU)

CAMPUS COARI (CCO)

CAMPUS IRANDUBA (CIRAN)

CAMPUS LABREA (CLBR)

CAMPUS TEFE (CTEF)

CAMPUS ITACOATIARA (CITA)

CAMPUS BOCA DO ACRE (CBOAC)

CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO (PSF)

CAMPUS MANACAPURU (CAM)

CAMPUS PARINTINS ( CEPIN)

CAMPUS SAO GABRIEL DA CACHOEIRA (CSGC)
Total

Demanda estimada para licitagdo:

RPN RN R
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Apéndice B

GRUPO 01 - SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Manaus Centro-AM
Item Descrigéo Unid ot Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Revisor, Ledor e Transcritor de Braille - 40 horas Posto/Més 3 12 RS 17.107,92 | RS 205.295,04
2 Tradutor e Intérprete de LIBRAS - 40 horas Posto/Més 2 12 S 11.925,48 | RS 143.105,76
3 Cuidador em educagdo especial - 40 horas Posto/Més 1 12 RS 3.367,11 | RS 40.405,32
4 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 3 12 RS 19.684,89 | RS 236.218,68
9 RS 52.085,40 | RS 625.024,80
GRUPO 02 - SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Distrito Industrial -AM
Item Descrigdo Unid @I Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Revisor, Ledor e Transcritor de Braille - 40 horas Posto/Més 2 12 RS 11.405,28 | RS 136.863,36
2 Cuidador em educagdo especial - 40 horas Posto/Més 3 12 RS 10.101,33 | RS 121.215,96
5 RS 21.506,61 | RS 258.079,32
GRUPO 03- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Manaus Zona Leste-AM
Item Descrigdo Unid @I Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 2 12 RS 12.764,06 | RS 153.168,72
2 Psicopedagogo/com Especializagdo em Tecnologia Assistiva - 40 horas Posto/Més 1 12 RS 6.712,07 | RS 80.544,84
3 RS 19.476,13 | RS 233.713,56
GRUPO 04- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Tabatinga-AM
Item Descrigdo Unid @I Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Revisor, Ledor e Transcritor de Braille - 40 horas Posto/Més 1 12 RS 5.702,64 | RS 68.431,68
2 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 1 12 RS 6.561,63 | RS 78.739,56
2 RS 12.264,27 | RS 147.171,24
GRUPO 05- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Maués-AM
Item Descrigdo Unid @I Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 2 12 RS 12.764,06 | RS 153.168,72
2 RS 153.168,72
GRUPO 06- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Humaiti-AM
Item Descrigéo Unid ot Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Psicopedagogo/com Especializagdo em Tecnologia Assistiva - 40 horas Posto/Més 2 12 RS 13.056,58 | RS 156.678,96
2 RS 156.678,96
GRUPO 07- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Eirunepé-AM
Item Descrigdo Unid @I Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 1 12 RS 6.382,03 | RS 76.584,36
1
GRUPO 08- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Coari
Item Descrigdo Unid @I Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Psicopedagogo/Com Especializagdo Em TecnologiaAssistiva- 40 horas Posto/Més 1 12 RS 6.528,29 | RS 78.339,48
1 RS 78.339,48
GRUPO 09- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Iranduba-AM
Item Descrigéo Unid ot Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 1 12 RS 6.382,03 | RS 76.584,36
1 RS 76.584,36




GRUPO 10- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Librea-AM

Quant.

Item Descrigéo Unid Postos Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
1 Cuidador em educagdo especial- 40 horas Posto/Més 2 12 RS 6.556,26 | RS 78.675,12
5 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 Posto/Més 3 o RS 12.764,06 | RS 153.168,72
horas
4 RS 231.843,84
GRUPO 11- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Tefé-AM
Item Descrigdo Unid @I Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 1 12 RS 6.382,03 | RS 76.584,36
1 RS 76.584,36
GRUPO 12- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Itacoatiara-AM
Item Descrigéo Unid ot Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 2 12 RS 12.764,06 | RS 153.168,72
2 RS 153.168,72
GRUPO 13- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Boca do Acre-AM
Item Descrigdo Unid @I Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 1 12 RS 6.382,03 | RS 76.584,36
1 RS 76.584,36
GRUPO 14- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Presidente Figueiredo-AM
Item Descrigéo Unid ot Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Psicopedagogo/com Especializagdo em Tecnologia Assistiva - 40 horas Posto/Més 1 12 RS 6.575,31 | RS 78.903,72
1 RS 78.903,72
GRUPO 15- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Manacapuru-AM
Item Descrigdo Unid @I Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 1 12 RS 6.382,03 | RS 76.584,36
1 RS 76.584,36
GRUPO 16- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Parintins-AM
Item Descrigéo Unid ot Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 1 12 RS 6.382,03 | RS 76.584,36
1 RS 76.584,36
GRUPO 17- SERVICOS ESPECIALIZADOS: Campus Sdo Gabriel da Cachoeira-AM
Item Descrigéo Unid ot Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 1 12 RS 6.382,03 | RS 76.584,36
1 RS 76.584,36
TOTAL DOS GRUPOS - SERVICOS ESPECIALIZADOS:
Item Descrigdo Unid @I Quant. Meses Valor Mensal Valor Anual
Postos
1 Revisor, Ledor e Transcritor de Braille - 40 horas Posto/Més 6 12 RS 34.215,84 | RS 410.590,08
2 Tradutor e Intérprete de LIBRAS - 40 horas Posto/Més 2 12 RS 11.925,48 | RS 143.105,76
3 Cuidador em educagdo especial - 40 horas Posto/Més 6 12 S 20.024,70 | RS 240.296,40
4 Professores Pedagogos de AEE (Atendimento Educacional Especializado)- 40 horas Posto/Més 19 12 RS 121.976,97 | RS  1.463.723,64
5 Psicopedagogo/Com Especializacdo Em Tecnologia Posto/Més 5 12 RS 32.872,25 | RS 394.467,00

R$  221.015,24

R$  2.652.182,88




ATA DE REGISTRO DE PRECOS
(PRESTACAO DE SERVICOS)

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N.O.........

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM, com sede na ...... ,
na cidade de ........ , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° ....., neste ato representado(a) pelo(a) ......
(cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n°® ...... de ..... de ...... de 200..., publicada no ....... de
..... de ....... de portador da matricula funcional n° .................., considerando o julgamento da
licitacdo na modalidade de pregdo, na forma eletrénica, para REGISTRO DE PRECOS n°
....... /20..., publicada no ...... de ...../[..../120....., processo administrativo n® ........, RESOLVE
registrar os precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a
classificagéo por ela(s) alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condi¢des
previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteragdes, no Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, e em
conformidade com as disposigbes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual prestagao
de servigo de ........ , especificado(s) no(s) item(ns).......... do .......... Termo de Referéncia,
anexo ...... do edital de Pregdo n° .......... /20..., que é parte integrante desta Ata, assim

como a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

21. O preco registrado, as especificagcbes do objeto e as demais condi¢cdes
ofertadas na(s) proposta(s) sédo as que seguem:

Prestador do servico (razdo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
ITEM DESCRICAO{ Unidade | Quantidade Valor
ESPECIFICACAO de Unitario
Medida
1
2
3
2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos

consta como anexo a esta Ata.

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)
3.1. O orgéo gerenciador sera o ...... (nome do 6rgéo)....

3.2. S&o 6rgéos e entidades publicas participantes do registro de pregos:
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Item n° Orgéos Participantes

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

4.1. A ata de registro de pregos, durante sua validade, podera ser utilizada por qualquer
6rgédo ou entidade da administragdo publica que ndo tenha participado do certame
licitatério, mediante anuéncia do O6rgdo gerenciador, desde que devidamente
justificada a vantagem e respeitadas, no que couber, as condicbes e as regras
estabelecidas na Lei n° 8.666, de 1993 e no Decreto n°® 7.892, de 2013.

4.1.1. A manifestagcdo do 6rgdo gerenciador de que trata o subitem anterior, salvo para
adesbes feitas por 6rgdos ou entidades de outras esferas federativas, fica
condicionada a realizagdo de estudo, pelos 6rgédos e pelas entidades que néo
participaram do registro de pregos, que demonstre o ganho de eficiéncia, a
viabilidade e a economicidade para a administracdo publica federal da utilizagdo
da ata de registro de pregos, conforme estabelecido em ato do Secretario de
Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo

4.2. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos, observadas as
condicbes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento, desde
que este fornecimento ndo prejudique as obrigagbes anteriormente assumidas com o
orgéo gerenciador e 6rgaos participantes.

4.3. As aquisigbes ou contratagbes adicionais a que se refere este item ndo poderédo
exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta) por cento dos quantitativos dos
itens do instrumento convocatério e registrados na ata de registro de pregos para o
6rgéo gerenciador e 6rgéos participantes.

4.4. As adesbes a ata de registro de pregos sdo limitadas, na totalidade, ao 2X. (dobro) do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de pregos para o 6rgéao
gerenciador e oOrgéos participantes, independente do numero de o6rgdos néo
participantes que eventualmente aderirem.

4.4.1.Tratando-se de item exclusivo para microempresas e empresas de pequeno porte
e cooperativas enquadradas no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, o 6rgao
gerenciador somente autorizara a adesdo caso o valor da contratagéo pretendida
pelo aderente, somado aos valores das contratagbes ja previstas para o 6rgéao
gerenciador e participantes ou ja destinadas a aderentes anteriores, ndo
ultrapasse o limite de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) (Acérddo TCU n°
2957/2011 - P).

4.5. Ao 6rgdo néo participante que aderir & ata competem os atos relativos a cobranga do
cumprimento pelo fornecedor das obrigacbes contratualmente assumidas e a
aplicagdo, observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades
decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagédo as suas proprias
contratagées, informando as ocorréncias ao 6rgdo gerenciador.
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4.6. Apds a autorizagdo do 6rgédo gerenciador, o 6rgdo néo participante devera efetivar a
contratagdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de validade da Ata de
Registro de Pregos.

4.6.1.Cabera ao orgdo gerenciador autorizar, excepcional e justificadamente, a
prorrogagdo do prazo para efetivagdo da contratagcdo, respeitado o prazo de
vigéncia da ata, desde que solicitada pelo 6rgéo néo participante.

5. VALIDADE DA ATA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 meses, a partir da sua
publicagdo, ndo podendo ser prorrogada.

6. REVISAO E CANCELAMENTO

6.1. A Administracao realizara pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos
nao superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos
registrados nesta Ata.

6.2. Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual
reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto
registrado, cabendo a Administragdo promover as negociagdes junto ao(s) fornecedor(es).

6.3. Quando o precgo registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, a Administragdo convocara o(s) fornecedor(es) para
negociar(em) a reducao dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

6.4. O fornecedor que nao aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo
mercado sera liberado do compromisso assumido, sem aplicagao de penalidade.

6.4.1. A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus
precgos aos valores de mercado observara a classificagdo original.

6.5. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o
fornecedor ndo puder cumprir 0 compromisso, o érgao gerenciador podera:

6.5.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao
ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicacdo da penalidade se
confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

6.5.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade
de negociagéo.

6.6. N&o havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo gerenciador devera proceder a
revogagao desta ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtencao
da contratagdo mais vantajosa.

6.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
6.7.1. descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos;
6.7.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo

estabelecido pela Administragcédo, sem justificativa aceitavel;

6.7.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar
superior aqueles praticados no mercado; ou

6.7.4. sofrer sangdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar
contrato administrativo, alcangando o érgao gerenciador e 6rgao(s) participante(s).
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6.8. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos itens 5.6.1, 5.6.2 e
5.6.4 sera formalizado por despacho do 6rgao gerenciador, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

6.9. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

6.9.1. por razao de interesse publico; ou

6.9.2. a pedido do fornecedor.

7. DAS PENALIDADES

71. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicagdo das
penalidades estabelecidas no Edital.

7.1.1.As sangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de
reserva, em pregao para registro de pregos que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente, nos termos do art. 49, §1° do Decreto
n°® 10.024/19.

7.2. E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicagdo das penalidades
decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego (art. 5°, inciso
X, do Decreto n® 7.892/2013), exceto nas hipéteses em que o descumprimento disser
respeito as contratagbes dos 6rgaos participantes, caso no qual cabera ao respectivo
6rgao participante a aplicagdo da penalidade (art. 6°, Paragrafo unico, do Decreto n°
7.892/2013).

7.3. O o6rgao participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no art. 20 do Decreto n® 7.892/2013, dada a necessidade de
instauracao de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

8. CONDIGOES GERAIS

8.1. As condi¢cbes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e
recebimento do objeto, as obrigagdes da Administracdo e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condi¢des do ajuste, encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

8.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de
precos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/93, nos termos
do art. 12, §1° do Decreto n°® 7.892/13.

8.3. No caso de adjudicagéo por prego global de grupo de itens, s6 sera admitida a
contratagdo dos itens nas seguintes hipoteses.

8.3.1. contratagdo da totalidade dos itens de grupo, respeitadas as proporgdes de
quantitativos definidos no certame; ou

8.3.2. contratagéo de item isolado para o qual o prego unitario adjudicado ao vencedor
seja o menor prego valido ofertado para o mesmo item na fase de lances

8.4. A ata de realizagcdo da sessédo publica do pregéo, contendo a relagdo dos
licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos com pre¢os iguais ao do licitante
vencedor do certame, sera anexada a esta Ata de Registro de Pregos, nos termos do art.
11, §4° do Decreto n. 7.892, de 2013.
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Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual teor,
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada coépia aos
demais 6rgdos participantes.

Local e data
Assinaturas

Representante legal do 6rgao gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(es)
registrado(s)
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ANEXO 1l

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° ... I...., QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E A EMPRESA

A Autarquia Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, com sede

[ 1= TP ,hacidade de .....cccocoeeeiiiiiiiiceeeeeiinn. /Estado ..., inscrito(a) no
CNPJsobon®. ..o, , heste ato representado(a) pelo(a) ...........ccceeeennnes (cargo e nome),
nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ... de ..o, de 20..., publicada no DOU de ..... de
............... de ..........., portador da matricula funcional n° ...................................., doravante denominada
CONTRATANTE, € 0(Q) .ccceeevveeiiriiieeeeeeen, inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n° ........cccoeciiiinenen, ,
sediado(a) Na .....ccccceeeeeeieeeieee y EM e, doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ....cccccceeeeennne , portador(a) da Carteira de Identidade n® ................. .
expedida pela (0) ......cccceeeenns , € CPFN® , tendo em vista o que consta no Processo n°

.............................. e em observancia as disposi¢des da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei
n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto n°® 9.507,
de 21 de setembro de 2018 e da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao por Sistema de Registro de Pregos n°
.......... /20...., mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagao de servigos continuados de atendimento a
pessoa com necessidades especiais, para atender os alunos do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM, com disponibilizacdo de m&o de obra em regime de
dedicagao exclusiva, que serao prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. Objeto da contratacéo:

ITEM (SERVICO) LOCAL DE QUANTIDADE/ HORARIO/ CARGA VALORES
EXECUCAO POSTOS PERIODO HORARIA
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio
na data de ........... [oeeen.. I e encerramento em ........... [ovrnnn. [ovrennnn. , podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizagao formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da
IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

2.1.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

2.1.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execug¢do do contrato, com informagbes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.1.3. Segja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagdo do servigo;

2.1.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administragéo;

2.1.1.5. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;
2.1.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condigbes iniciais de habilitagéo.
2.1.2. ACONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogag¢do contratual.

2.1.3. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo
aditivo.

2.1.4. Nas eventuais prorrogagbes dos contratos com dedicagdo exclusiva de mgo de
obra, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagéo
deveréo ser reduzidos e/ou eliminados como condigdo para a renovagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerédo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagado orgcamentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:

PI:
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4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrao a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigbes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual (reajuste
em sentido estrito e/ou repactuagéo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste
Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO
7.1. Sera exigida a prestacao de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO
8.1. O modelo de execugao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela
CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagtes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sangbes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragcéo, nas situagdes previstas nos incisos |
a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art.
80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sancgbes previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizacao
da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como
a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagbes e multas.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdo e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Contrato - Modelo para Pregéo Eletrénico: Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagado: Dezembro/2021



11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato
por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 8°,
inciso 1V, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisoérias ou 0os documentos que comprovem que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da
legislagcdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagado seja regularizada.

11.8. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacgdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugao
dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagéo
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES E PERMISSOES

12.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execugdo dos servigos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operagao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugao
Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessao de crédito, a ser feita mediante celebragao de termo aditivo, dependera
de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da
certificacdo de que a cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execugéo do objeto contratual, com o desconto de eventuais
multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo, sem prejuizo da utilizacdo de
institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN
SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da cidade de Manaus para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2°,
da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)

vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas

testemunhas.

........................................... y €. de 20
Representante legal da CONTRATANTE
Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1-

2-
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagdo do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgéao ou Entidade

promotora da licita¢do), para os fins do Anexo VII-B da Instrucao Normativa n° 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestéo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregéo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execugao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagcdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execugao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancéria oficial, cuja
movimentagao dependera de autorizagdo prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da
licitagdo), que também tera permanente autorizagao para acessar e conhecer os respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencgao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a
CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

Céamara Nacional de Modelos de Licitagdo e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Uniao
Termo de Contrato - Modelo para Pregéo Eletronico: Servigos Continuados com Dedicagédo Exclusiva de Mdo-de-Obra
Atualizagao: Dezembro/2021



